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Razon Social: INVESTIGAGION PARA EL DESARROLLO
R.U.C Nro.:  80027207-2 '
Locales
Tipo Direccién Localidad Barrio Teléfono
CASA MATRIZ ASUNCION

Datos de Constitucién
Tipo Sociedad: ASOCIACION
Escritura Namero: 194

Conformacion de la Empresa

Nombre y Apellido Nimero Documento Cargo

JOSE RAMON MOLINAS VEGA 913111 MIEMBRO
CINTHIA MARIA CLEFIRA FLEITAS RODRIGUEZ 701.151 MIEMBRO
CESAR LEODEGAR CABELLO CACERES 550.895 MIEMBRO
BRUNC OSMAR MARTINEZ FARINA 601.146 MIEMBRO

Adicionales de Constitucion

DENOMINACION, NATURALEZA

Con la denominacién de *Desarrollo, Participacién y Ciudadania”, se canstituye como una Asociacién Civil con capacidad restringida, sin fines de lucro,
integrada por el sefior José Raman Melinas Vega, Cinthia Fleitas Rodriguez, César Leodegar Cabello Caceres, Bruno Osmar Martinez Farina, para
contribuir efectivamente a la construceidn de capacidades humanas para la planificacion y gestion de los procesos de Desarrollo Economico y Social.
E{ fortalecimiento de las capacidades sociales e institucionales. La generacién y sisteratizacién de conocimientos en el drea de Desarrollo Econémico
y Social, con especial énfasis en la realidad paraguaya. La consolidacion de los procesos de cambio econdmico y social del Paraguay, a través de un
apoyo efectivo a los lideres comunitarios y funcionarios publicos comprometidos con &l mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién con
eSCAS0S recuUrsos econdmicos, asi como la confribucion en ka formacién de opiniones favorables hacia las politicas sociales sensibles. (24/08/2005)

FINES Y OBJETIVOS

Son fines y objetivos de la Asociacion: Promover y fortalecer los vinculos gremiales entre sus asociados y otras entidades de nivel nacicnal &
internacional. Promover el intercambio de actividades técnicas, educativas y sociales enire sus asociados. Ejercer la represenfacion de sus ascciados
ante las auteridades nacionales, organizaciones plblicas y privadas nacionales y extranjeras. Defender los intereses comunes de sus asociados.
Enteder en todos los asuntos relativos a la formacién de |ideres de procesos de cambios en el disefio de mejores politicas econdmicas y sociales, al
fortalecimiento del liderazgo actual de los agentes de cambio, a fravés de programas de formacién ejecucion al fortalecimientode la capacidad
institucional de las organizaciones para el desarrollo, sean estas publicas o privadas, con o sin fines de lucro, a través de programas de fortalecimiento
ofganizacional y promocion a la innovacion, a la promocién en la sociedad de los valores y acciones que contribuyan al desarrollo integral y al logro del
bienestar colactivo en las comunidades, a la promocién de procesos de reflexion y andlisis que estimulen la adopcién de pofiticas plblicas o acciones
privadas que tengan por objeto el desarrollo humano en la educacién. Divulgar y promover entre sus asociados informacién relativa a los sectores de la
educacién, en la invesfigacion y de la farmacién de recursos humanos. Cooperar con las autoridades correspondientes e la formulacién aplicacién de
leyes y resoluciones con la educacion en todos sus niveles, con las tecnologlas de la informacién y kas comunicaciones, en un ambiente de libre
competencia e igualdad de oportunidades, evitando las restricciones que puedan perjudicarlas o limitarlas. Propiciar la utilizacidn y aplicacion de
sistemas y reglas uniformes de usos comerclales y de servicios universalmente aceptados, adoptando iniciativas tendientes a su efectiva
implementacién. Estudiar las cuestiones econémicas, financieras, sociales y juridicas nacionales e internacionales, que puedan afectar al desarrollo de
les actividades relacionadas con |a educacion. Establecer relacicnes con organizaciones nacionales e internacionales que persigan fines similares y
acordar con ellas lineas de colaboracién de interés mutuo. Pertenecer e integrar otras instituciones que sean de interes para sus asociados. Ofrecer
servicios, registros y cerifaciones relacionados a su actividad. Promover las actividades de sus asociados. Promover acciones que favorezcan al
desarrollo econémico y social del pafs. (24/08/2005)

ASOCIADOS
La asociacitn estara compuesta por; Miembros Fundadores, Migmbros Titulares, Miembros Auspiclantes. (24/08/2005)

DE LAS AUTORIDADES
La autoridad méxima de la Asociacidn es la Asamblea General. Las Asambleas podran ser Ordinarias o Extraordinarias. Queda reservado a los
Miembros Fundadores y Titulares el derecho a participar de las Asambleas con voz y voto. {24/08/2005)

El presente Informe es de nso exclusivo y confidencial , INFORMICONF no tiene ¢l control de las fuentes piiblicas de informacién
(Art.28 C.N.) eximiéndose de toda responsabilidad por cualguier alteracién o error gue pudiera existir, no siendo tampoco carta
de fianza o recomendacién (Art.1469 C.C)
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Adicionales de Constitucién

DIRECCION Y ADMINISTRACION .

La direccién y administracién de la Asociacién seré ejercida por un miembro de la entidad, sea éste miembro fundador o miembro titular, que ejercera
el carge de Presidente. El Presidente de la Asociacion serd elegido en la Asamblea General Ordinaria de la Asociacién. El Presidente de la Asociacién
duraré dos afios en el ejercicio de su mandato, pudiendo ser reelectos. (24/08/2005)

INSCRIPCION
Inscripta en el Registro de Personas Juridicas y Asociaciones anotado bajo el N° 494 Serie D, Folic 5080 y siguientes en fecha 01 de setiembre de
2003. (24/08/2005)

CAMBIO DE DENOMINACION:
La empresa DESARROLLO PARTICIPACION Y CIUDADANIA cambia de denominacion a DESARROLLO, PARTICIPACION Y CIUDADANIA O
INVESTIGACION, PARA EL DESARROLLO (07/06/18)

DATOS ANTERIORES DE DESARROLLO PARTICIPACION Y CIUDADANIA
RUC:DPCJ0374008

Tipo Sociedad : ASOCIACION

Escribania : LUIS ENRIQUE PERONI GIRALT

Escritura Nro.: 194

Fecha Escritura : 27/08/2003 (07/06/18)

CAMBIO DE DENOMINACION:

La empresa DESARROLLO, PARTICIPACION Y CIUDADANIA O INVESTIGACION, PARA EL DESARROLLO cambia de denominacion a
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO (07/06/18)

Solicitudes de Informes (Ultimos 3 afios)

Afiliado . Fecha Tipo Operacion

M & D CAMBIOS S.A.(Tel: 451377 /9) 18/06/2020 Solo Coensulta
BANCO ITAU PARAGUAY S.A.(Tel: 6171000/484992) 10/07/2020 Solo Consulta
WORLD WILDLIFE FUND.INC. (WWF)(Tel: 021213146 al 8) 07/08/2020 Solo Consulta
BANCO ITAU PARAGUAY 5.A.(Tet 6171000/484992) 17/03/2021  Sclo Consuita
GARDEN AUTOMOTORES S_A.(Tel: 0212377090) 13/04/2021 Solicitud de Crédito
BRISTOL S.A(Tel: 5194000) 17/12/2021  Solo Consulta

. . . Obs: Se refiere a la cantidad de pedidos de
Solicitudes de Informes (Resumen Gltimos 30 dias) informacién, por rango de dias, que los Afiliados

[Dias |[_Hoy|| 1as&][ 6a10][11a15|[16a20]{21a25][26 a30] han realizado de esta persona en los dltimos 30
[Cantidad Periodo | 0 0 o 0 0 0 o dias.
[Cantidad Acumulada | 0 0 ] 0 0 0 0

Solicitudes de Informes (Resumen lltimos 3 afnos)
[2020-05[2020-06|[2020-07][2020-08|[2020-09] [2020-10][2020-11][2020-12][2021-01][2021-02][2021-03][2021-04]  Obs: Se refiere a la cantidad
0 1 1 1 0 0 0 0 0 o 1 1 de pedidos de informacion,

por mes, que los Afiliados
[2021-05|[2021-06][2021-07][2021-08][2021-08][2021-10][2021-11][2021-12][2022-01][202202][2022-03][2022-04] han realizado de esta

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 o 0 persona en los tltimos 36
[2022-05] [2022-06][2022-07 | [2022-08] [2022-09] [2022-10] [2022-11] [2022-12] [2023-01][2023-02][2023-03] [2023-04] " "
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

NO REGISTRAMOS EN NUESTRA BASE DE DATOS: Demandas - Convocatorias - Quiebras - Remates -
tnhabilitacién de Cuentas - Operaciones Morosas - //J00005990400D000WD84003802

El presente Informe es de uso exclusivo y confidencial , INFORMCONF no tiene el control de las fuentes priblicas de informacién
(Art.28 C.N.) eximiéndose de toda responsabilidad por cualquier alteracién o error que pudiera existir, no siendo tampaoco carta
de flanza o recomendacién (Art.1469 C.C)
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