]
Politica global de medio ambiente, salud y seguridad

BCD Travel tiene el compromiso de gestionar los temas relacionados con el medio ambiente, la salud y la seguridad como
parte integral de nuestras actividades empresariales. En particular, es nuestra politica el proteger la integridad del medio
ambiente, la salud y la seguridad en nuestros procesos y nuestras instalaciones en todo momento, para que todo el
trabajo se realice de una forma que garantice la salud, la seguridad y el bienestar de nuestro personal y de las demas
personas que puedan verse afectadas por nuestras actividades. Para conseguirlo, nos guiamos por los siguientes principios:

CUMPLIMIENTO

Nos esforzaremos para cumplir las leyes y los reglamentos aplicables e implementaremos programas y procedimientos
que aseguren el cumplimiento de esas normas. El cumplimiento de los estandares de medio ambiente, salud y seguridad
también es un elemento clave de la capacitacidn de los empleados.

REDUCCION Y PREVENCION DE RIESGOS Y GESTION DE RECURSOS

Buscaremos oportunidades para reducir los riesgos para la salud de las personas y el medio ambiente mas alla de los
requisitos de cumplimiento normativo. Utilizaremos sistemas y procedimientos de gestion disefiados especificamente
para prevenir actividades o condiciones que representen un riesgo para la salud y la seguridad de las personas o para el
medio ambiente. Buscaremos formas de minimizar los riesgos y proteger a nuestros empleados y a las comunidades en
las que operamos; para hacerlo, utilizaremos tecnologias no contaminantes, incluyendo tecnologias y procedimientos
operativos seguros; también nos prepararemos para las emergencias.

Minimizaremos la cantidad y la toxicidad de los desechos que generemos y garantizaremos que su tratamiento y su
evacuacion se realicen de forma segura. Gestionaremos los recursos escasos, como agua, energia, tierra y bosques, de
forma responsable con el medio ambiente.

Minimizaremos el uso de papel en nuestras oficinas; reusaremos y reciclaremos todo el papel siempre que sea posible e
intentaremos comprar productos de papel reciclados y reciclables. Para reducir el uso de energia y agua, nos esforzaremos
para limitar al maximo la cantidad utilizada, apagaremos las luces y los equipos eléctricos que no estemos utilizando y
tomaremos en cuenta la eficiencia y el nivel de consumo de energia de los productos nuevos durante el proceso de compras.

OBIJETIVOS Y METAS
La meta de BCD Travel es conseguir una tasa cero de accidentes y enfermedades laborales; para ello, aplicaremos las
mejores practicas en la gestiéon de medio ambiente, salud y seguridad.

Ademas, hemos implementado metas de reduccion de desperdicios, ahorro de energia y promocién de iniciativas de
adquisiciones sostenibles.

COMUNICACION

Comunicaremos al personal, los proveedores, los clientes, los visitantes y las partes interesadas nuestro compromiso con
la calidad en la gestion de medio ambiente, salud y seguridad, y el desempefio de la empresa en este sentido. Tomaremos
en cuenta sus opiniones para alcanzar nuestras metas en la gestion de medio ambiente, salud y seguridad; por nuestra
parte, ofreceremos asistencia para que ellos puedan alcanzar sus metas.

Como parte del desarrollo continuo de la cultura en medio ambiente, salud y seguridad de nuestra organizacion, todos los
empleados deben tener una actitud proactiva en estos temas. Por lo tanto, recomendamos y agradecemos que
compartan sus opiniones sobre los temas relacionados con el medio ambiente, la salud y la seguridad.

MEJORA CONTINUA

Nos esforzaremos por buscar continuamente oportunidades para mejorar nuestra adhesién a estos principios y nuestro
desempefio en la gestidn de medio ambiente, salud y seguridad. Revisaremos y mediremos nuestro progreso en la
medida de lo posible, como minimo una vez por afio.

Kathy Jackson
Sustainability executive chair

1° de mayo de 2018
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Servicio Integral en Seguridad e Higiene laboral
Mail hugogherbi@gmail.com
Tel: 011-1537027044

BC'B.. travel

PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD E HIGIENE

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
ANO 2020

MEDICIONES E INFORMES TECNICOS:

Medicion de Resistencia de Puesta a Tierra y continuidad.

Medici6n de nivel sonoro presente en los puestos de trabajo.

Medicién de nivel luminico en los ambientes y puestos de trabajo.
Relevamiento y control de equipos fijos y portatiles para extincién de fuego.
Analisis Bacteriolégico y Fisicoquimico del agua para consumo humano
Estadisticas de Accidentes

Carga de fuego

Plano de incendio.

CAPACITACIONES:
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Notificacién de politica de seguridad e higiene.
Riesgos inherentes en la actividad. Uso de EPP,
Levantamiento Manual de Carga. Posturas de trabajo
Riesgos Ergonémicos

Orden y Limpieza

Riesgo Eléctrico.

Bloqueo de maquinas y mantenimiento interno.
Roles de Incendio.

Uso de Extintores. Plan de Evacuacion.

Simulacro de Evacuacion.

Por el Servicio de Higicne y Seguridad

Escaneado con CamScanner



Serviclo Integral en Seguridad e Higlene laboral
Mail hugogherbl@gmail.com
Tel: 011-1537027044

MAG

Consnltores

BC.B.. travel

POLITICA DE SEGURIDAD I HIGIENE
Y MEDIO AMBIENTE LABORAL

El objetivo fundamental a cumplir por la empresa, es desarrollar el concepto de
Seguridad, Higiene y Medioambiental Laboral para el personal y prevenir todo dafio
a la salud psicofisica de los trabajadores en funcién a los riesgos de su trabajo.

« Todos los accidentes personales son evitables.

* Todos los accidentes pueden ser prevenidos.

« Todos los riesgos operativos pucden ser controlados.

« La seguridad o prevencion de accidentes personales es tan importante como las
operaciones, la calidad y los costos.

« La colaboracién plena de todo el personal es esencial para el logro de un trabajo
seguro.

PARA LOGRAR ESTE OBJETIVO ES NECESARIO:

1. DE TODOS LOS NIVELES DE DIRECCION Y SUPERVISION:

« Asegurar practicas de trabajo seguras.

« Asegurar que se mantengan en perfecto orden y limpieza los elementos, equipos
y/o sectores de trabajo.

« Realizar inspecciones y observaciones de seguridad, tomando las acciones
correctivas necesarias.

« Exigirse a si mismo y al personal, el cumplimiento de las normas y principios de
seguridad.

« Capacitar al personal en la adopcion de actitudes y procedimientos seguros y en
la utilizacién de dispositivos de seguridad y elementos para el combate de incendios.

2. DE TODOS LOS EMPLEADOS:

« Comprometerse a cumplir las normas de seguridad a nivel personal y ambiental.
« Incorporar responsablemente el concepto de seguridad como parte integral de
cada tarea, asumiendo actitudes seguras en el desarrollo de las mismas.

« Utilizar los elementos de seguridad provistos para cada puesto de trabajo.

« Mantener en perfecto orden y limpieza, los elementos, equipos y/o sectores de
trabajo, evitando derrames y el control de posibles contaminaciones ambientales.

El éxito de los programas de Seguridad, Higiene y Medioambiental Laboral solo
puede alcanzarse mediante el esfuerzo coordinado de todos los niveles dela
organizacion.

Compromiso y participacion activa son esenciales para lograr los objetivos
Politica.
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Por el Servicio de Higiene y Seguridad

Escaneado con CamScanner
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CRONOGRAMA ANUAL DE TRABAJO HOME OFFICE

2020
Acividad | enero febrero | marzo abril mayo junio julio agosto |septiembre| octubre |noviembre diciembre

Check List de Maquinas y
Herramlentas

Capacltacién de Incendio
y rlesgo electrico

Control de
Documentacién

Audltorla de trabajo

Check Llist de Llave
térmica y Disyuntor
diferenclal

Control de documentacién

Anélisls de Agua Baclereoldqico Fis- Quim Bactereologico

Check LIst Seguridad en
Casa

Capacitacién de riesgo
eléctrico y accldentes In
itinere

Mediclién de Ruido
Resolucién 85/12 SRT

Mediclén de lluminacién
Resolucién 84/12 SRT

Mediclén P.A.T Res
900/15 SRT y Check List
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Escaneado con CamScanner
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CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES
2020

Acividad enero febrero marzo abril mayo junlo Julio agosto septiembre | octubre | noviembre| diciembre

Que hacer en caso
de accidente

Incendio, Uso de
extintores

Riesgo electrico,
Orden y limpleza
Riesgos inherentes a
la actividad.

Pastura de trabajo.
Levantamiento
manual de carga.

Roles de Incendio,
Plan de evacuacion

Simulacro de
Evacuacion

Notificacion politica
Seg e Hig y EPP

.
T —

Qaaaio%ﬂ.m:an_ouau_maq

TR

1RU094316€
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