
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202208232763

8X3ZM0MZHK - N3E8WC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH04e4 - 13dC01mhY6 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA17
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 08/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/09/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 250.000
Cotización Obligatoria 27.900
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 4.625
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 32.525

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

250.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

250.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.500
Cotización Empleador 6.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 7.500

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2004202208232763

8X3ZM0MZHK - N3E8WC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH04e4 - 13dC01mhY6 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA17

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 250.000 27.900 4.625 0 0 0 250.000 1.500 6.000 1 01/08/2022

TOTALES GENERALES 250.000 27.900 4.625 0 0 0 250.000 1.500 6.000



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8TUK - TGGAWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH0V21 - WPCN1mhYA4 - 3AXPMV0MC2 - h1C9AXPMV9 - LA3KXWeA4 NÚMERO DE SERIE: 2017220800823808
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O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: LOTEO 69 ALTOVALSOL N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 987439072 Casilla: Correo electrónico: ventas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 439000

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 250.000

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

08 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 17.500

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 17.500

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 17.500

N° de Afiliados 1

N° de Líneas de Detalles 1

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8TUK - TGGAWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH0V21 - WPCN1mhYA4 - 3AXPMV0MC2 - h1C9AXPMV9 - LA3KXWeA4

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017220800823808

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 08 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 250.000 17.500 1 01 08 2022

TOTAL PÁGINA 250.000 17.500

TOTAL ACUMULADO 250.000 17.500

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202208125231

8X38We8TL7 - LTEYWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH0Z36 - WTYN1mhYA5 - 3AXPMV0MC2 - h1C9AXPMV9 - LA3KXWeA6

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA ventas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 439000

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 250.000

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 8.700

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Agosto 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2080202208125231

8X38We8TL7 - LTEYWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPH0Z36 - WTYN1mhYA5 - 3AXPMV0MC2 -
h1C9AXPMV9 - LA3KXWeA6

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 250.000 8.700 20 01/08/2022



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202208239821

8X30C7K3U6 - 1Zm5WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKL0g0 - 1CYPH1mhYK - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA16
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 08/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/09/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 500.000
Cotización Obligatoria 57.200
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 9.250
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 66.450

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

500.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

500.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.000

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2008202208239821

8X30C7K3U6 - 1Zm5WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKL0g0 - 1CYPH1mhYK - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA16

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 500.000 57.200 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 500.000 57.200 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida
Número de Folio: 2005202208348884

8X3Za2CC48 - EVVUWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKL8M8 - 1CY9N1mhY8 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA15
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 08/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/09/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 500.000
Cotización Obligatoria 57.250
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 9.250
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 66.500

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

500.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

500.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.000

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Provida

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2005202208348884

8X3Za2CC48 - EVVUWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKL8M8 - 1CY9N1mhY8 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA15

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 500.000 57.250 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 500.000 57.250 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202208125259

8X38We8TL7 - LTHXWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKLa21 - 1CUMZ1mhYK - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA15

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA ventas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 439000

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 2.500.000

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 87.000

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Agosto 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

5

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2080202208125259

8X38We8TL7 - LTHXWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPKLa21 - 1CUMZ1mhYK - A3AXPMV0M8 -
Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA15

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 500.000 17.400 1 30/08/2022
17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 500.000 17.400 1 30/08/2022
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 500.000 17.400 1 30/08/2022
8.756.243-3 NEIRA FIGUEROA CRISTIAN ARIEL 500.000 17.400 1 30/08/2022

16.852.867-1 TRIPAILAF TRIPAILAF JUAN PABLO 500.000 17.400 1 30/08/2022



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A.
Número de Folio: 2025202208079223

8X30Pe1PW9 - XaX2WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8W59 - 1C1XG1mhY5 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA14

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 439000

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 70.000

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 0

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 70.000

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A. 70.000

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Agosto 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

2

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A.
Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2025202208079223

8X30Pe1PW9 - XaX2WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8W59 - 1C1XG1mhY5 - A3AXPMV0M8 -
Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA14

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

8.756.243-3 0 NEIRA FIGUEROA CRISTIAN ARIEL 500.000 35.000 0 0 0 35.000 0,000 UF 2 30/08/2022
16.852.867-1 0 TRIPAILAF TRIPAILAF JUAN PABLO 500.000 35.000 0 0 0 35.000 0,000 UF 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 1.000.000 70.000 0 0 0 70.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Cuprum
Número de Folio: 2001202208110531

8X3ZNCU0X4 - 0eMWWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8141 - 1CYPH1mhYK - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA18
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 08/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/09/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 500.000
Cotización Obligatoria 57.200
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 9.250
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Cuprum 66.450

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

500.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

500.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.000

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Cuprum

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2001202208110531

8X3ZNCU0X4 - 0eMWWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8141 - 1CYPH1mhYK - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 -

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 500.000 57.200 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 500.000 57.200 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202208295934

8X30WXYXM2 - G9aMWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8mA2 - 11V4N1mhY5 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA15
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 08/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/09/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.000.000
Cotización Obligatoria 105.800
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 18.500
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 124.300

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

1.000.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.000.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 30.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 30.000

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2009202208295934

8X30WXYXM2 - G9aMWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8mA2 - 11V4N1mhY5 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 -

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

8.756.243-3 NEIRA FIGUEROA CRISTIAN ARIEL 500.000 52.900 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000 2 30/08/2022
16.852.867-1 TRIPAILAF TRIPAILAF JUAN PABLO 500.000 52.900 9.250 0 0 0 500.000 0 15.000 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 1.000.000 105.800 18.500 0 0 0 1.000.000 0 30.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Banmedica
Número de Folio: 2021202208079739

8X307T2dL0 - WY88WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8dK4 - 13ChZ1mhY3 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA14

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 439000

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 35.000

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 0

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 35.000

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Banmedica 35.000

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Agosto 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Banmedica
Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 08/2022 Número de Folio: 2021202208079739

8X307T2dL0 - WY88WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8dK4 - 13ChZ1mhY3 - A3AXPMV0M8 -
Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA14

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

17.153.043-1 0 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 500.000 35.000 0 0 0 35.000 0,000 UF 2 30/08/2022

TOTALES GENERALES 500.000 35.000 0 0 0 35.000



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8TUK - TGgEWC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8Ed0 - 1C1XG1mhY5 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA16 NÚMERO DE SERIE: 2017220800823913

ID
E

N
T

IF
IC

A
C

IO
N

 D
E

L 
E

N
T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: LOTEO 69 ALTOVALSOL N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 987439072 Casilla: Correo electrónico: ventas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 439000

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:

R
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 1.000.000

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

08 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 70.000

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 70.000

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 70.000

N° de Afiliados 2

N° de Líneas de Detalles 2

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8TUK - TGgEWC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKPK8Ed0 - 1C1XG1mhY5 - A3AXPMV0M8 - Ch1C9AXPM1 - VLA3KXWeA16

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017220800823913

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 08 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 500.000 35.000 2 30 08 2022

2 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 30 AFP 500.000 35.000 2 30 08 2022

TOTAL PÁGINA 1.000.000 70.000

TOTAL ACUMULADO 1.000.000 70.000

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/09/2022
11:30 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202209144747

8X38We8T84 - 0XeXWC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKP5gWg6 - WdeZ1mhY36 - 3AXPMVN8dK - mE8ZAXPMV2 - NMA7CZhA6

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA ventas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 439000

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 233.334

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 8.120

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Septiembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 09/2022 Número de Folio: 2080202209144747

8X38We8T84 - 0XeXWC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKP5gWg6 - WdeZ1mhY36 - 3AXPMVN8dK -
mE8ZAXPMV2 - NMA7CZhA6

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 0 0 5 23/09/2022 23/09/2022
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 233.334 8.120 5 21/09/2022 21/09/2022



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202209260577

8X3ZM0MZX8 - 8533WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP5g1N1 - 131Y51mhY8 - 33AXPMVN88 - dmE8ZAXPM8 - VNMA7CZhA57
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
LOTEO 69 ALTOVALSOL 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 987439072

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 439000 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 09/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/10/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 233.334
Cotización Obligatoria 26.040
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 4.317
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 30.357

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

233.334

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

233.334 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.400
Cotización Empleador 5.600
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 7.000

Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 09/2022 Número de Folio: 2004202209260577

8X3ZM0MZX8 - 8533WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP5g1N1 - 131Y51mhY8 - 33AXPMVN88 - dmE8ZAXPM8 - VNMA7CZhA57

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 23/09/2022 23/09/2022
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 233.334 26.040 4.317 0 0 0 233.334 1.400 5.600 4 21/09/2022 21/09/2022

TOTALES GENERALES 233.334 26.040 4.317 0 0 0 233.334 1.400 5.600



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8Xg6 - UXNAWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP5gm54 - WYM51mhY30 - 3AXPMVN8dK - mE8ZAXPMV2 - NMA7CZhA4 NÚMERO DE SERIE: 2017220900827008
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R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: LOTEO 69 ALTOVALSOL N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 987439072 Casilla: Correo electrónico: ventas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 439000

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 233.334

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

09 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 16.333

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 16.333

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 16.333

N° de Afiliados 1

N° de Líneas de Detalles 2

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8Xg6 - UXNAWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP5gm54 - WYM51mhY30 - 3AXPMVN8dK - mE8ZAXPMV2 - NMA7CZhA4

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017220900827008

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 09 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 0 AFP 0 0 4 23 09 2022 23 09 2022

2 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 28 AFP 233.334 16.333 4 21 09 2022 21 09 2022

TOTAL PÁGINA 233.334 16.333

TOTAL ACUMULADO 233.334 16.333

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/10/2022
2:00 PM

PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202210152722

8X38We8TN4 - Z1T9WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPYUCd7 - 1We5C1mhY8 - C3WXPMVa27 - KYXYXGXPM4 - Va2K72C3T94

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 2.795.472

SUBTOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 97.283

RESUMEN DE REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS

Reajustes 0

Intereses 5.117

Multas 26.018

TOTAL PAGAR A LA MUTUAL 128.418

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Septiembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

09/11/2022
10:15 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

09/11/2022
10:15 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 09/2022 Número de Folio: 2080202210152722

8X38We8TN4 - Z1T9WC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPYUCd7 - 1We5C1mhY8 - C3WXPMVa27 -
KYXYXGXPM4 - Va2K72C3T94

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.795.472 97.283 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202210302616

8X3ZNaZWZ8 - mMUZWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPYUE17 - 1YT9L1mhY9 - C3WXPMVa27 - KYXYXGXPM4 - Va2K72C3T90
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 09/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 09/11/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 2.795.472
Cotización Obligatoria 315.050
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 51.437
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 366.487
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 19.424
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 385.911

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

2.795.472

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

3.658.333 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.950
Cotización Empleador 87.800
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 109.750
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 4.653

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 114.403

Pago Electrónico

09/11/2022
10:15 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

09/11/2022
10:15 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 09/2022 Número de Folio: 2002202210302616

8X3ZNaZWZ8 - mMUZWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPYUE17 - 1YT9L1mhY9 - C3WXPMVa27 - KYXYXGXPM4 - Va2K72C3T90

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.795.472 315.050 51.437 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800 0

TOTALES GENERALES 2.795.472 315.050 51.437 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU87g6 - 3PMdWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGmaE5 - 11X1G1mhY0 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70 NÚMERO DE SERIE: 2017221000873927
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R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 2.035.416

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

10 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 142.480

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 142.480

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 142.480

N° de Afiliados 5

N° de Líneas de Detalles 5

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU87g6 - 3PMdWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGmaE5 - 11X1G1mhY0 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017221000873927

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 10 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 27 AFP 450.000 31.500 0

2 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 25 AFP 416.666 29.167 0

3 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 29 AFP 302.084 21.146 0

4 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 25 AFP 416.666 29.167 0

5 18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 27 AFP 450.000 31.500 0

TOTAL PÁGINA 2.035.416 142.480

TOTAL ACUMULADO 2.035.416 142.480

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202210152782

8X38We8TN4 - Z1H7WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdAg5 - 1ChhP1mhY7 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 2.035.416

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 70.833

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Octubre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

5

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2080202210152782

8X38We8TN4 - Z1H7WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdAg5 - 1ChhP1mhY7 - C3AXPMVa27 -
KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 450.000 15.660 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 416.666 14.500 0
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 302.084 10.513 0
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 416.666 14.500 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 450.000 15.660 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202210283620

8X30C7K3VK - W1W1WC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGd3T8 - 1m5Y11mhY9 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA71
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 10/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 09/11/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.316.666
Cotización Obligatoria 150.627
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 20.277
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 170.904

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

1.316.666

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.316.666 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 39.500
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 39.500

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2008202210283620

8X30C7K3VK - W1W1WC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGd3T8 - 1m5Y11mhY9 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA71

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 450.000 51.480 6.930 0 0 0 450.000 0 13.500 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 416.666 47.667 6.417 0 0 0 416.666 0 12.500 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 450.000 51.480 6.930 0 0 0 450.000 0 13.500 0

TOTALES GENERALES 1.316.666 150.627 20.277 0 0 0 1.316.666 0 39.500



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202210351403

8X30WXYKA3 - YHEXWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdCA2 - 13eGZ1mhY7 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 10/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 09/11/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 416.666
Cotización Obligatoria 44.083
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 6.417
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 50.500

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

416.666

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

416.666 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 12.500
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 12.500

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2009202210351403

8X30WXYKA3 - YHEXWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdCA2 - 13eGZ1mhY7 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA70

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 416.666 44.083 6.417 0 0 0 416.666 0 12.500 0

TOTALES GENERALES 416.666 44.083 6.417 0 0 0 416.666 0 12.500



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202210275916

8X3ZM0MZK0 - LK9KWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdC45 - 137H11mhY0 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA76
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 10/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 09/11/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 302.084
Cotización Obligatoria 33.713
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 4.652
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 38.365

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

302.084

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

302.084 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 9.063
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 9.063

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

09/11/2022
10:28 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2004202210275916

8X3ZM0MZK0 - LK9KWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGdC45 - 137H11mhY0 - C3AXPMVa27 - KGgUGGXPM9 - Va814G9hA76

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 302.084 33.713 4.652 0 0 0 302.084 0 9.063 0

TOTALES GENERALES 302.084 33.713 4.652 0 0 0 302.084 0 9.063



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202210099947

8X30YhL9m3 - XT2XWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGN324 - 1m3Ah1mhY2 - C3AXPMVa27 - KGd11AXPM6 - Va814G9hA70

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 197.637

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 0

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 197.637

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 197.637

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Octubre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2022202210099947

8X30YhL9m3 - XT2XWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGN324 - 1m3Ah1mhY2 - C3AXPMVa27 -
KGd11AXPM6 - Va814G9hA70

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.823.389 197.637 0 0 0 197.637 $ 197.637 0

TOTALES GENERALES 2.823.389 197.637 0 0 0 197.637



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202210152786

8X38We8TN4 - Z1H9WC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGNC59 - 1CaM71mhY2 - C3AXPMVa27 - KGdW1ZXPM8 - Va814G9hA71

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 2.823.389

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 98.254

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Octubre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2080202210152786

8X38We8TN4 - Z1H9WC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGNC59 - 1CaM71mhY2 - C3AXPMVa27 -
KGdW1ZXPM8 - Va814G9hA71

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.823.389 98.254 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202210302767

8X3ZNaZWZ8 - mM0YWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGNW19 - 17KKC1mhY6 - C3AXPMVa27 - KGd11AXPM6 - Va814G9hA75
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 10/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 09/11/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 2.823.389
Cotización Obligatoria 318.196
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 43.480
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 361.676

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

2.823.389

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

3.658.333 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.950
Cotización Empleador 87.800
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 109.750

Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

09/11/2022
10:24 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 10/2022 Número de Folio: 2002202210302767

8X3ZNaZWZ8 - mM0YWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPGNW19 - 17KKC1mhY6 - C3AXPMVa27 - KGd11AXPM6 - Va814G9hA75

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.823.389 318.196 43.480 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800 0

TOTALES GENERALES 2.823.389 318.196 43.480 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202212003129

8X3ZM0MZ78 - YWE0WC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCV23 - 112HW1mhY4 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG68
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 11/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 14/12/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 983.334
Cotización Obligatoria 109.740
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 15.143
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 124.883
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 475
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 125.358

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

983.334

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

983.334 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.875
Cotización Empleador 27.625
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 29.500
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 89

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 29.589

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2004202212003129

8X3ZM0MZ78 - YWE0WC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCV23 - 112HW1mhY4 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG68

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 312.500 34.875 4.812 0 0 0 312.500 1.875 7.500 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 670.834 74.865 10.331 0 0 0 670.834 0 20.125 0

TOTALES GENERALES 983.334 109.740 15.143 0 0 0 983.334 1.875 27.625



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HU8UG1 - M0YNWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC208 - 1YAYK1mhYK - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG62 NÚMERO DE SERIE: 2017221200012796

ID
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A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 5.324.874

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

11 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 372.741

Reajuste + 0

Interés + 1.416

Multas + 117.855

SUB TOTAL FONASA = 492.012

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 492.012

N° de Afiliados 9

N° de Líneas de Detalles 9

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HU8UG1 - M0YNWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC208 - 1YAYK1mhYK - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG62

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017221200012796

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 11 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 30 SIP 687.500 48.125 0

2 11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSO LUIS ARMANDO 30 AFP 500.000 35.000 0

3 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 30 AFP 687.500 48.125 0

4 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 312.500 21.875 0

5 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 27 AFP 700.000 49.000 0

6 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 30 AFP 687.500 48.125 0

7 18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 30 AFP 500.000 35.000 0

8 19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 14 AFP 579.040 40.533 0

9 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 29 AFP 670.834 46.958 0

TOTAL PÁGINA 5.324.874 372.741

TOTAL ACUMULADO 5.324.874 372.741

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202212003221

8X3ZNaZW05 - L8K4WC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC0HK - 1PN4V1mhY4 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG65
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 11/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 14/12/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 3.540.643
Cotización Obligatoria 399.030
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 54.526
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 453.556
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 1.724
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 455.280

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

3.540.643

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

4.358.333 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.950
Cotización Empleador 108.800
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 130.750
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 392

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 131.142

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2002202212003221

8X3ZNaZW05 - L8K4WC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC0HK - 1PN4V1mhY4 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG65

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 700.000 78.890 10.780 0 0 0 700.000 0 21.000 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.840.643 320.140 43.746 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800 0

TOTALES GENERALES 3.540.643 399.030 54.526 0 0 0 4.358.333 21.950 108.800



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202212003227

8X30C7K329 - 2gK8WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCLH6 - 1TTE21mhY8 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG60
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 11/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 14/12/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.687.500
Cotización Obligatoria 193.050
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 25.988
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 219.038
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 832
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 219.870

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

1.687.500

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.687.500 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 50.625
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 50.625
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 152

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 50.777

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2008202212003227

8X30C7K329 - 2gK8WC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCLH6 - 1TTE21mhY8 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG60

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSO LUIS ARMANDO 500.000 57.200 7.700 0 0 0 500.000 0 15.000 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 687.500 78.650 10.588 0 0 0 687.500 0 20.625 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 500.000 57.200 7.700 0 0 0 500.000 0 15.000 0

TOTALES GENERALES 1.687.500 193.050 25.988 0 0 0 1.687.500 0 50.625



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202212004459

8X30WXYKC0 - 3ZgXWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC8d3 - 1h8Vm1mhYK - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG63
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 11/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 14/12/2022

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.266.540
Cotización Obligatoria 134.000
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 19.505
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 153.505
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 583
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 154.088

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

1.266.540

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.266.540 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 37.996
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 37.996
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 114

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 38.110

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2009202212004459

8X30WXYKC0 - 3ZgXWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgC8d3 - 1h8Vm1mhYK - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG63

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 687.500 72.738 10.588 0 0 0 687.500 0 20.625 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 579.040 61.262 8.917 0 0 0 579.040 0 17.371 0

TOTALES GENERALES 1.266.540 134.000 19.505 0 0 0 1.266.540 0 37.996



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202212000769

8X30YhL9T2 - hEA3WC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCNC3 - 1mW4Y1mhY2 - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG65

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 198.845

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 0

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 198.845

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

SUBTOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 198.845

RESUMEN DE REAJUSTES, INTERESES Y RECARGOS

Reajustes 1.026

Intereses 414

Recargos 82

TOTAL PAGAR A LA ISAPRE 200.367

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Noviembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2022202212000769

8X30YhL9T2 - hEA3WC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCNC3 - 1mW4Y1mhY2 - 13WXPM2C0K -
d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG65

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.840.643 198.845 0 0 0 198.845 $ 198.845 0

TOTALES GENERALES 2.840.643 198.845 0 0 0 198.845



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202212001457

8X38We8TM0 - GP4PWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCNMK - 15Wdh1mhYK - 13WXPM2C0K - d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG64

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 8.165.517

SUBTOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 284.160

RESUMEN DE REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS

Reajustes 0

Intereses 1.080

Multas 144.045

TOTAL PAGAR A LA MUTUAL 429.285

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Noviembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

10

Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

14/12/2022
2:56 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 11/2022 Número de Folio: 2080202212001457

8X38We8TM0 - GP4PWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgCNMK - 15Wdh1mhYK - 13WXPM2C0K -
d3mVGAXPM8 - 2C0d3X3hG64

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 687.500 23.925 0
11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSO LUIS ARMANDO 500.000 17.400 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 687.500 23.925 0
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 312.500 10.875 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 700.000 24.360 0

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 687.500 23.925 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 500.000 17.400 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 579.040 20.151 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.840.643 98.854 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 670.834 23.345 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202212265084

8X30WXYKC0 - E2WNWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg489K - 1EaY71mhY2 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA49
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 12/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/01/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 2.163.690
Cotización Obligatoria 228.918
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 33.321
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 262.239

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

2.163.690

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

2.163.690 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 64.911
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 64.911

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2009202212265084

8X30WXYKC0 - E2WNWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg489K - 1EaY71mhY2 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA49

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 275.000 29.095 4.235 0 0 0 275.000 0 8.250 0
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 695.625 73.597 10.713 0 0 0 695.625 0 20.869 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 1.193.065 126.226 18.373 0 0 0 1.193.065 0 35.792 0

TOTALES GENERALES 2.163.690 228.918 33.321 0 0 0 2.163.690 0 64.911



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202212205341

8X3ZM0MZ78 - 4TZeWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4NX2 - 1T2h71mhY0 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA40
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 12/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/01/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.820.833
Cotización Obligatoria 203.205
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 28.040
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 231.245

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

1.820.833

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.820.833 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 2.775
Cotización Empleador 51.850
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 54.625

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2004202212205341

8X3ZM0MZ78 - 4TZeWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4NX2 - 1T2h71mhY0 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA40

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 462.500 51.615 7.122 0 0 0 462.500 2.775 11.100 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 1.358.333 151.590 20.918 0 0 0 1.358.333 0 40.750 0

TOTALES GENERALES 1.820.833 203.205 28.040 0 0 0 1.820.833 2.775 51.850



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202212227429

8X3ZNaZWL7 - 3VXhWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4eh3 - 1U5Vm1mhY7 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA42
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 12/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/01/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 4.083.389
Cotización Obligatoria 460.198
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 62.884
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 523.082

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

4.083.389

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

4.876.666 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.950
Cotización Empleador 124.350
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 146.300

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2002202212227429

8X3ZNaZWL7 - 3VXhWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4eh3 - 1U5Vm1mhY7 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA42

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 1.218.333 137.306 18.762 0 0 0 1.218.333 0 36.550 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.865.056 322.892 44.122 0 0 0 3.658.333 21.950 87.800 0

TOTALES GENERALES 4.083.389 460.198 62.884 0 0 0 4.876.666 21.950 124.350



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202212114781

8X38We8TM0 - UAHeWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4eM5 - 1HXK71mhY4 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA44

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 9.751.246

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 339.342

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Diciembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

11

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2080202212114781

8X38We8TM0 - UAHeWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4eM5 - 1HXK71mhY4 - 13AXPMahZ9 -
m5EAZAXPM2 - ah039XVhA44

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 275.000 9.569 0
5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 483.334 16.820 0

11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 500.000 17.400 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 200.000 6.960 1 12/12/2022
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 462.500 16.095 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 1.218.333 42.397 0

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 695.625 24.208 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 500.000 17.400 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 1.193.065 41.519 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.865.056 99.705 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 1.358.333 47.269 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202212213919

8X30C7K329 - M31aWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4MV2 - 1h8TG1mhY3 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA41
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 12/2022 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/01/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.200.000
Cotización Obligatoria 137.280
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 18.480
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 155.760

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

1.200.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.200.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 36.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 36.000

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2008202212213919

8X30C7K329 - M31aWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4MV2 - 1h8TG1mhY3 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA41

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 500.000 57.200 7.700 0 0 0 500.000 0 15.000 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 200.000 22.880 3.080 0 0 0 200.000 0 6.000 2 12/12/2022
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 500.000 57.200 7.700 0 0 0 500.000 0 15.000 0

TOTALES GENERALES 1.200.000 137.280 18.480 0 0 0 1.200.000 0 36.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202212072731

8X30YhL9T2 - dYT8WC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4aG2 - 1mW8H1mhY8 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA43

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 200.554

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 0

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 200.554

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 200.554

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Diciembre 2022

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 12/2022 Número de Folio: 2022202212072731

8X30YhL9T2 - dYT8WC3amK - CEeKX7XPM7 - aPeKPg4aG2 - 1mW8H1mhY8 - 13AXPMahZ9 -
m5EAZAXPM2 - ah039XVhA43

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.865.056 200.554 0 0 0 200.554 $ 200.554 0

TOTALES GENERALES 2.865.056 200.554 0 0 0 200.554



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8UP4 - 97EUWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgVAU8 - 17V2P1mhY3 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA46 NÚMERO DE SERIE: 2017221200656692

ID
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T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 6.886.190

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

12 2022

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 482.033

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 482.033

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 482.033

N° de Afiliados 10

N° de Líneas de Detalles 10

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 0.55%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30HU8UP4 - 97EUWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPgVAU8 - 17V2P1mhY3 - 13AXPMahZ9 - m5EAZAXPM2 - ah039XVhA46

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017221200656692

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 12 2022

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 0.55% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 11 AFP 275.000 19.250 0

2 5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 29 SIP 483.334 33.833 0

3 11.466.643-2 CASTILLO TRONCOSI LUIS ARMANDO 30 AFP 500.000 35.000 0

4 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 12 AFP 200.000 14.000 2 12 12 2022

5 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 462.500 32.375 0

6 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 1.218.333 85.283 0

7 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 30 AFP 695.625 48.694 0

8 18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 30 AFP 500.000 35.000 0

9 19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 30 AFP 1.193.065 83.515 0

10 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 30 AFP 1.358.333 95.083 0

TOTAL PÁGINA 6.886.190 482.033

TOTAL ACUMULADO 6.886.190 482.033

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

12/01/2023
10:32 PM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP UNO
Número de Folio: 2013202301165215

8X30maNZA1 - XdUaWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49H05 - 1389P1mhP2 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA80
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 01/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/02/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 400.320
Cotización Obligatoria 42.794
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 6.205
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP UNO 48.999

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

400.320

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

400.320 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 12.010
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 12.010

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP UNO

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2013202301165215

8X30maNZA1 - XdUaWC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49H05 - 1389P1mhP2 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA80

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 400.320 42.794 6.205 0 0 0 400.320 0 12.010 0

TOTALES GENERALES 400.320 42.794 6.205 0 0 0 400.320 0 12.010



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202301298086

8X30C7K1K4 - N45mWC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49Y15 - 1WHVP1mhP0 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA81
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 01/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/02/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 683.334
Cotización Obligatoria 78.173
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 10.592
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 88.765

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

683.334

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

683.334 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 20.500
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 20.500

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2008202301298086

8X30C7K1K4 - N45mWC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49Y15 - 1WHVP1mhP0 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA81

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 512.500 58.630 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 170.834 19.543 2.648 0 0 0 170.834 0 5.125 0

TOTALES GENERALES 683.334 78.173 10.592 0 0 0 683.334 0 20.500



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202301317423

8X3ZNaZmY4 - AGEYWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49gm1 - 1U77M1mhP6 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA85
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 01/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/02/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 4.087.794
Cotización Obligatoria 460.694
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 63.361
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 524.055

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

4.087.794

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

4.870.626 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.974
Cotización Empleador 124.145
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 146.119

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2002202301317423

8X3ZNaZmY4 - AGEYWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49gm1 - 1U77M1mhP6 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA85

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 512.500 57.759 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.879.460 324.515 44.632 0 0 0 3.662.292 21.974 87.895 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 695.834 78.420 10.785 0 0 0 695.834 0 20.875 0

TOTALES GENERALES 4.087.794 460.694 63.361 0 0 0 4.870.626 21.974 124.145



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202301373110

8X30WXY724 - EC4VWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49VL5 - 1hV9L1mhP4 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA83
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 01/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/02/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.235.761
Cotización Obligatoria 130.744
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 19.154
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 149.898

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

1.235.761

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.235.761 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 37.072
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 37.072

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2009202301373110

8X30WXY724 - EC4VWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49VL5 - 1hV9L1mhP4 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA83

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 836.181 88.468 12.961 0 0 0 836.181 0 25.085 0
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 01/01/2023
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 01/01/2023 31/01/2023
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 399.580 42.276 6.193 0 0 0 399.580 0 11.987 0

TOTALES GENERALES 1.235.761 130.744 19.154 0 0 0 1.235.761 0 37.072



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H4We08 - G2XXWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49LV4 - 1EdYW1mhP5 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA86 NÚMERO DE SERIE: 2017230100913515

ID
E

N
T

IF
IC

A
C

IO
N

 D
E

L 
E

N
T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:

R
E

S
U

M
E

N
 D

E
 D

E
C

LA
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 C
O

T
IZ

A
C
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E
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 D
E
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A

LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 4.322.330

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

01 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 302.563

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 302.563

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 302.563

N° de Afiliados 11

N° de Líneas de Detalles 13

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 3.9%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H4We08 - G2XXWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49LV4 - 1EdYW1mhP5 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA86

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230100913515

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 01 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 3.9% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 30 AFP 836.181 58.533 0

2 5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 0 SIP 0 0 2 01 01 2023

3 5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 0 SIP 0 0 4 01 01 2023 31 01 2023

4 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 30 AFP 512.500 35.875 0

5 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 282.081 19.746 0

6 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 512.500 35.875 0

7 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 AFP 0 0 2 01 01 2023

8 18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 AFP 0 0 4 01 01 2023 31 01 2023

9 21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 19 AFP 400.320 28.022 0

10 18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 10 AFP 170.834 11.958 0

11 19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 19 AFP 399.580 27.971 0

12 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 30 AFP 512.500 35.875 0

13 13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 22 AFP 695.834 48.708 0

TOTAL PÁGINA 4.322.330 302.563

TOTAL ACUMULADO 4.322.330 302.563

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202301164819

8X38We8Xg6 - PgTgWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49aZ6 - 1dUZA1mhPK - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA80

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 7.201.790

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 250.624

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Enero 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

12

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2080202301164819

8X38We8Xg6 - PgTgWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKP49aZ6 - 1dUZA1mhPK - e3AXPMaT40 -
ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA80

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 836.181 29.100 0
5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 0 0 5 01/01/2023 31/01/2023
5.838.401-1 CACERES TAPIA JAIME 0 0 1 01/01/2023

16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 512.500 17.835 0
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 282.081 9.817 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 512.500 17.835 0

18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 0 5 01/01/2023 31/01/2023
18.432.108-4 MATAMALA OLAVE SEBASTIAN EDGARDO 0 0 1 01/01/2023
21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 400.320 13.931 0
18.896.794-9 PARRA CASTILLO ANGELO LEONARDO 170.834 5.945 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 399.580 13.905 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.879.460 100.205 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 512.500 17.835 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 695.834 24.216 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202301098491

8X30YhLUe0 - 1HY8WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP4gW27 - 1dKWM1mhP5 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA87

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 201.562

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 40.228

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 241.790

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 241.790

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Enero 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2022202301098491

8X30YhLUe0 - 1HY8WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKP4gW27 - 1dKWM1mhP5 - e3AXPMaT40 -
ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA87

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.879.460 201.562 0 40.228 0 241.790 6,852 UF 0

TOTALES GENERALES 2.879.460 201.562 0 40.228 0 241.790



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202301287807

8X3ZM0M8W1 - g8XaWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKP4g1e9 - 1W0NN1mhP6 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA82
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 01/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/02/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 794.581
Cotización Obligatoria 88.675
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 12.316
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 100.991

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

794.581

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

794.581 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.692
Cotización Empleador 22.145
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 23.837

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

12/02/2023
2:00 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 01/2023 Número de Folio: 2004202301287807

8X3ZM0M8W1 - g8XaWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKP4g1e9 - 1W0NN1mhP6 - e3AXPMaT40 - ThXZZAXPM9 - aTVh00GhA82

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 282.081 31.480 4.372 0 0 0 282.081 1.692 6.770 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 512.500 57.195 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0

TOTALES GENERALES 794.581 88.675 12.316 0 0 0 794.581 1.692 22.145



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202302128071

8X38We8XU0 - 7aMdWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVh1d3 - 1hKUh1mhP4 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 5.079.671

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 176.773

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Febrero 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

6

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2080202302128071

8X38We8XU0 - 7aMdWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVh1d3 - 1hKUh1mhP4 - M3AXPMaXG7 -
Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 0 0 1 01/02/2023
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 282.081 9.817 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 637.500 22.185 0

21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 512.500 17.835 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.897.590 100.836 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 750.000 26.100 0



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41AZ3 - 2CLXWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhh21 - 114hH1mhP2 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA4K NÚMERO DE SERIE: 2017230200736587
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E
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A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:

R
E

S
U

M
E

N
 D

E
 D

E
C

LA
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 C
O

T
IZ

A
C

IO
N

E
S

 D
E

 S
A

LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 2.182.081

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

02 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 152.746

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 152.746

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 152.746

N° de Afiliados 5

N° de Líneas de Detalles 5

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 1.0%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41AZ3 - 2CLXWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhh21 - 114hH1mhP2 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA4K

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230200736587

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 02 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 1.0% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 0 AFP 0 0 2 01 02 2023

2 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 282.081 19.746 0

3 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 637.500 44.625 0

4 21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 30 AFP 512.500 35.875 0

5 13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 30 AFP 750.000 52.500 0

TOTAL PÁGINA 2.182.081 152.746

TOTAL ACUMULADO 2.182.081 152.746

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202302225565

8X3ZM0M813 - GY1eWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhd82 - 13XTL1mhPK - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA40
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 02/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/03/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 282.081
Cotización Obligatoria 31.480
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 4.372
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 35.852

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

282.081

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

282.081 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.692
Cotización Empleador 6.770
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 8.462

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2004202302225565

8X3ZM0M813 - GY1eWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhd82 - 13XTL1mhPK - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA40

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 282.081 31.480 4.372 0 0 0 282.081 1.692 6.770 0

TOTALES GENERALES 282.081 31.480 4.372 0 0 0 282.081 1.692 6.770



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202302247903

8X3ZNaZmY4 - NNMaWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhEG2 - 14K5H1mhP2 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 02/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/03/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 4.285.090
Cotización Obligatoria 482.929
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 66.419
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 549.348

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

4.285.090

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

5.049.792 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.974
Cotización Empleador 129.520
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 151.494

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2002202302247903

8X3ZNaZmY4 - NNMaWC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhEG2 - 14K5H1mhP2 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 637.500 71.846 9.881 0 0 0 637.500 0 19.125 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.897.590 326.558 44.913 0 0 0 3.662.292 21.974 87.895 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 750.000 84.525 11.625 0 0 0 750.000 0 22.500 0

TOTALES GENERALES 4.285.090 482.929 66.419 0 0 0 5.049.792 21.974 129.520



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202302297688

8X30WXY7ZK - hE9ZWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhXT1 - 3A1mhPM3A6 - XPMaX50gd9 - 9CAXPMaXg0 - H3dHhA1
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 02/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 07/03/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 0
Cotización Obligatoria 0
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 0
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

0

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

0 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 0

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 0
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 0

Pago Electrónico

07/03/2023
9:42 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

07/03/2023
9:42 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2009202302297688

8X30WXY7ZK - hE9ZWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhXT1 - 3A1mhPM3A6 - XPMaX50gd9 - 9CAXPMaXg0 - H3dHhA1

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 01/02/2023

TOTALES GENERALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP UNO
Número de Folio: 2013202302128132

8X30maNZ30 - TUA1WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhK22 - 1CKT01mhP3 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 02/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/03/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 512.500
Cotización Obligatoria 54.786
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 7.944
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP UNO 62.730

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

512.500

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

512.500 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.375
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.375

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP UNO

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2013202302128132

8X30maNZ30 - TUA1WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVhK22 - 1CKT01mhP3 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 512.500 54.786 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0

TOTALES GENERALES 512.500 54.786 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202302073739

8X30YhLUM3 - CCNXWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVh7dK - 1d5gG1mhP5 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 202.831

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 40.481

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 243.312

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 243.312

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Febrero 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2022202302073739

8X30YhLUM3 - CCNXWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPVh7dK - 1d5gG1mhP5 - M3AXPMaXG7 -
Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.897.590 202.831 0 40.481 0 243.312 6,852 UF 0

TOTALES GENERALES 2.897.590 202.831 0 40.481 0 243.312



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41AZ3 - 0L7dWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV87W5 - 13W3W1mhP6 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41 NÚMERO DE SERIE: 2017230200826311

ID
E

N
T

IF
IC

A
C

IO
N

 D
E

L 
E

N
T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:

R
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 512.500

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

02 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 35.875

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 35.875

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 35.875

N° de Afiliados 1

N° de Líneas de Detalles 1

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 1.0%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41AZ3 - 0L7dWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV87W5 - 13W3W1mhP6 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA41

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230200826311

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 02 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 1.0% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 30 AFP 512.500 35.875 0

TOTAL PÁGINA 512.500 35.875

TOTAL ACUMULADO 512.500 35.875

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202302147946

8X38We8XU0 - YgXHWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV8YN5 - WP5X1mhPM8 - 3AXPMaXGY9 - 4EL3AXPMa4 - XgH3dHhA7

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 512.500

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 17.835

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Febrero 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2080202302147946

8X38We8XU0 - YgXHWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV8YN5 - WP5X1mhPM8 - 3AXPMaXGY9 -
4EL3AXPMa4 - XgH3dHhA7

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 512.500 17.835 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202302257986

8X3ZM0M813 - P7LCWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV8GU1 - 1C7UC1mhP9 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 02/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/03/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 512.500
Cotización Obligatoria 57.195
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 7.944
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 65.139

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

512.500

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

512.500 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.375
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.375

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

10/03/2023
10:21 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 02/2023 Número de Folio: 2004202302257986

8X3ZM0M813 - P7LCWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPV8GU1 - 1C7UC1mhP9 - M3AXPMaXG7 - Y4EL3AXPM0 - aXgH3dHhA43

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 512.500 57.195 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0

TOTALES GENERALES 512.500 57.195 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202303074530

8X30YhLUa6 - AUdCWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPL82 - 1d73g1mhP0 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA32

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 203.207

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 40.556

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 243.763

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 243.763

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Marzo 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2022202303074530

8X30YhLUa6 - AUdCWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPL82 - 1d73g1mhP0 - a3AXPMa758 -
210WAAXPM1 - a7G7T41hA32

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.902.959 203.207 0 40.556 0 243.763 6,852 UF 0

TOTALES GENERALES 2.902.959 203.207 0 40.556 0 243.763



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202303127520

8X38We8X40 - 5YaAWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNP8L0 - 1EGKP1mhP8 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA37

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 8.956.729

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 311.697

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Marzo 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

10

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2080202303127520

8X38We8X40 - 5YaAWC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNP8L0 - 1EGKP1mhP8 - a3AXPMa758 -
210WAAXPM1 - a7G7T41hA37

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 512.500 17.835 0
16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 691.875 24.078 0
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 307.730 10.709 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 925.359 32.203 0

17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 588.889 20.494 0
21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 691.875 24.078 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 694.708 24.175 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.902.959 101.023 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 691.875 24.078 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 948.959 33.024 0



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41WZ3 - CZdLWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPN09 - 1KeLg1mhP3 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA35 NÚMERO DE SERIE: 2017230300733690

ID
E
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IF
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A
C

IO
N

 D
E

L 
E

N
T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 6.053.770

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

03 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 423.763

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 423.763

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 423.763

N° de Afiliados 9

N° de Líneas de Detalles 9

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 1.0%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41WZ3 - CZdLWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPN09 - 1KeLg1mhP3 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA35

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230300733690

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 03 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 1.0% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 30 AFP 512.500 35.875 0

2 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 30 AFP 691.875 48.431 0

3 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 307.730 21.541 0

4 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 925.359 64.775 0

5 17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 19 AFP 588.889 41.222 0

6 21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 30 AFP 691.875 48.431 0

7 19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 30 AFP 694.708 48.630 0

8 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 30 AFP 691.875 48.431 0

9 13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 30 AFP 948.959 66.427 0

TOTAL PÁGINA 6.053.770 423.763

TOTAL ACUMULADO 6.053.770 423.763

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202303297435

8X30WXY707 - W0N8WC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPMH3 - 1h9XL1mhPK - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA38
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.207.208
Cotización Obligatoria 127.722
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 18.712
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 146.434

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

1.207.208

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.207.208 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 36.216
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 36.216

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2009202303297435

8X30WXY707 - W0N8WC3am2 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPMH3 - 1h9XL1mhPK - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA38

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

18.518.238-K ANDRADE CASTILLO FRANCISCO MANUEL 512.500 54.222 7.944 0 0 0 512.500 0 15.375 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 694.708 73.500 10.768 0 0 0 694.708 0 20.841 0

TOTALES GENERALES 1.207.208 127.722 18.712 0 0 0 1.207.208 0 36.216



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202303248017

8X3ZNaZmG9 - 85UPWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPaT1 - 12ZE91mhP2 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA32
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 4.777.277
Cotización Obligatoria 538.399
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 74.048
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 612.447

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

4.777.277

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

5.536.610 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.974
Cotización Empleador 144.125
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 166.099

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2002202303248017

8X3ZNaZmG9 - 85UPWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPNPaT1 - 12ZE91mhP2 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA32

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 925.359 104.288 14.343 0 0 0 925.359 0 27.761 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.902.959 327.163 44.996 0 0 0 3.662.292 21.974 87.895 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 948.959 106.948 14.709 0 0 0 948.959 0 28.469 0

TOTALES GENERALES 4.777.277 538.399 74.048 0 0 0 5.536.610 21.974 144.125



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202303224060

8X3ZM0M8h3 - 7MdNWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9A15 - 110X71mhP2 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA33
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 999.605
Cotización Obligatoria 111.556
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 15.494
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 127.050

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

999.605

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

999.605 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.846
Cotización Empleador 28.142
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 29.988

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2004202303224060

8X3ZM0M8h3 - 7MdNWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9A15 - 110X71mhP2 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA33

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 307.730 34.343 4.770 0 0 0 307.730 1.846 7.386 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 691.875 77.213 10.724 0 0 0 691.875 0 20.756 0

TOTALES GENERALES 999.605 111.556 15.494 0 0 0 999.605 1.846 28.142



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP UNO
Número de Folio: 2013202303126930

8X30maNZC9 - dWK9WC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9AaK - 1Wma31mhP7 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA30
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 691.875
Cotización Obligatoria 73.961
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 10.724
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP UNO 84.685

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

691.875

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

691.875 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 20.756
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 20.756

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP UNO

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2013202303126930

8X30maNZC9 - dWK9WC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9AaK - 1Wma31mhP7 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA30

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 691.875 73.961 10.724 0 0 0 691.875 0 20.756 0

TOTALES GENERALES 691.875 73.961 10.724 0 0 0 691.875 0 20.756



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida
Número de Folio: 2005202303384147

8X3Za2ChY3 - eM9gWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9320 - 1CNAY1mhP1 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA33
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 588.889
Cotización Obligatoria 67.428
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 9.128
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 76.556

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

588.889

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

588.889 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 17.667
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 17.667

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Provida

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2005202303384147

8X3Za2ChY3 - eM9gWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9320 - 1CNAY1mhP1 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA33

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 588.889 67.428 9.128 0 0 0 588.889 0 17.667 0

TOTALES GENERALES 588.889 67.428 9.128 0 0 0 588.889 0 17.667



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202303233154

8X30C7K171 - 221CWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9C41 - 1WK3m1mhP0 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA35
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 10/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 691.875
Cotización Obligatoria 79.150
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 10.724
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 89.874

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

691.875

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

691.875 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 20.756
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 20.756

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

10/04/2023
9:12 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2008202303233154

8X30C7K171 - 221CWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPN9C41 - 1WK3m1mhP0 - a3AXPMa758 - 210WAAXPM1 - a7G7T41hA35

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 691.875 79.150 10.724 0 0 0 691.875 0 20.756 0

TOTALES GENERALES 691.875 79.150 10.724 0 0 0 691.875 0 20.756



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41WZ3 - 5NNPWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPem37K - WVme1mhPaK - 3AXPMa7740 - dgUGAXPMa8 - 7G7T41hA8 NÚMERO DE SERIE: 2017230301098897

ID
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A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 325.002

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

03 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 22.749

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 22.749

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 22.749

N° de Afiliados 3

N° de Líneas de Detalles 3

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 1.0%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41WZ3 - 5NNPWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPem37K - WVme1mhPaK - 3AXPMa7740 - dgUGAXPMa8 - 7G7T41hA8

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230301098897

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 03 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 1.0% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 14.189.054-9 BRAVO RETAMAL CESAR RENAN 26 AFP 108.334 7.583 0

2 15.127.353-K CORREA OPAZO RODRIGO ANTONIO 26 AFP 108.334 7.583 0

3 16.590.028-6 CORREO OPAZO FABIO ANDRES 26 AFP 108.334 7.583 0

TOTAL PÁGINA 325.002 22.749

TOTAL ACUMULADO 325.002 22.749

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202303204474

8X38We8X40 - Y8WLWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPemWa0 - WX3P1mhPa9 - 3AXPMa7740 - dgUGAXPMa8 - 7G7T41hA1

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 325.002

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 11.313

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Marzo 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

3

Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2080202303204474

8X38We8X40 - Y8WLWC3am1 - CEeKX7XPM7 - aPeKPemWa0 - WX3P1mhPa9 - 3AXPMa7740 -
dgUGAXPMa8 - 7G7T41hA1

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

14.189.054-9 BRAVO RETAMAL CESAR RENAN 108.334 3.771 0
15.127.353-K CORREA OPAZO RODRIGO ANTONIO 108.334 3.771 0
16.590.028-6 CORREO OPAZO FABIO ANDRES 108.334 3.771 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida
Número de Folio: 2005202303566441

8X3Za2ChG8 - WGgEWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPemhV7 - 139Za1mhP9 - a3AXPMa775 - 4dgUGAXPM8 - a7G7T41hA37
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 11/04/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 325.002
Cotización Obligatoria 37.212
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 5.037
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 42.249

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

325.002

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

325.002 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 9.750
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 9.750

Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Provida

Pago Electrónico

11/04/2023
10:08 PM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 03/2023 Número de Folio: 2005202303566441

8X3Za2ChG8 - WGgEWC3am5 - CEeKX7XPM7 - aPeKPemhV7 - 139Za1mhP9 - a3AXPMa775 - 4dgUGAXPM8 - a7G7T41hA37

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.189.054-9 BRAVO RETAMAL CESAR RENAN 108.334 12.404 1.679 0 0 0 108.334 0 3.250 0
15.127.353-K CORREA OPAZO RODRIGO ANTONIO 108.334 12.404 1.679 0 0 0 108.334 0 3.250 0
16.590.028-6 CORREO OPAZO FABIO ANDRES 108.334 12.404 1.679 0 0 0 108.334 0 3.250 0

TOTALES GENERALES 325.002 37.212 5.037 0 0 0 325.002 0 9.750



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital
Número de Folio: 2008202304230921

8X30C7K1Y5 - VhGEWC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa11e7 - 114A81mh94 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA03
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 950.792
Cotización Obligatoria 108.771
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 15.308
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital 124.079

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

950.792

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

950.792 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 28.524
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 28.524

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Capital

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2008202304230921

8X30C7K1Y5 - VhGEWC3am7 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa11e7 - 114A81mh94 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA03

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 950.792 108.771 15.308 0 0 0 950.792 0 28.524 0

TOTALES GENERALES 950.792 108.771 15.308 0 0 0 950.792 0 28.524



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41m28 - 7HGZWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1hV2 - 1X0hY1mh93 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA02 NÚMERO DE SERIE: 2017230400727576

ID
E

N
T

IF
IC

A
C

IO
N

 D
E

L 
E

N
T

E
 P

A
G

A
D

O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular 								Independiente TGR

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: HIDRO DEL VALLE SPA

R.U.T: 77.508.974-1

Dirección: RUTA D205 N°: 69 Depto: Depto. LOTEO

Comuna: LA SERENA Ciudad: LA SERENA Región: IV Región

Teléfono: 969175440 Casilla: Correo electrónico: cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl

Código Actividad Económica: 711002

Nombre Repr. Legal: CINTHIA VENEGAS CALDERON

R.U.T. Repr. Legal:15.603.708-7

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 5.517.481

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

04 2023

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 386.223

Reajuste + 0

Interés + 0

Multas + 0

SUB TOTAL FONASA = 386.223

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 386.223

N° de Afiliados 7

N° de Líneas de Detalles 7

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 1.0%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

8X30H41m28 - 7HGZWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1hV2 - 1X0hY1mh93 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA02

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017230400727576

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE HIDRO DEL VALLE SPA

RUT 77.508.974-1 PERIODO DE REMUNERACIÓN 04 2023

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 1.0% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 30 AFP 950.792 66.555 0

2 14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 30 AFP 307.730 21.541 0

3 7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 30 AFP 1.185.792 83.005 0

4 21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 30 AFP 512.500 35.875 0

5 19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 30 AFP 758.500 53.095 0

6 18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 30 AFP 911.542 63.808 0

7 13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 30 AFP 890.625 62.344 0

TOTAL PÁGINA 5.517.481 386.223

TOTAL ACUMULADO 5.517.481 386.223

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo

a plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto
de autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Página 1 de 1



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Consalud
Número de Folio: 2022202304072893

8X30YhLUa6 - aWheWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1d34 - 1dY0M1mh95 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA00

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 204.710

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 40.856

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 245.566

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 245.566

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Abril 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Consalud
Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2022202304072893

8X30YhLUa6 - aWheWC3am6 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1d34 - 1dY0M1mh95 - A3AXPMaPK8 -
gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA00

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

10.339.548-8 0 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.924.426 204.710 0 40.856 0 245.566 6,852 UF 0

TOTALES GENERALES 2.924.426 204.710 0 40.856 0 245.566



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202304294022

8X30WXY7L9 - Cd1mWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1d82 - 1WGGG1mh96 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA05
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 758.500
Cotización Obligatoria 80.249
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 12.212
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 92.461

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

758.500

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

758.500 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 22.755
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 22.755

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2009202304294022

8X30WXY7L9 - Cd1mWC3am3 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1d82 - 1WGGG1mh96 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA05

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 758.500 80.249 12.212 0 0 0 758.500 0 22.755 0

TOTALES GENERALES 758.500 80.249 12.212 0 0 0 758.500 0 22.755



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP UNO
Número de Folio: 2013202304123886

8X30maNZW1 - hGa7WC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1T92 - 1CK9K1mh94 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA02
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 512.500
Cotización Obligatoria 54.786
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 8.251
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP UNO 63.037

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

512.500

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

512.500 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 15.375
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.375

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP UNO

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2013202304123886

8X30maNZW1 - hGa7WC3am0 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1T92 - 1CK9K1mh94 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA02

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 512.500 54.786 8.251 0 0 0 512.500 0 15.375 0

TOTALES GENERALES 512.500 54.786 8.251 0 0 0 512.500 0 15.375



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202304221473

8X3ZM0M8m1 - 5KE3WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1Ed8 - 1h8Z21mh9K - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA04
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 1.219.272
Cotización Obligatoria 136.071
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 19.630
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 155.701

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 2

1.219.272

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.219.272 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 2

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 1.846
Cotización Empleador 34.732
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 36.578

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2004202304221473

8X3ZM0M8m1 - 5KE3WC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1Ed8 - 1h8Z21mh9K - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA04

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 307.730 34.343 4.954 0 0 0 307.730 1.846 7.386 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 911.542 101.728 14.676 0 0 0 911.542 0 27.346 0

TOTALES GENERALES 1.219.272 136.071 19.630 0 0 0 1.219.272 1.846 34.732



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

ISAPRE Banmedica
Número de Folio: 2021202304078091

8X307T2H47 - 41TXWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1EM4 - 1CM1V1mh95 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA05

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N° Trab. Dependientes

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

Resumen de Cotizaciones Previsionales

Detalle Valores($)

COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 59.622

COTIZACIÓN LEY 18.566 0

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 36.784

TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 96.406

OTROS DESCUENTOS ISAPRE 0

TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Banmedica 96.406

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo Código Participante

Abril 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

1

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227);

15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE

ISAPRE Banmedica
Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2021202304078091

8X307T2H47 - 41TXWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1EM4 - 1CM1V1mh95 - A3AXPMaPK8 -
gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA05

Movimiento de Personal

RUT FUN Nombre Renta Imponible Cotiz. 7% Ley N° 18.566 Cotiz. Adicional Otros Desc.
Isapre

Cotiz. a Pagar Cotiz. Pactada Cod. Fecha Inicio Fecha Término

17.153.043-1 0 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 851.736 59.622 0 36.784 0 96.406 2,690 UF 2 30/04/2023

TOTALES GENERALES 851.736 59.622 0 36.784 0 96.406



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Número de Folio: 2080202304127442

8X38We8XV4 - KA79WC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1H9K - 1E8L81mh93 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA00

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

HIDRO DEL VALLE SPA cinthia.venegas@hidrodelvalle.cl 77.508.974-1 711002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 3,48%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 9.293.643

TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 323.419

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Abril 2023

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

9

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de

autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS)
Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2080202304127442

8X38We8XV4 - KA79WC3am8 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1H9K - 1E8L81mh93 - A3AXPMaPK8 -
gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA00

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Cotización Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

16.864.702-6 COLLAO ESPINOZA DANILO CRISTOFER 950.792 33.087 0
14.314.241-8 CORTES PIZARRO MARIA ROXANA 307.730 10.709 0
7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 1.185.792 41.266 0

17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 851.736 29.641 1 30/04/2023
21.680.330-2 PADILLA MOLINA LUIS MARIO 512.500 17.835 0
19.177.719-0 RUZ GONZALEZ SEBASTIAN ALEJANDRO 758.500 26.396 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.924.426 101.770 0
18.004.393-4 VALDIVIA VALDIVIA ERNESTO VLADIMIR 911.542 31.721 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 890.625 30.994 0



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida
Número de Folio: 2005202304371143

8X3Za2ChG8 - NC7dWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1XdK - 11h941mh95 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA0K
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 851.736
Cotización Obligatoria 97.524
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 13.713
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 111.237

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

851.736

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

851.736 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 0
Cotización Empleador 25.552
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 25.552

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Provida

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2005202304371143

8X3Za2ChG8 - NC7dWC3am4 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1XdK - 11h941mh95 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA0K

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

17.153.043-1 GACITUA RIVERA CESAR ANDRES 851.736 97.524 13.713 0 0 0 851.736 0 25.552 2 30/04/2023

TOTALES GENERALES 851.736 97.524 13.713 0 0 0 851.736 0 25.552



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202304246917

8X3ZNaZmP1 - 0e1hWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1XM6 - 1Ze171mh96 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA06
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
HIDRO DEL VALLE SPA 77.508.974-1

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
RUTA D205 69 Depto. LOTEO LA SERENA LA SERENA IV Región 969175440

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
CINTHIA VENEGAS CALDERON 15.603.708-7 NO 711002 5

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 04/2023 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 12/05/2023

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible 5.000.843
Cotización Obligatoria 563.595
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 80.513
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 644.108

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

5.000.843

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

5.738.709 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 21.974
Cotización Empleador 150.188
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 172.162

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

12/05/2023
10:11 AM
PREVIRED

Período de Remuneraciones: 04/2023 Número de Folio: 2002202304246917

8X3ZNaZmP1 - 0e1hWC3am9 - CEeKX7XPM7 - aPeKPa1XM6 - 1Ze171mh96 - A3AXPMaPK8 - gV9CYAXPM1 - aP59GCMhA06

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.665.440-9 FUENTES CARES HECTOR IVAN 1.185.792 133.639 19.091 0 0 0 1.185.792 0 35.574 0
10.339.548-8 SUAREZ REIHER RODRIGO ANDRES 2.924.426 329.583 47.083 0 0 0 3.662.292 21.974 87.895 0
13.865.783-3 VARGAS MARABOLI SERGIO MISAEL 890.625 100.373 14.339 0 0 0 890.625 0 26.719 0

TOTALES GENERALES 5.000.843 563.595 80.513 0 0 0 5.738.709 21.974 150.188



HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: AGOSTO DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

NEIRA FIGUEROa CRISTI8.756.243-319 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

TRIPAILAF TRIPAILAF J16.852.867-120 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

01 PRUEBA 120 1.600.000 0 400.000 0 2.000.000 0 0 0 2.000.000

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 246.184 0 61.546 0 307.730 0 0 0 307.730

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

02 CASA MATRIZ 60 646.184 0 161.546 0 807.730 0 0 0 807.730

TOTAL GENERAL 180 2.246.184 0 561.546 0 2.807.730 0 0 0 2.807.730
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: AGOSTO DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 56.350 35.000 0 0 0 91.350 0 91.350 408.650

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 30 57.250 35.000 0 0 0 92.250 0 92.250 407.750

NEIRA FIGUEROa CRISTI8.756.243-319 30 57.200 35.000 0 0 0 92.200 0 92.200 407.800

TRIPAILAF TRIPAILAF J16.852.867-120 30 52.900 35.000 0 0 0 87.900 0 87.900 412.100

01 PRUEBA 120 223.700 140.000 0 0 0 363.700 0 363.700 1.636.300

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 34.343 21.541 0 1.846 0 57.730 0 57.730 250.000

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 52.900 35.000 0 0 0 87.900 0 87.900 412.100

02 CASA MATRIZ 60 87.243 56.541 0 1.846 0 145.630 0 145.630 662.100

TOTAL GENERAL 180 310.943 196.541 0 1.846 0 509.330 0 509.330 2.298.400
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: SEPTIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 530.000 530.000 4.188.333

01 PRUEBA 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 530.000 530.000 4.188.333

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 246.184 0 61.546 0 307.730 0 0 0 307.730

02 CASA MATRIZ 30 246.184 0 61.546 0 307.730 0 0 0 307.730

TOTAL GENERAL 60 3.746.184 0 219.879 0 3.966.063 0 530.000 530.000 4.496.063
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: SEPTIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 315.050 195.683 154.381 21.950 39.054 726.118 0 726.118 3.462.215

01 PRUEBA 30 315.050 195.683 154.381 21.950 39.054 726.118 0 726.118 3.462.215

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 34.343 21.541 0 1.846 0 57.730 0 57.730 250.000

02 CASA MATRIZ 30 34.343 21.541 0 1.846 0 57.730 0 57.730 250.000

TOTAL GENERAL 60 349.393 217.224 154.381 23.796 39.054 783.848 0 783.848 3.712.215
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: OCTUBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 529.935 529.935 4.188.268

01 PRUEBA 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 529.935 529.935 4.188.268

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 27 360.000 0 90.000 0 450.000 0 0 0 450.000

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 29 241.667 0 60.417 0 302.084 0 0 0 302.084

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 25 333.333 0 83.333 0 416.666 0 0 0 416.666

CASTILLO TRONCOSI LUI11.466.643-204 27 360.000 0 90.000 0 450.000 0 0 0 450.000

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 25 333.333 0 83.333 0 416.666 0 0 0 416.666

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 11 146.667 0 36.667 0 183.334 0 0 0 183.334

02 CASA MATRIZ 144 1.775.000 0 443.750 0 2.218.750 0 0 0 2.218.750

TOTAL GENERAL 174 5.275.000 0 602.083 0 5.877.083 0 529.935 529.935 6.407.018
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: OCTUBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 318.196 197.637 150.482 21.950 0 688.265 0 688.265 3.500.003

01 PRUEBA 30 318.196 197.637 150.482 21.950 0 688.265 0 688.265 3.500.003

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 27 51.480 31.500 0 0 0 82.980 0 82.980 367.020

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 29 33.713 21.146 0 0 0 54.859 0 54.859 247.225

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 25 47.667 29.167 0 0 0 76.834 0 76.834 339.832

CASTILLO TRONCOSI LUI11.466.643-204 27 51.480 31.500 0 0 0 82.980 0 82.980 367.020

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 25 44.083 29.167 0 0 0 73.250 0 73.250 343.416

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 11 0 12.833 0 0 0 12.833 0 12.833 170.501

02 CASA MATRIZ 144 228.423 155.313 0 0 0 383.736 0 383.736 1.835.014

TOTAL GENERAL 174 546.619 352.950 150.482 21.950 0 1.072.001 0 1.072.001 5.335.017
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: NOVIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 529.935 529.935 4.188.268

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 27 360.000 0 140.000 200.000 700.000 0 385.000 385.000 1.085.000

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 29 386.667 0 134.167 150.000 670.834 0 345.000 345.000 1.015.834

01 PRUEBA 86 4.246.667 0 432.500 350.000 5.029.167 0 1.259.935 1.259.935 6.289.102

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 300.000 300.000 800.000

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 250.000 0 62.500 0 312.500 0 0 0 312.500

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 400.000 0 137.500 150.000 687.500 0 350.000 350.000 1.037.500

CASTILLO TRONCOSI LUI11.466.643-204 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 0 0 500.000

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 400.000 0 137.500 150.000 687.500 0 350.000 350.000 1.037.500

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 30 400.000 0 137.500 150.000 687.500 0 350.000 350.000 1.037.500

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 14 235.542 227.690 115.808 0 579.040 0 84.000 84.000 663.040

02 CASA MATRIZ 194 2.485.542 227.690 790.808 450.000 3.954.040 0 1.434.000 1.434.000 5.388.040

TOTAL GENERAL 280 6.732.209 227.690 1.223.308 800.000 8.983.207 0 2.693.935 2.693.935 11.677.142
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: NOVIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 320.140 198.845 147.619 21.950 0 688.554 0 688.554 3.499.714

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 27 78.890 49.000 0 0 0 127.890 0 127.890 957.110

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 29 74.865 46.958 0 0 0 121.823 0 121.823 894.011

01 PRUEBA 86 473.895 294.803 147.619 21.950 0 938.267 0 938.267 5.350.835

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 30 57.200 35.000 0 0 0 92.200 0 92.200 707.800

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 34.875 21.875 0 1.875 0 58.625 0 58.625 253.875

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 78.650 48.125 0 0 0 126.775 0 126.775 910.725

CASTILLO TRONCOSI LUI11.466.643-204 30 57.200 35.000 0 0 0 92.200 0 92.200 407.800

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 72.738 48.125 0 0 0 120.863 0 120.863 916.637

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 30 0 48.125 0 0 0 48.125 0 48.125 989.375

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 14 61.262 40.533 0 0 0 101.795 300.000 401.795 261.245

02 CASA MATRIZ 194 361.925 276.783 0 1.875 0 640.583 300.000 940.583 4.447.457

TOTAL GENERAL 280 835.820 571.586 147.619 23.825 0 1.578.850 300.000 1.878.850 9.798.292
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: DICIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 158.333 0 3.658.333 0 532.715 532.715 4.191.048

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 400.000 0 158.333 660.000 1.218.333 0 811.061 811.061 2.029.394

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 400.000 0 158.333 800.000 1.358.333 0 599.782 599.782 1.958.115

01 PRUEBA 90 4.300.000 0 474.999 1.460.000 6.234.999 0 1.943.558 1.943.558 8.178.557

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 30 400.000 0 100.000 0 500.000 0 142.200 142.200 642.200

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 250.000 0 62.500 118.323 430.823 0 0 0 430.823

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 400.000 0 158.333 500.000 1.058.333 0 638.325 638.325 1.696.658

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 400.000 0 138.074 152.294 690.368 0 281.000 281.000 971.368

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 29 386.667 0 96.667 0 483.334 0 250.499 250.499 733.833

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 504.732 0 158.333 530.000 1.193.065 0 422.984 422.984 1.616.049

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 11 183.333 0 55.000 36.667 275.000 0 68.383 68.383 343.383

02 CASA MATRIZ 190 2.524.732 0 768.907 1.337.284 4.630.923 0 1.803.391 1.803.391 6.434.314

TOTAL GENERAL 280 6.824.732 0 1.243.906 2.797.284 10.865.922 0 3.746.949 3.746.949 14.612.871
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: DICIEMBRE DEL 2022

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 322.892 200.554 145.652 21.950 0 691.048 0 691.048 3.500.000

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 137.306 85.283 6.805 0 0 229.394 300.000 529.394 1.500.000

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 151.590 95.083 11.442 0 0 258.115 0 258.115 1.700.000

01 PRUEBA 90 611.788 380.920 163.899 21.950 0 1.178.557 300.000 1.478.557 6.700.000

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 30 57.200 35.000 0 0 0 92.200 0 92.200 550.000

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 48.080 30.158 0 2.585 0 80.823 100.000 180.823 250.000

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 121.073 74.083 1.502 0 0 196.658 450.000 646.658 1.050.000

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 30 73.041 48.326 0 0 0 121.367 0 121.367 850.001

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 29 0 33.833 0 0 0 33.833 0 33.833 700.000

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 126.226 83.515 6.308 0 0 216.049 0 216.049 1.400.000

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 11 29.095 19.250 0 0 0 48.345 0 48.345 295.038

02 CASA MATRIZ 190 454.715 324.165 7.810 2.585 0 789.275 550.000 1.339.275 5.095.039

TOTAL GENERAL 280 1.066.503 705.085 171.709 24.535 0 1.967.832 850.000 2.817.832 11.795.039
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: ENERO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 162.292 0 3.662.292 0 600.000 600.000 4.262.292

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 400.000 0 102.500 10.000 512.500 0 480.000 480.000 992.500

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 400.000 0 102.500 10.000 512.500 0 190.570 190.570 703.070

01 PRUEBA 90 4.300.000 0 367.292 20.000 4.687.292 0 1.270.570 1.270.570 5.957.862

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 10 133.333 0 34.167 3.334 170.834 0 40.667 40.667 211.501

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 225.665 0 56.416 0 282.081 0 0 0 282.081

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 400.000 0 102.500 10.000 512.500 0 12.005 12.005 524.505

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 19 319.664 0 79.916 0 399.580 0 180.000 180.000 579.580

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 30 500.000 73.889 162.292 100.000 836.181 0 186.500 186.500 1.022.681

02 CASA MATRIZ 119 1.578.662 73.889 435.291 113.334 2.201.176 0 419.172 419.172 2.620.348

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 22 366.667 116.667 139.167 73.333 695.834 0 132.000 132.000 827.834

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 19 259.667 60.589 80.064 0 400.320 0 20.267 20.267 420.587

03 LAVADO DE AISLA 41 626.334 177.256 219.231 73.333 1.096.154 0 152.267 152.267 1.248.421

TOTAL GENERAL 250 6.504.996 251.145 1.021.814 206.667 7.984.622 0 1.842.009 1.842.009 9.826.631
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: ENERO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 324.515 201.562 143.080 21.974 40.228 731.359 0 731.359 3.530.933

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 57.759 35.875 0 0 0 93.634 0 93.634 898.866

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 57.195 35.875 0 0 0 93.070 0 93.070 610.000

01 PRUEBA 90 439.469 273.312 143.080 21.974 40.228 918.063 0 918.063 5.039.799

PARRA CASTILLO ANGELO18.896.794-901 10 19.543 11.958 0 0 0 31.501 0 31.501 180.000

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 31.480 19.746 0 1.692 0 52.918 0 52.918 229.163

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 58.630 35.875 0 0 0 94.505 0 94.505 430.000

MATAMALA OLAVE SEBAST18.432.108-405 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CACERES TAPIA JAIME5.838.401-107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 19 42.276 27.971 0 0 0 70.247 0 70.247 509.333

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 30 88.468 58.533 0 0 0 147.001 0 147.001 875.680

02 CASA MATRIZ 119 240.397 154.083 0 1.692 0 396.172 0 396.172 2.224.176

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 22 78.420 48.708 0 0 0 127.128 0 127.128 700.706

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 19 42.794 28.022 0 0 0 70.816 0 70.816 349.771

03 LAVADO DE AISLA 41 121.214 76.730 0 0 0 197.944 0 197.944 1.050.477

TOTAL GENERAL 250 801.080 504.125 143.080 23.666 40.228 1.512.179 0 1.512.179 8.314.452

w
w
w
.
n
u
b
o
x
.
c
o
m

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: FEBRERO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 162.292 0 3.662.292 0 571.354 571.354 4.233.646

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 400.000 0 127.500 110.000 637.500 0 478.971 478.971 1.116.471

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 400.000 0 102.500 10.000 512.500 0 0 0 512.500

01 PRUEBA 90 4.300.000 0 392.292 120.000 4.812.292 0 1.050.325 1.050.325 5.862.617

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 225.665 0 56.416 0 282.081 0 20.837 20.837 302.918

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

02 CASA MATRIZ 30 225.665 0 56.416 0 282.081 0 20.837 20.837 302.918

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 500.000 0 150.000 100.000 750.000 0 187.025 187.025 937.025

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 410.000 0 102.500 0 512.500 0 32.000 32.000 544.500

03 LAVADO DE AISLA 60 910.000 0 252.500 100.000 1.262.500 0 219.025 219.025 1.481.525

TOTAL GENERAL 180 5.435.665 0 701.208 220.000 6.356.873 0 1.290.187 1.290.187 7.647.060
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: FEBRERO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 326.558 202.831 141.802 21.974 40.481 733.646 0 733.646 3.500.000

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 71.846 44.625 0 0 0 116.471 0 116.471 1.000.000

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 57.195 35.875 0 0 0 93.070 0 93.070 419.430

01 PRUEBA 90 455.599 283.331 141.802 21.974 40.481 943.187 0 943.187 4.919.430

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 31.480 19.746 0 1.692 0 52.918 0 52.918 250.000

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

02 CASA MATRIZ 30 31.480 19.746 0 1.692 0 52.918 0 52.918 250.000

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 84.525 52.500 0 0 0 137.025 0 137.025 800.000

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 54.786 35.875 0 0 0 90.661 0 90.661 453.839

03 LAVADO DE AISLA 60 139.311 88.375 0 0 0 227.686 0 227.686 1.253.839

TOTAL GENERAL 180 626.390 391.452 141.802 23.666 40.481 1.223.791 0 1.223.791 6.423.269
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: MARZO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 162.292 0 3.662.292 0 1.130.000 1.130.000 4.792.292

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 410.000 153.067 162.292 200.000 925.359 0 480.000 480.000 1.405.359

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 410.000 143.500 138.375 0 691.875 0 633.769 633.769 1.325.644

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 19 316.667 54.444 117.778 100.000 588.889 0 118.117 118.117 707.006

01 PRUEBA 109 4.636.667 351.011 580.737 300.000 5.868.415 0 2.361.886 2.361.886 8.230.301

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 246.184 0 61.546 0 307.730 0 30.000 30.000 337.730

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 410.000 143.500 138.375 0 691.875 0 585.706 585.706 1.277.581

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 504.732 51.034 138.942 0 694.708 0 277.422 277.422 972.130

BRAVO RETAMAL CESAR R14.189.054-914 26 86.667 0 21.667 0 108.334 0 144.986 144.986 253.320

CORREA OPAZO RODRIGO 15.127.353-K15 26 86.667 0 21.667 0 108.334 0 144.986 144.986 253.320

CORREO OPAZO FABIO AN16.590.028-616 26 86.667 0 21.667 0 108.334 0 144.986 144.986 253.320

02 CASA MATRIZ 168 1.420.917 194.534 403.864 0 2.019.315 0 1.328.086 1.328.086 3.347.401

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 500.000 186.667 162.292 100.000 948.959 0 180.000 180.000 1.128.959

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 410.000 143.500 138.375 0 691.875 0 32.000 32.000 723.875

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K21 30 410.000 0 102.500 0 512.500 0 0 0 512.500

03 LAVADO DE AISLA 90 1.320.000 330.167 403.167 100.000 2.153.334 0 212.000 212.000 2.365.334

TOTAL GENERAL 367 7.377.584 875.712 1.387.768 400.000 10.041.064 0 3.901.972 3.901.972 13.943.036
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: MARZO DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 327.163 203.207 140.133 21.974 40.556 733.033 0 733.033 4.059.259

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 104.288 64.775 0 0 0 169.063 0 169.063 1.236.296

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 77.213 48.431 0 0 0 125.644 0 125.644 1.200.000

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 19 67.428 41.222 0 0 0 108.650 0 108.650 598.356

01 PRUEBA 109 576.092 357.635 140.133 21.974 40.556 1.136.390 0 1.136.390 7.093.911

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 34.343 21.541 0 1.846 0 57.730 0 57.730 280.000

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 79.150 48.431 0 0 0 127.581 0 127.581 1.150.000

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 73.500 48.630 0 0 0 122.130 0 122.130 850.000

BRAVO RETAMAL CESAR R14.189.054-914 26 12.404 7.583 0 0 0 19.987 0 19.987 233.333

CORREA OPAZO RODRIGO 15.127.353-K15 26 12.404 7.583 0 0 0 19.987 0 19.987 233.333

CORREO OPAZO FABIO AN16.590.028-616 26 12.404 7.583 0 0 0 19.987 0 19.987 233.333

02 CASA MATRIZ 168 224.205 141.351 0 1.846 0 367.402 0 367.402 2.979.999

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 106.948 66.427 0 0 0 173.375 0 173.375 955.584

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 73.961 48.431 0 0 0 122.392 0 122.392 601.483

ANDRADE CASTILLO FRAN18.518.238-K21 30 54.222 35.875 0 0 0 90.097 0 90.097 422.403

03 LAVADO DE AISLA 90 235.131 150.733 0 0 0 385.864 0 385.864 1.979.470

TOTAL GENERAL 367 1.035.428 649.719 140.133 23.820 40.556 1.889.656 0 1.889.656 12.053.380

w
w
w
.
n
u
b
o
x
.
c
o
m

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: ABRIL DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT S. Base H. Extra Grat. Legal Otros Imp. Total Imp. Asig. Fam. Otr.No Imp. Tot. No Imp Tot.Haberes

1

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 3.500.000 0 162.292 0 3.662.292 0 1.074.758 1.074.758 4.737.050

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 410.000 213.500 162.292 400.000 1.185.792 0 585.928 585.928 1.771.720

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 410.000 194.250 162.292 145.000 911.542 0 0 0 911.542

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 30 500.000 89.444 162.292 100.000 851.736 0 218.174 218.174 1.069.910

01 PRUEBA 120 4.820.000 497.194 649.168 645.000 6.611.362 0 1.878.860 1.878.860 8.490.222

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 246.184 0 61.546 0 307.730 0 30.000 30.000 337.730

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 410.000 178.500 162.292 200.000 950.792 0 24.534 24.534 975.326

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 504.732 102.068 151.700 0 758.500 0 174.844 174.844 933.344

02 CASA MATRIZ 90 1.160.916 280.568 375.538 200.000 2.017.022 0 229.378 229.378 2.246.400

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 500.000 128.333 162.292 100.000 890.625 0 180.801 180.801 1.071.426

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 410.000 0 102.500 0 512.500 0 32.000 32.000 544.500

03 LAVADO DE AISLA 60 910.000 128.333 264.792 100.000 1.403.125 0 212.801 212.801 1.615.926

TOTAL GENERAL 270 6.890.916 906.095 1.289.498 945.000 10.031.509 0 2.321.039 2.321.039 12.352.548
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HIDRO DEL VALLE SPA
Rut: 77.508.974-1 Página: 
LT A-31-A-A-34 LT69ALTOVALSOL
CINTHIA ROMINA VENEGAS CALDERON

LIBRO DE REMUNERACIONES

MES: ABRIL DEL 2023

Cód R.U.T. Nombre DT Previsión Salud Imp. Unico Seg. Ces. Otros D.Leg. Tot. D.Leg. Desc. Varios Tot. Desc. Líquido

2

SUAREZ REIHER RODRIGO10.339.548-806 30 329.583 204.710 139.927 21.974 40.856 737.050 0 737.050 4.000.000

FUENTES CARES HECTOR 7.665.440-909 30 133.639 83.005 5.076 0 0 221.720 450.000 671.720 1.100.000

VALDIVIA VALDIVIA ERN18.004.393-410 30 101.728 63.808 0 0 0 165.536 0 165.536 746.006

GACITUA RIVERA CESAR 17.153.043-118 30 97.524 59.622 0 0 36.784 193.930 400.000 593.930 475.980

01 PRUEBA 120 662.474 411.145 145.003 21.974 77.640 1.318.236 850.000 2.168.236 6.321.986

CORTES PIZARRO MARIA 14.314.241-802 30 34.343 21.541 0 1.846 0 57.730 0 57.730 280.000

COLLAO ESPINOZA DANIL16.864.702-603 30 108.771 66.555 0 0 0 175.326 0 175.326 800.000

RUZ GONZALEZ SEBASTIA19.177.719-008 30 80.249 53.095 0 0 0 133.344 0 133.344 800.000

02 CASA MATRIZ 90 223.363 141.191 0 1.846 0 366.400 0 366.400 1.880.000

VARGAS MARABOLI SERGI13.865.783-312 30 100.373 62.344 0 0 0 162.717 0 162.717 908.709

PADILLA MOLINA LUIS M21.680.330-213 30 54.786 35.875 0 0 0 90.661 0 90.661 453.839

03 LAVADO DE AISLA 60 155.159 98.219 0 0 0 253.378 0 253.378 1.362.548

TOTAL GENERAL 270 1.040.996 650.555 145.003 23.820 77.640 1.938.014 850.000 2.788.014 9.564.534
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