PERFIL

Profesional en el drea de sistemas con
interés en las nuevas tecnologias vy
sistemas de informacién por venir en el
contexto de fransformacién digital
que nos encontramos.

Me concenfro en superarme a mi
mismo constantemente
desarrolldndome en distintos campos
de estudio que me generen
curiosidad.

Me interesan las dreas de desarrollo
profesional que involucren la
interrelacién de personas y trabajo en
equipo. Me considero una persona
proactiva, con ganas de realizar
frabajos de calidad y mejora continua,
ofreciendo dedicacién y entusiasmo
en las tareas que desempeno.

CONTACTO

TELEFONO:
11-3590-1646

LINKEDIN:
linkedin.com/in/gonzalocomeronleya

CORREO ELECTRONICO:
gonza_agl@hotmail.com

GONZALO ANGEL
COMERON LEYA

EXPERIENCIA LABORAL

Auditor Interno
Banco Patagonia
2018 — actualmente

Me desempeno como Auditor Interno de Sistemas en el Sector Financiero.
Actualmente formo parte del equipo de trabajo de auditoria interna de
sistemas del Banco Patagonia S.A. Me desempeno llevando a cabo el plan
anual de auditoria de sistemas de la entidad GPAT S.A.U y Banco
Patagonia S.A. con el fin de evaluar la estructura de control interno e
identificar posibles recomendaciones y oportunidades de mejora de
desempeno. Readlizando la planificacion, ejecucién, supervision vy
gerenciamiento de las tareas definidas en la planificaciéon anual.

Principales tareas realizadas:

¢ Definir los planes de trabajo o actividades de prueba a realizar sobre las
dreas o procesos sujetos a revision.

* Relevamiento, documentacién, prueba, seguimiento de observaciones
pendientes, redacciéon de informes y armado de papeles de trabajo.

« Supervisar y gerenciar las tareas de auditoria interna.

¢ Emisién de informes Gerenciales.

¢ Preparacioén de presentacion del Comité de Auditoria Interna.
¢ Deteccién de Riesgos y Controles. Armado de Matrices.

¢ Atender posibles requerimientos del BCRA o cual otro ente regulador o
de conftrol, en caso de ser requerido.

e Brindar soporte al Comité de Auditoria en el seguimiento de las
acciones correctivas de las observaciones de auditoria interna,
auditoria externa y del BCRA.

» Control del cumplimiento normativo de prevencion del lavado de
dinero y financiamiento del terrorismo.


https://www.linkedin.com/in/gonzalocomeronleya
mailto:gonza_agl@hotmail.com

EXPERIENCIA LABORAL

Consultor IT
KPMG
2014 -2018

Me desempené como Consultor de Sistemas en proyectos de auditoria y
consultoria de sistemas. Mi tarea consistia en realizar el andlisis preliminar
del proceso a auditar, detectando las debilidades y posibles controles
mitigantes. Una vez definido el alcance, a través de relevamientos,
pruebas de cumplimiento y sustantivas, se realizaba la revision del circuito
de manera transversal detectando los riesgos y controles inherentes de la
operatoria.

Principales tareas realizadas:

e Implementacion de auditoria de los procesos del Banco basadas en
Matrices de Riesgos y auditorias obligatorias segin Organismos de
Control en Banco Provincia, Banco de la Nacién Argentina, Citibank,
ICBC, Wilobank, Bank of America y Bradesco.

e Encargado de la ejecucién del plan anual de auditoria interna de
sistemas de Banco de Crédito y Securitizacién BACS S.A.

e Implementacion de técnicas de muestreo basado en Metodologia
exigida por SOX y posterior testeo.

e Elaboracion de Informes y presentacidén de Auditorias ante Comité
Interno Gerencial.

e Implementacion de revisiones de calidad de metodologia de trabajo y
participacion en Proyecto de Sustentabilidad de papeles de trabajo.

e Participacion en proyectos para la emision de informes ISAE 3402 para
First Data, Interbanking, Exologistica y Prisma Medios de Pago.

e Participacion en la elaboracién de controles generales de IT y auditoria
externa de Casino Melincué & Resort, CELA S.A, Casino Santa Fe,
Exolgan y Exologistica.

FORMACION ACADEMICA

Universidad Siglo 21 - Grado - Licenciatura en Informdtica
2014 - 2022

IDIOMA

Ingles - Competencia Profesional
FCE
TOEIC

CURSOS Y CERTIFICACIONES

Curso de Auditoria Interna en Entidades Financieras
Curso de Auditoria Externa en Entidades Financieras
Curso de emision de Informes Gerenciales

Curso de Certificocion ISAE 3402

Curso AWS Cloud Practitioner

Curso Desarrollo Web HTML, PHP, CSS

CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS CLAVE

Html, C, C++, C#, Java, JavaScript, Python, Smalltalk, CSS, SQL, MYSQL, Swift.
Git, GitHub, Node, ACL, SAP, Cloud, Big Data, Scrum, Data Analitycs,
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Solicitud de Empleo

La informacidn suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicion de influencia o control con una entidad externa distinta de
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propdsito de este control es asegurar que la reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacién reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda
acerca de algun rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcién
detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracioén - Proteccién de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacién interna, administracion de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier jurisdiccién extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 25.326 (la
“Ley 25.326”), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacién de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacion de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccién de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo s6lo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).

Datos Personales

Nombre y Apellido: Gonzalo Angel Comerdn Leya Mail: gonza_agl@hotmail.com
Teléfono: 11-35901646 TipoyN"de | py: 36.164.602 N°de CUIL/ | 3 36164602.0
Doc. CUIT:
Fecha de nacimiento: 16/06/1991 L“gf’“' .de Argentina
nacimiento:

Domicilio (Ultimos cinco afios. Favor de iniciar con el actual)
NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de tiempo.

Domicilio: Av. D 23341 iso DPTO 5 entre Zapata y Ciudad de la P Desde Hasta
(Indicar entre calles) V. Dorrego erpiso entre zapatay Liudad de la Faz 01/01/2018 Actual
Cédigo Postal 1425 :‘;gs:‘:c":: v Buenos Aires - CABA Teléfonos: 11-35901646
Domicilio Anterior Av.D 5334 PB DPTO 1 7 Ciudad de la P Desde Hasta
(por favor incluir Localidad y Codigo Postal) V. Dorrego entre Zapatay Ciudad de la Paz 01/01/2000 01/01/2018
Domicilio Anterior . ) Desde Hasta
(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) Av. Dorrego 2334 ler piso DPTO 4 entre Zapata y Ciudad de la Paz 16/06/1991 01/01/2000
SI
¢Ha vivido en el extranjero por seis meses o mas dentro de los tltimos cinco afios? )
A\

NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje.

Si selecciond “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles

Pais Motivo
del
Periodo Desde Hasta viaje
Pais Motivo
del
Periodo Desde ‘ Hasta ‘ viaje
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Formacion Profesional (Por favor completar mdximo nivel alcanzado/completado)

Continua

. Completo Afio Afio % Avance S
Nivel Carrera Institucion
Sl NO Ingreso Egreso Sl NO Carrera
gm\c/iersnarlo - Licenciatura en Informatica X |01/03/2020|01/03/2023| X 85% Siglo 21
rado
Antecedentes laborales (Ultimos cinco afios. Por favor iniciar con el actual o ultimo puesto)
NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de tiempo.
Sl
En caso de estar trabajando actualmente, ¢ Podemos contactar a su empresa? 70
{ )
N~
NOMBRE DE LA EMPRESA Banco Patagonia Desde Mes Septiembre Afio 2018
Puesto Auditor Interno de TI Hasta Mes Afo Actual
Departamento o area Gerencia de Auditoria Interna Domicilio Av. de Mayo 701 piso 9
Teléfono 0810-888-8500 Nombre del jefe inmediato Carlos Elyeche
NOMBRE DE LA EMPRESA KPMG Desde Mes Septiembre Afio 2014
Puesto Consultor de Tl Hasta Mes Agosto Afio 2018
Departamento o area Departamento de IT Advisory Domicilio Bouchard 710

Teléfono 011 4316-5700 Nombre del jefe inmediato Alejandra Gonzales
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o area Domicilio

Teléfono Nombre del jefe inmediato

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o area Domicilio

Teléfono Nombre del jefe inmediato

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afio
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o area Domicilio

Teléfono

Nombre del jefe inmediato

¢En los ultimos 5 arios: ha estado mds de tres meses SIN trabajar?

N

7

Sl

Si declaro que S por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)
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. _ <. . Ti N°d
Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento | Ocupacién/Estudios POy €
Documento
Coényuge
Padre Miguel Angel Comerdn 64 02/04/1958 Comerciante DNI: 11.958.049
Madre Marisa Carmen Leya 57 23/06/1964 Empleado DNI: 16.938.115
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
Otros Familiares a informar
HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO
Nicolas Comeron Leya 27 Soltero Empleado
OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO
¢Como se enterd de la vacante? LinkedIn
(fD A/ DNI: 36.164.602 Buenos Aires 03/06/2022
Firma / Aclaracion Tipo y N° de Documento Lugar y Fecha
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CERTIFICADO ANALITICO Y NOTAS DE EXAMEN VIRTUAL

Apel

lido y Nombre: COMERON LEYA, GONZALO ANGEL

Periodo de Ingreso: Periodo Academico 1/20 A-Warzo-Mayo 2020

Turno-Zona-Sede/Cau: SIN TURNO - SIN ZONA - ASOCIACION CIVIL CENTRQ DE ALTOS ESTUDIOS DEL MERCOSUR - (RECOLETA)
Promedio con aplazos: 7.57

Promedio sin aplazos: 7.57

Grade de Avance e la Carers:

I serozano

[

DOCUMENTO SIN VALIDEZ OFICIAL

Legajo: VINFO10564
Carrera: Licenciatura en Informética

Plan de Estudio : 2021

Clase de Estudio: GRADO
Control de Ingreso: 2020
Consultas entre el Legajo y el Tutor de Carrera: 1

CURSANDO

s cursar

CUATRIMESTRE 0

TIPO FECHA REG.
= MATERIA mm ESTADO INSCR m HAST) CONstmAS m
UR02T - APRENDER EN L 5161021 coun er - APRoBADA 10222 Passto Aessenico 120 A-Aiaes Mayo 2020 Equvaisnca 2wz - o -
CURIZS - TECNOLOGIA HUMANDAD: .
comn ver AProBADA 1o o Reatinics 120 8 Mayo-i 2020 Equvasnca 201022 - P

MODELOS GLOBALES

TIPO
MATERIA

FECHA
INSCR,

— e |
INF331 - | LOGICA MIA er APROBADA 14012022 "eriodo Académice 1120 B Maye-Juiio 2020 Equivalencia 240112022 ]

MATERIA

TIPO
MATERIA
s -

EsTADO

FECHA
INSCR,

PERIODO.

REG.
HASTA

CUATRIMESTRE 2
N R R

MATEMATICA DISCRETA v APROBADA 180112022 Farizcs Anasimics 220 A Agesta.Oenurs 2020 Equivziznsiz 11042022
(CEX336 - CALCULO AvENZADD 3 er - APROBADA 14012022 | Periodo Académios 220 B Ostubre-Diciembre 2020 Equirziencia 1208202 - -
151202 - IDIOMAEXTRANJERO I COMUN er - APROBADA 14012022 CURSADO IDIOMA INGLES 220 Equirsiencia w0202 - 2 -
= = 3 er - APROBADA 19012022 ioso Acasémics 220 A Agosto-Octure 2020 Equirsiencia Tiaz02z - o .
147383 - AR QUITECTURA DEL COMEUTADOR. s r - AFROBADA 1a012022 do Académico 2120 B Octubre-Diciembre 2020 Equirsiencia 13062022 - 0 -
FECHA REG.
ST PERIO00 LN cousumAs m
X337 - ESTADISTICA Y PROBAEILIDAD A ver - APROBADA 14012022 Parioss Azadémie 34 Fetrers- Marss 2021 Equvaiencia osazo22
= GoMUN Ver - APROBADA 14012022 CURSADO IDIONA INGLES 2120 Equislencia 0012028 ]
14F358 - LENGUR ES FORVALES Y
ME Ver - APROBADA 14012022 Periodo Acadénmica 3A - Febrero- Marea 2021 Equivslencia o520 2
comPuTABILIDAD
147385 - ALGORTUDE
a ver - APROBADA 14012022 - Equvaiensia 2oti023 0
|
14F388 - TALLER DE ALGORITMOS ¥ G
wa ver - APROBADA 1ai02022 Feriodo Acaémico 34 - Febrero- Marza 2021 Equivaiencia osmazozz 2
o= DiT0s1
Fs1270-GRURO ¥ UDERAZGO = ver - APROBADA 14012022 Pariodo Académico 1120 & Mayo-Julio 2020 Equivaiencia 2012022 2

TIPO
ATERIA

PERIODO.

REG.
HASTA

EXESEETE

CONSULTAS m

ESTRUCTURAS DE DATOS 1

2D0s12 - ApMINSTRACION ver - APROBADA 14012022 | Pariodo Académioo 220 B Octubre-Diciembra 2020 Equialencia 12002022
1Di204 - DIOMAEXTRANIERO ver - APROBADA 14012022 CURSADO IDIOMA INGLES 2120 Equuaiencia 20012023 o
147387 - 8458 DEDATOS | WP Ver - APROBADA 14012022 fods Académise 221 A-Agesie-Oetubre 2021 Equalencia 10042022 ]
147363 - 41 GORTUDS
0 [ Ve - APROBADA 14012022 - Equialencia ]
147380 - TALLER DE ALGOAITHOS ¥ )

a ver APROBADA 14012022 s Aztimes 2-21 B - Ostubre-Dieiemre 202 Equvaiensia 12082023 0

MATERIA

TIPO
ATERIA

PERIODO.

CURSADO

REG.
HASTA

PROFESOR

EXESEETE

CONSULTAS m

INF302 - SISTEMAS OPERATVOS M er APROBADA 14i01/2022 riodo Académico 1-21A- Marza -Mayo 20 Eauvaizncia 121122022 2

MATERIA

TIPO
MATERIA

EsTADO

FECHA
INSCR,

PERIODO.

CURSADO

REG.
HASTA

PROFESOR

CUATRIMESTRE 6
e

ESTADO

FECHA
INSCR.

PERIODO.

CURSADO

REG.
HAST/

PROFESOR

DESARROLLO ENFRERDEDCR Ve APROBADA 1412022 ciodo Asadémiza 1-21 A - Marze -Mayo 202 Equivalen 122202 -
JOMAEXTRANJERO I comun v 2FROBADA 14012022 CURSADOIDICHMIA INGI Equivaiencia w2023 o -
INF275 - SENINARIC DE FRACTICA DE
DE PROCESD v MO CURSADA - - - - o .
INFORMATICA
INF383 - INGENER 4 DE SOFTWRE nie v MO CURSADA - - - - 0 -
INF304 AL GORITMOS CONCURRENTES Y
M v HPROBADA 1812022 odo Acadéemicn 2-21 B - Octubre-Dickmbre 207 Equisiencis 12082023 0 -
EARALELOS
INF385 - COMUNICACIONES nia v 2FROBADA 18012022 eriodo Académico 2:21 B - Octubre-Diciembre 202 Equusiencis 120872023 0 -
EL EXAMEN FINAL INTEGRADOR PRESENCIAL | (EFIP I) AUN NO HA SIDO CURSADA

—
i

CcoNsuLTAS

. GATEDRA- C~ENP2E2 - EDH - CO 221037200
EMP205 - ENPRENDIMENTOS UMIVERSITARIOS vee v NoT2S REGULAR ogmsacet o Acadimicn 121 A- Marss Ny 2021 e 2z COLONEO, ANDRES 0 e
INF360 - EGARROLLO DE APLIC. CON BASES OE

e vr MO CURSADA - - - - o -
DaTos
INF3e7 REDES ne er NO CURSADA - - - B o B
0 i v HO CURSADA - - - - 0 -

EsTADO

FECHA
INSCR,

PERIODO.

CURSADO

CATEDRA-A- INF240-EDH- €O C D2108/2021 A

REG.
HASTA

PROFESOR

CUATRIMESTRE &
TIPO

CONSULTAS

INE300 - SISTENAS OPERATIVOS AVANZADOS e , Noms SuLAR 25082021 Ferincs Anssémics 2-21 4 - Ageste-Oetubr 202 1010472023 PIRAY. EDUARDO ENRIGUE 0 e
owit0@021

INF400 -BASE DE DATOS | [ ., NO CURSADA - - - B .

INF01 - a Do [ Ver NO CURSADA - - - - ,

INF00 -DESARROLLOWEE MA Ver NO CURSADA - - - - o .

INF403 - AUDITORIA DE SISTEWAS M ver NO CURSADA - - - B o .




MATERIA

X338 - MERRAMIENTAS MATEMAT!

PO
MATERIA
s

NOTAS
NOTAS

ESTADO
Lar

ECHA
Sl

CUATRIMESTRE 9

PERIODO

CURSADD

GATEDRA- A - CEX205 - EDH - CO C 00812021 A

RE!

e 25082021 | Priodo Académicn 2.21 A- Agosto-Octubra 207 10042023 CHAVES OCHOA AUGUSTO ver
MODELGS DE SMULAGION owinz021
CATEDRA-A-INFE01 - EDH - CO 24052021 &
INF404 - INTELIGENGAARTEICIAL e : NOTAS =ULAR oataz0zt sodo Académicn 121 Moo 2021 sty 2012023 6RO, JUAN 0 Ver
INF405 - CALIDAD DF SOFTWARE s e NO GURSADA - - -
SEMZ23 . PRACTICA PROFESIONAL
er NOGURSADA -

MATERIA

ESTADO

FECHA
B

PERIODO

CURSADD

‘CATEDRA-A- CSG223 - EDH - CO 240872021 A

RE
HASTA

CUATRIMESTRE 10

PROFESOR CONSULTAS

55428 - ETICAY DEONTOLOGIA PROFESIONEL s ver NOTAS Lam oaoaz0z1 ciodo Acadimico 121 B Mayo-Juio 2021 e 23012023 CANTON, DAMIEN AND o ver
INF405 - GESTION DE PROYECTOS

A Ver NO CURSADA - - - ]
‘SEM240 - SEMINARIO FINAL DE INFORMATICA Ver NO GURSADA -

MATERIA

PO
MATERIA

ESTADO

FECHA
SCl

MATERIAS ELECTIVAS

180001 - INGLES BASICO | COMUN Ver NOTAS APROBADA 14012022 CURSADO IDIOMAINGLES 220 10/08/2020 4 3110772021 AW012023 - Ver
110002 - INGLES INTERMEDIO Il COMUN Ver NOTAS APROBADA 14012022 CURSADO IDIOMAINGLES 220 10/08/2020 4 3110772021 AW012023 - o Ver
110003 - INGLES INTERMEDIO Il COMUN Ver NOTAS APROBADA 140172022 CURSADO IDIOMAINGLES 220 10108720204 3110772021 012023 - ] Ver
SEM261 - PRACTICA SOLIDARIA iq NOTAS APROBADA 1410172022 Periodo Académico 1-21A - Marzo -Mayo 2021 221032021 A 12/0872021 12122022 - o Ver
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