
   

 

Desarrollo Profesional  

 

BBVA  Argentina                    
Talento & Cultura    

Diseño Organizacional, 
Estrategia y Desarrollo de 

Soluciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BBVA Argentina                     
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Emerson Argentina 
Shared Servicies  

Administración de Ventas 

 

 

 

 

Tenaris Siderca               
Dirección de Proyectos                                                                                                           

Supply Chain  

 

Experiencia Laboral  

 
09-2018 / Actual Banco BBVA Argentina S.A. - HR Senior Manager - Talento 
& Cultura - Diseño Organizacional, Estrategia y Desarrollo de Soluciones  

• Senior Project Manager - Product Owner:  

Gestión de proyectos locales y globales, con foco en objetivos KPIs estratégicos 
con alto impacto, generando información para la toma de decisiones basada en 
analítica de datos en pos de lograr la transformación digital del negocio. 
Coordinación de equipos scrum, multidisciplinarios, con visión en el desarrollo de 
las personas para que alcancen su máximo potencial.         
 
•Profesional Sr. especialista en análisis y rediseño de procesos, en los últimos 
años especializado en proyectos de Compensaciones & Beneficios, Gestión y 
Adquisición del Talento, con foco en la transformación organizativa ágil para 
eficientizar las tareas de los equipos y optimizar la experiencia de los 
colaboradores, stakeholders. 
 
12-2015 / 09-2018 Banco BBVA Argentina S.A. - Talent Acquisition Manager - 
Talento & Cultura -  Experiencia Empleado - Adquisición del Talento 
•Coordinación de procesos de reclutamiento y selección. 
•Realización de entrevistas por competencias a diversos perfiles especialistas. 
•Gestión de contenidos en redes sociales, imagen de la compañía en portales de 
empleos, acciones de employer branding. Planificación, gestión de presupuestos. 
 
02-2008 / 12-2015 Banco BBVA Argentina S.A. - Analista Junior- Semi Senior 
- Senior - Organización - Banca Digital & Transformación -  Servicing 
 •Análisis, implementación y seguimiento de métricas transaccionales para lograr 
eficiencia en canales presenciales y de autogestión.  
•Desarrollo de acciones de Marketing del Servicing. 
•Participación en rediseño del modelo de atención en canales, haciendo foco en 
la optimización e innovación del equipamiento, headcount, layout de sucursales. 
•Responsable de los Gestores Express de Banca Automática. 
•Planificación y seguimiento de presupuestos. Confección de informes cuanti-
cualitativos, reportes y presentaciones para la toma de decisiones.  
 
11-2006 / 02-2008 Emerson Argentina S.A. - Material Expeditor - Shared   
Services -  Administración de Ventas  

•Compras nacionales e internacionales. •Seguimiento de pedidos de venta y flujo 

de documentación, interactuando con las áreas de Logística, Comercial y 

Financiera de la empresa. •Confección de reportes de estado de ventas, 

estimados de facturación, inventarios. •Logros: optimización de ratios de gestión. 
 

12-2003 / 10-2006 Tenaris Siderca - Order Entry - Supply Assurance Manager 

- DIPR: Dirección de Proyectos - Supply Chain  

•Administración, soporte funcional comercial y logístico en el mercado de USA.  

•Referente de proyectos de USA/Europa. Confección de reportes y balances de 

proyectos-materiales. •Generación, revisión, seguimiento y activación de órdenes 

de compra y venta en el sistema corporativo. •Logros: optimización de la tasa de 

productividad del sector, inclusión de nuevos métodos de trabajo. 

 

 

 

                 Lic. en Administración - Posgrado en Marketing - Psicólogo Cognitivo                +20 años de experiencia 

Me apasionan los procesos de transformación de las organizaciones y colaboradores. 
Impulso cambios institucionales especializándome en áreas de Compensación- 
Beneficios, Adquisición-Gestión del Talento, Formación y Cultura. Desarrollo y 
optimizo indicadores para la toma de decisiones eficientes basadas en datos. Puedo 
aportar metodología en gestión de proyectos con un modelo de liderazgo orientado 
hacia la experiencia, crecimiento de las personas y expansión del negocio.                                                         

  

 

Puedo aportar metodología en gestión de proyectos de Talento & Cultura, orientado soluciones al 

servicio y experiencia de las personas.  

Habilidades 

 

Trabajo en equipo 
 

Analítica de Datos 
 

Liderazgo 
 

Creatividad 
 

Estrategia 
 

Innovación 
 

Negociación 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Mariano Kuriss 

 
  4 de Julio de 1978. CUIL: 20-26644980-2  

 Virrey Olaguer y Feliu 2647 1° B. 1426, Colegiales, CABA  

  11-3506-5681  

 
 

 marianokuriss@gmail.com 

 

mailto:marianokuriss@gmail.com


 

 
 
 
 

 

Formación Académica 
 
 
 

2020-2021 Especialización en Psicoterapia Cognitiva Integrativa 
            Fundación Aigle: Promedio 1° Año: 96,67/100 - 2° Año Finalizado. 
 

 
2014-2019 Licenciatura en Psicología 
                          Universidad de Belgrano - Promedio: 9.22/10.00  
                             
 
2009-2011 Posgrado en Dirección y Gestión de Marketing y Estrategia 

Competitiva 
            Universidad de Buenos Aires - Promedio: 4.63/5.00 
 
 
1999-2008 Licenciatura en Administración 
            Universidad Nacional de Luján-Diploma de Honor. 8.53/10.00 

         
 
 

Idiomas 
 
 
Inglés: Avanzado  

(conversación –  expresión escrita - 
Nivel C1+ Marco Europeo) 
 
Italiano: Intermedio 

(conversación - comprensión de 
textos)     
 
Francés: Intermedio (compresión 

de textos) 
 
Siempre curioso por profundizar y 
aprender nuevos lenguajes 

 

Aplicativos 
 
 
Office (Avanzado) 
Gestión Proyectos  

Ej.: Trello - Jira - Project (Avanzado) 
SAS-Oracle (Inicial) 
Aplicativos Analítica Datos 

Ej.: Google Data Studio (Avanzado) 
SAP (Intermedio) 
Cornerstone (Avanzado) 
People Soft (Intermedio) 
Meta 4 (Intermedio) 
MicroStrategy (Intermedio) 
GPS (Intermedio) 
Bejerman (Intermedio) 
AutoCad (Inicial) 
 

                  Lic. en Administración - Posgrado en Marketing - Psicólogo Cognitivo                    +20 años de experiencia 

 

Principales Cursos - Desarrollo Continuo   
 

 Liderazgo y Feedback (BBVA - Universidad de Buenos Aires)  

 Project Management (BBVA - Universidad de Buenos Aires) 

 Modelado y Metodologías de Procesos (BBVA) 

 Metodologías Ágiles (BBVA) 

 Data Analytics (BBVA) 

 Compensaciones & Beneficios (BBVA - Mercer) 

 Gestión del Talento (BBVA) 

 Entrevistas por competencias (BBVA - Universidad de Buenos Aires) 

 IT Recruiting (BBVA) 

 User Experience UX (BBVA) 

 Design Thinking (BBVA) 

 Behavioral Economics (BBVA) 

 Marketing (Universidad de Buenos Aires) 

 Productos y Servicios Bancarios (BBVA) 

 Psicología Cognitiva (Universidad de Belgrano/Aigle) 

 

 

 

Habilidades e Intereses 
 
 

Metodología PMI, Gestión de 

Proyectos, múltiples frameworks 
 
Metodologías Agile 

Product Owner y Scrum Master 
 
Psicología Cognitiva y 
herramientas de coaching para el 

desarrollo de personas 

Deportes: Natación - Paddle - 
Actividades Indoor y Outdoor 



 

 

INTERNAL 

 

 

 



 

INTERNAL 

 

 

 




















