Contactar

gimenezbau@gmail.com

www.linkedin.com/in/omar-martin-
gimenez-97524342 (LinkedIn)

Aptitudes principales

Microsoft Office
Aplicaciones de Oracle

IBM 3270 (Programa exclusivo de
bancos)

Omar Martin Gimenez

Project Manager Desarrollo De Soluciones en BBVA en Argentina

Extracto

Observar y analizar para impulsar el cambio con vision de futuro,
transformando la manera en la que trabajamos.

Experiencia

BBVA en Argentina
8 anos 11 meses

Project Manager Desarrollo De Soluciones
agosto de 2019 - Present (2 afos 10 meses)

Mision:
Liderar proyectos de envergadura media, ya sea por su tamafo, su criticidad o

impacto estratégico asociado a la SDA y prioridades del area.
Responsabilidades:

Apoyar al Sponsor en su responsabilidad de definicion de la Iniciativa desde la
etapa 0 de un proyect

Coordinar las reuniones de refinamiento necesarias con todos los Equipos

de Valor y dependencias involucradas y el Sponsor para identificar las
necesidades de staffing y dependencias

Acudir junto al Sponsor a la Global Quarterly Planning para, en asociacion con
él, cerrar alli los compromisos de ejecucion del trimestre y las dependencias
que se deriven del proyecto

Disenar con el equipo de valor, las soluciones para lograr hacer entrega en
tiempo, forma y cumpliendo con el presupuesto de los MVP comprometidos
Responsable de volcar y mantener en el backlog (revisién periddica sprint a
sprint) ese conjunto de tareas priorizadas en todo el horizonte temporal del
MVP (1,203 Qs)

Realizar el seguimiento del avance en las tareas y de identificar y

gestionar los impedimentos no resueltos por el equipo de valor, informando
periédicamente al sponsor acerca de dichos seguimientos, entregas y

desviaciones.
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Product Owner
mayo de 2019 - julio de 2019 (3 meses)

Analista de procesos de Tl
julio de 2013 - abril de 2019 (5 afios 10 meses)

- Analista funcional para la subgerencia de Procesos de Areas Centrales y
Seguros, perteneciente a la gerencia de Organizacion y Business Partner,

bajo la direccién de Tecnologia y Operaciones.

- Enfoque directo al cliente interno, contribuyendo a los resultados de la
compaiia.

- Analisis y relevamiento de los procesos, para su mejora o puesta en
funcionamiento.

- Creacion y desarrollo de manuales, normas y procedimientos
correspondientes a los procesos analizados para cada area y gerencia.

- Coordinador equipo FATCA

- Creacion de nuevos proyectos para la satisfaccion de nuestro cliente interno
y de politicas regulatorias del BCRA.

- Realizar el seguimiento de la implementacion de los proyectos y contribuir
con su éxito.

- Racionalizar y priorizar la demanda y los desarrollos junto con el area de
Desarrollo.

- Administracion de perfiles de usuarios con sistemas propios y externos
(entorno host, oracle, enlatados).

- Aplicacion, adecuacion y actualizacion de las normas internas respecto a los
comunicados del B.C.R.A.

- Gestionar y solucionar las observaciones de auditoria, tanto internas como
externas (Delloitte, BCRA)

- Velar por el correcto cumplimiento de los Regimenes Informativos que deben

enviarse al BCRA.

Shop Gallery
Control de gestion
mayo de 2008 - junio de 2013 (5 afos 2 meses)
- Elaboracién y control del presupuesto anual de gastos y recursos de la
compaiia.
- Elaboracioén y control del presupuesto anual de ventas.
- Confeccion de los informes mensuales de control de gestion.
- Confeccionar el informe mensual de ventas.
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- Analizar y realizar el seguimiento de promociones, armado de packs y
cambios de posicion de mercaderias.

- Realizacion de analisis especificos de cuentas a pagar.

- Responsable de administrar y planificar los inventarios de la compaiia.

- Coordinar y controlar el correcto funcionamiento del area de cuentas a pagar
y facturacion.

- Disefio de nuevos procedimientos.

- Definicion de procesos segun posicion del usuario.

- Desrrollo de procedimientos internos.

- Responsable de coordinacion y funcionamiento del departamento de

compras.

Arredo

control de gestion
octubre de 2007 - mayo de 2008 (8 meses)

Devsa

asistente
septiembre de 2006 - octubre de 2007 (1 afio 2 meses)

Educacion

Universidad del Salvador

Lic. en Administracion bancaria, Administracion y Finanzas - (2015 - 2021)

Universidad de Buenos Aires
Actuario en Economia / Lic en Administraciéon de empresas - (2004)
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Solicitud de Empleo

La informacién suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicion de influencia o control con una entidad externa distinta de
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propdsito de este control es asegurar que la reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacion reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda
acerca de algun rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcion
detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracion - Proteccion de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacion interna, administracion de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 25.326 (la
“Ley 25.3267), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacién de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccion de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo solo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales er
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).
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USAL Portal de Servicios » Situacion académica

Nombre: GIMENEZ Omar Martin
Documento: (DNI) 30218095

Carrera: Administracién Bancaria
Correo Electrénico: omar.gimenez@usal.edu.ar
Tipo Informe: Mostrar todo

Materia Comision [\[o] ¥:] Fecha Libro Pagina Estado
1 148 Teoria Contable | 1-NAP-1808-0- 8  22/06/2015 291 2 Final
aprobado
1 149 Derecho Publicoy 1-NAP-1808-0- 7 08/07/2015 291 20 Final
Privado aprobado
1 150 Matematica | 1-NAP-1808-0- 6 26/11/2015 291 46 Final
aprobado
1 151 Filosofia 1-NAS-1808-0- 10 04/12/2015 291 57 Final
aprobado
1 152 Teoria Econémica 1-NAS-1808-0- 7 30/11/2015 291 48 Final
aprobado
1 153 Introduccion a las 1-NAS-1808-0- 20/11/2015 Cursada
Finanzas aprobada
1 185 Introduccion a la 1-NAP-1808-0- 8 26/06/2015 291 6 Final
Economia aprobado
1 186 Introduccion a la 1-NAS-1808-0- 8 13/07/2016 291 113 Final
Administracién aprobado
2 154 Derecho Comercial 2-2-NOCH-08- 4  05/07/2016 291 98 Final
P00 aprobado
2 155 Inglés Técnico | 2-2-NOCH-08- 7 06/07/2016 291 103 Final
P00 aprobado
2 156 Introduccion a la 8 23/11/2016 291 133 Final
Informatica aprobado
2 157 Régimen Legal del 2-2-NOCH-08- 7 06/12/2016 291 152 Final
Sistema Bancario P00 aprobado
2 158 Instrumentos Bancarios 2-2-NOCH-08- 14/11/2016 Cursada
P00 aprobada
2 159 Andlisis y Politicas de 2-2-NOCH-08- 10/11/2016 Cursada
Créditos P00 aprobada
2 160 Contabilidad Bancaria 2-2-NOCH-08- 7 12/12/2016 291 158 Final
P00 aprobado
2 161 Calculo Financiero 2-2-NOCH-08- 17/02/2017 Anotado
P00
2 162 Matematica Il 2-2-NOCH-08- 7  02/12/2016 291 145 Final
P00 aprobado
2 163 Teoria Contable II 2-2-NOCH-08- 8  30/06/2016 291 90 Final
P00 aprobado
3 164 Estadistica 3-2-NOCH-08- 17/02/2017 Anotado
P00
3 166 Org. y Oper. del Mdo. de 3-2-NOCH-08- 10/11/2016 Cursada
Cap. P00 aprobada
3 167 Organizacion Monetaria 3-2-NOCH-08- 17/02/2017 Anotado
y Bancaria P00
3 170 Etica Profesional 3-2-NOCH-08- 17/02/2017 Anotado
P00
3 172 Macroeconomia 3-2-NOCH-08- 17/02/2017 Anotado
P00

Promedio General: 7.29
Promedio General s/reprobadas: 7.29




* Los finales sin nota no se incluyen en el promedio



