PROFILE

| am an enthusiastic and self-motivated financial analyst with extensive experience in the
banking sector in financial reporting, risk managing and internal auditing. Detail-oriented,
problem solver and data-driven with an analytical and proactive approach, | have developed
my skills in a fast paced and results oriented environment.

| aspire to develop my professional career in a leadership position within the financial
planning, corporate finance or investment banking areas in a recognized corporation or the
fintech industry.

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Jan. 2016 - Today BANCO 'SANT'AND'ER ARGENTINA SA
(Buenos Aires- Enterprise-Wide Risk Management Sr. Analyst

Argentina) e  Specialized in the calculation and reporting of expected credit risk

loss provisions under IFRS 9 for retail and corporate clients.
e  Participation in strategic budget exercises.
. Execution of stress tests and ICAAP exercises.

BANCO SANTANDER ARGENTINA SA
Compliance and Financial Auditor

Dec. 2010 — Dec. 2015
(Buenos Aires-

Argentina) e  Full execution of commercial, financial and risks auditing programs

with a consulting and process improvement orientation.
e  Financial reports and accounting analysis.

BANCO SANTANDER ARGENTINA SA
Corporates Customer Service Representative

Jan. 2007 — Dec. 2010
(Buenos Aires-

Argentina) e  Financial products sale with crosseling focus.
e Delinquency and anti money laundering management.

e Analysis of financial performance.

EDUCATION

Mar 2022
Buenos Aires, Argentina

Master in Finance
UCEMA

2020 - 2021
Buenos Aires, Argentina

CFA Level Il Passed
CFA Institute

2017
Buenos Aires, Argentina

CFA Level | Passed
CFA Institute

2014 - 2015
Buenos Aires, Argentina

Postgraduate in Finance
Universidad Argentina de la Empresa

2013 Executive Program in Enterprise Valuation
Buenos Aires, Argentina Universidad del CEMA
2009 - 2012 Accountant

Buenos Aires, Argentina

2003 - 2008
Buenos Aires, Argentina

1997 - 2002
Buenos Aires, Argentina

LANGUAIJES

Spanish ()
English ()
Portuguese o
German ()

FCE — Universidad de Buenos Aires

Degree in Business Administration
FCE — Universidad de Buenos Aires

Bachelor Degree
San Agustin College

SOFTWARE
o 6 0 O Microsoft Office, SAS,
® 6 0 O SQL Server, Tableau,
o 6 00 Python.
o

CERTIFICATIONS AND HABILITIES

Cambridge Certificate of Proficiency in English | CELPE BRAS | Financial Adviser

(Instituto Espafiol de Analistas Financieros) | Data Analytics

Beistegui

Enterprise-Wide Risk

Management Sr. Analyst

CONTACT
\
+54 9 11 3676 5807

X

hbeistegui@gmail.com

¢

Buenos Aires, Argentina

SOCIAL NETWORKS

®

Hernan Beistegui

https://www.linkedin.com/in/hernanbeistegui/



REGIGTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE

Apellido / Surname
BEISTEGUI

@ REPUBLICA ARGENTINA - MERCOSUR
-

Nambea | Name
PABLO HERNAN

Saxo / Sex  Nacionalidad | Nationality — Eemplar
M ARGENTINA A

Facha da nacimiento / Date of birth 7 )

NOV 1984
ision | Date of issue E};&/
. FEMA DEATFICADOY SIGNATLS

Documento / Document rai ' A ””

31.303.580

INTERNAL
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Solicitud de Empleo

La informacidn suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicion de influencia o control con una entidad externa distinta de
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propdsito de este control es asegurar que la reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacién reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda
acerca de algun rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcién
detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracioén - Proteccién de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacién interna, administracion de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier jurisdiccién extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 25.326 (la
“Ley 25.326”), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacién de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacion de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccién de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo s6lo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).

Datos Personales

Nombrey Apeliido: | Pablo Hernan Beistegui Mail: hbeistegui@gmail.com
Teléfono: 1136765807 |poo’" “  |DNI 31.303.580 N e U1 90-31303580-9
Fecha de nacimiento: | 27/11/1984 ﬁ:f?,;iito Buenos Aires, Argentina

Domicilio (Ultimos cinco afios. Favor de iniciar con el actual)

NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de tiempo.

Domicilio: Desde Hasta

(Indicar entre calles) | Cuba 2891 5B e/ Av. Congreso y Quesada CABA - CP 1429 [2018 Presente
. Localidad y . , .

Codigo Postal 1429 Provincia Ciudad de Bs. As. Teléfonos: 11136765807

Domicilio Anterior - Desde Hasta

(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) Peria 3020 1B CABA - CP 1425 2010 2018

Domicilio Anterior Desde Hasta

(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) French 3048 7A CABA - CP 1425 1994 2010

¢Ha vivido en el extranjero por seis meses o mas dentro de los tltimos cinco afios?

Si selecciond “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles
NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje.

Pais Motivo
del
Periodo Desde Hasta viaje
Pais Motivo
del
Periodo Desde ‘ Hasta ‘ viaje

PUBLIC - 3
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Formacion Profesional (Por favor completar mdximo nivel alcanzado/completado)
Completo Afio Afio Contintia % Avance
Nivel Carrera Institucion
Sl NO Ingreso Egreso Sl NO Carrera
Master |CFA Nivel 2 aprobado \/ 2021 2021 \/ 100% |CFA Institute
Posgrado |Posgrado en Finanzas 2013 |2014 100% UADE
Antecedentes laborales (Ultimos cinco afios. Por favor iniciar con el actual o ultimo puesto)
NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de tiempo. <
En caso de estar trabajando actualmente, ¢ Podemos contactar a su empresa? 'NXO‘
NOMBRE DE LA EMPRESA | Banco Santander Rio SA Desde Mes 12 Afio 2016
Puesto Analista Sr. Gestion Integral de Riesgdtsta Mes Presente Afio
Departamento o rea Gerencia de Riesgos Domicilio Garay 151 Piso 8
Teléfono 4341-1000 Nombre del jefe inmediato Carla Venosi
NOMBRE DE LA EMPRESA | Banco Santander Rio SA Desde Mes 01 Afio 2010
Puesto Auditor Interno Hasta Mes 12 Afio 2016
Departamento o drea Gerencia de Auditoria Interna Domicilio Mitre 480
Teléfono 4341-1000 Nombre del jefe inmediato | Osvaldo Tovo
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afio
Departamento o area Domicilio
Teléfono Nombre del jefe inmediato
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o area Domicilio
Teléfono Nombre del jefe inmediato
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o area Domicilio
Teléfono Nombre del jefe inmediato
¢En los ultimos 5 afios: ha estado mds de tres meses SIN trabajar?
Si declaro que S por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)

PUBLIC - 3



Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento | Ocupacién/Estudios LYW C
Documento
Coényuge
Padre Ricardo Beistegui 68 25/07/1953 Médico DNI 10.631.542
Madre Rosa Romero |68 08/12/1953 Ama de casa |[DNI 11.517.339
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
Otros Familiares a informar
HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO
Nicolas Beistegui 34 Casado No No Abogado
Maria Victoria Beistegui 31 Casada No No Lic. Comunicacion Social
OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO

¢Como se enterd de la vacante?

Contactado por la empresa

Pablo Hernan Beistegui
Firma / Aclaracion

DNI 31.303.580

Tipo y N° de Documento

CABA - 08/03/2022
Lugar y Fecha

PUBLIC - 3



Universidad de Buenos Aires Fecha: 05/03/2022
Facultad de Ciencias Economicas .

Certificado de Materias Aprobadas

Con Grado de Avance en la carrera

Nombre: BEISTEGUI PABLO HERNAN Nro.Registro: 837.737
Plan Vigente Nro. Documento: 31.303.580
Carrera: CP Porcentaje de Avance: 100.00 %
Valido hasta 03/06/2022 Prom.Parcial Carrera: 7.40
Cod.Mat | Curso Materia Nota Fecha Regimen
241 0 |ANALISIS MATEMATICO | 7 30/12/03 4
242 0 |ECONOMIA 9 30/12/03 4
243 0 |SOCIOLOGIA 7 31/07/03 4
244 0 |METODOLOGIA DE LAS CS. SOCIALES 8 31/07/03 4
245 0 |ALGEBRA 5 31/07/03 4
246 0 |HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GRAL 8 30/12/03 4
247 27 |TEORIA CONTABLE 8 18/12/04 4
248 15 |ESTADISTICA 6 08/07/05 4
249 17 |HISTORIA EC. Y SOCIAL ARGENTINA 7 10/07/04 4
250 15 |MICROECONOMIA | 7 18/12/04 4
251 12 |[INSTITUCIONES DE DHO. PUBLICO 7 10/07/04 4
252 15 |ADMINISTRACION GENERAL 7 10/07/04 4
273 15 |[INSTITUCIONES DE DCHO. PRIVADO 8 08/07/05 4
274 13 |SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 7 08/07/05 4
275 26 |TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 7 08/07/06 4
276 24 |CALCULO FINANCIERO 5 17/12/05 4
278 3 |MACROECONOMIA Y POLIT. ECONOMICA 9 08/07/06 4
279 5 | ADMINISTRACION FINANCIERA 7 16/12/06 4
351 14 |SISTEMAS CONTABLES 7 04/07/09 4
352 18 |CONTABILIDAD PATRIMONIAL 4 23/12/09 4
353 21 |SISTEMAS DE COSTOS 7 11/12/10 4
354 10 |DERECHO DEL TRAB. Y L/SEG.SOCIAL 7 23/12/09 4
355 16 |AUDITORIA 9 30/06/12 4
356 8 |TEORIA Y TECNICA IMPOSITIVA | 7 11/12/10 4
357 4 |TEORIAY TECNICA IMPOSITIVA II 7 02/07/11 4
358 4 |ACTUAC.PROF.JUDICIAL 8 02/07/11 4
359 23 |DERECHO ECONOMICO | 8 04/07/09 4
360 11 |DERECHO ECONOMICO lI 9 03/07/10 4
361 44 |SEM.DE INTEGRACION Y APLICACION 10 10/12/11 4

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires
Pagina 1 de 2



Cod.Mat | Curso Materia Nota Fecha Regimen
362 26 |GESTION Y COSTOS (PARA CONTADORES) 8 03/07/10 4
456 3 |COMERCIALIZACION 7 07/07/07 4
457 16 |TEORIA DE LA DECISION 9 15/12/07 4
458 10 |PLANEAMIENTO A LARGO PLAZO 7 15/12/07 4
743 1 [ADMINISTRACION DE CONSORCIOS 7 05/07/08 4
794 73 |ADMINISTRACION PUBLICA 9 13/12/07 4

EL ALUMNO HA APROBADO LAS MATERIAS
CORRESPONDIENTES A SU PLAN-CARRERA

0 Optat. Faltantes.

Promedio parcial corresponde a las materias aprobadas de la Carrera

Calificaciones

] 4-5 Aprobado 6-7 Bueno 8-9 Distingido 10 Sobresaliente
Regimen

2 Examen 4 Cuatrimestral

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires

Pagina 2 de 2




Universidad de Buenos Aires Fecha: 05/03/2022
Facultad de Ciencias Economicas

Certificado de Materias Aprobadas

Con Grado de Avance en la carrera

Nombre: BEISTEGUI PABLO HERNAN Nro.Registro: 837.737
Plan Vigente Nro. Documento: 31.303.580
Carrera: LA Porcentaje de Avance: 100.00 %
Valido hasta 03/06/2022 Prom.Parcial Carrera: 7.35
Cod.Mat | Curso Materia Nota Fecha Regimen
241 0 |ANALISIS MATEMATICO | 7 30/12/03 4
242 0 |ECONOMIA 9 30/12/03 4
243 0 |SOCIOLOGIA 7 31/07/03 4
244 0 |METODOLOGIA DE LAS CS. SOCIALES 8 31/07/03 4
245 0 |ALGEBRA 5 31/07/03 4
246 0 |HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GRAL 8 30/12/03 4
247 27 |TEORIA CONTABLE 8 18/12/04 4
248 15 |ESTADISTICA 6 08/07/05 4
249 17 |HISTORIA EC. Y SOCIAL ARGENTINA 7 10/07/04 4
250 15 |MICROECONOMIA | 7 18/12/04 4
251 12 |[INSTITUCIONES DE DHO. PUBLICO 7 10/07/04 4
252 15 |ADMINISTRACION GENERAL 7 10/07/04 4
273 15 |[INSTITUCIONES DE DCHO. PRIVADO 8 08/07/05 4
274 13 |SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 7 08/07/05 4
275 26 |TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 7 08/07/06 4
276 24 |CALCULO FINANCIERO 5 17/12/05 4
277 17 |GESTION Y COSTOS 7 17/12/05 4
278 3 |MACROECONOMIA Y POLIT. ECONOMICA 9 08/07/06 4
279 5 | ADMINISTRACION FINANCIERA 7 16/12/06 4
451 3 |ESTADISTICA PARA ADMINISTRADORES 7 16/12/06 4
452 72 | SOCIOLOGIA DE LA ORGANIZACION 8 17/12/05 4
453 10 |ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION 7 16/12/06 4
454 5 |ADMINISTRACION DEL PERSONAL 9 08/07/06 4
455 7 |REGIMEN TRIBUTARIO 7 05/07/08 4
456 3 |COMERCIALIZACION 7 07/07/07 4
457 16 |TEORIA DE LA DECISION 9 15/12/07 4
458 10 |PLANEAMIENTO A LARGO PLAZO 7 15/12/07 4
459 14 |DIRECCION GENERAL 7 13/12/08 4
460 37 |SEMINARIO DE INTEGR. Y APLICACION 8 13/12/08 4

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires
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Cod.Mat

Curso

EL ALUMNO HA APROBADO LAS MATERIAS
CORRESPONDIENTES A SU PLAN-CARRERA

Materia Nota Fecha Regimen
743 1 |ADMINISTRACION DE CONSORCIOS 7 05/07/08 4
794 73 |ADMINISTRACION PUBLICA 9 13/12/07 4

0 Optat. Faltantes.

Promedio parcial corresponde a las materias aprobadas de la Carrera

Calificaciones

Regimen

2 Examen

4 Cuatrimestral

4-5 Aprobado 6-7 Bueno 8-9 Distingido 10 Sobresaliente

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires
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Fecha de Emisién: 08/03/2022
Fechade Alta: 2/1/2007 0

CUIL/CUIT:

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SISTEMA UNICO DE REGISTRO LABORAL

20-31303580-9

BEISTEGUI PABLO HERNAN

DOCUMENTO: DU 31303580

CONSTANCIA GRATUITA

Ud. debe tener un Gnico CUIL/CUIT. Esta Credencial debe ser exhibida para
realizar cualquier tramite ante ANSES u otro organismo que le requiera su
CUIL/CUIT. Los datos contenidos en la presente consulta, podran certificarse
accediendo a la pagina institucional www.anses.gob.ar . De acuerdo a lo
dispuesto por la Resolucién D.E. 76/09, la Constancia de CUIL/CUIT emitida a
través de la Pagina WEB de ANSES NO requiere la autenticacién con sello y
firma de un agente de ANSES

Esta Constancia de CUIL/T no tiene vencimiento.

www.anses.gob.ar Ml
4 TU CELULAR




