
  
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  

EXPERIENCIA 
Analista BI- Red Link S.A. 
Desde Mayo 2020 hasta la actualidad 
• Análisis, desarrollo e implementacion de ETLs, SSIS, participacion exclusiva en migracion 

de sistema de Facturacion.Instalacion/configuracion de Integration Services, 
automatizacion de procesos, generacion de reportes, controles de cargas, KPIs. 

      Interaccion con Integration Services, SqlServer 2019, Oracle 18, Python, Power BI. 
 
Analista Programador ETL- Assurant  
Desde Enero 2020 hasta Mayo 2020 
• Análisis, desarrollo e implementacion de ETLs, SSIS, Reporting Servicies. Interaccion   con 

Unix, Genesis, SqlServer, Oracle. 
 

Analista BI- Prisma Medios de Pago 
Desde Mayo 2019 – Enero 2020 
• Análisis, desarrollo e implementacion de ETLs, SSIS, Reporting Servicies, Hadoop, 

Teradata, Sqlserver, Visual Studio 2008/2010/2017. Confeccion de Reportes para bancos, 
gestion de proyectos IT, implemetacion de KPIs. 

 
Analista en Banco Santander Rio  
Desde Abril de 2017 – Abril 2019 
• Análisis y desarrollo de aplicaciones para la extracción de Información de diferentes 

entornos, CACs, Emerix, Unix, AS400, Tarjetas, Cobol, SAS, Oracle, 10G y 11G para su 
posterior explotación en SqlServer 2005-2008-2014. 

• Analisis avanzado de datos para la implementacion de metricas, KPIs, confeccion de 
reportes regulatorios para seguimiento de Mora Temprana/Tardia, Reestructuraciones, 
Fallidos y Recuperos. Calculo de indicadores de riesgo por producto (Vintage Analysis, 
PD, LGD, CCF) Relevamiento y elaboracion de propuestas de mejora en la gestion de 
Informacion. Gestion de Proyectos IT, Data Quality, Integration & ETLs, Metodologia 
Agile. 

 

Assitant Manager-Credit Initiation/Collection en CitiBank 
Desde Diciembre 2015 - Marzo 2017  

• Realización de tareas de análisis, desarrollo, reingenieria y automatizacion de procesos. 
Implemetacion de KPIs area de cobranzas, capacity,MIS, reportes regulatorios, recuperos, 
write off, roll rates. Interaccion con sistemas AS400, Tarjetas, Cobol, Oracle, SAS, CACs, 
SPSS, TRIAD. 

 
Assistant Manager – Portfolio Managment en CitiBank 

Desde Noviembre 2007 - Noviembre 2015  

• Participacion exclusiva en la implementacion de reportes regulatorios BASILEA II y III, en 
ARG/UY/PY, relevando y deseñando modelo un modelo de datos en el DTW local y 
regional, interactuando con areas de Marketing, Finanza, Politicas y reportar los productos 
crediticios de la banca Consumer. 

• Interaccion con sistemas AS400,Cobol, Oracle, Unix, SAS, Essbase, Discoverer 
 

Analista BI en Banco de Chile 

Desde Junio 2007 – Diciembre 2007  
• Analisis, desarrollo, mantenimiento e implementacion de DataWarehose para banca de 

individuos, elaboracion de propuestas tecnicas, coordinacion y balance de recursos, 
control de entregas y certificacion de calidad, evaluacion de rendimiento de personal de 
desarrollo a cargo. 

 

Analista BI en CitiBank 

Desde Agosto 2004 – mayo 2007  

• Tareas de desarrollo y mantenimiento de DataWarehouse Corporativo y de la banca de 
consumer. 
 

Analista en La Segunda 

Desde Mayo 2004 – Agosto 2004  

 
Analista BI en Repsol  

Desde Octubre 2003 – abril 2004  

 

Analista Programador en Arcos Dorados S.A. 

Desde Agoosto 2000 – Septiembre 2003  

 
ALEJANDRO 
ESPINILLO 

 
 

Analista de Sistemas 

     

 
 



  

 

 
 

HABILIDADES  

• Capacidad de adaptación 
• Proactivo 
• Analítico 
• Capacidad para trabajar en equipo y bajo 

presion con altos niveles de cumplimiento y 
suficiencia. 

• Destresas comunicativas e interpersonales, 
experiencia en manejo de equipo. 

• Habilidad y motivacion para el aprendizaje de 
temas nuevos con creatividad, eficacia y 
commpletitud 

 
 
 
 

CONOCIMIENTOS  

• Oracle – SQL – PL/SQL  

• SQL Server  

• SAS base/Enterprise Guide 

• Python 

• Hadoop/Hive/Impala 

• Qlik Sense 

• Unix/Linux 

• Oracle Express 

• Oracle Warehouse Builder 

• Oracle Discoverer 
• Essbase 
• MicroStrategy 

• SPSS 

  
 

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO 

 2019/04 Python UTN FRA (40 hs). 

 2018/03 Curso SAS Programming I y II. 

 2005/11 Curso de Administración de Proyectos basado en la Metodología del PMI. 

 2004/03 Universidad Austral. Programa de Inteligencia de Negocio, Módulos. Análisis 
.Inteligente de Datos, Data Warehousing, Data Mining, Tablero de Control. 

 2002/03 Curso Administración de Base de Datos Oracle.  

 2001/07 Curso Cisco Certified Networking Associate PROYDESA (250 hs). 

 2001/04 Curso Tunning de Aplicaciones.  

 2000/09 Curso “PL/SQL Web Tollkit”.  M.O.S.T. S.A. (8 hs).  

 2000/03 Curso “Administrador de red Linux”. LINUX CENTER  (40 hs). 

 2000/01 Curso Desarrollador de Oracle. Consultora Leviminond.  

 Introduccion a Oracle (39 hs), PL/SQL (50 hs) Forms 4.5 (40 hs), Reports 2.5 (25 hs). 

  
 
 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

• Universidad Tecnologica Nacional Ing. En Sistemas de Informacion (1993-2000)  
 

IDIOMAS 
• Ingles: Oral y escrito (Nivel Intermedio) 
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Solicitud de Empleo 
 

 
 

 
 

La información suministrada en este documento será verificada y tratada en forma 
estrictamente confidencial. 

 

 

Outside Activities 
 
Con carácter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posición de influencia o control con una entidad externa distinta de 
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propósito de este control es asegurar que la reputación, la imagen y los intereses 
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violación reglamentaria 
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, deberá solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de línea. Si tiene alguna duda 
acerca de algún rol que todavía desempeñe fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Línea, brindando una descripción 
detallada del rol y en qué organización es llevado a cabo; para así evitar un conflicto de interés. 

 
Declaración - Protección de Datos Personales 
 
Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora 
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta, 
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organización interna, administración de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de 
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean, 
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en 
cualquier jurisdicción extranjera), quienes serán responsables de su tratamiento y confidencialidad. 
La Agencia de Acceso a la Información Pública, en su carácter de Órgano de Control de la Ley de Protección de Datos Personales N° 25.326 (la 
“Ley 25.326”), tiene la atribución de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por 
incumplimiento de las normas vigentes en materia de protección de datos personales. Previa acreditación de mi identidad, tengo derecho a solicitar 
y obtener información de mis datos personales incluidos en los bancos de datos públicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben 
proporcionar la información solicitada dentro de los diez días corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se 
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedará expedita la acción de protección de los datos personales o de 
hábeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este artículo sólo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no 
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legítimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este artículo en el caso de 
datos de personas fallecidas le corresponderá a sus sucesores universales.  
Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales 
serán incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de 
mantener y administrar la relación laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en 
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legítimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a 
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15 y 16 de la Ley  25.326). 

 

Datos Personales 

Nombre y Apellido:   Alberto Alejandro Ceferino Espinillo Mail:  alejandro.espinillo@gmail.com 

Teléfono:  1161231213 
Tipo y N° de 
Doc.  

 DNI 23.149.338 
N° de CUIL/ 
CUIT: 

 20-23149338-8 

Fecha de nacimiento:  22/01/1973 
Lugar de 
nacimiento: 

CABA 

Domicilio (Últimos cinco años. Favor de iniciar con el actual)  
NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

Domicilio: 
(Indicar entre calles) 

  
 Pasaje Smith (ex terrada) 4675. Entre Pierres y Posadas 

Desde Hasta 

2008 actualidad 

Código Postal  1874 
Localidad y 
Provincia 

 Villa Dominico, Buenos Aires Teléfonos:   11 7721 3376 

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)  

Ramon Franco 6229, CP 1875 Wilde, Buenos Aires  
Desde Hasta 

2001 2008 

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)  

Calle 150, nro 2374. CP 1884. Berazategui, Buenos Aires 
Desde Hasta 

1985 2000 

¿Ha vivido en el extranjero por seis meses o más dentro de los últimos cinco años?  
 

NO 

Si seleccionó “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles 
NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje. 

País   Motivo 
del 

viaje 
 

Período Desde  Hasta  

País   Motivo 
del 

viaje 
 

Período Desde  Hasta  
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Formación Profesional (Por favor completar de acuerdo a los niveles alcanzados)  

Nivel Carrera 
Completo Año 

Ingreso 
Año 

Egreso 

Continúa 
Institución 

SI NO SI NO 

 Estudios 
Secundarios 

 Técnico Mecánico Electricista  X  1986 1993   
  
 ENET n°1 Politecnico 
Berazategui 

 Estudios 
Universitarios/ 
Terciarios 

 Ingenieria en Sistemas de Información  X 1994 1999  X UTN (regional La Plata) 

Posgrados 
Master 
Especialización 

        

Otros Estudios         

 

Antecedentes laborales (Últimos 5 años. Por favor iniciar con el actual o último puesto)  
NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

En caso de estar trabajando actualmente, ¿Podemos contactar a su empresa?  
SI 
 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA RED LINK S.A. Desde Mes Mayo Año 2020 

 Puesto  Analista BI Sr. Hasta Mes  Año  

Departamento o área Facturacion Domicilio Bouchard 557 4to Piso, Caba 

Teléfono  11 4044 3909 Nombre  del jefe inmediato  Claudia Khan 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA PRISMA Medios de Pago Desde Mes Mayo Año 2019 

 Puesto Analista BI Sr. Hasta Mes Abril Año 2020 

Departamento o área MIS Domicilio  Lavarden 247, Parque Patricios 

Teléfono  11 5763 7110 Nombre  del jefe inmediato   Natalia Ledezma 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA Santander Rio Desde Mes Abril Año 2017 

 Puesto Analista Sr. Hasta Mes Abril Año 2019 

Departamento o área Arquitectura de Riesgos Domicilio Bme Mitre 480, Caba 

Teléfono  11 5316 4933 Nombre  del jefe inmediato   Esteban Perez Bodria 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA CitiBank Desde Mes Agosto Año 2007 

 Puesto  Analista Sr. Hasta Mes Marzo Año 2017 

Departamento o área 
 Credit Initiation, Recovery and Portfolio 
Management 

Domicilio 
Bme 530, Caba 

Teléfono  11 4417 7461 Nombre  del jefe inmediato   Alejandro Murata 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA CitiBank Desde Mes Agosto Año 2004 

 Puesto Analista BI  Sr Hasta Mes Julio Año 2007 

Departamento o área  Tecnologia / DataWarehouse Domicilio  Prilidiano Pueyrredón 3001, Martinez 

Teléfono  11 3301 4502 Nombre  del jefe inmediato   Martin Beltramino 

 

¿En los últimos 5 años: ha estado más de tres meses SIN trabajar?        

NO SI 

Si declaro que SI por favor detalle a continuación las fechas del periodo y el motivo. 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
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…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento Ocupación/Estudios 
Tipo y N° de 
Documento 

Cónyuge  Yanina Lavignolle 43 26/05/1978 
Cuenta propista/ 
Secundario 

26.670.619 

Padre  Juan Carlos   87 07/06/1933 Jubilado  7.104.158 

Madre  Teresa Vivas 72  12/11/1949  jubilado  5.990.133 

Hijo/a Zoe Aylen 18 21/01/2003 Estudiante universitaria  44.656.255 

Hijo/a Yvaine Thais  13 09/02/2008 Estudiante Secundaria  48.680.915 

Hijo/a           

Hijo/a           

 

 

 

 

¿Cómo se enteró de la vacante?  linkedin  

 

 
 

 
 
 

Firma / Aclaración 

 
 

DNI 23.149.338 
 

 
 

Buenos Aires, 2 de enero 2022 
 

 

 

Otros Familiares a informar 

HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO 

Martin Javier 43 divorciado No NO Tecnico Electronico 

      

      

      

OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO 

      

      

      

Espinillo A.





 



 


