GABRIELA
NUNEZ

Auditora certificada (CIA) con 10
afios de experiencia en revisiones de
procesos operacionales, contables y
de compliance normativo.

Orientada a revisiones de gestion de
riesgos, tesoreria, mercado de
capitales, gestion de capital (ICAAP),
stress test, disciplina de mercado y
prevencion del lavado de activos.

Foco en performance, revisiones de
calidad (QAR) en Auditoria vy
aprendizaje continuo.

CONTACTO

S

+54 9 11 3097 1316

=

ganunez@live.com.ar

®

www.linkedin.com/in/nunez-gabriela

@

Castelar, Gran Buenos Aires

INTERESES

VIAJAR — DISENAR
RUNNING — NATACION
APRENDER — CINE/SERIES
SUDOKU = FUTBOL

i EXPERIENCIA

2016 - HOY

AUDITOR
SENIOR

2013 - 2016

AUDITOR
SEMISENIOR

2011 - 2013

ANALISTA
SENIOR

BANCO ITAU ARGENTINA S.A. [ARG. & OTROS]

Responsable del cumplimiento del plan de
auditoria, relevamiento de procesos, riesgos y
controles, ejecucién de pruebas de auditoria,
automatizacion de testeos y desarrollo de
indicadores de auditoria continua con apoyo en
herramientas de andlisis de datos (ACL, SQL y
Python), redaccion del informe final de auditoria y
comunicacién de resultados. Ejecucion de
revisiones de calidad (QAR) en trabajos de auditoria

DELOITTE & CO. [ARG. & BRASIL]

Consultoria SOx Grupo Cencosud: responsable del
proyecto con 2 analistas a cargo.

Auditoria Banco Santander: referente para analisis
automatizado de asientos contables y balances.

€ FORMACION

2006 - 2010

CARRERA
DE GRADO

2013 - 2015
POSGRADO

2021 - 2021
CERTIFICACION
2019 - 2020
CERTIFICACION
2008 - 2015
CERTIFICACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA

Licenciatura en Administracion
Promedio: 8.3

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA

Doctor en Ciencias Econdmicas
Promedio: 8.6 [tesis pendiente]

MATBAROFEX SCHOOL
Formacion en Mercado de Capitales

THE INSTITUTE OF INTERNAL AUDITORS
Certified Internal Auditor (CIA)

CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH
First Certificate in English (FCE)

£¥ COMPETENCIAS

INFORMATICA

OFFICE (.DOC, .XLS & .PPT)
GALVANIZE (ACL):
MYSQL / SQL:
PYTHON:

POWER BI:

IDIOMAS
esescccsese ESPANOL: eeesesssse
seccscccsee INGLES: eeessessss
Y Y XXX PORTUGUES: sesssssese



PRINCIPALES FUNCIONES
AUDITORIA DE PROCESOS:

= Revision de la gestion operativa, contable y de control interno de las transacciones gestionadas por Banking,
Trading, Mesa de Clientes; incluyendo, verificacion del cumplimiento de las exigencias normativas de los
reguladores: Bancos Centrales (BCRA y BACEN), Comision Nacional de Valores (CNV) y Mercados (ByMA,
MAE y Matba-ROFEX).

=  Revision de la gestién integral de riesgos, mapa de apetito de riesgos y gobierno societario y de los métodos /
modelos de determinacion de capital por riesgo de crédito, concentracién, tasa, mercado, operacional,
reputacional y de titulizacion.

=  Revision de requerimientos de capitales minimos (Basilea Pilar 1), indicadores de riesgo de liquidez (NSFR,
LCR e Intradiaria), mapa de riesgo de mercado y tasa y concentraciones de activos y pasivos.

=  Revision del proceso interno de validacion de la adecuacion de capital (ICAAP), Informe de Autoevaluacién del
Capital (IAC), Stress Test y Disciplina de Mercado (Basilea Pilar 1lI).

=  Revision de la gestién de Prevencion del Lavado y Activo y Financiamiento del Terrorismo (PLAYFT), incluyendo
proceso de conozca a su cliente (KYC) y proveedor (KYS), matriz de riesgo y perfil del cliente, gestion de
alertas, reporte a la Unidad de Informacién Financiera (UIF) y capacitacion de funcionarios.

AUDITORIA DE VINCULADAS:

= Revision de la gestién de limites de crédito, liquidez y mercado de Itai Asset Management S.A.S.G.F.C.I.;
incluyendo revision del gobierno normativo (comités), controles sobre valores patrimoniales (patrimonio y valor
de cuotas partes), analisis de las inversiones en mercado de capitales y controles de conciliacién de tenencias.

= Revision de la gestién operativa, contable y de control interno de Itat Valores S.A., validando adherencia a las
normas vinculadas a negocios con clientes, por inversiones de cartera propia y exigencias del regulador.

=  Validacién del proceso de perfilamiento de clientes (test del inversor) e idoneidad en el mercado de capitales y
del cumplimiento normativo vinculado a Volcker Rule, Common Reporting Standard (CRS) y FATCA.

OTRAS FUNCIONES

TRABAJO CON ESPECIALISTAS: Gestion de especialistas de casa matriz para ejecuciéon de revisiones de
modelos internos de capital por riesgo de mercado y tasa y de revisiones de tesoreria.

ATENCION DE REGULADORES: Responsable por la atencién de inspectores de la Gerencia de Control de
Auditores del BCRA y elaboracion de material para presentacion a auditores del Banco Central de Brasil (BACEN).

COMITE DE AUDITORIA: Elaboracién del material para el Comité de Auditoria y exposicion de los resultados de
las revisiones de auditoria de gestion integral de riesgos en Comité Local y Casa Matriz (Job Swap 2019).

TAREAS ADMINISTRATIVAS: Identificacién y desarrollo de indicadores de auditoria continua, follow up de
remediaciones, revisiones de calidad (QAR) de trabajos de auditoria para Chile, Paraguay y Uruguay y referente en
metodologia de auditoria interna en el equipo local y regional LATAM.

PRINCIPALES LOGROS

DELOITTE: En 2012 viajé a Brasil a fin de efectuar una revisiéon de auditoria para un cliente norteamericano,
efectuando los relevamientos, analisis y documentacién de pruebas de auditoria en inglés. Asimismo, me converti en
referente para el equipo de Auditoria en el analisis automatizado de asientos y balances contables, utilizando la
herramienta ACL, habiendo brindado una capacitacion a los miembros del equipo de Enterprise Risk Services.

ITAU ARGENTINA: En los Gltimos 6 afios consecutivos, fui evaluada dentro del top 3 de mejores empleados del
equipo de Auditoria, obteniendo la mayor evaluacién de performance (#1) en 2 ocasiones. Como resultado, recibi una
beca para cubrir el 100% del costo de la certificacion CIA y fue designada para integrar un equipo ad-hoc de auditoria
para ejecutar una revision de calidad (QAR) en Chile y dos auditorias en Brasil (Job Swap 2019). Adicionalmente,
como responsable de la red de diversidad de género local, nuestro mayor logro hasta el momento fue la inauguracion
del espacio de lactancia en casa central (mar-2020) y estamos trabajando en un programa de mentoreo para mujeres.

MI HISTORIA: Orgullosamente, primera generacién en obtener un titulo universitario en mi familia.



REPUBLICA ARGENTINA - MERCOSUR
=7 REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
< ¥ MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE
7 i
» Apelido / Surname

NUNEZ

Nombre / Name

GABRIELA ALEJANDRA

Sexo / Sex Naclonalldad/Nanonahty Ejemplar
E B

RGENT

Feche ds nacimiento /Date of birth
. U4 FEB/ FEB 1988
3 mision / Date of issue ;
i 7 APR 2015 FIRMA IDENFIFICADO! SIGNATURE

Encvmnenlo / Date of expiry

[

Documento / Document Tram‘ie N" & Of tdenl

33.981.401 0353098124

DOMCILIO: BUEN VIAJE 3861 B - MORON - MORON -
|

BUENOS AIR
LUGAR DE NA 0S AIRES

Cr. A. Florencio Randazzo S
Ministro del Interior y Transporte S———-
CuIL: 27-33981401-0

IDARG33981401<5<<<<<K<K<K<KLLK<LLKKKLK
8802048F3004272ARGLKLKLLKLKLKLLLKKLKSL
NUNXXEZ<<GABRIELA<ALEJANDRAKLKK



Solicitud de Empleo

La informacién suministrada en este documento serd verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general los empleados se comprometen a deciarar si ocupan una posicion de influencia o control con una entidad exierna distinta de
HSBC o sus filiales internamente lamado “Outside Activities™. El propdsito de este control es asegurar que |a reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conficto de intereses, riesgo reputacional o una violacion

para e Grupo HSBC. Para declarar eslo debers solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH 0 a su gerente de linea. Si tiene duda
acerca de algun rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una

detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo, para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracion - Proteccion de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S A . HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A , HSBC Seguros de Retiro (Argentina) SA., HSBC Administradora
de Inversiones S.A SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) SA., HSBC Valores SA. y HSBC Argentina Holdings SA. (en forma conjunta,

HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean.
omenganenelMuroylomymylomnmmmaﬂsecmmmnwaummmm
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad. :

La AgenaadeAccesoala|rwomaosonm_mwmamdecyowuauuydemammwzamm
“Ley 25.326"), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacién de mis wmmmmmmmmmaeaamm.owmmm-mmmm
proporcionar la informacion solicitada dentro de los diez dias comidos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccion de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. EImwmaqumuleanmmmwmmmwlmm
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. Elejerddodeldereehodwdummameuomdawdl
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).
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En caso de estar trabajando actualmente, ¢ Podemos contactar a su empresa? (S')
NO

NOMBRE DE LA EMPRESA | BANCD 1THU ARGENTINA | Desde Mes 10 Afto 2043
Puesto A’UDITUM INTERN A Hasta Mes HoY Afio Hovy
Departamento o drea AvDiro ﬂ\(‘} INTERNA Domicilio vicTorid OcamMPo 3o
Teléfono (¥F} 79 . 2400 Nombre del jefe inmediato oA il HELMAN
NOMBRE DE LAEMPRESA | DELOITTE & CO . Desde Mes 04 Afio 2044
Puesto A’N ALISTA Hasta Mes Oq Afio 2043
Departamento o drea ENTERPR(SE 2isik S’:’ZW CES | pomicilio Peyz ON ey
Teléfono Nombre del jefe inmediato esTE2AatN ENDERLE
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Ao
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o drea Domicilio
Teléfono Nombre del jefe inmediato
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afio
Puesto Hasta Mes Afio

Domicilio

Departamento o drea

Nombre del jefe inmediato

Teléfono

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Ao
Puesto Hasta Mes Ao
Departamento o drea Domicilio

Teléfono Nombre del jefe inmediato

si declaro que SI por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)

Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
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Universidad Nacional de La Matanza
Secretaria Académica

Conste que el alumno NUNEZ GABRIELA ALEJANDRA Doc.: 33981401 ha
aprobado la totalidad de las materias correspondientes al titulo de
LICENCIADA EN ADMINISTRACION habiendo iniciado los tramites para la
obtencién del mismo con fecha 14/04/11, la extensidn del mismo queda
supeditado a las verificaciones gque oportunamente se efectien.

El presente certificado se extiende a pedido del interesado para ser

presentado ante quien corresponda

Fn la Ciudad de San Justo a los 14 dias del mes de Abril de 2011.-




