PAVON JESICA LORENA

INFORMACION PERSONAL

Estado civil: Casada
Nacionalidad: Argentina

Fecha de nacimiento: 12/01/1987
Edad: 34 Afios

DNI: 32.798.658

Teléfono p/ mensaje: 15-67265891
Direccidn: Laprida 390

Localidad: Avellaneda

C.P.: 1870

EDUCACION

2001-2004 Escuela N° 18 Escuela Normal Superior Prospero Alemandri  (E.N.S.P.A)
“Bachiller en Ciencias Naturales con Orientacién a Salud”

2007-2010 Colegio de Gestores de La Provincia de Buenos Aires
“Técnico Superior en Gestoria”

2018- Presente UADE
“Abogacia”

IDIOMAS

Instituto Nottingham - Asociacion Lenguas Vivas — Nivel: Avanzado.

OTROS CONOCIMIENTOS

Operador de PC (Instituto IAC) .

EXPERIENCIA LABORAL

2005-2006 Estudio Integral. French 32 Avellaneda
Asistente Administrativa

Gestion de tramites (AFIP-ANSES-Registro Automotor)
Atencion al cliente.

Reportes con estadisticas de los expedientes a cargo.
Gestion de Tele cobranza

2008-2010 Gestoria del Automotor .Mendoza 3278 Belgrano
Mandataria

¢ Armado de legajos, atencion a clientes
e Gestion de Tramites (Registro automotor- ARBA-Rentas-Bancos-RENAR)
e Entrega de documentacion a diferentes Concesionarias



2011-2013 Automoéviles San Jorge S.A .Av La Plata 1635, CABA
Asistente Administrativa-Gestoria

Servicios al cliente

Armado de Legajos, facturacion

Presentaciones de los legajos en el Registro Automotor
Seguimientos de cuentas corrientes

2013-2015 Automoéviles San Jorge S.A. Av. La Plata 1635, CABA
Asistente administrativa’-Ventas Corporativas

e Cotizaciones a empresas, licitaciones publicas y privadas.

e Seguimiento de operaciones realizadas por el equipo de trabajo
e Facturaciones

e Conciliaciones de cuentas corrientes

e Armado de listas de precios

e Capacitaciones

2015-2019 Automdviles San Jorge S.A. Av La Plata 1635, CABA
Ventas Corporativas-Especiales

e Manejo de Cartera de clientes

e Ventas de Unidades para sectores especiales
Armado de Licitaciones publicas y privadas

Pedido de cotizaciones

Armado de legajo

Presentacion en la apertura a licitar

Cobro de las unidades

Organizacién, equipamiento y entrega del producto

2019-2021 Centro de Cobranzas-Rapipago. 12 de Octubre 580, Avellaneda
Administracion de local-Cajera

e Cobranzas de impuestos

e Manejo de efectivo, débito y crédito

e Atencion al publico

e Conciliaciones de cuentas

e Entrega de recaudacion a camién de caudales
e Elaboracion y control de inventarios



e o=
E LAS :.‘::‘:““‘_L\
— e -

______
w0 N0 "\\-: \.:'\ & \!‘..——. -
-
e — - —_—— = =
u \]“H 1 g - ﬂ — — - — - -
P IERIC UL INTERIOR, OSRAS SUBLICAS ¥ YNWVENDA
a i ™.
= - - ———
_h-‘lr'- DU : '-.:
PAVON
L ] L
1 ‘..a I & P
ormore VO
JESICA LOREN?
-
A L.\.r‘(l.. B
. "I

"-ﬁ- " -~
iramte N°. 7Of_ dent

Documenio { Document
00488009865

32.798.658 7000

Escaneado con CamScanner



noniciLio- LAPRIDA 390 2 3 - AVELLANEDA - AVELLANEDA -

BUENOS AIRES. .. .
LUGAR DE NACIMENTO:HCIUDAD DE BUENOS AIRES

) b s g=
< N { - =
Y 4 < {3} --.'fa‘c'{ P 5 -1l
i AU RO A e e
Ao Ea J‘-‘“-“""{"“'. 1 jr—oNnal
abieit e ey
0 — .
f ey o Pl W DA ™ ‘ ~ ~
e ot Lo e e N
RS ACIREIBE] SN
oL % ‘ e S
L 5 Ay i PN
: L), o) v N
" L= Bl AN P M ™ O
ot . . 3 l:'.L' - " _.'..- .l h o~ ae
AR~ A R N R L AR
" .l-."rj‘: ‘-I'-f,' Y i ':d.‘.hr'ﬁ. 4 ,". “ " S
N v L L £ o ! 2 s A,
" T_ i \ . -‘:",.'. e -

Gt f—

i Rogelio Frigeric & .

| ' Ministro del Interior O. Pub. y Viviehda
CUIL: 27-32798658-4 PULGAR

IDARG32798658<H<K<<<<KKLLLLLLLKLKLKKLKL
8701129F3206098ARGLKKLKLLKLLLKLKLKL?
PAVONK<KJESICA<KLORENAKLKLKLKLKLKLKKLKKLKL

Escaneado con CamScanner



Solicitud de Empleo

La informacidn suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities
una entidad externa distinta de

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicién de influencia o control con

HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El proposito de este control es asegurar que la reputacién, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacién reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duﬂa
acerca de algun rol que todavia desemperiie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcion

detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo; para asf evitar un conflicto de interés.

Declaracién - Proteccion de Datos Personales
Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacion interna, administracién de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,

HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en

obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.
6n de Datos Personales N° 25.326 (la

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Protecci
“Ley 25.326"), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacién de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que sé
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccion de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo sélo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efeclo. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
rsales.
y laborales

datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores unive
6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceplar que: (i) mis datos personales
lizados para los fines de

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art.

seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y uti

mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a | mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, sa
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).

as nommas laborales vigentes; (i) tengo derecho a acceder a
Ivo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a

Datos Personales
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Teléfono Nombre del jefe inmediato

Sl declaro que Sl por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Ano) Hasta (Mes/Afo)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afo)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/ARo)

PUBLIC -3

Escaneado con CamScanner




S ANDES Gnitot]| HS 2i|eal 193 [ £Apipno |25 HIISOE -
Padre PAOR 1;/N udo TAICCD S .

e Defibpec M S Clefdfer | fonona | ABMYe2e
iy Gliwoy Vhenidy 5 Heses 18!(119-0)4 1 53-@‘*2”'
Hijo/a

Hijo/a

Hijo/a

-
v

N
%

i [ oAb | Etow | <
N FiamAs Jibsto 20 |Sin e Ao uo enpicin s
]
TROPARENTESCO | EDAD | E L | CONVIVE | ACARGO | ROF./ OFICIO

¢Como se enterd de la vacante?
20ND J OAS .

/]
PAI/O") &bﬂ'ﬁ
Ee Dvc 229 (CS% 04[ 12| e
Lk ma / A Tipo y N° de Documento Lugar y Fecha

racion

PUBLIC - 3

Escaneado con CamScanner



MoDuU CALIRICAGIO | oy ot
. RKDVINCIA DE Jqﬁﬁb’&'ﬁ“ﬂ?"é N 1
DCION. GRAL 15 CyLiuna i
Y LDUGpc s )
~— COMSEJO $5001 AR l
#

- -——“T—“‘“ T NTA
MCS | ANO |MODULAR

DE AVELUANEIA

.............

PRIMER ANO

T

5] Linu;teno de

que ls

gquda similitu

con la que obra &
!
d—— nuéstros registros SRR B ]

“]“' / =7 Hov 2

A

ENSEN
MTtR10n

ALy, h

Ladbasats Lol S

ZLW;M‘W' |

SEGUNDO AB@rr- - CURSO: .. .

e e A e e R S

SRR, SE— ==

-
! } 1 A
] |

B | | b Ay 3 .
. I"“” SIS SO SRS S 7,,,,;,M@&“‘75~*01m{¢\ t-
v i I} \-’

/
A Y6 L
L\ 23 i "
| | ? | { | e
[ R . Y el 00T 10008 05w amigs 4 | 3p
1’ TERCERAN(;‘\«:— ~ ecurso: Lt T # {[.A P %
| PROMEDIOGENERAL: e — —— J

ha acreditado las competen-

aias correspondicates a los madulos del Trayecto Teenico-Profesional 7 de Arte Profesional Por ello se e otorga cf titulo de TECNICO

© LO YESTADO VALE

cn

(Segun ef perlil prolesional aprobado mediante Res N° 86/98 dei Corsejo Federal de Cultura v Educacion).

OBSERVACIONES Pran de Estudios Resciucion N* 4625 / 98

. Provincia de BuenosAires alos

Aiwa Tostldt ) .
: }”Y /,/1‘/, '>

SELEO ' J;
PAVON Jesca Lorene STLVIA anDaye
T Rea YiCEviagcToRa [

ZTeess N v
2 p sveceden ITVrecioe?s \icedives 3 Regerte Secreis:iom ; { /
. MR dute 7 ' 7 e
F 77
’




R

g,

- pm;‘\;r‘qg? 'C’\ ANGENTINA
Diteceion Ge € Buenos AIRE SERIE ke 3150
ne ml do Cultyra y Ed S o 2004 . 0w
‘ ucacion ! 7

LA DIRECCION DE 14
Crliica que | S————
'mvmund( _____ TPAVON, JeslcaLc;r ................................................... nnudu/a CN 'c‘apimtf-‘ede'al e
""""""""""""" ¢l 4p.... de e By e eeee e AC 1987 - D-N.I. IN%: 32798 6858

Sl L
Qe abajo sc eapresan, con validez conlerida por Ley Federal de Educacion N” 24.195, Ley Provincial de

fduuc'un N° 1) 612y Decreto 1276/96.
'f"_‘iE'i?FfEU‘iA_CION POLIMODAL
CONDICION ESPACIO CURRICULAR CALIFICACION ESTABLECMIENTO
Regular Lengua y Literatura 7.0J siete EN
Regular inglés 8, ocho
Regular Matemética 9, nueve
Regular Educacién Corporal 8, ocho
Regular Fisical 8, ocho ESTE
Regular Quimical 7. siete
Regular Biologia | Z; siete
Regular Historia Mundial Contemporanea 10, "diez
Regular Geografia Mundial 7, siete
Regular Filos.y Form.Etic.y C. 7. siete
: ESTABLECHWHENTO '\

/ PRIMER ANO | _curso:  compieto P aoreo_no . 7.80 W ( siete,80 ) B
Regular Nov 2003 | Lengua y Literatura 7, slete EN \
Regular Nov 2003 |Inglés 7 siete,33
Regular Nov 2003 | Matematica 7, siete,33
Regular Nov 2003 | Educacion Corporal 7.£ siete,33
Regular Nov 2003 | Fisicall 7, siete
Regular | Dic | 2003 |Quimica i 4,00 cuatro
Regular Nov 2003 | Biologia Il 7.33 siete,33 ESTE
Regular Nov | 2003 |Historia Argentina Contempoténeh 8.0d ocho
Regular | Nov | 2003 |Fily Form.Etic.y C. 8,00 ocho
Regular Nov ’ 2003 | Laboratorio de Cs.Nat. 7, siete

j / ESTABLECHWHENTO
[ SEGUNDO ANO /J’ CURSO: _compieTa PROMEDIQ - 7,03 (siefe.03 )
Regular Dic 2004 | Lengua y Literatura 7, siete, 66 EN
Regular | Dic | 2004 |Inglés 7, siete 66
Regular | Dic | 2004 |Educacién Corporal 8.00 ocho
Regular Dic 2004 I Proy.de la Invest. 7,68 siete 66
Regular f Dic |} 2008 004 | Geog.Arg.y del Merc. 833 ocho,33
Regutar Dic [ | Tec.de la Inf.y la Comunic. 9.64 nueve 68
,’ Regular | Dic | Cun Est.y Cont. 833 ocho,33 £STE
| Regular | Dic ,’ 2004 | Estadist. Aplic.de la Mat. 7,00 siete
| Regular | Dic {2004 | BioFisica 6,00 seis
| Reguiar | Dic | 2004 | BioQuirnica 8,00 ocho
| Regular | Dic | 2004 Matemémz | 700 siete ESTABLECIMIENTO
{ | | ! | |
e L TR | OURSO COMPLETO | PROMEDIO: 775 ( siete,75). .
| PROMEDIOGENERAL:  7.53 | ( siete, 53) .
. J
...ha acreditado los espacios curniculares

def Nivel de h ucacion Polimodal en las condiciones detatiadas precedentemente. Pof c‘:o sc le otorga
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