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INFORMATICA

MICROSOFT PROJECT
AutoCAD

REVIT

MICROSOFT OFFICE

MARIA CONSTANZA GONDA

Arquitecta | Project Manager (pmre License Number 2855853)

Fecha de Nacimiento 04/ junio /1989

Domicilio Gamacua 1417, Ituzaingo [CP 1714), Buenos Aires
Teléfono [+54911)5517 3547

Email conigonda@hotmail.com

Jones Lang LaSalle | Cuenta HSBC
RETAIL PROGRAM MANAGER

- A cargo de la coordinacion de los programas de Retail, tomando decisiones
estratégicas para lograr la entrega de los diferentes proyectos dentro del tiempo vy
presupuesto establecidos, asegurando la calidad de los mismos.

DATA MANAGER | PROJECT COORDINATOR

- Responsable de la gestion y control de datos.

- Brindar apoyo al equipo de PMs, coordinando y verificando el cumplimiento

de los procesos de cada etapa.

- Recepcion y andlisis de solicitudes emitidas por el cliente.

- Seguimiento y control del ACP del drea de Capital Projects, definiendo los alcances
anuales del cliente segun sus necesidades de negocio.

- Confeccion de reportes de seguimiento y estado de los proyectos, dependiendo de
las necesidades del cliente, fanto a nivel local como global.

- Contacto directo con el cliente y con la GPMO, atendiendo posibles necesidades
v reportando avances.

- Soporte a las auditorias fanto internas como externas de la empresa, asegurando la
calidad de los documentos desarrollados.

Proyecto Independiente
ARQUITECTA | CONSULTORA BIM

- Andlisis de Factibilidad; Disefio y Desarrollo de proyectos de vivienda multifamiliares vy
comerciales; Modelado BIM; Gestion Municipal.

Mansini Arquitectos Asociados
ARQUITECTA | BIM MANAGER

- Andllisis de Factibilidad; Diseno y Desarrollo de proyectos de viviendas multifamiliares y
comerciales; Modelado BIM; Gestidon Municipal: Seguimiento y Certificacion de Obra.

WORKSHOP TIA 4, Universidad de Morén
AYUDANTE DE CATEDRA

Project Manager Profesional ® (icencia vigente)
Project Management Institute ®

BIM Manager
Miller&Co Autodesk Authorized Training Center (ATC®).

Arquitecta

Universidad de Mor6n, Buenos Aires, Argentina.

Competencia profesional completa.
Competencia profesional basica.

Nivel Intermedio.
CAD Manager, BIM.
Nivel Avanzado, BIM,
Nivel Avanzado.






Solicitud de Empleo

La Informacién suministrada en este documento serd verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial,

Outside Activities

Con carécler general, los empleados se compromelen a declarar sl ocupan una posicion da influencia o control con una entidad extarma distinta da
HSBC o sus fillales, intermamente lamado "Outside Activities”. El propdsiio de esle control es asegurar que la reputacién, la imagen y los Inlereses
del Grupo HSBC estén prolegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de Intereses, rlesgo reputacional o una violacion reglamentaria .
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, deberd solicitar al formulario de Outside Activilies a RRHH o a su gerente de linea. Sl liene elguna duda
acerca de algin rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte Inmediatamente con su Gerenle de Linea, brindando una descripcién
detallada del rol y en qué organizacidn es lievado a cabo; para asl evilar un conflicto de interés.

Declaracién - Proteccion de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros da Vida (Argentina) S.A,, HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversionss S.A. SGFCI, HSBC Participaciones {Argentina) S.A., HSBC Valores S.A, y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
"HSBC Argentina®) & gue, por molivos de organizacién intema, administracién de mi reglstro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/e del Grupo HSBC ylo gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis dalos personales y/o laborales que posean,
oblengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cuslqulera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes serdn responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacitn Publica, en su carécter de Organo de Control de la Ley de Proteccién de Datos Personales N° 25.326 (la
"Ley 25326%), tisna la alrbucién de atender las denunclas y reclamos que Inlerpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccién de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y oblener informacidn de mis datos personales incluidos en los bancos de datos plblicos, o privados destinados a proveer informes; quienes debean
proparcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias comidos de haber sido intimado fehaclentementa. Vencido el plazo sin gue se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, ésle se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccién de los datos personales o de
hébeas data pravintamasmlay.Elderamndamammmﬂu&oﬂaaﬂ@hsﬂlnmﬂamrﬁdﬂqmwmunMMM
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho ai cual se refiere esle arliculo en el caso de
datos de personas fallecidas le cormespondard a sus sucesores universales. X
Asinim.mmplimianlndainestggl"addnparulArt.EdalaLwﬁﬁzﬁ,mammnmymphrmmnﬂsmmymm
serdn incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y ulilizados para los fines de
mantener y administrar la relacidn laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (i) tengo derecho a acceder a mis dalos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a sels meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a

rectificar ylo suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16de la Ley 25.326).

Humh pr.llldu Hhﬂn CONETANTA  SONDA Mall: C.c!'hsaﬁ:l-@l'dmﬂ
Yeléfon: N-551-37] o' [on 3umasoo o |23 -34439s00 -8
Fecha e nacimiemo: | 4 | JUNIO 1987 warde | HMoean, A2sENTINA
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{Indicar entre calles)
Codigo Postal 131y localliady | \IVPANGS, GBA  |Teworos | 4661015 =
e
f;?‘?i"ﬁ::;ﬁf Localidad y Cédigo Postal FeANGUA 2584 2°B, CASTELAR ('FHZ) _‘EF%I’ET o[22
Domicilio Anterior Desde Hasta
[par favor inciuir Localidad y Cadigo Postal)

&l

Ha vivido en el extranjero por seis meses o mis dentro de los tltimos cinco afios?
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[_ Periodo Desde Hasta viaje
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| periodo | Deste | Hasta | viaje
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En caso de estar trabajando actualmente, { Podemos contactar a su empresa?

NOMBRE DE LAEMPRESA | JOMIES \ PSS \ASAUE S@L|  Desde Mes 06 Afio 20\
il PeoagAr HANAGER Hasta Mes =) Ao (hop)
Departamento o drea DS Domicilio AN . G200 64D, Crven
Teléfono 11- 3984~ Beo0 Nombre deljefeinmediato. | Titgrin) 6OMEE PALMA
NOMBRE DE LA EMPRESA | TJONES Ay LASAUE SYL | Desde Mes o\ Afio 20\8
Puesto TRTA TANASDHY Hasta Mes oG Afio 019
Departamento o drea = Domicilio A (DepoBa 633, chasA
Teléfano 11- 3184- 8o Nombre deljefeinmediate | \NCTOQ DN \JELM 2

NOMBRE DE LA EMPRESA | HMANSIAYY AWR. ASOCIATOS Desde Mes DY Afio 20\2
Puesto APAUITECTA, BN HANMER Hasta Mes 2 Afio 201%

Depariamentoodres | AQNU)\TECTURA Domiciio AL B0V, MoLsN

Teléfono 11- ST91-BoO Nombre del fefe inmediato GUILELTIO TIARSIA|

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afio

Puesto Hasta Mes Afin

Departamento o drea Domicllio

Teléfono Nombre del jefe inmediato

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afio

Piein Hasta Mes Afio

Departamento o drea Domicilio

Teléfono Nembre del jefe inmediato

5i declaro que 51 por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)

Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/ARo) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afo)
| Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
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INSTITUTO SAN JOSE

HERMANOS MARISTAS
g

DIPLOMA DE BACHILLER
MODALIDAD: ECONOMIA Y GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

@@iyacﬁ /504-: haber cursado ﬂ%:&&&cébd do ONoved Wa/tnwf/a/ -

AMorén, 15 do Diccombre do 2006.
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THIS IS TO CERTIFY THAT

gject SHlanagenent ZmztitutE

Maria Constanza Gonda

HAS BEEN FORMALLY EVALUATED FOR DEMONSTRATED EXPERIENCE, KNOWLEDGE AND PERFORMANCE
IN ACHIEVING AN ORGANIZATIONAL OBJECTIVE THROUGH DEFINING AND OVERSEEING PROJECTS AND
RESOURCES AND IS HEREBY BESTOWED THE GLOBAL CREDENTIAL

Project Management Professional (PMP)®

IN TESTIMONY WHEREOF, WE HAVE SUBSCRIBED OUR SIGNATURES UNDER THE SEAL OF THE INSTITUTE

R A

| } =
Tony Appleby Sunil Prashara
Chair, Board of Directors President and Chief Executive Officer

PMP® Number: 2855853
PMP® Original Grant Date: 07 November 2020
PMP® Expiration Date: 06 November 2023 p" Project

~ Management
x;\ . Institute.




