Melanie Adriana
Cuestas

Correo electronico
melanie.cuestas2315@gmail.com

Direccion Condor 2315, C.A.B.A.
Teléfono (+54) 9 11 6199 3932

Mi objetivo laboral es el de obtener por medio del trabajo la
experiencia necesaria sobre la carrera que estudio, para poner el
practica lo visto, dando lo mejor de mi (como a su vez aprender
de los lugares donde vaya) poniendo el cien por cien de para lo

que el trabajo me requiera.

Experiencia

Assurant Argentina Compafia
de Seguros SA
Contraloria / Semi Senior Analista

Contable
Octubre-2017 - Actualmente

Russell Bedford Argentina S.A

Analista Contable
Octubre-2015 - Septiembre-2017

GYD Latinoamericana S.A.
Asistente Contable
Abril-2014 - Septiembre-2015

Las tareas que realizo en el area de finanzas son: Andlisis de cuentas; Control de
los cierres contables mensuales; Conciliaciones Bancarias; Conciliaciones de los
saldos Intercompany; Andlisis de inversiones con su posterior reporte a la
superintendencia, siendo el responsable de reportar semanal, mensual o
trimestralmente a SSN. Realizo las Altas, devengamiento mensual y andlisis de
bienes de uso de la empresa; Analisis de las facturaciones; Pago a Proveedores,
Registraciones contables; Seguimiento de las operaciones contables llevados por
los empleados en lo referido a lo financiero para poder reclasificar los mismos de
ser necesarios; Generacion y revelamiento de medio dpticos; Control de los
papeles impositivos de la compafiia; Andlisis e implementacién de nuevos
negocios contables como Coaseguro y Reaseguro; En constante intercambio de
informaciones con los diferentes sectores de la compaiiia; Nexo entre el auditor
externo e interno

Outsourcing Contable en empresas de Seguros, entre las funciones que desarrollé
estd el analisis de inversiones, conciliaciones bancarias, generaciones de informes
y analisis de cuentas tanto patrimoniales como de resultado, relevamiento y
analisis de bienes de uso de la empresa, ingresos y andlisis de las facturaciones,
pago a proveedores, ingresos de asientos, generar 6rdenes de pagos, control de
expedicion de cheques, seguimiento de las operaciones contables llevados por los
empleados en lo referido a lo financiero para poder reclasificar los mismos de ser
necesarios, cargado de informacion a la superintendencia de seguros, generacién
y relevamiento de medio épticos.

Las actividades administrativas que desarrollo son: cargas de facturas, recibos y
notas de crédito/débito, pago a proveedores, ademas de cobranzas, conciliacion
bancaria, transferencias bancarias tanto de bancos locales como internacionales,
manejo de caja chica, atencién a proveedores y clientes.

Competencias

Idiomas

Excel - Avanzado | Word Avanzado | Base de Datos - Intermedio Inglés Intermedio

Programacion - Intermedio Herramientas Graficas - Intermedio
Tango - Manejo Intermedio SIAP - Manejo Intermedio
TOTVS - Manejo Avanzado Office - Manejo Intermedio




Educacion

Universidad de Buenos Aires Facultad de Ciencias Economicas, Universidad de Buenos Aires
Contador Publico
En curso
Instituo Cristo Obrero Estudio Secundario Contable, Promedio de 8.50

Bachiller Tecnico Contable
2000 - 2005

Logros

- Implementaciones de Nuevos sistemas para Conciliaciones Bancarias, con el fin de eficientizar los tiempos de la compaiiia en el proceso

- Automatizacion de procesos de control para poder reducir los tiempos de la compaiiia de seguros al momento de revisar los impctos
contables

Certificados Y Cursos

- Curso de las normas de contables para empresas de Seguros, Mayo 2018
- Curso de Ajuste por Inflacién, E&Y, Diciembre 2018

- Curso de Uso de Excel

Referencias

Dra. Roxana Ontiveros

Gerente e Admisnitracion y Finanzas
SM Resinas Argentinas SA

Mail: ontiveros_rao@hotmail.com
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Solicitud de Empleo

La informacin suministrada en este documento ser3 verificada y tratada en forma estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si Gelpan Una posicion de influencia o control con una entidad externa distinta de
HBBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. £ Propasito de este control es asegurar que la reputacién, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos v que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacién reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto. debera solicitar el formulario de Qutside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda
acerca de algun rol que todavia desempeiie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcién
detalfada del rol y en qué erganizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

-~

Declaracion - Proteccién de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) §.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conhjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacién interna, administracion de mi registra personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina ylo del Grupo HSBC ylo gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales ylo laborales que posean,
obtengarn en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Haldings plc. ylo a cualquiera de sus afiliadas ylo terceros (en
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Accese a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccién de Datos Personales N° 25,326 (la

v oblener informacién de mis datos personales incluidos en Ios bancos de datos publices, o privados destinades a proveer informes:; quienes deben
proporcionar I3 informacion solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
salisfaga el pedido, 0 si evacuado el informe, éste se astimara insuficiente, quedard expedita la accién de proteccion de los datos personales o da
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo sdlo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo gue se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer Y aceptar que: (i) mis datos personales v laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupe HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacion laboral de acuerdo a las normas laboraies vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos persocnales en

forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326)
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Domicilio Anterior Desde Hasta

(por favor incluir Localidad y Codigo Postal) e

Domicilio Anterior Desde Hasta

(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) e

¢Ha vivido en el extranjero por seis meses o mas dentro de las ultimaos cinco afios?
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Estudios BACHILLER TECNICO : : : V INSDITUTO CRISTD
Secundarios QoNTRE >< 2000 | 2005 CEeERD
Estudios +
griversiarios/ | Con0R PUBlLCo X | 2006 X UdA
Posgradas
Master
Especializacién
Dtros Estudios
Sl
En caso de estar trabajando actualmente, ¢Podemos contactar a su empresa? e
NOMBRE DELAEMPRESA | ASSURANT Desde Mes ol Afio 20\b
Puesto ANDUST CONTARE Hasta Mes @) Afio 202
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