
O B J E T I V O S

Dar mis primeros pasos en el mercado asegurador. Sumar valor a partir de
mis competencias, experiencias y formación. Complementar y desarrollar mis
conocimientos y aptitudes académicas en el ámbito laboral aportando actitud
y un perfil ya preparado para formarse dentro de un grupo de trabajo.  

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

E D U C A C I O N

ACTUARIO EN ADMINISTRACIÓN  

Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de Buenos Aires 
2013 - Actualidad
Materias aprobadas: 21/32

SECRETARIA EJECUTIVA
Fioribello & Macera Abogados | C.A.B.A. | Jun 2013 - Actualidad

Asistente en estudio jurídico laboralista. Atención telefónica, control 
 de causas, confección de escritos de mero trámite, diligenciamiento
de oficios, organización de expedientes y archivo, trámites en general.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ADN Sistemas y Servicios S.R.L. | Ramos Mejía | Ago 2012 - Mar 2013

Pago a proveedores, cobranzas, pedidos, gestión de documentación,
atención telefónica. 

C O N T A C T O

     (011) 3955-0340
     rocioccardoso@hotmail.com
     rocioccardoso

Proactividad
Perfil resolutivo
Trabajo en equipo
Habilidades comunicacionales
Redacción y escritura
Organización
Tenacidad y compromiso 

C O M P E T E N C I A S

Edad: 32 años
Lugar de residencia: Balvanera, C.A.B.A.
CUIL: 27-34249782-4
Disponibilidad: Full Time 

I N F .  P E R S O N A L  

ROCIO
CARDOSO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Higiene Total S.R.L. | C.A.B.A. | Mar 2012 - Ago 2012

Asistencia al sector de RRHH. Altas y bajas en AFIP, control de
legajos, novedades, selección de CV, atención telefónica. 

TELEMARKETER
Maynar AG S.A. | C.A.B.A. | Jul 2011 - Mar 2012

'Venta en frío' de planes de autoahorro.

SECRETARIA 
Consultorio Médico Privado | Caseros | Nov 2007 - Jun 2011

Asignación de turnos, recepción de pacientes, atención telefónica,
control de carpetas, trámites. 

I D I O M A S

Inglés Intermedio - Niveles I, II y III -
CFP N°10 - Raúl Scalabrini Ortiz

H E R R A M I E N T A S

Microsoft Office
Sistema Lex 100
Tango Gestión







Constancia de CUIL/CUIT
Emitida el: 09/08/2021 a las 17:22 hs

Fecha de alta: 04/08/2009

Titular
CARDOSO ROCIO CELESTE

Documento
DU 34249782

CUIL/CUIT
27-34249782-4

Recordá que solo podés tener un único CUIL/CUIT.
Esta constancia no tiene vencimiento y es
GRATUITA.
‟La presente no requiere autenticación con sello y
firma de un agente de ANSES.” - Art. 1 - Res. DE
76/2009.







Universidad de Buenos Aires Fecha: 07/09/2021

Facultad de Ciencias Economicas

Certificado de Alumno Regular

Se certifica que el alumno/a  CARDOSO ROCIO CELESTE

con documento DNI/LE/LC 34.249.782 , se encuentra inscripto en caracter de REGULAR  

en esta Facultad, correspondiendole el Numero de Registro:  879.277

Para ser presentado ante quien corresponda, se expide en Bs.As, en fecha: 07/09/2021

Facultad de Ciencias Economicas Universidad de Buenos Aires
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PUBLIC 

Solicitud de Empleo 
 

 
 

 
 

La información suministrada en este documento será verificada y tratada en forma 
estrictamente confidencial. 

 

 
Outside Activities 
 
Con carácter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posición de influencia o control con una entidad externa distinta de 
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propósito de este control es asegurar que la reputación, la imagen y los intereses 
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violación reglamentaria 
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, deberá solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de línea. Si tiene alguna duda 
acerca de algún rol que todavía desempeñe fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Línea, brindando una descripción 
detallada del rol y en qué organización es llevado a cabo; para así evitar un conflicto de interés. 

 
Declaración - Protección de Datos Personales 
 
Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora 
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta, 
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organización interna, administración de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de 
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean, 
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en 
cualquier jurisdicción extranjera), quienes serán responsables de su tratamiento y confidencialidad. 
La Agencia de Acceso a la Información Pública, en su carácter de Órgano de Control de la Ley de Protección de Datos Personales N° 25.326 (la 
“Ley 25.326”), tiene la atribución de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por 
incumplimiento de las normas vigentes en materia de protección de datos personales. Previa acreditación de mi identidad, tengo derecho a solicitar 
y obtener información de mis datos personales incluidos en los bancos de datos públicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben 
proporcionar la información solicitada dentro de los diez días corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se 
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedará expedita la acción de protección de los datos personales o de 
hábeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este artículo sólo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no 
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legítimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este artículo en el caso de 
datos de personas fallecidas le corresponderá a sus sucesores universales.  
Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales 
serán incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de 
mantener y administrar la relación laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en 
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legítimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a 
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15 y 16 de la Ley  25.326). 

 

Datos Personales 

Nombre y Apellido:    Mail:   

Teléfono:   
Tipo y N° de 
Doc.  

  
N° de CUIL/ 
CUIT: 

  

Fecha de nacimiento:   
Lugar de 
nacimiento: 

 

Domicilio (Últimos cinco años. Favor de iniciar con el actual)  
NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

Domicilio: 
(Indicar entre calles) 

  
  

Desde Hasta 

  

Código Postal   
Localidad y 
Provincia 

  Teléfonos:    

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)  

  
Desde Hasta 

  

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)  

  
Desde Hasta 

  

¿Ha vivido en el extranjero por seis meses o más dentro de los últimos cinco años?  
SI 

NO 

Si seleccionó “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles 
NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje. 

País   Motivo 
del 

viaje 
 

Período Desde  Hasta  

País   Motivo 
del 

viaje 
 

Período Desde  Hasta  

 

Formación Profesional (Por favor completar de acuerdo a los niveles alcanzados)  

11 3955 0340Ciudad Autónoma de Buenos Aires

Rocío Celeste Cardoso

11 3955 0340

14-06-1989

DNI 34.249.782

rocioccardoso@hotmail.com

27-34249782-6

Ciudadela

ActualidadEnero 2015

C1219ABD

Pasco 630, Dto. 2, entre México y Chile, C.A.B.A.
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PUBLIC 

Nivel Carrera 
Completo Año 

Ingreso 
Año 

Egreso 

Continúa 
Institución 

SI NO SI NO 

 Estudios 
Secundarios 

  
  

    
  

  
  

 Estudios 
Universitarios/ 
Terciarios 

  
  

    
  

  
  

Posgrados 
Master 
Especialización 

        

Otros Estudios         

 

Antecedentes laborales (Últimos 5 años. Por favor iniciar con el actual o último puesto)  
NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

En caso de estar trabajando actualmente, ¿Podemos contactar a su empresa?  
SI 

NO 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA 
 

Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

NOMBRE DE LA EMPRESA 
 

Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

NOMBRE DE LA EMPRESA 
 

Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

NOMBRE DE LA EMPRESA 
 

Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

NOMBRE DE LA EMPRESA 
 

Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

¿En los últimos 5 años: ha estado más de tres meses SIN trabajar?        

NO SI 

Si declaro que SI por favor detalle a continuación las fechas del periodo y el motivo. 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 
…………………………………………………………………………………………………… 

Desde 
(Mes/Año) 

 
Hasta 

(Mes/Año) 
 

Ejemplo Motivo del GAP: Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / 
Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 

x 20082004 x Escuela de educación Media Nº3  
            "José Hernández"

Bachiller, Modalidad Humanidades
y Ciencias Sociales

x 2013 x Facultad de Ciencias Económicas
de la Universidad de Buenos Aires

JunioEstudio Fioribello & Macera Abogados 2013

Córdoba 1432, 5º "B", C.A.B.A.

4374 5081 // 4373 8480 Ingrid Alexia Weschler

Secretaria Ejecutiva

Actuario en Administración

- -
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PUBLIC 

…………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento Ocupación/Estudios 
Tipo y N° de 
Documento 

Cónyuge           

Padre           

Madre           

Hijo/a           

Hijo/a           

Hijo/a           

Hijo/a           

 

 

 

 

¿Cómo se enteró de la vacante?    

 

 
 

 
 
 

Firma / Aclaración 

 
 
 

Tipo y N° de Documento 

 
 
 

Lugar y Fecha 

 

Otros Familiares a informar 

HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO 

      

      

      

      

OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO 

      

      

      

Alejandro Julio Cardoso DNI 14.033.534

DNI 18.545.269

Pintor / Secundario

Empleada doméstica /
Primario05-07-1964

17-07-1960

Mónica Graciela Quelín

61 años

57 años

Carolina Alejandra Cardoso 30 años No No

A través de una empleada de HSBC

C.A.B.A., 08-09-2021

Soltera Pintora

DNI 34.249.782Rocío C. Cardoso


