Tomas lan Gonzalez Smith

11-6127-9234 // tomas.g.smith@hotmail.com

Av. Coronel Diaz 2581 4A — Capital Federal
22 afios // Soltero

Estudiante de segundo afio de Ingenieria Industrial.
Soy una persona analiticay dedicada con un perfil marcado en las relacionesinterpersonales parapoder lograr los
objetivos que me fueron asignadosal comienzo de mi etapa laboral.

Formacion
Académica

2015 — Hoy Universidad de Buenos Aires-Facultad de Ingenieria

* CBCcompleto paralngenieriandustrialen la
Universidad de Buenos Aires.

* Actualmente cursando segundo aio en la UBA para
IngenierialIndustrial

2010 - 2014 Colegio Santa Catalina
e Titulo secundario: Bachiller con orientacion en
B) @ Administracién de Empresas

.))) Idiomas: Ingles, nivel avanzado oral y escrito

Conocimiento avanzado paquete office y basico de Python




Experiencia

Enero 2019 - Hoy PASANTE — CANALES ELECTRONICOS, GCIA. BANCO DIGITAL Y
TRANSFORMACION

Responsabilidades:

* Benchmark de mercado (competencia, tecnologias disponibles,
etc.).
* Deteccién de necesidades comerciales; necesidades del negocio
local.
* Monitoreo de la performance, disponibilidad y mantenimiento
de los Canales Electronicos.
* Dar capacitacion de Canales Electronicos a:
- Greeters
- Universidad de operaciones Banco Itau
- Programa de pasantias Banco Itat 2020
* Relacidn con proveedores internos y externos:
- Control de facturacion (Prisma)
- Altas ATM (BCRA)
* Reunir informacion estratégica acerca del desempeiio del
producto, oportunidades y mejoras.
- Informe de gestién
- Andlisis de negocio (transaccional de sucursales y
clientes).
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Constancia de Alumno Reqular

Se certifica que GONZALEZ SMITH TOMAS IAN con DNI 40396061 esta inscripto(/a) como
alumno(/a) regular en la propuesta de INGENIERIA INDUSTRIAL 2011-4 | Correccion Requisitos,

legajo Nro: 100293. A su pedido y para su presentacion ante HSBC se le extiende la presente en
Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 26 dias del mes de julio de 2021.

CODIGO DE VALIDACION: 21072616113197

Este certificado podra ser validado ingresando a
https://guaranigestion.fi.uba.ar/guarani/3.18/validador.php completando el cédigo de
validacion y el N° de DNI (o pasaporte) del alumno o bien escaneando el codigo QR.
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GONZALEZ SMITH

AEPUBLICA ARGENTINA - MERCOSUR
A RECH TRO HACIONAL DE LAS PERSONAS
B

Nombrg f Name
TOMAS IAN

Sexo/Sex  Nacionabdad ! Natonality  Ejemplar
M ARGENTINA A

Fecha do nocimanto / Date of birth

07 MAY/ MAY 1997

amision / Date of issue ' \

L/ JUL 2013

2 vencimisnto | Date of expiry
L/ JUL 2028

o
Documenta / Document Tihimite N FOf went

40.396.061 e
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Serie
LT REPUBLICA ARGENTINA
LEY DE EDUCACION NACIONAL N°26.206

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE GESTION PRIVADA

La autoridad del establecimiento educativo INSTITUTO SANTA CATALINA A-74 C.U.E. N° 0200768-00 ubicado en PIEDRAS 1527 de la ciudad de CIUDAD
DE BUENOS AIRES Provincia de certifica que GONZALEZ SMITH TOMAS IAN nacido/a en CIUDAD DE BUENOS AIRES el dia 7 del mes de MAYO
del afio 1997 Tipo de Documento D.N.I. N° 40396061 obtuvo el TITULO de BACHILLER CON ORIENTACION EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS que se

corresponde con EDUCACION SECUNDARIA COMPLETA.

PROMEDIO GENERAL: 6.87 (seis con 87)

NORMA JURISD. DE APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIOS: RESOLUCION MINISTERIAL N° 1065/99
NORMA JURISD. DE RATIFICACION DEL DICTAMEN: ----------- —emeean

N° DE INSCRIPCION OTORGADO POR EL RFIFD; =---veeeev e

VALIDEZ NACIONAL otorgada por: DECRETO 144/08 Y RM 1019/09

Fecha de egreso: 17 de DICIEMBRE del afio 2014

Libro Matriz N° 22 Acta N° Folio N° 178 3!
Otorgado en la ciudad de CIUDAD DE BUENOS AIRES provmcoa dé,——-
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La informacién suministrada en este documento seré verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

‘Argentina S A, HSBC Seguros de Vida (Argentina) § A, HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S A, HSBC Administradora
m.macrmmmwmm..mmsnymmwwsa.{mmm.
a que, por motivos de organizacidn interma, administracion de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos dé
nA y/o del Grupo HSBC ylo gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales ylo laborales que posean,
3, 0 yio generen y cedan y/o transfieran los mismos 8 HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
N extranjera), quienes serdn responsables de su tratamiento y confidencialidad.

%0 & la Informacion Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Personales N* 26 326 (la

macion de mis datos personales incluidos e los bances de dalos publicos, o privados destinados a proveer informes. quienes deben
informacion solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
5 0, 0 si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedard expedita la accién de proteccion de los datos personales o de
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1 establecido por el Ant. 6 de la Ley 25,326, declaro conccer y aceplar que: (i) mis datos personales y labaorales
o$ en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de vmmlg;ﬁrudn

nisrs hmmmm.mthhgw;m.wm.m.mm“rmm.n
a en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés logitimo al efecto v que
yio suprimic mis datos (Arts. 14,15 y 16 de la Ley 25 326) Hogiimo i SHSER ¥ Sho. s St pieaciants, tongo deracho §
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CABA, 29/67 2021

Lugar y Fecha

PUBLIC - 3



