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SUPLEMENTO

Viedma, Octubre de 2015.-

DECRETO N° 1301
Viedma, 25 de agosto de 2015.

Visto, el Expte. N° 143.494-SA-2.014, del registro del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, v;

CONSIDERANDO:

Que las tareas vinculadas al manejo del fuego requieren de una
estructura organizativa particular que garantice la eficacia y eficiencia en la
prevencion, presupresion y supresion de los incendios forestales;

Que es necesario adecuar la normativa vigente a una nueva que considere

las diferentes y complejas actividades vinculadas al manejo del fuego,
particularmente en lo referido a la estructura funcional y las correspondientes
misiones y funciones;

Que dicha estructura permitird una clara definicion de roles del personal
posibilitando una mejora en el funcionamiento de las Centrales Operativas
de Bariloche y El Bolsén;

Que es politica del Gobierno Provincial jerarquizar el rol del combatiente
y de toda la estructura jerarquica del Servicio de Prevencién y Lucha Contra
Incendios Forestales (SPLIF);

Que se ha dado cumplimiento a las exigencias previstas por la Ley L N°
3052 que legisla en materia de Administracion de Estructuras Organiza-
tivas;

Que han tomado debida intervencion los Organismos de Control, Asesoria
Legal del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, Secretaria de la

Funcion Publica y Reconversion del Estado y Fiscalia de Estado mediante
Vista N° 04294-15;

Que el presente Decreto se dicta en uso de las facultades conferidas por
el Art. 181, Inc. 1° de la Constitucién Provincial.

Por ello,

El Gobernador
de la Provincia de Rio Negro
DECRETA:

Articulo 1° - Aprobar la Estructura Organica del Servicio de Prevencién
y Lucha contra Incendios Forestales (SPLIF) que como Anexo | forma
parte integrante del presente Decreto.

Art. 2° - Aprobar el Manual de Misiones y Funciones del Servicio de
Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales (SPLIF) que como Anexo
Il forma parte integrante del presente Decreto.

Art. 3° - Aprobar la Descripcion del Puesto de Trabajo del per-
sonal del Servicio de Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales
(SPLIF) y que como Anexo Il forma parte integrante del presente De-
creto.

Art. 4° - El presente Decreto seré refrendado por el Sr. Ministro de
Agricultura, Ganaderia y Pesca.

Art. 5° - Registrar, comunicar, publicar, tomar razén, dar al Boletin
Oficial y archivar.

WERETILNECK.- M. D. Martin.

Anexo |

Organigrama del Servicio de Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales (SPLIF)

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca
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Relaciones jerarquicas
Se replica para Bariloche la estructura descripta para la Central Operativa El Bolson

(*)  Alosefectos del presente Decreto y de acuerdo al Clasificador de Tipos de Unidades Organizativas de Sector Piblico Provincial (Anexol, Ley LN°3052) - y considerando las caracteristicas del Servicio de Prevencion y Lucha contra

‘4o

Incendios Forestales (SPLIF) - se establecen las siguientes equivalencias en las C

ganizativas: Direccin: SPLIF, Subdireccion: Central Operativa, Departamento: Area y Divisién: Sector
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Anexo Il
MANUAL DE MISIONES Y FUNCIONES

— ORGANIGRAMA —

SERVICIO DE PREVENCION Y LUCHA
CONTRA INCENDIOS FORESTALES

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

INDICE
Organigrama

Area Gerencial

Coordinador del SPLIF

Jefe de Central

Jefe Sector Enlace Gestion Administrativa
Auxiliar Sector Enlace Gestion Administrativa
Subjefe de Central

Area Operaciones

Jefe de Operaciones

Jefe de Linea

Jefe de Brigada

Jefe de Cuadrilla

Auxiliar de Cuadrilla

Combatiente de Incendios Forestales - Avanzado
Combatiente de Incendios Forestales - Inicial
Combatiente con Funciones Especiales - Chofer

FUNCIONES

* Integrar a las Centrales Operativas en los programas de prevencior
presupresion y supresion de incendios forestales y deinterfase.
Coordinar anualmente las necesidades materiales y de personal junto
los Jefes de Central.

Canalizar los requerimientos de los Jefes de Central ante las autoridade
del Ministerio.

Coordinar y administrar la afectacion de recursos humanos y materiale:
de apoyo externo para el combate de incendios dentro de la Jurisdiccié
del SPLIF, como asi el aporte de medios de colaboracién a otras
jurisdicciones y la integracién al sistema nacional de manejo del fuego.
Representar al SPLIF ante organismos nacionales o internacionales
Coordinar la elaboracion del Plan de Proteccion contra Incendios
Forestales junto a los Jefes de Central, responsables de Area
autoridades del Ministerio.

AREA GERENCIAL
Puesto: JEFE DE CENTRAL
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Coordinador SPLIF

MISION

Ejercer la conducciéon de la Central Operativa, Subcentrales y Bases
dependientes, para el cumplimiento de los objetivos y las actividades
establecidas en la legislacion especifica que rige al organismo y las politica
Institucionales establecidas; ejerciendo la maxima autoridad en la Centra
Operativa a su cargo.

Determinar y aplicar las politicas para la prevencion, presupresion y
supresion de incendios forestales y de interfase, en el ambito de la Centr
Operativa a su cargo; en concordancia con las politicas de nivel regiona
provincial y nacional.

Dirigir y controlar la planificacion, organizacion y ejecucién de todas las
acciones necesarias e inherentes al manejo del fuego forestal y de interfa

Combatiente con Funciones Especiales - Responsable de Subcentrala la proteccion de bienes y personas implicados en los mismos.

Jefe Sector Comunicaciones
Auxiliar Técnico de Comunicaciones
Jefe de Guardia (Radio-Operador)
Torrero

Area Técnica

Jefe de Area Técnica

Responsable de Sector Fiscalizacion

Responsable de Sector Reduccion del Combustible
Responsable de Sector Informacion en Manejo del Fuego
Responsable de Sector Evaluacion del Peligro
Responsable de Sector Comunicacion y Educacion
Auxiliar de Area Técnica

Area Administracion

Jefe de Area Administracion

Responsable de Sector Suministros

Responsable de Sector Contable

Responsable de Sector Administracion de Personal
Responsable de Sector Gestion de Recursos Humanos
Auxiliar de Administracion

Area Servicios

Jefe de Area Servicios

Responsable de Sector Parol

Auxiliar de Pafol

Responsable de Sector Automotoresy Taller
Auxiliar Mecanico

Responsable de Sector Mantenimiento
Auxiliar de Mantenimiento

AREA GERENCIAL

Puesto: COORDINADOR DEL SPLIF
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Subsecretario de Recursos Forestales

MISION
Supervisar el cumplimiento de las misiones y funciones establecidas en el

presente Decreto, en un todo de acuerdo con la legislacion vigente y con las

politicas fijadas por la Subsecretaria de Recursos Forestales del Ministerio de

Articular con las instancias administrativas superiores, con otros
organismos y demas actores sociales, las acciones preventivas, de preparac
y de supresion de incendios dentro de su Jurisdiccion; integrando institucione
y socialmente al SPLIF en cada comunidad donde se desempefie.

Gestionar y administrar la afectacién de recursos humanos y materiale
de apoyo externo para el combate de incendios dentro de su Jurisdicciol
como asi el aporte de medios de colaboracion a otras jurisdicciones y |
integracion al sistema nacional de manejo del fuego.

Canalizar los requerimientos al Coordinador del SPLIF.

Colaborar con el Coordinador del SPLIF en la integracion de las Centrales
Operativas.

FUNCIONES

Impartir las directivas y lineamientos para el desarrollo de actividades
en prevencioén, presupresion, supresion de incendios y para el manej
del fuego en todas sus etapas; incluyendo la organizacion de la:
dependencias a su cargo, conformacion de los equipos de trabajc
lugares, turnos y horarios de la jornada laboral.

Supervisar y coordinar todas las actividades dentro de la Central
Operativa a su cargo y de las Subcentrales dependientes, junto a Ic
Jefes de Area. Hacer cumplir la legislacién, los Reglamentos y Estatuto:
vigentes en la Central a su cargo.

Informar a los estamentos superiores acerca del estado de la estructu
y de todas las novedades y acontecimientos dentro de su Jurisdiccior
Gestionar ante las instancias superiores, l0s recursos o acciones gt
sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Institucion
Evaluar con el Jefe de Operaciones, la necesidad de medios de apo)
para el combate de incendios y gestionar su solicitud, afectacién
mantenimiento y desafectacién; incluyendo el auxilio de la fuerza
publica en los parametros que fija la Ley.

Establecer y suscribir convenios a nivel local con Organizaciones
Intermedias, Instituciones Municipales, Provinciales, Nacionales y
otros Organismos dentro de su Jurisdiccion, articulando la intervencion
de los niveles superiores de acuerdo a la magnitud, complejidad o nive
juridico-politico de la gestion.

Promover la realizacion de convenios y proyectos de nivel regional,
provincial, nacional e internacional, a través de los mecanismos
administrativos correspondientes.

Aprobar y supervisar los proyectos realizados por las distintas Areas ¢
su cargo.

(1) La Central Operativa es el lugar donde desempefia sus funciones el Jefe de Centr

Agricultura, Ganaderia y Pesca de la Provincia. En ese marco, coordina losy se concentra la mayor parte del personal y recursos materiales. Subcentral es el lug
programas de prevencion, presupresion, y supresion de incendios forestalespermanente localizado en un area estratégica para la prevencion y supresion de incend
de las Centrales Operativas de Bariloche y El Bolsén con las instituciones forestales y dependera de la Central Operativa correspondiente. Asimismo, se denomina Be

publicas o privadas vinculadas a tales programas.

al lugar temporario localizado en un area estratégica.
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» Asignar al personal disponible los cargos y funciones dentro del
organismo de su dependencia, informando a sus superiores y a las

AREA GERENCIAL
Puesto: SUBJEFE DE CENTRAL

dependencias administrativas pertinentes, los cambios dentro de la DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Central

estructura. MISION

Evaluar las solicitudes y resolver sobre la afectacién de recursos Realizar las tareas encomendadas por el Jefe de Central -de manera
humanos o materiales requeridos por otros entes. conjunta o individual- en relacion a las actividades de prevencion, presupresion
Establecer los medios y procedimientos para el control de desempefio y supresion de incendios forestales. Lo reemplazara en sus funciones en
de las diferentes Areas a su cargo. casos tales como enfermedad, licencia de vacaciones o ausencia de la

Planificar, en conjunto con el Jefe de Operaciones y deméas Areas de lajurisdiccion.

Central, las tareas de Combate de Incendios de magnitud (ataque @ FUNCIONES

ampliado) dentro de su jurisdiccion, supervisando las acciones en forma  « Colaborar con el Jefe de Central en las funciones especificas enumeradas
directa. con anterioridad.

Organizar y determinar la distribucion de los recursos dentro dela = @ —————

estructura, las pautas de uso y los cargos patrimoniales correspon-

AREA OPERACIONES

dientes. Puesto: JEFE DE OPERACIONES

* \elar por el resguardo de los bienes inmuebles, recursos humanos y DEPENDENCIA FUNCIONAL: Subjefe de Central
materiales a su cargo. MISION

» Fiscalizar la correcta administracion de los fondos asignados y demas Dirigir las operaciones de supresion de incendios supervisando los equipos
recursos presupuestarios. de trabajo, aplicando técnicas especificas, considerando las variables de

Mantener actualizado el esquema de recursos y bienes disponibles en sucomportamiento del fuego, previendo la seguridad de las personas, el cuidado
Central y de los recursos externos que sean pasibles de afectarse erde recursos materiales y minimizando el dafio ambiental. Buscando la eficiencia

operaciones ampliadas dentro de su jurisdiccion. y el correcto funcionamiento de las Brigadas y equipos a su cargo.

Organizar, dirigir y supervisar el manejo de la informacion publica y la Administrar los recursos humanos y materiales bajo su dependencia para
prensa; delegandolo en los casos que considere oportuno, por cuestionesu afectacién a actividades de prevencidn, presupresion y supresion de
de disponibilidad o especificidad de los temas. incendios forestales, coordinando con las diferentes Areas de la Central de

Dirigir la elaboracion de planes de desarrollo, planes operativos, planes Operaciones; como asi también para la realizacion de operativos de apoyo
de proteccién, proyectos y presupuestos en conjunto con las Areas aen la gestion de riesgos de la comunidad.

sSu cargo y controlar su ejecucion. Participar activamente en la planificacion de las tareas y actividades de
Establecer y suscribir las disposiciones internas que considere oportunasla Central.

para el mejor funcionamiento de la estructura en el logro de los objetivos. FUNCIONES

Supervisar la evaluacion de desempefio del personal, asistido por los  « Actuar como Jefe de Incendio cuando se encuentren trabajando dos o

responsables de Areas y Sectores correspondientes, en los términos

que fije la reglamentacién.

Organizar y dirigir los procesos de seleccion, ingreso y promocion de

personal, de acuerdo a los procedimientos y reglamentacion vigentes,

delegando en las Areas respectivas.

* Promover y participar con los municipios y demas instituciones de
cooperacidn, en actividades de andlisis sobre hipdtesis de eventos
adversos de magnitud, desastres, en especial incendios de la interfase
urbano-forestal; al igual que otras acciones conjuntas con el objeto de
mejorar el nivel de preparacién para los operativos esperados.

e Vincular al SPLIF con organismos administrativos y técnicos
relacionados a la planificacion del desarrollo.

AREA GERENCIAL
Puesto: JEFE SECTOR ENLACE GESTION ADMINISTRATIVA
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Coordinador SPLIF
MISION
Servir de nexo entre las Areas administrativas de las Centrales Operativas
y la Subsecretaria de Administraciéon del Organismo Central.

FUNCIONES

« Concentrar las necesidades de adquisicion y coordinar con el organismo
central los procedimientos administrativos adecuados para una gestion
eficaz y eficiente.

e Articular un adecuado sistema de inventario permanente de los bienes
de consumo.

« Articular un adecuado sistema de inventario de bienes patrimoniales
en coordinacion con la Subsecretaria de Administracion.

e Asistir a las distintas areas administrativas de las Centrales en el manejo
de los fondos permanentes y elaborar tareas tendientes al mejoramiento
del control interno del gasto publico.

« Gestionar las autorizaciones y tramites correspondientes en el marco
de la normativa de Comisiones Oficiales de Servicios.

» Coordinar con la Direccion de Recursos Humanos la aplicacion de los
procedimientos impartidos en la materia.

AREA GERENCIAL
Puesto: AUXILIAR SECTOR ENLACE GESTION ADMINISTRATIVA
DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Jefe Sector Enlace Gestién Administrativa

MISION

Realizar las tareas encomendadas por el Jefe del Sector Enlace Gestion
Administrativa -de manera conjunta o individual- para el cumplimiento de
las funciones del Sector. Lo reemplazara en sus funciones en casos tales
como enfermedad, licencia de vacaciones o ausencia.

FUNCIONES

mas Brigadas o cuando la situacion y la complejidad del operativo asi
lo requieran o por indicaciones del Jefe de Central.
Asistir en forma permanente al Jefe de Central en actividades de
presupresion y supresion de incendios forestales.
Interactuar con las deméas Areas de la Central Operativa, para
cumplimiento de los objetivos, planes y proyectos institucionales.
Administrar y coordinar los medios aéreos afectados a su zona durante
las campafas de incendios.
Mantener informado a sus superiores de toda actividad que se realice
en los diferentes operativos.
Elevar a su superior directo, la solicitud de capacitacion y
entrenamiento para las distintas brigadas a su cargo o para otros
organismos o instituciones vinculadas al manejo del fuego.
Supervisar y controlar el sistema operativo su cargo.
Disponer de la informacion sobre los medios pasibles de ser afectados
al combate de incendios, requiriéndola a la Areas correspondientes.
Supervisar la realizacién de los partes de incendios, y su transmision
en tiempo y forma, para conocimiento de la superioridad, y
almacenamiento en base de datos.
Dirigir y supervisar al Jefe de Linea en el desempefio de sus funciones
y en el cumplimiento de las directivas que se impartan.
Participar en la planificacion y coordinar con las deméas Areas de la
Central Operativa las actividades a desarrollar en las diferentes
estaciones del afio, incluyendo las necesidades de equipos, personal e
insumos.
Elaborar el Plan Operativo y actualizarlo anualmente antes de cada
temporada de mayor riesgo de incendios.
Participar en la elaboracién de Planes Operativos y de Proteccion.
Elaborar manuales o protocolos de procedimientos para la respuesta a
incendios o emergencias.
Supervisar la evaluacion de desempefio periédico del personal a su
cargo, de acuerdo a los procedimientos y formalidades que se
establezcan.
Participar en la evaluacién y seleccién del personal ingresante; como
asi también en la definicion de mecanismos y parametros para dichos
procesos.
Velar por el estricto cumplimiento de los Reglamentos internos y de
las normas de seguridad.
Colaborar con las demas Areas de la Central.

AREA OPERACIONES

Puesto: JEFE DE LINEA

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Operaciones

MISION
Actuar como auxiliar del Jefe de Operaciones.
Supervisar el despliegue y rendimiento de las Brigadas de acuerdo a las

» Colaborar con el Jefe del Sector Enlace Gestién Administrativa en las directivas establecidas por el Jefe de Operaciones; observando la seguridad de
funciones especificas mencionadas para el Sector. las personas, resguardo de bienes involucrados y protecciéon del ambiente.
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FUNCIONES

MISION

Asumir el rol de Jefe de incendio durante incendios de magnitud; por
indicaciones de sus superiores o en reemplazo del Jefe de Operaciones.
Asistir en forma permanente al Jefe de Operaciones en actividades de
prevencion, presupresion y supresion de incendios forestales.
Coordinar la asignacioén tactica de los medios aéreos afectados a los
incendios.

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos internos y las normas de
seguridad establecidas, informando los incumplimientos a su superior,
para la aplicacion de las acciones disciplinarias o correctivas
correspondientes.

Sugerir a sus superiores las afectaciones de recursos al SPLIF cuando lo
considere oportuno y necesario.

Realizar informes periddicos al Jefe de Operaciones de las tareas de
control planeadas y ejecutadas.

Organizar y participar en las tareas de instruccion, seleccion y
evaluacion del personal.

Participar en la calificacion periddica del desempefio de los Jefes de
Brigada.

Elevar a su superior directo, la solicitud de capacitacion y entrena-
miento para las distintas brigadas a su cargo o para otros organismos o
instituciones vinculadas al manejo del fuego.

Supervisar y controlar el sistema operativo su cargo.

Disponer de la informacion sobre los medios pasibles de ser afectados
al combate de incendios, requiriéndola a la Areas correspondientes.
Participar en la confeccion de reportes e informes ampliados sobre
incendios.

Participar en la elaboracién de Planes Operativos y de Proteccién.
Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

AREA OPERACIONES
Puesto: JEFE DE BRIGADA
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Linea

e Cumplir y hacer cumplir los Reglamentos Internos y las normas de
seguridad establecidas, los incumplimientos a su superior, para |
aplicacién de las acciones disciplinarias o correctivas correspondientes

» Organizar las distintas tareas junto con los Jefes de Cuadrilla para e
mantenimiento en el predio e instalaciones de la Central Operativa y
Subcentrales.

* Realizar los entrenamientos fisicos para la Brigada a su cargo.

» Sugerir a sus superiores las afectaciones de recursos al SPLIF cuando
considere oportuno y necesario.

» Realizar informes periddicos al Jefe de Operaciones de las actividade
planeadas y ejecutadas.

» Elevar al Jefe de Operaciones las necesidades de equipamientc
indumentaria, elementos de proteccion individual e insumos para el
desarrollo de tareas planificadas; efectuando el seguimiento de la
solicitudes hasta su completa resolucion. En casos de necesidad urger
o insumos de rutina, los podra elevar directamente al Area o Secto
correspondiente.

» Organizar y participar en las tareas de instruccion, seleccion y
evaluacion del personal.

« Calificar periédicamente el desempefio de los Jefes de Cuadrilla bajo s!
dependencia.

» Elevar al Jefe de Operaciones las calificaciones de los Jefes de Cuadrill
y Combatientes de la Brigada a su cargo.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |
Central.

AREA OPERACIONES
Puesto: JEFE DE CUADRILLA
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Brigada

MISION
Dirigir y supervisar el despliegue y rendimiento de la Cuadrilla a su cargo

en incendios, en otras tareas de manejo del fuego y en otras actividades
preparacién y respuesta a emergencias en apoyo a otros organismo

observando la seguridad de las personas, resguardo bienes involucrados

Dirigir y supervisar el despliegue y rendimiento de la Brigada en incendios,
en otras tareas de manejo del fuego y en otras actividades de preparacion yodas las actividades pautadas.

respuesta a emergencias en apoyo a otros organismos; observando la seguridad

de las personas, resguardo bienes involucrados y proteccion del ambiente.

FUNCIONES

Asumir el rol de Jefe de incendio cuando se encuentren trabajando dos
0 mas cuadrillas de incendios o cuando la situacion y la complejidad del
operativo asi lo requieran o por indicaciones de sus superiores.
Realizando los siguientes procedimientos:

- Traslado de la Brigada al incendio con el medio disponible mas
adecuado en forma segura y en tiempo aceptable.

- Evaluacion del nivel de complejidad del fuego, una vez arribado al
lugar o basado en la informacién previamente disponible, en cuanto
a su comportamiento actual y esperado, teniendo en cuenta valores
amenazados, capacidad de control y necesidades de refuerzo con
otros recursos.

- Informacion a la base de Servicio sobre la situacion actual del fuego.

- Dirigir el ataque inicial en forma segura y efectiva impartiendo
directivas claras al personal a su cargo, en cuanto a asignacion de
tareas de combate y medidas de seguridad a observar en la linea, en
especial la localizacion de vias de escape.

- Informarse e interpretar las condiciones meteorolégicas actuales y
pronosticadas, topografia y combustibles del terreno, manteniéndose
alerta a cambios en el comportamiento del fuego.

- Contener el avance del fuego dentro de su perimetro mediante la
técnica de combate adoptada; construir lineas de control (adecuadas
a condiciones del incendio y del terreno).

- Cumplimentar requerimientos administrativos; en particular,
completar el Parte de Incendio, con novedades sobre el personal
combatiente y las herramientas y equipos utilizados, asi como toda
informacién que requieran los niveles superiores del SPLIF.

- Supervisar el alistamiento del equipo de combate y restablecimiento
del personal, a fin de mantener la capacidad de ataque inicial.

Distribuir y organizar en turnos el personal en las Cuadrillas a su cargo,

en acuerdo con el Jefe de Operaciones y asegurando la cobertura de las

guardias, servicios y tareas establecidos.

Verificar, por si mismo o por medio de personal a su cargo, el estado de

conservacion y funcionamiento del equipamiento y material.

Supervisar el mantenimiento del orden y la limpieza en la Central

Operativa; identificando, reduciendo y eliminando los factores de riesgo

para la higiene y seguridad laboral en todas las actividades.

proteccion del ambiente; ejecutando las directivas emanadas de sus superior

Ejercer el liderazgo directo de la Cuadrilla a lo largo de todo el afio y en

FUNCIONES

» Conocer los planes de trabajo asignados a la Cuadrilla y comunicarlos
a sus integrantes, tanto en un operativo de combate como en la
actividades diarias en el lugar de servicio correspondiente.

* En los operativos de combate de incendios, permanecer junto a su
combatientes en los trabajos de control, mantenerse alerta observanc
el comportamiento del fuego, advirtiendo posibles cambios e
identificando las vias de escape y dandolas a conocer al persona
Mantenerse ademas, comunicado en forma permanente con su sup
rior directo y el resto del operativo, ajustandose a las normas del
trafico radial.

» Observar el rendimiento del personal a su cargo, en funcién del gradc
de resistencia que presenta el fuego al control, e implementar
correctamente las secuencias de herramientas para construccion ¢
lineas cortafuego, conforme a distintos tipos de topografia y combus-
tibles, asi como la técnica de tendidos de manga y uso de equipos ¢
bombeo, y la aplicacién de fuego para quemas de ensanche, en funcic
de las técnicas de combate definidas por el Jefe de Incendio.

» Asignar a combatientes o al Auxiliar de la Cuadrilla a su cargo, con
condiciones y capacidad adecuadas, la atencion de la logistica y servicic
necesarios para el desarrollo de un determinado operativo o bien par
desempefiarse transitoriamente y adquirir experiencia como auxiliar
en las diferentes Areas de la estructura.

e Cumplir y hacer cumplir los reglamentos internos y las normas y
procedimientos de seguridad.

* Velar por el buen uso, mantenimiento y conservacion de los elemento:
y equipos de trabajo de la Cuadrilla.

 Participar en las tareas de instruccion al personal.

» Ejecutar los trabajos de prevencion como manejo de combustibles y dt
comunicacion y difusion, asi como otras actividades comunitarias, de
acuerdo con los programas que el SPLIF establezca.

» Coordinar y ejecutar los trabajos de mantenimiento de equipos y
estructuras pertenecientes al SPLIF; como asi las tareas varias que
le asignen.

» Conocer, dar a conocer a los combatientes, cumplir y hacer cumplir,
los reglamentos internos, directivas y procedimientos que se
implementen.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |
Central.
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AREA OPERACIONES
Puesto: AUXILIAR DE CUADRILLA
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Cuadrilla

MISION

Desarrollar las tareas atinentes a la prevencién, presupresion y
supresion de incendios forestales, aplicando las técnicas de combate directo
e indirecto, en base a instrucciones recibidas, siguiendo las normas de seguridad.
Dirigir, supervisar y controlar la Cuadrilla cuando no esté el Jefe de Cuadrilla.

Desarrollar las tareas que el Jefe de Cuadrilla le dicte, resguardando la
seguridad de personas y bienes a su cargo.

FUNCIONES

« Combatir los incendios forestales mediante aplicaciéon de técnicas de
control de incendios (métodos directos e indirectos), integrandose a su
Cuadrilla de combate.

» Relevar a campo la informacién necesaria vinculada al comportamiento
del fuego y al registro de las actuaciones, de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

* Observar estrictamente las normas de seguridad.

e Actualizarse, capacitarse y entrenarse de acuerdo a lo programado por
el SPLIF.

Realizar las tareas diarias de prevencion, mantenimiento del orden en
los ambientes de trabajo; reparaciones, mejoras y construcciones en el
lugar de Servicio y tareas comunitarias que le sean asignadas por orden
de su jefe directo.

Conocer y aplicar las normas de seguridad.

Conocer y cumplir los reglamentos internos y procedimientos que se
implementen.

Cumplir las directivas impartidas por sus superiores jerarqui-
cos.

AREA OPERACIONES

Puesto:
COMBATIENTE CON FUNCIONES ESPECIALES - CHOFER

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe / Auxiliar de Cuadrilla

MISION
Conducir automotores y trasladar al personal en forma segura a los

lugares asignados. Efectuar las tareas relacionadas al mantenimiento del

* Realizar las tareas de mantenimiento, cuidado, y afilado, de los equipos vehiculo o los vehiculos asignados a su cargo.

de combate y herramientas manuales respectivamente.

» Realizar las tareas diarias de prevencion, mitigacion, mantenimiento
del orden, reparaciones, mejoras y construcciones en el lugar de
Servicio, y tareas comunitarias que le sean asignadas por orden de su
jefe directo.

« Actuar temporariamente en otras Areas en caso de ser asignado a estas
funciones por su superior directo.

» Conocer, cumplir y hacer cumplir a los combatientes, los reglamentos
internos, directivas y procedimientos que se implementen.

« Desarrollar habilidades y contar con capacitaciéon aprobada en los
cursos que establezca la reglamentacion.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

AREA OPERACIONES
Puesto:
COMBATIENTE DE INCENDIOS FORESTALES - AVANZADO
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe / Auxiliar de Cuadrilla

MISION

Desarrollar las tareas atinentes a la prevencién, presupresion y supresion
incendios forestales, aplicando las técnicas de combate directo e indirecto,
base a instrucciones recibidas, siguiendo las normas de seguridad.
Desarrollar las tareas que el Jefe de Cuadrilla le dicte.

de
en

FUNCIONES

« Combatir los incendios forestales mediante aplicaciéon de técnicas de
control de incendios, integrandose a su Cuadrilla de combate.

* Observar estrictamente las normas de seguridad.

« Actualizarse, capacitarse y entrenarse de acuerdo a lo programado por
el SPLIF.

* Realizar las tareas de mantenimiento, cuidado, y afilado, de los equipos
de combate y herramientas manuales respectivamente.

FUNCIONES

Conducir los vehiculos asignados velando por la integridad de las per-
sonas y el debido cuidado del rodado y del equipo que traslada;
cumpliendo y haciendo cumplir a quienes transporte, el respeto por
las normas de seguridad.

Realizar los ajustes menores manteniendo el buen funcionamiento que
requieran el o las unidades vehiculares a su cargo.

Mantener su licencia de conducir vigente y en la categoria que
corresponda.

Cumplir las directivas impartidas por el Responsable de Automotores
y Taller.

Cumplir los requerimientos administrativos del Servicio, inherentes a
su puesto de trabajo.

Informar periédicamente al Responsable de Automotores y Taller el
estado de las unidades vehiculares a su cargo, especialmente cuando
surjan fallas o anomalias.

Cumplir otras tareas operativas que no interfieran con
sus responsabilidades primarias (operacién de equipos de bombeo
en el combate de incendios u otras tareas que el Servicio requie-
ra).

Colaborar con los diferentes Sectores y Areas de la Central.

AREA OPERACIONES

Puesto:

COMBATIENTE CON FUNCIONES ESPECIALES - RESPONSABLE

DE SUBCENTRAL

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Operaciones

MISION

de
en

» Realizar las tareas diarias de prevencion, mitigacion, mantenimiento

« Desarrollar habilidades y contar con capacitaciéon aprobada en los

MISION
Desarrollar las tareas atinentes a la prevencion, presupresion y supresiony/o Bases.
Ejecutar las tareas generales indicadas por sus superiores.

FUNCIONES
e Combatir los incendios forestales y aprender las tareas de

Ejercer la conduccion de la/s Subcentral/es y de las Bases dependientes del
del orden, reparaciones, mejoras y construcciones en la Base del SPLIF, para el cumplimiento de los objetivos y las actividades establecidas
Servicio, y tareas comunitarias que le sean asignadas por orden de suen la legislacién especifica que rige al organismo y las politicas Institucionales
Jefe directo. establecidas; ejerciendo la maxima autoridad en la/s Subcentral/es y Bases a
su cargo.

Aplicar las politicas para la prevencion, presupresion y supresion de
incendios forestales y de interfase, en el &mbito de la/s Subcentral/es y Bases
a su cargo.

Articular con las instancias administrativas superiores las acciones
preventivas, de preparacion y de supresion de incendios; integrando
institucional y socialmente al SPLIF en cada comunidad donde se desem-
pefie.

Canalizar los requerimientos al Jefe de Operaciones.

Colaborar con el Jefe de Operaciones en la integracién de las Subcentrales

cursos que establezca la reglamentacion.

AREA OPERACIONES
Puesto:
COMBATIENTE DE INCENDIOS FORESTALES - INICIAL
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe / Auxiliar de Cuadrilla

incendios forestales, aplicando las técnicas de combate directo e indirecto,

base a instrucciones recibidas siguiendo las normas de seguridad. FUNCIONES

» Impartir las directivas y lineamientos para el desarrollo de actividades
en prevencioén, presupresion, supresion de incendios y para el manejo
del fuego en todas sus etapas; incluyendo la organizacion de las
dependencias a su cargo, conformacion de los equipos de trabajo,
lugares, turnos y horarios de la jornada laboral en un todo de acuerdo
con lo establecido por el Jefe de Area.

mantenimiento, cuidado, y afilado, de los equipos de combate y
herramientas manuales respectivamente.



Viedma, Octubre de 2015.-

SUPLEMENTO

Supervisar y coordinar todas las actividades dentro de la/s Subcentral/
es y de las Bases, junto al Jefe de Area. Hacer cumplir la legislacion, los
Reglamentos y Estatutos vigentes en la/s Subcentral/es y Bases a su
cargo.

Informar al Jefe de Area acerca del estado de la estructura y de todas
las novedades y acontecimientos, gestionando los recursos o acciones
gue sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos esta-
blecidos.

Velar por el resguardo de los bienes inmuebles, recursos humanos y
materiales a su cargo.

Supervisar la evaluacion de desempefio del personal, asistido por los

AREA OPERACIONES

Puesto:
AUXILIAR TECNICO DE COMUNICACIONES

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe Sector Comunicaciones

MISION
Gestionar la reparacién y mantenimiento de los aparatos y sistemas d

comunicacion disponibles en el lugar de Servicio.

Aplicar técnicas y conocimientos especificos para asegurar el éptima

responsables de Areas y Sectores correspondientes, en los términosfuncionamiento de los sistemas de comunicacion y aportar la informacior

que fije la reglamentacion.

AREA OPERACIONES

Puesto:
JEFE SECTOR COMUNICACIONES

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Jefe de Operaciones

MISION
Organizar el Sector Comunicaciones en la Central Operativa en la

que

presta funciones, administrando el recurso para brindar soporte a todas

las actividades de los diferentes lugares de Servicio, incluyendo los sis-
temas radial, telefonico, informético y otros que sirvan a la comuni-
cacién interna y externa. Este Sector, realizarq también, otros ser-
vicios complementarios a la comunicacién operativa, siempre que no
interfieran con el normal cumplimiento de sus responsabilidades pri-
marias.

Establecer puestos de comunicacion en el terreno cuando se
requiera la implementacion de campamentos base y puntos de en-

lace.

FUNCIONES

Aplicar conocimientos y técnicas especificas para plani-
ficar el mejoramiento permanente del sistema de comunicaciones, de
acuerdo a las necesidades y posibilidades de cada Central Opera-
tiva.

Planificar y controlar la cobertura de las guardias de comuni-
caciones en los dias y horarios que determine el superior jerar-
quico.

Organizar y supervisar un sistema de recepcion de alarmas, so-
licitud de requerimientos, informacion meteorolégica vy
toda informacion administrativa referente a incendios foresta-
les.

Llevar los registros meteoroldgicos establecidos y comunicarlos de
acuerdo a los procedimientos vigentes.

Llevar un inventario de todo lo referente a comunicaciones y debera
actualizarlo antes del inicio de cada Temporada de Alto Riesgo de
Incendios.

pertinente para planificar la evolucién del recurso de acuerdo a las necesidad
de cada lugar de Servicio.

FUNCIONES

» Reparar y/o solicitar reparaciones, verificar y remplazar los equipos o
componentes deficientes o que no cumplan con las necesidades dt
servicio.

» Trasladarse en caso de ser necesario, a los lugares indicados por !
superior jerarquico para asegurar las comunicaciones y controlar los
equipos utilizados en el terreno y realizar las reparaciones y puesta e
funcionamiento o auxilio de las unidades de servicio o aquellas con
desperfectos.

« Programar y operar correctamente grupos generadores, trans
ceptores de comunicaciones y estaciones repetidoras moéviles, fijas
portatiles.

* Interpretar cartas topograficas necesarias para el desempefo de ¢
labor.

* Instalar y realizar mantenimiento de antenas, estaciones de
carga, repetidoras y todo lo necesario para asegurar las co:
municaciones de los campamentos en los operativos de incen
dios.

» Informar a su superior directo sobre el estado de funcionamiento del
recurso y las necesidades de equipamiento o insumos para optimizar
funcionamiento del recurso de acuerdo a las necesidades del Sel
vicio.

 Asistir a los procesos de capacitacion y actualizaciéon que se determine
de interés para su desempefio.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |
Central.

AREA OPERACIONES

Puesto:
JEFE DE GUARDIA (RADIO-OPERADOR)

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe Sector Comunicaciones

MISION
Administrar el trafico radial y de otras comunicaciones en el lugar de

Servicio en el que presta funciones, para las tareas de prevencion, presupresi

Informar a su superior sobre cualquier necesidad, inquietud o proyecto y supresion de incendios.

inherente al Sector, incluyendo necesidades de equipos, insumos y

Ejecutar otras tareas que le asigne el Jefe de Comunicacio:

capacitacion. nes.
Participar en las actividades de planificacion del Servicio.
Cumplir con los turnos de guardia y las funciones de radio-operador FUNCIONES

cuando el sistema de horarios asi lo requiera; por demanda ope-
rativa o por solicitud de su superior jerarquico. respetando las
escuchas y chequeos de radio en los horarios y frecuencias estipu-
ladas.

Mantener actualizados los registros y anotaciones en los libros de
guardias.

Observar y operar el sistema de monitoreo de incendios, en los intervalos
o periodicidad que determinen la carga de trabajo, factores de riesgo o
ante requerimientos puntuales.

Organizar el traslado del personal a su cargo y trasladarse al terreno
para establecer y supervisar puestos de comunicaciones en campamentos
base o puntos de enlace con motivo de emergencias o por indicaciones
de sus superiores.

Asistir a los procesos de capacitacion y actualizacion que se determinen
de interés para su desempefio.

Participar en la evaluacion de desempefio de los radio-operadores de
su Sector.

Informar a los superiores de las actividades del Sector.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central

» Efectuara guardias del Sector, asegurando que durante las mismas !
mantengan plenamente las comunicaciones en los dias y horarios qu
determine el Responsable de Comunicaciones.

» Cumplir con los turnos de guardia respetando las escuchas y chequec
de radio en los horarios y frecuencias estipuladas.

» Cursar y recibir el trafico radial, telefénico y de internet, ajustando su
proceder a la normativa vigente.

» Operar de manera eficiente los equipos de comunicacion radiales
telefonicos e informaticos asignados al sector y de acuerdo a las tarec
encomendadas.

» Recepcionar y registrar todos los mensajes, radiotelegramas, avisos
alertas, facsimiles, emitidos en forma radial o telefénica durante su
turno de guardia.

» Comunicar, transmitir y entregar por la via que resulte mas adecuad:
las novedades y documentacion recepcionada, al superior jerarquic
en forma &gil y oportuna.

* Mantener durante la Temporada de Alto Riesgo de Incendios, enlace:
radiales con las demas estaciones y en la periodicidad que se determin
a fines de verificar las comunicaciones y recabar todo tipo de
informacion de interés.
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Mantener actualizado los registros y anotaciones en los libros de
guardias.

Efectuar eventualmente, la atencion al publico cuando la demanda
operativa lo permita y segun el esquema organizativo que se
implemente.

Cumplir las directivas impartidas por el Responsable de Comuni-
caciones.

Registrar datos meteorologicos y calcular los valores de los indices de
peligrosidad de incendios.

Recepcionar y comunicar los indices de peligrosidad de incen-
dios.

Confeccionar integramente y transmitir en el tiempo indicado todos

AREA TECNICA

Puesto:
JEFE DE AREA TECNICA

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Subjefe de Central

MISION
Dirigir a los diferentes Sectores del Area y coordinar con las

restantes Areas de la Central de Operaciones y Organizaciones vincu-
ladas al manejo del fuego, las actividades de prevencion y presu-

los partes y reportes de incendios correspondientes a su turno, previapresiéon, alcanzando también la recuperacion de areas afectadas por
revision por el responsable de cada operativo (Jefe de Incen- incendios.

dio).

Todo en cumplimiento de las funciones que se establecen en la normativa

Emplear los sistemas de informacion geogréafica y teledeteccidon vigente.

implementados.

Conocer la conformacion y la ubicacion de las distintas dotaciones y

medios de combate en la jurisdiccion.

Asistir a los procesos de capacitacion y actualizacion que se determinen
en la reglamentacion.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

AREA OPERACIONES

Puesto: TORRERO

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Jefe de Guardia

MISION

Vigilar sectores estratégicamente determinados para la deteccion temprana
de fuegos y suministrar la mayor informacion posible para facilitar su
localizacién, determinar el riesgo potencial y orientar las acciones a seguir.
Incluye el reporte de otros eventos observados que sean de interés pu-
blico tales como accidentes, sustraccién de productos forestales u otros
delitos.

FUNCIONES

Llegar y permanecer en el puesto de deteccién asignado en los turnos
y horarios indicados.

Mantener la higiene, el orden y el buen estado de conservacion del
puesto de observacién y su perimetro inmediato.

Operar de manera eficiente los equipos de comunicaciéon y demas
equipamiento provisto para la deteccién y caracterizacion de eventos
(binoculares, mapas, alidadas, etc.).

Conservar en forma adecuada y realizar los mante-
nimientos correspondientes al usuario, de los equipos provis-
tos.

Llevar un registro pormenorizado de avistamientos, denuncias y demas
actividades de cada puesto de observacién, en caracter de libro de
novedades.

Retransmitir comunicaciones radiales cuando se le requiera por razones
del servicio o por cuestiones de fuerza mayor.

FUNCIONES

* Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de prevencion
y presupresion de incendios y de recuperacion de areas degradadas por
incendios.

» Supervisar el desarrollo y la aplicacién de normativa vigente para
actividades relacionadas con el manejo del fuego; incluyendo la
investigacion de causas de los incendios forestales.

» Gestionar las acciones de reduccion de combustibles vegetales
que representen riesgo de generacidon o propagacion de incen-
dios.

« Dirigir el desarrollo y la implementacion, a través del Sector, del
Sistema de Informacion en Manejo del Fuego y Evaluaciéon de
Peligro.

 Planificar, dirigir y coordinar, a través de Sector, las acciones de
comunicacion y educacién hacia la comunidad, en relacion al
manejo del fuego, la educacion ambiental y la difusion institucio-
nal.

« Articular la asistencia técnica del Area en incendios de magnitud y en
colaboracion a la gestion de riesgos de la comunidad.

+ Integrar a los Sectores del Area Técnica en la planificacion de
actividades y elaboracién de proyectos y programas vinculados al
Area y en las planificaciones de la Central de Operaciones.

- Vincular al Area Técnica en trabajos de investigacion referidos al
manejo del fuego.

* Vincular al SPLIF con organizaciones relacionadas a la problemética
del fuego en temas inherentes al Area Técnica.

- Informar a los superiores de las actividades del Area.

AREA TECNICA

Puesto:
RESPONSABLE DE SECTOR FISCALIZACION

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION
Realizar las actividades relacionadas a la elaboracion y aplicacién de

normativa vinculada al manejo del fuego. Asimismo, se trabajara en la

Efectuar reportes radiales con o sin novedades a la Central de identificacién de las causas de incendios.

Operaciones, con la frecuencia horaria que se le indique en cada turno
para verificar la comunicacion.

Denunciar en forma inmediata los eventos de interés, aportando
informacién suficiente y precisa sobre el mismo, de acuerdo a los
medios a su alcance.

Cumplir las directivas impartidas por el Responsable de Comunicaciones
y con los requerimientos operativos efectuados por el Jefe de Incendio
0 responsable operativo en el terreno.

Recepcionar, registrar y comunicar los indices de peligrosidad de
incendios de cada guardia.

Confeccionar integramente los formularios y registros que se asignen
a cada puesto.

Tomar y comunicar datos meteorolégicos cuando le sea reque-
rido.

Monitorear los sistemas de teledeteccion implementados.
Mantenerse informado sobre la ubicacién de los medios operativos
asignados al combate de incendios en su sector.

Asistir a los procesos de capacitacion y actualizacion que se determinen
en la reglamentacion.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

FUNCIONES

» Aplicar la normativa vigente. Emitir los permisos de quema y realizar
inspecciones, coordinando estas actividades con el Jefe del Area
Operativa.

» Coordinar con el Servicio Forestal Andino y Municipio, actividades de
notificacién y fiscalizacién del manejo de la vegetacion.

* Instruir los sumarios referidos a infracciones a reglamentos y leyes
provinciales vinculadas al uso del fuego.

» Realizar actividades de investigacion de causas de incendios forestales.

» Responder a requerimientos de informacion disponible sobre incendios
forestales ocurridos en la jurisdiccion del SPLIF.

* Redactar y colaborar en la elaboracion de normas municipales,
provinciales y nacionales para la proteccion contra incendios fo-
restales.

* Llevar un registro de infractores en forma coordinada con el Sector de
Informacién en Manejo del Fuego.

» Coordinar con el Asesor Legal del Ministerio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca las tareas que asi lo requieran.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y de las demés Areas de
la central
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SUPLEMENTO

AREA TECNICA

Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR REDUCCION
DEL COMBUSTIBLE

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION

Realizar las actividades vinculadas a la reduccion del combustible de
origen vegetal, como accién preventiva tendiente a reducir o evitar la
probabilidad de que se inicie un fuego, asi como limitar sus efectos si se

produce. Asimismo, se ocupara de actividades relacionadas a la recuperacion

de areas afectadas por incendios forestales.

FUNCIONES

Relevar las necesidades de reduccién del combustible.

Supervisar los servicios de reduccién del combustible junto al Area
Operativa.

Vincular al SPLIF con las organizaciones locales en el manejo de los
residuos forestales y tareas silviculturales preventivas.
Asesoramiento en las diferentes técnicas empleadas en la reduccién
del combustible.

Llevar un registro de prestadores de servicio de chipeado y quema de
residuos forestales en forma coordinada con el Sector de Informacion
en Manejo del Fuego y el Sector Comunicacién y Educacion.
Promover la aplicaciéon de criterios técnicos definidos en el uso del
fuego a fin de aplicarse por parte del personal operativo del SPLIF y
gue luego, sean extendidos en forma practica a los sectores de la
poblacién que sean de interés.

Asesoramiento técnico en la recuperacion de areas afectadas por
incendios forestales. Relevar las necesidades y prioridades de la

Con relacion a la asistencia técnica en incendios forestales de magnituc

» Conformar un ambito fisico para las actividades de gabinete en apoyc
a las operaciones de combate del fuego.

» Exponer informacion visible y actualizada en la Central tal como el
esquema de organizacion del operativo, la cartografia del incendio, los
recursos desplegados, condiciones ambientales como la meteorologi
actual y pronosticada, topografia, combustible, caminos, accesos
fuentes de agua y demas informacién destacada que sea adecua
exponer. Por otra parte, participard en la elaboracion de reportes d
situacion e informes sobre evaluacion de dafios.

Con relacion a la administracion de recursos informaticos:

* Mantenimiento de la pagina WEB coordinado con el Sector
Comunicacion y Educacién.

* Mantenimiento de equipos y redes informaticos de la Central.

* Mantenimiento del sistema de camaras de deteccidn y estacione:
meteoroldgicas.

* Relevar las necesidades de equipamiento y programas de computacic
e insumos.

* Mantenimiento de un stock minimo de repuestos para garantizar el
funcionamiento del sistema informatico de cada Central.

AREA TECNICA
Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR EVALUACION DEL PELIGRO
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION
Planificar y conducir las actividades inherentes al Sistema de Evaluacior

implementacion de planes de restauracion en coordinacion con el del Peligro de Incendios. Asimismo, arbitrar los procedimientos para el

Servicio Forestal Andino.
Colaborar con los diferentes Sectores del Area y de las demas Areas de
la central

AREA TECNICA

Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR INFORMACION
EN MANEJO DEL FUEGO

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION

Planificar y conducir las actividades inherentes al Sistema de Informacion
en Manejo del Fuego, empleando aquellas variables y datos vinculados al
manejo del fuego, llevando registros ordenados, estadisticas y brindando los
productos necesarios para la prevencion, presupresiéon y supresion de
incendios forestales.

FUNCIONES
Con relacién al Sistema de Informacion:

Realizar el seguimiento, registro estadistico de informes y partes
de incendios, en los formatos establecidos, controlando el almacena-
miento en la base de datos de la Central, verificando la correcta infor-
macién asentada en los formularios con el Jefe de Operaciones.
Arbitrar los medios y las actividades que permitan actualizar el Sistema
de Informacién Geografica (SIG) del SPLIF, incorporando la
informacién ambiental obtenida en los relevamientos y proporcionando
la cartografia e informacion requerida.

Analisis de imagenes satelitales y fotografias aéreas.

Disponer los datos estadisticos para la emision de informes periédicos
sobre la evolucién de la temporada de incendios, contemplando
ocurrencia, superficies, comparacion con temporadas anteriores para
un mismo periodo, recursos afectados y datos destacados sobre la
meteorologia, la evolucion del peligro, e informacion de ten-
dencias.

Proporcionar informacion y documentos elaborados para la
intervencién del SPLIF en la gestion de riesgos junto a otras
Instituciones de la comunidad.

Emitir informes especiales tal como estudios de caso de incendios de
mayor relevancia e informes estadisticos sobre temas especifi-
cos.

seguimiento de la meteorologia y el comportamiento del fuego

FUNCIONES

» Supervisar el proceso de obtencion de variables meteorologicas, registr
de dichas variables y célculo de cddigos e indices.

» Participar y promover la interpretacién y la aplicacion operativa de
los indices, por parte del personal de la Central.

* Realizar los ajustes, interpretaciones y adaptaciones del Sistema.

» Controlar el funcionamiento de las estaciones meteoroldgicas (fijas,
moviles y kits), informar sobre la necesidad de nuevos equipos,
mantenimientos y reemplazos.

» Realizar los trabajos de muestreo a campo y procesamiento en gabine
(proceso de secado de pasto, quemas de ignicion para seguimiento (
las condiciones de peligro de la temporada, muestreo de los distinto:
tipos de combustible, registro en forma ordenada y sistematizada de
los datos para su seguimiento y comparacion actual y futura con otra:
temporadas) coordinando la actividad con el personal operativo.

» Coordinar con el Sector Comunicacién y Educacion la elaboracion de
material informativo y de difusién en relacion al indice de Peligro.

« Coordinar con el Area correspondiente, la capacitaciéon necesaria a
personal vinculado al Sistema de Evaluacion del Peligro.

* Atrticular con el Sector Informacién en Manejo del Fuego la realizacion
de actividades vinculadas al registro de datos sobre peligro de incendios

» En relacion a la asistencia técnica en incendios forestales de magnituc
realizara el seguimiento de las condiciones meteorolégicas de los
incendios y solicitara los pronésticos meteorologicos para la zona de
incendio.

* Interactuar con otras organizaciones para la obtencion y administracior
de informacion necesaria para la elaboracion de mapas de peligro d
incendios y otros riesgos de la comunidad.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y de las deméas Areas o
la central.

AREA TECNICA

Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR COMUNICACION
Y EDUCACION

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION
Desarrollar e implementar estrategias y programas de comunicacion )

educacion sobre el manejo del fuego y proteccion ambiental, con la finalidac

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y otras Areas de la de orientar la participacién de la comunidad en la reduccién de los riesgo:
Central. relacionados a los incendios forestales y de interfase, fortaleciendo I

» Administrar la documentacién grafica y digital (libros, revistas, educacion, concientizacion, preparacion y resiliencia de los distintos sectore
cartografia, etc.) que conforme la biblioteca del SPLIF. de la poblacion.
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SUPLEMENTO

FUNCIONES

AREA ADMINISTRACION

Definir una estrategia de comunicacién institucional mediante
actividades de difusion y extension, en concordancia con las politicas
y directivas establecidas.

Identificar mensajes a difundir mediante productos de comunicacion
graficos, audiovisuales, radiales, de prensa y elementos de promocion,
hacia los distintos sectores de la poblacién. MISION
Disefiar y elaborar junto con el Area Operativa la carteleria ne- Planificar, organizar, dirigir y controlar, a través de los sectores del
cesaria para la prevencion y presupresion de incendios forestales y deArea, la gestién de los recursos financieros de cada Central Operativa y los
interfase. tramites inherentes al patrimonio y a los recursos humanos en materia
Desarrollar y emitir material de comunicacion a la poblacion a través administrativa y legal, en pos del desarrollo del organismo.

de los medios masivos de informacién, organizaciones diversas, las Efectuar la adquisicién de bienes y contratacién de servicios necesarios
escuelas y otros centros de formacion y eventos de concurrencia para todas las actividades de la Central, dentro de las posibilidades financieras,
masiva de publico. en el marco de las politicas establecidas y con ajuste las prioridades defi-
Desarrollar e implementar las acciones de comunicacidon que nidas.

contribuyan a la concientizacién y organizacion de la poblacion en la Identificar los objetivos en el marco de las politicas institucionales y las
prevencién, proteccion y reaccién ante los incendios forestales y de directrices del Jefe de Central, recopilando y organizando la informacion
interfase; integrando contenidos y lineamientos definidos por el Area para la elaboracién de planes, programas y proyectos junto a los demas
Operativa; la conduccién de la Central y acuerdos interinstitucio- sectores del Area; promoviendo la integracién y articulaciéon entre las
nales. programaciones de las diferentes Areas de la Central.

Llevar a cabo actividades de extensién - junto con el personal del Area Asistir al Jefe de Central en la coordinacion de acciones administrativas
Operativa - destinadas a los Consorcios de Manejo del Fuego u otras con representantes de organismos, nacionales, provinciales, municipales y/
organizaciones que lo requieran. o privados, tanto en actividades de preparacién y planificacién, como en
Difundir la normativa para el uso del fuego (Decreto N°550: operaciones de incendios 0 en la respuesta a otras emergencias o desas-
Reglamento de Quemas) y concordantes, hacia productores del areatres.

rural y vecinos de areas de interfase.

Desarrollar las acciones de extension para los criterios y técnicas
establecidos en el uso del fuego, orientados a sectores o grupos

Puesto: JEFE DE AREA ADMINISTRACION

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Subjefe de Central

FUNCIONES
- Dirigir a los Sectores del Area para administrar la disponibilidad

determinados.

e Desarrollar y emitir informes y otros productos de comunica-
cién oficial sobre el desarrollo de la temporada de incendios en
cuanto a condiciones de peligro, ocurrencia de incendios y re-
cursos afectados. En forma andéloga la informacion especifica
generada durante incendios que asi lo requieran por su compleji-
dad.

« Confeccionar los informes oficiales de prensa con la frecuencia y
contenido que el Jefe de Central y/o Jefe de Incendio determine.
Asimismo, coordinara las actividades de los medios de informacion
publica presentes en el area del incendio y en la base operativa,
facilitando la respuesta a las necesidades del periodismo, sin que ello
interfiera en el desarrollo de las operaciones de combate, advirtiendo
asimismo, la observancia de normas bésicas de seguridad para dichas
personas.

* Promover formas de comunicacién dentro del SPLIF y con otras
organizaciones.

e Coordinar con la comunidad educativa la realizaciéon de proyectos,
cursos, talleres u otros mecanismos de formacion a impartir en lo
concerniente a la teméatica del fuego.

« Establecer los contenidos relativos a la proteccion de los recursos
naturales, con especial énfasis en la prevencion y lucha contra los
incendios forestales que el Consejo Provincial de Educacion debera
incorporar en los planes de estudio y educativos que se encuentren en
vigencia.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y de las deméas Areas de
la central.

AREA TECNICA

Puesto:
AUXILIAR DE AREA TECNICA

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Técnica

MISION
Cumplimentar diligencias que le asigne el Responsable del Area Técnica

en cualquiera de los Sectores que de él dependan. Ejecutar tareas dentro de los
distintos Sectores del Area Técnica.

FUNCIONES

« Efectuar toma, carga y registro de datos estadisticos relativos a las
actividades del Area.

e Participar en tareas de fiscalizacion y reducciéon de combusti-
bles.

« Participar en tareas de educacion y difusion.

« Confeccionar reportes e informes puntuales inherentes a las actividades
de Area.

» Cumplir las directivas impartidas por el superior jerarquico.

oportuna de los elementos y servicios necesarios para el funcionamiento
del Servicio.

Gestionar los requerimientos cursados por la Jefatura, las diferentes
Areas y Sectores, de acuerdo a los recursos disponibles, planes
operativos y las prioridades establecidas o las directivas superiores,
previendo la mayor eficiencia de tiempos, costos, calidad y segu-
ridad.

Gestionar la adquisicién de los bienes de uso, herramientas, equipos,
insumos o servicios necesarios para el cumplimiento de las funciones
del Area; coordinando con el Area Servicios y el Sector Suministros, la
provisién oportuna.

Mantener actualizado un registro de proveedores de bienes y servicios;
interactuando con estos para la cumplimentacién de las diligencias
comerciales o administrativas necesarias y controlando el desempefio
de los mismos para con el Servicio, coordinando con el Sector
Suministros.

Cumplir y hacer cumplir la normativa vigente para la compra,
contratacion y provision de bienes y servicios, como asi las directivas
impartidas por el superior jerarquico.

Planificar y supervisar, coordinando con el Area Servicios y el Sector
Suministros, los campamentos base para funciones logisticas y los
puestos de asistencia sanitaria cuando este sea el caso, articulando con
los servicios de salud locales.

Requerir a las demas Areas y Sectores, las rendiciones administrativas
0 informes que sean necesarias para el cumplimiento de las actividades
del Area y realizarlas cuando sean solicitadas por el superior jerarquico
o el 6rgano de administracion pertinente.

Aportar informacion y participar en la elaboracion de planes, programas
y proyectos.

Elaborar planes, proyectos e informes sobre actividades de la Central,
coordinando con los diferentes sectores del Area y las diferentes Areas.
Asistir al Jefe de Incendio coordinando con organismos de respuesta,
asistencia y cooperacion.

Organizar, a pedido del Jefe de Central, toda actividad administrativa
necesaria para actualizar los acuerdos, protocolos, procedimientos y
otros aspectos operativos con las instituciones que interactdan con el
SPLIF en la reduccién de riesgos y respuesta a emergencias.
Colaborar en la actualizacién de un registro de recursos humanos y
materiales disponibles a nivel local, provincial y regional para ser
afectados a las operaciones de combate de incendios y manejo de
emergencias general.

Organizar -a solicitud del Jefe de Central y en conjunto con las restantes
Areas- los encuentros de evaluacién de temporada o de actuaciones en
incendios de relevancia, con la participacién de las instituciones
vinculadas, a fin de obtener conclusiones para la mejora del sis-
tema.

Supervisar la gestion administrativa en materia de personal, seguros y
patrimonio, haciendo cumplir la legislacion y disposiciones vigentes.
Informar a los superiores de las actividades del Area.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.
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AREA ADMINISTRACION « Cumplir y hacer cumplir la normativa vigente en materia de
contrataciones del estado, reglamentaciones contables, administrativa
Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR SUMINISTROS y comerciales.
* Realizar los tramites administrativos y contables inherentes a
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Administracién comisiones y viaticos.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |

MISION Central.
Desarrollar la gestién integral de los insumos y bienes menores de uso @ ————
disponibles para las actividades establecidas en cada lugar de Servicio.

Manteniendo los niveles de stock primario acordados. AREA ADMINISTRACION
FUNCIONES Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR ADMINISTRACION
* Organizar la provision de insumos generales, racionamiento, DE PERSONAL
medicamentos, articulos de primeros auxilios y otras necesidades basicas )
para el personal durante las operaciones de incendios y otras tareas DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Administracion

especificas debidamente aprobadas.
Efectuar la solicitud de los bienes e insumos necesarios para el MISION

funcionamiento de los lugares de Servicio y el desarrollo de las Realizar los tramites administrativos necesarios para el cumplimiento de
actividades. la normativa vigente, de los requisitos y requerimientos exigidos al persona
Proveer a las Areas y Sectores de cada Central, de los elementos de swjue se desempefia como agente del Servicio Prevencién y Lucha conti
competencia. Incendios Forestales.

Mantener actualizado un registro de las asignaciones de combustible,  Coordinar las acciones y el desarrollo de sus tareas con las dependenci
lubricantes, insumos y elementos en general, pudiendo requerir de personal o recursos humanos en instancias administrativas superiores
informacion para establecer el rendimiento y destino de los mismos.

Velar por la aplicacién de buenas practicas para la manipulacion y FUNCIONES

traslado de elementos e insumos, especialmente alimentos, » Realizar un registro y seguimiento de los tramites de la totalidad de las

medicamentos y elementos de proteccion individual. designaciones del Plantel de Personal Permanente y Temporario de
Planificar y llevar a cabo la provisién de indumentaria, calzado y SPLIF.

elementos de proteccion individual, cumplimentando los registros » Receptar y en su caso, elevar los requerimientos, que respecto a su ar
correspondientes. de competencia le realicen los agentes pertenecientes al Servicio e
Mantener y administrar un depdsito con los elementos necesarios materia de asignaciones familiares, haberes, complementos, situacié
para el cumplimiento de las funciones del Area y brindar soporte de de revista, reclamos, otros.

acuerdo a las exigencias operativas, previendo la mayor eficiencia de » Brindar informacion y asesoramiento al personal en las materias de s
tiempos, costos, calidad y seguridad. competencia.

Planificar, montar y supervisar campamentos base para funciones » Efectuar el seguimiento, control y documentacion de asistencias,
logisticas, cuando el escenario lo aconseje o a requerimiento del Jefe licencias, francos y justificaciones, a través de los formularios y
del Area o Jefe de Incendio. procedimientos establecidos.

Mantener organizados de manera estandarizada y modular los e Cumplir y hacer cumplir al personal del plantel del Servicio, los

implementos utilizables para el montaje de campamentos y requerimientos y la normativa vigente en el area de los recursos
operaciones de campafia. humanos y procedimientos administrativos relacionados.

Mantener actualizado y disponible un registro con el inventario de * Mantener actualizados y completos los legajos individuales del per-
todos los elementos que resulten necesarios para el soporte a sonal que presta servicios en cada Central Operativa y lugares d;
campamentos durante los incendios y otros operativos habituales. Servicio que de esta dependen.

Realizar a requerimiento del superior jerarquico, las rendiciones * Realizar los tramites administrativos, en el caso de ser necesario, par
administrativas o informes correspondientes a las provisiones el cumplimiento de los requerimientos de seguros de riesgo de trabajc
efectuadas. seguros de vida y obra social o medicina prepaga oficial.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la < Realizar las gestiones competentes al empleador en cuanto al segu
Central. miento de siniestros personales ante las respectivas aseguradoras.

————— » Ejecutar los tramites, seguimiento y documentacion de las gestiones
en relacién a la Junta Médica Provincial u organismos equivalentes.
» Realizar los tramites competentes al empleador relacionados al sistem

AREA ADMINISTRACION previsional.
» Aportar la informacion necesaria para la aplicacion de sanciones o
Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR CONTABLE informes sumarios en funcion disciplinaria, receptando la informacion
y documentacion correspondiente a las resoluciones que se adopter
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Administracién » Efectuar el seguimiento y documentacion de tramites disciplinarios
con las instancias administrativas superiores.
MISION » Gestionar y archivar planillas de evaluacion de desempefio.
Realizadas las compras y contrataciones de servicios, efectuar el control « Cumplimentar las diligencias administrativas solicitadas desde instancias
documental de los comprobantes, la emisién de medios de pago y todas las superiores en el area de su competencia.
diligencias contables correspondientes. » Cumplir todas las asignaciones de trabajo que le sean requeridas por ¢
superior jerarquico.
FUNCIONES « Colaborar con los diferentes Sectores de Area y las deméas Areas de |
» Desempefiarse como co-titular de la Cuenta Bancaria que recepta el Central

fondo de funcionamiento, con la implicita responsabilidad enla = @ ————
gestion administrativa de los mismos y de acuerdo a la reglamenta-

cion. AREA ADMINISTRACION

Efectuar la rendicion de Fondos Permanentes o Cuentas Pagadoras de

acuerdo a la normativa y disposiciones vigentes. Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR

Recepcion, control y depésito de ingresos y reintegro de fondos; GESTION DE RECURSOS HUMANOS

efectuando las rendiciones contables correspondientes.

Cumplimentar diligencias y formalidades en materia administrativo- DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Administracion
contable requeridas desde instancias administrativas superiores,

entidades Bancarias u Organismos de Control del Estado. MISON

Participar en la proyeccion de erogaciones y en la planificaciéon de Planificar, coordinar y gestionar las actividades de capacitacion y
compras y adquisiciones. perfeccionamiento inherentes al funcionamiento de cada Central Operativ

Mantener actualizada y sistematizada la informacion relativa a ingresos ya sea en virtud de las necesidades detectadas, las actividades y product
y egresos, aportandola ante los requerimientos puntuales para procesosdisponibles o por solicitudes especificas internas o externas; manteniend
de planificacion y la toma de decisiones. un adecuado registro y seguimiento de estos.
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SUPLEMENTO

Desarrollar

de forma- AREA ADMINISTRACION

programas integrales capacitacion,

cién y entrenamiento para las diferentes Areas y Sectores de cada Central

Operativa, articulando con otras brigadas y organismos en todos los ni-

Puesto: AUXILIAR DE ADMINISTRACION

veles.

DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Administracion

FUNCIONES

MISION
Cumplimentar las diligencias que le asigne el Responsable del Area

Participar en la definicion de los mecanismos de convo-
catoria, capacitacion y evaluacion del personal aspirante a ingresar al
SPLIF. Administracién en cualquiera de los Sectores.

Participar en la formulacién de procedimientos y estandares de Efectuar las tareas relacionadas a la adquisicion y suministro de insumos
promocioén y ascensos del personal, de acuerdo a la legislacion y y servicios.

disposiciones vigentes y a los lineamientos establecidos por la Ejecutar actividades relativas a gestiones, planes, proyectos y eventos
conduccion de cada Central Operativa. que se organicen en el Area Administracion.

Definir las necesidades de formacién, capacitacion y actualizacion del
personal operativo y técnico en sus distintos niveles y fun-
ciones identificando los mecanismos de formacién adecuados para
cada caso; interactuando con los responsables de cada Area y el Jefe de
Central.

Informar al Responsable del Sector Personal de las capacitaciones
realizadas para su registro en el legajo de cada agente a los efectos de
su carrera administrativa.

Coordinar los cursos de capacitacion para el personal de las distintas
areas del Servicio, con monitores, instructores y facilitadores propios
0 externos segln corresponda.

Desarrollar u homologar objetivos, contenidos, métodos y material de
cada curso a desarrollar con personal del SPLIF.

Identificar al personal interno y externo al SPLIF, con capacidad
para participar en el desarrollo de actividades y productos de ense-
fianza, conformando equipos de capacitacion en las diferentes
tematicas.

Establecer los procesos de formacién, homologacion y actua-
lizacién de capacitadores y fuentes de capacitacién externas al
Servicio.

Elaborar y mantener actualizado un registro de cursos y otros
eventos de formacion realizados en el ambito del SPLIF, sean
estos de orden local, provincial, nacional o internacional.
Asimismo, el personal que hubiera realizado y completado los
mismos.

Emitir los certificados de asistencia y aprobacion de los cursos y otros
eventos de formacidon que sea necesario extender a los partici-
pantes.

Presenciar o monitorear las actividades de capacitacion y perfeccio-
namiento cuando sea conveniente o por indicacion del Jefe de Central
y emitir los informes que se estimen oportunos con respecto a sus
observaciones.

Participar de los procesos de capacitacion y actualizacion que sean de

FUNCIONES

« Efectuar los tramites administrativos y el seguimiento para la
adquisicién y distribucion de las asignaciones.

» Confeccionar los informes y registros requeridos por su superior
jerarquico.

e Cumplir con la normativa vigente en materia de procedimientos
administrativos, comerciales y contables, de acuerdo a las tareas que
realiza.

» Cumplir las directivas impartidas por el superior jerarquico.

AREA SERV/ICIOS
Puesto: JEFE DE AREA SERVICIOS
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Subjefe de Central

FUNCIONES

Planificar, organizar, dirigir y controlar, a través de los sectores del
Area, la disponibilidad de las herramientas, parque automotor y el mante-
nimiento de la infraestructura en condiciones 6ptimas de funcionamiento,
incluyendo la provisiéon de los insumos y elementos y servicios que tenga
disponibles y sean necesarios para el desarrollo de todas las actividades de la
Central, especialmente operaciones de emergencia; velando por la satisfaccion
de las necesidades basicas del personal en relacién a sus tareas especificas
principalmente en lo relativo a seguridad, higiene, salud, confort basico y
otras provisiones que establezca la reglamentacion vigente.

FUNCIONES
Con relacion a mantenimiento, automotores, taller y pafiol:
» Coordinar a los Sectores del Area y con las demas Areas de la Central

utilidad para el mejor desempefio de sus funciones.

Relevar e informar a los superiores las necesidades detectadas en cuanto
a actividades y recursos humanos y materiales para el cumplimiento
de los objetivos del Area.

Participar en la elaboracién de planes operativos y de proteccion,
aportando en los temas de su injerencia.

Elaborar informes de actividades anualmente o a requerimiento de sus
superiores.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

AREA ADMINISTRACION

Puesto:
AUXILIAR DE SECTOR GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Responsable de Sector Gestién de Recursos Humanos

MISION
Efectuar las tareas que le asigne el Responsable de Sector Ges-
tibn de Recursos Humanos en cualquiera de las actividades que de él depen-

dan.

FUNCIONES

Confeccionar los informes y registros requeridos por su superior
jerarquico.

Colaborar en la organizacion y desarrollo de las actividades del
Area.

Cumplir las directivas impartidas por su superior jerarqui-
co.

para administrar la disponibilidad oportuna y en condiciones adecuadas
del parque automotor, las herramientas y todos los elementos y servicios
necesarios.

Coordinar y gestionar los requerimientos cursados por los diferentes
Sectores para el cumplimiento de las actividades del Area de acuerdo a
las exigencias operativas, previendo la mayor eficiencia de tiempos,
costos, calidad y seguridad.

Gestionar la adquisicién de los insumos o servicios necesarios para el
funcionamiento de lugares de Servicio y el desarrollo de las actividades
(combustibles, lubricantes, repuestos, otros); efectuando el seguimiento
de las solicitudes hasta su resolucion.

Planificar y proponer la compra de bienes de uso, herramientas y
equipos de acuerdo a las necesidades detectadas, los recursos disponibles,
planes operativos y las prioridades establecidas o las directivas
superiores.

Fijar y hacer cumplir las normas vigentes y buenas précticas en la
manipulacion y almacenamiento de los elementos utilizados dentro de
su Area.

Realizar, a requerimiento del superior jerarquico o del 6rgano de
administracién pertinente, las rendiciones administrativas o informes
correspondientes a las provisiones efectuadas.

Informar a los superiores de las actividades del Area.

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

Con relacion a funciones logisticas:
» Coordinar a los Sectores del Area y con las demas Areas de la Central

para administrar la disponibilidad oportuna de los elementos y servicios
necesarios para el funcionamiento de los lugares de Servicio.
Coordinar y gestionar los requerimientos cursados por los diferentes
Sectores y Areas para el cumplimiento de las actividades de acuerdo a
las exigencias operativas, previendo la mayor eficiencia de tiempos,
costos, calidad y seguridad.
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Gestionar la provision de los insumos generales o servicios que AREA SERVICIOS

estén disponibles y que sean necesarios para el funcionamiento de los

lugares de Servicio y el desarrollo de las actividades (alimentos, Puesto: AUXILIAR DE PANOL

elementos de limpieza, indumentaria, proteccién individual, otros);

coordinando con el Area de Administracién, la adquisicién de los DEPENDENCIA FUNCIONAL: Responsable de Sector Pafiol
mismos.

Realizar el montaje en el terreno de campamentos, unidades de logistica MISION

y puestos de asistencia sanitaria cuando este sea el caso, articulando Efectuar las tareas relacionadas al mantenimiento y reparacion que |
con los servicios de salud locales y con las Areas del SPLIF vinculadas asigne el Responsable de Pafiol; al igual que otras actividades propias d
a esta actividad. Pafiol como el registro de elementos.

Mantener actualizado y disponible un registro con el inventario de

todos los elementos que resulten necesarios para el soporte a FUNCIONES

campamentos de los operativos de incendios y otros operativos » Efectuar todo tipo de afilado, recambios, pintar y limpiar las

habituales. herramientas etc. Controlar el estado de las cadenas de motosierra
Establecer buenas practicas para la manipulacion y traslado de elementos motores, bombas, herramientas en general, etc.

e insumos, especialmente alimentos, medicamentos y elementos de ¢ Retirar del servicio herramientas y demas equipos que por su estad
proteccion individual. puedan provocar lesiones o accidentes al personal o cuando e
Realizar, a requerimiento del superior jerarquico o del 6rgano de Responsable de Mantenimiento y Pafiol lo disponga.

administracion pertinente, las rendiciones administrativas o informes » Efectuar reparaciones y recambios en las herramientas y equipos qu
correspondientes a las provisiones efectuadas. lo requieran.

Asistir al Jefe de Incendio coordinando con organismos de respuesta, » Controlar y registrar la movilizacion de todos los equipos y herramientas
asistencia y cooperacion. que sean despachados o retirados desde el pafiol.

————— » Cumplir las directivas impartidas por el Responsable de Pafiol.
» A requerimiento del superior jerarquico, en los operativos de incendios
debera trasladarse al campamento base para garantizar e

AREA SER/ICIOS mantenimiento de herramientas, equipos, etc.
« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |
Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR PANOL Central.
DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Servicios AREA SER/ICIOS

MISION Puesto: RESPONSABLE DE SECTOR AUTOMOTORES Y TALLER

Asegurar el perfecto estado de funcionamiento, conservacion, almacenaje
y disponibilidad de todos equipos de prevencion y supresién, herramientas DEPENDENCIA FUNCIONAL: Jefe de Area Servicios
manuales, equipamiento de bombeo y herramientas motrices y llevar un
registro pormenorizado de los elementos a su cargo. MISION

Gestionar el mantenimiento y la reparacion de los vehiculos y el

FUNCIONES cumplimiento de la normativa vigente en la materia.-

Mantener actualizado un registro de herramientas y equipos disponibles Llevar un registro actualizado y ordenado del estado de conservacion
gue se encuentren afectados a cada lugar de Servicio; consignandofuncionamiento de los vehiculos y herramientas motrices dependientes d
datos como cantidad, elemento, tipo, ubicacion, estado, etc.; cada Central Operativa, coordinando con el responsable del Sector Pafiol
coordinando con el taller las reparaciones y tareas de mantenimiento gestionando los insumos y servicios necesarios para optimizar la disponibilida

pertinentes. de estos recursos.

Realizar el control y registro de movimientos de todos los equipos y

herramientas. FUNCIONES

Mantener un registro historial pormenorizados de uso, repara- » Informar de manera actualizada, sobre los vehiculos disponibles par:
ciones y mantenimiento de las herramientas motrices a su car- el Servicio.

go. » Centralizar pedidos de vehiculos, repuestos, accesorios y formularlos
Solicitar la capacitacion para si o para el personal a su cargo en el y elevarlos al superior jerarquico o Sector Suministros, realizando el
mantenimiento de herramientas y equipos de incendios. seguimiento de los tramites hasta su completa resolucion.
Supervisar, ordenar y distribuir correctamente las herramientas dentro * Mantener un registro historial pormenorizado de uso, reparaciones y
de su espacio de trabajo. mantenimiento de cada rodado bajo su supervision.

Centralizar pedidos de repuestos, accesorios, insumos y formularlos al » Cumplir y hacer cumplir a quienes utilicen los vehiculos el respeto por
superior jerarquico; realizando el seguimiento de los tramites hasta su las normas de seguridad y legislacion vigente.

completa resolucién. » Organizar el traslado del personal a su cargo y trasladarse en caso ¢
Asignar y controlar funciones del personal a su cargo, cumpliendo y ser necesario, a los lugares indicados por su superior jerarquico par
haciendo cumplir las directivas de trabajo que se determinen y las realizar las reparaciones y puesta en funcionamiento o auxilio de la:
normas de seguridad vigentes. unidades de servicio o con desperfectos.

Garantizar la realizacion de todo tipo de mantenimiento en todos los » Supervisar, por si 0 a través de los choferes, que cada unidad automot
elementos utilizados para la prevencion y el combate de incendios, cuente con matafuego, baliza, auxilio, botiquin de primeros auxilios,
procurando y supervisando el buen estado y funcionamiento de todas caja de herramientas, y todo otro elemento reglamentario o estipuladc
las herramientas y equipos. para brindar funcionalidad y seguridad a la unidad automotor y a quiene:
Retirar del servicio toda herramienta, que por su estado ya no sea Uutil se desplacen en ellas.

0 pueda provocar algin accidente; informando a su superior in- » Dirigir y supervisar al Auxiliar Mecéanico en la realizacién de
mediato y solicitando el reemplazo de la misma al igual que en caso de reparaciones y mantenimiento de automotores y otros equipos.
pérdidas. « Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de |
Gestionar la disponibilidad de combustibles, lubricantes y otros insumos Central.

necesarios para el funcionamiento de las herramientas, de acuerdkoa = —————
las demandas y previsiones operativas.

Suministrar herramientas y servicios del Sector que le sean requeridas AREA SER/ICIOS

para el desarrollo de tareas de mantenimiento necesarias en los edificios

e instalaciones dependientes del Servicio. Puesto: AUXILIAR MECANICO

A requerimiento del superior jerarquico, en los operativos de in-

cendios debera trasladarse o enviar personal de su dependencia, DEPENDENCIA FUNCIONAL:

a los campamentos base o puestos de trabajo en el campo, Responsable Sector Automotores y Taller
para garantizar el mantenimiento de herramientas, equipos,

etc. MISION

Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las deméas Areas de la  Efectuar las tareas relacionadas al mantenimiento y reparacion que |
Central. asigne el Responsable de Automotores y Taller.
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FUNCIONES

« Desmontar, montar, desarmar, armar motores a explosion, autopartes,
partes mecanicas, de vehiculos y equipos.

e Limpiar y acondicionar herramientas, piezas y repuestos aplicando
los procedimientos indicados.

* Reparar, reponer piezas y realizar otros ajustes menores.

e Cumplir las directivas impartidas por el Responsable de Automotores
y Taller.

* Trasladarse en caso de ser necesario, a los lugares indicados por
su superior jerarquico para realizar las reparaciones y pues-
ta en funcionamiento de las unidades de servicio con desperfec-
tos.

« Asistir a los procesos de capacitacion y actualizacién que se determinen
de interés para su desempefio.

« Colaborar con los diferentes Sectores del Area y las demas Areas de la
Central.

AREA SER/ICIOS

Puesto:
RESPONSABLE DE SECTOR MANTENIMIENTO

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Jefe de Area Servicios

MISION

Organizar y realizar tareas de mantenimiento y reparaciones generales
en todas las dependencias de cada Central Operativa, incluyendo la parte
externa, artefactos y enseres de cada dependencia; solicitando la contratacion
de servicios técnicos o profesionales especificos cuando sean necesa-
rios.

FUNCIONES

« Efectuar el mantenimiento y reparaciones necesarias en muebles,
artefactos y partes edilicias, de acuerdo a sus capacidades y posibilidades
por cuestiones de especialidad, restricciones legales, carga de trabajo u
otro impedimento fundado.

» Gestionar ante el Area correspondiente, la contratacién de mano de

Anexo Ill - Decreto N° 1301

DESCRIPCION
DE PUESTOS DE TRABAJO

SERVICIO DE PREVENCION Y LUCHA
CONTRA INCENDIOS FORESTALES

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

INDICE

— Coordinador del SPLIF

— Jefe de Central Operativa

— Subjefe de Central Operativa

— Jefe Sector Enlace Gestion Administrativa
— Jefe de Area

— Jefe de Linea

— Jefe de Brigada

— Jefe de Cuadrilla

— Aukxiliar de Cuadrilla

— Combate de Incendios Forestales (Inicial, Avanzado, con Funciones

especiales)
— Jefe de Guardia (Radio - Operador)
— Torrero
— Jefe / Responsable de Sector

— Auxiliar

obra especializada u otros recursos externos cuando esto sea necesario

por las razones listadas en el punto anterior.

« Efectuar el seguimiento de las solicitudes de servicios, repuestos o
insumos, hasta su resolucion.

NOMBRE DEL PUESTO: COORDINADOR DEL SPLIF

 Dirigir y supervisar la realizacion de tareas de limpieza y maestranza,

UNIDAD ORGANIZATIVA: SERVICIO DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA INCENDIOS FORESTALES (SPLIF)

a través de un auxiliar del Area.
e Cumplir y hacer observar las normas de higiene y seguridad en lo

AREA: GERENCIAL

relativo a sus tareas.

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

« Asistir a las capacitaciones que se consideren de interés para el desarroll
de su trabajo.

« Confeccionar los informes y registros requeridos por su superior
jerarquico.

e Cumplir las directivas impartidas por el superior jerarquico.

1- Dirigir todas las acciones del Servicio de Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales
(SPLIF) bajo su responsabilidad, con el fin de cumplir con las funciones asignadas.

AREA SER/ICIOS

2- Establecer las politicas del SPLIF propendiendo la consecucion de la mision del
organismo.

3- Delegar las tareas a realizar por los Jefes de las Centrales Operativas y evaluar los
procedimientos implementados para llevarlas a cabo.

4- Asesorar a las autoridades superiores en los temas especificos del manejo del fuego.

5- Supervisar y rubricar toda documentacion que emane de la coordinacion a su cargo.

6- Establecer canales de comunicacion y contactos con otras areas del organismo y con
agentes externos al mismo.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Puesto: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

DEPENDENCIA FUNCIONAL:
Responsable de Sector Mantenimiento

MISION

Cumplimentar tareas que le asigne el Responsable del Sector
Mantenimiento para el cumplimiento de las funciones del Sec-
tor.

FUNCIONES
e Efectuar las tareas de limpieza, maestranza, mantenimiento,

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacion pretendida: Técnico, universitario y/o conocimientos y experiencia en la tematica
del manejo del fuego.

Capacidad requerida: Identificacion con el Plan de Proteccidn contra Incendios Forestales y
normativa vinculada al personal y al funcionamiento de la Administracién Publica de la
provincia de Rio Negro.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:

» Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administraciéon Puablica de la provincia de Rio
Negro. Procedimientos administrativos y aquellas normas legales generales y
especificas. También manejo de PC, generacién de documentos, herramientas
informéticas especificas, herramientas de liderazgo y comunicacion, etc.

» Convenientes: Formacion especial en conocimientos inherentes a la tematica del
manejo del fuego y/o extensa experiencia en el desarrollo de las tareas.

reparaciones y mejoras en edificios y predios, de acuerdo a sus

competencias.

« Confeccionar los informes y registros requeridos por su superior

jerarquico.

COMPETENCIAS GENERALES:
Disponibilidad permanente. Etica.
Confidencialidad. Compromiso.

« Cumplir con la normativa vigente en materia de seguridad, higiene y

Predisposicion a una formacién continua.

HABILIDADES REQUERIDAS:

buenas practicas en la manipulacién de elementos, de acuerdo a las
tareas que realiza.

e Cumplir las directivas impartidas por el superior jerarqui-

Co.

Relaciones publicas. Liderar grupos de trabajo.
Establecer claros objetivos de desempefio. Pensamiento estratégico.
Dirigir y establecer responsabilidades. Creatividad en sus ideas.




Viedma, Octubre de 2015.-

SUPLEMENTO

A

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE CENTRAL OPERATIVA

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE SECTOR ENLACE GESTION ADMINISTRATIVA

UNIDAD ORGANIZATIVA: TODAS LAS CENTRALES OPERATIVAS

UNIDAD ORGANIZATIVA: SECTOR ENLACE GESTION ADMINISTRATIVA

AREA: GERENCIAL

AREA: GERENCIAL

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Coordinar las acciones de la Central Operativa bajo su responsabilidad, con el fin de
cumplir con las funciones asignadas.

Formar equipos de trabajo eficaces y eficientes en la consecucién de la mision de su
puesto de trabajo.

Supervisar las tareas que realizan las areas dependientes.
Colaborar en gestionar canales de comunicacion con agentes externos al organismo.
Informar y asesorar al Coordinador en los temas especificos de la Central Operativa.

2

D

3
4.
5

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.
Formacién pretendida: Secundario completo.
Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracién Publica de la provincia de Rio
Negro. También manejo de PC, redaccion propia, herramientas informéaticas segun la
responsabilidad asignada, herramientas de liderazgo y comunicacién, etc.
» Convenientes: Formacion en conocimientos inherentes a las tareas del puesto y/o
experiencia en el desarrollo de las tareas.

1- Asesorar al Coordinador, Jefes de Centrales y Areas de Administracion de las Centrales
Operativas.

Colaborar en coordinar las acciones de las Areas de Administracién de las Centrales
Operativas con el fin de cumplir con las Funciones asignadas, sirviendo de nexo entre
estas y la Subsecretaria de Administracion del Organismo Central.

Brindar un servicio de calidad en: el desarrollo de trdmites realizando un control primario
de plazos y contenidos, en la gestion de solicitudes y en las acciones de control para la
consecucion de la misién de su puesto de trabajo.

Ejecutar tareas administrativas, cumpliendo funciones de confeccion de notas, armado de
expedientes, prosecucion de tramites, etc.; con el fin de cumplir con las Funciones
asignadas, manteniendo canales de comunicacién con otras Areas del organismo.

Recibir, registrar, notificar, procesar y archivar la documentacion que corresponda al
Sector al cual fue asignado.

2

w
v

F'S
T

o
v

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacién pretendida: Secundario completo.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:

» Indispensables: Plan de Proteccion contra incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracién Publica de la provincia de Rio
Negro. También manejo de PC, redaccién propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, herramientas de liderazgo y comunicacion, etc.

» Convenientes: Formacion en conocimientos inherentes a las tareas del puesto y/o
experiencia en el desarrollo de las tareas.

COMPETENCIAS GENERALES:
Disponibilidad permanente. Etica.
Confidencialidad. Compromiso.

Predisposicion a una formacién continua.

COMPETENCIAS GENERALES:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Disponibilidad permanente. Etica.

Generacion de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.

Confidencialidad. Compromiso.

HABILIDADES REQUERIDAS:

Predisposicion a una formacion continua.

Establecer efectivas relaciones interpersonales. Desarrolio de equipos de trabajo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Compromiso con los objetivos organizacionales. Liderar grupos de trabajo.

Generacion de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.

HABILIDADES REQUERIDAS:

Comprender y atender las necesidades tanto del | Administrar los procesos administrativos
personal como las de la comunidad. para  conseguir los  resultados
esperados.

Capacidad de comunicacion. Compromiso con los objetivos requeridos desde las Centrales
Operativas.

NOMBRE DEL PUESTO: SUBJEFE DE CENTRAL OPERATIVA

UNIDAD ORGANIZATIVA: TODAS LAS CENTRALES OPERATIVAS

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE AREA

UNIDAD ORGANIZATIVA: TODAS LAS AREAS

AREA: GERENCIAL

AREA: OPERACIONES, TECNICA, SERVICIOS Y ADMINISTRACION

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Colaborar con el Jefe de Central, con el objeto de cumplir con las funciones asignadas.

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Planificar las acciones del Area bajo su responsabilidad, con el fin de cumplir con las
funciones asignadas.

2- Liderar un equipo de trabajo, con el fin de alcanzar la mision de su Area.

3- Supervisar las tareas que realizan los Sectores y Puestos de trabajo que de él dependen.
4- Asesorar al Subjefe de Central en los temas especificos del Area.

5- Mantener canales de comunicacién y colaboracién con otras Areas del organismo.

2- Colaborar en seleccionar y formar equipos de trabajo eficaces y eficientes en la
consecucion de la mision de su puesto de trabajo.

3- Elevar informes, datos y documentacién al Jefe de Central de la cual depende.

4- Supervisar las tareas que realizan las areas dependientes gestionando canales de
comunicacion.

REQUISITOS DEL PUESTO:

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.
Formacién pretendida: Secundario completo.
Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracion Publica de la provincia de Rio
Negro. También manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, herramientas de liderazgo y comunicacion, etc.
> Convenientes: Formacién en conocimientos inherentes a las tareas del puesto ylo
experiencia en el desarrollo de las tareas.

COMPETENCIAS GENERALES:

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacion pretendida: Secundario completo, técnico, universitario y/o conocimientos y
experiencia, de acuerdo a la temética del Area.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracién Publica de la provincia de Rio
Negro. Cursos inherentes a las tareas del puesto y experiencia en el desarrollo de las
tareas.

> Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, etc.

Disponibilidad permanente. Etica.

COMPETENCIAS GENERALES:

Confidencialidad. Compromiso.

Disponibilidad permanente. Etica.

Predisposicion a una formacién continua.

Confidencialidad. Compromiso.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Predisposicion a una formacion continua.

Generacion de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

HABILIDADES REQUERIDAS:

Generacion de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.

Establecer efectivas relaciones interpersonales. Liderar grupos de trabajo.

Comprender y atender las necesidades tanto del | Administrar los procesos administrativos
personal como las de la comunidad. para  conseguir los  resultados
esperados.

HABILIDADES REQUERIDAS:
Responsabilidad y precision en las tareas. Liderar grupos de trabajo.
Compromiso con los objetivos Organizacionales. Iniciativa en sus acciones.

Interés permanente por optimizar los procesos de trabajo. Buen manejo del tiempo.
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NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE LINEA

UNIDAD ORGANIZATIVA: AREA OPERACIONES

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE CUADRILLA

AREA: OPERACIONES

UNIDAD ORGANIZATIVA: CUADRILLA

AREA: OPERACIONES

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Colaborar en la planificacién de las acciones del Area, con el fin de cumplir con las
Funciones asignadas.

2- Liderar un equipo de trabajo, con el fin de alcanzar la misién de su Area.

- Supervisar las tareas que realizan las Brigadas que de é| dependen.

4- Asesorar al Jefe de Operaciones en los temas especificos del Area.

5- Mantener canales de comunicacion y colaboracion con otras Areas del Organismo.

w

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Planificar las acciones de la Cuadrilla bajo su responsabilidad, con el fin de cumplir con
las Funciones asignadas.

2- Liderar un equipo de trabajo, con el fin de alcanzar la misién de su Area.
3- Supervisar las tareas que realiza la Cuadrilla que de é| depende.
4- Informar al Jefe de Brigada en los temas especificos de la Cuadrilla.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacion pretendida: Secundario completo.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:

» Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracion Publica de la provincia de Rio
Negro. Cursos inherentes a las tareas del puesto y experiencia en el desarrollo de las
tareas.

» Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, etc.

REQUISITOS DEL PUESTO:

COMPETENCIAS GENERALES:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacién pretendida: Secundario completo.
Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracion Piblica de la provincia de Rio
Negro.
> Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, etc.

Disponibilidad permanente. Etica.

Confidencialidad. Compromiso.

Predisposicién a una formacion continua.

COMPETENCIAS GENERALES:

Disponibilidad permanente. Etica,

Predisposicion a una formacién continua Compromiso.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Generacién de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.
HABILIDADES REQUERIDAS:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Generacién de ambiente laboral positivo. Conduccion de grupos humanos.
HABILIDADES REQUERIDAS:

Responsabilidad y precision en las tareas. Liderar grupos de trabajo.
Compromiso con los objetivos Organizacionales. Iniciativa en sus acciones.

Responsabilidad y precision en las tareas. Liderar grupos de trabajo.

Interés permanente por optimizar los procesos de Buen manejo del tiempo.
trabajo.

Compromiso con los objetivos Organizacionales. Iniciativa en sus acciones.

Interés permanente por optimizar los procesos de | Buen manejo del tiempo.
trabajo.

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE BRIGADA

UNIDAD ORGANIZATIVA: BRIGADA

NOMBRE DEL PUESTO: AUXILIAR DE CUADRILLA

AREA: OPERACIONES

UNIDAD ORGANIZATIVA: CUADRILLA

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

AREA: OPERACIONES

1- Planificar las acciones de la Brigada bajo su responsabilidad, con el fin de cumplir con las
Funciones asignadas.

2- Liderar un equipo de trabajo, con el fin de alcanzar la mision de su Area.

- Supervisar las tareas que realizan las Cuadrillas que de &l dependen.

- Informar al Jefe de Linea en los temas especificos de la Brigada.

5- Mantener canales de comunicacién y colaboracion con otras Areas del Organismo.

Bow

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Colaborar en la planificacion de las acciones de la Cuadrilla, con el fin de cumplir con las
Funciones asignadas.

2- Liderar un equipo de trabajo, con el fin de alcanzar la mision de su Area.
3- Colaborar en la supervision de las tareas que realiza la Cuadrilla.
4- Informar al Jefe de Cuadrilla en los temas especificos de la Cuadrilla.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.
Formacion pretendida: Secundario completo.
Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracion Publica de la provincia de Rio
Negro.
> Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, etc.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacion pretendida: Secundario completo.
Experiencia: La que determine la normativa respectiva.
Conocimientos:

» Indispensables: Plan de Proteccion contra Incendios Forestales y normativa vinculada
al personal y al funcionamiento de la Administracién Piblica de la provincia de Rio
Negro. Cursos inherentes a las tareas del puesto y experiencia en el desarrolio de las
tareas.

» Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segin la
responsabilidad asignada, etc.

COMPETENCIAS GENERALES:

COMPETENCIAS GENERALES:

Disponibilidad permanente. Etica.

Predisposicién a una formacién continua. Compromiso.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Generacion de ambiente laboral positivo. | Conduccidn de grupos humanos.

HABILIDADES REQUERIDAS:
Responsabilidad y precision en las tareas. Liderar grupos de trabajo.
Compromiso con los objetivos Organizacionales. Iniciativa en sus acciones.

Disponibilidad permanente. Etica.

Predisposicion a una formacién continua. Compromiso.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Generacion de ambiente [aboral positivo. | Conduccion de grupos humanos.
HABILIDADES REQUERIDAS:

Responsabilidad y precision en las tareas. Liderar grupos de trabajo.
Compromiso con los objetivos Organizacionales. Iniciativa en sus acciones.

Interés permanente por optimizar los procesos de | Buen manejo del tiempo.
trabajo.

Interés permanente por optimizar los procesos de Buen manejo del tiempo.
trabajo.




Viedma, Octubre de 2015.-

SUPLEMENTO

COMBATIENTE DE INCENDIOS FORESTALES (INICIAL,

NOMBRE DEL PUESTO:  \\/ANZADO, CON FUNCIONES ESPECIALES)

UNIDAD ORGANIZATIVA: CUADRILLA

NOMBRE DEL PUESTO: TORRERO

AREA: OPERACIONES

UNIDAD ORGANIZATIVA: SECTOR COMUNICACIONES

AREA: OPERACIONES

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Ejecutar las tareas indicadas por sus superiores.
2- Conocer y aplicar las normas de seguridad.
3- Realizar las capacitaciones y preparacion fisica requerida para el puesto de trabajo.

4- Desarrollar las tareas de prevencion, presupresion y supresién de incendios forestales
aplicando las técnicas adecuadas.

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

REQUISITOS DEL PUESTO:

1- Realizar tareas individuales o grupales que estén sujetas a instrucciones o rutinas de
trabajo precisas, con el fin de cumplir con las Funciones del puesto al cual fue
asignado.

2- Atender las necesidades de orden y mantenimiento que surjan de las tareas habituales
del Sector.

3- Ejecutar otras tareas que le asigne el Jefe de Guardia.

Para Combatiente Inicial: Para el ingreso se requiere aprobar el curso correspondiente,
examenes psicofisicos que establezca la reglamentacion y estudios Secundarios completos.
Edad maxima: 25 afios.

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa.

Para Combatiente Avanzado: Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa.
Conocimientos:
> Indispensables: Oficio especifico a la tarea o rutina asignada. Plan de Proteccién
contra Incendios Forestales.
> Convenientes: Normativa vinculada al personal y al funcionamients de la
Administracién Publica de la provincia de Rio Negro. Cursos inherentes a las tareas
del puesto y experiencia en el desarrollo de las tareas. Manejo de PC, redaccién
propia, herramientas informaticas segln la responsabilidad asignada, etc.

Para Combatiente con Funciones Especiales': idem Combatiente Avanzado.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdimenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacién pretendida: Secundario completo.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:

> Indispensables: Oficio especifico a la tarea o rutina asignada. Plan de Proteccion
contra Incendios Forestales.

» Convenientes: Normativa vinculada al personal y al funcionamiento de la
Administracién Pablica de la provincia de Rio Negro. Cursos inherentes a las tareas
del puesto y experiencia en el desarrolio de las tareas. Manejo de PC, redaccion
propia, herramientas informaticas segun la responsabilidad asignada, etc.

COMPETENCIAS GENERALES:

COMPETENCIAS GENERALES:

Disponibilidad permanente. Etica.

Disponibilidad permanente. Etica.
Predisposicion a una formacion continua. Compromiso.
HABILIDADES REQUERIDAS:

Predisposicion a una formacién continua. Compromiso.

Responsabilidad y precision en las tareas. Buen manejo del tiempo.

HABILIDADES REQUERIDAS:

Responsabilidad y precision en las tareas. Buen manejo del tiempo.

Interés permanente por optimizar los procesos de | Iniciativa en sus acciones.
trabajo.

Compromiso con los objetivos Organizacionales. Capacidad para aprender.

Preocupacién por cumplimiento de la tarea Establecer vinculos de confianza y
asignada. respeto.

! Chofer, responsable de Sub-central, etc.

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE / RESPONSABLE DE SECTOR?

UNIDAD ORGANIZATIVA: TODOS LAS SECTORES

AREA: OPERACIONES, TECNICA, SERVICIOS Y ADMINISTRACION

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE DE GUARDIA (RADIO-OPERADOR)

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

UNIDAD ORGANIZATIVA: SECTOR COMUNICACIONES

AREA: OPERACIONES

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

1- Realizar tareas individuales o grupales que estén sujetas a instrucciones o rutinas de
trabajo precisas, con el fin de cumplir con las Funciones del puesto al cual fue asignado.

2- Atender las necesidades de orden y mantenimiento que surjan de las tareas habituales
del Sector.

3- Ejecutar otras tareas que le asigne el Jefe de Sector Comunicaciones.

1- Participar en la planificacién de las acciones del area que pertenece, con el fin de cumplic
con las Funciones asignadas.

2- Conformar un equipo de trabajo eficiente en la consecucién de los objetivos establecidos.
3- Asistir al responsable del Area en los temas especificos del Sector.

4- Contribuir a la comunicacién interna del Area.

5- Supervisar la ejecucion de las tareas que realiza el personal que de él depende.

6- Presentar informacion al superior sobre las tareas desarrolladas en el Area.

REQUISITOS DEL PUESTO:

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacién Pretendida: Secundario completo, Técnico o Técnico Universitario, de acuerdo al
Sector.

Contar con las capacitaciones aprobadas y exdmenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar el concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacién pretendida: Secundario completo.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:

> Indispensables: Oficio especifico a la tarea o rutina asignada. Plan de Proteccion
contra Incendios Forestales.

» Convenientes: Normativa vinculada al personal y al funcionamiento de la
Administracion Publica de la provincia de Rio Negro. Cursos inherentes a las tareas
del puesto y experiencia en el desarrolio de las tareas. Manejo de PC, redaccion
propia, herramientas informaticas segun la responsabilidad asignada, etc.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva.

Conocimientos:
> Indispensables: Plan de Proteccién contra Incendios Forestales y normativa
vinculada al personal y al funcionamiento de la Administracion Publica de la provincia
de Rio Negro. Cursos inherentes a las tareas del puesto y experiencia en el desarrollo
de las tareas.

» Convenientes: Manejo de PC, redaccion propia, herramientas informaticas segun la
responsabilidad asignada, etc.

COMPETENCIAS GENERALES:
Disponibilidad permanente. Etica.
Predisposicion a una formacién continua. Compromiso.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

COMPETENCIAS GENERALES:

Disponibilidad permanente. Etica.

Generacion de ambiente laboral positivo.

Confidencialidad. Compromiso.

HABILIDADES REQUERIDAS:

Predisposicion a una formacién continua.

Amplio conocimiento de las tareas del Sector. Alto grado de adaptacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Orientacion al logro. Claridad en las metas fijadas.

Generacion de ambiente laboral positivo.

Capacidad de trabajar en grupos multidisciplinarios. | Flexibilidad ante situaciones
cambiantes.

HABILIDADES REQUERIDAS:

Constancia en la prosecucion de acciones.

Responsabilidad y precision en las tareas. Buen manejo del tiempo.

Interés permanente por optimizar los procesos de Iniciativa en sus acciones.
trabajo.

? Comprende a los Responsables de Sector de las Areas Técnica, Servicios y Administracion y al Jefe de
Sector Enlace Gestién Administrativa y Jefe de Sector Comunicaciones.
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SUPLEMENTO

Viedma, Octubre de 2015.-

NOMBRE DEL PUESTO: AUXILIAR®

UNIDAD ORGANIZATIVA: TODAS LAS AREAS Y SECTORES

AREA: GERENCIAL, OPERACIONES, TECNICA, SERVICIOS Y ADMINISTRACION

TAREAS / RESPONSABILIDADES:
1- Complementar las acciones o tareas que se ejecutan en el area/sector; con el fin de
cumplir con las Funciones del areafsector al cudl fue asignado.
2- Realizar tareas individuales o grupales que estén sujetas a instrucciones o rutinas de
trabajo precisas.
3- Atender las necesidades de orden y mantenimiento que surjan de las tareas habituales
del érea o sector.

REQUISITOS DEL PUESTO:

Contar con las capacitaciones aprobadas y examenes de aptitud psicofisica que establezca la
normativa. Aprobar e} concurso correspondiente al puesto de trabajo.

Formacion Pretendida: Secundario completo.

Experiencia: La que determine la normativa respectiva. .

Conocimientos:

> Indispensables: Oficio especifico a la tarea o rutina asignada.

» Convenientes: Redaccion de notas, manejo de PC y herramientas informaticas
bésicas. Ademés, conocimiento general sobre el Plan de Proteccion contra Incendios
Forestales y normativa vinculada al personal y al funcionamiento de ta Administracion
Piblica de la provincia de Rio Negro.

COMPETENCIAS GENERALES:
Disponibilidad permanente. Etica.
Predisposicion a una formacion continua. Compromiso.

HABILIDADES REQUERIDAS:
Capacidad para aprender.

Establecer vinculos de confianza y
respeto.

Preocupacion por cumplimiento de la tarea asignada.

; Comprende al Auxiliar del Sector Enlace Gestién Administrativa, Auxiliar Técnico de Comunicaciones, y
Auxiliares del Area Técnica, Servicios y Administracidn.

—o000—

DECRETO N° 1408
Viedma, 10 de septiembre de 2015.

Visto, el Expte. N° 114673-SH-15 del registro de la Secretaria de
Hidrocarburos vy;

CONSIDERANDO:

Que la empresa Y.P.F S.A presenté ante el Poder Ejecutivo de la
Provincia de Rio Negro un proyecto de Iniciativa Privada en los términos
del Art. 46 y s.s. de la Ley Nacional de Hidrocarburos N° 17.319, para la
exploracion y eventual explotacion de hidrocarburos en la provincia de Rio
Negro;

Que Y.P.F. S.A propone en dicha Iniciativa Privada un nuevo bloque de
exploracion de frontera denominado “Chelford”, de aproximadamente 6.880
kmz2;

Que en el expediente de marras consta la solicitud del Se-
cretario de Hidrocarburos de analizar, por parte del area técnica de
la Autoridad de Aplicacion, la conveniencia de tal Iniciativa Priva-
da;

Que en el marco del Convenio de Colaboraciéon y Asistencia

Privada de la empresa Y.P.F. S.A, con la documental acompafiada, para la
exploracion y eventual explotacién del area a crear “Chelforg”,
recomendando a la Autoridad de Aplicacion incluir en el llamado a Licitacion
Publica, para la adjudicacion de permisos de exploracion, las areas
hidrocarburiferas “Bajo Hondo”, “Blanco de los Olivos Oriental”, “Cerro
Chato”, “Villa Regina” y “Puesto Guevara” teniendo en cuenta condiciones
legales y de prospectividad disponi-
bles;

Que el Informe Técnico contiene el resumen técnico por area detallando,
superficie, coordenadas, consideraciones geoldgicas de interés, informacion
existente y perspectivas;

Que por las citadas actuaciones tramita la declaracion de interés publico
del Proyecto de Iniciativa Privada presentado por la empresa Y.P.F S.Ay el
proyecto de Pliego de Bases y Condiciones del Concurso Publico Nacional e
Internacional N° 01/2015 para la Calificaciéon y Seleccién de Empresas
Hidrocarburiferas interesadas en obtener el otorgamiento de un permiso de
exploracién y eventual explotacion, desarrollo, transporte y comercializacion
de hidrocarburos en la Provincia de Rio Negro aplicable a las areas
hidrocarburiferas “Cerro Chato”, “Chelfor6”,”"Puesto Guevara’,"Villa Regina”

y el blogue conformado por las areas “Bajo Hondo” y “Blanco de los Olivos
Oriental” ubicadas en la Provincia de Rio Negro;

Que por los motivos antes expuestos resulta oportuno que el titular del
Poder Ejecutivo, en su calidad de Autoridad de Aplicacion de la Ley Provin-
cial Q N° 4296, autorice la realizacion del Concurso Publico Nacional e
Internacional N° 01/2015, apruebe el Pliego de Bases y Condiciones, declare
de interés publico el proyecto de Iniciativa Privada y confiera el derecho de
preferencia en paridad de condiciones de adjudicacién al autor de la Iniciativa
Privada sobre el area “Chelfor6” (Y.P.F S.A.) en el marco del Art. 46 de la
Ley N° 17.319;

Que obra a fs. 129 intervencion del Area de Analisis y Es-
tudio de Pliegos en los términos del Decreto Provincial N° 1144/
04;

Que han tomado debida intervencion los Organismos de Control, Asesoria
Legal de la Secretaria de Hidrocarburos y Fiscalia de Estado mediante Vista
N° 04242-15, a fojas 127/128;

Que el presente Decreto se dicta en uso de las facultades conferidas en el
Art. 181, Inc. 1° de la Constitucion Provincial, y Art. 3° de la Ley Provin-
cial Q N° 4296 y;

Por ello,

El Gobernador
de la Provincia de Rio Negro
DECRETA:

Articulo 1° - Declarar de Interés Publico el Proyecto de Iniciativa Privada
presentado por la empresa Y.P.F. S.A para la exploracién y eventual
explotacion de hidrocarburos sobre el area hidrocarburifera “Chelforé”,
ubicada en la Provincia de Rio Negro, en el marco de la Ley Nacional N°
17.319.-

Art. 2° - Autorizar el llamado a Concurso Publico Nacional e In-
ternacional N° 01/2015 destinado a la calificacién y seleccion de em-
presas petroleras para el otorgamiento de un permiso de exploracion y
eventual explotacién, desarrollo, transporte y comercializacion de
hidrocarburos en la provincia de Rio Negro aplicable a las areas: “Cerro
Chato”, “Chelfor¢”, “Puesto Guevara”, “Villa Regina” y el bloque confor-
mado por las éareas “Bajo Hondo” y “Blanco de los Olivos
Oriental”, ubicadas en la Provincia de Rio Negro, cuyas delimitaciones y
superficies se encuentran determinadas en el Pliego de Bases y Condiciones
Generales y Particulares del Concurso Publico Nacional e Internacional N°
01/2015.-

Art. 3° - Aprobar el Pliego de Bases y Condiciones Generales y Particulares
del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015 para la
Calificacion y Seleccion de Empresas Hidrocarburiferas interesadas en obtener
el otorgamiento de un permiso de exploracion y eventual explotacion,
desarrollo, transporte y comercializacién de hidrocarburos en la Provincia
de Rio Negro, que como Anexo forma parte integrante del presente De-
creto.-

Art. 4° - Conceder el Derecho de Preferencia respecto del area
hidrocarburifera “Chelfor6” a la empresa Y.P.F. S.A., en su caracter de
autor de la Iniciativa Privada, en los términos del Art. 46 de la Ley
Nacional de Hidrocarburos N° 17.319, en virtud del cual YPF S.A. sera
preferida en paridad de condiciones de adjudicacion en la Licitacion
Publica Nacional e Internacional N° 01/2015 respecto de dicha
area.-

Art. 5° - Ordenar la publicacion del presente concurso y su Pliego de
Bases y Condiciones.-

Art. 6° . El presente Decreto sera refrendado por el Sr. Ministro de

Técnico-Operativo suscripto entre la Secretaria de Estado de Energia y laGobierno.-

Empresa de Desarrollo Hidrocarburifero Provincial Sociedad An6nima
(E.D.HI.P. S.A), ratificado por Decreto Provincial N° 1290/13, el area
técnica elevé un Informe Técnico analizando la propuesta de Iniciativa

Art. 7° - Registrar, comunicar, notificar, tomar razén, dese al Boletin
Oficial y archivar.-
WERETILNECK.- L. Di Giacomo.



Viedma, Octubre de 2015.- SUPLEMENTO k—l

Provincia de Rio Negro 2.9. Caso Fortuito o Fuerza Mayor: Su definicion alcance y efectos serar
SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA los previstos en el Cdadigo Civil Argentino en todo lo que no se encuentre
SECRETARIA DE HIDROCARBUROS especificamente regulado en el presente Pliego.

Pliego de Bases y Condiciones legales generales y particulares del Con-  2.10. Circulares: Las emitidas por la Autoridad de Aplicacion para
curso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015 para la calificacion y comunicar a los Interesados u Oferentes cualquier cuestion atinente ¢
seleccion de empresas para el otorgamiento de un permiso de exploracion ydesarrollo del Concurso incluyendo las respuestas a cualquier consulta gt
eventual explotacién, desarrollo, transporte y comercializacion de cualquier Interesado formule por escrito con relaciéon al mismo.
hidrocarburos en la Provincia de Rio Negro aplicable a las areas: Cerro 2.11. Comision de Preadjudicacion: La integrada por la Autoridad de
Chato, Chelford, Puesto Guevara, Villa Regina; y al bloque conformado por Aplicacion en los términos del Articulo N° 57- Anexo Il del Decreto

las Areas Bajo Hondo y Blanco de los Olivos Oriental. Reglamentario H N° 1737/98 de la Ley Provincial H N° 3186, la que estara
compuesta por: Un (1) integrante de la Contaduria, uno (1) del Ministerio de
Titulo | Economia, un (1) integrante de la Secretaria de Hidrocarburos, dos (2
DEL LLAMADO A CONCURSO representantes técnicos designados por la Autoridad de Aplicacion.-
Articulo 1° - Objeto del LLamado 2.12. Concedente: La Provincia de Rio Negro representada por el Pode

1.1. El objeto del presente llamado es convocar a Concurso Publico Ejecutivo Provincial (La Provincia).
Nacional e Internacional para la seleccion de una empresa o grupo de empresas 2.13. Concesiéon de Explotacion: Conjunto de derechos y obligaciones
petroleras que celebraran con la Provincia un Contrato para la exploracion, que surgen de los articulos N° 27, siguientes y concordantes de la Ley N
eventual explotacién, transporte y comercializacion de Hidrocarburos dentro 17.319 y que abarcan la totalidad de los Lotes de Explotacion determinado
del perimetro del Area, que en cada caso, se detalla en el Anexo Il del por el Permisionario.
presente, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Nacional en 2.14. Concesionario: El titular de una Concesion de Explotacion respecto
su Art. 124, por la Constitucién Provincial en sus articulos N° 70 y N° 79; del Area, y/o respecto de cualquier lote del Area, al cual se le otorgue un
la Ley Nacional N° 17.319 modificada por la Ley Nacional N° 27.007, Ley Concesion de Explotacion de Hidrocarburos derivada del caracter de
Provincial Q N° 4296 y de acuerdo a los términos y condiciones establecidas Permisionario de dicha Area.
en el presente Pliego de Bases y Condiciones y sus Anexos, en el Decreto 2.15. Concurso: El presente Concurso Publico Nacional e Internacional
Provincial aprobatorio del mismo. N° 01/2015 de calificacién y seleccion de empresas petroleras para e
1.2. El objeto del Contrato que se celebre sera el de explorar y otorgamiento de Permisos de Exploracion y eventual Concesiones d¢
eventualmente explotar, desarrollar, transportar y comercializar mediante Explotacién de Hidrocarburos con Relacién a las Areas.
la extraccion del mayor volumen racional y econémicamente posible de 2.16. Condensado: Hidrocarburos liquidos incluyendo condensado y
Hidrocarburos, asegurando la optimizacion de la extraccion final de petr6leo, gasolina producidos conjuntamente con la corriente de gas y que permanec
gas y gasolina, “in situ” en dicha Area. liquidos bajo condiciones normales de presion y temperatura (760 mm Hg )
1.3. El Contratista debera ofrecer y emplear las mas adecuadas tecnologiasl5° C) y cuyo grado API es igual o superior a 43°.
de acuerdo con los objetivos expuestos y aplicar las mejores practicas para 2.17.Condiciones Base: Se entiende con relacion al Gas Natural como Iz
el cumplimiento del objeto del presente, de conformidad con lo establecido conjuncién de las siguientes condiciones de temperatura y presion:

en la Ley N° 17.319 y su modificatoria y en la Resolucién N° 05/96 de la - Temperatura: 15° C (quince grados Celsius), medida con termometrc
Secretaria de Energia de la Nacion (Abandono de pozos). de mercurio;

1.4. El presente llamado sera difundido mediante su publicacién en los - Presion: 1,013 BAR o 760 mm Hg (columna de setecientos sesent:
Boletines Oficiales de Nacion y de la Provincia de Rio Negro y en otros milimetros de mercurio), medida con barémetro tipo Fortin y corregida
medios de comunicacion provincial, nacional e internacional. a 0°C (cero grados Celsius), con un valor standard de la aceleracion d

Se podran cursar también invitaciones a empresas petroleras provinciales, la gravedad.
nacionales y extranjeras, sin que ello implique ni constituya precedente para
su calificacion. 2.18. Condiciones de Referencia: Corresponde al Poder Calorifico Supe:

1.5. El presente Concurso se realizara mediante el sistema de doble sobrerior de 9.300 Kcal/m3 en relacién con la temperatura y presion de las
(Oferta Técnica y Oferta Econémica), que incluye una etapa de evaluacion Condiciones Base.
y admisién de la Oferta Técnica, y una etapa de evaluacién de la Oferta  Todas las mediciones de Gas Natural que se efectlen en el Area se debel

Econdmica. expresar en las Condiciones de Referencia, salvo cuando especificamente
indique una forma diferente.
Art. 2° - Definiciones 2.19. Contratante: La Provincia de Rio Negro representada por el Podel

A los efectos de la interpretacion del presente Pliego, los términos y Ejecutivo Provincial (La Provincia).
expresiones que mas abajo se definen tendran el alcance y/o significado que 2.20.Contratista: Oferente seleccionado que haya celebrado con el Estad
se indican en este articulo. Los términos y expresiones en singular comprendenProvincial el Contrato objeto del presente Concurso.
el plural y viceversa. 2.21. Contrato: Instrumento juridico mediante el cual se formaliza el
2.1. Acto de Apertura del Concurso: El acto publico a realizarse en el dia Acuerdo de Voluntades previsto en el Articulo 1.1 a celebrarse entre Leé
y hora que la Autoridad de Aplicacion determine en el Anexo | “Cronograma Provincia y el Contratista, de acuerdo al modelo descripto en el Anexo IX
del Concurso”, en la sede de la Secretaria de Hidrocarburos de la Provincia dedel presente PBC.
Rio Negro, sito en calle Espafia N° 316 de la ciudad de Cipolletti, en que se  2.22.Dia: Plazo de 24 horas a contar desde las 0.00 horas.
producira la apertura del Sobre y del Sobre “A” de cada uno de los Oferentes, 2.22.1.Dia Habil: Dia laborable para la Administracion Publica de la
conteniendo sus respectivas Ofertas. Provincia de Rio Negro.
2.2. Acuerdo de Confidencialidad: El Acuerdo de Confidencialidad, cuyo 2.23. Délar: Moneda de curso legal en los Estados Unidos de Amé-
modelo se adjunta como Anexo VIl de este PBC, a ser suscripto entre rica.
cualquier Interesado y la Provincia, previo a tener acceso a la Informacion 2.24. Empate de Ofertas: El definido en los términos de los articulos N°
Técnica de las Areas. 58 y 59 del Anexo Il del Decreto Reglamentario H N° 1737/98 de la Ley
2.3. Adjudicatario: El Oferente que ha sido seleccionado para celebrar el Provincial H N° 3186.
Contrato objeto del Concurso, de acuerdo a las condiciones establecidas en el 2.25. Estudio de Impacto Ambiental (EIA): Tendra el significado que se

presente PBC. le asigna en la Ley Provincial M N° 3266 y su reglamentacion.
2.4. Anexo/s: El o los Anexos que constituyen la documentacion 2.26. Factor de Adjudicacion: Significara respecto del Area, el resultado
complementaria que forma parte del presente Pliego. obtenido de aplicar a la Oferta Econémica contenida en el Sobre “B” la

2.5. Areals: Zona/s objeto del presente Concurso, a la/s cualles se refiereFérmula de Adjudicacion (G).
el Articulo 1.1., denominada/s como se indica en el encabezamiento de este 2.27.Fecha de Apertura de los Sobres “A™: Dia y Hora a determinar por
PBC y cuya superficie/s y ubicacién se determina en cada caso en el Anexola Autoridad de Aplicacionen el Anexo | “Cronograma del Concurso” en que

Il del presente. tendra lugar el Acto de Apertura del Concurso y la apertura de los Sobres “A’
2.6. Autoridad de Aplicacién: La Secretaria de Hidrocarburos, dependiente presentados por los Oferentes en relacién a las Areas, dentro del plaz
de la Secretaria de Estado de Energia de la Provincia de Rio Negro. establecido en este PBC.

2.7. Caloria: Tendré el significado que se le asigna a dicho término en los 2.28.Fecha de Apertura de los Sobres “B”: Fecha a determinar por la
Reglamentos de Servicio de las transportistas de gas natural, TransportadoraAutoridad de Aplicacion en la que se procedera a la apertura de los Sobre
de Gas del Sur S.A. y Transportadora de Gas del Norte S.A. “B” presentados por los Oferentes respecto de las Areas.

2.8. Canon: Erogacion pecuniaria anual que debe abonar el titular de un 2.29.Fecha de Entrada en vigencia del Contrato: El dia siguiente al de I
Permiso de Exploracion y/o de una Concesiéon de Explotaciéon a La Provin- fecha de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Rio Negro, del
cia por su caracter de titular originario del dominio de los Hidrocarburos, de Decreto del Poder Ejecutivo Provincial que otorga el Permiso de Exploracior
conformidad con los articulos 57 y 58 de la Ley N° 17.319. al Contratista.
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2.30. Férmula de Adjudicacion (Formula G): La formula establecida en el 2.56. Permisionario: El Oferente que haya resultado adjudicatario del
articulo 12.1 del PBC para comparar las Ofertas Econdmicas contenidas enpresente concurso, titular del derecho exclusivo a ejecutar todas las tareas
los Sobres “B” de los Oferentes, respecto de las Areas. que requiera la busqueda de Hidrocarburos, incluyendo la realizacion de estudios

2.31. Formulario de Presentacion: El formulario adjunto al PBC como geoldgicos y geofisicos, la ejecucion de planos, la realizacion de tareas de
Anexo Ill, a ser completado y firmado por el Oferente y que debera ser mensura, deslinde, de andlisis y levantamiento de datos topograficos y
incluido en el Sobre “A” de su Oferta. geodésicos y la perforacién de Pozos de Exploracion dentro del perimetro

2.32. Gas Asociado: El gas vinculado a yacimientos petroliferos y que del Area, al que se le haya otorgado un Permiso de Exploracién respecto de
puede encontrarse en las condiciones de presion y temperatura del reservoriola misma. Le correspondera simultdneamente la obligacion de ejecutar como
en forma de gas disuelto en el petréleo o libre formando un “casquete” minimo el Plan de Trabajos comprometido para cada uno de los Periodos de
gasifero en contacto con aquél. Exploracion.

2.33. Gas Natural: Mezcla de Hidrocarburos gaseosos, conteniendo 2.57.Permiso de Exploracion o Permiso: Es el derecho exclusivo otorgado
contaminantes tales como N2, CO2, H2S, que a presion atmosférica y al Permisionario mediante Decreto del Poder Ejecutivo Provincial a los
temperatura de 15° C se presentan en fase gaseosa. efectos que pueda ejecutar dentro del Area/s y durante el Plazo establecidos

2.34.Gas de Yacimiento de Gas Consensado: El gas que encontrandose empor el presente PBC todas las tareas que requiera la busqueda de hidrocarburos.
ese estado en las condiciones de presion y temperatura del reservorio tiene 2.58.Peso: La moneda de curso legal en la Republica Argentina.
componentes que, por disminucién isotérmica de la presion, sufren el 2.59. Petréleo Crudo: Mezcla de hidrocarburos liquidos en su estado
fenédmeno de la condensacion “retrégrada”. natural, sin refinar. La mayoria de los crudos se encuentran entre los 27 y 40

2.35. Gas de Yacimiento Gasifero: El gas que encontrandose en ese grados API; crudos con valores inferiores a 27 grados API| se consideran
estado, en condiciones de presion y temperatura del reservorio carece depesados.
propiedades de condensacién retrégrada. 2.60. Plan de Trabajos: Plan tentativo de trabajos con su correspondiente

2.36. Gases Licuados: Etano, propano, butano, pentano y demas cronograma (indicado sobre mapa georeferenciado de las posibles superfi-
Hidrocarburos que pueden recuperarse del Gas Natural, a través de una plantgies a cubrir con los trabajos) propuesto por el Oferente para realizar en el
de licuefaccién. Primer (1°) Periodo de Exploracion. Podra ser modificado, previa autorizacion

2.37. Gasolina: Aquellos recuperados del Gas Natural en separadores sin de la Autoridad de Aplicacidn, sin disminuir la cantidad de Unidades de
proceso de elaboracion o tratamiento en plantas especiales, que se estabilizaiirabajo Comprometidas.

a temperatura de 15°C y presién de 760 mm de Hg. 2.61. Planilla de Cotizacién: El formulario adjunto como Anexo VI de

2.38. Garantia de Cumplimiento de Contrato: La constituida por el este PBC, a ser completado y firmado por el Oferente e incluido en el Sobre
Adjudicatario o el Contratista de acuerdo a lo establecido en el articulo 22.2. “B” de la Oferta.
del presente PBC para asegurar el cumplimiento de las obligaciones asumidas 2.62.Plazo del Permiso de Exploracién: La suma de los plazos indicados
en la Oferta, en el caso de otorgarsele un Permiso de Exploracién y/o en los articulos 2.59 y 11.3 del presente PBC, mas las prérrogas respectivas
Concesion de Explotacion con relacion al Area. si las hubiere.

2.39. Garantia de Mantenimiento de la Oferta: La constituida por cual- 2.63. Poder Calorifico Superior: La cantidad total de calor producida por
quier Oferente, de acuerdo a lo establecido en el articulo 22.1., para asegurata combustién, a presion constante, de una masa de Gas saturada de vapor de
el mantenimiento de la Oferta que hubiere presentado al Concurso por elagua que ocupa un volumen de 1 (un) metro cubico a una temperatura de

plazo estipulado en el articulo 10.11., ambos del presente PBC. 15°C (quince grados Celsius) y a una presion absoluta de 760 mm Hg
2.40. Hidrocarburos: Petréleo Crudo, Gas Natural y Condensado en (setecientos sesenta milimetros de columna de mercurio) corregida a 0°C
cualquiera de las condiciones y relaciones en que se hallen vinculados. (cero grados Celsius), con condensacion del vapor de agua de combustion,
2.41. Hora: La hora oficial vigente en La Provincia. convertida a base seca. Su unidad de medida sera la kilocaloria por metro

2.42. Informacién Técnica: La informacion geoldgica, geofisica, de cubico (Kcal/ m3).
reservas, de produccién y de cualquier otro tipo de que dispone la Autoridad  2.64. Pozos de Avanzada: Aquellos pozos realizados para extender el

de Aplicacién sobre el Area. limite del yacimiento.

2.43. Interesado: Persona fisica o juridica que adquiera el presente 2.65. Pozos de Exploracion: Se considera pozo de exploracion a todo
PBC. pozo que se realice a los efectos de investigacion y busqueda de hidrocarburos
2.44. Kilocaloria: Un mil (1.000) calorias. dentro del perimetro delimitado por el Permiso de Exploracion durante los

2.45. La Provincia: La Provincia de Rio Negro representada por el plazos que fija el articulo 2.59 del presente P.B.C.
Poder Ejecutivo Provincial. 2.66.Pozos de Extensién: Los pozos destinados a delinear los limites de

2.46. Lote de Exploracién: Zona o perimetro delimitado por el Permiso un yacimiento.
de Exploracion en donde se ejecutaran las tareas que requiera la blusqueda de 2.67. Recurso: Voliumenes in situ de Hidrocarburos potencialmente
hidrocarburos en los términos del Art. 19 y concordantes de la Ley 17.319. recuperables a partir de una fecha dada.

2.47. Lote de Exploracion: Zona o perimetro en donde se ejecutaran las 2.68. Reservas: Volimenes estimados de Hidrocarburos definidos de
tareas de explotacion y desarrollo de los yacimientos en los términos de losreservorios conocidos que se consideren comercialmente recuperables en un
articulos 27, 30, 31 y concordantes de la Ley N° 17.319. Para la futuro bajo condiciones econémicas existentes segun el régimen legal vigente
determinacion del mismo se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 33y las practicas de produccion imperantes a la fecha de esa estimacion. Todas
de la Ley 17.319, modificada por la Ley N° 27.007. las categorias de definicion de reservas se basan en lo reglado por la Resolu-

2.48. Msnm= Metros sobre nivel medio del mar. cion de la S.E.N. N° 324/2006.

2.49. Oferente: Cualquier Interesado (persona fisica y/o juridica, empresa, 2.69. Reservas Comprobadas: aquellas reservas de Hidrocarburos que de
grupo de empresas o consorcio) que formule una Oferta en los términos delacuerdo al analisis de datos geolégicos y de ingenieria, pueden ser estimadas

presente llamado a Concurso. con razonable certeza sobre la base de ser comercialmente recuperables de
2.50. Oferta: Toda la documentacion del Concurso contenida en los reservorios conocidos, a partir de una fecha dada.

Sobres “A” y “B” de un Oferente. 2.70. Reservas no Comprobadas: aquellas reservas de Hidrocarburos que
2.51. Oferta Técnica (Antecedentes): La parte de la Oferta incluida en el basadas en datos geolégicos y de ingenieria disponibles, similares a los usados

Sobre “A” de cualquier Oferente. en la estimacion de las reservas comprobadas, pero las mayores incertidumbres
2.52. Oferta Econémica: La parte de la Oferta incluida en el Sobre “B” técnicas, contractuales, econdémicas o de regulacion, hacen que estas reservas

de cualquier Oferente. no sean clasificadas como comprobadas. Las Reservas no Comprobadas

2.53. Operador: La empresa que el Oferente haya propuesto en su Oferta pueden estimarse asumiendo condiciones econdmicas futuras diferentes de
para ejecutar en el Area los trabajos de exploracién, evaluacion, y explotacion aquéllas prevalecientes en el momento de la estimacion. El efecto de posibles
consignados en el Plan de Trabajos comprometido, o el que lo sustituya mejoras futuras en las condiciones econémicas y los desarrollos tecnologicos
durante la vigencia del Permiso y/o Concesion, a propuesta del Permisionario puede ser expresado asignando cantidades apropiadas de reservas a las

y/lo Concesionario y aceptado por la Autoridad de Aplicacion. categorias “Probables” y “Posibles”.
2.54. P.B.C.: Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado a 2.71.Reservas Posibles: Aquellas Reservas no Comprobadas que del andlisis
Concurso. de los datos geoldgicos y de ingenieria sugieren que son menos factibles de

2.55. Periodo de Exploracion: Lapso de tiempo otorgado al Permisionario ser comercialmente recuperables que las Reservas Probables. Se entiende que
para ejecutar el Plan de Trabajos definido en su Oferta, dividido en dos las Reservas Posibles estan comprendidas dentro del rango de probabilidades

etapas denominadas: del diez por ciento (10%) al cincuenta por ciento (50%) conforme lo
Primer Periodo de Exploracion y Segundo Periodo de Exploracion, cuya establecido en la Resolucién SEN N° 324/2006.
duracién se fija en tres (3) afios para cada uno de ellos. 2.72. Reservas Probables son aquellas Reservas no Comprobadas que

Periodo de Prérroga: Es el lapso de tiempo de hasta cinco (5) afios, quesobre la base del andlisis de los datos geolégicos y de ingenieria, sugieren que
podréa conceder la Autoridad de Aplicacion a requerimiento del Permisionario, son menos ciertas que las Reservas Comprobadas, y que es mas probable que
al finalizar el Segundo Periodo de Exploracién. sean producidas a que no lo sean. Se entiende que las Reservas Probables
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estan comprendidas dentro del rango de probabilidades del cincuenta por

ciento (50%) al noventa por ciento (90%) conforme lo establecido en la
Resolucién SEN N° 324/2006.

2.73. Reversion: Devolucion total o parcial del Area por parte del
Permisionario y/o Concesionario a la Provincia.

2.74.Saldo Pendiente Actualizado: Diferencia a una determinada fecha

3.3.2.El Pliego de Bases y Condiciones, sus Anexos y circulares emitidas
por la Autoridad de Aplicacion.

3.3.3. El Contrato y sus Anexos.

3.3.4.La Oferta del Contratista.

3.3.5.La documentacion que intercambien la partes.

Este PBC debera ser interpretado teniendo en miras la totalidad de st

entre la valoracion actualizada de las Unidades de Trabajo comprometidas disposiciones, las que no podran ser sacadas de contexto. Para el supuesto
por el Permisionario en su Oferta y la valoracion actualizada de las Unidades discordancia de los documentos que integren un mismo Contrato o Pliego, |

de Trabajo realizadas efectivamente por el mismo a fin de cumplir dichas
Unidades de Trabajo comprometidas.

2.75.S.E.N.: Secretaria de Energia de la Nacion.

2.76.TR: Es el tiempo de recurrencia de inundacion.

2.77.Titulo Definitivo: Asiento registral del Decreto del Poder Ejecutivo

particular prevalecera sobre lo general.

Art. 4° - Venta de Pliegos
4.1. El PBC estara a disposicion de los Interesados, y podra ser adquiridt

a partir del dia que determine la Autoridad de Aplicacion en el Anexo |

Provincial que otorga el Permiso. En el caso de concesion, dicho titulo sera “Cronograma del Concurso”, en la sede de la Secretaria de Hidrocarburos c

el asiento registral del Contrato de Concesién que se suscriba. La
protocolizacion sera formalizada por la Escribania General de Gobierno de
la Provincia.

2.78. Titulo Provisorio: Copia autenticada por la Autoridad de Aplicacion
del Decreto del Poder Ejecutivo Provincial que otorga el Permiso de
Exploracién al Adjudicatario.

2.79. Unidad o Unidades de Trabajo (UT): Unidades econémicas
convencionales que permitiran comparar, medir y sumar obras y servicios

calle Espafia N° 316, planta alta, de la ciudad de Cipolletti, Provincia de Ric
Negro, Republica Argentina (Tel/Fax: 0299-4773371).

4.2.El valor del PBC se establece en la suma de U$S 5.000 (délares cinc
mil), o su equivalente en moneda de curso legal a la fecha de la compra d
mismo. Su adquisicion es requisito indispensable para la formulacion de I
Oferta.

4.2.1. Debera adquirirse un PBC por cada Area para la que se formule
Oferta, méas el paquete de Informacioén Técnica de acuerdo a lo estipulado ¢

de distinta naturaleza (metros de perforacion, kildmetros de lineas sismicasel articulo siguiente, correspondiente a la misma Area, de acuerdo a lo

y otros trabajos geofisicos) y cuyas valorizaciones permitiran obtener un
valor total representativo de los diversos rubros del Plan de Trabajos ofrecido.
Cada Unidad de Trabajo equivale a cinco mil (5.000) Délares, cuyo monto
sera actualizado por la Secretaria de Energia de la Nacion.

2.80.Unidad LACT (Lease Automatic Custody Transfer Unit) / Unidad
Automética de Medicion): Puente de medicion y registro instalado en un
punto de transferencia.

2.81. Union Transitoria de Empresas (UTE): Figura de colabo-
racion empresaria bajo cuya forma las partes celebran el Contrato,
conforme lo establecido en los Articulos N° 377 y siguientes de la
Ley N° 19.550, Capitulo Ill, Seccién Il, modificada por la Ley N°
22.903.

Art. 3° - Régimen Juridico Aplicable al Concurso y Posterior Contra-
tacion.

valores que se detallan en el Anexo Il

4.2.2.El adquirente deberé identificarse en dicha oportunidad declarandc
en su caso la persona por la cual actla asi como también constituir domicili
especial en la ciudad de Cipolletti, nimero de teléfono y fax, constancias qu
obraran en el comprobante de compra del PBC y en la documentacion d
licitacion.

4.2.3.La adquisicion del PBC y la presentaciéon de la Oferta implican el
pleno conocimiento, aceptacion y sometimiento a todas las condiciones
normas establecidas en el presente.

4.3. Los importes a los que hace referencia el articulo 4.2. deberan se
depositados en la Cuenta Bancaria del Gobierno de la Provincia de Rio Neg
N° 900002297 CBU: 0340250600900002297009 del Banco Patagonia
S.A. (Sucursal N° 250).

4.4. Al momento de solicitar la entrega del PBC, el Interesado deberéa
acompafar el comprobante del depdsito a que refiere el articulo prece

El Presente Concurso y el Contrato que se suscriba se regiran y serandente.

interpretados conforme a las leyes nacionales y provinciales vigentes.

A efectos de la interpretacion normativa en casos de controversia debera

observarse el siguiente orden de prelacion:
3.1. Orden de Prelacién Normativa Aplicable a la Contrata-
cion:
a.
b.
c.

Articulo 124 de la Constitucion Nacional.

Articulos 70 y 79 de la Constitucién Provincial.

Leyes Nacionales N° 17.319, N° 24.145, N° 26.197 y Cdédigo de
Mineria de la Republica Argentina; sus decretos reglamentarios y leyes
modificatorias, y las normas ambientales y de seguridad descriptas en
el apartado siguiente.

. Leyes Provinciales Q 4296 y Q 2627 y su Decreto Reglamentario N°
24/03.

. Leyes Provinciales N° 3250 (Gestion de Residuos Especiales y
Salvaguarda del Patrimonio Ambiental), N° 3266 (Regulacion del
Procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental); N° 2952 (Cédigo
de Aguas); N° 4187; y Decreto Provincial N° 492/05.

f. Decretos del Poder Ejecutivo Nacional que regulen la actividad
hidrocarburifera.

. Decretos del Poder Ejecutivo Provincial que regulen la actividad
hidrocarburifera.

actividad hidrocarburifera.

Art. 5° - Informacién Técnica.

Se entregara a los Interesados, previa suscripcion de un Acuerdo d
Confidencialidad (conforme Anexo VII), con la Autoridad de Aplicacion y
del pago del arancel correspondiente al Area perteneciente al llamad
(conforme Anexo Il), una copia en soporte magnético de la informacion
técnica referida al area que se concursa.

El costo de la informacién contenida en dicho archivo variara de acuerdc
al Area objeto del llamado conforme las descripciones del Anexo Il, en los
términos que disponga la Autoridad de Aplicacion.

Art. 6° - Consultas e Informaciones.

6.1. Los Interesados podran formular las consultas y/o pedidos de
aclaraciones que deseen efectuar respecto de cuestiones vinculadas con
procedimiento del Concurso y/o con la interpretacion del PBC, hasta la
fecha que la Autoridad de Aplicacion determine en el Anexo | “Cronograma
del Concurso”, debiéndolas presentar en la sede de la Secretaria c
Hidrocarburos.

6.2. Las consultas a que se refiere el articulo precedente, deberan se
formuladas por escrito, en idioma nacional, texto mecanografiado y expone
en forma clara y precisa la cuestion que se consulta, las que seran contestas

. Resoluciones de la Secretaria de Energia de la Nacién que regulen ladel mismo modo por la Autoridad de Aplicacién.

6.3. Las consultas y sus respuestas seran emitidas y comunicadas por

i. Resoluciones de la Secretaria de Estado de Energia de Rio Negro queAutoridad de Aplicacion, bajo la forma de Circulares, a todos los Interesados

regulen la actividad hidrocarburifera.

al domicilio legalmente constituido al momento de la adquisicion del PBC.

j. Resoluciones de la Secretaria de Hidrocarburos de Rio Negro que regulenTales Circulares pasaran formar parte integrante de la documentacién de

la actividad hidrocarburifera.

3.2. Orden de Prelacion Normativa Aplicable al Procedimiento
Licitatorio:

3.2.2.Ley Nacional N° 17.319 (Ley Federal de Hidrocarburos), y su
modificatoria Ley Nacional N° 27.007, sus decretos, leyes modificatorias,

Concurso. No se admitiran reclamos o acciones de ninguna indole fundad:
en deficiencias o faltas de informacion.

6.4. La Autoridad de Aplicacién también podra emitir de oficio las
aclaraciones y circulares que considere necesarias para facilitar I
interpretacion del texto del PBC y/o para un mejor desenvolvimiento del
proceso licitatorio.

resoluciones y disposiciones operativas de la Secretaria de Energia de la

Nacion aplicables a este llamado.

3.2.3.Ley Nacional N° 26.197.

3.2.1.Ley Provincial H N° 3186 y Decreto Reglamentario H N° 1737/
98 y sus modificatorias.

3.3. Documentos del Concurso. Orden de Prelacién:

3.3.1.El Decreto del Poder Ejecutivo Provincial que otorga el Permiso
de Exploracion y/o Eventual Concesién de Explotacién.

Art. 7° - Correspondencia.
La correspondencia relacionada con el presente Concurso sera dirigida

Secretaria de Hidrocarburos de la Provincia de Rio Negro: “Concurso Publice
Nacional e Internacional N° 01/2015 para la Exploracion y Explotacion del
Area (Identificar Area segtin Anexo I1)”, Espafia N° 316, planta alta, Cipolletti,
CP (8324), Provincia de Rio Negro, Republica Argentina (Teléfono/Fax:
0299-4773371).
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Art. 8° - Plazos. Art. 10. - Presentacién de las Ofertas. Acto de apertura.

La totalidad de los plazos que se mencionan en el presente PBC se 10.1. Los interesados podran presentar ofertas con relacion al area
computaran en dias corridos, excepto en los casos en que expresamente sebjeto del concurso los dias habiles hasta la fecha que la Autoridad de
indique lo contrario. Aplicacion determine en el Anexo | “Cronograma del Concurso”, en el

En caso que el Dia y Hora fijados para la presentacion y apertura del horario de 8 a 16 horas, en la sede de la Secretaria de Hidrocarburos, sita en
Concurso fuera declarado inhabil por Autoridades Nacionales y/o Provinciales, calle Espafia N° 316, planta alta, de la ciudad de Cipolletti, CP (8324),
el acto de presentacion y apertura se realizara a la misma hora del primer diaProvincia de Rio Negro, Republica Argentina.

habil siguiente. La Oferta debera ser presentada por el Apoderado del Oferente o por
quien certifique estar debidamente autorizado. El Apoderado entregara el
Titulo II: Sobre General, el que incluye los Sobres “A” y los Sobres “B”, firmandolo en
DE LAS OFERTAS presencia de un representante de la Autoridad de Aplicacién, momento en
Art. 9° - Condiciones Subjetivas Para Ser Oferente. que se labrara Acta de la entrega del mismo, firmada por ambos en dicha

9.1. Personas Capacitadas: Podran presentar Ofertas las personas fisicasportunidad.
y juridicas constituidas en la Republica Argentina o que constituidas en el 10.2. El Acto de Apertura del Concurso se realizara el dia y horario que
extranjero, se hallen habilitadas para actuar en ella al momento de la aperturadetermine la Autoridad de Aplicaciéon en el Anexo | “Cronograma del Con-
de acuerdo con la legislacion vigente y reglamentacién aplicable (Cf. Ley curso”, en la sede de la Secretaria de Hidrocarburos de la Provincia de Rio
Nacional N° 19.550 y sus modificatorias), y de conformidad con el articulo Negro, sito en calle Espafia N° 316 de la ciudad de Cipolletti, en oportunidad
6, del Anexo Il del Decreto H N° 1.737/98 y sus modificatorias. en que se procedera a la apertura del sobre general y del Sobre “A” de cada
9.2. Condiciones que deberan observar los Oferentes: una de las Ofertas presentadas, con constancia de la reserva de los Sobres
- Constituir domicilio especial en la ciudad de Cipolletti, donde se tendran “B”, en urna sellada y firmada por el Escribano General de Gobierno,
por notificadas todas las comunicaciones referentes al presente llamadoautoridades competentes y aquellos Oferentes presentes en dicha oportu-
a Concurso el que subsistird hasta tanto se notifique su cambio en nidad.
forma fehaciente a la Autoridad de Aplicacion. 10.2.1.El andlisis de los antecedentes contenidos en el Sobre “A” y su
- Hacer expresa declaracion que para cualquier cuestion judicial que se posterior aprobacion habilitara la apertura del Sobre “B” de todos aquellos
suscite, tanto en la etapa precontractual como en la contractual, Oferentes que hubieren sido calificados. A la apertura del Sobre B seran
acepta la competencia especial y exclusiva de los Tribunales Ordinarios invitados los Oferentes cuyas propuestas hayan sido declaradas admi-
de la Primera Circunscripcion Judicial de la Provincia de Rio Negro, sibles.
con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero 10.3. En la instancia procedimental descripta en el articulo 13 del pre-

o0 jurisdiccién que pudiera corresponder. sente PBC seran rechazadas aquellas Ofertas que no contengan como minimo
- EIl Oferente que se transforme en Adjudicatario del presente Concurso los siguientes requisitos de admisibilidad:
debera, a los treinta (30) dias de la firma del Contrato, constituir 10.3.1.No estén encarpetadas, firmadas en todas sus fojas por el oferente

Oficina Técnica - Administrativa en la Provincia de Rio Negro, donde o0 su representante legal, no provengan en sobre cerrado o falten las
tendra asiento la Inspeccion del Contrato segin se estipula en el articulo certificaciones y/o legalizaciones correspondientes para acreditar su
32 del presente PBC (Inspeccién y Fiscalizacion). veracidad.

10.3.2.Estén escritas con lapiz.

9.3. Podran también ser oferentes las sociedades o empresas agrupadas 10.3.3.No contenga la integracion de la Garantia de Mantenimiento de
en forma de Uniones Transitorias de Empresas (U.T.E.) reguladas por el Oferta constituida con arreglo a lo establecido en los articulos 2.43, 10.11.
Capitulo 11, Seccién Il de la Ley N° 19.550 de Sociedades Comerciales, y 22.1. del presente PBC.
cuyo contrato prevea: 10.3.4.Cuando fuesen condicionadas o se aparten sustancialmente del

- Que las sociedades o empresarios individuales integrantes de la U.T.E. PBC.

sean solidaria e ilimitadamente responsables por los actos y operaciones 10.3.5.Tengan raspaduras o enmiendas en partes fundamentales, sin

a desarrollar o ejecutar. salvar.
- Que no contenga clausulas que se contrapongan a algun aspecto del 10.3.6.0Ofrezcan variantes no previstas en el PBC.
Concurso o del Derecho Publico Provincial. 10.3.7.Contengan algun vicio que importe su nulidad absoluta.

- Que la separacién y exclusién de sus miembros y la inclusiéon de nuevos, 10.4. No seran declaradas fuera de Concurso las Ofertas que contengan
debera ser sometida a la aprobacién de la Autoridad de Aplicacion. otros defectos de forma que no afecten su esencia, ni impidan su exacta

- Que su duracién no sea menor a veinticuatro (24) meses posteriores alcomparacion con las demas Ofertas, previa regularizacion de los mismos.
vencimiento de las obligaciones contractuales emergentes del pre- 10.5. Para el cumplimiento de los demas requisitos exigidos en el Sobre

sente Concurso. “A” y que hubieran sido omitidos al momento de la apertura, el Oferente
tendra un plazo de hasta cinco (5) dias habiles para completar y/o
9.4. Incompatibilidades especiales para ser Oferente: cumplimentar la documentaciéon faltante, contados a partir de la

- No podran concurrir al Concurso por si, ni por interpésita persona las comunicacion del articulo 13.2. del presente PBC.
gue estén incursas en alguna de las causales del articulo 6, Anexo Il, del En caso de incumplimiento se tendra al Oferente por desistido del Con-
Decreto H N° 1.737/98. curso, sin que por ello tenga derecho a indemnizacion alguna, perdiendo

9.5. Cesiones del Contrato y Subcontrataciones: asimismo la Garantia de Mantenimiento de la Oferta.

El Adjudicatario del presente Concurso no podra ceder, renegociar o 10.6. Las Ofertas deberan ser claras y completas, presentarse en un (1)
transferir total o parcialmente el Contrato, ni delegar en terceros la direccion original y dos (2) copias simples, en un (1) Sobre que debera estar perfectamente
general de los trabajos objeto del presente llamado a Concurso sin la previacerrado con la siguiente inscripcion exterior: “Secretaria de Hidrocarburos
y expresa autorizacion de la Autoridad de Aplicacion, y aprobacién del de Rio Negro - “Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015
Poder Ejecutivo Provincial, bajo las formalidades previstas en la Ley de para la Exploracién y Explotacion del Area (Identificar Area segiin Anexo

Hidrocarburos N° 17.319 en sus articulos N° 72, 73 y 74. I1)", indicando ademas nombre o razon social del oferente, dia y hora de
9.6. Conocimiento de las obligaciones: Apertura del Concurso.
La presentacion por un Interesado de cualquier Oferta en el Concurso  10.7. Dentro del Sobre General indicado, se presentaran dos sobres,
implicara sin admitirse prueba alguna en contrario lo siguiente: también cerrados: un Sobre “A” con una leyenda exterior con identificacion

- Su conocimiento, aceptaciéon y sometimiento a todas las disposiciones del Oferente, titulo del Concurso, Identificacion del Area, y las palabras
del PBC, sus aclaratorias y Circulares y a la legislacion aplicable vigente “Oferta Técnica - Antecedentes”, y un Sobre “B” con una leyenda exterior
y la renuncia irrevocable a cualquier tipo de reclamo y/o accién basada con identificacién del Oferente, titulo del Concurso, Identificacion del Area,

en el desconocimiento de las mismas; y las palabras “Oferta Econémica”.
- Su pleno conocimiento del Area por la que presenta la Oferta, en 10.8. Toda la documentacion que se incluya en los sobres debera estar
consideracion a la Informacion Técnica adquirida. debidamente compaginada, encarpetada, foliada en todas sus fojas, tipeada

- Su previsién respecto al arbitrio de los medios financieros necesarios en forma clara y completa, redactada en idioma nacional, y certificada,
para la ejecucion completa del Plan de Trabajos descriptos en la Oferta. debiendo presentarse en un (1) original y 2 (dos) copias simples.
En caso de duda o discrepancia entre el texto original y el duplicado se
En consecuencia, la presentacién de una Oferta por el Interesado en eltendra por valido el que resulte del original. En el acto de apertura la
presente Concurso implicara el pleno y acabado conocimiento de todas lasdocumentacion correspondiente a los duplicados no se revisara.
obligaciones que contraera en caso de resultar Permisionario y/o Toda la documentacién presentada en idioma extranjero debera estar
Concesionario, y la renuncia definitiva a cualquier reclamo posterior basado debidamente traducida al idioma nacional, firmada por traductor publico,
en el desconocimiento del Area, sus caracteristicas, el &mbito en el que selegalizada y pasada por autoridad consular, o legalizada mediante el
encuentra y la documentacion técnica correspondiente. procedimiento de la “Apostille”.
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10.9. Las presentaciones deberan ser efectuadas en forma personal y 11.1.5.Documentacion que acredite la constitucion de sociedades, su:
firmadas en todas sus fojas por la o las personas que acrediten estamodificaciones y del Estatuto Social actualizado y vigente, y la personeric
debidamente autorizadas por el Oferente para presentar la Oferta, y tenerde sus representantes, asi como la constancia de inscripcion en el regist
estampado debajo de la o las firmas el o los sellos respectivos, debiendorespectivo de dicha documentaciéon, presentada con las formalidade
acompafiarse los instrumentos que acreditan indubitadamente dicha personerigstablecidas en el articulo 10.8. del presente PBC.
debidamente autenticados por Escribano Publico y con las legalizaciones que 11.1.5.1.Las personas juridicas que formulen Ofertas deberan presenta
correspondan. Dichas personas deberan dejar salvadas con sus ribricas lasopia debidamente certificada por escribano publico de:
raspaduras o enmiendas que contuvieran las respectivas presentaciones. Con a)Documentacion que acredite la existencia, capacidad juridica y veracida

respeto a las dos (2) copias que acompafian el ejemplar original de la Oferta, de la sociedad y la representacion de sus directores o administradore
se admitird que las mismas no lleven firmas olégrafas. debidamente actualizada e inscripta ante la autoridad que en cada ca
Las ofertas deberan ser presentadas por apoderado y este debera firmar el corresponda, segun el pais de origen de la sociedad;
sobre general y el sobre “B” en el acto de apertura. b) Certificado de vigencia expedido por la Inspeccion General de Justicia
10.10.Las Ofertas que los interesados presenten seran recepcionadas 0 su equivalente provincial segun corresponda.
por la Autoridad de Aplicacion, y quedaran depositadas en su custodia, hasta  c) Indicacion de las personas fisicas que tienen el uso de la firma social
la oportunidad del Acto de Apertura del Concurso. caracter de las mismas;
10.11. Se establece en U$S 100.000 (cien mil délares) el monto de la d) Acta de designacion de autoridades vigentes al momento de le
Garantia de Mantenimiento de Oferta, y en ciento veinte (120) dias habiles presentacion;
el plazo de mantenimiento de la Oferta respectiva, prorrogable conforme lo e) Acta de reunién del 6rgano societario competente, del que surja Iz
normado por el articulo N° 55 del Anexo | del Decreto Provincial H N° decision social para la presentacion y la formulacion de la Oferta, y
1.737/98. que confiera poder de representacion en forma expresa a la persor
Dicha garantia sera incluida en el Sobre “A” y podra ser constituida de que se designe para ello, con facultades también expresas para asun
conformidad con las modalidades establecidas en el articulo N° 67 del las obligaciones emergentes del Concurso. La persona nominada sel
Reglamento de Contrataciones anteriormente citado. considerada el representante o apoderado a los efectos indicados en
La Autoridad de Aplicacion no reconocerd intereses por depdsitos en presente PBC.

efectivo, pero los que devengaren los titulos o valores perteneceran a sus
depositantes y estaran a disposicion de estos cuando la entidad emisora los 11.1.5.2.En caso de ser el Oferente una Union Transitoria de Empresas
hiciera efectivos. (UTE), debera presentar la totalidad de los requisitos que se establece en
10.12.Para completar y/o cumplimentar la documentacion que solicite punto anterior para cada integrante de la asociacién, y ademas el respecti
la Autoridad de Aplicacion, en cualquier etapa del presente proceso licitatorio compromiso irrevocable de constituir la UTE y el proyecto de contrato a
distinta de la del articulo 10.5., el Oferente tendra un plazo de hasta diez formalizar, el que debera contemplar:
(10) dias habiles. a) Que el objeto sea afin al del Concurso.
En caso de incumplimiento se tendra al Oferente por desistido del Con- b) Que su duracion sea igual o0 mayor al periodo establecido en el Contratc
curso, sin que por ello tenga derecho a indemnizacién alguna, perdiendo ¢) Que las responsabilidades y obligaciones de los integrantes, sea

asimismo la Garantia de Mantenimiento de la Oferta mancomunadas y solidarias frente a la Concedente, acorde a lo
Art. 11. - Contenido de los Sobres “A” (Oferta Técnica - Antecedentes) requerimientos del Concurso.

y “B” (Oferta Econ6mica). d) La designacion de un representante de la UTE con facultades suficiente
11.1. Contenido del Sobre “A” para actuar frente a la Concedente, que debera ajustarse a Ic
El Sobre “A” debera contener la documentacién que se detalla a con- requerimientos del PBC.

tinuacion, en el orden establecido en el presente: e) El porcentaje de participacion en la UTE de cada uno de los integrante
11.1.1.Un indice de la documentacion que contiene, con indicacion de de la misma.

referencias a los numeros de fojas de la presentacion. f) Acta de reunion del érgano societario competente de la que surja le
11.1.2.Declaracion del Oferente aceptando sin condiciones el presente decision de cada sociedad de conformar la UTE.

PBC, las aclaraciones y Circulares correspondientes. g) Constitucion de un domicilio especial en la provincia de Rio Negro
11.1.3.Original del comprobante de pago del PBC y de la Informacion para todos los efectos del contrato respecto de terceros.

Técnica respectiva, y original del acuerdo de confidencialidad oportunamente

suscripto (conforme Anexo VII) o copia certificada del mismo. En caso de resultar la UTE Oferente adjudicataria deberd presentar ¢

11.1.4.Constancias que acrediten la experiencia y capacidad del Oferente, contrato definitivo de Unién Transitoria de Empresas que se suscriba a lo
tanto en el aspecto técnico como en relacién a su solvencia econémica yefectos de la ejecucién conjunta de las operaciones en el Area.
respaldo financiero, que aseguren el cumplimiento de sus compromisos en
relacién a este Concurso. Cuando las garantias de respaldo técnico, econdmico 11.1.5.3.Las Sociedades Extranjeras se ajustaran a lo reglamentado pc
o financiero provengan de terceros no Oferentes, deberan estar redactadasa Ley N° 19.550, sus decretos y normas reglamentarias que rigen I
en términos que afiancen en forma explicita su exigibilidad. Durante la constitucion de Sociedades Comerciales.
vigencia del Permiso dichas garantias sé6lo podran ser sustituidas previa 11.1.6.Instrumentos probatorios de la antigliedad del Oferente. En el

conformidad expresa de la Autoridad de Aplicacion. caso de conjunto de empresas, los correspondientes a cada firma integrar
11.1.4.1.Antecedentes del Oferente referidos a su actividad en la de la misma. Los documentos presentados han de ser copias certificad:
Exploracion y/o Explotacion de Hidrocarburos. notarialmente y en su caso, legalizados de conformidad con la legislacior

En los casos de conjunto de empresas, se consideraran por separado losigente, incluso “Apostille”.
antecedentes correspondientes para cada una de las firmas que integran el 11.1.7.Constancia de inscripciéon en las Cajas de Prevision Social y/o en
conjunto. la Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP).

Si esa experiencia proviniera de alguna de las firmas integrantes del 11.1.8. Declaracién de Libre Deuda expedido por la Agencia de
Oferente, debera acompafiarse comprobante formal de dicha firma de Recaudacion Tributaria de la Provincia de Rio Negro.
actuar en calidad de Operador de la Contratista, durante el plazo de vigencia 11.1.9.Estados Contables de los tres (3) ultimos Ejercicios cerrados cor
de la contrataciéon, asumiendo la responsabilidad técnica de la opera- anterioridad a la fecha de la presentacion de la Oferta. Si el Gltimo balanc
cion. presentado tuviere una antigliedad superior a los tres meses debera acompa

Los antecedentes “ut supra” mencionados deberan acreditarse medianteun Estado Patrimonial y el Estado de Resultados debidamente auditadc
copia certificada del acto administrativo correspondiente (Decretos, correspondiente al Ultimo trimestre anterior a la fecha de presentacion.
Resoluciones y/o Decisiones Administrativas expedidas por las Autoridades En el caso de asociacion de empresas, la presentacion de los balances
de Aplicacion pertinentes para desarrollar tareas de exploracion o explotacion los tres (3) ultimos ejercicios, como asi también del estado patrimonial
de Hidrocarburos). También podran demostrarse a través de contratos (cuyagequerido, deberan presentarse para cada una de las empresas que integra
copias deberan acompanarse debidamente certificadas por escribano publico)Consorcio.
certificados de cumplimiento y calidad emitidos por los respectivos Los estados contables requeridos deberan estar certificados por Contad
comitentes, que avalen el historial de la empresa en temas relacionados corPublico y legalizados por el respectivo Consejo Profesional de Ciencias
seguridad y medio ambiente (certificaciones I1SO, certificaciones OHSAS, Econdmicas.
certificaciones SGI), entre otros. Las empresas extranjeras deberan presentar los estados contables

Los mismos deberan resultar suficientes para demostrar su idoneidad origen, y dando cumplimiento a lo normado por el articulo 10.8. del pre-
técnico-empresaria en la realizacion de las tareas objeto del Contrato. sente PBC.

Cualquier cambio societario y/o accionario producido en el consorcio La Comisién de Preadjudicaciéon tendra la facultad de auditar la
oferente debera ser informado y oportunamente aprobado por la Autoridad informacion suministrada por el Oferente, debiendo éste facilitar todo tramite
de Aplicacion. de verificacion y las gestiones necesarias.
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El incumplimiento de esta obligacion sera motivo de rechazo de la solicitud U2: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el segundo afio
de calificacion. del Primer Periodo de Exploracion.
11.1.10.Los oferentes deberan adjuntar al menos dos (2) referencias U3: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el tercer afio del
bancarias expedidas por esas entidades con detalle de la calificacion concepPrimer Periodo de Exploracién.
tual que le merece y la antigliedad de la relacion.
11.1.11.Los Oferentes deberan presentar una declaracion expresa dejando El total de Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente deben cumplir
constancia que la Oferta presentada se basa exclusivamente en la evaluaciooon la Base minima obligatoria K a realizar para el Primer Periodo de
técnica del Oferente, y sobre la base de las visitas que ha efectuado al Area yExploracién. La Base K es variable segin el 4area a concursar, conforme a lo
a las instalaciones que pudieran existir en la misma. Las visitas seran expresado en el Anexo Il.
opcionales para los Oferentes. Si se opta por las mismas, éstas podran
efectuarse en los dias que determine la Autoridad de Aplicacion en el Anexo  11.2.1.1.Para el periodo subsiguiente se establece el cumplimiento
| “Cronograma del Concurso”, previa coordinacion con ella. La presentacion minimo y obligatorio de las mismas condiciones requeridas para el primer
de la Oferta implica el reconocimiento por parte del Oferente de que la periodo, salvo en lo referente a la cantidad minima de UT las que seran las
Provincia no ha otorgado garantia de ningun tipo sobre el potencial del determinadas en el inciso siguiente.
Area, para la exploracion, y eventual explotacién de Hidrocarburos. 11.2.1.2.La cantidad de UT minima que el Oferente se compromete a
11.1.12.Constitucion de domicilio especial en la ciudad de Cipolletti, realizar durante el Segundo (2°) Periodo de Exploracion es de quinientas
capital de la Provincia de Rio Negro, y aceptacion de la competencia de los (500) UT.
Tribunales Ordinarios de la Primera Circunscripcion Judicial de la Provincia 11.2.2.La presentacion del Plan de Exploracion incluira:
de Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, a todos los efectos 11.2.2.1.Detalle del Plan de Trabajos correspondiente al Primer (1°)
derivados del Concurso y del eventual Permiso y/o Concesion que se Periodo de Exploracién.
otorgue. 11.2.2.2.El compromiso de perforar un (1) Pozo de Exploracion (500
11.1.13.Declaracion expresa de las empresas que se presenten enUT) como minimo en el Segundo (2°) Periodo de Exploracién, en el caso de
conjunto, de la que resulte su vinculacion mancomunada y solidaria frente a optar por acceder al mismo. Dicho pozo debera poseer la profundidad minima
la Autoridad de Aplicacién a todos los efectos derivados del Concurso, debiendo para alcanzar por lo menos un objetivo petrolero de la cuenca en el Area en
ademas constituir domicilio especial en la ciudad de Cipolletti y unificar su cuestién.

personeria. En el caso de no acceder al Segundo (2°) Periodo de Exploracion el
11.1.14.Garantia de Mantenimiento de la Oferta en los términos del Permisionario deberd abonar a la Provincia el saldo pendiente actua-
articulo 2.43 del presente PBC. lizado.
11.1.15.El Formulario de Presentacién (conforme Anexo IlI). Si el Permisionario decidiera pasar al periodo siguiente y no realiza-

11.1.16.Nombre y antecedentes del Operador y de su personal técnico ra las inversiones comprometidas para el mismo, debera abonar a la
profesional (conforme Anexo 1V) y los correspondientes curriculos vitae. Provincia el monto de las inversiones no realizadas comprometidas,

11.1.17.Acreditacion de la inscripcion en el registro previsto por el Art.  pudiéndose efectuar la equivalencia de los montos si el tipo de trabajo
50 de la Ley 17.319, instrumentado por Decreto Nacional N° 5906/67, y efectuado fuese diferente al comprometido inicialmente para el perio-
Resoluciones de la Secretaria de Energia de la Nacién N° 193/03 y 407/ do.
2007, o en su defecto constancia de haber iniciado el correspondiente tramite  11.2.3.El Permisionario, previa autorizacion de la Autoridad de Aplicacion
de inscripcion antes de los diez (10) dias de apertura del presente Concursopodra, en cada periodo exploratorio, reemplazar un tipo de trabajo
la que debera estar efectivizada al momento del otorgamiento del Titulo exploratorio comprometido por otro, en la medida en que se mantengan las

Definitivo. UT establecidas.
11.1.18.En el caso de concursar una misma empresa varias Areas, debera  11.2.4.El nimero de UT que superen las comprometidas en el Primer
acompafiarse un sobre “A” por cada Area que se concurse. Periodo podré ser asignado al Segundo Periodo, si el Permisionario decide

No obstante, es suficiente que un solo Sobre “A” de una de las Areas por acceder al mismo. Por otra parte el Permisionario debera abonar a la Pro-
las que presenta Oferta contenga la totalidad de la documentacion y los vincia el Saldo Pendiente Actualizado correspondiente a las UT no realizadas
antecedentes del Oferente y que en el/los restantes se remita a laen el periodo en que las hubiere comprometido.

documentacion contenida en ésta. 11.2.5.Todos los trabajos geoldgicos, geofisicos, y de perforacion de
Sin perjuicio de lo expuesto, lo solicitado en los articulos 11.1.1, 11.1.2., pozos que se ejecuten en cumplimiento de lo comprometido para los distintos

11.1.3. y 11.1.14. debe necesariamente incluirse en cada Sobre “A”. periodos exploratorios deberan realizarse utilizando las técnicas mas modernas
11.2. Contenido del Sobre “B” y eficientes; y seran valorizados de acuerdo a lo sefialado en el Anexo V
El Sobre “B” debera contener los siguientes items: (Valoracion de las Unidades de Trabajo).

11.2.1.La cantidad de Unidades de Trabajo que el Oferente se compromete  11.3. Para el Periodo de Exploracion se definen los siguientes plazos:
a realizar durante el primer (1°) Periodo de Exploracién, por encima de la Primer (ler.) periodo: tres (3) afios.
base K. Segundo (2do.) periodo: tres (3) afios.

La sumatoria de dichas Unidades de Trabajo, mas las Unidades de Trabajo Periodo de Prorroga: hasta cinco (5) afos.
correspondientes a la base K, seran de cumplimiento obligatorio y estaran
referidas a un programa tentativo que comprendera la realizacion de trabajos Periodo de Prorroga: Es el lapso de tiempo de hasta cinco (5) afios que la
geofisicos y que podra incluir la perforacion de pozos, a realizarse segun lasAutoridad de Aplicacion podra conceder al Permisionario al finalizar el
técnicas mas modernas y eficientes, valorizados y agrupados de acuerdo corSegundo Periodo de Exploracion. EI mismo debera ser solicitado a la Autoridad
los rubros sefialados en el Anexo V.- La Oferta debera ser realizada en lade Aplicacion, con una antelacion de noventa (90) dias al del vencimiento

Planilla de Cotizacion obrante como Anexo VI. del Segundo Periodo de Exploracion.
La cantidad de Unidades de Trabajo para el Primer Periodo de Exploracién  Para acceder al Periodo de Prérroga el Permisionario debera haber

seréa igual a: cumplido con la totalidad de las inversiones comprometidas en el Segundo
UT comprometidas = U + K Periodo de Exploracion y ofrecer por cada afio de prérroga, como minimo,
U = Cantidad de Unidades de Trabajo (UT) ofrecidas por el Oferente para noventa (90) UT adicionales.

el Primer Periodo de Exploracién por encima de la base K. La Autoridad de Aplicacion debera expedirse al respecto dentro de los
K = Base minima obligatoria a realizar por el Oferente, la cual es variable treinta (30) dias de solicitada la prérroga.

segun el area a concursar, conforme a lo expresado en el Anexo Il El Canon a abonar durante el periodo de prérroga sera el resultante de la

Siendo el Monto Total de la Oferta (MTO) expresado en dolares y aplicacion del Art. 57 de la Ley N° 17.319 y mantenido sin otra actuali-
teniendo en cuenta que cada Unidad de Trabajo (UT) esta valorizada en U$Szacion que la que pueda resultar por la aplicacion del Art. 102 de la Ley N°
5.000 (ddlares cinco mil), se aplicara la siguiente expresion: 17.319.

MTO (U$S) = (U + K) x Valor UT

Para la adjudicacién se tendra en cuenta el tiempo (t) propuesto para  Art. 12. Bases de Cotejos y Procedimientos.
realizar las tareas del Primer Periodo de Exploracion y calculado segun la  12.1. Resultara Adjudicatario del Concurso, el Oferente que ofrezca los

siguiente expresion: mayores valores de G, calculados segun la siguiente expresion:
G= U1l + U2*0,85 + U3*0,75 G= U1l + U2*0,85 + U3*0,75
Donde: 12.2. Informacién Suplementaria. La Autoridad de Aplicacion quedara
G: Factor de Adjudicacion expresado en Unidades de Trabajo. facultada para solicitar a los Oferentes informacion suplementaria y

U1: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el primer afo del referencias, asi como toda otra documentacion relativa al objeto del Con-
Primer Periodo de Exploracion. curso.
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12.3.Sélo podran admitirse aquellas condiciones que no contrarien normas  Art. 17. Impugnaciones
expresas de la legislacion nacional y provincial, y siempre que no se afecte  Dentro de los tres (3) dias habiles de notificados del acto administrativc

el tratamiento igualitario de las Ofertas a los fines de su cotejo. que declara la admisibilidad, calificaciéon y/ o preadjudicacion
12.4.La Comision de Preadjudicacion podra rechazar las Ofertas que no respectivamente, los Oferentes podran formular impugnaciones. Las misma
estime convenientes 0 no se ajusten al presente PBC. deberan presentarse por escrito y estar debidamente fundadas de acuerd
las modalidades y procedimiento establecidos en el Art. 64 del Anexo Il del

Titulo I Decreto H N° 1737/98 (Reglamento de Contrataciones de la Provincia).
DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS Conjuntamente con el escrito se debera constituir, a favor de la Autoridac
Art. 13. Admisibilidad de Aplicacion, una garantia de impugnacién por la suma de U$S 100.00(
13.1. Las Ofertas presentadas para ser oportunamente evaluadas deberarfdolares cien mil). Este requisito resulta de admisibilidad para considerar I

ser sometidas al siguiente proceso de evaluacion: impugnacion presentada.

13.1.1.La Autoridad de Aplicacion verificarda sobre la admisibilidad for- Las impugnaciones seran resueltas hasta el momento de la Adjudicacio

mal de las Ofertas validamente presentadas, dentro de los diez (10) diasdevolviéndose las sumas depositadas en caso de prosperar la misma; ce

habiles de la fecha de apertura del Concurso, resultando de particular aplicaciéncontrario quedaran a favor del Estado Provincial.

lo normado por los articulos 10.3. a 10.5. del presente PBC. La interposicién de impugnaciones no tendra efectos suspensivos de
13.1.2.Las Ofertas que fueran declaradas admisibles formalmente por la Concurso, salvo que el impugnante acredite fehacientemente gravame

Autoridad de Aplicacion, seran evaluadas por la Comisién de Preadjudicacion, irreparable.

la que las calificara y se expedira sobre las mismas, de acuerdo al procedimiento

de los articulos N° 14 y 15 del presente PBC. 18. Adjudicacion del Concurso
13.2.Dentro de las 72 horas de vencido el plazo estipulado en el articulo 18.1. Dentro de los treinta dias (30) dias de haberse expedido respecto

precedente la Autoridad de Aplicacion comunicara a los Oferentes, al domicilio la preadjudicacion, la Comision de Preadjudicacion elevara a La Concedente

oportunamente constituido, sobre la admisibilidad formal de sus Ofertas. dictamen fundado conteniendo la evaluacién de las Ofertas sobre I
14. Calificacion conveniencia de la adjudicacion del Permiso, basada en la aplicacion de |
14.1.La Comision de Preadjudicacion mencionada en el articulo 2.11. Foérmula G (Factor de Adjudicacion).

del presente PBC ajustara su cometido a la documentacion del concurso y a 18.1.2.las adjudicaciones se haran sobre las Ofertas que mas convenge

los siguientes puntos: 0 mejor se adapten a los intereses de la Provincia de Rio Negro, y a s
14.1.1.Seran sometidos al proceso de calificaciéon todos los Oferentes exclusivo juicio. Podra adjudicarse aun cuando se hubiese presentado ur

cuyas propuestas resulten admisibles sobre la base de lo estipulado en losola oferta valida, en las condiciones establecidas en el Art. 61 Gltimo parrafi

articulos 13 y 11.1. de este PBC y que hayan completado la totalidad de losdel Decreto H N° 1737/98.

requisitos a introducir en el Sobre “A”. 18.1.3.La Concedente procedera a adjudicar el Concurso al Oferente
14.1.2.Todos los Oferentes estan obligados a suministrar la informacion cuya Oferta hubiera reunido las condiciones exigidas por el presente PBC

adicional o aclaraciones que se consideren pertinentes a solicitud de la  18.1.4.La Adjudicacién seréa efectuada por la Concedente por Decreto

Comisién de Preadjudicacion, pero de ningin modo las Ofertas y sus del Poder Ejecutivo Provincial, otorgando el Permiso de Exploracion de la

presentaciones podran ser modificadas. misma y la eventual Concesién de Explotacion. El dictado del
14.2. Criterio de Calificacion. correspondiente acto administrativo serd comunicado en forma fehacient
14.2.1.La Comisién de Preadjudicacion en su funcion evaluadora, debera al Adjudicatario y a los restantes Oferentes calificados.

reunirse dentro de los diez (10) dias habiles posteriores al cierre del proceso 18.1.5. La interposicion de medidas impugnatorias y/o recursos

de admisibilidad, al vencimiento del plazo establecido en el articulo 13.2.; y administrativos contra el Decreto de Adjudicacion no impedira la ejecucion

expedirse dentro de los treinta (30) dias corridos. del acto administrativo dictado.
14.2.2.Las Ofertas declaradas admisibles seran evaluadas por la Comision  18.2. Rechazo de la Oferta Seleccionada.

de Preadjudicacion, y calificadas con referencia a su organizacion y experiencia En caso de suscitarse divergencias que impidan la formalizacion de

empresarial, capacidad técnica, econémica y financiera. Contrato, la Autoridad de Aplicacién podra aconsejar a la Concedente I
14.3.La Comision de Preadjudicacion emitira el acto administrativo de revocacion de la Adjudicacion, y esta determinara en su caso, la convenienc

calificacién, el que se comunicara a los Oferentes por Carta Documento u o no de la cancelacion del Concurso con la consecuente pérdida por parte @

otro medio fehaciente, al domicilio especial constituido como asi también el Adjudicatario, de la Garantia de Mantenimiento de la Oferta.

lugar, dia y hora en que se procedera a la apertura de los Sobres “B” de los En tal caso La Concedente podra optar entre llamar a negocial

Oferentes calificados, acto en el cual se procedera a la devolucién, sin abrir, sucesivamente a los Oferentes que le sigan en orden de mérito o declar

de los Sobres “B” a los Oferentes no calificados. En caso de no retirarse los desierto el proceso en relacién al Area/s en cuestion, todo ello sin derech

Sobres “B” los mismos seran incinerados pasados treinta (30) dias de laalguno de indemnizacion, reclamo o pago alguno a favor del Oferente L

fecha de apertura. Oferentes desechados, conforme lo estipulado en el Decreto H N° 1737/9¢
No se establecera orden de prelacién entre los Oferentes calificados,  18.3.El Adjudicatario estara habilitado para ingresar en el Area/s a partir

encontrandose todos en igualdad de condiciones a los fines de la consideraciorde la fecha de vigencia del Permiso pertinente. Sin perjuicio de ello, podre

y posterior evaluacion de las Ofertas. solicitar a la Autoridad de Aplicacion autorizacion para ingresar durante el
periodo comprendido entre la Adjudicacién del Concurso y el otorgamiento
Art. 15. Preadjudicacién del Titulo de Permiso de Exploracion. En este Ultimo caso, si comenzare |
15.1 El Concurso se preadjudicara al Oferente que ofrezca el mayor valor ejecucién de trabajos comprometidos, todo lo relativo a tal circunstancia
G (Factor de Adjudicacion). serd bajo su exclusivo riesgo y costo.
15.2. Mejora de Oferta.
15.2.1.La Comisién de Preadjudicacion y/o la Autoridad de Aplicacion Titulo IV
en su caso, estaran facultadas para requerir a todos los Oferentes una mejora DEL CONTRATO
de la Oferta. Art. 19. - Suscripcion del Contrato

15.2.2.Igualmente podran requerir las mejoras que estimen convenientes Dentro de los veinte (20) dias habiles de comunicada en forma fehacient
para facilitar la seleccion en caso de considerar que existe paridad en lasla Adjudicacion, y en fecha y hora a determinar por la Autoridad de Aplicacion,
Ofertas, de acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 58 y 59 delel Adjudicatario debera proceder a la firma del Contrato. Previo a este actt
Anexo Il del Decreto H N° 1737/98, Reglamento de Contrataciones de la el Adjudicatario, dentro de los diez (10) dias habiles, debera constituir la
Provincia. Garantia de Cumplimiento de Contrato prevista en el articulo 22.2. del

15.3. La Comision de Preadjudicacion podra aconsejar y la Concedente presente PBC.
resolverd, el rechazo de la o las Ofertas presentadas o la declaracion de El titular del Poder Ejecutivo Provincial firmara el Contrato en
desierto del Concurso si considerara que aquellas no satisfacen los objetivosrepresentacion de la Concedente.
y/o condiciones requeridas en el mismo, conforme lo establecido en el Anexo  La contratista deberd asumir todos los riesgos inherentes a la exploracio
| del Decreto H N° 1737/98 (Reglamento de Contrataciones de la Provin- de hidrocarburos, y se comprometera a aportar a su exclusivo cargo |
cia). tecnologia, capitales, equipos, maquinarias y demas inversiones que fuere

El ejercicio de dicha facultad no dara derecho alguno a los Oferentes paranecesarias para las operaciones que se desarrollen en el Areals objeto
reclamar indemnizaciones ni cualquier tipo de compensacién o resarcimiento. Contrato.

Art. 20. - Otorgamiento del Titulo del Permiso

Art. 16. Silencio 20.1. A los efectos del otorgamiento del Titulo del Permiso, dentro de los

El silencio de la Autoridad de Aplicacion y/o de la Comisién de quince (15) dias de suscripto el Contrato, la Autoridad de Aplicacion deberé
Preadjudicacion no implicara y no podra interpretarse en ningin caso como entregar a la Escribania General de Gobierno Provincial, los documento
aceptacion, consentimiento o negativa. originales que se indican a continuacion:
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20.1.1.Copia autenticada del Decreto del Poder Ejecutivo Provincial Para la primera anualidad el Permisionario y/o Concesionario debera
aprobatorio del presente PBC con sus Anexos. efectivizar dicho monto dentro de los sesenta (60) dias contados a partir del

20.1.2.Las consultas, circulares y aclaraciones al PBC, con las respuestasotorgamiento del Permiso y/o Concesion, las anualidades siguientes deberan
de la Autoridad de Aplicacién que sean aplicables a la relacién entre los abonarse entre el 1 y el 28 de febrero de cada afio.

Permisionarios y la Autoridad de Aplicacion. La falta de pago dentro de los plazos establecidos, importard la mora
20.1.3.La Oferta seleccionada, presentada por el Oferente, que resulté automética del Permisionario y/o Concesionario y lo hara pasible del pago
Adjudicatario del Concurso. de un interés punitorio equivalente a dos veces y media la tasa activa que fija
20.1.4.Copia autenticada del acto administrativo por el cual la Concedente el Banco de la Nacién Argentina para sus operaciones de descuento de
adjudica el Areals al Oferente. documentos.
20.1.5.Copia autenticada del Contrato suscripto. 21.2.3.El Permisionario y/o Concesionario pagard anualmente, y por

20.2. El Escribano General de Gobierno protocolizara o transcribira en el adelantado, por cada km2 o fraccién, el Canon previsto por el articulo N° 57
Registro del Estado Provincial, la documentacion entregada por la Autoridad y/o 58 de la Ley N° 17.319 modificada por Ley Nacional N° 27.007. El
de Aplicacion. Canon a abonar durante los periodos de exploracién seréa el resultante de la

20.3. El testimonio de la documentacién asentada en el Registro del aplicacién del Art. 57 de la Ley N° 17.319, actualizado por la aplicacién del
Estado Provincial constituira el Titulo Definitivo del Permiso de Exploracion Art. 102 de la misma ley.
otorgado y sera entregado al Contratista, dentro de los sesenta (60) dias, EI monto del Canon a abonar por la Concesién de Explotacién se calculara
contados a partir de la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la sobre la superficie de los Lotes de Explotacion que abarque la Concesion del
Provincia de Rio Negro que le otorga el permiso de exploracion. Area/s de que se trate.

20.4. Las sociedades constituidas en el extranjero deberan acreditar, 21.2.4. Con caracter previo a iniciar las tareas exploratorias
previo al otorgamiento del titulo definitivo el cumplimiento de la inscripcion  comprometidas y dentro del plazo de ciento veinte (120) dias, contados a
dispuesta en el Art. 118 y concordantes de la Ley N° 19.550. partir del dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Decreto

Art. 21. - Derechos y Obligaciones. de Adjudicacién del Area, el Permisionario debera realizar una mensura de

Los derechos y obligaciones del Contratista seran los establecidos en ellos limites del Area, los que se encuentran definidos en el Anexo I,
Contrato; en el presente PBC; en la Oferta; en el Titulo Ill de la Ley consignando los resultados obtenidos en coordenadas planas Gauss-Kriiger
Nacional 17.319 y sus modificatorias y concordantes; y en los que corres- (Sistema Campo Inchauspe 69), a fin de entregarlo a la Autoridad de Aplicacion
ponden por los Decretos Nacionales Nros. 1055/89, 1212/89 y 1589/89. a efectos de verificar la identidad de los datos relativos a las coordenadas de

21.1. Derechos: los esquineros y a la superficie. La mensura debera adecuarse a los articulos

21.1.1. N° 20 y 33 de la Ley Nacional N° 17.319, al Decreto Nacional N° 8546/68,

21.1.2.Para el computo del area remanente mencionada en el Art. 26 de y a la Resolucion SEN N° 309/93.
la Ley N° 17.319, el Adjudicatario estara facultado a excluir, ademas de las La Autoridad de Aplicacion, en colaboracion con la Secretaria de Mineria
superficies transformadas en lotes de una Concesién de Explotacién, lasefectuara la visacion e inspeccién de los trabajos de deslinde y mensura en

siguientes: todos sus aspectos (medicion, monumentacién, documentacién) con per-
21.1.2.1.Por un plazo de hasta un (1) afio, la superficie de los lotes cuya sonal capacitado para tal tarea.
declaracion de comercialidad se encuentre en estudio; Los controles seran realizados en el terreno y las mediciones constatadas

21.1.2.2.Por un plazo de hasta cinco (5) afios la superficie de los lotes con instrumental de precision.
correspondientes a yacimientos predominantemente gasiferos, condicionado En areas que contengan recursos hidricos (lagos, rios, etc), la
al previo desarrollo del mercado de Gas Natural, a la posibilidad de su monumentacion de los vértices adyacentes a dichos recursos se hara de
industrializacion y a la capacidad disponible para su transporte. Dicho plazo acuerdo a las instrucciones impartidas por el Departamento Provincial de
podréa ser prorrogado por la Autoridad de Aplicacion en caso de comprobarse Aguas. En estos casos el tamafio del mojon sera de menores dimensiones al
la subsistencia de condiciones no convenientes del mercado. indicado en la Resolucién SEN N° 309/93. El pilar ser4 de 15 cm x 15 cm x
21.1.3.Los Permisionarios y/o Concesionarios tendran libre disponibilidad 0.50 cm, con una saliente de 0.20 cm del nivel del piso, empotrado en un
de los hidrocarburos que se produzcan en el Area, de conformidad con la Leydado de hormigén de 25 cm x 25 cm x 30 cm. La chapa identificatoria se
N° 17.319 modificada por la Ley Nacional N° 27.007 los Decretos del colocara en la cara superior del pilar y serd de sus mismas dimensiones (15
Poder Ejecutivo Nacional Nros. 1055/89; 1212/89 y 1589/89, cuyos términos cm x 15 cm).
quedaran incorporados al Titulo del Permiso y/o de la Concesion, en su caso. La chapa identificatoria debera contener los siguientes datos: nombre del
21.1.4.Los derechos otorgados al Permisionario en los articulos N° 16, Area, identificacion de la empresa permisionaria, nimero del Decreto de

17 y 19 de la Ley N° 17.319. adjudicacion y nimero de vértice.
21.1.5.Los derechos otorgados al Concesionario en los articulos N° 27, 21.2.5.Los Permisionarios y/o Concesionarios estaran sujetos a las
28 y 30 de la Ley N° 17.319. normas de alcance general que regulan la imposicion sobre las ganancias por
21.2. Obligaciones: no serles de aplicacion el Art. 56, incisos ¢) y d) de la Ley N° 17.319 y/o no

21.2.1.Si el Permisionario no cumpliere con la realizaciéon de las UT estaran sujetos a disposiciones que pudieren gravar discriminada o
comprometidas debera abonar a la Provincia el Saldo Pendiente Actualizadoespecificamente la persona, condicion juridica o actividad de los mismos, o
dentro de los treinta (30) dias de restituida el Area o de la finalizacion del el patrimonio afectado al Permiso o a la Concesion, o las tareas respectivas
primer periodo de exploracién, lo que ocurra primero. que fueren su consecuencia, incluyendo la disposicion de los Hidrocarburos

En los periodos siguientes la renuncia del Permisionario al Periodo de producidos.

Exploracion le obligara a abonar a la Provincia el Saldo Pendiente Actualizado 21.2.6.El Permisionario tendra a su cargo el pago directo a la Provincia
dentro de los treinta (30) dias de restituida el Area o de la finalizacion del de las regalias resultantes de la aplicacién de los articulos 21 y concordantes
primer periodo de exploracién, lo que ocurra primero. de la Ley N° 17.319 modificada por Ley Nacional N° 27.007.

Si en cualquiera de los periodos las UT efectuadas superaran los  El Concesionario tendra a su cargo el pago directo a la Provincia de las
compromisos respectivos, el Permisionario podra imputar lo realizado en regalias resultantes de la aplicacion de los articulos 59 a 62 de la Ley N°
exceso al Periodo de Exploracion siguiente. 17.319 modificada por Ley Nacional N° 27.007.

21.2.2.Compromiso para Capacitacion, Investigacion y Desarrollo: El El Concesionario abonara hasta el doce por ciento (12%) de la pro-
Permisionario debera abonar anualmente a la Autoridad de Aplicacién du- duccion valorizada sobre la base de los precios efectivamente obtenidos
rante toda la etapa exploratoria (Primer y Segundo Periodo de Exploracién por éste en las operaciones de comercializacion de los Hidrocarbu-
y, en su caso, el Periodo de Prérroga) una suma de délares cincuenta milros del Area, con las deducciones previstas en los Arts. 61 y 62 de la Ley N°
(U$S 50.000) en concepto de “Compromiso para Capacitacion, Investigacion 17.319.

y Desarrollo”. A falta de operaciones de comercializacion o si los Hidrocarburos extraidos

En caso de que el Permiso de Exploracion se convierta total o parcialmente fueren destinados a ulteriores procesos de industrializacion, o si existiesen
en Concesiéon de Explotacién, el aporte anual por cada Concesién y even-discrepancias acerca del precio tenido en cuenta para la liquidacion, o sobre
tual Permiso de Exploracion remanente, se correspondera con los montoslas deducciones practicadas sobre el mismo, el Permisionario y/o

que se detallan a continuacion: Concesionario dard cumplimiento a su obligacion por aplicacién de alguna
de las siguientes alternativas, a eleccién de la Concedente, a saber: a) Se
Produccion del Area Compromiso para Capacitacion tomara el precio ponderado de la Cuenca Neuquina de la Provincia de Rio
(U$S/Afo) Negro (Crudo Medanito), segln registro de la Autoridad de Aplicacién, precio
Hasta 1000 BOE/dia 50.000 que surgira de las transacciones comerciales del producto extraido en territorio
Entre 1001 y 2000 BOE/dia 75.000 provincial correspondiente al mes de la liquidacién de las regalias; “0” b) Se
Entre 2001 y 3000 BOE/dia 100.000 procedera al pago en especie, de acuerdo al procedimiento previsto en la
Entre 3001 y 4000 BOE/dia 125.000 Ley 17.319, sus Decretos Reglamentarios, la Resolucion SEN N° 232/02 y

Més de 4000 BOE/dia 150.000 modificatorias.
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21.2.7.El pago de los impuestos provinciales: Impuesto de Sellos (Ley 22.4. Las garantias mencionadas en los puntos 22.1., 22.2. y 22.3
N° 2407) e Impuesto sobre los Ingresos Brutos (Ley N° 1301 y sus deberan constituirse consignando como beneficiario a: Poder Ejecutivo de |
modificatorias). Provincia de Rio Negro - Secretaria de Estado de Energia - Secretaria ¢

21.2.8.En general, el Permisionario y/o el Concesionario asumen las Hidrocarburos.
obligaciones legales contenidas en los articulos N° 20, 21, 22; y en los
articulos N° 31 y 32 de la Ley N° 17.319. Art. 23. - Caso Fortuito o Fuerza Mayor

21.2.9.0torgada la Concesion de Explotacién el Concesionario debera En el supuesto de Caso Fortuito o Fuerza Mayor los derechos y obligacione
efectuar las inversiones necesarias para la ejecucion de los trabajos que exijajue surgen del Contrato, del presente PBC, de la Oferta y/o de las norme
el desarrollo de toda la superficie del Area. Dentro de los noventa (90) dias aplicables, seran suspendidos mientras dure dicha causa, en los términos
de haber formulado la declaracion de descubrimiento de Hidrocarburo y articulo 2.9. del presente PBC.
posteriormente en forma periddica el Concesionario sometera a la aprobacion La parte afectada notificard a la Autoridad de Aplicacion en forma
de la Autoridad de Aplicacion los programas de desarrollo y compromisos de inmediata la circunstancia que invoca como causal de Caso Fortuito o Fuerz
inversion a realizar durante todo el plazo de la Concesion. Todo ello de Mayor, informando detalladamente la situacién en cuestion, acompafiand
acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 31 y 32 de la Ley N° 17.319. Aprobado el todos los elementos de juicio y documentacion que la acrediten en debid
programa respectivo, dentro de los treinta (30) dias de su notificacion, el forma. La Autoridad de Aplicacidn procedera a evaluar la Solicitud del
Concesionario deberéa constituir Garantia de Cumplimiento de la Concesion Permisionario o Concesionario, en su caso, determinando acerca de |
de acuerdo a lo previsto en el articulo 22.3., por el monto correspondiente procedencia de la causal invocada. En caso afirmativo indicara la duracion |
a las UT descriptas en el programa de desarrollo y compromiso de inversion extension de la suspension, si sera total o parcial y la naturaleza de la fuer:
aprobado por la Autoridad de Aplicacién, por una suma equivalente en délares. mayor. En caso contrario rechazaréa la solicitud e intimara a la inmediate
reanudacion de las tareas, bajo apercibimiento de incumplimiento de contrat

Art. 22. - Garantias.

22.1. Garantia de Mantenimiento de la Oferta.

Los Oferentes deberan constituir la Garantia de Mantenimiento de la
Oferta de acuerdo a las condiciones y modalidades establecidas en el articulo  Art. 24. - Proteccion y Preservacion del Medio Ambiente
10.11. del presente PBC. 24.1. El Permisionario y/o Concesionario estara obligado a cumplir

22.1.2.Las formas de constitucion seran las establecidas en el Art. 67 del durante toda la vigencia del permiso de exploracion y/o concesién de
Anexo Il del Decreto H N° 1737/98 (Reglamento de Contrataciones), con explotacién con toda la normativa legal vigente en materia ambiental,
excepcion de la modalidad establecida en el inc. e) (pagaré a la vista). aplicable a los titulares de tales permisos y concesiones y con la qu

Las mismas no reconoceran intereses ni actualizaciones monetarias poreventualmente se dicte en el futuro, y en especial con las siguientes norma
el depo6sito de garantia en efectivo, pero los que devengaren los titulos oArt. 41 de la Constitucion Nacional; y articulos N° 84 y 85, concordante
valores pertenecerdn a sus depositantes y estaran a disposicion de éstoson el articulo 79 de la Constitucién de la Provincia de Rio Negro; Leyes
cuando la entidad emisora los hiciera efectivos. Provinciales Nros. 2952 (Cdédigo de Aguas) y 3266 (Regulacion del

22.1.3.Dicha garantia sera devuelta de oficio dentro de los treinta (30) Procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental); Ley Nacional N°
dias de resuelta la Adjudicacion a todos los Oferentes que no hayan sido17.319 modificada por Ley Nacional N° 27.007 y su reglamentacién vigente;

TituloV
DE LA PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

seleccionados.

22.1.4.La Garantia de Mantenimiento de la Oferta sera ejecutada

totalmente en los siguientes casos:

- Si se retirara la Oferta antes del vencimiento del Periodo de
Mantenimiento de Oferta.

- Si el Adjudicatario no constituyera en tiempo y forma la Garantia de
Cumplimiento del Contrato, se decretara la anulacion de la Adjudicacion
con mas los dafios y perjuicios ocasionados.

22.2. Garantia de Cumplimiento de Contrato.

Para asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones asumidas en el

Decreto Provincial N° 452/05; y las Resoluciones de la Secretaria de Energi
de la Nacién Nros. 105/92, 319/93, 341/93, 05/96, 201/96, 24/04, 25/04,
785/05; asi como las normas que dicte la autoridad competente, aplicables
presente PBC.

24.1.1.La Autoridad de Aplicacion vigilara el cumplimiento por parte
del Permisionario y/o Concesionario de las normas juridicas anteriorment
descriptas que sirven de encuadre a la proteccion del medio ambiente
conforme las facultades que le otorga el articulo N° 36, concordante con €
articulo N° 75 de la Ley N° 17.319.

24.2. El Permisionario y/o Concesionario estara obligado asimismo a

Contrato, dentro de los diez (10) dias a partir de la fecha de vigencia de la realizar con relacién a las Areas, dentro de los ciento veinte (120) dias de |

Adjudicaciéon, y como condicion previa a la firma del Contrato, el

fecha de otorgamiento del Permiso de Exploracidon y/o Concesion de

Permisionario debera constituir una Garantia de Cumplimiento para el Primer Explotacion, a través de una o mas consultoras especializadas, independien
(1°) periodo de exploracion, sobre las UT comprometidas, por un monto y de primer nivel y prestigio internacional, sendos Estudios de Impacto

equivalente en délares.
22.2.1. Como condicion previa al ingreso al Segundo Periodo

Exploratorio, o al Periodo de Prérroga, en su caso, el Permisionario debera

Ambiental (E.I.LA.) con relacién a las operaciones que programa ejecutar el
cada una de las Areas.
24.3. Dentro de los noventa (90) dias posteriores al vencimiento del

constituir una Garantia de Cumplimiento del Plan de Trabajos establecido plazo establecido en el articulo precedente, el Permisionario y/o
para dicho lapso, sobre las UT comprometidas, por un monto equivalente Concesionario estara obligado a presentar a la Autoridad de Aplicacion, col

en doblares.

relacion a las Areas, sendos Programas de Proteccion Ambiental (P.P.A.)

22.2.2.Dichas garantias deberan ser constituidas de acuerdo a las los cuales se sujetard para la ejecucion de las operaciones en las mism

modalidades establecidas en los articulos N° 67 y 68 del Anexo Il del Decreto durante la vigencia del Permiso de Exploracién y/o Concesion de Explotacior
N° 1.737/98. Las mismas no reconoceran intereses ni actualizaciones para el cumplimiento de sus respectivos objetos, los que deberan cumplir cc
monetarias por el dep6sito de garantia en efectivo, pero los que devengarena normativa legal aplicable vigente en la materia, 0 la que eventualmente s
los titulos o valores perteneceran a sus depositantes y estaran a disposiciéricte en el futuro, y contemplar las recomendaciones efectuadas por I
de éstos cuando la entidad emisora los hiciera efectivos. consultora independiente en los respectivos E.I.A.
22.2.3.Con la autorizacién expresa de la Autoridad de Aplicacion, el 24.3.1.El Permisionario y/o Concesionario se obliga a: Adoptar las
Permisionario podra semestralmente sustituir el monto de la Garantia de medidas de seguridad impuestas por la legislacién y normativa aplicable y/
Cumplimiento de Contrato a medida que se cumplan las UT y/o avance el aconsejadas por la practica a fin de prevenir, proteger, preservar, defend
programa a que se refiere el articulo 11.2., de forma tal que el monto de lay mejorar el medio ambiente, asi como a evitar y/o reducir siniestros y
Garantia de Cumplimiento sea equivalente a las UT pendientes de contaminacién de todo tipo; a evitar cualquier derrame de hidrocarburos; ¢
cumplimiento. adoptar las medidas necesarias para evitar y/o reducir perjuicios a la
22.2.4.Las garantias constituidas seran devueltas al Permisionario dentro actividades agropecuarias, de pesca, comunicaciones, turismo, asi como
de los treinta (30) dias posteriores a la finalizacién de cada Periodo de los mantos de agua que se hallaren durante las perforaciones, adoptan
Exploracion, siempre que no quedaren obligaciones pendientes a su cargotodas las medidas necesarias para que las aguas provenientes de
cubiertas por dichas garantias. deshidratacion del petréleo crudo, recuperadas previamente las cantidad
22.3. Garantia de Cumplimiento de la Concesion. del mismo que sean posibles, no contaminen la superficie de los terreno:
Como condicion previa al otorgamiento de la Concesion de Explotacion, rios, lagos, ni capas subterraneas de interés publico o privado. El cumplimient
el Permisionario debera constituir una Garantia de Cumplimiento de la de lo indicado en el presente parrafo no libera al Permisionario y/o
Concesion. Concesionario de su responsabilidad por los dafios causados al Medi
La Garantia correspondiente se debera constituir conforme lo dispuesto Ambiente.
en el dltimo parrafo del articulo 21.2.9. 24.3.2.El cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas en
Dicha garantia sera restituida al Concesionario dentro de los treinta (30) el presente PBC a cargo del Permisionario y/o Concesionario se encuadi
dias de la finalizacion de la Concesion, si no quedaren obligaciones pendientesdentro de las disposiciones establecidas en el Art. 69, concordante con ¢
a su cargo. Art. 100 de la Ley N° 17.319 y su reglamentacion vigente.
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24.4.La Autoridad de Aplicacion remitird para su estudio, a las autoridades Art. 26. - Impacto Vsual
provinciales con competencia en materia ambiental: Secretaria de Ambiente  De existir descubrimientos de Hidrocarburos y de producirse el desarrollo
y Desarrollo Sustentable y Departamento Provincial de Aguas (D.P.A.) los del yacimiento, las instalaciones deberan cumplir con los mismos requisitos
Estudios de Impacto Ambiental (E.I.A.) y los Programas de Proteccién establecidos en los articulos 24 y 25 precedentes, y estar mimetizadas con el
Ambiental (P.P.A.) presentados por el Permisionario y/o Concesionario. paisaje, a los efectos de evitar el impacto visual.
Las observaciones que emitan la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sustentable y el Departamento Provincial de Aguas respecto de los EIAy los  Art. 27. - Coexistencia de otras Actividades Econdmicas en el Area.
PPA seréan vinculantes. La Autoridad de Aplicacion debera considerar las situaciones en las que
24.5.En caso que la Autoridad de Aplicacion y/o cualquier Autoridad de la determinadas areas ofrezcan especial interés en otras actividades econémicas
Provincia con competencia en la materia formulara observaciones a alguno de manera de aunar criterios con los organismos competentes en dichas
de los E.I.A y/o de los P.P.A realizados en cumplimiento de lo establecido en actividades para no entorpecer las mismas con las tareas exploratorias vy,
los articulos 24.2. y 24.3., precedentes, el Permisionario y/o Concesionario eventualmente, de explotacién.
deberd, dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la notificacion

formulada por la Autoridad de Aplicacion, efectuar las adecuaciones a los Titulo VI
mismos. DE LAS PARTICULARIDADES DE LA EXPLORACION
24.6. La falta de cumplimiento por el Permisionario y/o Concesionario Y EXPLOTACION

de lo establecido en los articulos 24.2. y/o 24.3. y/o 24.4 precedentes, en los  Art. 28. - Yacimientos Compartidos

plazos establecidos, sera sancionada por la Autoridad de Aplicacién, sin 28.1. De existir yacimientos cuyas trampas productivas se extiendan

perjuicio de otras sanciones legales que pudieran corresponder, con lafuera de los limites del Area del Contrato, el Contratista debera efectuar un

aplicacién de una multa de hasta U$S 500.000,00 (délares quinientos Estudio de las Reservas totales existentes, para lo cual la Autoridad de

mil). Aplicacion le suministrara toda la informacién geoldgica minera del area
Para la aplicacion de la multa regira el procedimiento establecido en el colindante, que tenga disponible.

Contrato, conforme Anexo IX del presente PBC. La misma debera ser 28.2.En funcién de ese estudio el Contratista intentar4 un convenio con

depositada, en su caso, por el Permisionario, en la Cuenta Bancaria della o las partes colindantes sobre las condiciones de explotacion.

Gobierno de la Provincia de Rio Negro N° 900002297 CBU: En caso de acuerdo, éste sera sometido a la Autoridad de Aplicacion,
0340250600900002297009 del Banco Patagonia S.A. (Sucursal N° quien deberd expedirse dentro de los sesenta (60) dias para su homologa-
250). cion.

Las presentes sanciones son independientes de las que pudieran 28.3.Si el area colindante no estuviese en operacion, el Contratista hara
corresponder en funcion de lo establecido en los articulos N° 65 y 80 inc. ¢) un estudio recomendando el mejor método para su explotaciéon. La Autoridad
de la Ley N° 17.319. de Aplicacion debera expedirse al respecto, dentro de los noventa (90) dias

24.7 De persistir el Permisionario y/o Concesionario en el incumplimiento de recibido el informe y debera, en este Gltimo supuesto, proporcionar sus

de las obligaciones estipuladas en los referidos articulos 24.2. y/o 24.3. y/o propias conclusiones.
24.4. precedentes, al vencimiento del plazo de sesenta (60) dias, poste- 28.4.De no llegar a un acuerdo en las situaciones a que se refie-
riores al vencimiento del plazo establecido en el articulo 24.5., la Autoridad ren los parrafos precedentes, el Contratista o contratistas interesados
de Aplicacion podra, adicionalmente a la aplicacién de las penalidades elevaran los antecedentes del caso a la Autoridad de Aplicaciéon la que
estipuladas en el referido articulo 24.6., resolver a su exclusivo criterio la impondréa las condiciones de explotacion en las zonas limitrofes de las
caducidad del Permiso de Exploracion y/o de la Concesion de Explotacion. areas.

Art. 25. - Proteccién del Recurso Hidrico. Art. 29. - Zona Testigo
25.1 Definicién de limites para las tareas de exploracion y/o eventual Para las Areas solicitadas como Concesion de Explotacion, la Autoridad
explotacion: de Aplicacion determinara una zona dentro de cada area licitada en la que no

Las Areas de exploracién que contengan lagos, rios y caminos principales podra realizarse actividad petrolera de ningun tipo, la cual permanecera en
deberan dejar un area libre en resguardo de los mismos, conforme se detallacaracter de “zona testigo”. Esta sera delimitada una vez establecidas las
a continuacion: instalaciones de desarrollo, y fuera de ellas, y sera considerada como referencia

25.1.1. Para los cursos fluviales (Rio Limay; Rio Neuquén - tramos para la evaluacion de los posibles cambios ambientales que pudiera ocasionar
Ballester/ Confluencia y Chafiar/Confluencia - y Rio Negro - tramo la actividad hidrocarburifera. Dicha “zona testigo” seréa fijada de comun
Confluencia/Chichinales-) la linea de referencia es el limite de riesgo de acuerdo con el Contratista y no debera afectar las labores generales de
inundacion correspondiente a TR=100 afios. explotacion de Hidrocarburos. Las actividades previas desarrolladas en la

25.1.2.Para los cuerpos de aguas lagunares, la cota maxima de pelo dezona deben necesariamente estar contempladas dentro de esta zona testigo.
agua a tener en cuenta para el desarrollo de actividades vinculadas con laestén o no relacionadas con la exploracion, explotacion y transporte de
exploracion y eventual produccion de Hidrocarburos es: Lago Pellegrini hidrocarburos, puesto que la misma tiene por objeto definir una linea cero de
279.63 m.s.n.m y Presa Embalse Casa de Piedra 285.50 m.s.n.m. estado ambiental previo a las actividades a desarrollar por el permisio-

25.1.3.Para los caminos la franja libre en resguardo tendra un ancho nario.
total de 1,5 km, distribuidos en 0,75 km a contar desde su eje. De realizarse
pozos exploratorios, su locacién debera dejar un area libre de igual mag-  Art. 30. - Reversién de Areas

nitud. 30.1 La Autoridad de Aplicacion delimitara las Unidades de Exploracion
25.1.4.La denominacion camino principal involucra rutas nacionales para cada una de las Areas, disefiando sus limites lo mas rectangulares posibles,
ylo provinciales exclusivamente. salvo los bordes irregulares preexistentes. Dichos limites se encuentran

25.2. Ejecucién de tareas exploratorias en cuerpos de agua lagunares: definidos en el Anexo Il del presente PBC.

El Permisionario podra llevar a cabo tareas exploratorias dentro de los 30.2 De acuerdo con la Ley N° 17.319, Art. 26, al término del Plazo
cuerpos de agua lagunares previo estudio especifico de impacto ambiental yBasico el permisionario restituira el total del area, salvo si ejercitara el
su aprobacién por las Autoridades de Aplicacion correspondientes derecho de utilizar el periodo de prérroga, en cuyo caso dicha restitucion
(Departamento Provincial de Aguas, Secretaria de Ambiente y Desarrollo quedara limitada al cincuenta por ciento (50%) del area remanente antes del
Sustentable y la Secretaria de Hidrocarburos). vencimiento del segundo periodo del Plazo Basico.

25.3. Cursos o cuerpos de agua provinciales en general: 30.3 La superficie del Area a revertir debera estar integrada por la mitad

Para cualquier tareas de exploracion y/o eventual explotacion en tramos de las Unidades de Exploracion, o la mitad mas una en caso de cifra impar,
de cursos fluviales o cuerpos de agua provinciales que se encuentren fuera depara alcanzar como minimo el 50% del Area, agrupadas en un minimo de 3
detalle descripto previamente, deberan presentarse al Departamento Pro-Unidades de Exploracion contiguas por alguno de sus lados.
vincial de Aguas los antecedentes y estudios pertinentes que avalen la labor 30.4 Si la situacién geografica del Area planteara la necesidad de
a desarrollar, a efectos de analizar la presentacién y expedirse sobre suexcepciones a lo estipulado en los articulos 30.1 y 30.3 del presente PBC, la
aprobacion o rechazo. Autoridad de Aplicaciéon podra fragmentar 1 (una) Unidad de Exploracion

25.4. Excepciones: para alcanzar la proporcion establecida en los mismos, siempre que dichos

Se debera presentar al Departamento Provincial de Aguas toda informa- cambios no se contrapongan a la legislacion vigente y evaluando los motivos
cion respectiva al impacto ambiental sobre tramos de cursos fluviales o y las razones debidamente fundadas para los mismos, tendiendo en todos los
cuerpos de agua provinciales para cualquier excepcién a los limites de casos a asegurar proporciones geograficas convenientes para el futuro
exploraciéon y/o eventual explotacién definidos previamente, a efectos de aprovechamiento de las areas revertidas.
analizar la presentacion y expedirse sobre su aprobacién o rechazo. 30.5 Ante acreditadas razones técnicas que justificaran su conveniencia,

25.5. A los efectos pertinentes son de aplicacién al presente articulo las la Autoridad de Aplicacion podra exceptuar al Permisionario de la reversion
estipulaciones contenidas en el articulo 24 del presente PBC. parcial prevista en el articulo 30.2. para el supuesto de prérroga.
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Art. 31. - Informacién de Exploracion Art. 34. - Provision de Equipamiento. Gastos Fijos.
El tipo de programas e informes de los Periodos Exploratorios y la 34.1. Movilidad y Equipos de Comunicacion:
periodicidad de su entrega se regiran por lo dispuesto en las Resoluciones N°  Dentro de los 30 (treinta) dias de suscripto el Contrato, el Contratiste
319/1993 y N° 2057/2005 de la Secretaria de Energia de la Nacion, y la N° debera proveer a la Autoridad de Aplicacion los siguientes elementos:
02/2012 de la Autoridad de Aplicacion en todo lo atinente a informacion de * Una (1) Camioneta doble cabina, doble traccion, motor diesel, de
exploracion. Deberda ademas de lo consignado en la misma, respetarsecilindrada igual o mayor a 2.750 cc, capacidad de carga de 750 kg. 0 ma:
estrictamente que las secciones sismicas 2D y los cubos sismicos 3D deberaequipadas con tanque auxiliar de 50 litros, con direccién hidraulica, cubierta:
entregarse, también en formato SEG-Y, con la navegacion incluida. Con para todo terreno, calefaccion, aire acondicionado, kit de herramientas, do
respecto a los pozos exploratorios, los textos de las propuestas, informesruedas de auxilio, enganche, matafuego de polvo quimico, arrestallama:s
finales, descripciones litolégicas, informes de laboratorio, ensayos, etc, lenga, botiquin de primeros auxilios, jaula antivuelco reforzada; protecciones
deberan elevarse en formato .PDF. Los perfilajes corridos en cada carrera sede carter, tanque de combustible y amortiguadores y, equipo de
deberan entregar en formato. LAS y sus caratulas en formato .PDF. radiocomunicacion VHF instalado.
Los informes de mensura, al igual que cualquier otro tipo de informe Dicha movilidad sera renovada por otras 0 km, de idénticas caracteristicas
(gravimétrico, magnetométrico, geolégico, geoquimico, etc) deberan elevarse cada tres (3) afios, a contar de la fecha de firma del Contrato.
impresos y adjuntarse en soporte digital correspondiente. Los vehiculos reemplazados quedaran en propiedad de la Provincia
De este modo, el banco de datos de Hidrocarburos de la Provincia podradesafectandose de las tareas a las cuales hubieran sido asignadas.
mantener homogeneizada la informacién, de la misma manera que fue  34.3.Una Licencia ArcGis o similar para la formacién de la base de datos
ofrecida, oportunamente a los Oferentes para su consulta y presentacion dedel Area por parte de la Autoridad de Aplicacion.
Ofertas. 34.2. La totalidad del equipamiento y/o elementos detallados en el pre-
31.1 El Permisionario debera entregar a la Autoridad de Aplicacion un sente articulo pasaran a ser propiedad de la Provincia de Rio Negro desde
informe de avance semestral, de acuerdo a lo propuesto en el Plan demomento de su entrega por parte de la Contratista.
Exploracién, segun lo estipulado en el articulo 11.2.2. del presente PBC. 34.4. El equipamiento a entregar por las empresas adjudicatarias podr:
31.2 El Permisionario al revertir parcial o totalmente el area de estudio, ser reemplazado total o parcialmente por otros articulos de igual valor, col
deberéa entregar el Informe de Exploracion, parcial o final, segun corresponda. la expresa aprobacién y/o a requerimiento de la Autoridad de Aplica-
31.3 El Informe de Exploracién debera contener, como minimo, los cién.

siguientes puntos: 34.5. Vencido el plazo establecido para la entrega del equipamiento, la
a) Sumario ejecutivo. demora en el cumplimiento se sancionara con una multa equivalente a 10
b) Historia de exploracion. litros de gasoil por cada dia de atraso.

c) Interpretacion geoldgica y geofisica (presentar mapas sismicos
is6cronos, isocronopaquicos, etc., lineas sismicas representativas  Art. 35. - Condiciones de Medicidn y Recepcion del Petréleo Crudo y
interpretadas, mapas y cortes geoldgicos e incluir pozos realizados y Condiciones para la Medicién del Petréleo Crudo con Sistemanigu&s

preexistentes). Las disposiciones aplicables a las condiciones de medicion y recepciol
d) Consideraciones estratigraficas. del Petréleo Crudo; las relativas a las condiciones para la medicion de
e) Consideraciones estructurales. Petrdleo Crudo con sistema de tanques; y las referentes a condiciones
f) Geologia del petréleo (roca reservorio, sello y roca madre, generacion medicion y recepcion del Gas Natural son las detalladas en el Anexo X de
y migracion, trampa, control estructural). presente PBC bajo el titulo “Condiciones de Medicion”.
g) Estudios y actividades complementarias (analisis geoquimicas, 35.1. Medicion de Liquidos
reinterpretaciones, descripcion y andlisis de testigos, analisis de fluidos 35.1.1.El sistema de medicién que se describe en el Anexo X, sélo podré
y petrofisicos, etc.). ser utilizado para producciones inferiores a cincuenta metros cubicos diario
(50 m3/d).
Art. 32. - Inspeccion y Fiscalizacion 35.1.2.Una vez superada la produccion mencionada en el punto 35.1.1.

La Autoridad de Aplicacion ejercerd un poder de policia amplio. A través y hasta una produccion de doscientos cincuenta metros cubicos diarios (25
del personal a su cargo tendra derecho de inspeccionar, sin ningln tipo dem?/dia), el Contratista debera instalar un medidor tipo masico con extracto
restricciones, ni necesidad de aviso previo, los campamentos, instalacionesproporcional de muestras (isocinético), de manera que éstas sea
ylo yacimientos de Hidrocarburos a los efectos de verificar el cumplimiento representativas, y la medicién de los volimenes transferidos en custodi
de las tareas de exploracion y explotacion en los mismos, a fin de asegurarpueda ser considerada fiscal.
la observancia de las normas contractuales, legales y reglamentarias de orden 35.1.3.Para producciones superiores al limite maximo mencionado en
Nacional y Provincial aplicables al presente PBC. el punto 35.1.2., el Contratista deber& instalar una Unidad Automatica d

La Autoridad de Aplicacion podra recabar de los Permisionarios de Medicion o Unidad L.A.C.T (Lease Automatic Custody Transfer Unit), en
Exploracion y/o Concesionarios de Explotacion toda la documentacion o la forma establecida en el PBC, el Contrato y sus Anexos.
informacion que estime pertinente para su tarea, asi como las auditorias que 35.2. Medicion de Gas
considere necesarias. 35.2.1. Para caudales de gas de hasta cien mil metros cubicos diario

Los Permisionarios de Exploracién y/o Concesionarios de Explotacion (1200.000 m3/dia) se podra utilizar el sistema de Placa Orificio con Bridas
deberan facilitar la informacién requerida y colaborar con el ejercicio de la Porta-Placas.
actividad de contralor de que se trate, asi como proveer la ayuda logistica  35.2.2.Cuando la produccién del Area supere los caudales mencionados
necesaria en caso de dificultades técnicas para el acceso a las areas, a diched Contratista debera instalar medidores de tipo Ultrasénico, con gabinet

fines. para instalacion de cromatografo y sistema de transmision de datos.
El Contratista deberd dar cumplimiento a lo normado en el parrafo
Art. 33. - Comision de Enlace precedente dentro de los ciento ochenta (180) dias de emitida la declaracic

La Autoridad de Aplicacién y la Contratista, conformaran una Comisién de comercialidad del yacimiento.

de Enlace, la cual estara integrada por 2 (dos) representantes de la Autoridad Todos los equipos, ya sean para mediciéon de gas y/o de petréleo, deber:

de Aplicacion y 2 (dos) de la Contratista. ajustarse a las normativas de confiabilidad y calidad vigentes o de uso he
Sera funciones de la Comision: bitual en la industria, debiendo estar calibrados conforme a éstas.
33.1.Reunirse en forma obligatoria cada ciento veinte (120) diasyen —  —————

lugar a determinar por las partes y convocar a reuniones extraordinarias si

fuera necesario, con el objeto de realizar un seguimiento de las tareas de iNDICE DE ANEXOS

exploracion y/o explotacion del yacimiento.
33.2.Los puntos tratados en cada reunion de la Comision de Enlace y los  Anexo | - CRONOGRAMA DEL CONCURSO

acuerdos alcanzados, deberan constar en un Acta suscripta por las partes.

33.3. Discutir y dirimir toda eventualidad o incidente producido en el Anexo Il - AREAS A CONCURSAR
Area y tomar las medidas necesarias para solucionar cualquiera de ellos. I1.1.  Particularidades de las Areas concursadas
33.4. El Contratista debera entregar todos los programas y avances de I11.2.  Listado de Informacion disponible

exploracion y, de existir, los informes de explotacion descriptos en el articulo
31 del presente PBC. Asimismo se podran discutir las condiciones, cambios  Anexo Il - FORMULARIO DE PRESENTACION
y agregados a dichos programas si fuera necesario. I11.1. Composicion del Oferente
33.5.Cuando las reuniones de Comisién de Enlace se celebren en un lugar I11.2.  Declaracion Jurada y Carta Compromiso
distinto del asiento de la sede de la Autoridad de Aplicacion (ciudad de
Cipolletti), los gastos de pasajes y alojamiento de los representantes de esta Anexo IV - FORMULARIO DE CALIFICACION INDIVIDUAL
correran por cuenta de el Contratista. IV.1. Metodologia para la Evaluacion de Antecedentes
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Anexo V -

VALORACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Anexo VI - PLANILLA DE COTIZACION

VI.1.

Procedimiento para la Evaluacion Técnico-Econdmica

Anexo VII - MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Anexo VIII - MODELO DE CARTA DE CONSTITUCION DE

DOMICILIO

Anexo IX - MODELO DE CONTRATO

IX.1. Indice del Contrato
Anexo X - CONDICIONES DE MEDICION
X.A. Condiciones de Medicion y Recepcion del Petréleo Crudo y
Condiciones de Medicién del Petréleo Crudo con Sistema de
Tanques.
X.B.  Condiciones de Medicién y Recepcion del Gas Natural.
Anexo |
CRONOGRAMA DEL CONCURSO
FECHA EVENTO
C DEL P > DE PUBLICACION DEL CONCURSO

PUBLICO NACIONAL E INTERNACIONAL 02/07 Y DE INVITACION A
POSIBLES INTERESADOS EN ADQUIRIR EL PLIEGO

COMIENZO DEL PERfODO DE VENTA A LOS INTERESADOS DEL
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES DEL CONCURSO PUBLICO
NACIONAL E INTERNACIONAL N° 02/2007.
- VISITA Y CONSULTA AL ‘DATA ROOM’.
- ENTREGA DE INFORMACION TECNICA.

VISITAS A LAS AREAS PREVIA COORDINACION CON LA
AUTORIDAD DE APLICACION.

FINALIZACION DEL PLAZO PARA FORMULAR CONSULTAS
ESCRITAS SOBRE EL PLIEGO.

FECHA LiMITE DE RESPUESTA A LAS CONSULTAS ESCRITAS
RECIBIDAS.

PERIODO DE PRESENTACION DE SOBRES.

ACTO DE APERTURA DEL CONCURSO Y APERTURA DE LOS
SOBRES ‘A’.

ACTO DE APERTURA DE LOS SOBRES ‘B’. J

Informacién Técnica. Catalogo de Material disponible para cada Area de

Exploracion

Anexo Il
AREAS A CONCURSAR

Areas a Concursar:

1.Cerro Chato

2. Chelforo

3. Puesto Guevara

4. Villa Regina

5. Blogue Bajo Hondo y blanco de los Olivos Oriental

1. CERRO CHATO
Identificacion del Area

Denominacion: Cerro Chato
Superficie aproximada: 445.9 km?

Delimitacioén:

Coordenadas Provisorias

Proyeccién Gauss Kruger (Sistema Campo Inchauspe 1969)

« CERRO CHATO

Valor del Paquete de Informacién Técnica: U$S 20.000
Listado de Informacion Técnica disponible en el Data Room

General

Inventario de pozos (nombre, sigla, coordenadas,
cota, profundidad final, estado final, formacién
profundidad final, afio y compania)

PPE, UPE,

Punto de Referencia, proceso, coordenadas SGY y

Inventario linea sismica (nombre, .

observaciones)

Pozos exploratorios

El area presenta siete (7) pozos exploratorios con
informacién de legajos (.pdf) y perfiles (.las) :
Puesto Gonzalez es-1; El Relincho x-1 y Ea- La
Rosita x-1; CCh.x-1001, CCh.x-1004; CCh.x-
1005 y CChx-1006.

Lineas Sismicas

Suman 53 las lineas sismicas 2D, las que
abarcan las areas de Puesto Guevara, Loma

Kauffman, Villa Regina, Bajo Hondo y Chelforé.

Sismica 3D

Cuenta con 1034 km? de cobertura sismica 3 D,

que involucra 4 cubos sismicos.

Otros Estudios

Cuenta con 156 km? de analisis geoquimico de

superficie.

Planos

1-Mapa con ubicacién de informacioén, sismica
2D /3D y pozos (.pdf).

Base K = 200 Unidades de Trabajo

- La informacion listada en el sector superior de este anexo se podra
adquirir, sistematizada y digitalizada en soporte magnético, a partir de

la compra de este Pliego.

- La informacién no podréa ser reproducida para si o para terceros.
Previo a la recepcion de la misma, el postulante debera firmar un

acuerdo de confidencialidad con la Autoridad de Aplicacion.

2. CHELFORO
Identificacion del Area

Denominacién: Chelforé
Superficie aproximada: 6.881,76 km?

Delimitacioén:

Proyeccién Gauss Kruger faja 3 (Sistema Campo Inchauspe 1969)

Coordenadas Provisorias

Esquineros xX Y
1 3567499 5701994
2 3569304 5646644
3 3536320 5645405
Continua por RN 22 hasta esq. N° 4
4 3430514 5674854
5 3428222 5740803

Continua por Rio Colorado hasta esq. N°1

* CHELFORO

Valor del Paquete de Informacion Técnica: U$S 2.000
Listado de Informacion Técnica disponible en el Data Room

General

Inventario de pozos (nombre, sigla, coordenadas,
cota, profundidad final, estado final, formacién
profundidad final, afio y compania)

Inventario linea sismica (nombre, PPE, UPE,
Punto de Referencia, proceso, coordenadas SGY y

observaciones)

Pozos exploratorios

El area no presenta perforaciones.

Lineas Sismicas

Suman 9 las lineas sismicas 2D, compartidas

con el Bloque Villa Regina al oeste y Puesto

Esquineros X Y Guevara al norte.
Sismica 3D No hay registro sismico en el Bloque.
1 5710516,04 2690000,00 . - — —
Planos Bloque Chelforé, con informacién sismica 2D
2 5700000,00 2690000,00 (-pdf)
3 5700000,00 2649364,81 . .
Y S713700.67 564936481 Base K = 500 Unidades de Trabajo
S 5713640,17 2651486,95 - La informacién listada en el sector superior de este anexo se podra
6 5712849,54 2651461,05 adquirir, sistematizada y digitalizada en soporte magnético, a partir de
7 5712783,49 2653477,45 la compra de este Pliego.
) 5710887,23 2653415,32 - La mformacnon no.podra ser ljeprodumda para si o para t'erceros.
Previo a la recepciéon de la misma, el postulante debera firmar un
9 5710716,04 2658639,33 - - : S
acuerdo de confidencialidad con la Autoridad de Aplicacion.



Viedma, Octubre de 2015.-

SUPLEMENTO m

3. PUESTO GUEVARA

Identificacion del Area

Denominacion: Puesto Guevara

Superficie aproximada: 669,71 km?

Delimitacioén:

Proyeccién Gauss Kruger (Sistema Campo Inchauspe 1969)

Coordenadas Provisorias

« PUESTO GUEVARA
Valor del Paquete de Informacion Técnica: U$S 20.000
Listado de Informacion Técnica disponible en el Data Room

General Inventario de pozos (nombre, sigla, coordenadas,
cota, profundidad final, estado final, formacién
profundidad final, afio y compania)

Inventario linea sismica (nombre, PPE, UPE,
Punto de Referencia, proceso, coordenadas SGY y

observaciones)

Pozos exploratorios El area presenta tres (3) pozos exploratorios con
la informacién de legajos (.pdf) y perfiles (.LAS):
OXI.RN.PGue.x-1, CSJ.RN.PG.For.x-1 y
PPE.RN.LIn.x-1

Lineas Sismicas Suman aproximadamente 122 las lineas sismicas
2D, abarcando las areas Blanco de Los Olivos
Oriental, Estancia Vieja, Laguna EIl Loro, Cerro

Chato y Loma Negra.

Sismica 3D La Mayoria del Bloque cuenta con cobertura

sismica 3D, distribuida en 5 cubos.

Planos 1-Mapa con ubicacién de informacién, sismica 2-

D/3-D y pozos (.pdf).

Base K = 200 Unidades de Trabajo

- La informacion listada en el sector superior de este anexo se podr:
adquirir, sistematizada y digitalizada en soporte magnético, a partir de
la compra de este Pliego.

- La informacién no podréa ser reproducida para si o para terceros.
Previo a la recepcion de la misma, el postulante debera firmar un
acuerdo de confidencialidad con la Autoridad de Aplicacion.

4. VILLA REGINA
Identificacion del Area
Denominacion: Villa Regina
Superficie aproximada: 1.218,17 km?

Delimitacion:

Coordenadas Provisorias
Proyeccién Gauss Kruger (Sistema Campo Inchauspe 1969)

Esquineros X Y

1 5700000.00 2690000.00
2 5666968.83 2690000.00

Continua por limite de riesgo de inundacién TR:100

afnos hasta esquinero N ° 3

3 | 5673074.89 2649364.81

a4 l 5700000.00 | 2649364.81

¢ VILLA REGINA
Valor del Paquete de Informacion Técnica: U$S 12.000
Listado de Informacion Técnica disponible en el Data Room

General Inventario de pozos (nombre, sigla, coordenadas,
cota, profundidad final, estado final, formacion
profundidad final, afio y compaiiia)

Inventario linea sismica (nombre, PPE, UPE,
Punto de Referencia, proceso, coordenadas SGY y

observaciones)

Pozos exploratorios El area presenta siete (7) pozos exploratorios con
informacién de legajos (.pdf) y perfiles (.las) :
APS.RN.VR.x-1001, SJ.RN.CCh.x-1,
SJ.RN.PMa.x-1, YPF.RN.ChN.es-1, YPF.RN.PN.es-
1, YPF.RN.VR.-1y YPF.RN.VR.2

Lineas Sismicas Suman 32 las lineas sismicas, las que abarcan
las areas de Cerro Chato, Loma Kauffman y
Chelfor6. Reprocesamiento de 2 lineas sismicas

2D (Migracién)

Sismica 3D Cuenta con 200 km2 de cobertura sismica 3D,
que involucra 3 cubos, 2 de ellos estan

mergeados y reprocesados en conjunto.

Otros Estudios Geoquimica de superficie Y estudio

aeromagnetometrico

Planos 1-Mapa con ubicacién de informacién, sismica 2-
D/3-D y pozos (.pdf).

Esquineros X Y

1 5731454.29 2690000.00
2 5710716.04 2690000.00
3 5710715.14 2658668.80
4 5714081.20 2658779.12
5 5714148.45 2656710.74
6 5715766.14 2656698.07
7 5715915.05 2653263.64
8 5717793.44 2653315.27
9 5717794.41 2651325.33
10 5719735.33 2651377.63
11 5719799.56 2649129.03
12 5721348.92 2649180.39
13 5721406.18 2647431.55
14 5723504.82 2647500.19
15 5723601.71 2644604.97
16 5725599.05 2644666.68
17 5725697.40 2641668.29
18 5727639.24 2641733.03
19 5727674.45 2640655.53
20 5732101.37 2640800.13
21 5732228.41 2631489.21
22 5735892.83 2631489.21
23 5735892.83 2647156.24
24 5732047.50 2647127.48
25 5731949.23 2646762.69
26 5730314.11 2646765.33
27 5730235.50 2649172.31
28 5727794.51 2649092.57
29 5727731.99 2651005.78
30 5725461.91 2650931.58
31 5725376.13 2653555.54
32 5723447.88 2653492.50
33 5723305.14 2663150.70
34 5722061.55 2663110.03
35 5721859.86 2677688.94
36 5731454.29 2677982.48

Base K = 500 Unidades de Trabajo

- La informacion listada en el sector superior de este anexo se podr:
adquirir, sistematizada y digitalizada en soporte magnético, a partir de
la compra de este Pliego.
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- La informacién no podra ser reproducida para si o para terceros.
Previo a la recepcién de la misma, el postulante debera firmar un
acuerdo de confidencialidad con la Autoridad de Aplicacion.

5. Blogue BAJO HONDO

y BLANCO DE LOS OLIVOS ORIENTAL
Identificacién del Bloque
Denominacién: Bloque

Areas Integrantes: Bajo Hondo - Blanco de los Olivos Oriental
Superficie aproximada: 249,85 km?2

Delimitacién:

Proyeccién Gauss Kruger (Sistema Campo Inchauspe 1969)

Coordenadas Provisorias

- La informacion listada en el sector superior de este anexo se podra
adquirir, sistematizada y digitalizada en soporte magnético, a partir de
la compra de este Pliego.

- La informacién no podra ser reproducida para si o para terceros.
Previo a la recepcién de la misma, el postulante debera firmar un
acuerdo de confidencialidad con la Autoridad de Aplicacion.

Anexo Il
FORMULARIO DE PRESENTACION
I. Composicion del Oferente

Nombre % de Participaciéon

EMPRESA A

EMPRESA B

Esquineros xX Y

1 5731454.29 2677982.48 EMPRESA C

2 5721859.86 2677688.94
EMPRESA D

3 5722061.55 2663110.03

4 5723305.14 2663150.70 EMPRESA B

5 5723447.88 2653492.50 EMPRESA ¥

6 5725376.13 2653555.54

7 5725461.91 2650931.58 100%

8 5727731.99 2651005.78

[ 5727794.51 2649092.57 Il.- Declaracién Jurada y Carta Compromiso

10 5730235.50 564017331 Las empresas que |nFegran al Oferente y que sgscrlben’ al pie se obligan
mancomunada y solidariamente frente a la Provincia de Rio Negro a todos

11 S5730314.11 2646765.33 los efectos derivados de este Concurso, del Permiso de Exploracién de

12 5731949.23 2646762.69 Hidrocarburos y de la eventual Concesién de Explotacion de Hidrocarburos

i3 5731789.43 5656907 .66 que se les otorgue como consecuencia del presente Concurso; constituyen
domicilio en la ciudad de Cipolletti, Provincia de Rio Negro, en la calle

14 5731614.43 2667921.66 | a todos los efectos del presente Concurso; y unifican

* Bloque BAJO HONDO

y BLANCO DE LOS OLIVOS ORIENTAL
Valor del Paquete de Informacion Técnica: U$S 7.000
Listado de Informacion Técnica disponible en el Data Room

General

Inventario de pozos (nombre, sigla, coordenadas,
cota, profundidad final, estado final, formacién
profundidad final, afio y compaiiia)

Inventario linea sismica (nombre, PPE, UPE,
Punto de Referencia, proceso, coordenadas SGY y

observaciones)

Pozos exploratorios

El area Bajo Hondo no presenta perforaciones.

El area Blanco de los Olivos Oriental presenta
cuatro (4) pozos exploratorios con la informaciéon
de legajos (.pdf) y perfiles (.las):

SJ.RN.BOO.x-1; YPF.RN.BLO.x-7, ARP.RN.LCo.x-
1 y ARP.RN.ECo.x-1

Lineas Sismicas

El area Bajo Hondo registra 45 lineas sismicas
2D, compartidas con las areas Blanco de Los
Olivos Oriental, Estancia Vieja y Puesto Guevara.
El area Blanco de los Olivos Oriental registra 46
lineas sismicas 2D, compartidas con las areas
Blanco de Los Olivos Oriental, Bajo Hondo y
Puesto Guevara. Reprocesamiento de 596 km de

lineas sismicas 2D.

Sismica 3D

El area Bajo Hondo registra 36 km? de
informacién sismica 3D en el sector noreste, con
los cubos sismicos de los bloques Blanco de los
Olivos Oriental y Vaca Mahuida.

El area Blanco de los Olivos Oriental registra 77

km?2, levantada en el afio 2000. Procesamientos
especiales: AVO (Variacion de la Amplitud con el

Offset), Inversion de Trazas (Impedancia
Acustica), Coherencia y PSTM (Pre-Stack Time

Migration, Migracién en Tiempo Pre-Apilamiento)

Otros Estudios

El area Blanco de los Olivos Oriental presenta
Estudios de Geoquimica de Superficie, que cubre

un area de 68 km?2.

Planos

1-Mapa con ubicacién de informacién, sismica 2-

D/3-D y pozos (.pdf).

Base K = 350 Unidades de Trabajo

personeria juridica.

Asimismo, dichas empresas declaran:

1. Que conocen y aceptan en su totalidad el Texto del Pliego del presente
Concurso; en especial, y sin que ello implique limitaciéon alguna, todas las
disposiciones del mismo referidas al procedimiento de presentacién de
Ofertas, de seleccion del o de los Oferentes por parte de la Comision de
Preadjudicacién y del eventual rechazo de la totalidad de las Ofertas
presentadas;

2. Que conocen las leyes, disposiciones y reglamentos vigentes en la
Republica Argentina y en la Provincia de Rio Negro que puedan tener relacién
0 puedan ser aplicables al Contrato a formalizar;

3. Que renuncian a cualquier reclamacién o indemnizacién en caso de
haber interpretado erréneamente los documentos de este Concurso y de los
eventuales Permisos de Exploracion de Hidrocarburos y Concesiones de
Explotaciéon de Hidrocarburos que se les otorguen como consecuencia del
presente Concurso;

4. Que dejan constancia que su Oferta se basa exclusivamente en una
evaluacion técnica propia del Oferente basada, entre otras, en la informacién
adquirida con la compra del PBC. Asimismo el Oferente reconoce que la
Provincia no ha otorgado garantia de ningun tipo sobre el potencial del
Area, para la exploracion y eventual explotacién de Hidrocarburos;

5. Que aceptan que la Provincia de Rio Negro no esta obligada a adjudicar
el presente Concurso, como asi tampoco a reintegrar los gastos en que
hayan incurrido los Oferentes para presentar sus Ofertas;

6. Que en caso de tratarse de una UTE se comprometen a incluir en el
Contrato de Asociacion la solidaridad de las empresas y/o personas fisicas
integrantes de la UTE, respecto de las obligaciones que se deriven de su
calidad de permisionarios y/o concesionarios; vy,

7. Que su duracién como empresas individuales y la asociaciéon en
Consorcio supera el plazo minimo de ejecucion del eventual Contrato del
presente Concurso.

FIRMAS Y ACLARACION

DEL OFERENTE DOMICILIO

Por EMPRESA A

Por EMPRESA B

Por EMPRESA C

Por EMPRESA D

Por EMPRESA E

Por EMPRESA F
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Anexo IV A2. Antecedentes de la empresa en la actividad petrolera
Cantidad de afios, avalados por certificados de cumplimientos y calidad
FORMULARIO DE CALIFICACION INDIVIDUAL emitidos por los respectivos comitentes.
PARA EL AREA * " rlndicndor o Concepto I Asignacién l Puntaje
[Antecedentes de la empresa l 10 puntos por ano | hasta 100 puntos '
Empresa Lo . L.
Participante del Consorcio A3. Ex'perlgnma de Personal de Direccion propuestos
Experiencia del personal de las empresas en otros Proyectos d
Hidrocarburos y/o experiencias en las areas de energia y Medio Ambiente
| d Indicador o Concepto Asignacién Puntaje
ntegra o.p.or — - Manejo y/o control de
% de participacion de la Empresa en el Consorcio profesionales  junior,  personal | 7 puntos por afio hasta 50 puntos

técnico y/o de apoyo.

Por _ participaciéon  activa  en

proyecto similar. 10 puntos por proyecto | hasta 50 puntos J

4.a - Datos de Inscripcion y certificados que avalen los afios de actividad
expedidos por el Registro de Empresas Petroleras a cargo de la Secretaria de El puntaje total es la suma promedio del total de Personal de Direccior

Energfa de la Nacion. propuesto por el Oferente y para precalificar debe ser igual o superior a 7
4.b - Antecedentes de la Empresa en la actividad petrolera. puntos.
4.b.1 - Exploracion y/o explotacion de areas (Decretos, Resoluciones

ylo Decisiones Administrativas expedidas por Autoridad de Aplicacion A4. Experiencia de Personal Técnico propuestos

pertinente y contratos de operacion). Experiencia del personal de las empresas en otros Proyectos d

4.b.2 - Prestacion de servicios especificos a la industria de hidrocarburos Hidrocarburos y/o experiencias en las areas de energia y Medio Ambiente
ylo certificados de cumplimiento y calidad (ISO, OHSAS, SGlI), entre otros.

B 5 . > | Indicador o Concepto Asignacién Puntaje

4.c - Némina y antecedentes del Personal Direccion que afectard a la [po;  participacion  activa _en 10 puntos por tn 50 oumtos
operacion de las Areas en el caso de otorgarsele el Permiso de Exploracion proyecto similar. Proyecto P
y la eventual Concesion de Explotacion. Técnico Especialista (relacionado _

o Z . 2 4 puntos por afno hasta 40 puntos

4.d - Nomina y antecedentes del Personal Técnico que afectara a la | ¢/ actividad)
operacion de las Area_§ en el caso de_ ptorgarsele el Permiso de Exploracion Titulo Universitario (especifico ala | o oo bor afio Hasta 50 puntos
y la eventual Concesion de Explotacion. actividad)

4.f - Patrimonio Neto de los tres ultimos ejercicios segun resulta de
balances auditados por auditor independiente.

El puntaje total es la suma promedio del total de Personal Técnico
propuesto por el Oferente y para precalificar debe ser igual o superior a 7
puntos.

Anexo V.1
METODOLOGIA PARA LA EVALUACION
DE ANTECEDENTES
La siguiente metodologia se aplicara para la calificacion de los antecedentes

A5. Patrimonio neto en los ultimos 3 afios
Para el patrimonio neto de una empresa o persona fisica. En caso c
UTE para la suma de los patrimonios netos de los integrantes de la UTE.

. .. Indicador o Concepto Puntaje
individuales de una empresa y/o de cada una de las empresas que conformap
L ., . , L. Mayor de $ 50.000.000,0 Hasta 100 puntos
una UTE, de acuerdo a la informacién suministrada segin los requerimientos
Entre $ 25.000.001,0y $
del Anexo IV del PBC.
-2 .. . .. 50.000.000,0 Hasta 90 puntos
La evaluacion y ponderacién de antecedentes del Personal de Direccion Entc § 1000000105
y Personal Técnico de los Oferentes se efectuard basado en las informaciones = : : oY
H H : P 25.000.000,0 Hasta 80 puntos
de cada miembro del equipo Profesional suministradas por los Oferentes en
sus Ofertas. Entre $ 2.000.000,0 y $ 10.000.000,0 Hasta 70 puntos
La ponderacién de una UTE Oferente se calcular4d como promedio de [ ~“77€ ® =-599-977.7 Y b P
puntajes obtenidos por cada miembro de la UTE en cada uno de los parametros -
Al a A5.
Para una empresa individual o persona fisica que no alcance los 70 Anexo V
puntos en los parametros A3 y A4 no sera preseleccionado. VALORACION DE TAREAS EN
Cualquier UTE Oferente que no alcance la ponderacion minima promedio UNIDADES DE TRABAJO
de 70 puntos en los parametros A3 y A4 no sera preseleccionado. La siguiente es la valoracién de los distintos tipos de trabajo en Unidades
. _ a los efectos del cumplimiento de las UT exigidas en el PBC, y el posteriol
Pardmetro Denominacién Peso s A .
Relativo cumplimiento de los programas comprometidos por el Contratista.
i E; Petrols . .
Al :ntlec;;:x:sa)en Registro de Empresas Petroleras . Valor de la Unidad de Trabajo:
€ la “ C] 7 . .
Délares cinco mil (U$S 5.000)
A2 Antecedentes de la empresa en la actividad
petrolera (4.b.1 y 4.b.2) 30% T-Il:ll:(];:]]f) EQUIVALENCIA EN UNIDADES DE TRABAJO (UT)
ienci ireccio 25%
A3 Experiencia del personal de direccién propuestos o 1 GEOFISICOS
(4.0 1.1 SISMICA CONVENCIONAL
A4 Experiencia del personal técnico propuesto (4.d) 20% |Registro de Sismica 2-D de reflexién (Km) 1
T T —— = vy Reprocesamiento Sismica 2-D (Km) 0,04
A5 Patrimonio neto en los ultimos 3 afios (4.f) 20% Regisiro de Stmica 3.D (Km?2) -
Reprocesamiento Sismica 3-D (Km2) 0,15
o . . ) VSP (Unidad) 7
El _valor maximo de puntaje para cada.parametro es c}e 100 punFos_. El [Gttset vsP Uniind) °
puntaje total se calcular4 como la sumatoria de cada parametro multiplicado [vsp walk Away (Unidad) 12
por su peso relativo y para ser seleccionado debera alcanzar el 70% (setent 1.2 PROCESAMIENTO ESPECIAL
por Ciento) como minimo. Procesam:enlo especial 2D (AVO — lnvers?(’)n de Trazas) (Km) 0,3
Procesamiento especial 3D (AVO — Inversion de trazas) (Km2) 0,5
. L, ) , Coherencia-similaridad (Km2) 0,016
Asignacién de Puntajes para cada Parametro PSDM 3D (Km2) 0,085
Para cada empresa individual o persona fisica. En caso de UTE, para cadgPSDM 2D (Km2) i 0,061
una de los integrantes de la misma. Inversion de trazas !.I.VIodel Base, Alta Frecuencia) (Km2) 0,5
Spectral Decomposition (Km2) 0,016
X . [Chimey Rock (Km2) 0,09
Al. Antecedentes en el Registro de Empresas Petroleras de la Secretaria [mversion de Spectral Deconvolution (Km2) 0,015
de Energia. Prospeccion Satelital Aplicada (Km2) 0,15
Cantidad de afios de registro, en los ultimos 10 afios. 13 MAGNETOMETRIA TERRESTRE (o) 0,08
1.4 AERO-MAGNETOMETRICO (km. Lineal Volado) 0,08
Indicador o Concepto Asignacién Puntaje 1.5 GRAVIMETRIA TERRESTRE (Km2) 0,08
i LEVANTAMIENTO AERO-GRAVIMETRICO
Registro de Empresas Petroleras de 10 puntos por afio hasta 100 puntos J 1.6 (Km Lineal Volado) 0,08
la SEN 1.7 MAGNETOTELURIA (Km) 0,2
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Anexo IV
TIPO DE EQUIVALENCIA EN UNIDADES DE TRABAJO (UT) PLANILLA DE COTIZACION
TRABAJO . -
] A. Permiso de Exploracion
2. MUESTREO GEOQUIMICO DE SUPERFICIE (Por muestra) 0.1 1) Discriminacién de tareas y Unidades de Trabajo comprometidas para
3. TESTIGO CORONA (Nota 5) (metros) 3 el Programa Tentativo en el primer periodo de exploracién
4. POZOS DE EXPLORACION
1.000 metros 250
UIVALENCIAS
2.000 metros 500 RUBRO DESCRIPCION DE TAREAS CANTIDADES | UNIDADES g?:ummnm DE] 1::'1:'::;'?;
. 3.000 metros 900 TRABAJO (UT)
Profundidad perforada 2,000 motros 1400 1. |GEOFISICOS
1.1.  |SISMICA CONVENCIONAL
5.000 metros 3000 Registro de Sismica 2-D de reflexion Km 1
6.000 metros 4000 p jento Sismica 2.D Km 0,04
4.1. REPARACION CONVENCIONAL DE 15% de la suma de etapas 20 + Registro de Sismica 3-D Km2 7
POZOS EXPLORATORIOS (Nota 1) 30 sobre Punto 4. Reprocesamicnto Sismica 3-D K2 0.15
a 'VSP 7
4.2. RE;PARACION CON FRACT,U RAS 50 % de la suma de etapas 20 Offset VSP 9
HIDRAULICAS DE 20.000 Lbs/Pie2 Y + 30 de Panto 4. 'SP Walk Away (Uridad) 2
SUPERIORES (Nota 2) 1.2. |PROCESAMIENTO ESPECIAL
Pr i especial 2D (AVO — Inversion de Trazas) Km 03
Para la determinacion de las UT que corresponden a pozos a perforar en Pr iento especial 3D (AVO — Inversién de trazas) K2 0,5
profundidades intermedias a las especificadas en la planilla anterior, se onstench sindorded e s
computard proporcionalmente de acuerdo al valor inferior y superior de las PSDM 2D Koz 0.061
U.T. indicadas para cada profundidad: Inversion de trazas (Model Base, Alta Frecuencia) Kin2 0,5
Spectral Decomposition Km2 0,016
: . ., Chimey Rock Km2 0,09
Ejemplo: Las UT a considerarse para una perforacion de un pozo de ion de Speciral Deconvolu 2 0,015
3750 metros de profundidad seran: Prospeccion Satlital Aplicada Km2 0,15
1.3. MAGNETOMETRIA TERRESTRE Km2 0,08
1.4. |LEVANTAMIENTO AERO-MAGNETOMETRICO Km 0,08
UT = [(3750 - 3000) X (1400 - 900) / (4000 - 3000)] + 900 = 1275 1.5, |GRAVIMETRIA TERRESTRE K2 0,08
1.6. |LEVANTAMIENTO AERO-GRAVIMETRICO Km 0,08
En caso de pozos perforados que no queden en produccion o resultenflZ- {MAGNETOTELURIA Kn 0.2
;. .pe .. PO TR . 2. MUESTREO GEOQUIMICO DE SUPERFICIE 0,1
estériles, la certificacion de UT se hgra dividiendo en eya}pas la tarea, asqgland 3. |TESTIGO CORONA - 3
a cada una de ellas un porcentaje del total a certificar.- Se especifica a L000m. 250
continuacion el alcance de cada unas de las etapas con su respectivo porcentaje , 200, 500
H . POZOS DE EXPLORACION A UNIDADES 3.000 m. 900
asignado: *  |convENCIONALES s000m | 1400
5.000 m. 3000
- 6.000 m. 4000
Etapa Detalle de la Construccién del Pozo Por.centaje REPARACION CONVENCIONAL DE POZOS 15%de 1a suma
Asignado 4.1. de etapas 20 +30
- — - EXPLORATORIOS sobre Punto 3.
10 Construc.c':lén de Locacion 5% REPARACION CON FRACTURAS HIDRAULICAS e ctapes 20030
20 Perforacién 65% 42 DE 20.000 Lbs/Pie2 Y SUPERIORES de Punto 3.
30 Terminacion 15% SUMA DE UNIDADES DE TRABAJOS TOTALES
40 Equipamiento - Lineas de conduccién 10% COEFICIENTE K
50 Abandono 5% COEFICIENTE U

MTO: Monto Total de la Oferta Expresado en Délares U$S

En el caso de resultar productivos los pozos construidos, y conectados a
una instalacion receptora y/o de despacho, se reconocera la totalidad de UT|COEFICIENTE Ul : UT estimadas a realizar en el 1° Afio del PRIMER PERIODO

i EXPLORATORIO
equivalentes. COEFICIENTE U2: UT estimadas a realizar en ¢1 2° Afio_del PRIMER PERIODO

EXPLORATORIO
Nota (1) Se asignara a este tipo de trabajo una cantidad igual al 15% de COEFggﬂgﬁIﬂ& UT estimadas a realizar en ¢l 3° Afio del PRIMER PERIODO
. .. -z . EXPL!
la UT fijada para la Perforacion de Pozos, en funcién de la profundidad a

investigar.
Nota (2) Se asignara a este tipo de trabajo una cantidad igual al 50% de Anexo VI.1
la UT fijada para la Perforacion de Pozos, en funcién de la profundidad a PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION ECONOMICA
investigar. Este procedimiento se aplicard para la evaluacién econémica de las

Ofertas para cada Area, confeccionada por los Oferentes de acuerdo a la
Nota (3) En Pozos Dirigidos (con inclinacion entre 30° y 70°) a Objetivos  Planilla de Cotizacién del Anexo VI del PBC, parametros A.1.
No Convencionales, se reconocera un 15% adicional en U.T. respecto a la  Cualquier Oferente que no ofrezca realizar trabajos para cumplir al menos

profundidad medida total. con los requerimientos minimos del PBC para las Ofertas para cada Area, no
sera preseleccionado.
Nota (4) En Pozos Horizontales (inclinaciones mayores a 70°) a Objetivos La Comision de Preadjudicacion aplicara a la Oferta Econémica contenida
No Convencionales, se reconocera un 30% adicional en U.T. respecto a laen el Sobre “B” del respectivo Oferente calificado la férmula de adjudicacion
profundidad medida total. definida en el PBC.

Nota (5) Se reconocerd por metro recuperado de las unidades con las FORMULA DE ADJUDICACION
siguientes caracteristicas y estudios asociados: Para la adjudicacion se tendra en cuenta el tiempo propuesto para realizar

las tareas para el Primer Periodo de Exploracion, calculado segin la siguiente
* Unidades Shale (Fm Vaca Muerta, Los Molles y Fm Puesto Kauffman) expresion:
- Riqueza Organica (>2% TOC)

- Madurez Térmica (>0,6 Ro%) G = U1 + U2*0,85 + U3*0,75
- Sobrepresion.
- La porosidad (=< 15%) Donde:
- Permeabilidad menor a 0,1 Md. G: Factor de Adjudicaciéon expresado en Unidades de Trabajo.
» Gas Natural Producido en formaciones de Arenas o Calizas de baja  U1: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el primer afo del
porosidad y Permeabilidad Primer (ler.) Periodo de Exploracion.
- Porosidad <10% y Permeabilidad </= 0,1 Milidarcis U2: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el segundo afio
- Ausencia de Equilibrio Hidrostéatico del Primer (ler.) Periodo de Exploracion.
- Permeabilidad menor a 0,1 Md. U3: Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente para el tercer afio del
- No tienen produccion de hidrocarburos econémicamente rentables Primer Periodo de Exploracion.
sin fracturas mdltiples El total de Unidades de Trabajo ofrecidas por el Oferente deben cumplir

con la Base minima obligatoria K a realizar para el Primer Periodo de
Estudios asociados reconocidos: Geoquimicos, sedimentolégicos, Exploracion. La Base K es variable segln el area a concursar, conforme a lo
litologicos, petrofisicos, Geomecéanicos y mineralégicos. expresado en el Anexo II.
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Anexo VII provincia de Rio Negro, con renuncia expresa a cualquier otro fuero c
MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD jurisdiccién, para la solucion de cualquier cuestion o controversia que Se
Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5 del Pliego de Bases y suscite con motivo del antes citado Concurso.
Condiciones del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015 del Firma:
que forma parte integrante el presente acuerdo, se abre a las empresas Aclaracion:
interesadas el acceso y utilizacion de la Informacion Técnica a entregarse a  Apoderado:
las mismas.
Que para dicho fin las empresas desean examinar y evaluar la informacion
técnica disponible de las Areas a concursar, la cual es confidencial y de
exclusiva propiedad de la Provincia de Rio Negro. MODELO DE CONTRATO
Que la Provincia faculta a la Secretaria de Hidrocarburos de la Provincia Entre la Provincia de Rio Negro, representada en este acto por el S
de Rio Negro como Autoridad de Aplicacion para la guarda, sistema- Gobernador de la Provincia, .......ccccooeevviieiiiinieiinnneennnn. , con domicilio en
tizacién y almacenamiento de la Informacion Técnica disponible sobre calle Laprida N° 212, de la ciudad de Viedma, en adelante la PROVINCIA,
dichas Areas. POr UNA PArtE; Y wevvveeeviiiiiieeiiiiieeeeeiennn , en adelante el CONTRATISTA,
Se procede a la firma del siguiente documento que constituye un Acuerdo representada en este acto por su Presidente
de Confidencialidad entre la Autoridad de Aplicacion (parte informante), domicilio en .........cccccceveeinnnnen. , por la otra parte; convienen en celebrar e
con domicilio real y legal en calle Espafia N° 316, planta alta, de la ciudad de presente Contrato, sujeto a las condiciones y estipulaciones que se detall:
Cipolletti y (parte receptora) con domicilio real en a continuacién:
calle y legal en

Anexo 1X

ANTECEDENTES:
CONFIDENCIALIDAD: Contrato emergente del Concurso Publico Nacional e Internacional N°
1.- Toda la informacién, datos u otro tipo de antecedentes o documentos 01/2015 para la Exploracion y Eventual Explotaciéon, Desarrollo,
que recibiese la parte receptora suministrada por la Autoridad de Aplicacién Transporte y Comercializaciéon de Hidrocarburos del Area
en forma escrita, grafica, magnética o de cualquier otra forma, estara protegidaadjudicada a la empresa que propusiera un Monto Tc
bajo estricta confidencialidad y no podra ser vendida, comercializada, tal de Oferta (MTO) de U$S
publicada, ni suministrada de cualquier otra forma, sea por medio de fotocopias,

reproduccion analégica o digital, sin el previo consentimiento escrito y
expreso de la parte informante para tal objeto.
2.- La Autoridad de Aplicacién (parte informante) es la propietaria

natural de toda informacion que se reciba de las distintas fuentes y de la quehidrocarburos en el Area

se elaborase en el futuro.

Articulo 1° - Objeto del Contrato

El Contratista se obliga a realizar los trabajos y tareas de exploracion
eventual desarrollo, explotacién, transporte y comercializacion de
que fuera adjudicada al mismo e
virtud del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015.

3.- La parte receptora se compromete a no proporcionar a terceros, sea
directamente o a través de otras personas, fisicas o juridicas, la informacién,  Art. 2° - Condiciones del Contrato
datos u otro tipo de antecedentes o documentos protegida bajo la  2.1. Las definiciones que correspondan para el presente Contrato, s
confidencialidad del presente acuerdo. Asimismo, se compromete a no usarencuentran en el Art. 2 “Definiciones” del Pliego de Bases y Condiciones
la informacion, datos u otro tipo de antecedentes o documentos protegida (PBC) del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015.
bajo la confidencialidad disponible en la sala de datos para otro fin que no sea  2.2. El presente Contrato se regird y sera interpretado de acuerdo con I
el de examinar y evaluar la potencialidad de las Areas con dicha informacion. leyes de la Republica Argentina, de acuerdo al orden de prelacién normativ
4.- Este acuerdo comprende el compromiso total y absoluto de las partes aplicable a la contratacion descripto en el Art. 3° del PBC del Concursc
respecto de la informacién confidencial. Publico Nacional e Internacional N° 01/2015.
5.- Este acuerdo estara regido y seréd interpretado de acuerdo con la A los fines de la interpretacion del Contato se considerara la legislacién
legislacién aplicable al Pliego de Bases y Condiciones del Concurso Publico actualmente vigente y se establece el orden de prioridad de documentacic

Nacional e Internacional N° 01/2015 del que forma parte integrante.

descripto en el articulo 3.3. del PBC.

6.- Los derechos y obligaciones establecidos en el presente acuerdo se

extenderan a toda la informacion resultante del objeto del Contrato, que
eventualmente vincule a las partes.

Art. 3° - Derechos y Obligaciones del Contratista
El desarrollo de las tareas se llevara a cabo en dos etapas: una de explorac

7.- La compra de la Informaciéon Técnica por parte de los interesados no y otra de explotacién y desarrollo.
debe interpretarse bajo ningin supuesto como eximente de las obligaciones 3.1. Etapa de Exploracién: El Permiso de Exploracion confiere al
y deberes de confidencialidad que asumen en el presente acuerdo. Contratista el derecho exclusivo de ejecutar todas las tareas que requiera
En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo busqueda de Hidrocarburos dentro del Area objeto del presente Contrato c

tenor y a un solo efecto en ...........cc........ alos ......... dias del mes acuerdo a los periodos y plazos establecidos en los articulos 2.59., 2.66
.................... de ...ooooeen. 11.3 del PBC.

3.1.1. Durante el Primer Periodo el Contratista se obliga a realizar lo
p/Autoridad de Aplicacion ...........cccccevveeeenenn. propuesto en el Plan de Trabajos equivaliendo las inversiones como minim
P/ empresa ......coooevveiiiiiiiin y en forma irrevocable al nUmero de Unidades de Trabajo comprometidas

————— garantizando la ejecucion de las mismas segun lo estipulado en el punto 22
del PBC.
Anexo VIII 3.1.2. El Contratista durante el Primer Periodo Exploratorio, debera dar
MODELO DE CARTA DE CONSTITUCION cumplimiento a las Unidades de Trabajo comprometidas. Al término del
DE DOMICILIO Primer Periodo de Exploracién, o una vez cumplido el compromiso de
Unidades de Trabajo, el Contratista debera acceder al siguiente periodo
Sres. restituir totalmente el Area del Contrato.

Secretaria de Hidrocarburos
de la Provincia de Rio Negro
Presente

En caso de acceder al Segundo Periodo, el Contratista debera presenta
la Autoridad de Aplicacion un Plan de Trabajos, que contemple la cantidad d
Unidades de Trabajo establecidas en el articulo 11.2.1.2. del PBC, cuy
Valor Nominal Unitario es de U$S 5.000 y las Garantias de Cumplimiento de

Por la presente y como adquirientes del Pliego de Bases y Condiciones éstas para su aprobacion por la Autoridad de Aplicacion.
Generales y Particulares del Concurso Publico Nacional e Internacional N° En caso de optar por la prérroga el Contratista debera, para e
01/2015 para la calificacion y seleccion de empresas para el otorgamiento otorgamiento de la misma, haber cumplido con la totalidad de las inversione
de un Permiso de Exploracion de Hidrocarburos y eventual Concesion de comprometidas en ambos Periodos y ofrecer Unidades de Trabajo adicic
Explotacién de Hidrocarburos respecto del Area nales para que la Autoridad de Aplicacién evalle la solicitud, quien podra
constituimos por la presente domicilio especial a todos los efectos derivados otorgar o no la prorroga solicitada. En caso que se conceda la misma, ¢
del referido Concurso en la calle N° i, , de la lapso de tiempo que se prorrogue tendra como maximo cinco (5) afios d
ciudad de Cipolletti, Provincia de Rio Negro, donde seran validas, sin admitirse plazo.
prueba en contrario, todas las notificaciones que se nos cursen con relacion 3.1.3. Para el supuesto de acceder al Segundo Periodo, el Contratist
al mismo. asumira como minimo, el compromiso de perforar un (1) Pozo de

Asimismo, venimos a manifestar que aceptamos con cardacter irrevo- Exploracion con la profundidad de los metros necesarios para al-
cable la competencia exclusiva y excluyente de los Tribunales Ordinarios de canzar alguno de los objetivos petroleros de la Cuenca para el Area e
la Primera Circunscripcién Judicial, con asiento en la ciudad de Viedma, cuestion.
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3.1.4.El Contratista en su caracter de Permisionario debera deslindar el El plazo de la etapa de desarrollo y producciéon se computara a partir de
Area en el terreno, realizar los trabajos de reconocimiento y busqueda dela fecha en que la Autoridad de Aplicacion notifique la resoluciéon
Hidrocarburos y efectuar al menos las inversiones minimas a que se hallaadministrativa aprobando la determinacién efectuada por el Contratista, a
obligado en su Oferta adjudicada. Si la inversién realizada en cualquiera de su exclusivo riesgo, del respectivo Lote de Explotacion Convencional o No
dichos periodos fuera inferior a la comprometida, debera abonar a la Provin- Convencional.
cia la diferencia resultante, salvo caso fortuito o fuerza mayor. La renuncia En todos los casos en que se determine la comercialidad de un yacimiento
del Permisionario al derecho de exploracion le obliga a abonar a la Provincia antes del vencimiento del plazo de exploracion, el término no utilizado de
el monto de las inversiones comprometidas y no realizadas que correspondanesta Ultima, excluida la prérroga, se adicionara al plazo de la etapa de desarrollo
al periodo en que dicha renuncia se produzca. Si en cualquiera de los periodoy producciéon del Lote de Explotacion Convencional o No Convencional
pertenecientes a la presente etapa las inversiones correspondientes a trabajarrespondiente, toda vez que el Contratista asi lo solicite.
técnicamente aceptables superaran las sumas comprometidas, debera estarse Los Concesionarios, siempre que hayan cumplido con sus obligaciones
a lo dispuesto en el cuarto parrafo del Art. 20 de la Ley N° 17.319. como concesionarios de explotacion, estén produciendo hidrocarburos

3.1.5.En el caso que el Contratista, en su caracter de Permisionario en las areas en cuestion y presenten un plan de inversiones consistente con
descubriere Hidrocarburos en el Area objeto del Contrato, debera efectuar lael desarrollo de la concesién, podran solicitar a la Autoridad de Apli-
correspondiente denuncia ante la Autoridad de Aplicacion, en los términos, cacion prérrogas por un plazo de diez (10) aflos de duracién cada una de
condiciones y alcances establecidos en los articulos 21 y 22 de la Ley N° ellas.

17.319. La respectiva solicitud debera presentarse con una antelacién no menor

3.1.6. El Otorgamiento del Titulo del Permiso se efectuara de acuerdo al a un (1) afio al vencimiento de la concesion.
procedimiento y con los alcances estipulados en el Art. 20 del PBC del 3.3. El Contratista pagara a la Provincia, anualmente y por adelantado,
Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015. dentro de los cinco (5) dias habiles de iniciado el afio correspondiente al

3.2. Etapa de Explotacion y Desarrollo: En caso de realizar pago, o proporcionalmente, por cada km?2 o fraccion, un Canon equivalente
descubrimientos de Hidrocarburos, el Contratista solicitara a la Autoridad de al previsto en el Art. 57 y/o 58 de la Ley N° 17.319 modificada por Ley
Aplicacion, de acuerdo a lo normado por el articulo 17 de la Ley Nacional Nacional N° 27.007 y mantenido sin otra actualizacién que la que pueda
N° 17.319, el correspondiente lote de explotacion, presentando el Plan deresultar por aplicacién del articulo 102 de la Ley N° 17.319.

Evaluacion de Descubrimiento y el correspondiente Plan de Desarrollo para  3.4. El Contratista estara obligado a:
el Area a concesionar. 3.4.1. Aportar a su exclusivo cargo y riesgo la mano de obra, tecnologia,
3.2.1.El Contratista en su caracter de Permisionario del Area objeto del capitales, equipos, maquinarias y en general todas las inversiones que fueran
Contrato al que la Provincia, a propuesta de la Autoridad de Aplicacion, le necesarias para la ejecucion de los trabajos que exija el desarrollo de toda la
otorgue una Concesién de Explotacion respecto de dicha Area, tendréa todassuperficie del Area abarcada por la Concesion y objeto del presente Contrato,
las obligaciones y derechos que resulten del respectivo Decreto de con arreglo a las méas racionales y eficientes técnicas y en correspondencia
otorgamiento, del PBC del Concurso Publico Nacional e Internacional N° con la caracteristica y magnitud de las Reservas Comprobadas, asegurando la
01/2015, del presente Contrato, de la Oferta adjudicada en el mismo con maxima produccion de Hidrocarburos compatible con la explotacién adecuada
relacion a dicha Area, y de la legislacién nacional y provincial aplicable y y econémica del yacimiento y la observancia de criterios que garanticen un
vigente. conveniente desarrollo y conservacion de las Reservas.

3.2.2.Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo precedente, el Contratista 3.4.2. Ejecutar los trabajos con arreglo a las més racionales, modernas y
en su caracter de Concesionario asumira todos los riesgos inherentes a laficientes técnicas en correspondencia con las caracteristicas y magnitud de
explotacion, desarrollo y a la exploracion complementaria de Hidrocarburos. las reservas que comprobare, asegurando al mismo tiempo la maxima
A tales fines debera aportar a su exclusivo cargo la tecnologia, los capitales, produccion de Hidrocarburos compatible con la explotacién econdémica y
equipos, maquinarias, personal técnico especializado y administrativo, y técnicamente adecuada al yacimiento.
ejecutar el plan de desarrollo y las deméas que fueran necesarias para una 3.4.3. Asegurar, mediante la contratacion de las pélizas de seguros
adecuada explotacion; asumiendo el cumplimiento de todas las obligaciones necesarias la cobertura de:
gue legalmente le correspondieren como titular de una Concesién de  3.4.3.1.Cada uno de los bienes y demés activos del Contrato, los riesgos
Explotacién de Hidrocarburos de acuerdo a lo establecido en los articulos 31, de contaminacidon ambiental y preservacién de la actividad agropecuaria,
32 y ccds. de la Ley N° 17.319. como asi también todos y cada uno de los dafios materiales y corporales que

3.2.3. El Contratista en su caracter de Concesionario debera construir e pudiesen causarse a terceras personas directa o indirectamente como resultado
instalar en el Area a su exclusivo costo y cargo, instalaciones de almacenaje,de la ejecucion de este Contrato.
medicién y transporte que permitan, a satisfaccién de la Autoridad de 3.4.3.2.Asegurar todos y cada uno de los dafios materiales y corporales
Aplicacion, reunir y medir en uno o mas puntos del area aprobados por dicha que pudieren causarse al propio personal en relacién de dependencia necesario
Autoridad, la totalidad de los hidrocarburos liquidos producidos en la misma, para la ejecucién de este Contrato a través del estricto cumplimiento de la
una vez que éstos reunan las condiciones de calidad exigidas por la normativaLey N° 24.557, con la contratacion de ART. (Aseguradoras de Riesgo del
legal aplicable para su comercializacion y para su transporte por ductos. Trabajo).

Las actividades mencionadas en esta clausula, deben estar incluidas en el 3.4.3.3.Asimismo el Contratista se obliga a mantener indemne a la
Plan de Desarrollo y su correlativo compromiso e inversiones, las que una Provincia por todos los gastos, indemnizaciones, costos, costas judiciales o
vez aprobadas deberan ser cumplidas obligatoriamente conforme a lo pautadcextrajudiciales o cualquier otra suma que pudiere resultar como consecuencia
por la Autoridad de Aplicacion. de reclamos efectuados contra el Estado Provincial por los motivos expuestos

3.2.4.En igual forma que en el parrafo anterior, el Concesionario deberd en los péarrafos precedentes de la presente clausula.
construir e instalar en el Area un sistema y equipos de medicion que permitan,  3.4.4.Adoptar las medidas necesarias para evitar dafios a los yacimientos
a satisfaccion de la Autoridad de Aplicacion, reunir y medir en uno o mas con motivo de la perforacion, operacion, conservacion o abandono de
puntos del Area aprobados por la misma, la cantidad total expresada en laspozos debiendo informar dentro de las veinticuatro (24) horas a la Autoridad
Condiciones de Referencia y Poder Caldrico Superior del Gas Natural de Aplicacion cualquier incidente ocurrido como asi también las medidas
producido en el Area, que retina las condiciones exigidas por la normativa adoptadas a los efectos de la remediacién del mismo.
aplicable para su inyeccién en el sistema troncal de transporte de Gas Natu- 3.4.5.Adoptar las medidas de seguridad impuestas por la legislacion y las
ral. aconsejadas por las préacticas aceptadas en la materia, a fin de evitar o

Las actividades mencionadas en esta clausula, deben estar incluidas en eteducir siniestros de todo tipo.

Plan de Desarrollo y su correlativo compromiso e inversiones, las que una  3.4.6. Compre Rionegrino: Los Permisionarios y/o Concesionarios, en
vez aprobadas deberan ser cumplidas obligatoriamente conforme a lo pautadaodas las contrataciones que realicen en el marco del Permiso de Exploracion
por la Autoridad de Aplicacion. ylo Concesion de Explotacion, deberan sujetarse a los principios rectores de

3.2.5. El Contratista en su caracter de Concesionario de explotacion, la Ley B N° 4187, relacionados con el “Compre Rionegrino”. Asimismo, asi
desarrollo, transporte y comercializacion a partir de la vigencia de la como sus contratistas y subcontratistas, deberan emplear en todas las
Concesion, debera realizar las mediciones y remitir la informacién estadistica, contrataciones que realicen en el marco del Permiso de Exploracion y/o de
los datos primarios y la documentacion técnica de acuerdo a las normas,la Concesion de Explotacion, como minimo un ochenta por ciento (80%)
procedimientos, instrucciones y plazos fijados en la Resolucion N° 319/93 de mano de obra, proveedores y empresas de servicios locales, con el objetivo
de la Secretaria de Energia de la Nacion y sus modificatorias. de propender a la creaciéon y al sostenimiento de fuentes de trabajo

3.2.6. Se establece en veinticinco (25) afios la duracién de una Concesion permanentes dependientes de la industria petrolera y de consolidar un mercado
de Explotacion Convencional en relacién a cada Lote de Explotacion en local competitivo, a través del fortalecimiento de micro, pequefias y medianas
particular; y en treinta y cinco (35) afios para una Concesién de Explotacion empresas rionegrinas y el crecimiento de una oferta de productos, bienes y
No Convencional; este plazo incluird un Periodo Plan Piloto de hasta cinco servicios que vincule al espectro de trabajadores petroleros, productores,
(5) afios, a ser definido por el Concesionario y aprobado por la Autoridad de industriales, profesionales, comerciantes, empresas de obras y servicios de
Aplicacion al momento de iniciarse la Concesion. todos los rubros radicados en la PROVINCIA. En este sentido, debera
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incorporar en sus planes anuales, programas orientados a incrementar su red 3.4.14.Abonar las regalias, previstas en el Art. 5° del presente Contrato
de proveedores de bienes, servicios y obras, tendiendo a priorizar la en tiempo y forma. El incumplimiento de pago de tres (3) periodos
contratacion de mano de obra de trabajadores rionegrinos, las compras en etonsecutivos y/o alternados o mas, da derecho a la Provincia, previc
mercado local y establecer marcos contractuales de mediano y largo plazo,intimaciéon por medio fehaciente al cumplimiento del correspondiente pago
a efectos de contribuir a la sustentabilidad de la actividad en la regién, en por dicho concepto, a declarar por rescindido el presente Contrato, sit
condiciones equivalentes de capacidad, responsabilidad, calidad y pre- perjuicio de las sanciones y los dafios y perjuicios que pudieran corresponde
cio. 3.4.15. Efectivizar el Compromiso para Capacitacion, Investigacion y
La Concesionaria y la Autoridad de Aplicacion efectuaran un monitoreo Desarrollo descrito en el articulo 21.2.2 del PBC.
continuo de la evolucién de los niveles de contratacion de servicios local y 3.4.16.Montar a su cargo, en caso de producirse un descubrimiento
regional, a fin de analizar las dificultades u obstaculos que se encuentren y loscomercial de Hidrocarburos, las instalaciones necesarias para e
cambios o acciones a desarrollar para facilitarlo. Cuando existan circunstanciasalmacenamiento de la produccién, medicion y entrega por medio de ur
especiales, éstas seran evaluadas por las Partes a partir de la solicitud dsistema Lease Automatic Custody Transfer (LACT) con sistema de control
cualquiera de ellas. de caudal OMNI o superior que, en los casos en que deban realizarse fuera ¢
Para el caso de empresas, se entiende que cumple la condicién de localArea seran consideradas, a los efectos del Contrato, como si se hubies
aquella firma que radique una base de operaciones y tribute en la Provincia.realizado dentro de ella.
Para el caso de mano de obra, se entiende que cumple la condicién de local Las instalaciones y ubicaciones mencionadas deberan ser aprobadas p
aquella persona que acredite residencia efectiva en la Provincia con unala Autoridad de Aplicacion.
antigliedad no menor a los dos (2) afios, debiendo respetarse el porcentaje Las instalaciones de almacenaje deberan contar con una capacida
aludido precedentemente en iguales proporciones para el personal operativo,volumétrica minima equivalente a diez (10) dias de produccién y adaptars
de base, administrativo, supervision y jefaturas. proporcionalmente al aumento de la misma. La obligacion descripta en e
No obstante, cuando por la especificidad y/o por las caracteristicas de las presente item debera ser cumplida dentro de los 180 dias de formalizada
tareas a realizar y/o por condiciones desventajosas de capacidad,denuncia del descubrimiento ante la Autoridad de Aplicacion.
responsabilidad, calidad o precio, no resulte posible o conveniente (por 3.4.17.Constituir e integrar las Garantias de Cumplimiento del Contrato,
ejemplo la no disponibilidad o entrega en los plazos requeridos por la de acuerdo a las condiciones, alcances y modalidades estipulados en el artict
operacion, la seguridad para las personas e instalaciones, etc.) la contratacior22.2 del PBC del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015.
de mano de obra, proveedores y empresas de servicios locales, la Concesionaria 3.4.18.Adoptar las medidas necesarias a los efectos de proteccion )
quedard liberada de esta obligacion, debiendo acreditar tal circunstancia porpreservacion del medio ambiente conforme la normativa ambiental naciona
ante la Autoridad de Aplicacion a su requerimiento. En todos los casos, paray provincial vigente en los términos del articulo 17 del presente contrato y
la contratacion o subcontratacién de trabajos o servicios necesarios paradel articulo 24 del PBC.
llevar a cabo la actividad, la Concesionaria debera instrumentar procedimientos
de seleccion que garanticen los principios de transparencia, competencia  Art. 4° - Servidumbres y Dafios
efectiva y eficiencia. Estaran a cargo del Contratista, a partir de la vigencia del Contrato, e
Asimismo, para la contratacién o subcontratacion de trabajos o servicios pago de las indemnizaciones que correspondan por las servidumbre
necesarios para llevar a cabo la actividad deberan utilizar marcos contractualesconstituidas y a constituir y los dafios a los propietarios superficiarios de
de mediano y largo plazo, salvo que el trabajo o servicio contratado sea caracter publico o privado y demas terceros afectados, manteniendo indemr

requerido por un plazo menor al sefialado anteriormente. a la Provincia y liberandola de toda accion que pudiera ser dirigida por tale:
3.4.7. Establecer el domicilio administrativo, y la base de operaciones en causas. En caso que se tratare de tierras fiscales, el pago de las servidumb
la Provincia de Rio Negro. debera ser depositado por el Contratista en la Cuenta Corriente Bancaria |

3.4.8.Facilitar el acceso a la Autoridad de Aplicacion a aquellas personas 900001178, a la orden de “Ministerio de Economia y Hacienda - Rentas
que se designen por la misma para inspeccionar el desarrollo de las operacione§&enerales, de la Provincia de Rio Negro”, Banco Patagonia S.A., sucurse
y de su documentacion técnica y contable, segun lo estipulado por el articulo Viedma (CBU N° 03402506-00900001178004).
32 del PBC. Asimismo, estaran a cargo del Contratista el pago de los gastos y/«
3.4.9. Ajustarse (en colaboracion con la Autoridad de Aplicacion) a las indemnizaciones correspondientes a la ejecucién de planes de prevencion
normas establecidas por las Resoluciones N° 319/1993, N° 2057/2005 de lasolucion de problemas ambientales y de los dafios provocados a la Provinc
Secretaria de Energia de la Nacion y el articulo 33 del PBC, en el sentido deo a terceros en esa materia, manteniendo la misma indemnidad menciona
conformar la Comision de Enlace que coordinara la entrega de todos los en el parrafo anterior, Gltima parte.
informes y planes de ejecucién de trabajos exigidos por el articulo 31 del

PBC. Art. 5° - Regalias
3.4.10.Dar cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 del PBC 5.1. El Contratista tendra a su cargo el pago a la Provincia de las regalia

y conducir todas las operaciones que se realicen en el Area de acuerdo a lasjue le corresponden en su carécter de propietaria del recurso, por aplicacic
Leyes y Normas técnicas-operativas y de proteccién ambiental nacionales, del régimen establecido en los articulos 59 y 62 de la Ley N° 17319, la
provinciales y municipales, presentando los trabajos y toda informacion Resolucion N° 435/2004 de la Secretaria de Energia de la Nacion, y e
adicional que exigiera la Autoridad de Aplicacion. concordancia con los articulos 124 de la Constitucién Nacional; y 70 y 79
3.4.11.Efectuar el deslinde y mensura del Area dentro del plazo de ciento de la Constitucién Provincial.
veinte (120) dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en A tal fin el Contratista abonara las regalias de la produccion (gas, petrélec
el Boletin Oficial del Decreto de Adjudicacién del Area, el Permisionario, y gasolina) valorizada sobre la base de los precios efectivamente obtenidc
ajustandose al procedimiento establecido en la Ley Nacional N° 17.319, el por éste en las operaciones de comercializacion de los Hidrocarburos de
Decreto Nacional N° 8546/68 y la Resolucion SEN N° 309/93 y sus Area, con las deducciones previstas en los articulos 61 y 63 de la Ley N
modificatorias, entregando a la Autoridad de Aplicacion en soporte papel y 17.319.
digital los planos correspondientes dentro de los sesenta (60) dias de expirado A falta de operaciones de comercializacion o si los Hidrocarburos extraidos
el plazo estipulado en el articulo 21.2.3. del PBC. Esta obligacion subsiste fueren destinados a ulteriores procesos de industrializacion, o si existiese
para las restituciones previstas en el articulo 3.1.2. y 3.1.3. del presente discrepancias acerca del precio tenido en cuenta para la liquidacién, o sob
contrato. las deducciones practicadas sobre el mismo, el Contratista dara cumplimient
Las mensuras, sus informes y dictamenes deberan ser ejecutados ya su obligacién por aplicacion de alguna de las siguientes alternativas,
suscriptos por profesionales matriculados en el Colegio de Agrimensores de eleccién de la Concedente, a saber: a) Se tomara el precio ponderado de
la Provincia de Rio Negro. Cuenca Neuquina de la Provincia de Rio Negro (Crudo Medanito), segur
3.4.12. Adoptar las medidas necesarias para evitar o0 minimizar los registro de la Autoridad de Aplicacién, precio que surgird de las transaccione
perjuicios a las actividades agropecuarias, como asi también a los mantos decomerciales del producto extraido en territorio provincial correspondiente
agua que se hallaren durante la perforacion, los que indefectiblemente deberaral mes de la liquidacién de las regalias; “0” b) Se procedera al pago en especi
ser aislados para evitar su contaminacion, en los primeros 180 metros bajode acuerdo al procedimiento previsto en la Ley 17.319, sus Decretos
boca de pozo, o una profundidad mayor si correspondiera, informando del Reglamentarios, la Resoluciéon SEN N° 232/02 y modificatorias.
hallazgo de agua a la Autoridad de Aplicacion. Lo dispuesto en el presente articulo sera de aplicacion al Contratista, e
3.4.13.Contestar dentro de los cinco (5) dias habiles las Ordenes de su caracter de Permisionario, respecto del quince por ciento (15%) el
Servicio emitidas por la Inspeccion, debidamente fundadas. El incumplimiento concepto de regalias que le correspondera tributar siguiendo el régime
de esta obligacion constituira falta grave y pasible de la aplicacion de multas previsto en el articulo 21 de la Ley N° 17.319, con la excepcién que fija el
previstas en el articulo 11.2 de este Contrato. El quinto (5°) incumplimiento articulo 63 de la Ley mencionada.
consecutivo y/o alternado sera causal suficiente para rescindir el presente  5.2.Las regalias hidrocarburiferas a pagar por el Contratista, en su caracte
Contrato, debiendo la parte incumplidora indemnizar a la Provincia por los de Concesionario durante la vigencia del periodo de explotacion de uno
dafos y perjuicios que pudieren corresponder. mas lotes, sera del doce por ciento (12%).
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El atraso en el pago de regalias es considerado “falta grave”. Las Ordenes  10.3. El incumplimiento total o parcial de cualquier obligacién sustancial
de Servicio que sean emitidas por este concepto y reiteradas por tercera (3°por una de las Partes, no originado en Caso Fortuito o Fuerza Mayor,
vez consecutiva y/o alternada, facultardn a la Autoridad de Aplicacidon a autorizara a la parte cumplidora a rescindir el Contrato, previa intimacion a
iniciar, lisa y llana, la rescision del Contrato que liga a las partes y a disponer la otra parte, exigiéndole el debido cumplimiento de dicha obligacién en un
del Area para ser nuevamente concesionada. plazo no inferior a quince (15) dias. Se aplicara en los siguientes ca-

Asimismo, la falta de cumplimiento en el pago mensual en término de las sos:
regalias que sean objetadas por la Autoridad de Aplicacién a través de Ordenes 10.3.1.Atraso sustancial injustificado del Plan de Trabajos y en la
de Servicio, facultara a ésta a solicitar la Rescision del Contrato que liga a las presentacion de los distintos informes y evaluaciones exigidos en el pre-
partes mas indemnizacién por dafios y perjuicios que pudieran corresponder,sente Contrato superior a ciento ochenta (180) dias.

y demas sanciones pertinentes, cuando las mismas superen los cuatro (4) 10.3.2.Incumplimiento en el pago de regalias en un plazo igual o mayor

reclamos, en cualquier periodo. a noventa (90) dias, de acuerdo a lo previsto en el Art. 3.4.14 del presente
Contrato.
Art. 6° - Disponibilidad de los Hidrocarburos. Derechos de Transporte 10.4.La mora en el pago de todo tipo de regalias, ya sea por Hidrocarburos

6.1. La Provincia asegurara al Contratista la libre disponibilidad de los Liquidos (Petréleo Crudo y Gasolina), Gas Natural y sus derivados, o cual-
Hidrocarburos que se produzcan en el Area, conforme el régimen establecidoquier otra, asi como en el pago de cualquiera de los compromisos dinerarios
en la Ley N° 17.319 y sus normas reglamentarias. asumidos en este Contrato devengara, en favor de la Provincia, sin necesidad

6.2. El Contartista, en su caracter de Concesionario de los derechos de de interpelacion alguna, intereses moratorios iguales a los que rijan para las
explotacion y desarrollo objeto del presente, detenta los derechos emergenteperaciones de descuento general en el Banco de la Nacién Argentina. En el
de la Concesion de Transporte de Hidrocarburos, en los términos y alcancescaso que la mora perdure por mas de treinta (30) dias corridos de la fecha de

establecidos en los articulos N° 39 a 43 de la Ley Nacional N° 17.319. pago correspondiente, la Contratista debera abonar, ademas, intereses
punitorios a una tasa equivalente a dos y media (2 1/2) veces la tasa que rija
Art. 7° - Régimen Tributario para las operaciones de descuento general en el Banco de la Nacion Argen-

El Contratista quedara sujeto a las normas tributarias nacionales, tina. En el supuesto que la tasa de interés antes indicada no sea publicada por
provinciales y municipales que resulten de aplicacién general al presente el Banco de la Nacion Argentina, se utilizara la tasa “LIBOR” mas ocho
Contrato. puntos porcentuales.

Especificamente estara sujeto al pago del Impuesto de Sellos, conforme
la Ley Provincial N° 2407, correspondiente a la suscripcion del presente Art. 11. - Penalidades
Contrato. A dicho efecto la base imponible estarda determinada por el MTO. 11.1. Si no hubiese cumplido satisfactoriamente las Unidades de Trabajo

El Contratista se compromete a abonar a partir de la entrada en vigenciacomprometidas, el Contratista debera pagar a la Provincia el Saldo Pendiente
del presente Contrato, una alicuota del tres por ciento (3%) del Impuesto Actualizado, que debera abonar dentro de los treinta (30) dias de finalizado
sobre los Ingresos Brutos por la extraccion de hidrocarburos liquidos y/o el Periodo de Exploracion o de Prorroga correspondiente.
gaseosos despachados sin facturar fuera de la Provincia de Rio Negro, ya sea El incumplimiento de los trabajos comprometidos para cualquier periodo,
gue los mismos sean vendidos en su estado al momento de la extraccion o efiacultara a la Provincia, a través de la Autoridad de Aplicacién, cuando lo
subproductos luego de los procesos de industrializacion. Dicha alicuota se considere necesario, a realizar las tareas por terceros con cargo a la
mantendra durante la vigencia del Permiso de Exploracion y de la eventual Contratista.

Concesion de Explotacion y sus prorrogas sin adicionales ni complemen- 11.2. Tipos de Sanciones: Ademas de la resolucion del Contrato, la

tos. Autoridad de Aplicacion podra aplicar al Contratista multas y
apercibimientos.
Art. 8° - Caso Fortuito o Fuerza Mayor La aplicacion de sanciones al Contratista no lo exime del cumplimiento

8.1. En el supuesto de Caso Fortuito o Fuerza Mayor, los derechos y de sus obligaciones, ni afecta el derecho de resolucién del Contrato. A tales
obligaciones que surjan del presente Contrato, seran suspendidos mientragfectos, al notificar una sancién se le intimara al cumplimiento de la obligacién
dure dicha causa comprobable por elementos y circunstancias objetivamenteen un plazo de entre cinco (5) y quince (15) dias, y bajo apercibimiento de
verificables, de acuerdo a las condiciones estipuladas en el articulo 23 delnuevas sanciones, o bien de rescision del Contrato, a criterio de la Autoridad
PBC. de Aplicacion. La aplicacion de sanciones no exime al contratista del pago

8.2. Cualquiera de las Partes cuyas obligaciones hayan sido suspendidasde los dafios y perjuicios que el incumplimiento ocasionare a la Provincia o
conforme lo mencionado precedentemente, reasumira de pleno derecho laa terceros.
obligacién de cumplirlas tan pronto como desaparezca el hecho de Caso Salvo indicacion expresa en contrario, una vez producida la infraccion,
Fortuito o Fuerza Mayor, sin derecho a reclamar indemnizacion de la otra ésta tendra caracter formal, independientemente del dolo o culpa del
Parte por el lapso de inactividad transcurrido, debiendo notificar a la otra Contratista, y de las personas por quienes deba responder.

Parte, en forma fehaciente, la fecha de cesacién de la causal. La aplicacion de la sancion constituira un antecedente valido a los efectos

8.3. En ninguno de los casos se considerara que el Caso Fortuito o Fuerzade considerar la reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones y
Mayor afecta una obligacion de hacer efectivos los pagos establecidos en elcondiciones estipuladas en el presente Contrato.

Contrato, cualquiera fuera su naturaleza. 11.3. Apercibimiento: Se sancionara con apercibimiento toda infraccion
del Contratista que sea de caracter leve, a criterio de la Autoridad de
Art. 9° - Cesion o Transferencia del Contrato Aplicacién.

Previa autorizacion de la Autoridad de Aplicacion y aprobacion del Poder 11.4. Multas: Se sancionara con multas los retrasos en los cumplimientos
Ejecutivo Provincial, la Contratista podra transferir total o parcialmente de las obligaciones asumidas por el Contratista, como se dispone a continua-
los derechos y obligaciones que surjan del presente Contrato, a favor decién:
terceros que rednan y cumplan las condiciones, requisitos, aptitudes técnicas 11.4.1.Falta de pago de regalias y/o canon por parte del Contratista: Se
y econdomicas exigibles para ser Permisionario y/o Concesionario, segin sancionara con una multa del diez por ciento (10%) del importe adeu-
corresponda. La presente se hara bajo las formalidades previstas en losdado.

articulos N° 72, 73 y 74 de la Ley N° 17.319 y modificatorias. 11.4.2. Incumplimiento de cualquier otra obligacion asumida por el
Contratista, contenida en el PBC y/o en el presente Contrato: En este caso
Art. 10. - Mora e Incumplimiento se intimara fehacientemente al Contratista a dar cumplimiento en el plazo

10.1. La mora operarda de manera automatica y de pleno derecho, salvo maximo de quince (15) dias a las obligaciones pendientes, bajo apercibimiento
en aquellos casos en que la obligacién no tenga una fecha de vencimientode la aplicacion de una multa que la Autoridad de Aplicacion graduara a su
determinada, en cuyo caso para constituir en mora a una de las Partes, Is6lo criterio, entre un minimo equivalente al valor de cincuenta metros
otra debera interpelarla previamente, en forma fehaciente, al domicilio cubicos (50 m3) de petréleo tipo medanito en el mercado interno para las
constituido en el presente Contrato, dentro del plazo que corresponda defaltas muy leves y un maximo de cinco mil metros cubicos (5000 m3) del
acuerdo a la naturaleza de la obligacién en cuestién. mismo hidrocarburo por cada infraccién para las faltas muy graves, segun la

10.2. En los casos en que luego de la intimacion se requiera un plazo importancia del hecho y la incidencia de la obligacién incumplida en la
mayor para dar cumplimiento a las obligaciones, y que se encuentre normal y correcta ejecucién del Contrato.

debidamente justificado, el Contratista lo solicitara a la Autoridad de 11.4.3.En caso de continuar incumplidas todas o alguna de las obligaciones
Aplicacion, debiendo presentar un programa de trabajo que determine la objeto de la intimacion por un plazo mayor de treinta (30) dias, la multa
forma en que cumplira la obligacion pendiente en cuestion. aplicada, segun el parrafo anterior, podra duplicarse sucesivamente a efectos

La Autoridad de Aplicacién podra otorgar un plazo mayor a quince (15) conminatorios a solo criterio de la Autoridad de Aplicacion.
dias para cumplir o remediar las obligaciones pendientes de cumplimiento, 11.4.4.En todos los casos las multas establecidas seran aplicables sin
con excepcion de los supuestos del articulo 10.3, del presente Contrato, enperjuicio de los intereses compensatorios y punitorios establecidos en el
los cuales no procedera la solicitud. articulo N° 10.4. del presente.
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11.5. Rescision del Contrato: En los casos de incurrir el Contratista en el Quedan exceptuadas de tal limitacion las informaciones requeridas po
incumplimiento de sus obligaciones, la Provincia, a través de la Autoridad de autoridades gubernamentales de la Provincia o a sociedades o a sus controlar
Aplicacion, podra declarar la rescisién del Contrato, previa intimacién por con relacién a alguna de las empresas integrantes del Contratista. Igu:
quince (15) dias a la regularizacién del incumplimiento, sin perjuicio de la excepcién se aplicara a los subcontratistas.
indemnizacion por los dafios y perjuicios que su incumplimiento le hubiera 14.2. Toda la informacién correspondiente al Area del Contrato pasara
ocasionado. a ser propiedad exclusiva de la Provincia, la que podra disponer librement

11.6. Las Partes acuerdan que, respecto del resto de las obligaciones yde ella a medida que se produzcan las restituciones previstas en el articulo
compromisos asumidos por el Contratista en este Contrato, para las que noinciso 3.2. del presente Contrato, subsistiendo la obligacion de confidencialidal
se haya previsto la aplicacién de una sancion especifica en el presentedel Contratista hasta dos (2) afios después de la extincion del Contrato.
Contrato, le seran de aplicacién las genéricas previstas en las normas que 14.3.Los empleados, agentes, representantes, mandatarios y subcol
regulen el ejercicio del Poder de Policia en la materia hidrocarburifera por tratistas quedaran sometidos a las mismas condiciones de confidencialide
parte de la Autoridad de Aplicacion y/o la Provincia (Articulos 87 a 89 de la establecidas en el presente articulo.

Ley Nacional N° 17.319, Leyes Provinciales Q 4296 y Q 2627 y su Decreto

Reglamentario N° 24/03 o la normativa que en futuro las complemente, Art. 15. - Informacién a Entregar a la Autoridad de Aplicacion
sustituya y/o reemplace). Durante el desarrollo del Contrato, el Contratista, debera suministrar a Iz
Todo ello, sin perjuicio de la atribucion irrenunciable de la Autoridad de Autoridad de Aplicacion la siguiente documentacion:
Aplicacion de exigir el cumplimiento en especie de las obligaciones y/o 15.1. Los programas, informacion y documentacién técnica de acuerdo
compromisos incumplidos por las vias administrativas y/o judiciales que a lo previsto en el Decreto Nacional N° 546/2003, en la Resolucién de la
correspondan. Secretaria de Energia de la Nacion N° 319/93, y los requerimientos contenidc
en los articulos N° 31 y 32 del PBC.
Art. 12. - Transferencia de Equipos 15.2.Un (1) Informe Bimensual de Ejecucion de los Trabajos y un (1)

12.1.La devolucion total o parcial a la Provincia de uno o mas lotes de Plan Anual a ser presentados ambos en las reuniones obligatorias de
explotacién, restitucion anticipada o resolucion del Contrato que no fuera Comision de Enlace segun lo establecido en el articulo 33 del PBC.
imputable a la Provincia, importara la transferencia a favor de esta Ultima 15.3. Copia de los programas y resultados de las campafias sismicas,
sin cargo alguno, de pleno derecho y libre de todo gravamen, de los pozoscopia de la lineas sismicas en soporte magnético (formato “seg-y”) dentrc
productores con sus equipos en condiciones normales para su operacion y dele los treinta (30) dias de finalizada la campana.
todas las instalaciones incorporadas al proceso de desarrollo y produccion de  15.4.Copia de todos los perfiles corridos en el pozo en soporte magnétice
los Lotes de Explotacién objeto de la devolucién. (formato “.las”) dentro de los treinta (30) dias de finalizada la campafia.

12.2. Se transferiran ademas las oficinas, depdsitos, viviendas e 15.5. Copia del legajo de pozo incluyendo: propuesta, informe de
instalaciones complementarias de propiedad del Contratista existentes en elterminacién y/o abandono, control de Hidrocarburos durante la perforacion
Area del Contrato y sus proximidades con todo el equipamiento necesario ensayos de perforacién, mediciéon de caudales, presiones, tareas ¢
para su operacion. cementacion, estimulacion, punzados y ensayos de terminacién, en sopor

12.3.En el caso que por tratarse de restitucion anticipada los elementos magnético (formato “.pdf’) dentro de los treinta (30) dias de finalizada las
enunciados en el presente articulo se encontraren vinculados a otro lote otareas.

lotes que el Contratista continte explotando, la Provincia permitira al 15.6. Todas las mediciones, informes, estudios y analisis de los trabajo:
Contratista la utilizacién de esos elementos en la medida de su afectacion alrealizados para este Contrato, con las evaluaciones correspondientes ¢
lote o lotes de explotacion remanentes. versién escrita y en formato digital.

12.4.Los equipos y elementos de la operacion seran transferidos en buen  15.7.Informes de Exploracion, conforme el articulo 31 del PBC.
estado de conservacion y uso, lo que implica la obligacion del Contratista de  15.8. Plan de Evaluacién de Descubrimiento, en los casos de
efectuar su debido mantenimiento hasta el momento de la transferencia, ladescubrimiento de Hidrocarburos.
cual puede ser anticipada a criterio exclusivo del Contratista. 15.9. Plan de Desarrollo, para aquellos Permisionarios que soliciten el

12.5.En la etapa de exploracién sélo deberan transferirse los pozos Aera para explotacion.
perforados que hubiesen resultado productivos evitando la adopcion de medidas  15.10.En caso de retiro del Contratista o a la finalizacion del Contrato
que dificulten innecesariamente su intervencién posterior. debera entregar toda la informacion geoldgica y otras, obrantes en su pode

12.6.La Autoridad de Aplicacion verificara el estado ambiental del area que no se hubieran entregado.
en el momento de la devolucion, basandose en el patrén de la denominada 15.11. A todos los efectos considerados en el presente Contrato la
“Zona Testigo” disefiada segun lo establecido en el articulo 29 del PBC, Contratista debera presentar la informacion en el sistema de coordenad:
pudiendo exigir el saneamiento del Area y postergar la entrega de la misma Gauss Kriiger (Campo Inchauspe 69). Quedara a criterio de la Autoridad d
hasta cumplir con los requerimientos dictados en la reglamentacion Aplicacion adaptarse a la conversion progresiva al sistema Posgar.
correspondiente, haciéndose cargo de los costos y sanciones establecidas 15.12.La falta de cumplimiento oportuno de estas obligaciones podra
para tal caso. ser sancionada por la autoridad de aplicacion con las penalidades previst

en el articulo 11 del presente contrato.

Art. 13. - Yacimientos Compartidos

13.1. De existir yacimientos cuyas trampas productivas se extiendan Art. 16. - Comunicaciones
fuera de los limites del Area del Contrato, el Contratista debera efectuar un Las comunicaciones entre las Partes se efectuaran a través de send
estudio de las reservas totales existentes, para lo cual la Autoridad de libros foliados por triplicado, denominados de “Libros de Ordenes de Servicio”,
Aplicacion le suministrara toda la informacién geolégica - minera que tenga y “Libros de Pedidos de Empresa”, donde se registraran todas las actividade
disponible correspondiente al area colindante. atinentes a los actos del Contrato.

13.2. En funcion de ese estudio el Contratista intentar4 un convenio con A los efectos de formalizar dichas comunicaciones, se nombraran
la o las partes colindantes sobre las condiciones de explotacion. En caso deepresentantes con facultades para obligar a cada Parte (articulo 33 d
acuerdo, este serd sometido a la Autoridad de Aplicacion, quien debera PBC).
expedirse dentro de los (60) dias. Copia de esta documentacion y de toda otra documentacion interpuest

13.3.Si el area colindante no estuviese en operacion, el Contratista hara entre las Partes, deberd ser entregada mensualmente a la Autoridad
un estudio recomendando el mejor método para su explotacién. La Autoridad Aplicacién. Los Libros de Ordenes de Servicio permaneceran siempre el
de Aplicacién deberéa responder, dentro de los (90) dias de recibido el informe poder de la Inspeccion y los Libros de Pedido de Empresa en poder de
y debera, en este UGltimo supuesto, proporcionar sus propias conclusiones. Contratista.

13.4.De no llegarse a un acuerdo en las situaciones a que se refieren los  Toda comunicacién y/o notificacion y/o requerimiento se tendra por
parrafos precedentes, el Contratista o contratistas interesados elevaran loefectuada en la fecha en que hubiere sido recibida por su destinatario.
antecedentes del caso a la Autoridad de Aplicacion, quien impondra las

condiciones de explotacién en las zonas limitrofes de las Areas. Art. 17. - Estudio y Ejecucion del Programa de Proteccién Ambiental
El Contratista debera dar estricto cumplimiento a las normas de
Art. 14. - Confidencialidad proteccién ambiental vigentes y las que oportunamente se dicten par

14.1. Durante la vigencia del Contrato cualquier dato o informacién, sea regulacion de las actividades de exploraciéon, produccion y transporte de
cual fuere su especie o naturaleza relacionado con su desarrollo, serd tratadélidrocarburos, a nivel nacional y provincial;, especialmente las condiciones
por las Partes como estrictamente confidencial, en el sentido que su contenidoestipuladas en el articulo 24 del PBC.
no sera bajo ningln aspecto revelado a terceros, total o parcialmente, sin  En particular, constituyen obligaciones del Contratista, adoptar las
previo consentimiento por escrito de la otra Parte, con los alcances medidas necesarias para la prevencion de la contaminacion, tanto de carac
establecidos en el Anexo VII, Acuerdo de Confidencialidad, del Concurso operativo como accidental, asi como también toda norma para el abandor
Publico Nacional e Internacional N° 01/2015. de instalaciones y uso racional de los recursos.
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El Contratista debera disponer de cobertura de seguros por dafios a terceros Art. 25. - Alcance de los Titulos

como resultado de incidentes, incluyendo en dichos dafios el costo de las Los titulos de los articulos s6lo responden a razones de ordenamiento y

acciones preventivas, una vez ocurrido el incidente, y las de control, tanto comodidad de lectura, sin alcance juridico y no seran utilizados para la

antes como después del incidente, que fueran juzgadas como necesarias paraterpretacién del Contrato.

la investigacion de tales dafos.

Art. 26. - Alcance de las Estipulaciones Contractuales
Art. 18. - Compromiso de Inversiones y Trabajos Las Partes reconocen que el presente Contrato esta basado y refleja las
El Contratista asume el compromiso de inversiones y trabajos manifestado condiciones establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones del Concurso
en su Oferta correspondiente al Concurso Publico Nacional e Internacional Publico Nacional e Internacional N° 01/2015, cuyos términos y estipulaciones
N° 01/2015. se aplican, forman parte y prevalecen sobre el presente Contrato.

Art. 19. - Certificacion Art. 27. - Razonabilidad

Las certificaciones de Unidades de Trabajo, seran semestrales y deberan En reconocimiento del hecho que una fluida y rapida ejecucion de las
ser aprobadas por la Autoridad de Aplicacion. Se efectuaran sobre la base deloperaciones aqui contempladas redunda en beneficio mutuo, las Partes
control de campo llevado a cabo por el cuerpo de inspeccién de la autoridad acuerdan implementar los términos de este Contrato con la diligencia y
de aplicacion. razonabilidad de un buen hombre de negocios.

Ellas consideraran cualquier cambio necesario de los términos
Art. 20. - Ocupacion de Operadores y/o Subcontratistas contractuales si tales cambios fueran de utilidad mutua y los acordaran, si
En caso de ocupacion de Operadores y/o subcontratistas, el Contratistaello fuera necesario, sujetos a la aprobacion de Poder Ejecutivo Provincial.

continuara siendo Unico responsable ante la Provincia, no teniendo los
subcontratistas vinculacién alguna con la Provincia.

Art. 21. - Fiscalizacién y Control. Deber de Informacién

Art. 28. - Domicilios
28.1. Para toda comunicacion, en los términos estipulados en el articulo

16 del presente, de caracter contractual, judicial o extrajudicial, relacionada

21.1. La Provincia conservara amplias atribuciones de fiscalizacién y con el Contrato, las Partes fijan los siguientes domicilios:

control en todos los aspectos que hacen al objeto del Contrato, y al objetivo
y finalidad del Concurso Publico Nacional e Internacional N° 01/2015;

estipulando entre las Partes la plena vigencia y operatividad de las disposiciones

del articulo 32, concordante con los articulos 24 y 25 del PBC.
La Provincia ejercera sobre la Contratista un poder de policia amplio y
sin restricciones.

- La Provincia: Calle Espafia N° 316, de la ciudad de Cipolletti, Provin-
cia de Rio Negro.

- El Contratista, en calle .........cccoeeeveennnnnnnnn. N® oo , de la Ciudad
de Cipolletti, Provincia de Rio Negro.

28.2. Los domicilios constituidos en este articulo se presumiran

21.2.La Provincia podra delegar las funciones de control en organismos, subsistentes en tanto no se constituyan y notifiquen nuevos en su reemplazo.
instituciones, entidades o sociedades, nacionales o internacionales Cualquier cambio de domicilio debe ser notificado a la otra Parte dentro de

competentes.
21.3. Asimismo la Provincia gozara de todos los derechos y facultades de

un plazo de 48 horas de realizado.

Se extiende el presente Contrato en la ciudad de Cipolletti, Provincia de

contralor y la Contratista deberéa facilitar en todo momento el acceso al Rio Negro, a los ....... dias del mes de ........cccvveeeeee.. del afio .......... , en tres

Area del personal que se designe para cumplir tareas de inspeccion.
21.4. Asimismo, se establece la facultad exclusiva de la Provincia de

realizar auditorias contables y administrativas sobre las tareas que realice la

Contratista, a efectos de controlar y asegurar el cumplimiento de las normas
que rigen en el presente Contrato.

21.5. La falta de cumplimiento oportuno de estas obligaciones podra ser
sancionada por la Autoridad de Aplicacion con las penalidades previstas en el
articulo 11 del presente Contrato.

Art. 22. - Extincién y Caducidad del Contrato

22.1.Los Permisos y Concesiones objeto del presente Contrato se
extinguiran por:

22.1.1.Vencimiento de sus plazos.

22.1.2.Cumplimiento del objeto, segin se halla definido en el Plan de
Trabajos propuesto en la Oferta.

22.1.3.Imposibilidad material sobreviviente de cumplimiento del
objeto, segln se halla definido en el Plan de Trabajos propuesto en la
Oferta.

22.1.4.Mutuo acuerdo de Partes.

22.1.5.Las razones contempladas en el Art. 81 de la ley n° 17.319.

22.2.Los Permisos y Concesiones objeto del presente Contrato caducan
por:

22.2.1.Las causales previstas en el articulo N° 80 de la Ley N° 17.319.

22.2.2.Las causales de rescisién previstas expresamente en el presente

Contrato.
22.2.3.Las razones de incumplimiento indicadas en el Contrato e
informadas por Orden de Servicio.

Art. 23. - Jurisdiccién

Las Partes solucionaran de buena fe, por medio de la consulta mutua,
toda cuestion o disputa que surja de o con relacion al Contrato y trataran de
llegar a un acuerdo sobre dichas cuestiones o disputas.

Las divergencias que puedan suscitarse por disparidad de interpretacion y

aplicacion del presente Contrato que no pudieran resolverse entre las Partes
seran sometidas a la competencia de los Tribunales Ordinarios de la Primera

Circunscripcion Judicial de la Provincia de Rio Negro, con asiento en la
ciudad de Viedma, con exclusién y renuncia expresa a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiere corresponder.

Art. 24. - Computo de los Plazos
Los plazos indicados en el presente Contrato se computan por dias
corridos, salvo expresa indicacion en contrario.

(3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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Anexo X
CONDICIONES DE MEDICION
X.A. Condiciones de Medicion y Recepcion del Petréleo Crudo y

Condiciones para la Medicion del Petréleo Crudo con Sistema de Tanques.

El presente Anexo norma el control de extraccion de muestras, medicién

y liquidacion para determinar las cantidades de Petréleo Crudo deshidratado

Toda vez que en el Contrato se menciona la palabra mes, debe entendersentregado por el contratista en tanques, cuando no se dispone de extractor

mes calendario, salvo expresa indicacion en contrario.

de muestras automatico ni Unidad L.A.C.T.
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X.A.1l. Operaciones Previas a la Medicion de los Volimenes del Pe- Se tomaran cuatro (4) muestras corridas las que se mezclaran e
troleo proporciones iguales. La mezcla homogeneizada se volcara en cuatro (4
X.A.1.1. Los tanques destinados al almacenaje y/o medicién del Petréleo recipientes de manera de obtener cuatro (4) muestras representativas. L
Crudo, deberan ser purgados a fin de desalojar en lo posible toda el aguarecipientes podran ser de hojalata o vidrio con tapa hermética o tapones ¢
acumulada en sus fondos. Si los tanques estuvieran dotados de protecciorcorcho. Los envases conteniendo las muestras se identificaran claramen
catddica, el drenaje debera efectuarse hasta el nivel de seguridad fijado porindicando fecha y tanque en que fue extraida y firmada por el/los inspectore
los mismos. actuantes en representacion de la Autoridad de Aplicacion. Una de las muestr
X.A.1.2. Finalizada la operacién se procedera al cierre y precintado de se utilizard para las determinaciones de porcentajes de agua y salinidad d
todas las valvulas de expurgue del tanque afectado, asi como de las valvulaproducto en laboratorio a designar, con intervencién de las partes. Un:

de entrada y salida. muestra quedara en poder de la Autoridad de Aplicacion, otra en poder de

Contratista y la cuarta se preservara quedando bajo custodia de la Autoridz

X.A.1.2. Control de los Volimenes de Petréleo Crudo de Aplicacion por un plazo de 60 dias para el caso de eventuales reclam
X.A.1.2.1. Todas las operaciones de control seran supervisadas por por cualquiera de las partes.

representantes de la Autoridad de Aplicacion y el Contratista. A modo indicativo se detalla la siguiente metodologia alternativa de

X.A.1.2.2. Los certificados de los controles seran formalizados extraccion de muestra, contenido de sales y agua por centrifugacion.
mediante actas u otra documentacion apta para dicho fin conformadas por
la Autoridad de Aplicacion, a través de los inspectores designados a tal X.A.2.1. Toma de Muestras en Tanques

efecto. a) Bajar lentamente desde boca de medicion del tanque sacamuestras
X.A.1.3. Los controles a realizar por los Inspectores seran los siguien- bronce de 750 cc.

tes b) Tocar fondo de tanque.
X.A. 1.3.1. Verificacion del cierre y precintado de las valvulas de la linea ¢) Subir despaciosamente hasta boca de medicion.

de entrada. d) Limpiar con kerosén cuerda y sacamuestras en boca de medicion.
X.A.1.3.2. Comprobacion del cierre y precintado de las vélvulas de salida e) Trasvasar en laboratorio a recipiente adecuado.

del tanque afectado a la recepcién. f) Colocar en bafio térmico.

X.A.1.3.3.Control de la exactitud de los elementos con el que se efectuaran g) Etapa de Despacho.
las mediciones.
X.A.1.3.4. Medicién del vacio del tanque. X.A.2.2. Determinacién de Sales en Petréleo
X.A.1.3.4.1.La medicion de vacio del tanque se efectia mediante a) Colocar en un Balon de 500 ml., 250 ml. de agua destilada.
el uso de cinta pilon. Para este método es necesario conocer la altura b) Calentar hasta punto de ebullicién.
total del tanque y tener en la parte superior de la boca un punto de re- c¢)Sacar 100 ml. de muestra de petréleo.
ferencia, ya que la cinta y pilén se hace llegar hasta la superficie del d) Colocar en ampolla de decantacion de 1000 ml.
liquido. La lectura tomada es lineal expresada en centimetros o milime- e) Agregar 100 ml. de kerosén.

tros. f) Agregar 250 ml. de agua destilada hervida.
g) Agitar vigorosamente durante 5 minutos.
X.A.1.4. Medicion del Agua y Sedimentos separados en el Fondo h) Liberar frecuentemente la presion con la llave de la ampolla en posicior
X.A.1.4.1. Pintar con melaza varilla de bronce. invertida.
X.A.1.4.2. Bajar varilla graduada hasta fondo de tanque desde el punto de i) Dejar reposar 15 minutos.
referencia en la boca de medicion. j) Evacuar 100 ml. a una probeta graduada.
X.A.1.4.3. Reposar en fondo aproximadamente 5 minutos. k)Pasar a un Erlenmeyer de 250 ml. los 100 ml. del agua de la muestre
X.A.1.4.4. Sacar varilla hasta la boca de medicion. 1) Agregar 1 ml. de Cromato de Potasio.
X.A.1.4.5. Rociar con kerosén la varilla en boca de medicion. m) Abrir valvula de bureta graduada conteniendo Nitrato de Plata.
X.A.1.4.6. Comprobar por la variacion de color el corte de agua. n)Titular girando continuamente hasta cambio de color de la muestra
X.A.1.4.7. Registrar. (salmon).
o)Cerrar valvula de bureta graduada.
X.A.1.5. Determinacion de la Temperatura del Producto Existente p)Observar en bureta graduada la cantidad de Nitrato de Plata utilizadc
Se debera determinar la temperatura del producto existente mediante la ) Constatar en planilla de equivalencias el valor correspondiente al
utilizacion del instrumental adecuado. contenido de sales expresado como Cloruro de Sodio en gramos pc

metros cubicos.
X.A.1.6. Medicion
X.A.1.6.1. Medicion de Lleno X.A.2.3. Determinacién de Porcentaje de Agua por Centrifugacion (IRAM
La lectura directa de lleno del tanque, se realiza introduciendo una varilla 6541)
graduada por la boca de medicién del mismo. La lectura tomada es lineal, a) Colocar en 2 tubos torpedos de 100 cc., 50 cc. de petréleo y 50 cc. d

expresada en centimetros o milimetros. kerosén.
Cada tanque tiene una constante que su producto con el factor lineal b) Agregar tres gotas de desenmulsionante.

transforma la lectura en volumen. c) Agitar los tubos para homogeneizar la muestra durante 1 minuto.
X.A.1.6.2. Elementos de Medicion d) Poner en el bafio térmico durante 15 minutos a una temperatura d
Los elementos que se empleen en la medicion de los tanques (cintas 80°.

métricas, plomadas, termémetros, etc.) deberan encontrarse aprobadas por e) Sacar los tubos torpedo.
la Oficina Nacional de Metrologia Legal (pesos y medidas) y contar con los f) Colocar los tubos torpedo en la caja de metal de la centrifuga.
respectivos certificados. Ademas dichos elementos deberan responder en un g) Centrifugar durante 10 minutos a una velocidad entre 1500 a 170C

todo a lo especificado en los apartados G-1 al G-7 de la Norma IRAM-IAP- rpm.
A-65-2 S/método de medicion de la capacidad. La provision de estos elementos  h) Sacar los tubos.
correra por cuenta y cargo del Contratista. i) Leer en cada tubo el volumen total de agua y sedimentos.
X.A.1.6.3. Procedimiento de Medicion j) En caso de discrepancias, se tomara como valor, la suma de lo
La medicion de las existencias en tanques de Petréleo Crudo (medicion contenidos de Agua por destilacién, segin IRAM 6551 y sedimento
de vacio, sondaje del agua de fondo, determinacion de la temperatura y por extraccién (IRAM 6552).

extraccion de muestras para obtencion del agua y los sedimentos en suspension, En caso de optar por el método deterministico de contenido de agu
densidad y contenido de sales) se realizaran guardando estricta observacion por destilacion, se hara conforme lo establecido por Norma IRAM
de las disposiciones contenidas en los apartados G- 16 a G-39 de la Norma 6551.
IRAM-IAP-A-65-2 y lo especificado en los puntos A4y A7.
X.A.3. Recepcion del Petréleo Crudo

X.A.2. Muestras y Ensayos Se debe establecer fecha y horario para la etapa inicial de recepcién

Las determinaciones analiticas de los Hidrocarburos son importantes en Medicién Inicial - con el Contratista.
su condicién de calidad. Esto requiere la certificacion correspondiente de la  Una vez finalizadas las operaciones de medicion y control del petrélec
Autoridad de Aplicacion mediante la fiscalizacion de la extraccion y su existente antes de la recepcion, se procedera a permitir el ingreso a Ic
posterior tratamiento. Las muestras en tanque para su posterior analisistanques del Petréleo a recibir.
(densidad, agua, sedimentos y contenido de sales) se extraerdn como “muestra El proceso consiste en realizar la medicién por el método de “Medicion
corrida o general”, apartados F-4 y F-7 de la Norma IRAM-IAP A-65-2 y de Vacio” - Punto 4 - la extraccion de muestras de 750 cc. del producto y I
siguiendo las recomendaciones generales de la misma. toma de temperatura.
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Una vez comprobado que el producto esta en condiciones comerciales en Las mediciones se realizaran mediante lecturas registradas sobre
cuanto a contenido de agua y sales, se procede a precintar la valvula decaudalimetros de tipo puente de medicién de 6" del tipo Bridas Portaplacas
entrada al tanque de 500 m3 y evacuar el producto al tanque de la terminal.serie 600 o superior con una unidad de computo y correctora de caudales

Se podran mantener abiertas las valvulas de expurgue una vez iniciada laelectrénica. Este elemento se reemplazara cada cinco (5) afios por un modelo
recepcién, quedando bajo el control del Contratista la operacion del drenaje equivalente de dltima generacion.
del agua del fondo. Los factores de célculo se ajustaran en un todo a las prescripciones de la

Una vez finalizada la recepcion se cerrara la valvula de entrada y se Asociacion Americana de Gas (AGA) informe N° 3 edicion 1969 y posteriores
mantendra abierta la de expurgue durante el tiempo que, a juicio del Contratistarevisiones. Para la conversion de unidades al sistema métrico decimal, asi
se considere necesario para que el petréleo almacenado se separe del agusomo para las constantes fisicas de Hidrocarburos o componentes de gas que
libre. Este lapso no podra ser superior a veinticuatro (24) horas a partir de sea necesario utilizar a cualquier efecto en este Contrato, se adoptaran los
la iniciacién de la recepcién. Una vez finalizado el tiempo de reposo, se valores del manual de Engineering Data Book, publicado por la Asociacién
cerrara la valvula de expurgue y se procedera a la medicién. Con los datosde Proveedores para Procesamiento de Gas Natural (NGPSA).
referidos a las mediciones de vacio, agua de fondo y temperatura obtenidos Para las verificaciones de los caudales de gas facturados, el Contratista
de los tanques antes y después de cada operacion de control y los valorepermitira y facilitara la realizaciéon de todos los controles que fueran requeridos
correspondientes de agua, sedimentos, contenidos de sales y densidad cuyo efecto antes de la iniciacion de las entregas por parte del Contratista,
determinados en laboratorio sobre las muestras extraidas, se procedera ae establecera el “modus operandi” correspondiente.
calcular las existencias iniciales y finales a efectos de obtener por diferencia  X.B. 1. La inspeccion fiscalizara las tareas de:

de los valores resultantes el ingreso neto registrado. 1. Lectura total de volumen
2.Toma de muestra
X.A.4. Recepcion del Petréleo Crudo en Unidad L.A.C.T. 3. Determinacion del poder calorifico

Mediante el uso de un muestreador automético, se obtendra una muestra 4.Densidad relativa
representativa de la calidad del crudo con la cual se determinara, en el 5. Composicién cromatografica
laboratorio de la terminal la densidad y los contenidos de sal, agua y 6. Procesamiento para volumen corregido a 9300 Kcal.
sedimentos, informacion esencial para la confeccion definitiva del Certificado
de Entrega y habilitar su recepcion conforme las especificaciones exi- X.B.2. Las Especificaciones de Calidad son las siguientes:
gidas. X.B.2.1. Para Gas Natural: No contendrd agua en exceso de sesenta y
Se receptara el Petr6leo Crudo en el punto de transferencia del oleoductocinco miligramos por metro cubico standard (65 mg/ sm3) de gas, medida a
de produccion a la transportadora donde por intermedio de caudalimetros seuno coma cero treinta y tres kilogramos por centimetro cuadrado (1,033
registra el volumen en forma automatica. El volumen registrado en la Uni- kg/cm2) absolutos y a quince grados centigrados (15° C).

dad L.A.C.T. sera certificado por el transportista que extendera el X.B.2.2. El punto de rocio de Hidrocarburos debera ser como maximo de
correspondiente documento con las caracteristicas fisicas del petréleocero grados centigrados (0°C) a la presién de la operacion.
recibido. Este documento tiene caracter de certificado de entrega. X.B.2.3. No contendra més de tres miligramos de sulfuro de hidrégeno
por cada metro cubico de gas en condiciones standard (3 mg HS2/smg3)
X.B. Condiciones de Medicion y Recepcion del Gas Natural equivalente a 2 ppm.

Las mediciones de volimenes de gas se establecen en metros cubicos, en X.B.2.4. No contendra mas de 15 miligramos de azufre total por cada
condiciones ordinarias de presion y temperatura, especificamente 1,033 metro cubico de gas standard.
Kg/cm? y 15°C siendo esta la unidad de medicion que se adoptara para la  X.B.2.5. El contenido maximo de anhidrido carb6nico no deberéa superar

determinacién de los volumenes de produccion y entregas. el dos por ciento molar en CO2 (2% molar).
Diéxido de Carbono 2% Molar
Agua 65 mg/sm3
Total Inertes (N2+CO2) 4 % Molar

Sulfuro de hidrégeno (SHZ2) 3 mg/sm3

Azufre Entero 15 mg/sm3

Hidrocarburos Condensables | -4°C a 5500 Kpa Abs.

Oxigeno (0O2) 0.2% molar

Particulas solidas 22.5 Kg./ MM de sm3

Particulas Liquidas 1001/ MM de sm3

Poder Calorifico superior Min.8850 kcal/sm3 Max.10200
kcal/sm3

Temperatura 50° C

Otras consideraciones:
* Libre de arenas, polvos, gomas, aceites.
* sm3 = metros cubicos gas standard

X. Ay B. Disposiciones Comunes

Al momento de la entrega del Hidrocarburo por parte del Concesionario a la empresa transportadora, se procedera en farcendanpwuioridad de
Aplicacién, representada en este acto por los inspectores oportunamente designados, al labrado de un acta de constqtecigm @nsgnaran volimenes,
calidad, nameros de precinto y lecturas de medidor entre otros datos.
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SUPLEMENTO k—l

trescientos mil ($ 300.000,00), a la cuenta corriente del Banco de La Pamp:
sucursal General Roca, N° 860-01-012-571031/9, CBU N° 09303551-
11200057103190.-

DECRETO N° 1430
Viedma, 10 de septiembre de 2015.
Visto, el Expte. N° 151.866-DAM-15, del registro del Ministerio de
Desarrollo Social, y; Art. 7° - El presente Decreto sera refrendado por el Sr. Ministro de
CONSIDERANDO: Desarrollo Social.
Que por las presentes actuaciones se gestiona un aporte no reintegrable Art. 8° - Registrar, comunicar, publicar, tomar razoén, dar al Boletin
a favor de la Sociedad de Beneficencia Coronel Dr. Isidro Lobo, de la ciudad Oficial y archivar.
de General Roca, destinado al mejoramiento edilicio de la Residencia de  WERETILNECK.- F. H. Galli.
Larga Estadia “Rosa Padin”, de la ciudad mencionada; _
Que de acuerdo a la clausula primera del comodato oportunamente
firmado es necesario realizar refacciones tales como adecuaciones de bafios, CONTRATO DE COMODATO.
recambio de cafierias, griferias, rampas de accesibilidad, refaccion de paredes En la ciudad de General Roca, a los 20 dias del mes de abril de 2015, ent
(cal, cemento, arena y otros), barandas, barrales, pasamanos dela Sociedad de Beneficencia “Coronel Dr. Isidro Lobo”, domiciliado en calle
desplazamiento y pintura en general como asi también la mano de obra paraVillegas N° 1676, de la ciudad de General Roca, representada en este acto
tales fines, y otros arreglos en general, que hacen al buen funcionamiento desu presidente la Sra. Andrea Zucchini (DNI N° 17.255.605), en adelante EL
la institucion; COMODANTE, y el Ministerio de Desarrollo Social, con domicilio en
Que dicha residencia mantiene un Comodato con el Ministerio de Buenos Aires y Belgrano, de la ciudad de Viedma, representado en este ac
Desarrollo Social mediante el cual cede el edificio de su propiedad para que, por el Ministro de Desarrollo Social Sr. Héctor Fabian Galli (D.N.I. N°
a través de la Direcciéon de Adultos Mayores, se brinde el servicio de geriatria 20.793.294), en adelante EL COMODATARIO, convienen celebrar el pre-
en esa ciudad; sente contrato de comodato sujeto a las siguientes clausulas:
Que a foja 01 obra la debida autorizacion por parte de la maxima autoridad Primera: Objeta EL COMODANTE entrega en comodato a EL
del Ministerio; COMODATARIO el inmueble de su propiedad sito en calle Villegas N° 1676
Que a fojas 02 obra nota solicitando el aporte en cuestion por parte de lade la ciudad de General Roca, en buen estado de habitabilidad, no obstar
presidenta de la Sociedad de Beneficencia y, a continuacién, se agregaresulta necesario realizar refacciones y/o remodelaciones para maximizar ¢
documentacion respaldatoria de la misma, Fojas 04/13 y 22; buen uso, conforme el destino del mismo.- Que EL COMODATARIO declara
Que a fojas 14/17 se adjunta Contrato en el cual la Sociedad de Beneficenciaconocer y aceptar, como asi también bienes muebles que se encuentr
Coronel Dr. Isidro Lobo entrega en comodato el edificio para el dentro del Hogar y que se detallan y especifican en inventario anexo a
funcionamiento de la Residencia de Larga Estadia “Rosa Padin” y a fojas 57/ presente contrato. El inmueble Unicamente podra ser destinado por El
85 corre agregado la Adenda realizada al comodato mencionado, con susCOMODATARIO para el funcionamiento del Hogar de Ancianos “Rosa A.
respectivos anexos; M. de Padin”, creado para tal fin por el Comandante en septiembre de 194¢
Que corresponde comprometer el gasto por la suma total de pesosno pudiendo afectarlo a ningun otro uso. EL COMODANTE podra
trescientos mil ($ 300.000,00); inspeccionar el inmueble a fin de constatar su estado y uso en cualquie
Que han tomado intervencion la Secretaria General de la Gobernacién atiempo y oportunidad.
fojas 18 vuelta, el Servicio de Rendiciones de Cuentas de la Contaduria  Segunda:Reserva de Uso a favor de EL COMODANTEEI
General a fojas 21 informando que no posee cargos pendientes, la AsesorilC OMODANTE, tendra derecho a la utilizacion de alguna oficina y/o
Legal del Ministerio de Desarrollo Social a fojas 87, la Contaduria General de dependencia del Edificio para celebrar las reuniones habituales de la Comisio
la Provincia a fojas 39 y la Fiscalia de Estado mediante Vista N° 04097-15, debiendo notificar con la antelacion necesaria a la Direccion del Hogar, a fir
fojas 90-92; de preservar el normal funcionamiento del mismo. Asimismo, podra, de
Que el presente se encuadra en lo normado por el Art. 4° del Decreto N° manera razonable, inspeccionar las instalaciones respectivas sin previ
134/10 y su modificatorio Decreto N° 229/13; autorizacion, siempre que dicha diligencia no comprometa ni resienta e
Que el presente Decreto se dicta en uso de las facultades conferidas por ehormal funcionamiento de la institucién, pudiendo en su caso, desde Iz
Art. 181, Inc. 1° de la Constitucién Provincial. Direccién del Hogar, sugerir posponer la inspeccion.
Por ello, Tercera:Personas AutorizadasEl COMODANTE podré autorizar el
ingreso de personas para la realizacién de trabajos y actividades que benefici
de la Provincia de Rio Negro la estructura edilicia, siempre con la debida notificacion a la Direccion, a fin
DECRETA: de poder evaluar la oportunidad, el mérito y la conveniencia de los mismos
Articulo 1° - Ratificar en todos sus términos el Contrato de Comodato y teniendo en consideracion el normal funcionamiento de la Institu-
la Adenda con sus respectivos Anexos |, Il y Ill, realizada al mismo, celebrado cion.
entre el Ministerio de Desarrollo Social, representado por el Sr. Ministro Cuarta:Plaza Este comodato tendra vigencia hasta el mes de diciembre
Dn. Héctor Fabian Galli (DNI. N° 20.793.294) y la Sociedad de Beneficencia del afio 2020, y a partir de la fecha del presente, pudiendo ser prorrogad
Coronel Dr. Isidro Lobo, de la ciudad de General Roca, representada por la con expresa conformidad de las partes.
Sra. Andrea Zucchini (DNI N° 17.255.605), el cual forma parte integrante Quinta: Gastos Son a cargo de EL COMODATARIO los gastos de luz,
del presente Decreto como Anexo |, Il y Ill respectivamente.- gas, agua y teléfono durante todo el tiempo que dure el comodato y hasta
Art. 2° - Aprobar el Aporte no Reintegrable por la suma total de pesos efectiva restitucion del inmueble al comodatario. Realizados los pagos de lo
trescientos mil ($ 300.000,00) pagaderos en tres (03) cuotas de pesos ciergastos indicados precedentemente, EL COMODATARIO debera entregar «
mil ($ 100.000,00) cada una, a favor de la Sociedad de Beneficencia Coronel EL COMODANTE los recibos correspondientes para su fiscalizacion y
Dr. Isidro Lobo (Cuit 30-67280584-4), de la ciudad de General Roca, destinado archivo.
a realizar refacciones tales como adecuaciones de bafios, recambio de cafierias, Sexta:Reparaciones de Bienes Muebl@®dos los desperfectos, roturas
griferias, rampas de accesibilidad, refacciéon de paredes (cal, cemento, areng/o desgastes que sufran los bienes muebles o artefactos, durante la vigen
y otros), barandas, barrales, pasamanos de desplazamiento y pintura erdel contrato, correrdn a cargo de la parte Comodataria; como asi también
general como asi también la mano de obra para tales fines, y otros arreglospérdida o robo por su culpa o negligencia, o por el ingreso de persona
en general, que hacen al buen funcionamiento de la Residencia de Largaextrafias a la institucién, de los bienes mueble detallados en inventaric
Estadia “Rosa Padin”, de la ciudad mencionada.- anexo.- No obstante ello, EL COMODATARIO dara inmediata cuenta al

El Gobernador

Art. 3° - Comprometer para el presente ejercicio la suma de pesos
trescientos mil ($ 300.000,00) al Programa 03, Actividad 02, Partida 517,
Codigo de Recurso 34476, todo a cargo del Ministerio de Desarrollo Social.

Art. 4° - Autorizar al Ministerio de Desarrollo Social a efectivizar el pago
del aporte no reintegrable ratificado por el Art. 1°, adecuandose a las
disposiciones vigentes.

Art. 5° - Girar el importe acordado con la Sociedad de Beneficencia
Coronel Dr. Isidro Lobo (Cuit N° 30-67280584-4) representada por su
presidente, Sra. Andrea Zucchini (DNI N° 17.255.605), siendo ésta la Unica

propietario de cualquier desperfecto que sufriera la propiedad permitiéndos
al mismo o a sus representantes, el libre acceso a cualquier dependencia de
propiedad, cuando éste juzgue necesario su inspeccién. EL COMODATARIC
se obliga a permitir todo trabajo que sea necesario para su conservacion
mejora.

Séptima:Adquisicion de Bienes Mueblelsa Sociedad de Beneficencia,
no tendra obligacién de adquirir nuevos bienes muebles, salvo los que de s
propia voluntad quieran agregar al Edificio y que seran agregados al inventari
anexo, que detalla los bienes de EL COMODANTE. Se autoriza expresament

responsable de la administracion y oportuna rendicion de cuentas, conforme a que EL COMODATARIO provea al Hogar de los Bienes Muebles necesarios
a lo establecido en el Decreto N° 134/10 y su modificatorio Decreto N° 229/ para el normal uso y funcionamiento del lugar que ellos consideren necesaric
13.- y oportunos, o que sean solicitados por sus directivos.

Art. 6° - Luego de cumplimentada la etapa del devengado, segun lo Octava: Modificaciones Es terminantemente prohibido realizar
establecido por el Art. 29 de la Ley H N° 3186, abonar por la Tesoreria modificaciones en el inmueble, sin previa autorizacion escrita del propietario.
General de la Provincia, Cuenta N° 11990010, a la Sociedad de BeneficenciaLas que se hicieren, quedaran a exclusivo beneficio del propietario una ve
Coronel Dr. Isidro Lobo (Cuit N° 30-67280584-4), la suma total de pesos finalizado el plazo de la locacién, sin derecho de retribucién ninguna.
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Novena:ResponsabilidadLa parte Comodataria asume integramente la por el Ministro de Desarrollo Social Sr. Héctor Fabian Galli (DNI. N°
responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieren ocasionarse dentro,20.793.294), en adelante EL COMODATARIO, convienen celebrar las
con, en, por, 0 a través del inmueble. presentes Adenda al contrato de comodato, por lo que se modifica las

Décima:Incumplimiento En caso que EL COMODATARIO no cumpliera siguientes clausulas, que quedaran redactadas de la siguiente manera:
con cualquiera de las obligaciones asumidas en este contrato, quedara Primera: Objeto EL COMODANTE entrega en comodato a EL
constituido en mora en forma automéatica sin necesidad de interpelacion COMODATARIO el inmueble de su propiedad sito en calle Villegas N° 1676,
judicial o extrajudicial alguna y el comodante podra requerir la inmediata de la ciudad de General Roca, en estado de habitabilidad, segun informe que
restitucion del bien inmueble, sin perjuicio de su derecho de accionar por forma parte como Anexo | a las presentes adendas, no obstante resulta
dafios y perjuicios y de que comenzara a correr la multa estipulada en lanecesario realizar refacciones y/o remodelaciones para maximizar su buen
clausula que sigue hasta la efectiva restitucion del inmueble al comodante. uso, conforme el destino del mismo.- Que EL COMODATARIO declara

Décima PrimeraProhibicion de CesionEste contrato no puede ser conocer y aceptar, como asi también bienes muebles que se encuentran

cedido por EL COMODATARIO a terceras personas. dentro del Hogar y que se detallan y especifican en inventario Anexo lll, al
Décima SegundaDesaloja Si EL COMODATARIO no restituyera el presente comodato. El inmueble Gnicamente podra ser destinado por EL

inmueble al vencimiento del contrato, EL COMODANTE podra demandar COMODATARIO para el funcionamiento del Hogar de Ancianos “Rosa A.
judicialmente su desalojo, como si se tratara de un contrato de alquiler con M. de Padin”, creado para tal fin por el comandante en septiembre de 1949,
plazo vencido. Queda perfectamente aclarado que la permanencia delno pudiendo afectarlo a ningln otro uso. EL COMODANTE podra
comodatario en el inmueble objeto del presente, después de vencido elinspeccionar el inmueble a fin de constatar su estado y uso en cualquier
Contrato en ningln caso, implicara tacita reconduccion, pudiendo por lo tiempo y oportunidad.
tanto exigir la restitucion del bien. Tercera. EI COMODATARIO, arbitrara los medios necesarios para el
Décima Ercera:Domicilios EL COMODANTE y EL COMODATARIO mantenimiento y refaccion del edificio, como asi también del predio utilizado
constituyen domicilios en los indicados en este contrato para todos los por la institucion, y todos los desperfectos, roturas y/o desgastes que sufran
efectos judiciales y extrajudiciales derivados del mismo. Ambas partes acuerdanlos bienes muebles o artefactos, durante la vigencia del contrato. Coordinara
en someterse a la competencia ordinaria de los Tribunales Civiles Comercialescon EL COMODANTE, quien colaborard con el objetivo de mantener el
y de Mineria de la ciudad de General Roca para todos los efectos judicialesnormal funcionamiento de la Institucion.
derivados del presente contrato. Cuarta:Plaza Este comodato tendra una vigencia de doce (12) meses a
En prueba de conformidad, se firman tres ejemplares de un mismo tenor. partir de la firma del presente, pudiendo ser prorrogado por igual periodo
_ con expresa conformidad de las partes.
ADENDA DEL CONTRATO DE COMODATO Incorpérese la Clausula Décimo Cuarta, la cual quedara redactada de la
En la ciudad de General Roca, a los 20 dias del mes de julio de 2015, entresiguiente manera: “Décimo Cuarta: El COMODATARIO, tiene la
la Sociedad de Beneficencia “Coronel Dr. Isidro Lobo”, domiciliado en calle responsabilidad del personal que atenderéa a los Adultos Mayores, segiin nomina
Villegas N° 1676, de la ciudad de General Roca, representada en este acto poque forma parte como Anexo Il de la presente Adenda”.
su presidente, la Sra. Andrea Zucchini (DNI. N° 17.255.605), en adelante EL Déjese sin efecto las Clausulas Sexta, Novena y Décima del Contrato de
COMODANTE, y el Ministerio de Desarrollo Social, con domicilio en  Comodato.
Buenos Aires y Belgrano, de la ciudad de Viedma, representado en este acto En prueba de conformidad, se firman tres ejemplares de un mismo tenor.

INVENTARIO DE BIENES PATRIMONIALES
Sociedad de Beneficencia “Cnel. Dr. Isidro Lobo - Hogar de Ancianos “Rosa Moreno de Padin”

Apellido y Nombre del Depositario actual: Dra. Noelia Fernanda Bustos - Residencia de Larga Estadia para Adultos MaydviesiéRBadin”

Cant | Articulo/M arca [ Procedencia | E stado | Observaciones
DEPOSITO

2 Jarras grande de ceramica Donacion En depdsito De baja
17 Platos grandes de ceramica Donacion En depdsito De baja
17 Tazas grandes de ceramida

blanca Donacioéon En depdsito De baja
33 Platitos de taza de té cerami.icla Donacion En depdsito De baja
31 Tazas de te de ceramica Donacion En depdsito De baja
14 Tazas medianas blancas de

ceramica Donacion En depdsito De baja
14 Platos de ceramica mediands

blancos Donacién En depdsito De baja
14 Tazas de te completas (q/

plato) Donaciéon En depdsito De baja
12 Compoteras de vidrio Donacion En depdsito De baja
1 Azucarera de ceramica

rosadas y beige Donacion En depdsito De baja
1 Molde para torta chico Donacion En depdsito De baja
1 Tostadora de chapa manuablg Donacion En depdsito De baja
1 Sartén grande Donacion En depdsito De baja
1 C afetera Gde. de acerop

inoxidable Donacion En depdsito De baja
58 Copas de plastico descartable¢ Donacién En depdsito De baja
1 Posa fuente plegable Donacién En depdsito De baja
34 Compoteras de aluminio Donacion En depdsito De baja
7 Tazas de plastico Donaciéon En depdsito De baja
2 1% N aylon transparentes Donacién En depdsito De baja
1 Bastdn individual nuevo Donaciéon En depdsito De baja
1 Video casettera JV C Donacion En depdsito De baja
1 Video casettera Audinac Donaciéon En depdsito De baja
5 Olla de capacidades varias Donacién En depdsito De baja
5 Cuadros de dimensionep

varias Donacion En depdsito De baja
1 Maquina de escribir Faci-

Olivetti Donacién En depdsito De baja
1 M aquina de escribir Lexicon

80 — Olivetti Donaciéon En depdsito De baja
1 Picadora Arno Donacion En depdsito De baja
8 Bandejas planas de colore|s

varios Donacién En depdsito De baja
1 M aquina para rallar queso Donacion En depdsito De baja
2 Posapavas redondos chicos Donacion En depdsito De baja
1 M aquina registradora usada Donacioén En depdsito De baja
14 Tazas comunes de te Donacién En depdsito De baja
17 Platos comunes de te Donacion En depdsito De baja
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Cant | Articulo/Marca [ Procedencia | Estado Observaciones
HABITAC ION DAMAS
1 Ropero /placard de 7 puertals
(pared a pared) de maderp
blanco Donacién En uso regular
8 Roperos individuales|
Platinum Donacién En uso En mal estado
1 Cama ortopédicas Donacién 1 (una) Buena
1 Cama de madera Donacién En uso Buena
1 Cama de cafio niquelada [
plaza Donacién En uso Regular
7 Mesitas de luz de caf
blancas c/ vivos dorados Donacién En uso Regular
5 Cortinas de dos pafios colgr
blanca de 1,80 c/pafio Donacién En uso Regular
5 Banales de cafio dorados de|2
mts Donacién En uso Buena
8 Portaldmparas estilo tortuga Donacién En uso Regular
4 Sommier 1 plaza Compra dg
comisién En uso Bueno
1 Calefactor Glama Compra d
comisién En uso Mal estado
1 Calefactor sin marca Compra de
comisién En uso Mal estado
SECTOR BANO DAMAS y PASILLO
1 Espejo 0,65 MT (alto) x 0,45
cm de ancho. (Pasillo) Donacién En uso Bueno
1 Cortina de dos pafios color
blanca de 1,80 c/pafip
(Pasillo) Donacién En uso Mal estado
2 Matafugos ( pasillo) Compra de
comisién En uso Bueno
1 Termo  tanque  SALAR Compra de
(pasillo) 120 Its comisién En uso Bueno
1 Espejo de 1,30 mts x 0,75 nmjtsCompra  de
(Bafio damas) comisién En uso Bueno
3 Inodoros comunes (BaffoCompra de
damas) comision En uso Mal estado
1 Bidet Compra deg
comision En uso Mal estado
2 Lavamanos comunes c/suCompra de
griferia correspondiente comision En uso Mal estado
1 Calefactor Eskabe (mediano Compra |de
comision En uso Mal estado
1 Calefactor Eskabe (mediano Compra |de
comision En uso Mal estado
ROPERIA
1 Calefactor Ormay Compra de
comision En uso Mal estado
3 Percheros verticales. Donacién En uso Bueno
1 Baul antiguo verde ¢
cerradura bronce. Donacién En uso bueno
1 Mesa aptigua c/ cajones |y
manijas de bronce. Donacién En uso Buena
1 Ropero / Placard de maderaCompra de
gris (siete puertas). comisién En uso Bueno
1 Estanteria metélica de |1
cuerpo (5 estantes). Donacién En uso Bueno
1 Mueble/estanteria. Dos cuer-
pos y 5 estantes Donacion En uso Buena
1 Mesa de madera mediana Donacién En uso Buena
1 Plancha yamata semiCompra de
industrial comision En uso Buena
1 Plancha Philips Compra de
comision En uso Buena
1 Maquina de coser eléctriqgaCompra de
Toyota comisién En uso Buena
1 Magquina Singer de pie Donacién De baja
1 Portalamparas tubo Compra (e
comision En uso Regular
1 Cortina de 2 pafios Donacién En uso Mal estado
1 Barral de madera p/cortina Donacién En uso Bueno
1 Ventilador blanco Dharc
portatil Donacién En uso Regular
1 Ropero de madera antiguo e
4 puertas Donacién En uso Bueno
1 Matafugos Compra d¢
comision En uso Bueno
ENFERMERIA
1 Balanza Donacién En uso Buena
1 Vitrina ¢/ dos hojas corre- Compra de
dizas de vidrio (Veical) comision En uso Buena
1 Vitrina dos hojas vidrios
corredizas ¢/ cerradurp
(colgante) Donacioén En uso Bueno
1 Botiquin de madera Donacién En uso Bueno
2 Mesita portatil Donacion En uso Bueno
1 Alacena de dos puertas Compra |de
comisién En uso Bueno
1 Mesa legajera de pino Compra e
comision En uso Bueno
1 Sillbn de madera tapizado
Beige Donacién En uso regular
1 Matafuego Compra de
comision En uso bueno

Cant | Articulo/Marca [ Procedencia | Estado [ Observaciones
OFICINA SERVICIO SOCIAL
1 CPU - Intel Celeron Donacion En uso Mal estado
1 Monitor Samsung Donacién En uso Mal estado
1 Porta legajo Vertical de chap Donacion En uso Regular
1 Mesa escritorio com(n grandg  Compra
Comisién En uso Buena
1 Teclado DTC Compra
Comisién En uso Mal estado
2 Sillas Antiguas Donacién De baja
1 Silla tapizada Beige tipo|
silloncito madera Donacion De baja
1 Silla tapizada comin d¢g
madera Donacion De baja
1 Mesa chica tipo porta TV Donacién Regular
1 Mesa mediana (se usa pafa
apoyar la computadora) Donacion En uso
1 Impresora HP SC 1410 Donacién En uso Mal estado
1 Ventilador Wemir Donacion En uso Bueno
1 Maquina de escribir Léxicon Donacién De baja
1 Estante biblioteca de maderp
5 estantes - c/rieles pared Donacion En uso Bueno
1 Calefactor Volcan Donacién En uso Mal estado
2 Mesitas de madera comu
paraTe Donacion En uso Buena
1 Mesa escritorio comin grandg  Donacion En uso buena
ADMINISTRACION
1 CPU Intel Donacion En uso Mal estado
1 Monitor Samsung
SyncMaster 592v Donacion En uso Mal estado
1 Impresora — HP PS{ Compra
Deskjet F4480 Hogar En uso De baja
2 Parlantes de computadora Donacion En uso Mal estado
1 Escritorio Platinum Donacion En uso Bueno
1 Sillén Cuerina Beige Donacién En uso Mal estado
2 Estanterias metélicas
estantes Donacion En uso De baja
1 Cal6 ventor Stylo Donacién En uso Bueno
1 Estanteria de 5 estantes chaga  Donacién En uso Mal estado
1 Radiograbador Sanyo doblp
casettera Donacién De baja
1 Telefono Fax Panasonic Compra
Ministerio En uso Muy bueno
1 Impresora Epson XP 201 Compra
Ministerio En uso buena
DIRECCION
1 Turbo Ventilador LUFT Donacion En uso Bueno
1 Escritorio de madera antiguo Donacién En uso Bueno
1 Mueble placard (empotrad
pared a pared) Donacion En uso Bueno
6 Sillas de cafio tapizadas telp Compra
verde musgo Comisién En uso Muy buena
1 Sillén de cuerina beige Donacién En uso Mal estado
1 Mesita de pino chica Donacion En uso bueno
1 Grabador Sanyo Fuego Donacién En uso Bueno
1 Calefactor Ormay Donacién En uso De baja
1 Perchero de madera Donacion En uso De baja
1 Ventilador de pie Alpaca Compra
Comisién En uso De baja
1 Teléfono fijo Compra
Comisién En uso Mal estado
1 Cortinas Compra
Comisién De baja
1 Repuesto tubo fluorescente Compra
Ministerio En uso bueno
BANOS DE PERSONAL (hay dos bafios para este fin)
2 Lavamanos y su griferig Compra
correspondiente Comisién En uso Mal estado
2 Bafiera Compra
Comisién En uso Mal estado
2 Inodoros Compra
Comisién En uso Mal estado
2 Cortinas de bafio Compra
Comisién En uso Mal estado
2 Espejo 30x50 Compra
Comisién En uso Bueno
LIVING ENTRADA
1 Televisor Philips 40 pulgadas Donacion de
led Comisién En uso Muy bueno
2 Juego de Sillones tapizadofs
en cuerina bordd (2 grande, #
Ind.) Donacion En uso Tapizados
1 Juego de Sillones Beige
cuerpos (1 grande, 2 Ind.) Donacién 2 en uso Mal estado
1 Sillén de tapizado en cuerin
beige individual Donacién En uso Mal estado
1 Vitrina  de dos puertag
vidriadas Donacion En uso Buena
1 Televisor Sony Advance 2
tunner Donacién En uso De baja
1 Mesa apoya TV de mader
antigua Donacion En uso Buena
1 Radiograbador Aiwa doblg
casettera Donacién En uso Mal estado
2 Mesas ratonas de maderas Donacion En uso Muy buena
1 Masetero grande de granito. Donacion En uso Mal estado
1 Sillén de dos  cuerpog
tapizado en cuerina marrén Donacion En uso Mal estado
1 Calefactor Volcan Compra
Comisién En uso Mal estado
1 Matafuegos Compra dg
Comisién En uso Bueno
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Cant | Articulo/Marca [ Procedencia | Estado Observaciones| Cant | Articulo/Marca [ Procedencia | Estado [ Observaciones
COMEDOR SECTOR GERIATRICO
- - — 1 Camas de madera Donacion En uso Regular
30 Sillas tapizado color azul Donacién En uso Buenas 4 Camas de caio antiguas Donacion En uso Regular
10 Mesas individuales Donacion En uso Buenas 3 Mesas de luz de madera Donaci6n En uso M al estado
30 Sillas tapizado color azul Donacion En uso Buenas 4 Roperos Platinum Donacién En uso Regular
10 Mesas individuales Donacién En uso Buenas 1 Ropero de 4 puertas Donacion En uso Bueno
17 Sillas de cafio y tapizado de 1 Calefactor CTZ 5000 Cal Donacion En uso Mal estado
cuerina Donacién De baja 4 Sillas de ruedas Donacién En uso Regular
8 Silloncitos plasticos Donacion En uso Buenas i g:r;faag:rug?zlcsaooo cal gz?na;r'gga En uso Buena
3 Sillas madera pino Donacién De baja Comisién En uso Mal estado
1 Calefactor marca Glama 3000 1 Bicicleta fija Donacién En uso Buena
calorias Donacién En uso Mal estado 1 Armario madera Donaci6n En uso Buena
1 Calefactor marca Volcan 200 . SECTOR COCINA / DEPOSITO DIARIO
calorias Donacién En uso Mal estado _
10 Cortinas de telaotor beige Donacién En uso Buenas 1 ;'uee'?ges’a Industrial de 3 Donacién En uso Buena
2 Vennlgdores de te:lcho Donalc,lon En uso Bueno i T Heladera Saccol coman Comprada
1 Televisor RCA 29 Donacién Fuera de uso No funciona Comision En uso regular
3 Farolas dobles con globo Donacion En uso Roto 1 Heladera c/ freezer Gaffa Comprada
2 TV. multysistem Donacién No funciona _ Comisién En uso Buena
1 Video cassetera Philco Donacion De baja i ;e'ade’a e _| Donacidn En uso Buena
1 M.e§a para Tv = - Donadép De baja cuzzaradad(epatioo)’m e o Donacién En uso Mal estado
1 Sillon 1 cuerpo pafio rojo Donacion En uso Mal estado 1 Mueble Platinum Donacién En uso Bueno
1 Silla  armazon de metal 1 Cocina Industrial Poyin Donacién En uso Regular
forrado en cuerina beige Donacién En uso Buena 1 Cocina Comin Cuccina Spar Donaci6n En uso Regular
1 Mueble estanteria de mad c/p
PABELLON | estantes y dos puerta _
5 Camas ortopédicas Donacion En uso Buena (celeste) . Donacion En uso Bueno
5 Camas con elastico de ! ysf::llsses‘ameréisde r,”,ag,ff
. . y u
alambre Donacion De baja (celeste) Donacién En uso Bueno
1 Placard 8 puertas (empotrado)  Donacién En uso Bueno 1 Aparador Blanco con dog
1 Placard 7 puertasomin de puertas . Donacion En uso Bueno
madera Donacién En uso Bueno ' younegslfa:tgrsnrgrsig puertas Donacién En uso Bueno
2 _Rgpg{;oslantlguos de maderaD L. E B 1 Freezer pozo Donacién En uso Bueno
individuales onacion n uso ueno 1 Watafuego Comprada
1 Calefactor Glama Donacién En uso Funciona Comisién En uso Bueno
1 Camas individual de madera| Donacion En uso Bueno SALA DE ACTIVIDADES
3 Camas individuales de cafio Donacion En uso Buenas _ _
4 Andadores Donacion En uso Buena 1 Bicicleta fija ucn‘;m pra A:e
2 Tripode Donacion En uso En uso Mayor En uso Buena
1 Mesade TV Donacién En uso Mal estado
PABELLON 2
1 Mesa de actividades d
9 Camas de cafio c/elastico fle madera comin grande Donacién En uso Mal estado
alambre Donacion En uso Mal estado 1 Andador Donacién En uso Bueno
1 Cama de cafo con elastico be 1 Tripode Donacién En uso Bueno
madera Donacién En uso De baja L Mesa de actividades d ”
madera comln grande Donacién En uso Mal estado
9 Colchones de 1 plaza Compra de 1 Andador Donacion En uso Bueno
DE"eQe_‘(}'O” y 1 Tripode Donacion En uso Bueno
Comisién En uso Regular 1 Calefactor Comprada
1 Calefactor Diplomatic 300! Comisidn En uso Mal estado
calorias Donacién En uso Mal estado 1 Ventilador de techo Comprada
1 Ropero placard empotrado |8 Comision En uso Regular
puertas de madera. Donacién En uso Bueno 1 Matafuego Ccofnmispi?nda En uso Bueno
1 Armario Placard 6 puertas Donacion En uso Bueno 1 Pizarrén Comprada
7 Mesas de luz de madera Donacion En uso Mal estado Comisién De baja
1 Mesa de luz de cafio Donacion En uso Mal estado LAVADERO
2 Camas de madera Donaciéon En uso Mal estado
1 Ventilador de techo Master Donacién En uso regular 1 Lavarropas  Ptriot 5kl B
Plastico a_paleta Donacién En uso Bueno
BANO GERIATRICO 1 Calefactor Inpopar - 4000 KL Comprada
Comisién En uso Mal estado
2 Lavamanos Comprada 1 Lavarropas Automatico Wind| Comprada
Comision En uso Mal estado Tuner (13,500 kg) Comisién En uso De Baja
1 Espejo 74 cm x 45cm. Comprada 1 Lavarropas industriall Comprada
Comisién En uso Mal estado horizontal Ofiate Comisién En uso De baja
- — 1 Plancha Black Deker de manp Comprada
1 Placard chico Donacién En uso Mal estado con vapor Comision En uso De baja
1 Duchador de mano Comprada 1 Secarropas Kohinoor Comprada
Comisiéon En uso Mal estado Comisién En uso De baja
2 Inodoros Comprada 1 Termo tanque Rheem Comprada
Comisién En uso Mal estado Comisidn Roto De baja
2 Inodoros portatiles Comprada 2 Mesa de chapa Donacién En uso Buena
Comisién En uso Mal estado 1 Cortinas de 1 pafio c/u Donacién En uso regular
> Separadores de madera Comprada Canasto grande de alambre pf Com }pr»ada
P Comisiér? En uso Mal estado ropa Comisién En uso _ Mal estado
PASILLO GENERAL SECTOR HOMBRES El presente inventario no esta actualizado a la fecha julio de 2015.
2 Matafuegos compra d&¢ ! ! . T/
Comision En uso Bueno B
1 Calefactor Eskabe Compra de PERSONAL RESIDENCIA DE LARGA ESTADIA
Comision | En uso Mal estado “ROSA M. de PADIN GENERAL ROCA”
1 Calefactor bulldog Compra de
Comisién En uso Mal estado L,
3 Repuesto Tubos fluorescentts  Compra | de Contrato de Locacion
Ministerio En uso Regular : —
5 Cortinas de 1 pafio c/u Compra e ,,\lo_mbres y Apellido Funcion
Comision En uso Regular Acosta Verdnica, DNI. N° 29.230.289 Lavadero
BARIOS PABELLON 1 VY 2 Basse Mdnica, DNI. N° 12.680.425 Roperia
Caverzan Francisco, DNi. N° 34.862.092 Asistente Gerontologico
1 Duchador de mano Compra d@le 5 -
Comisién En uso Mal estado Cordon Susana, DNI. N° 21.847.354 Roperia
5 Lavamanos  de  acerp Ferreira Gerardo, DNI. N° 18.193.005 Asistente Gerontoldgico
'"Ox'fab'e en mesada degomPr_f} de e Vial estad Fernandez Marcelo, DNI. N° 25.277.500 Asistente Gerontoldgico
ranito omision n uso al estado - - - 7
1 gl_avatorio coman Compra_de Gambino Claudio, DNI. N° 31.725.431 Asistente Gerontoldgico
Comisién En uso Mal estado Kleva Hugo, DNI. N° 20.934.185 Asistente Gerontolégito
4 Inodoros Donaci6n En uso Mal estado Osorio Nancy, DNI. N° 93.045.340 Asistente Gerontoldgico
; 1333 ::222;: EL?S:E gg::;';’: EE: — ggj;‘rado Moreno Viviana, DNI. N° 23.220.142 Asistente Gerontolégico
1 Armario de maderd Pichicura Carmen, DNI. N° 18.561.914 Enfermeria
empotrado pared Donacién En uso Malo Rivera Lucrecia, DNI. N° 22,139.566 Cocina
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| Soto Torres Jeannette, DNI. N° 94.084.637 | _ Asistente Gerontolédico
o
Asistente Gerontolé

Planta Permanente
Fernandez Raul, DNI. N° 27.322.666
o
Asistente Gerontoldgid

0
| Cafiumil Lucia, DNI. N°33.003.441 | Asistente Gerontolégido
| Di-Prato Carlos, DNI. N°29.756.698 | Asistente Gerontolégi¢o
| Pichumil Daniel, DNI. N°32.474.930 | Asistente Gerontolégido
Poileschner Mariano, DNI. N° 35.571.411
| Galvan Claudia, DNI. N°©29.716.190 | Asistente Gerontol6gi¢o
[ Rios Mauro, DNI. N°33.918.789 | Asistente Gerontoldgido

Contrato de Medios
Salvatore Norma, DNI. N° 6.666.578
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Venta y Distribucion:
En el Boletin Oficial
Laprida 212 - Viedma - Provincia de Rio Negro




