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SECCION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE SALUD

DECRETO N¢© 2288 MS
RECONOCIENDO ADICIONAL
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se tramita el reconoci-
miento y pago del adicional por horario atipico a favor de la Agente
Carina Mercedes Santa Cruz, DNI N°26.837.915.; y
CONSIDERANDO:

Que la Agente Santa Cruz revista como personal suplente comun -
Escalaféon Sanidad del Hospital “Santa Elena” de La Paz;

Que el Departamento Personal del Ministerio de Salud, ha realizado
el informe de su competencia;

Que en autos, se han adjuntado las planillas de asistencia corres-
pondientes, en las que se refleja que la Agente Santa Cruz, cumplié
con los tres (03) turnos rotativos o variables, por el periodo 01.01.16
al 31.12.18;

Que la Direccién General de Recursos Humanos, ha emitido el
informe correspondiente, y segun lo establece el articulo 2562, inciso
C) del CCCN, corresponde reconocer el periodo del 08.01.17 y hasta
el 31.12.18, rotaciéon de tres (03) turnos;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos y la Direccién General de
Administracién ambas del citado Ministerio, han tomado la debida
intervencion;

Que la Delegacion Contable de la Contaduria General de la Provin-
cia ha tomado intervencion al respecto;

Que la presente gestion encuadra en el Decreto N°5467/04 MSAS
- reglamentario de la Ley de Enfermeria 9564;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1¢.- Recondcese el adicional por horario atipico por el periodo
08.01.17 y hasta el 31.12.18, a favor de la Agente Carina Mercedes
Santa Cruz, DNI N°26.837.915, Personal Suplente Comun - Escala-
fén Sanidad del Hospital “Santa Elena” de La Paz, en mérito a lo
expuesto en los considerandos precedentes.-

Art. 2°.- Imputase el gasto a las siguientes cuentas del presupuesto
vigente: Direccién de Administracién 960, Caracter 1, Jurisdiccién 45,
Subjurisdiccion 00, Entidad 0000, Programa 19, Subprograma 00,
Proyecto 00, Actividad 16, Obra 00, Finalidad 3, Funcién 12, Fuente
de Financiamiento 11, Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 1,
Partida Principal 1, Partida Parcial 3/4/6, Partida Subparcial
1708/1007/1037/1058/1075, Departamento 70, Ubicacion Geografica
05.-

Art. 3°.- Facultase a la Direccién General de Administracion del
Ministerio de Salud, para que abone la suma que corresponda a favor
de la Agente Carina Mercedes Santa Cruz, DNI N° 26.837.915, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 1°del presente decreto.-

Art. 4°.- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 5%.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢© 2289 MS
MODIFICANDO PRESUPUESTON
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se interesa el cambio de
carrera a favor de la Agente Mariana Beatriz Cuenca, DNI N°
27.386.277;y
CONSIDERANDO:

Que la mencionada agente revista en un cargo Categoria 06 -Ad-
ministrativo y Técnico - Técnico - a), Técnico “A” - Escalafén General
del Hospital “San Martin” de Parana;

Que corresponde realizar una modificacion en la Planta de Cargos
del Personal Permanente del citado nosocomio, transformando el
cargo Categoria 06 - Administrativo y Técnico - Técnico - a), Técnico
“A” - Escalafon General en un cargo Categoria 06 - Administrativo y
Técnico - Técnico - b), Técnico “B” - Escalafon General del Hospital
“San Martin” de Parané;

Que la presente reubicacion escalafonaria lo serd con caréacter
Transitorio y hasta tanto se dicte la reglamentacion de la Ley N°9755
y su modificatoria Ley N° 9811 y se dispongan los modos en que
habran de operarse los ajustes correspondientes para las adecuacio-
nes al nuevo escalafén;

Que la Direccion de Asuntos Juridicos y la Direcciéon General de
Administracién ambas del Ministerio de Salud, se han expedido al
respecto;

Que la Direcciéon General de Recursos Humanos, ha realizado el

informe técnico de competencia de acuerdo a lo dispuesto por el
Decreto N°2900/71 SGG;

Que la Oficina Provincial de Presupuesto y la Delegacion Con-
table de la Contaduria General de la Provincia, han intervenido en
las presentes;

Que la modificacion de cargos de la Planta de Personal Perma-
nente, se encuadra en los términos del articulo 13°de la Ley N°
10.754;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Modificase el presupuesto general de la Administracion
Provincial, ejercicio 2020 — Ley 10754 de la Jurisdiccién 45:
Ministerio de Salud, Unidad Ejecutora: Direccién del Hospital San
Martin, mediante transferencia compensatoria de cargos, confor-
me la planilla modificatoria de cargos de Personal Permanente, la
que agregada forma parte integrante del presente decreto.-

Art. 2°.- Reubicase a partir de la fecha del presente decreto, con
caracter transitorio hasta tanto se dicte la reglamentacioén de la
Ley N° 9755 y su modificatoria Ley N° 9811 y se dispongan los
modos en que habran de operarse los ajustes correspondientes
para las adecuaciones al nuevo escalafén, a la Agente Mariana
Beatriz Cuenca, DNI N° 27.386.277, actual Categoria 06 - Admi-
nistrativo y Técnico - Técnico - a), Técnico “A” - Escalaféon General
en un cargo Categoria 06 - Administrativo y Técnico - Técnico -
b), Técnico “B” - Escalafon General del Hospital “San Martin” de
Parand, en virtud a lo expuesto en los considerandos preceden-
tes.-

Art. 32.- Imputase el gasto al presupuesto vigente: Direccién de
Administracion 960, Caracter 1, Jurisdiccion 45, Subjurisdiccién
00, Entidad 0000, Programa 19, Subprograma 00, Proyecto 00,
Actividad 03, Obra 00, Finalidad 3, Funcién 20, Fuente de Finan-
ciamiento 11, Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 1, Partida
Principal 1, Partida Parcial 1/3/4/6, Partida Subparcial
1001/1100/1031/1051/1075, Departamento 84, Ubicacion Geo-
grafica 07.-

Art. 42.- Facultase a la Direccion General de Administracion del
Ministerio de Salud a liquidar y efectivizar lo que corresponda a la
Agente Mariana Beatriz Cuenca, en concepto de lo dispuesto en
el articulo 2° del presente decreto.-

Art. 5°.- El presente decreto sera refrendado por la sefiora
Ministra Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 6°.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢ 2290 MS
RECONOCIENDO ADICIONAL
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se tramita el recono-
cimiento y pago del adicional por horario atipico, a favor de la
Agente Julieta Carolina Larrosa, D.N.l. N° 23.275.750, por el
periodo 16.02.18 al 31.12.18; y
CONSIDERANDO:

Que la citada agente, revista en Categoria 19 - Carrera Enfer-
meria - Tramo “A” - Escalafén Sanidad - del Hospital “San Benja-
min” de Colén;

Que en autos, se han adjuntado las planillas de asistencia
correspondiente de la agente mencionada, copia de declaracién
jurada para el Personal de Enfermeria;

Que es procedente reconocer y abonar a la Agente Larrosa, el
adicional solicitado en autos, desde el 16.02.18 al 31.12.18, segun
se desprende del informe, emitido por el Departamento Liquida-
ciones de la Direccion General de Administraciéon del Ministerio
de Salud, a Fs. 47;

Que la citada Direccién ha efectuado la correspondiente liquida-
cién reserva de fondos e imputacién del gasto en el cual tendra
incidencia la presente erogacién, como asimismo la Direccién de
Asuntos Juridicos, ha tomado la debida intervencién de su com-
petencia;

Que la Direcciéon General de Recursos Humanos, ha tomado la
intervencion pertinente, en virtud a lo establecido por el Decreto
N°2900/71 SGG;

Que la Delegacién Contable de la Contaduria General de la
Provincia ha tomado intervencién al respecto;

Que la presente gestiéon encuadra en la Ley 9564 y su Decreto
Reglamentario N°5467/04 MSAS, articulo 9°, inciso c);

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Art. 12.- Recondcese el adicional por horario atipico a la Agente
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Julieta Carolina Larrosa, D.N.I. N°23.275.750, Categoria 19 - Carrera
Enfermeria - Tramo “A” - Escalafén Sanidad - del Hospital “San
Benjamin” de Colén, por el periodo 16.02.18 al 31.12.18, como
asimismo el pago del mismo, en virtud a lo expuesto en los conside-
randos precedentes.-

Art. 2°.- Imputase el gasto a las siguientes cuentas del presupuesto
vigente: Direccién de Administracién 960, Caracter 1, Jurisdiccién 45,
Subjurisdicciéon 00, Entidad 0000, Programa 19, Subprograma 00,
Proyecto 00, Actividad 11, Obra 00, Finalidad 3, Funcién 12, Fuente
de Financiamiento 11, Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 1,
Partida Principal 1, Partida Parcial 3/4/6, Partida Subparcial
1708/1007/1037/1058/1075, Departamento 84, Ubicacion Geografica
01.-

Art. 3°.- Facultase a la Direccién General de Administracién del
Ministerio de Salud, para que abone la suma que corresponda, a favor
de la Agente Julieta Carolina Larrosa, D.N.I. N°23.275.750, en virtud
a lo dispuesto por el articulo 1°del presente decreto.-

Art. 4°.- El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 5°.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢© 2291 MS
MODIFICANDO PRESUPUESTO
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita el reconocimiento
de las funciones y el adicional por responsabilidad funcional, a favor
de las Agentes Mariana Marina Campos, DNI N° 25.325.888, por
desempenarse como Jefa de Unidad - Sala Clinica, Analia Guadalupe
Barén, DNI N°28.135.372 como Sub Jefa de Unidad - Sala Clinicay
a Patricia Noemi Villanueva, DNIN°26.276.012 como Jefa de Unidad
- Sala Cinco, todas del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo -
Departamento Diamante; y
CONSIDERANDO:

Que las Agentes Campos, Barén y Villanueva revistan en el Tramo
“A” - Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad - del citado nosocomio;

Que obra Disposicién Interna N° 30, de fecha 01 de marzo de 2010,
del citado establecimiento mediante la cual se asignan a la Agente
Mariana Marina Campos, DNI N° 25.325.888, las funciones de Jefa
de Unidad - Sala Clinica - del mencionado nosocomio;

Que obra Disposicion Interna N° 29, de fecha 01 de marzo de 2010,
del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento Diamante,
por la que se asignan a la Agente Analia Guadalupe Barén, DNI N°
28.135.372, las funciones de Sub Jefa de Unidad - Sala Clinica - del
mencionado nosocomio;

Que a fs. 17, obra Disposicion Interna N° 106, de fecha 01 de
septiembre de 2010, del mencionado nosocomio, mediante la que se
asignan a la Agente Patricia Noemi Villanueva, DNI N° 26.276.012,
las funciones de Jefa de Unidad - Sala Cinco;

Que el Departamento Planificacion del Ministerio de Salud, informa
que las funciones cuyo reconocimiento se solicita en autos, se en-
cuentran contempladas en la Estructura Orgénica del Hospital “Fidan-
za” de Colonia Ensayo - Departamento Diamante;

Que la Coordinacion, Registro y Fiscalizaciéon de Profesionales de
la Salud del referido Ministerio, informa que las Agentes Mariana
Marina Campos, DNI N° 25.325.888, Analia Guadalupe Barén, DNI
N° 28.135.372 y Patricia Noemi Villanueva, DNI N° 26.276.012, se
encuentran inscriptas en el Registro de Auxiliares de la Salud, como
Enfermeras con sus matriculas definitivas desde el 03.10.03,
22.03.12'y 17.07.15 respectivamente;

Que de acuerdo a lo expuesto precedentemente, corresponde re-
conocer las funciones de Jefa de Unidad - Sala Clinica - del Hospital
“Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento Diamante y abonar el
adicional por responsabilidad funcional a favor de la Agente Mariana
Marina Campos, DNI N° 25.325.888, a partir del 01.03.10 y hasta
tanto se realice el llamado a concurso para cubrir dicho cargo;

Que asimismo, es procedente reconocer las funciones de Jefa de
Unidad - Sala Clinica - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo -
Departamento Diamante y abonar el adicional por responsabilidad
funcional, a favor de la Agente Analia Guadalupe Baron, DNI N°
28.135.372, por el periodo 01.03.10 — 31.07.12, fecha a partir de la
cual comenzo6 a cumplir las funciones de Supervisora en Docencia e
Investigacion de Enfermeria del mencionado nosocomio, segun De-
creto N°3511/17 MS_;

Que finalmente corresponde reconocer las funciones de Jefa de
Unidad - Sala Cinco - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo -
Departamento Diamante, desempenadas por la Agente Patricio Noe-
mi Villanueva, DNI N°26.276.012, desde el 01.09.10 al 16.07.15, al
s6lo efecto de su inclusion en el legajo personal y como antecedente
para futuros concursos, por no contar con la matricula definitiva hasta
ese momento y abonar el adicional por responsabilidad funcional,
correspondiente a dichas funciones, a partir del 17.07.15, hasta tanto
se realice el llamado a concurso para cubrir dicho cargo;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de Salud, ha
emitido el dictamen de su competencia;

Que la Direccién General de Recursos Humanos, ha efectuado el
informe pertinente de acuerdo a lo establecido por el Decreto N°
2900/71 SGG;

Que la Direccion General de Administracién del Ministerio de
Salud, ha realizado el informe técnico y los calculos respectivos,
manifestando que resulta necesario realizar una modificacion en el
presupuesto general de gastos;

Que se han confeccionado al efecto las planillas analiticas del
gasto, que agregadas forman parte integrante del presente decreto;

Que la Oficina Provincial de Presupuesto, ha informado la viabili-
dad de la modificacién propuesta, encuadrando la misma en las
disposiciones del articulo 12° de la Ley 10.754;

Que la Delegaciéon Contable de la Contaduria General de la Pro-
vincia, ha tomado la intervencién correspondiente;

Que la presente gestion se encuadra en lo dispuesto por los
articulos 25°,31°y 37°de la Ley 9564 y Decreto Reglamentario N°
5467/04 MSAS;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Modificase el presupuesto general de la Administracion
Provincial - ejercicio 2020 - Ley 10.754 en la Jurisdiccion 45 -
Ministerio de Salud - Unidad Ejecutora - Direccién del Hospital
Fidanza, mediante transferencia compensatoria de créditos, por la
suma total de Pesos quinientos mil ($ 500.000,00) conforme se
discrimina en la planilla analitica del gasto, que forma parte inte-
grante del presente decreto.-

Art. 2°.- Recondcense las funciones de Jefa de Unidad - Sala
Clinica - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento
Diamante, a la Agente Mariana Marina Campos, DNI N°25.325.888,
Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad - del mencio-
nado nosocomio y el correspondiente adicional por responsabilidad
funcional a partir del 01.03.10 y hasta la fecha del presente decreto,
en virtud de lo expuesto en los considerandos precedentes.-

Art. 32.- Asignanse con caracter transitorio, las funciones de Jefa
de Unidad - Sala Clinica - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo
- Departamento Diamante, a la Agente Mariana Marina Campos,
DNI N° 25.325.888, Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén
Sanidad - del mencionado nosocomio y el correspondiente adicional
por responsabilidad funcional, a partir de la fecha del presente
decreto y hasta tanto se llame a concurso, en virtud de lo expuesto
en los considerandos precedentes.-

Art. 4°.- Recondcense las funciones de Sub Jefa de Unidad - Sala
Clinica - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento
Diamante - a la Agente Analia Guadalupe Barén, DNI N°
28.135.372, Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad
del mencionado nosocomio y el correspondiente adicional por res-
ponsabilidad funcional, del 01.03.10 al 31.07.12, en virtud de lo
expuesto en los considerandos precedentes.-

Art. 5°%.- Recondcense las funciones de Jefa de Unidad - Sala
Cinco - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento
Diamante, desempefadas por la Agente Patricia Noemi Villanueva,
DNI N° 26.276.012, Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén
Sanidad - del mencionado nosocomio del 01.09.10 — 16.07.15, al
sélo efecto de suinclusién en el legajo personal y como antecedente
para futuros concursos, en virtud de lo expuesto en los consideran-
dos precedentes.-

Art. 6°.- Recondcense las funciones de Jefa de Unidad - Sala
Cinco - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo - Departamento
Diamante, desempefnadas por la Agente Patricia Noemi Villanueva,
DNI N° 26.276.012, Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén
Sanidad - del mencionado nosocomio y el correspondiente adicional
por responsabilidad funcional, a partir del 17.07.15 y hasta la fecha
del presente decreto, en virtud de lo expuesto en los considerandos
precedentes.-

Art. 7°.- Asignanse con caracter transitorio las funciones de Jefa
de Unidad - Sala Cinco - del Hospital “Fidanza” de Colonia Ensayo
- Departamento Diamante, a la Agente Patricia Noemi Villanueva,
DNI N° 26.276.012, Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén
Sanidad - del mencionado nosocomio y el correspondiente adicional
por responsabilidad funcional, a partir de la fecha del presente
decreto y hasta tanto se llame a concurso, en virtud de lo expuesto
en los considerandos precedentes.-

Art. 82.- ImpUtase el gasto a las siguientes cuentas del presupues-
to vigente: Direccion de Administracién 960, Caracter 1, Jurisdic-
cién 45, Subjurisdiccién 00, Entidad 0000, Programa 19, Subpro-
grama 00, Proyecto 00, Actividad 25, Obra 00, Finalidad 3, Funcion
12, Fuente de Financiamiento 11, Subfuente de Financiamiento
0001, Inciso 1, Partida Principal 1, Partida Parcial 3/4/6, Partida
Subparcial 1716/1007/1037/1058/1075, Departamento 21, Ubica-
cién Geografica 01.-

Art. 92.- Autorizase a la Direccién General de Administracion del
Ministerio de Salud, a liquidar y hacer efectivo el pago del adicional
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por responsabilidad funcional, a las Agentes Mariana Marina Cam-
pos, Analia Guadalupe Barén y Patricia Noemi Villanueva, en virtud
de lo expuesto en los articulos precedentes.-

Art. 10°.- El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 11°.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢© 2292 MS
RECONOCIENDO FUNCIONES
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se tramita el recono-
cimiento y asignaciéon de las funciones desempefiadas por las
Agentes Patricia Mabel Giménez, D.N.I. N°17.487.797, y Natalia
Desireé Omar, D.N.l. N°29.723.167, del Hospital “San Martin” de
esta ciudad; y
CONSIDERANDO:

Que segun lo informado por el Departamento Personal del Ministe-
rio de Salud, la citada Agente Patricia Mabel Giménez, D.N.I. N°
17.487.797, revista en Categoria 19 - Carrera Enfermeria - Tramo “A”
- Escalafén Sanidad - con funciones de Sub-Jefa de Unidad Consul-
torios Externos, otorgadas por Decreto N° 3464/17 MS y la Agente
Natalia Desirée Omar, D.N.I. N°© 29.723.167, en Categoria 19 - Ca-
rrera Enfermeria - Tramo “A” - Escalafén Sanidad - ambas del Hos-
pital “San Martin” de esta ciudad;

Que mediante Disposicién Interna Nro. 27/19 HSM, se encargan las
funciones de Jefa de Unidad - Consultorios Externos del Hospital
“San Martin” de esta ciudad, a la Agente Giménez, a partir del
01.09.18, asistiéndole derecho a la citada agente a percibir el adicio-
nal por responsabilidad funcional respecto a las funciones menciona-
das;

Que asimismo mediante Disposicién N° 39/19 HSM, se encargan
las funciones de Sub-Jefa de Unidad - Consultorios Externos del
Hospital “San Martin” de esta ciudad, a la Agente Omar, a partir del
01.09.18, asistiéndole derecho a la citada agente a percibir el adicio-
nal por responsabilidad funcional respecto a las funciones menciona-
das;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos y el Departamento Planifica-
cion del Ministerio de Salud, han tomado intervencion al respecto;

Que la Direccién General de Recursos Humanos, ha emitido infor-
me de competencia, en virtud a lo establecido por el Decreto Nro.
2900/71 S.G.G;

Que la Direccion General de Administracion del mencionado Minis-
terio, ha realizado los calculos pertinentes, como asimismo la reserva
presupuestaria del crédito;

Que la Delegacion Contable de la Contaduria General de la Provin-
cia, ha tomado la intervencién pertinente;

Que corresponde encuadrar la presente gestion en lo dispuesto por
los articulos 25°, 31°, 36°y 37° Ley 9564;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Recondcese las funciones desempefadas por la Agente
Patricia Mabel Giménez, D.N.l. N° 17.487.797, quien revista en un
cargo Categoria 19 - Carrera Enfermeria - Tramo “A” - Escalafén
Sanidad - del Hospital “San Martin” de esta ciudad, como Jefa de
Unidad - Consultorios Externos de dicho Hospital, a partir del
01.09.18 y hasta la fecha del presente decreto, con retencion de las
funciones otorgadas mediante Decreto N° 3264/17 MS, atento a lo
manifestado en los considerandos precedentes.-

Art. 2°.- Asignanse a partir de la fecha del presente decreto, en
forma transitoria a la Agente Patricia Mabel Giménez, D.N.I. N°
17.487.797, Categoria 19 - Carrera Enfermeria - Tramo “A” - Escala-
fén Sanidad - las funciones de Jefa de Unidad - Consultorios Externos
- del Hospital “San Martin” de esta ciudad, y otérgase el adicional por
responsabilidad funcional, mientras se desempefie en las mismas, en
virtud a lo expresado en los considerandos precedentes.-

Art. 3°%.- Recondcense las funciones de Sub Jefa de Unidad -
Consultorios Externos - del Hospital “San Martin” de esta ciudad, a
la Agente Natalia Desireé Omar, D.N.I. N°29.723.167, Categoria 19
- Carrera Enfermeria - Tramo “A” - Escalafén Sanidad - como asimis-
mo el pago del adicional por responsabilidad funcional, a partir del
01.09.18 y hasta la fecha del presente decreto, en virtud a lo expre-
sado en los considerandos del presente texto legal.-

Art. 4°.- Asignanse a partir de la fecha del presente decreto, en
forma transitoria a la Agente Natalia Desiree Omar, D.N.l. N°
29.723.167, las funciones de Sub-Jefa de Unidad - Consultorios
Externos - del Hospital “San Martin” de esta ciudad, y el adicional por
responsabilidad funcional, mientras se desempefie en las mismas, en
virtud a lo expresado en los considerandos precedentes.-

Art. 5°.- Imputase el gasto a las siguientes cuentas del presu-
puesto vigente: Direcciéon de Administracién 960, Caracter 1, Ju-
risdiccion 45, Subjurisdiccion 00, Entidad 0000, Programa 19,
Subprograma 00, Proyecto 00, Actividad 03, Obra 00, Finalidad 3,
Funcién 12, Fuente de Financiamiento 11, Subfuente de Financia-
miento 0001, Inciso 1, Partida Principal 1, Partida Parcial 3/4/6,
Partida Subparcial 1716/1007/1037/1058/1075, Departamento 84,
Ubicacion Geografica 07.-

Art. 62.- Facultase a la Direccion General de Administracion del
Ministerio de Salud, a liquidar y efectivizar el pago del adicional
por responsabilidad funcional, a favor de las AGENTES Patricia
Mabel Giménez, D.N.I. N° 17.487.797 y Natalia Desireé Omar,
D.N.l. N°29.723.167, conforme a lo dispuesto por los articulos 1°,
2°, 3°y 4°del presente texto normativo.-

Art. 7°.- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 8°.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢© 2293 MS
DEJANDO SIN EFECTO Y ASIGNANDO FUNCIONES
Parand, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se solicita el recono-
cimiento de las funciones de Supervisora de Recursos Humanos
y Materiales y Jefe de Divisién Enfermeria del Hospital “Dr. Pas-
cual Palma” de Parand, y el adicional por responsabilidad funcio-
nal, a favor de la ex Agente Graciela Maria Schuth, DNI N°
16.107.514 y del Agente Ramén Honorio Fabian Prechz, DNI N°
18.273.874;y
CONSIDERANDO:

Que la ex Agente Schuth, revistaba en Categoria 19 - Tramo “A”
- Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad, del Hospital “Dr. Pas-
cual Palma” de Parana, con funciones de Jefa de Unidad de
Enfermeria — Sala Ill, otorgadas por Resolucion N°3191/13, y se
acogié a los beneficios de la jubilacién ordinaria especial, a partir
del 01.04.19, por Resoluciéon N°5682/18 CJPER;

Que el Agente Prechz, revista en Categoria 19 - Tramo “A” -
Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad, del mencionado nosoco-
mio, con funciones de Supervisor de Recursos Humanos y Mate-
riales, otorgadas por Resolucion N°2642/09 MS;

Que por Disposicion Interna N° 20/17 del Hospital ut supra
referenciado, se asignaron las funciones de Supervisora de Re-
cursos Humanos y Materiales, a favor de la Sra. Schuth, a partir
del 11.05.17;

Que por Disposiciones Internas Nros. 10/17 y 45/17 de dicho
nosocomio, se desafecta al Agente Prechz de las funciones de
Supervisor, y se asignan las funciones de Jefe de Division Enfer-
meria, atento que la Sra. Inés Felipa Weber, hizo uso de licencia
anual ordinaria y francos compensatorios, por los periodos
06.03.17 al 19.04.17, y 20.04.17 al 30.04.17, y se acogi6 a los
beneficios de la jubilacion ordinaria comun, a partir del 01.05.17;

Que el Departamento Planificacién y el Departamento Personal,
ambos del Ministerio de Salud, han realizado el informe técnico
de su competencia;

Que la Direccién General de Recursos Humanos, ha tomado la
intervencién pertinente de acuerdo a lo establecido por el Decreto
N°2900/71 SGG;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos y la Direccion General de
Administracion ambas del Ministerio de Salud, se han expedido al
respecto;

Que conforme lo expuesto en autos, corresponde reconocer las
funciones de Supervisora de Recursos Humanos y Materiales, a
favor de la ex Agente Schuth, por el periodo 11.05.17 al 01.04.19;

Que asimismo, resulta pertinente dejar sin efecto las funciones
de Supervisor de Recursos Humanos y Materiales que ostenta el
Agente Prechz, y asignarles las funciones de Jefe de Divisién
Enfermeria, a partir del 06.03.17;

Que la Delegacion Contable de la Contaduria General de la
Provincia, ha tomado la intervencién correspondiente;

Que la presente gestion se encuadra en lo dispuesto por Ley N°
9564 - articulos 30° - inciso d), 31° 38°y 40° y su Decreto
Reglamentario N° 5467/04 MSAS;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Dejanse sin efecto las funciones de Supervisor de
Recursos Humanos y Materiales del Hospital “Dr. Pascual Palma”
de Parana, al Agente Ramén Honorio Fabian Prechz, DNI N°
18.273.874, Categoria 19 - Tramo “A” - Carrera Enfermeria -
Escalafén Sanidad, del mencionado nosocomio, a partir del
05.03.17, conforme a los considerandos expuestos.-

Art. 2°2.- Reconbdcense, a favor del Agente Ramén Honorio Fa-
bian Prechz, DNI N° 18.273.874, Categoria 19 - Tramo “A” -
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Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad, del Hospital “Dr. Pascual
Palma” de Paran4, las funciones de Jefe de Division Enfermeria del
mencionado nosocomio, y el adicional por responsabilidad funcional,
a partir del 06.03.17 y hasta la fecha del presente decreto, atento a
lo expresado en los considerandos precedentes.-

Art. 32.- Asignanse en caracter transitorio, a favor del Agente Ra-
mén Honorio Fabian Prechz, DNI N° 18.273.874, Categoria 19 -
Tramo “A” - Carrera Enfermeria - Escalafén Sanidad, del Hospital “Dr.
Pascual Palma” de Paran4d, las funciones de Jefe de Divisién Enfer-
meria del mencionado nosocomio, y otérgase el adicional por respon-
sabilidad funcional, a partir de la fecha del presente decreto y hasta
tanto se realice el concurso respectivo.-

Art. 4°.- Reconécense, a favor de la ex Agente Graciela Maria
Schuth, DNI N° 16.107.514, las funciones desempefiadas como Su-
pervisora de Recursos Humanos y Materiales, del Hospital “Dr. Pas-
cual Palma” de Paran4, y el adicional por responsabilidad funcional,
por el periodo 11.05.17 al 01.04.19, atento a lo expresado en los
considerandos precedente.-

Art. 52.- Imputase el gasto a las siguientes cuentas del presupuesto
vigente: Direccion de Administracion 960, Caracter 1, Jurisdiccién 45,
Subjurisdicciéon 00, Entidad 0000, Programa 19, Subprograma 00,
Proyecto 00, Actividad 16, Obra 00, Finalidad 3, Funcién 12, Fuente
de Financiamiento 11, Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 1,
Partida Principal 1, Partida Parcial 3/4/6, Partida Subparcial
1716/1007/1037/1058/1075, Departamento 84, Ubicacion Geografica
07.-

Art. 6°.- Autorizase a la Direccién General de Administracién del
Ministerio de Salud, a liquidar y efectivizar la suma que corresponda,
a favor de la ex Agente Graciela Maria Schuth, DNI N°16.107.514 y
del Agente Ramén Honorio Fabian Prechz, DNI N° 18.273.874, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 2°,3° y 4° del presente texto
normativo.-

Art. 7°.- El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 82.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez

DECRETO N¢© 2294 MS
RECHAZANDO RECURSO
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales el Dr. Carlos Anibal Berlo,
DNI N° 12.499.927, con patrocinio letrado de la Dra. Maria Alicia
Temén, interpone recurso de revocatoria contra el Decreto N°742/19
MS, que aprobé y dio por finalizado el sumario administrativo dispues-
to mediante Decreto N°677/15 M.S., y dispuso la sancién de cesan-
tia, por encontrarse su conducta incursa en el articulo 71°, incisos a)
y b) de la Ley 9755 - Marco de Regulacién del Empleo Publico en la
Provincia, régimen de aplicacién general para el presente caso como;
también en concordancia con el régimen especifico del Personal
Médico Asistencial que presta servicios en los establecimientos de
Salud Publica de Entre Rios, es decir la Ley 9892 - Régimen Juridico
de la Carrera Profesional Asistencial Sanitaria que en su articulo 46°,
incisos d) y e), contempla como causales de cesantia la “Negligencia
manifiesta, omision reiterada o faltas graves en el desempefo de sus
funciones” y las “inasistencia injustificada dentro del quinto dia corri-
do, incumplimiento reiterado y sancionado del horario respectivo,
ausencias injustificadas del servicio por 10 (diez) dias en el afio
calendario...”; y
CONSIDERANDO:

Que conforme surge de autos el recurrente esgrime en sus agravios
la nulidad del procedimiento sumarial, esgrimiendo la violacién de los
principios constitucionales de defensa en juicio y debido proceso, en
atencion a la falta de notificacién de los actos procesales del proce-
dimiento sumarial, ya sea por la propia administraciéon o por el Sr.
Letrado de Oficio designado por el propio recurrente, a partir del acto
de indagatoria, destacandose en forma indubitable, que el procedi-
miento se desarrollé respetando las pautas establecidas en el vigente
Reglamento de Sumarios Administrativos establecido en el Decreto
N°2/70 y sus modificaciones;

Que en este sentido cabe traer a colacion el articulo 11° de dicho
reglamento que establece: “Salvo los casos en que proceda la notifi-
cacién personal o en el domicilio, las resoluciones quedaran notifica-
das los dias martes y viernes o siguiente habil si cualquiera de ellos
fuere inhabil. Sélo se notificaran personalmente o en el domicilio por
alguna de las formas establecidas en el articulo 10°, las siguientes
resoluciones: 1.- La que cita para prestar declaracién indagatoria o
sus ampliaciones. 2.- La que abre la causa a prueba y la clausura de
esta etapa. 3.- Las que resuelven recursos. 4.- La que hace saber al
abogado defensor que ha sido propuesto como tal. 5.- La que ordena
la produccion de las medidas de mejor proveer, dispuesta por la
Comision Asesora de Disciplina. 6.- En los demas casos que asi lo
disponga el presente reglamento”;

Que en consecuencia, no hay elementos para admitir las afirma-
ciones que en este sentido vierte en sus agravios el recurrente, y
el valor que le atribuye a la presunta llamada que habria realizado
al Sr. Defensor Oficial por designado. Es dable remitir a la audiencia
indagatoria y a la propia declaracién del entonces imputado. Por
otra parte y estando constituido el domicilio legal en el Despacho
Oficial del Defensor designado, las notificaciones que por derecho
correspondia efectivizar se cursaron correctamente;

Que por otra parte, el recurrente efectlia un planteo de prescrip-
cién que aborda sucintamente: solicité una licencia por cargo de
mayor jerarquia, a partir del 30.08.2011 y hasta el 31.12.2012, la
que habria seguido usufructuando sin acto administrativo alguno
que respaldare este pedido, retomando las funciones a partir del
01.03.2016 como médico auditor de la Seccién Seguros y ART del
Hospital San Martin;

Que el Dr. Berlo suscribe una simple solicitud de pedido de la
licencia referida, el mismo dia en que habria sido designado interi-
namente para cumplir funciones en el Departamento Médico Foren-
se del Poder Judicial de Entre Rios, atento a ello a fojas 13, obra
intervencién de la Asesoria Legal de la Direccion General de Per-
sonal, con fecha 11.09.2013, que comparte la opinioén legal y solicita
se confirme el uso efectivo de la licencia en cuestion, debiendo en
su caso y de continuar la misma intimar a su regularizacion. Por lo
que en fecha 27.08.14, se notifica fehacientemente al recurrente,
que la licencia no habia sido reconocida, intimandoselo a regulari-
zar su situacién, dado que no estaba cumpliendo con el servicio
efectivo bajo apercibimiento de ley;

Que la conducta pasiva frente a la intimacion referida, genero6 el
dictado del Decreto N° 677/15 M.S., del 30 de diciembre, que
dispuso, rechazar la solicitud de licencia por cargo de mayor jerar-
quiay disponer la instruccién del sumario administrativo obrante en
estas actuaciones, que recién es notificado al Dr. Berlo, conforme
constancia de fojas 44, en fecha 06.12.2016;

Que el recurrente en sus agravios esboza una suerte de pedido
de prescripcién genérico, entendiendo y sin argumentar puntual-
mente los extremos prescriptivos, que se trata de sancionar una
conducta que “...data del 2012...” y como el articulo 69° de la Ley
9755, establece un plazo prescriptivo de dos afos, contados a partir
del conocimiento del hecho, la sancién recurrida se encontraria
prescripta. Ademas entiende que se habria excedido el plazo de
tramitacion del sumario previsto en el articulo 74 °del mismo cuerpo
legal;

Que el Decreto N°677/15 M.S. establece claramente en su parte
pertinente, la tipificaciéon de la conducta descripta ut supra, como
comprendida en el articulo 71°, incisos a) y b) de la Ley 9755, que
refieren a las inasistencias injustificadas que excedan los diez (10)
dias continuos y discontinuos en el lapso de 12 meses anteriores y
al denominado abandono de servicio que se configura con mas de
cinco (5) inasistencias continuas sin causa que lo justifique y fuere
intimado previamente en forma fehaciente a retomar a sus tareas;

Que como se ha descripto, a partir del 30 de agosto de 2011
comenzé de facto, el uso y goce de una licencia por cargo de mayor
jerarquia, con la sola presentacion del formulario genérico de licen-
cias obrante a fojas 01, sin instar o al menos esperar la respuesta
de la Administracién, ya que qued6 plenamente acreditado por las
opiniones legales referidas, que esta solicitud no es de usufructo
inmediato, en especial por las particularidades del cargo que pas6
a desempenar en la Justicia de Entre Rios. Es decir se esta con un
comportamiento de origen irregular, que se prolong6 en el tiempo,
ya que nunca se lo autorizé al Dr. Berlo a esta licencia y fue
fehacientemente anoticiado de su no concesion mediante CD, del
27.08.14, donde se le notificd, que la misma no habia sido recono-
cida y que a pesar que solicit6 licencia hasta el 31.12.2012, no se
presenté a prestar funciones en el Nosocomio, intimandoselo a
regularizar su situacioén, bajo apercibimiento de ley, confrontar a
fojas 27 y acuse de recibo a fojas 28, de fecha 01.09.2014;

Que ésta es la fecha que debe tomarse como conocimiento feha-
ciente de la falta por parte de la Administracion, por lo que no hay
prescripcion (Art. 69° Ley 9755) al no haber trascurrido mas de 2
afios hasta el Decreto N°677/15 MS, el Dr. Berlo, nunca respondi6
esta intimacién y muy por el contrario prosiguié usufructuando la
ilegitima licencia. Como se observa en la certificacion de fojas 80,
emitida por la Secretaria del STJER, prest6 funciones en el Depar-
tamento Médico Forense de ese Superior Tribunal desde el
29.08.2011 hasta el 02.06.2015. Ello demuestra acabadamente que
a pesar de la CD descripta, prosiguié con su conducta desaprensiva
y negligente. Y ello incluso adquiere mayor relevancia, porque
demuestra ademas que, el citado profesional desde el 02.06.2015
en que dejo de prestar las funciones detalladas hasta el 01.03.2016
que se reincorpor6 al Hospital “San Martin” de Parand, (constancia
de fojas 87) por un periodo de 9 meses, no desempefié servicios
efectivos en ninguno de los ambitos referidos;

Que en este aspecto resulta esclarecedor el testimonio de la Jefa
del Departamento de Recursos Humanos del Hospital “San Martin”
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de Parana, Sra. Sandra Maria Estebenet, obrante a fojas 99/100,
especificamente su respuesta a la pregunta décimo primera;

Que no ha existido prescripcién de la potestad disciplinaria siendo
necesario consignar que el articulo 74° establece un plazo de cadu-
cidad para el procedimiento sumarial en el cual se pretende la apli-
cacion de sanciones, regulando asi la garantia de juzgamiento en un
plazo razonable. Ello surge de la redaccién de la norma y del inicio
del cémputo del plazo, que seré el del “dictado del acto administrativo
que dispone el inicio del procedimiento disciplinario”, de ahi que los
agravios expuestos por la recurrente no resultan atendibles;

Que la prescripcion, como extincion de la accion disciplinaria por el
transcurso del tiempo, se interrumpe como se dijo, con el acto del
inicio del sumario y con cada uno de los posteriores que lo impulsen
idéneamente a su culminaciéon normal mediante el dictado del acto
definitivo que lo resuelva. Por su parte, la caducidad del sumario, se
asimila a un modo anormal de terminacién del procedimiento sumarial
en razén de haberse prolongado més alla del limite temporal previsto
en la ley y que acarrea la cancelacion de la potestad disciplinaria
dado que suprime el efecto interruptivo de la prescripciéon operada
por el sumario y como el plazo de caducidad es igual al de prescrip-
cién, la accion disciplinaria quedaria prescripta;

Que no obstante ello, la legislacion aplicable y su situaciéon actual,
es evidente que en los términos en que ha sido formulado por el
legislador el articulo 74° de la Ley 9755 (Marco Regulatorio del
Empleo Publico), no cabe duda de que se trata de una norma sin
eficacia inmediata, sino que sienta las bases sobre las que habra de
regularse, reglamentarse el procedimiento sumarial, ya que aunque
fija concreta y precisamente el plazo maximo de sustanciacion de un
sumario para que sea valida la decision definitiva que en él se adopte,
su operatividad es restringida y requiere necesariamente de una
reforma profunda del procedimiento disciplinario vigente y una ade-
cuacién de las estructuras administrativas implicadas en su aplica-
cién, a fin de poder garantizar eficazmente el cumplimiento de dicho
plazo, sin resentir el ejercicio de la potestad disciplinaria;

Que en el contexto descripto, el plazo del articulo 74° Ley 9755 en
cuestion resulta ordenatorio, en el sentido que es una pauta objetiva
y valida pero cuya inobservancia no puede acarrear per se la irreme-
diable extincion de la potestad disciplinaria. Ello no implica que sea
valido “eternizar” la tramitacion de los sumarios, ya que aun cuando
el plazo de caducidad no sea actual y directamente operativo, no es
factible sustraerse de los compromisos internacionales asumidos por
la Nacion en materia de convenios y pactos sobre derechos humanos,
que contemplan la proteccién de estandares minimos en materia de
garantias judiciales y administrativas que, imponen la obligacién de
observar “plazos razonables” en los procedimientos sancionatorios y
que ha sido directamente aplicado por la CSJN para invalidar un
procedimiento que claramente habia excedido toda pauta de razona-
bilidad temporal;

Que el precedente “Losicer, Jorge Alberto y otros ¢/ BCRA Resol.
169/05”, en el que el Maximo Tribunal Nacional acogi6 el planteo del
interesado, luego de considerar que habian transcurrido mas de
dieciocho anos desde el acaecimiento de los hechos supuestamente
infraccionales y tras quince afos de haberse dispuesto la apertura
del sumario, concluyendo por tanto que se estaba frente a una
irrazonable dilaciéon del procedimiento, incompatible con las garan-
tias convencionales y constitucionales; situacién que nada tiene que
ver con los tiempos que ha insumido el presente sumario;

Que asimismo nuestro Excelentisimo Superior Tribunal de Justicia,
ha tenido oportunidad de abordar recientemente la presente tematica,
en las actuaciones caratuladas “Arriondo, Juan José ¢/ Estado Pro-
vincial - Contencioso Administrativo s/ Recurso de Inaplicabilidad de
Ley”, de fecha 24 de noviembre del afio 2015, que manifesto: “
Desde dicho marco de analisis delimitado en funcién de los agravios
introducidos - suficientes a los fines de habilitar el control juridico del
fallo puesto en crisis - cabe puntualizar que, dando razén a la parte
recurrente, el voto mayoritario que conforma el decisorio recurrido ha
realizado una incorrecta interpretacion de la normativa aplicable - en
el inicio acertadamente seleccionada - incurriendo en un error de
derecho esencial que descalifica el fallo como acto jurisdiccional
valido al desconocer la eficacia interruptiva que en el particular
supuesto de autos revela la iniciaciéon oportuna del sumario adminis-
trativo incoado contra el actor y su sustanciaciéon en un plazo acorde
a las concretas singularidades del tramite sumarial.”;

Que en efecto, luego de seleccionarse adecuadamente la normativa
aplicable al caso, disponiendo que rige en autos en materia de
prescripcion de la potestad disciplinaria de la administracion la Ley
3289 (to por Decreto N° 5703/93 MGJE), segin Ley 9552 (BO
22.03.2004), por ser la vigente al tiempo del dictado del acto atacado
- Decreto 2048/06 GOB, que dispuso la cesantia del actor - y en virtud
del principio de aplicacion retroactiva de la ley mas benigna, se
interpreta luego equivocadamente y haciendo una errénea aplicacion
del articulo 74° de la Ley 9755, modificado por la Ley 9011, del
27.11.2007, que una vez iniciado el sumario administrativo por Reso-
lucién N°031 FE, del 12.12.02, hasta el dictado del acto segregativo

- Decreto N° 2048 GOB del 27.04.06 - transcurrié con exceso el
término de dos afnos establecido en el articulo 59°, inciso b) de la
norma sefialada, concluyendo consecuentemente que se ha ope-
rado la prescripcion de la potestad disciplinaria de la administra-
cion;

Que el error en el razonamiento sentencial finca en el sublite en
trasladar la aplicacion del plazo de prescripciéon aplicable (dos
afos) al lapso comprendido entre la iniciacion del sumario admi-
nistrativo y la aplicacién de la sancién controvertida recurriendo a
lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 9755, al cual asigna eficacia
dirimente, cuando el analisis debié centrarse, como lo hizo el voto
minoritario, en el tiempo transcurrido entre la comision de las
faltas imputadas y el inicio del sumario respectivo para evaluar la
configuraciéon o no de una causal interruptiva en el marco de la
normativa aplicable y previamente seleccionada, sin perjuicio del
andlisis jurisdiccional que en su caso debia formularse del tramite
sumarial atendiendo a sus particularidades y en base al criterio de
razonabilidad. (...);

Que desde el momento en que se concretaron las faltas que se
endilgaron al actor y la fecha en que se da inicio al sumario
administrativo mediante Resolucién N°031/02 FE., no transcurrie-
ron los dos afios prescriptos en la norma, habiéndose interrumpido
el plazo por la oportuna sustanciaciéon del sumario iniciado contra
el actor, el que ademas fue ampliado mediante Resolucién N°006
FE, ante la atribuida comisiéon de nuevos hechos por parte del
agente, encuadrables en las causales previstas en el articulo 40°,
inciso e) del Decreto N° 5703 MGJE, Ley 3289 y sus modificato-
rias;

Que en dicho contexto, la aplicacion que realiza el voto mayori-
tario de lo dispuesto por el articulo 74° de la Ley 9755, resulta
incompatible con las circunstancias particulares del caso, en tanto
el procedimiento sumarial, como trdmite necesario y previo a la
aplicacién de sancién disciplinaria al agente, se desarrollé respe-
tando las garantias del derecho de defensa y el debido proceso y
los plazos ordenatorios previstos en la normativa para instruir el
sumario, acorde a las alternativas del tramite, lo que evidencio la
intencién estatal de hacer valer su pretensién punitiva en un plazo
razonable;

Que sobre el particular, cabe reiterar en el subjudicelo dicho por
este Tribunal in re: “Fadil, Jorge Alberto ... ¢/ Estado Provincial s/
Demanda Contencioso Administrativa”, fallo del 10.11.2006,
“...como bien lo sefala el Sr. Fiscal Adjunto de este STJ, cuando
haciendo referencia al dictamen del Sr. Procurador, que formé
parte integrante del voto minoritario en los autos Fenes, Carlos
M., ¢/ Estado Prov. y H., Tribunal de Cuentas de la Prov. s/
Demanda contencioso Administrativa” L.A.S. 1996 - T. VI-605,
dice que aplicandose por via analdgica del Cédigo Penal pueden
“hacerse jugar los plazos de este ultimo — Art. 62 — como su
régimen interruptivo — Art. 67-. La accion disciplinaria, se prescri-
bira si al dictarse la sancion hubiera transcurrido el plazo, sin
interrupcion que se computaria desde que se cometié el hecho o
desde que dejé de cometerse (Art. 63 CP).- También haciendo
aplicacién del Cédigo Penal, Art. 67, Parr. 3°, la prescripcién se
interrumpe por la secuela del juicio que, trasladada al derecho
administrativo disciplinario, significa que el plazo prescriptivo se
interrumpe por los propios actos que tienden a mantener en
movimiento el procedimiento disciplinario, lo que en el caso en
examen, desde que se manda instruir el sumario, todos los actos
tienden a hacer valer la pretension punitiva del estado que, impor-
tando la impulsion del procedimiento hacia la decision final, evi-
dencian la clara intencién del érgano estatal de hacer valer la
pretensién punitiva...”. En base a tales parametros interpretativos
y en coincidencia con el procedimiento sumarial desarrollado en
autos ha respetado las pautas de razonabilidad en su tramitacion
teniendo en cuenta su sustanciaciéon y la conducta del agente
sumariado en ese tramite, de lo que resulta que, por aplicacién de
la normativa supra resefiada y las circunstancias probadas del
caso, la potestad disciplinaria de la Administracién no se encon-
traba prescripta, siendo asi procedente el recurso de inaplicabili-
dad de ley interpuesto. En consecuencia, propongo al acuerdo
admitir el recurso de inaplicabilidad de ley articulado y Casar el
pronunciamiento impugnado declarando que la potestad punitiva
del Estado demandado no se encontraba en el caso prescripta en
orden alo dispuesto en el Art. 59°de la Ley 3289, segln Ley 9552,
debiendo disponerse la remisién de las actuaciones a la Camara
interviniente, para que, con la debida integracion, se pronuncie
sobre la cuestién de fondo sometida a juzgamiento. Costas a la
parte recurrida vencida, Art. 88°del CPA. ASI VOTO”;

Que en el caso concreto el decreto que dispuso el sumario, se
dicto en fecha 30.12.15, la Resolucion de la DSFE N°046/17, que
ordena iniciar el sumario, de legal efecto interruptivo, es de fecha
18.09.2017 (sin haber trascurrido los dos (2) afios; y desde esta
resolucion incluyendo todos y cada de los actos y procedimientos
inherentes al sumario propiamente dicho idéneos para su impulso
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no insumieron mas tiempo el plazo ordenatorio previsto en el articulo
74°de la Ley 9755, modificada por la Ley 9811, ya que el decreto que
dispuso la sancién de cesantia recurrida N°742/19 M.S., es de fecha
12 de abril de 2019;

Que por lo expuesto corresponde rechazar el recurso de revocatoria
interpuesto por el Dr. Carlos Anibal Berlo, DNI N° 12.499.927, con
patrocinio letrado de la Dra. Maria Alicia Temon, contra el Decreto N°
742/19 MS, que aprobd y dio por finalizado el sumario administrativo
dispuesto mediante Decreto N°677/15 M.S., y dispuso la sancién de
cesantia, por encontrarse su conducta incursa en el articulo 71°,
incisos a) y b) de la Ley 9755 - Marco de Regulacién del Empleo
Publico en la Provincia, régimen de aplicaciéon general para el pre-
sente caso como; también en concordancia con el régimen especifico
del Personal Médico Asistencial que presta servicios en los estable-
cimientos de Salud Publica de Entre Rios, es decir la Ley 9892 -
Régimen Juridico de la Carrera Profesional Asistencial Sanitaria que
en su articulo 46°, incisos d) y e), contempla como causales de
cesantia la “Negligencia manifiesta, omision reiterada o faltas graves
en el desempefio de sus funciones” y las “inasistencia injustificada
dentro del quinto dia corrido, incumplimiento reiterado y sancionado
del horario respectivo, ausencias injustificadas del servicio por 10
(diez) dias en el afo calendario...”;

Que la Fiscalia de Estado ha tomado la intervencion pertinente;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Rechazase el recurso de revocatoria interpuesto por el Dr.
Carlos Anibal Berlo, DNI N°12.499.927, con patrocinio letrado de la
Dra. Maria Alicia Temén, con domicilio legal en calle 9 de Julio N°
247 de Parana, contra el Decreto N°742/19 MS, que aprob6 y dio por
finalizado el sumario administrativo dispuesto mediante Decreto N°
677/15 M.S., y dispuso la sancién de cesantia, por encontrarse su
conducta incurso en el articulo 71°, incisos a) y b) de la Ley 9755 -
Marco de Regulacion del Empleo Publico en la Provincia, régimen de
aplicacién general para el presente caso como; también en concor-
dancia con el régimen especifico del personal médico asistencial que
presta servicios en los establecimientos de Salud Publica de Entre
Rios, es decir la Ley 9892 - Régimen Juridico de la Carrera Profesio-
nal Asistencial Sanitaria que en su articulo 46°, incisos d) y e),
contempla como causales de cesantia la “Negligencia manifiesta,
omision reiterada o faltas graves en el desempefio de sus funciones”
y las “inasistencia injustificada dentro del quinto dia corrido, incum-
plimiento reiterado y sancionado del horario respectivo, ausencias
injustificadas del servicio por 10 (diez) dias en el afio calendario...”,
en virtud a lo expresado en los considerandos precedentes.-

Art. 2°.- El presente decreto serd refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 3%.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez
DECRETO N¢ 2295 MS
MODIFICANDO PRESUPUESTO
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales el Agente Jorge Rall
Rupp, DNI N°20.096.631, interesa cambio de carrera; y
CONSIDERANDO:

Que el mencionado agente revista en un cargo Categoria 08 -
Personal Obrero y Maestranza - Mantenimiento y Produccion - e),
Supervisién del Hospital “Ecuador” de Alcaraz, con funciones de
chofer;

Que corresponde realizar una modificacién en la Planta de Cargos
de Personal Permanente del citado nosocomio, transformando el
cargo Categoria 08 - Personal Obrero y Maestranza - Mantenimiento
y Produccién - c¢), Supervisién en un cargo Categoria 08 - Adminis-
trativo y Técnico - Técnico - a), Técnico “A” - Escalafén General del
Hospital “Ecuador” de Alcaraz, con funciones de chofer;

Que la presente reubicacién se realiza con caracter transitorio y
hasta tanto se dicte la reglamentacion de la Ley N° 9755 y modifica-
toria Ley N° 9811, como asi también encuadrandose en el Decreto
N°300/91 MGJOSP;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos y la Direccién General de
Administracién ambas del Ministerio de Salud, se han expedido al
respecto;

Que la Oficina Provincial de Presupuesto y la Delegacion Contable
de la Contaduria General de la Provincia, han intervenido en las
presentes;

Que la Direccion General de Recursos Humanos, ha realizado el
informe técnico de competencia de acuerdo a lo dispuesto por el
Decreto N°2900/71 SGG;

Que la modificacién de cargos de la Planta de Personal Permanen-
te, se encuadra en los términos del articulo 13° de la Ley 10.754;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 12.- Modificase el presupuesto general de la Administracion
Provincial, ejercicio 2020 - Ley 10.754 de la Jurisdiccién 45: Minis-
terio de Salud - Unidad Ejecutora: Direcciones de Hospitales de
Menor Nivel, mediante transferencia compensatorio de cargos, con-
forme la planilla modificatoria de cargos de Personal Permanente,
la que agregada forma parte integrante del presente decreto.-

Art. 2°.- Reubicase a partir de la fecha del presente decreto, hasta
tanto se dicte la reglamentacion de la Ley N° 9755 y modificatoria
Ley N° 9811 y con caracter transitorio al Agente Jorge Raul Rupp,
DNI N°20.096.631, actual Categoria 08 - Personal Obrero y Maes-
tranza - Mantenimiento y Produccion - e), Supervisién en un cargo
Categoria 08 - Administrativo y Técnico - Técnico - 0), Técnico “A”
- Escalafén General del Hospital “Ecuador” de Alcaraz, con funcio-
nes de Chofer, como asi también encuadrandose en lo dispuesto
por Decreto N° 300/91 MGJOSP, en virtud a lo expuesto en los
considerandos precedentes.-

Art. 32.- Imputase el gasto al presupuesto vigente: Direccién de
Administraciéon 960, Caracter 1, Jurisdiccion 45, Subjurisdiccién 00,
Entidad 0000, Programa 19, Subprograma 00, Proyecto 00, Activi-
dad 02, Obra 00, Finalidad 3, Funciéon 12, Fuente de Financiamiento
11, Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 1, Partida Principal
1, Partida Parcial 3/4, Partida Subparcial 1001/1106, Departamento
84, Ubicacion Geografica 07.-

Art. 4°.- Facultase a la Direccion General de Administracién del
Ministerio de Salud, a liquidar y efectivizar al Agente Jorge Radl
Rupp, lo que corresponda en concepto de lo dispuesto por el
articulo 2° del presente decreto.-

Art. 5°.- El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Salud.-

Art. 6°.- Comuniquese, publiquese y archivese.-

GUSTAVO E. BORDET
Sonia M. Velazquez

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO N¢ 2251 MT
RECHAZANDO RECURSO
Parand, 11 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones relacionadas con el recurso de apela-
cién jerarquica interpuesto por los apoderados legales del Sefor
Ramoén Hugo Pérez, DNI N° 10.744.048, contra la Resolucién N°
104/16 de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de
Entre Rios, dictada el 04 de enero de 2016; y
CONSIDERANDO:

Que, la Resolucién puesta en crisis ha sido notificada el 1°de marzo
de 2016 y el mencionado Recurso fue articulado el 16 de marzo de
2016, por lo que el mismo se dedujo en tiempo y forma segun lo
normado por el articulo 62°y siguientes de la Ley N°7060: y

Que, el 4 de enero de 2016 se dicté la Resolucion N°104/16 CJPER,
por la cual se le concedié el beneficio de Jubilacién Ordinaria Comun
al Sefior Ramén Hugo Pérez, disponiéndose efectuar la liquidacion
pertinente a partir del 24/10/2015, fecha en la cual cumplia con la edad
requerida, conforme el promedio de remuneraciones percibidas por el
actor en los ultimos ciento veinte (120) meses trabajados en los cargos
detallados por el Area Cémputos: y

Que, a tales efectos, previamente tomé intervencion de compe-
tencia el Area CoOmputos de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de
la Provincia y agregé la Planilla de Computos de Servicios relativa
al Sefior Pérez, de la cual surgia que el mismo reunia en total treinta
(30) afos, cinco (5) meses, veinte (20) dias de servicio comput-
ables, aclarandose que al 30 de junio de 2014 (fecha del ultimo
aporte realizado) los Ultimos servicios provenian de un reconocimien-
to como monotributista con aportes. Los cargos que se consideraron
fueron lo" siguientes: Empresa “Bourlot”, Monotributo S/A y Monotri-
buto Ley N° 25.321, aplicandose el coso “Carrasco”. Se agrego,
asimismo, que el sefior Pérez acreditaria la edad necesaria para
obtener el beneficio jubilatorio el 24 de octubre de 2015. También se
dejé sentado que al momento de realizarse el célculo del haber
correspondiente, fueron considerados los siguientes cargos: Mono-
tributo: 110/120 meses y Empresa Bourlot 10/120 meses;y

Que, contra la Resoluciéon N° 104/16 CJPER, el Sefior Pérez, a
través de sus apoderados, interpuso el presente Recurso de Ape-
lacion Jerarquica a fin de que se liquide su haber de pasividad
computandose Unicamente los servicios reconocidos con aportes.
Asi sefialé que “lo que pretendemos con este recurso de apelacion
parcial es que se adecle la determinacion del haber previsional
inicial de nuestro mandante, a las claras normas de la ley N° 8732,
(...) solo deben tomarse para la determinacién del haber los servi-
cios nacionales reconocidos con aportes puesto que los otros en
virtud de la Ley N° 25321 deben ser excluidos del cémputo (...). El



8 BOLETIN OFICIAL Parana, viernes 19 de febrero de 2021

ajuste que se ordene debera abonarse desde el 24/10/2015 con mas
intereses...”. Manifestd, también acreditar servicios nacionales bajo
el régimen de relacién de dependencia en los periodos comprendidos
entre el 2 de mayo de 1999 al 28 de febrero de 2002 y del 1° de
septiembre de 2002 al 30 de abril de 2005 y servicios de caracter
auténomo desde el 12 de enero de 1971 al 30 de noviembre de 1973,
mientras que como Monotributista en el periodo comprendido entre
el 12de juliode 2013y el 30 de junio de 2014, formalmente reconocido
con aportes mediante Resolucion N° RLI-E 00404/15 extendida por
la ANSES en el Expediente N°024/20-10744048-9-118-2; y

Que, ademas, sefialé que los Ultimos servicios reconocidos con
aportes como Monotributista son del 1°de julio de 2013 al 30 de junio
de 2014, mientras que todos los servicios restantes carecen de valor
previsional en razén de haberse aplicado la Ley N°25.321. Respecto
a ello, el recurrente arguyé que los servicios no reconocidos en el
orden nacional, por no ser fehacientes o sin aportes, no tienen valor
previsional, manifestando que no se los puede considerar para deter-
minar la cantidad de afios de servicios con aportes para acceder a
una jubilacién ordinaria y menos alun para determinar el haber, ya que
para este este régimen dichos servicios son inexistentes; y

Que, en su primera intervencion el Area Central Juridica del Orga-
nismo Previsional teniendo en consideracién el precedente “Carras-
co” que versa sobre el método liquidatorio en el caso de reconoci-
miento de servicios auténomos, aconsejo considerar el Recurso de
Apelacién Jerarquica parcial incoado como un Recurso de Revocato-
ria y hacer lugar al mismo; sin embargo, el Sefior Presidente de la
CJPER advirti6 que se habia producido un cambio de criterio en la
resolucion de casos como éste, encontrandose el caso “Carrasco”
derogado es, ante ello, que toma nueva intervencion el Area Central
Juridica del Organismo Previsional y estima pertinente la interven-
cion de Fiscalia de Estado a fin de que se expida de modo definitivo
sobre la cuestién de fondo; y

Que, al tomar intervencién el Departamento de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social se sostuvo que a los
efectos del reconocimiento de derechos, necesariamente debian con-
siderarse los servicios con aportes, pero para la determinacion del
haber previsional, la Ley N° 8732 refiere que deben tomarse la
totalidad de las remuneraciones percibidas por el afiliado anteriores
al cese. En virtud de ello, consideré que en el presente caso, sin
perjuicio de que el afiliado renuncié a la deuda por los aportes no
ingresados al sistema previsional nacional, éste en su calidad de
trabajador auténomo percibié una renta o ingreso mensual y esta
renta mensual es la base econémica que debe tomarse para liquidar
su haber de pasividad en concordancia con lo establecido en el
articulo 63°de la Ley N°8732;y

Que, asimismo, dicha area lega: mencioné que la prerrogativa
consagrada en las Leyes Nacionales N° 14.236, 24.476 y 25.321
(prescripcién de deudas, condonacién de deudas y renuncia de pe-
riodos en exceso, respectivamente) son al sélo efecto de prescribir
deuda por la generacion de aportes sin ingresar al sistema solidario
previsionalnacional, y en el presente caso efectivamente prest6 el
servicio en calidad de autonomo-monotributista independientemente
de la liberacion de la obligaciéon de aportes; agregandose que la y
condonacion de deudas como la renuncia de servicios pues, de otro
modo, violaria el sistema de reciprocidad previsto en el Decreto-Ley
N°9316/46;y

Que, es asi que el area legal de la Secretaria de Trabajo y Seguri-
dad Social concluy6 expresando que al ser la Caja otorgante el
Organismo Previsional Provincial, a ésta le corresponde establecer
el modo de calcular el haber jubilatorio, lo que se encuentra regulado
en el articulo 63°de la Ley N°8732, sugiriéndose por ello, el rechazo
del Recurso de Apelacién Jerdrquica interpuesto; y

Que, mediante Dictamen N°0105/20 tom6 intervencion Fiscalia de
Estado, y al respecto sefiald, en primer término, que la Provincia de
Entre Rios se encuentra adherida al régimen de reciprocidad previ-
sional consagrado en el Decreto-Ley N°9316/46, el cual prevé en el
articulo 7° que: “La Seccion o Caja, otorgante de la prestacién en el
caso de servicios comprendidos en distintos regimenes de prevision
aplicara las disposiciones organicas que la rijan, a los efectos de la
determinacion del monto de la prestacién, considerando todos los
servicios y la totalidad de las remuneraciones percibidas, como pres-
tadas y devengadas bajo su propio régimen”. y, su articulo 3° esta-
blece que: “A los efectos del presente Decreto Ley se tomarén en
cuenta los servicios y remuneraciones por las cuales se hayan satis-
fecho, en el momento de percibirlos, los aportes fijados en el régimen
de la Seccién o Caja o la que corresponden dichos servicios”;

Que, asimismo se sefial6 que el articulo 63°de lo Ley N° 8732
inserto en el capitulo XXI “Del haber de la jubilacién ordinaria”,
prevé: “El haber de la jubilacién ordinaria o por incapacidad sera
equivalente al ochenta y dos por ciento (82%) del promedio de la
remuneracién mensual percibida por el afiliado durante los Gltimos
cinco (5) afios inmediatos anteriores al momento de la cesacion
del servicio (...) el periodo de cinco afios se incrementara ( ... )
hasta llegar a diez (10)”; y

Que, es asi que dicho Organismo de Contralor expresé que de
interpretacién integral y arménica de las normas transcriptas, se
colige que si bien es cierto que para el reconocimiento de deter-
minados derechos, tales como: el rol de la caja otorgante y el
cémputo de la antigliedad, Unicamente se tendran en cuenta los
servicios con aportes o servicios satisfechos, lo concreto es que,
una vez delimitada la caja otorgante, la determinacién del monto
del haber jubilatorio se regira por la ley previsional correspondien-
te a dicha caja otorgante;y

Que, es asi que se estim6 necesario aclarar que una cosa es
considerar los servicios con aportes a los fines de establecer el
rol de la caja otorgante y computar la antigliedad necesaria para
verificar si, sumado al requisito de la edad del/la interesado/a,
procede o no el beneficio jubilatorio y otra muy distinta es la forma
de calcular el monto del haber de pasividad, en cuyo caso la norma
del transcripto articulo 7°, Decreto-Ley N°9316/46 expresamente
estipula que se calculard conforme a las disposiciones orgénicas
que rigen el funcionamiento de la caja otorgante;y

Que, en el presente caso, habiendo resultado ser caja otorgante
la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de Entre Rios
por imperio de la Ley N° 8531, entonces, para la determinacion
del haber de pasividad corresponde aplicar las disposiciones de
la Ley Previsional local N° 8732;y

Que, en tal sentido, Fiscalia de Estado expres6é que deviene
aplicable el método de liquidacién normado por el articulo 63° de
la Ley N° 8732, esto es, el ochenta y dos por ciento (82%) del
promedio de la remuneracién mensual percibida por el Sefor
Pérez durante los Gltimos ciento veinte (120) meses. Ahora bien,
en el caso del recurrente la particularidad de que los Ultimos
aportes efectuados fueron en caracter de trabajador auiénomo vy,
como tal, percibié una renta en calidad de ingreso mensual; es
precisamente esta renta la base econémica que se debe tomar
para determinar el monto del haber previsional conforme el refe-
rido articulo 63°; y

Que, asi expresé que yerro el recurrente cuando pretende que no
se computen para la liquidacion del haber los periodos renunciados
a la ANSES en mérito a la Ley N°25.321, porque ellos “no existen”
en tanto, una vez concedido el beneficio y determinada la caja
otorgante, si se los computa para calcular el monto del haber
previsional en virtud de la aplicacién armoénica del articulo 7° del
Decreto-Ley N°9316/46 y del articulo 63°de la Ley N°8732;y

Que, en virtud de lo expuesto, Fiscalia de Estado sugiri6 el
rechazo del Recurso de Apelacion Jerarquica incoado por el Sefior
Ramén Hugo Pérez;y

Que, este Poder Ejecutivo comparte las conclusiones a las que
arriban los organismos técnico-legales precedentemente referi-
dos;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Rechazase el Recurso de Apelacion Jerarquica deduci-
do por los apoderados legales del Sefior Ramén Hugo Pérez, DNI
N° 10.744.048, con domicilio legal en calle Rosario del Tala N°
165, Planta Baja “B” de la ciudad de Parana, Entre Rios, contra la
Resolucion N°104/16 de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de
la Provincia de Entre Rios, dictada el 04 de enero de 2016,
confirmandose el acto cuestionado, conforme los considerandos
del presente Decreto.-

Art. 2°.- El presente decreto serd refrendado por la Sefiora
Ministra Secretaria de Estado de Gobierno y Justicia.

Art. 3°.- Comuniquese, publiquese y archivese.

GUSTAVO E. BORDET
Rosario M. Romero

DECRETO N¢ 2273 MT
ADSCRIBIENDO A AGENTE
Parana, 15 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones iniciados desde lo Administradora
Tributaria de Entre Rios (ATER); y
CONSIDERANDO:

Que, por los mismas se interesa la continuidad de la adscripcién
a dicho Organismo del agente Marcelo Damian Varrone, DNI N°
31.017.943, Legajo N° 178.857, quien revista como personal de
Planta Permanente de la Secretaria de Trabajo y Seguridad So-
cial; y

Que, por Decreto N°990/19 MT de fecha 29 de abril de 2019 se

autorizé la adscripcion del sefior Varrone, a la Administradora
Tributaria de Entre Rios (ATER), a partir de la fecha de su dictado
y por el término de doce (12) meses;y

Que, el agente en cuestion ha tomado conocimiento y prestado
su conformidad a lo actuado;y
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Que, desde la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social no se
formulan objeciones a las presentes, obrando en autos autorizacién
del Sefior Secretario de dicho cartera laboral, quien deja constancia
que el presente tramite no implicara lo necesidad de cubrir con nuevo
personal la funcién desarrollada por el agente Varrone;y

Que, la Sefiora Ministra Secretaria de Estado de Gobierno y Justi-
cia, ha autorizado a fojas 08, la continuidad del procedimiento inicia-
do;y

Que, han tomado intervencion de competencia la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gobernacion y la Direccion General de
Asuntos Juridicos del Ministerio de Gobierno y Justicia, quienes se
han expedido favorablemente al respecto; y

Que, la presente gestién encuadra en las disposiciones del Articulo
39°de la Ley N° 9755 -Marco de Regulacién del Empleo Publico de
la Provincia- modificado por la Ley N° 9811, y del Articulo 6° -inciso
1y 2,delalLey N°10.271 y su modificatoria Ley N°10.334;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Adscribase al agente Marcelo Damian Varrone, N°
31.017.943, Legajo N° 178.857, Personal de Planta Permanente de
la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, a la Administradora
Tributaria de Entre Rios, a partir del 29 de abril de 2020 y por el
término de doce (12) meses, conforme a lo expresado en los consi-
derandos del presente texto legal.

Art. 2°.- Dispongase que la Administradora Tributaria de Entre Rios
debera comunicar mensualmente a la Secretaria de Trabajo y Segu-
ridad Social la asistencia del agente Varrone al lugar de prestacion
de servicios, indicando licencias y demas conceptos de los que el
mismo hiciere uso.

Art. 2°: El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Gobierno y Justicia.

Art. 3%: Comuniquese, publiquese y archivese.

GUSTAVO E. BORDET
Rosario M. Romero

DECRETO N¢ 2362 MT
RECHAZANDO RECURSO
Parana, 21 de diciembre de 2020
VISTO:

Las presentes actuaciones relacionadas con el Recurso de Apela-
cién Jerarquica interpuesto por el apoderado del Sefior Luis Ricardo
Brondani, DNI N°10.190.391, contra la Resolucién N°5787/19 de la
Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de Entre Rios,
dictada el 02 de septiembre de 2019; y
CONSIDERANDO:

Que, la Resolucion puesta en crisis ha sido notificada el 04 de
septiembre de 2019 Y el mencionado Recurso fue articulado el 13 de
septiembre de 2019, por lo que el mismo se dedujo en tiempo y forma
segun lo normado por el articulo 62° de la Ley N°7060; y

Que, oportunamente se presenté el Sefnor Luis Ricardo Brondani
ante la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia y solicit6 la
revisién de sus haberes previsionales, con fundamento en que pos-
teriormente a su cese’ “y a partir del dictado de las nuevas estructuras
organicas de la DPV el cargo que detentaba (...) fue promovido a una
categoria administrativa superior (Clase Vial XVI)”. Asimismo, solicitd
que le fuera abonado el adicional “Mayor Jornada Horaria”; y

Que, desde el Departamento Recursos Humanos de la Direccion
Provincial de Vialidad se informé que las funciones cumplidas en
actividad por el agente como “Jefe Divisiéon |l Encargado de Depésito
Km. 8” perteneciente a la Clase Vial XV no habia sufrido ninguna
variacion, manteniéndo,se en igual nivel escalafonario; y

Que, por su parte, el Area Liquidaciones de la Caja de Jubilaciones
y Pensiones de la Provincia puso de manifiesto que el beneficio
jubilatorio le era liquidado al Sefior Brondani de acuerdo al ochenta
y cinco por ciento (85%) del promedio de los cargos por él desempe-
fAidndose durante los ciento veinte (120) meses previos al cese.
Respecto al adicional reclamado, inform6 que “Los adicionales por
Destino de Obra en 50% y 100%, como asi también, el Desarraigo;
se liquidan en forma correcta, conforme las Planillas Demostrativas
de Servicios de la DPV obrantes en autos. Y el Adicional por Respon-
sabilidad Funcional se liquida conforme a lo establecido en la Reso-
lucion N°141/13 DPV”. Ademas, se resalté que el interesado percibia
sus haberes jubilatorios correctamente y actualizados con la escala
salarial vigente para el Escalafén Vial; y

Que luego de emitir dictamen de competencia la asesoria juridica
del organismo previsional, se dicté la Resolucion N 4447/19 CJPER
através de la cual se resolvié rechazar la pretension de reformulacién
de los haberes jubilatorios y la inclusién del Adicional por Mayor
Jornada Horaria; y

Que, ante ello se presenté el Sefior Brondani, a través de su
apoderado legal, e interpuso un Recurso de Revocatoria por el cual

expres6é que el informe del Area Liquidaciones de la CJPER se
opone a las disposiciones organicas de la Direccién Provincial de
Vialidad, ya que si hubiera continuado en actividad habria tenido
una mejora salarial producto de la nueva categoria administrativa
que le corresponderia en virtud de la nueva estructura organica de
la DPV. Respecto al adicional expres6 que el Organismo previsional
cometi6 un error al considerar que no podia percibirse el adicional
por Mayor Jornada Horaria junto al de Jornada Intensiva, dado que
la incompatibilidad a la que refiere la normativa existe entre Jornada
Intensiva y Dedicacion Funcional Exclusiva; y

Que, tomo6 intervencién el Area Central Juridica de la Caja de
Jubilaciones y Pensiones de la Provincia y resefié que el rechazo
del planteo de recategorizacion no se fundo solo en el informe del
Area Liquidaciones de la CJPER, sino también en lo expresado por
el propio Organismo empleador que indicé que las funciones de-
sempefadas por el interesado no habian sufrido modificaciones. En
cuanto al adicional reclamado, expresé que de los considerandos
de la Resolucion N° 689/12 DPV que homologé a partir del
01/04/2012 la Resolucion N° 025/12", dictada por la Comision Pa-
ritaria Provincial, mediante la cual se aprobé la modificacién al
Régimen de la Compensacién por Mayor Jornada Horaria, expresa-
mente se dispone: 11 Que aquellos trabajadores que se encuentran
comprendidos en los alcances de la presente compensacién, no
podran percibir al mismo tiempo, los Adicionales por Dedicacién
Intensiva y Dedicacién Funcional Exclusiva...". Por lo que dicha
area legal concluyé su Dictamen expresando que de las presentes
actuaciones surgia que el Sefior Brondani tiene liquidado el Adicio-
nal por Dedicacion Intensiva, por lo que la pretendida inclusién del
Adicional por Mayor Jornada Horaria resulta incompatible; y

Que, en base a los fundamentos expresados precedentemente se
dicté la Resolucion N° 5787/19 CJ PER por medio de lo cual se
rechaz6 el Recurso de Revocatoria interpuesto, motivando ello que
el Sefor Brondani, a través de su apoderado, interpusiera el pre-
sente Recurso de Apelacion Jerarquica; y

Que, al interponer el Recurso de Apelacién Jerarquica el recurren-
te se agravié por cuanto entiende que el nico y exclusivo argumen-
to esgrimido para fundar el resolutorio es que las funciones por él
desempefiadas 01 momento del cese no han sufrido variantes,
manteniéndose en igual nivel escalofonario. Tal argumento, expre-
sa, soslaya que se han dictado normas posteriores al cese que han
dispuesto recategorizaciones para los agentes activos. Aseverando
que corresponde el reajuste conforme doctrina de precedentes
“Borches”, “Cordini”, “Pimentel”; y

Que, en cuanto al reclamo a fin de que se proceda o abonar el
Adicional por “Mayor Jornada Horaria”, sefialé que le produce agra-
vio el argumento relativo a uno supuesta incompatibilidad entre la
percepcion de dicho adicional y el de “Jornada Intensiva”; y

Que, al tomar intervencion de competencia el Area Central Juridi-
ca de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia reiteré

su opinién contraria a la procedencia de la peticion formulada; y

Que, el Departamento de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Trabajo y Seguridad Social se expidié sugiriendo el rechazo del
Recurso interpuesto, expresando que la legislacién previsional y los
antecedentes jurisprudenciales claramente establecen que para
lograr el reajuste del haber previsional invocando una jerarquiza-
cién de la estructura organica del Organismo empleador se funda-
mentan en que debe existir un acto expreso de la autoridad que
dispuso la jerarquizacion de la funcién con la que se pretende
ascender de categoria, pero en el caso concreto no se cumple con
dicho requerimiento, a contrario sensu se informé que no la hubo
en las tareas cumplidas por el Sefior Brondani como “Jefe Divisién
Il - Encargado de Depédsito Km. 8", correspondiente a la Clase Vial
XV. Mientras que respecto a la pretension de la percepcion del
adicional “Mayor Jornada Horaria”, dicha asesoria expresé que es
la misma normativa que aprobd la modificacién del Régimen de
Compensaciéon por Mayor Jornada Horaria la que expresamente
dispuso que 105 agentes que se encontraran percibiendo dicho
adicional no pueden simultaneamente percibir los adicionales por
Dedicacion Intensiva y Dedicacién Funcional Exclusiva;y

Que, mediante Dictamen N° 0074/20 tom¢ intervencién Fiscalia
de Estado y al respecto destac6 que resulta determinante para el
rechazo de la pretension de reajuste del haber de jubilacién articu-
lado por el recurrente, el informe emitido por el Jefe de Departa-
mento Recursos Humanos de la Direccién Provincial de Vialidad,
obrante a fojas 100, en el que se consigna que: “las funciones que
desempenara el ex agente Luis Ricardo Brondani (...) al momento
del cese como “Jefe Division Il Encargado de Dep6sito Km 8” (Clase
Vial XV) no han sufrido variantes manteniéndose en igual nivel
escalafonario”; y

Que dicho organismo de contralor expreso que surgia incontras-
table que el cargo ostentado por el recurrente antes de su cese no
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fue jerarquizado como consecuencia de una modificaciéon en la es-
tructura orgénica de la Direccién Provincial de Vialidad, mantenién-
dose en igual nivel escalafonario, tal como ha sido puesto de mani-
fiesto en el dictamen emitido por la asesoria legal del ente previsional
y en el dictamen emitido desde el Departamento de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social; y

Que, en tal entendimiento, el obstaculo a la viabilidad de la preten-
sion articulada reside en la falta de acreditacién del extremo invocado
como fundamento de la misma, por lo que en este orden de ideas,
sugirié que debian desestimarse los agravios expuestos en el memo-
rial analizado, no sé6lo porque el recurrente no indica cuales serian
los dispositivos legales que habrian dispuesto las recategorizaciones
que invoca como fundamento de su reclamo, sino porque, ademas,
el informe del Area competente de la DPV es contundente al dar
cuenta de que su cargo no sufrié variacién alguna; y

Que, con relacion al Adicional “Mayor Jornada Horaria”, Fiscalia de
Estado se expidi6 manifestando que compartia integramente los
argumentos vertidas por el Area Central Juridica de la Caja de
Jubilaciones y Pensiones de la Provincia, asi como también por el
Departamento de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social, estimando innecesaria la repeticién de dichas
argumentaciones, coincidiendo, consecuentemente, con la conclu-
sion a la que ambas asesorias arriban, cual es, sugerir el rechazo de
la inclusion del adicional reclamado; y

Que, en definitiva, Fiscalia de Estado sugiri6 el rechazo del Recurso
de Apelacién Jerdrquica articulado por el Sefior Luis Ricardo Bron-
dani; y

Que, este Poder Ejecutivo comparte las conclusiones a las que
arriban los organismos técnico - legales precedentemente referidos;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Rechazase el recurso de apelacion jerarquica interpuesto
por el apoderado del sefior Luis Ricardo Brondani, DNI N°
10.190.391, con domicilio legal en calle Santa Fe N°322, 8vo. “B” de
la ciudad de Parand, Entre Rios, contra la Resolucién N°5787/19 de
la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de Entre Rios,
dictada el 2 de setiembre de 2019, confirmandose el acto cuestionado
conforme los considerandos del presente decreto.

Art. 2°: El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra
Secretaria de Estado de Gobierno y Justicia.

Art. 32: Comuniquese, publiquese y archivese.

GUSTAVO E. BORDET
Rosario M. Romero

DECRETO N¢© 2363 MT
RECHAZANDO RECURSO
Parana, 21 de diciembre de 2020
VISTO:

El Recurso de Apelacion Jerarquica interpuesto por el sefior Cesar
Mario Castel, CUIT N° 20-14691648-2, contra la Resolucién N°
1037/17 MT, dictada el 14 de septiembre de 2017;y
CONSIDERANDO:

Que, por la citada Resolucion se resolvié aplicar a la firma recurren-
te una sancién en concepto de multa de pesos ciento veinte mil
cuatrocientos setenta y uno ($ 120.471,00), conforme lo dispuesto en
el apartado 1 Inc. b) y apartado 2 - articulo 5° De las sanciones -
Capitulo 2 - Anexo D - Anexo Il Régimen General de Sanciones por
Infracciones laborales - Ley Nacional N° 25.212 Pacto Federal del
Trabajo - Ley Provincial N° 9297, en razén de haber infringido las
normas laborales alli descriptas;y

Que, la Resolucién puesta en crisis fue notificada al recurrente el
25 de octubre de 2017 y el 01 de noviembre de 2017 se interpuso el
presente Recurso de Apelacién Jerarquica, razén por la cual debe
tenerse por interpuesto en tiempo y forma, conforme lo prescribe el
articulo 16° del Decreto N° 1130/89 MGJOSP vy articulos 19°, 60°y
siguientes de la Ley N°7060; y

Que, mediante su escrito recursivo el sancionado sostuvo que no
posee empleados en relacion de dependencia y que realiza le traba-
jos de forma personal. De tal forma, negé la cantidad de empleados
por los cuales se imputé las infracciones. Asimismo, el quejoso atacé
la Resolucion expresando que la misma carece de motivacion, que
resulta arbitraria y carente de razonabilidad; como asi también, tacha
de confiscatorio el monto de la sancion. Por todo ello, el sancionado
solicitd se deje sin efecto la sancién, o en su defecto se reduzca la
misma; y

Que, tomo intervencion el Departamento de Asuntos Juridicos de
la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social quien manifestd, en
referencia a la cantidad de empleados afectados por la infraccién,
que lo mismo debia ser rechazado, por cuanto los funcionarios publi-
cos actuantes -en el marco de las funciones dispuestas por la norma-
tiva vigente- constataron la cantidad de personal que prestaba servi-

cio en el establecimiento; como asi también, se destac6 que el
Acta, en la cual se describe la cantidad de personal afectado por
las infracciones, fue recibida y rubricada de total conformidad por
el titular de la empresa; y

Que, asimismo, dicha area legal expresé que el quejoso no
puede desconocer la gravedad de su conducta, siendo que siquie-
ra en la etapa recursiva ha intentado cumplimentar con lo intimado
por el Organismo laboral; y dado el bien juridico protegido -la
salud, higiene y seguridad de los trabajadores-, la quejosa no
puede pretende, desvirtuar su responsabilidad con meras afirma-
ciones dogmaticas sin sustento en ninguna prueba que corrobore
sus dichos; y

Que, por otro lado, en el dictamen legal mencionado se destaco
que la Resolucion atacada se encuentra suficientemente motiva-
da, habiéndose expresado los antecedentes de hecho y derecho
que le sirvieron de causa; y que la sancion fue dictada en un todo
de acuerdo no solo con la normativa vigente, sino también que la
misma responde al interés juridico protegido; y

Que, respecto a los cuestiona mientas referentes al monto de la
sancion, la mencionada asesoria legal manifesté que la misma se
debidamente encuadrada en las previsiones legales, adecuada y
proporcionada a las infracciones constatadas; y

Que, tomo intervencion la Direccion General de Asuntos Juridi-
cos del Ministerio de Gobierno y Justicia aconsejando también
rechazar el recurso incoado; y

Que, Fiscalia de Estado, mediante Dictamen N°0198/19, com-
partié en su totalidad las conclusiones efectuadas oportunamente
por el Departamento de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Trabajo y Seguridad Social; por lo que, en conclusién, entendi6
que corresponde rechazar el Recurso interpuesto; y

Que, este Poder Ejecutivo comparte las conclusiones arribadas
por los organismos técnico - legales precedentemente menciona-
dos;

Por ello;

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Art. 1°.- Rechazase el Recurso de Apelacion Jerarquica inter-
puesto por el Sefior Cesar Mario Castel, CUIT N°20-14691648-2,
contra la Resolucion N°1037/17 MT, dictada el 14 de septiembre
de 2017, y ratificase ésta en todos sus términos, conforme los

considerandos del presente Decreto.-

Art. 2°: El presente decreto sera refrendado por la sefiora Minis-
tra Secretaria de Estado de Gobierno y Justicia.

Art. 3%: Comuniquese, publiquese y archivese.

GUSTAVO E. BORDET
Rosario M. Romero

SUCESORIOS

PARANA

La Sra. Jueza a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo
Civil y Comercial N° 4 de la Ciudad de Parana, Dra. Elena B.
Albornoz, Secretaria N® 4 de quien suscribe, en los autos caratu-
lados “Pauligk Rodolfo Maximo Kurt - Terranova, Delia Antonia s/
Sucesorio ab intestato”, Exp. N° 18088, cita y emplaza por el
término de treinta (30) dias a herederos y acreedores de DELIA
ANTONIA TERRANOVA, DNI N¢© 5.364.984, vecina que fuera del
Departamento Parand, fallecida en Villa Libertador San Martin, en
fecha 04/09/2013. Publiquese por un (1) dia.

Parana, 30 de diciembre de 2020 - Juliana Maria Ortiz Mallo,
secretaria.

F.C. 04-00014635 1 v./19/02/2021

El sefior Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo
Civil y Comercial N® 7 de la ciudad de Parana, Dr. Martin Luis
Furman, Secretaria N° 7, en los autos caratulados “Avila Aldo
Froilan s/ Sucesorio ab intestato (***digital***)”, Expte. N® 21054,
citay emplaza por el término de treinta dias (corridos) a herederos
y acreedores de ALDO FROILAN AVILA, DNIN®5.611.958, vecino
que fue del Departamento Parand, fallecido en Parand, en fecha
04/09/2020. Publiquese por un dia.

Parana, 6 de noviembre de 2020 — Noelia Telagorri, secretaria.
F.C. 04-00014637 1 v./19/02/2021

La Sra. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil
y Comercial N° 8 de la Ciudad de Parand, Dra. Maria del Pilar Villa
de Yugdar, Secretaria N° 8 de quien suscribe, en autos “Duerto
Julio Cesar s/ Sucesorio ab intestato” N® 20598, cita y emplaza
por el término de treinta (30) dias a herederos y acreedores de
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JULIO CESAR DUERTO, M.l. N® 12.313.399, vecino que fuera del
Departamento de Paran4, fallecido en Parang, en fecha 27/10/2020.
Publiquese por un (1) dia.

Parana, 30 de diciembre de 2020 - Juan Marcelo Micheloud, secre-
tario.

F.C. 04-00014640 1 v./19/02/2021

La Sra. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N2 6 de la ciudad de Parana, Dra. Silvina Andrea Rufa-
nacht, Secretaria N 6 de quien suscribe, en los autos caratulados
“Gonzéalez Maria Ramona s/ Sucesorio ab intestato”, Expte. N® 16766,
cita y emplaza por el término de treinta (30) dias a herederos y
acreedores de MARIA RAMONA GONZALEZ, MI N® 736.302, vecina
que fuera del Departamento Parand, fallecida en Parana, en fecha
18/07/1966. Publiquese por tres (3) dias.

Parana, 5 de febrero de 2021 — Silvina M. Lanzi, secretaria.

F.C. 04-00014645 3 v./23/02/2021

La Sra. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N2 8 de la ciudad de Parana, Dra. Maria del Pilar Villa de
Yudgar, Secretaria N° 8 de quien suscribe, en autos “Cuestas Néstor
Esteban s/ Sucesorio ab intestato” N® 20599, cita y emplaza por el
término de treinta (30) dias a herederos y acreedores de NESTOR
ESTEBAN CUESTAS, M.l. N®5.950.765, vecino que fuera del Depar-
tamento Diamante, fallecido en Parana, en fecha 23/09/2020. Publi-
quese por un (1) dia.

Parana, 4 de febrero de 2021 - Juan Marcelo Micheloud, secretario.

F.C. 04-00014648 1 v./19/02/2021

El sefior Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil
y Comercial N? 7 de la Ciudad de Parand, Dr. Martin Luis Furman,
secretaria N° 7, en los autos caratulados “Martinez José Aquilino y
Canessini Delia Beatriz s/ Sucesorio ab intestato (***digital***)”, Exp.
N¢ 21149, cita y emplaza por el término de treinta dias (corridos) a
herederos y acreedores de JOSE AQUILINO MARTINEZ, M.I. N®
3.170.709, fallecido en Parana, en fecha 15/08/2018 y DELIA BEA-
TRIZ CANESSINI, M.l. N? 6.566.529, fallecida en Parand, en fecha
24/01/2020, vecinos que fueron del Departamento Parana. Publique-
se por un dia.

Parand, 4 de febrero de 2021 - Noelia Telagorri, secretaria.

F.C. 04-00014656 1 v./19/02/2021

El Juzgado de Primera Instancia en lo Civily Comercial N° 1, a cargo
de la Dra. Maria José Diz, Secretaria provisoria a cargo del Dr. Juan
Carlos Benitez, en autos caratulados “Ziliani Ema Estela s/ Sucesorio
ab intestato”, Expte. N® 14714/19, se cita y emplaza por el término
de diez dias a los herederos y/o sucesores del Sr. JORGE RICARDO
QUINTEROS, DNI N° 10.845.689, para que comparezcan a tomar la
intervencién que les corresponde en el presente universal, que tra-
mita ante este Juzgado Civil y Comercial N® 1 de la ciudad de Colén,
Provincia de Entre Rios.

A continuacion se transcribe la parte pertinente de la resolucién que
asi lo ordena: “Colén, 3 de julio de 2020. De conformidad con lo
pedido y lo que disponen los Arts. 142 y 143 del CPCyC (...) publi-
quense edictos por tres veces Boletin Oficial, en un diario del Partido
de La Matanza de la Provincia de Buenos Aires y en periddico de esta
ciudad, citando a los herederos y/o sucesores del Sr. Jorge Ricardo
Quinteros, DNI N°® 10.845.689, para que en el término de diez dias
comparezcan a tomar la intervencion que les corresponde en el
presente universal. La presente se suscribe mediante firma electré-
nica, Resoluciéon STJER N2 28/20 del 12/04/2020, Anexo IV. Fdo.
Maria José Diz, Jueza”.

Colén, 2 de diciembre de 2020 — Juan Carlos Benitez, secretario.

F.C. 04-00014632 3 v./23/02/2021

El Juzgado de Primera Instancia en lo Civily Comercial N° 1, a cargo
de la Dra. Maria José Diz, Secretaria provisoria a cargo del Dr. Juan
Carlos Benitez, en autos caratulados “Ziliani Ema Estela s/ Sucesorio
ab intestato”, Expte. N® 14714/19, se cita y emplaza por el término
de diez dias a los herederos y/o sucesores del Sr. ANGEL ALBERTO
QUINTEROS, DNI N¢ 7.619.710, para que comparezcan a tomar la
intervencion que les corresponde en el presente universal, que tra-
mita ante este Juzgado Civil y Comercial N° 1 de la ciudad de Colén,
Provincia de Entre Rios.

A continuacién se transcribe la parte pertinente de la resolucién que
asi lo ordena: “Colén, 3 de julio de 2020. De conformidad con lo
pedido y lo que disponen los Arts. 142 y 143 del CPCyC (...) publi-
quense edictos por tres veces Boletin Oficial, en un diario del Partido
de Quilmes de la Provincia de Buenos Aires y en periédico de esta
ciudad, citando a los herederos y/o sucesores del Sr. Angel Alberto

Quinteros, DNI N° 7.619.710, para que en el término de diez dias
comparezcan a tomar la intervencién que les corresponde en el
presente universal. La presente se suscribe mediante firma electr6-
nica, Resolucion STJER N2 28/20 del 12/04/2020, Anexo IV. Fdo.
Maria José Diz, Jueza”.

Colén, 2 de diciembre de 2020 — Juan Carlos Benitez, secretario.
F.C. 04-00014633 3 v./23/02/2021

[DIAMANTE |

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial de la ciudad de Diamante, Dr. Mariano Andrés Luduefio,
Secretaria a cargo de quien suscribe, en los autos caratulados
“Schenfeld Gladis Beatriz s/ Sucesorio ab intestato”, Expte. N°
14603, cita y emplaza por el término de treinta (30) dias a herede-
ros, acreedores y a toda persona que se considere con derecho a
los bienes dejados por GLADIS BEATRIZ SCHENFELD, DNI
N©5.717.829, vecina que fuera de la ciudad de Diamante, Departa-
mento Diamante, Provincia de Entre Rios, fallecida en la ciudad
antes mencionada, en fecha 19 de agosto de 2020, a fin que
comparezcan a hacer valer sus derechos.- Publiquese por tres (3)
dias.-

La presente se suscribe mediante firma electrénica -Resolucién
STJER N° 28/20, del 12/04/2020, Anexo IV-.

Diamante, 04 de febrero de 2021 - Manuel Alejandro Ré, secreta-
rio.

F.C. 04-00014642 3 v./23/02/2021

FEDERAL

El Sefior Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil,
Comercial y Laboral de la ciudad de Federal - Dr. Omar Javier
Ovando, Secretaria Unica a cargo del Dr. Alejandro Mariano Laroc-
ca, en el expediente caratulado: “Reina, Candido Rubén s/ Suceso-
rio ab intestato (Civil)”, (N? 19688), cita y emplaza por el término de
diez (10) dias a herederos, acreedores y a todos los que se consi-
deren con derecho a los bienes dejados por CANDIDO RUBEN
REINA, DNI N¢ 12.238.970, vecino que fuera de la localidad de
Sauce de Luna y fallecido en Parana el 9/11/2012.

La resolucion que lo dispone en su parte pertinente dice: “Federal,
30 de diciembre de 2020 ... Resuelvo: ... 2. Decretar la apertura del
proceso sucesorio de Candido Rubén Reina, DNI N¢ 12.238.970,
argentino, nacido en Mojones Norte (Departamento Villaguay) el
13/9/1958 y fallecido en Parana el 9/11/2012, hijo de Victor Reina
y Eva Godoy, vecino que fuera de la localidad de Sauce de Luna
siendo su ultimo domicilio el de Avenida Pancho Ramirez N° 908.
3. Publiquense edictos por tres (3) veces en el Boletin Oficial, en el
periddico local “Retoérica” y en un medio periodistico del udltimo
domicilio del causante, citando por diez (10) dias a herederos,
acreedores y a todos los que se consideren con derecho a los
bienes dejados por Candido Rubén Reina, para que asi lo acrediten.
... Fdo.: Dr. Omar Javier Ovando, Juez Civil, Comercial y Laboral”.

Federal, 30 de diciembre de 2020 - Alejandro Mariano Larocca,
secretario.

F.C. 04-00014634 3 v./23/02/2021

[GUALEGUAY |

El Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y Comercial N® 2 de
la ciudad de Gualeguay, a cargo de la Dra. Teresita Inés Ferreyra,
Secretaria a cargo de la Dra. Rosa Maria Fernandez en autos
“Castafio Nilda Adona s/ Sucesorio ab intestato”, Expte. N 9320,
cita y emplaza por el término de treinta dias a contar de la Gltima
publicacién del presente, la que se efectuara por un dia, a quienes
se consideren con derecho a los bienes dejados por el fallecimiento
de NILDA ADONA CASTANO, DNI N°3.924.572, argentina, ocurri-
da ocasionalmente en Cuchilla Redonda, Departamento de Guale-
guaychu, Entre Rios, el dia 3 de septiembre de 2020, con Ultimo
domicilio en Domingo Schiaffino N°251 de la ciudad de Gualeguay.

Se transcribe la resolucién que lo ordena: “Gualeguay, 17 de
noviembre de 2020... Estando acreditado el fallecimiento de la
causante y el caracter de parte legitima con la documental acom-
pafada, decrétase la apertura del juicio sucesorio de Nilda Adona
Castafo, D.N.I. N° 3.924.572, vecina que fuera de ésta Ciudad, y
publiquense edictos por un dia en el Boletin Oficial, llamando
durante treinta dias que se contaran a partir de la Gltima publicacién
atodos los que se consideren con derecho a los bienes dejados por
el causante debiendo acreditarlo dentro de dicho plazo... Teresita
Inés Ferreyra, Juez”.

Gualeguay, 27 de noviembre de 2020 — Rosa Maria Fernandez,
secretaria.

F.C. 04-00014631 1 v./19/02/2021
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El Sr. Juez Dr. Fabian Morahan, a cargo del Juzgado de Primera
Instancia en lo Civil y Comercial N° 1 de la Ciudad de Gualeguay,
Entre Rios, Secretaria Unica de quien suscribe, en los autos caratu-
lados: “Salatino JesUs Fabian s/ Sucesorio ab intestato”, Expediente
N¢ 11208, cita y emplaza por el término de treinta (30) dias, a contar
desde la Gltima publicacion del presente, a herederos, acreedores y
a todos los que se consideren con derecho a los bienes dejados por
el causante JESUS FABIAN SALATINO, DNI N° 22.067.639, vecino
que fuera de nuestra ciudad, fallecido en Gualeguay, Entre Rios, en
fecha 25/10/2020.

La resolucién que ordena el presente en su parte pertinente expre-
sa: “Gualeguay, 30 de diciembre de 2020. (...) Estando acreditado el
fallecimiento del causante y el caracter de parte legitima con la
documental acompafada, decrétase la apertura del juicio sucesorio
de don JesUs Fabian Salatino, vecino que fuera de esta ciudad, y
publiquense edictos por un dia en el Boletin Oficial -conforme lo
establecido por el Art. 2340 del Cod. Civ. y Com. -dltimo parrafo- y
por tres dias en el diario local “El Debate Pregén”, Art. 728 del CPCC-,
Ilamando a todos los que se consideren con derecho a los bienes
dejados por el causante, quienes deberan acreditarlo dentro de los
treinta dias.-(...) La presente se suscribe mediante firma electrénica
-Resolucién STJER N°28/20, del 12/04/2020, Anexo IV-. P.d Fabian
Morahan, Juez Civ. y Com. N® 1”.-

Gualeguay, 02 de enero de 2021 — Delfina M. Fernandez, secreta-
ria.

F.C. 04-00014636 1 v./19/02/2021

[GUALEGUAYCHU |

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N° 3 de la ciudad de Gualeguaychu, Ricardo Javier Mudro-
vici, Secretaria N° 3 de quien suscribe, en los autos caratulados
“Gelli, Victor Hugo s/ Sucesorio ab intestato”, Expte. N 8292, cita y
emplaza por el término de diez (10) dias a herederos y acreedores
de quien fuera vecino de esta ciudad llamado VICTOR HUGO GELLI,
Documento Nacional de Identidad N® 5.882.711, fallecido el dia 18
de julio de 2018, en Gualeguaychu. Publiquese por tres dias.

Gualeguaycht, 18 de diciembre de 2020 - Gabriela M. Castel,
secretaria suplente.

F.C. 04-00014609 3 v./19/02/2021

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N? 2 de la Ciudad de Gualeguaychu, Marcelo J. Arnolfi,
Secretaria N° 2 de quien suscribe, en los autos caratulados “Giménez
Nemesio Daniel s/ Sucesorio ab intestato”, Expte. N® 12916, cita y
emplaza por el término de diez (10) dias a herederos y acreedores
de quien fuera vecino de esta ciudad de Gualeguaychi llamado:
Nemesio Daniel Giménez, M.l. 10.877.290, fallecido el dia 14 de
marzo de 2005, en Gualeguaychu. Publiquese por tres dias.-

Gualeguaychu, 28 de diciembre de 2020 - Sofia De Zan, secretaria.

F.C. 04-00014651 3 v./23/02/2021

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N® 1, de la ciudad de Gualeguaychud Dr. Francisco Una-
munzaga, suplente, Secretaria N 1, a cargo de quien suscribe, en
los autos caratulados: “Suarez Marta Elina s/ Sucesorio ab intestato”,
Expte. 318/20, cita y emplaza por el término de treinta (30) dias, a
los herederos y/o acreedores de quien en vida fuera: MARTA ELINA
SUAREZ, DNI N° 4.510.533, nacida el 10/05/1944, fallecida el
01/10/2020 en Larroque, vecina de esa ciudad, cuyo Ultimo domicilio
fue en Alberto Cevey N° 10. Publiquese por un (1) dia en el Boletin
Oficial y por tres (3) dias en el diario local “El Dia”.-

Gualeguaycht, 29 de diciembre de 2020 - Maria Sofia De Zan,
secretaria subrogante.

F.C. 04-00014652 1 v./19/02/2021

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N° 1, de la ciudad de Gualeguaychu Dr. Francisco Una-
munzaga, suplente, Secretaria N° 1, a cargo de quien suscribe, en
los autos caratulados: “Bua Juan Luis y Benedetti Maria Dominga s/
Sucesorio ab intestato”, Expte. 317/20, cita y emplaza por el término
de treinta (30) dias, a los herederos y/o acreedores de quienes en
vida fueran: JUAN LUIS BUA, DNI N¢ 5.851.362, nacido el
26/11/1931, fallecido el 10 de junio de 2016, en Larroque, vecino de
Larroque, cuyo ultimo domicilio fue en 25 de Mayo N°® 542 de Larroque
y MARIA DOMINGA BENEDETTI, DNI 2.803.456, nacida el
29/3/1937, fallecida el 5 de noviembre de 2020 en Gualeguaychd,
ultimo domicilio fuera en 25 de Mayo 542 de Larroque. Publiquese
por un (1) dia

Gualeguaychu, 23 de diciembre de 2020 — Luciano Gabriel Berni-
gaud, secretario suplente.

F.C. 04-00014653 1 v./19/02/2021

LA PAZ

La sefiora Jueza de Primera Instancia en lo Civil, Comercial y
Laboral N° 1 de la ciudad de La Paz, Dr. Diego Rodriguez,
Secretaria a cargo de la Dra. Maria Virginia Latini, en autos
caratulados “Marin Carlos Roberto s/ Sucesorio ab intestato” (N°
de Ent: 5805 Afio 2020), cita y emplaza por el termino de treinta
(30) dias a partir de la presente publicacion, a todos los que se
consideren con derecho a los bienes dejados por el causante,
MARIN CARLOS ALBERTO, M.I.LM N°5.902.671, vecino que fuera
de la ciudad de La Paz, Provincia de Entre Rios, fallecido el dia
09 de febrero de 2003 en la ciudad de La Paz, Entre Rios.
Publiquese por 1 (un) dia.

La Paz, 6 de octubre de 2020 — Maria Virginia Latini, secretaria.
F.C. 04-00014639 1 v./19/02/2021

NOGOYA

El Sr. Juez Sub. del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N2 2 de esta Jurisdiccion, Dr. Juan Pablo Orlandi
Secretaria de la autorizante, en los autos caratulados “Orlandi
Norma Ofelia s/ Sucesorio ab intestato (digital)”, Expte. N® 6476,
cita y emplaza por el término de treinta (30) dias a herederos y
acreedores de NORMA OFELIA ORLANDI, vecina que fuera de
Nogoy4d, fallecida en Parand, provincia de Entre Rios, en fecha
05/01/2020. Publiquese por un dia en el Boletin Oficial.-

Nogoyad, 5 de febrero de 2021 — Maria Laura Alasino, secretaria.
F.C. 04-00014654 1 v./19/02/2021

[C. DEL URUGUAY |

El Sr. Juez a cargo del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil
y Comercial N° Dos, de C. del Uruguay, Entre Rios, Dr. Gustavo
Amilcar Vales, Secretaria Unica a cargo del Autorizante, en los
autos caratulados “Obholz Luis Maria y Hein Sabina Lucia s/
Sucesorios” (N° 2951, 17 -L.VII, Afio 2005), que se tramitan por
ante ese Juzgado y Secretaria, cita y emplaza por el plazo de
treinta (30) dias a herederos y/o acreedores y/o a todos los que
se consideren con derecho a los bienes dejados por el causante:
SABINA LUCIA HEIN, DNI N° 13.128.971, argentina, mayor de
edad, viuda de sus primeras nupcias con Luis Maria Obholz, hija
de Juan Hein y de Lucila Scheiver, nacida el dia 27 de agosto de
1957, vecina que fuera de esta ciudad, y que falleciera en la
localidad de Caseros, Departamento Uruguay, Provincia de Entre
Rios, el dia 11 de noviembre de 2019, para que en ese lapso
hagan valer sus derechos.-

La resolucién que asi lo dispone en su parte pertinente dice:
“Concepcion del Uruguay, 11 de diciembre de 2020.- Visto y
Considerando: ... Resuelvo: Hacer lugar a la acumulacién intere-
sada, agregando las presentes actuaciones digitales a los autos
“Obholz Luis Maria s/ Sucesorio”, Expte. N°2951, realizandose el
movimiento de los archivos digitales de los presentes al Expte
referido, a fin de continuar la tramitacién en el mismo. Teniendo
por promovido el proceso sucesorio de dofia Hein Sabina Lucia,
vecina que fuera de esta ciudad. ... Citese mediante edictos a
publicarse en el Boletin Oficial por un (1) dia y en un medio local
por tres (3) dias a herederos, acreedores y a todos los que se
consideren con derecho a los bienes dejados por la causante, para
que en el plazo de treinta (30) dias comparezcan en autos, con-
forme lo normado en el Art. 2340 del Cédigo Civil y Comercial y
Art. 728 CPCCER. ... (Fdo. Gustavo Amilcar Vales, Juez”.-

Concepcién del Uruguay, 16 de diciembre de 2020 — Mauro
Sebastian Pontelli, secretario interino.

F.C. 04-00014644 1 v./19/02/2021

Por disposicion del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N 2 de la Ciudad de Concepcién del Uruguay, Entre
Rios, a cargo del Dr. Gustavo Amilcar Vales, Secretaria Gnica a
cargo del Dr. Mauro Sebastian Pontelli, secretario interino, en los
autos caratulados “Villa Cristina y Figin Prudencio s/ Sucesorio
ab intestato”, Expte. 9950 cita y emplaza por el término de treinta
(30) dias a herederos y acreedores y atodos los que se consideren
con derecho a los bienes dejados por los causantes CRISTINA
VILLA, DNI 5.029.999, fallecida el dia 06/08/1982, en Concepcion
del Uruguay, y de PRUDENCIO FIGUN, DNI 1.899.444, fallecido
el 12/03/1992, para que en dicho término lo acrediten.

Como mayor recaudo se transcribe la resolucion que asi lo
dispone: “Concepcién del Uruguay, 2 de diciembre de 2020...
Citese mediante edictos a publicarse en el Boletin Oficial por un
(1) diay en un medio local por tres (3) dias a herederos, acreedo-
res y a todos los que se consideren con derecho a los bienes
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dejados por el causante, para que en el plazo de treinta (30) dias
comparezcan en autos, conforme lo normado en el Art. 2340 del
Coédigo Civil y Comercial y Art. 728 CPCCER. Fdo. Dr. Gustavo
Amilcar Vales, Juez de P. Inst. Civily Com. N° 2",
Concepcion del Uruguay, 3 de diciembre de 2020 — Mauro Sebas-
tian Pontelli, secretario interino.
F.C. 04-00014655 1 v./19/02/2021

REMATES
| FEDERACION |
Por Norma Beatriz Pérez
Mat. 822

El sefior Juez del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N 2 de Chajari a cargo del Dr. Mariano Luis Velasco,
Secretaria Unica de la Dra. Veronica P. Ramos (secretaria) en
autos caratulados “Sincler Aida Maria ¢/ Huck Sergio Anibal s/
Ejecutivo”, Expte. N2 4655/17, comunica que la Martillera Norma
Beatriz Pérezrematara el dia 04 de marzo de 2021, alahora 12:00,
“Anexo |, Reglas para Subastas Judiciales para el Fuero Civil y
Comercial por las Restricciones sanitarias Impuestas por el CO-
VID-19”, aprobado por Acuerdo General N°20/20 del 22-09-2020,
Punto 6¢, constancias de autos y conforme lo dispuesto por el
Art. 559 del CPCC, decrétase el remate, al contado y al mejor
postor de los inmuebles embargados en autos, propiedad del
demandado Sergio Anibal Huck, Matriculas N°¢ 105.462U y N¢
105.463U por labase de la liquidacion aprobada en laresolucién
del 10/02/2020 de pesos un millén doscientos doce mil cincuenta
y nueve con 34/100 ($ 1.212.059,34) mediante el sistema de so-
bres cerrados, con la modalidad prevista en el Art. 556 del
Coédigo Civil derito y punto 13.10 del Reglamento del Fuero Civil
y Comercial, mediante la modalidad de videoconferencia, en el
Salén de Audiencias del Edificio de Tribunales, en presencia de
la Actuaria, mediante lamodalidad de videoconferencia, arbitran-
dose los medios tecnol6gicos dispuestos atal fin, paralo cuales
les remitira correo electrénico a los participantes a efectos de
informar la plataforma virtual a utilizarse.

Asimismo se hace saber aquienes tuvieren interés en pujar que
deberén procurarse una adecuada conectividad dado que no se
admitira lainvocacion de nulidades o suspensiones del acto por
problemas de indole tecnolégicos ni de conexiones de los asis-
tentes.

Quienes tuvieren interés en pujar que deberan registrarse soli-
citando su admisién en condicién de postor, por correo electro6-
nico dirigido al martillero designado a direccién npinmobilia-
riab@hotmail.com y con copia al mail oficial rematesjudicia-
les@jusentrerios.gov.ar. Las posturas deberan formalizarse re-
mitiéndolas en archivo adjunto en formato PDF por correo elec-
trénico a jdocyc2-cha@jusentrerios.gov.ar, colocando en el
asunto la frase: postura bajo sobre y nimero de expediente,
hasta dos (2) dias habiles anteriores a la fecha designada para
la apertura de las posturas fijada para el dia 04/03/2021 a la hora
12:00- punto 13.10 a) del RFCC-.

En el cuerpo del mail se consignara caratula y nimero de
expediente, con indicacién de la hora y fecha de la subasta
respectiva, denunciando el CBU de cuenta de destino y CUIT del
titular de la misma para la eventual devolucién del dinero me-
diante Orden de Pago Electronica (OPE) en el plazo de dos (2)
dias habiles posteriores a la fecha de subasta.

Conforme lo dispuesto en el punto 13.10 d) del RFCC, hagase
saber que junto al formulario de postura debera remitirse tam-
bién el comprobante escaneado de la transferencia a la cuenta
abierta en autos, cuenta Ne¢ 594110/7, CBU
3860024903000059411070, del importe de la sefiay comision del
martillero, con méas IVA, de corresponder.

Quien resulte adquiriente debera depositar en la cuentajudicial
sefalada, dentro de los (5) cinco dias habiles de aprobado el
remate, el saldo del precio.

Inmueble, Matricula N2 105.462, Plano N2 1216, Manzana N2 130,
Lote N° 3, Seccion Urbana, Superficie 300m2; y Matricula N°
105.463, Plano N2 1217, Manzana N2 1217, Manzana N2 130, Lote
N°2, Secciéon Urbana, Superficie 300 m2, con domicilio parcelario
en calle Federacién N2 57 de la ciudad de Villaguay, Departamen-
to Villaguay, Provincia de Entre Rios.

Su estado de ocupacién y mejoras: Consta de una casa de
material, de 76,74 m2 aprox, con tres dormitorios, lavadero, un
escritorio, un bano y cocina—comedor, un bafio de servicio, con
gas natural, con patio, con rejas en el frente; con un galpén de
estructura metalica. El inmueble se encuentra ocupado.

Adeuda: en ATER la suma de $ 14.041,16 (pesos catorce mil
cuarenta y uno con dieciséis centavos), segun Certificado de
Deuda/Pagos N° 196/20 desde la cuota 1 del afio 2015 hasta la
cuota 4 del afio 2020, actualizada al 13-11-2020. En el Registro
de la Propiedad Inmueble de Villaguay N° 1932, E.R. Informa
que: Bajo los datos expresados consta inscripto a nombre de
Huck Sergio Anibal el Dominio de los inmuebles referidos, los
cuales reconocen:

1) Hipoteca a/f de NBERSA por $300.000.- Insc. N° 2866 del
28/10/14. 2) Hipoteca a/f de NBERSA por $ 488.000.- Insc. N°
1512 del 25/06/15. 3) Hipoteca en primer grado de rango com-
partido a/f de NBERSA por $ 676.437,57.- Insc. N2 2255 del
19/09/17. 4) Embargo ejecutivo en Autos: “Sinclair, Aida maria
¢/ Huck Sergio Anibal s/ Ejecutivo”. Por $ 373.235 més
$110.000.- Insc. N2 1438 del 14/06/18. 5) Embargo en Autos:
“NBERSA c/Huck Sergio Anibal s/ Ejec. Hipotecaria Monitoria”.
Por $ 676.437,57.- Insc. N2 1873 del 12/09/19. Inscriptos y vigen-
tes.

La resolucion pertinente dice: “Chajari, 14 de Diciembre de
2020. Publiquense edictos por dos (2) veces, con una anticipa-
cién de seis (6) dias a la fijada para el remate, en el Boletin
Oficial y en el medio periodistico local que elija la parte, el que
deberd hacerse y agregarse con antelacion, haciéndose cons-
tar que debera abonarse comisién del martillero (4% sobre el
valor de venta a cargo del comprador). Requiérase a la Martille-
ra informe sobre el estado de ocupacién y mejoras existentes
en el inmueble en cuestion y que en el término de CINCO DIAS
presente ante el Juzgado un extracto en dos ejemplares con
datos completos requeridos en el Acuerdo General N° 11/09 del
21/04/09, que reformalos Arts. 13.4y 13.9 del Reglamento para
los Juzgados Civiles y Comerciales.- Los interesados deberan
consultar a la Martillera en Roque Sédenz Pefia 3055 o al Tel.
03456-15417441 en el horario de 8,30 hs a12hsy de 17 hs a 19
hs. En dias habiles. No aceptandose reclamo alguno una vez
finalizada la subasta. La comision es el 4%. No se cobra IVA”.

Chajari, 17 de Febrero de 2021 — Ver6nica P. Ramos, secreta-
ria.

F.C. 04-00014672 2 v./22/02/2021

USUCAPION

[ CONCORDIA |

El sefior Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial N° 4,
sito en calle B. Mitre N°® 28, de esta ciudad, Dr. Alejandro Daniel
Rodriguez, interino, Secretaria N° 2, a cargo de quien suscribe, en
los autos: “Movimiento de Solidaridad y Esperanza c¢/ Cordova,
Blanca Silvia y otros s/ Usucapion”, Expte. N® 10.114, citay emplaza
por el término de treinta y un dias (31) contados a partir de la dltima
publicaciéon del presente a: Maria Mercedes Scattini, DNI N¢
11.161.828, Blanca Silvia Cérdova, L.C. N2 1.480.057, Carlos Maria
Coérdova, L.E. N2 1.862.874, Nidia Ethel Issler de Scattini, L.C. N¢
5.048.645 y Miguel Horacio Martin Scattini, DNI N® 11.840.811 y a
quienes se consideren con derecho respecto del inmueble ubicado
en calle Diamante N2 2.200 de esta ciudad, Plano N? 82.444,
registrado en la Direccién de Catastro de la Provincia de Entre Rios,
Departamento Concordia, Municipio de Concordia, Planta Urbana,
Seccion 0, Grupo 11, Manzana 32 Norte 19 Oeste N¢ 796, Matricula
N¢ 111.098, Partida Municipal N® 76.437, Partida ATER N2 169.167,
cuyos limites y linderos constan en la Ficha de Transferencia obran-
te a fs. 8/9, para que dentro del término treinta y un dias, Art. 330
del CPCC, comparezcan a éste juicio a tomar la intervencion co-
rrespondiente, bajo apercibimiento de nombrarseles defensor de
ausentes (Arts. 329 y 669, Incs. 2%y 3% del CPCC. Publiquese por
dos dias en el Boletin Oficial y en un diario local de esta ciudad.

Las resoluciones que asi lo disponen, en su parte pertinente,
dicen: “Concordia, 01 de diciembre de 2020.- I.- ... 2.- ... 3.- Citese
por edictos, que se publicaran por dos dias en el Boletin Oficial y
en un diario local de esta ciudad, a Maria Mercedes Scattini, DNI
N¢ 11.161.828, Blanca Silvia Cordova, L.C. N® 1.480.057, Carlos
Maria Cordova, L.E N® 1.862.874 y Nidia Ethel Issler de Scattini,
L.C N°¢ 5.048.645 y/o a quienes se consideren con derechos sobre
el inmueble objeto del juicio ubicado en calle Diamante N° 2200 de
esta ciudad, Plano N°® 82.444, registrado en la Direccién de Catastro
de la Provincia de Entre Rios el 21/06/19 ubicado en la Provincia
de Entre Rios, Departamento de Concordia, Municipio de Concor-
dia, Planta Urbana, Seccion 0, Grupo 11, Manzana 32 Norte 19
Oeste N° 796, Matricula N 111.098, Partida Municipal N® 76437,
Partida ATER N¢© 169.167, cuyos limites y linderos constan en la
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Ficha de Transferencia obrante a fs. 8/9, para que dentro del término
de treinta y un dias, Art. 330 del CPCC, comparezcan a éste juicio a
tomar la intervencion correspondiente, bajo apercibimiento de nom-
brarseles defensor de ausentes (Arts. 329 y 669, Incs. 2%y 39, y ccs.
del CPCC)".

“Concordia, 09 de diciembre de 2020.- 1.-... 2.-... 3.- Citese por
edictos, que se publicaran por dos dias en el Boletin Oficial y en un
diario local de esta ciudad, a Miguel Horacio Martin Scattini, DNI N¢
11.840.811 y/o a quienes se consideren con derechos sobre el inmue-
ble objeto del juicio ubicado en calle Diamante N° 2200 de esta
ciudad, Plano N° 82.444, registrado en la Direccién de Catastro de la
Provincia de Entre Rios el 21/06/19 ubicado en la Provincia de Entre
Rios, Departamento de Concordia, Municipio de Concordia, Planta
Urbana, Seccion 0, Grupo 11, Manzana 32 Norte 19 Oeste N° 796,
Matricula N° 111.098, Partida Municipal N® 76437, Partida ATER N®
169.167, cuyos limites y linderos constan en la Ficha de Transferen-
cia obrante a fs. 8/9, para que dentro del término de treinta y un dias,
Art. 330 del CPCC, comparezcan a éste juicio a tomar la intervencién
correspondiente, bajo apercibimiento de nombrarseles defensor de
ausentes (Arts. 329 y 669 Incs. 22y 3%y ccs del CPCC). ... Notifique-
se... Alejandro Daniel Rodriguez, Juez interino”.

Concordia, 17 de diciembre de 2020 — Ana Maria Noguera, secre-
taria.

F.C. 04-00014649 2 v./22/02/2021

NOGOYA

La Sra. Jueza del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N? 2 de la ciudad de Nogoy4, Provincia de Entre Rios, Dra.
Maria Gabriela Tepsich, Secretaria de quién suscribe Maria Laura
Alasino, en los autos caratulados: “Herlein Silvia Ester y otro ¢/ L6pez
de Dure Bernardina y otros s/ Usucapién”, Expte. N° 5.376, cita y
emplaza por el término de quince (15) dias contados a partir de la
Gltima publicacion del presente, a Bernardina Lépez de Duré, Julio
Alfaro, Ramén Pablo Diaz y Guillermo Ernesto Schulz, sus herederos
y/o sucesores y/o quienes se consideren con derechos sobre el
inmueble ubicado en la Provincia de Entre Rios, Departamento No-
goya, Ejido Nogoyd, Zona de Chacras, con una superficie de dieci-
nueve mil cuatrocientos cincuenta y seis metros cuadrados, cero cero
decimetros cuadrados, con Plano N2 22.611, Lote N2 2, Partida N¢
111/136 y con los siguientes limites y linderos:

NORESTE: recta 2-3, al S. 42° 42" E. de 172,43 m. con Jorge Luis
Angel y recta 3-4, al S. 392 59" E. de 28,92 m. con Manuel Ocampo.-

SUDESTE: recta 4-5, al S. 492 35" O. de 76,90 m. con duefio
desconocido.-

SUD: recta 5-6, al N. 772 29" O. de 72,00 m. con Ruta Nacional N¢
12 (pavimentada) Nogoya- Parand; recta 6-14, al N. 12° 26" E. de
83,26 m. con Guillermo Ernesto Schulz (poseedor); recta 14-13, al N.
76° 56° O. de 58,25 m. con Guillermo Ernesto Schulz (poseedor);
recta 13-12, al N. 772 04" O. de 59,70 m. con Eduardo Monzén
(poseedor) y recta 12-11, al N. 772 05" O. de 30,20 m. con César
Edgardo Alfredo y Luis Santos Angel Traverso (poseedores).-

NOROESTE: recta 11-16, al N. 492 42" E. de 82,35 m. con Ruta
Provincial N® 34 (tierra); recta 16-15, al S. 47° 03’E. de 33,33 m. y
recta 15-2, al N. 40° 33" E. de 49,95 m., las dos con Enry Herefu
(poseedor), inscripto bajo Matricula 100.851 Seccién Dominio Urba-
no, para que comparezcan a juicio a tomar la intervencién correspon-
diente, bajo apercibimiento de nombrarseles Defensor de Ausentes
-Art. 329 Céd. de rito-.

Nogoyé, 02 de febrero de 2021 - Maria Laura Alasino, secretaria
Civ.y Com.

F.C. 04-00014657 2 v./22/02/2021

QUIEBRAS

PARANA

El sefior Juez del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N°9 — Concursos y Quiebras — a cargo del Dr. Angel Luis
Moia, Secretaria N° 2 a cargo del Dr. Luciano José Tochetti, sito en
calle Santiago del Estero N° 382 de la ciudad de Paranda, comunica
por cinco (5) dias que en los autos caratulados “Ramirez Laura Elisa
S — Pedido de quiebra promovido por deudor s/ Quiebra”, Expte. N°
4171, en fecha 21.12.2020 se ha declarado la quiebra de la sefiora
LAURA ELISA RAMIREZ, DNI N°30.829.308, CUIT N°23-30829308-
4, argentina, quien manifesté ser de estado civil soltera, con domicilio
real en calle F. Garcilazo 0, Barrio Parana XX, Manzana 1, Sector 2,
Casa 08 PB, de la ciudad de Parana y domicilio procesal en calle
Santa Fe N° 348, Dpto. 1°“C”, de la ciudad de Parand, ambos de la

Provincia de Entre Rios y se ha dispuesto que los acreedores
podran presentar sus pedidos de verificacion ante la sindicatura
Cr. Guido Rodolfo Miller, con domicilio procesal constituido en
calle Cordoba N° 624, de esta ciudad, quien atendera los dias
lunes a jueves de 18 a 20 horas y viernes de 7 a 9 horas (dias
hébiles judiciales) hasta el dia 22.03.2021 inclusive.

Se han fijado los dias 05.05.2021 y 23.06.2021 para que la
sindicatura presente, respectivamente, los informes previstos en
los Arts. 35y 39 de la Ley 24.522, por remision del Art. 200 LCQ.

DEJO CONSTANCIA que el edicto que antecede debera publi-
carse por cinco (5) dias en el Boletin Oficial y “El Diario” de
Parand, sin necesidad de previo pago y sin perjuicio de asignarse
los fondos necesarios para oblar el costo de publicacién, cuando
los hubiere (Art. 89 de la Ley 24522).

Parand, 10 de febrero de 2021 — Luciano José Tochetti, secre-
tario.

F. 05-00000699 5 v./23/02/2021

LLAMADO A CONCURSO

PARANA

Por resolucién de fecha 8 de febrero de 2021, el Juzgado de
FamiliaN°2y N°4, de esta ciudad de Paran4, a cargo de las Dras.
Maria Victoria Solari y Claudia Lafferriere, respectivamente, lla-
man a concurso abierto para cubrir cargo vacante de secretaria/a
del Juzgado de Familia N° 2 y N° 4, Secretarias N° 2 y N° 4,
respectivamente.

Se realizara en las dependencias de los Juzgados de Familia N°
2 y N° 4, planta baja, del Edificio de Tribunales sito en calle
Laprida N° 250, de Parana, o en lugar a determinarse de acuerdo
a la cantidad de inscriptos, en las dependencias que se indiquen
desde el Area de Informatica del STJ, el dia 22 de junio de 2021,
a las 15 horas, debiendo asistir media hora antes munidos del
Documento Nacional de Identidad, horario de verificacion de la
asistencia de los inscriptos, se eliminaran de la lista a los ausen-
tes, con una duracién de 4.30 lo que incluye la bdsqueda de
jurisprudencia.

Los interesados deberan inscribirse en la Secretaria N° 1 del
Juzgado de Familia N® 1, sito en Palacio de Tribunales calles
Santa Fe y Laprida, planta baja, que a tal efecto permanecera
abierta desde el dia 17/05/21 y hasta el 26/05/21, inclusive, de 8
a 11 horas. A tal fin los postulantes deberan cumplimentar los
requisitos de los Arts. 24 y 1209 de la LOPJ.

Secretaria, 9 de febrero de 2021 — Estela Pabla de Torres,
secretaria.

F.C. 04-00014608 3 v./19/02/2021

INFORME FINAL Y PROYECTO
DE DISTRIBUCION FINAL

PARANA

El Sr. Juez del Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N°9 — Concursos y Quiebras — de Parand, Dr. Angel
Luis Moia, Secretaria N° 2 a cargo del Dr. Luciano José Tochetti,
en los autos caratulados “Compafiia Agropecuaria SA S. Pedido
de quiebra promovido por acreedor (Carlos Emilio Moro y Emilio
Federico Moro) S. Pedido de quiebra promovido por acreedor s/
Quiebra”, Expte. N° 2823, dispuso la publicacién de edictos en el
Boletin Oficial de la Provincia de Entre Rios, por el término de ley,
haciendo saber que fue presentado el informe final y proyecto de
distribucion de fondos y la regulaciéon de honorarios conforme lo
prescripto en el Art. 218 de la Ley 24.522.

La presente publicacion se hara por el término ordenado sin
pago previo y sin perjuicio de asignarse los fondos necesarios
para oblar el costo de publicacién, cuando los hubiere (Art. 273
Inc. 8 24522).

Parana, 30 de noviembre de 2020 — Luciano José Tochetti,
secretario.

F. 05-00000702 2 v./19/02/2021
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SENTENCIAS

PARANA

En los autos N° 15933 caratulados: “Podesta Claudio Simén s/
Delitos contra la integridad sexual”, que tramitaran por ante esta
Oficina de Gestion de Audiencias de Parand, se ha dispuesto librar
el presente, a fin de comunicarle la inhabilitaciéon absoluta por el
tiempo de la condena respecto de Claudio Simén Podesta.

Como recaudo se transcribe a continuacion la parte pertinente de
la sentencia: “En la ciudad de Parana, Capital de la Provincia de Entre
Rios, a los once dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte ...
SENTENCIA: I) Declarar que CLAUDIO SIMON PODESTA, ya filiado,
es autor material y responsable de los delitos de abuso sexual simple,
gravemente ultrajante y con acceso carnal reiterado y agravado por
la situacion de convivencia preexistente, de conformidad a lo previsto
en los articulos 45, 119 cuarto parrafo inciso f) del Cédigo Penal y
391 del C.P.P.E.R., y en consecuencia condenarlo a la pena de ocho
(8) aflos y seis (6) meses de prisién de efectivo cumplimiento -cfme.
Arts. 5°, 40, 41 y ccds. del C. Penal-.-

1) ... H... V) ... V) ... VI) ... VIl) ... Fdo. Dra. Elisa E. Zilli, Jueza de
Garantias N2 6”.-

Otra Resolucién: “Parana, 1 de febrero de 2020.- ... Resuelvo: I.-
Decomisar y destruir el efecto secuestrado en el legajo Fiscal N°
138283, consistentes en: un sobre manila color marrén conteniendo
una campera femenina marca “Perramus” talle M, color beige con
rayas blancas,, registrados bajo el N® 21412.- |l.- ... Fdo. Dra. Elisa
E. Zilli, Jueza de Garantias N2 6”.-

El nombrado Claudio Simén Podesta, es argentino, DNI N@
31.232.771, nacido en Parana, el 29/06/1969, domiciliado en Islas
Orcadas del Sur N°727, hijo de Victor David Podesta y de Elsa Raquel
Alem.-

Se hace saber que el vencimiento de la pena impuesta, como
asimismo de la inhabilitacién es el 28/01/2029 (veintiocho de enero
de dos mil veintinueve).-

Parana, 12 de febrero de 2021 - Adriana E. ArUs, secretaria Oficina
de Gestién de Audiencias.

S.C-00015029 3 v./22/02/2021

VICTORIA

En los autos caratulados “Castro Néstor Feliciano s/ Abuso sexual”,
N¢ G1150, IPP7369, que tramita ante este Juzgado de Transicion y
Garantias de Victoria, E. Rios, para informar que en esta causa, en
fecha 12 de febrero de 2021, se ha dictado sentencia de cumplimiento
condicional, respecto del imputado Néstor Feliciano Castro, DNI Ml
11.521.884, argentino, 24/03/1955, Victoria (ER), hijo de José Hum-
berto Castro (f) y de Cecilia Fortunata Alegre, actualmente domicilia-
do en calles Pert y Gliemes, de la ciudad de Victoria, Entre Rios.

A continuacion se transcribe la resolucion a la que he hecho men-
cion, en su parte pertinente: “Acta N® 2746 de sentencia oral de juicio
abreviado (Art. 391 del CPP): En la ciudad de Victoria, Provincia de
Entre Rios, a los 12 dias del mes de febrero de 2021 (...). Resuelvo:
1) homologar el convenio de juicio abreviado presentado por las
partes de acuerdo a los Arts. 391 y 480 del CPPER.

2) Declarar que NESTOR FELICIANO CASTRO, ut supra filiado, es
autor material penalmente responsable de los hechos constitutivos
del delito de abuso sexual simple, previsto en el Art. 119, primer
parrafoy 45 del Cédigo Penaly en consecuencia condenarle ala pena
de dos afios de prision de cumplimiento condicional.

Asimismo y dentro de las reglas previstas en el Art. 27 bis del CP,
se le impone al imputado por el término de la condena, la obligacién
de: a) mantener el domicilio constituido sito en calle Perd y Gliemes
de la ciudad de Victoria; y en caso de modificarlo debera dar inme-
diato aviso al Juzgado de Garantias. b) Prohibicién de realizar cual-
quier tipo de acto molesto, violeto o perturbador, por si o por interp6-
sita persona y por cualquier medio, respecto de la denunciante y del
menor Lisandro Valentino Nufiez. ¢) Obligacién de retirarse de cual-
quier lugar publico o privado en el que la victima se encuentre.

3) Declarar las costas a cargo del imputado (Arts. 584 y 585 del
CPP). (...). Fdo. Dr. José Alejandro Calleja, Juez de Garantias Victo-
ria”.

Victoria, 12 de febrero de 2021 — José A. Calleja, Juez.

S.C-00015030 3 v./22/02/2021

LICITACIONES

PARANA

MUNICIPALIDAD DE PARANA
Licitacion Publica N2 25/2021
OBJETO: adquisiciéon de cafios de uso mecanico y chapas
APERTURA: 26 de febrero de 2021 a las 09.00 horas, en
Direccion de Suministros, 9 de Julio N2 679, Parand, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 4232529 / 4218436.
Licitacion Publica N2 26/2021
OBJETO: adquisicion de materiales termoplésticos, pinturas
acrilicas viales, diluyentes y postes.
APERTURA: 26 de febrero de 2021 a las 10.00 horas, en
Direccién de Suministros, 9 de Julio N2 679, Parand, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 4232529 / 4218436.
Licitacion Publica N2 27/2021
OBJETO: adquisicién de comestibles.
APERTURA: 26 de febrero de 2021 a las 11.00 horas, en
Direcciéon de Suministros, 9 de Julio N2 679, Paran4, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 4232529 / 4218436.

0.P. 20928
F. 05-00000701 3 v./22/02/2021

MUNICIPALIDAD DE PARANA
Licitacion Publica N2 20/2021
OBJETO: adquisicion de medicamentos y productos farmaco-
l6gicos.
APERTURA: 8 de marzo de 2021 a las 10.00 horas, en Direc-
cién de Suministros, 9 de Julio N2 679, Parana, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 4232529 / 4218436.
Licitacion Publica N2 21/2021
OBJETO: adquisicién de muebles de oficina, Smart TV, Pad
Capturador de firma y PC de escritorio.
APERTURA: 8 de marzo de 2021 a las 11.00 horas, en Direc-
cién de Suministros, 9 de Julio N® 679, Parang, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 4232529 / 4218436.

0.P. 20923
F. 05-00000703 3 v./22/02/2021

MUNICIPALIDAD DE PARANA
Licitacion Publica N2 29/2021
OBJETO: adquisicion de chapas galvanizadas cincalum aca-
naladas.
APERTURA: 1 de marzo de 2021 a las 09.00 hs., en Direccién
de Suministros, 9 de Julio N2 679, Parana, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 423229 / 4218436
Licitacion Publica N2 28/2021
OBJETO: alquiler de inmueble.
APERTURA: 26 de febrero de 2021 alas 12.00 hs., en Direccién
de Suministros, 9 de Julio N® 679, Parana, Entre Rios.
CONSULTAS: sum@parana.gob.ar / proveedores@para-
na.gob.ar — Tel. (0343) 423229 / 4218436
0.P. 20997
F. 05-00000704 3 v./23/02/2021

MUNICIPALIDAD DE SAN BENITO
Licitacion Publica N2 01/21
Decreto 36/21 P.M.S.B. del 08/02/2021

OBJETO: contratacién ejecucién y provisién de materiales
obra ampliaciéon red cloacal San Benito Centro.

PRESUPUESTO OFICIAL: pesos diecisiete millones trescien-
tos setentay siete mil ochocientos sesentay uno con 79/100 ($
17.377.861,79).

CONDICIONES DE PAGO: 30% del monto total de la obra en
concepto de anticipo financiero. El saldo, hasta completar el
90% del monto total de la obra, contra la presentacién y apro-
bacion de los certificados correspondientes a la ejecucién
fisica de la obra. 10% en concepto de final de obra contra
presentacién de los certificados correspondientes a la ejecu-
cién total y recepcién provisoria de la misma.

ORGANISMO FINANCIERO: ENOHSA

FECHA DE APERTURA: 01 de marzo de 2021 a las 9 horas o
siguiente si aquel fuera inhabil, en la sede administrativa de la
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Municipalidad de San Benito sito en calle Basavilbaso N° 1094 — San
Benito — Provincia de Entre Rios

ENTREGA DE SOBRES: Municipalidad de San Benito — Mesa de
Entrada — sito en calle Basavilbaso N° 1094 — San Benito — Provincia
de Entre Rios hasta la 8,30 horas del dia 01 de marzo de 2021.

INFORMES: Secretaria de Obras y Servicios Publicos — Teléfono
0343-497454 — Correo Electrénico consultas.proyectocloa-
cal.sb@gmail.com

VENTA DE PLIEGOS: Tesoreria Municipal — Municipalidad de San
Benito — Av. Basavilbaso N° 1094

VALOR DEL PLIEGO: Sin cargo.-

Luis M. Larghi, contador municipal interino.

F.C. 04-00014612 3 v./19/02/2021

COMUNA DE LA PICADA
Licitacion Publica

La Comuna de La Picada, Departamento Parand, de la Provincia de
Entre Rios, llama a segunda convocatoria a licitacion publica atento
haber sido declarado desierto el primer llamado, (autorizada por
Resolucion N° 07/2021 del Poder Ejecutivo de la Comuna de fecha
11 de febrero de 2021 y por Resoluciéon del Consejo Comunal N°
043/20 de fecha 09/12/2020) para la compra de tractor con cabina
usado traccién simple equipado, de acuerdo a las siguientes especi-
ficaciones: motor diesel de 110 Hp +/-5%, toma de fuerza, con gomas
seminuevas (menor al 30% de uso), levante hidraulico, con un presu-
puesto oficial de $ 1.910.000 (pesos un millén novecientos diez mil),
segun los pliegos de condiciones general de especificaciones técni-
ca, que podran los interesados reunir en la sede comunal de calle
Ruta Prov. N° 10 Km. 1 entre calles Av. Racedo y Av. Berduc de la
localidad homénima CP 3118 — E-mail COMUNALAPICA-
DA@hotmail.com.

La fecha de apertura se realizara el dia 3 de marzo de 2021 a las
10.00 horas en la sede comunal, con recepcion de ofertas hasta el
dia 2 de marzo de 2021 en el horario administrativo culmine de las
12.00 horas.

Ramén E. Gonzalez, presidente; Maira Romero, secretaria.

F.C. 04-00014618 3 v./19/02/2021

MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE
Licitacion Publica N¢ 02/2021
Decreto N2 33/2021

OBJETO: Provision de Mano de Obra, Equipo, y Materiales para la
ejecucion de la obra correspondiente al Proyecto “Construccién de
Cordén Cuneta — Barrio Santa Teresita — San José” — Municipalidad
de San José, en un todo de acuerdo a los Pliegos de Especificaciones
Técnicas u de Condiciones, y deméas documentacion.

ACTO DE APERTURA: 25 de febrero de 2021 a las 09:00 Hs.

RECEPCION DE PROPUESTAS: Mesa de Entradas de la Munici-
palidad de San José — Centenario N° 1098 — Entre Rios, hasta 24 hs
antes de la Apertura de las Ofertas.

LUGAR DE APERTURA: Instalaciones de la Municipalidad de la
Ciudad de San José.

PRESUPUESTO OFICIAL: pesos doce millones novecientos veinti-
doés mil ciento treinta y dos con 21/100 ($12.922.132,21.-)

PLIEGO LICITATORIO: A la venta en Tesoreria Municipal hasta 24
horas habiles anteriores al Acto de Apertura.

VALOR DEL PLIEGO: $ 5.158.-

GARANTIA DE OFERTA: 1% del Presupuesto Oficial.

GARANTIA DE ADJUDICACION: 5% del Monto de Obra Contrata-
do.

En caso que la fecha de apertura resultare feriada o no laborable,
la misma se efectuara el dia habil siguiente.

CONSULTAS DE PLIEGO: www.sanjose.gob.ar - suministros@san-
jose.gob.ar Secretaria de Obras Publicas - Infraestructura — Cente-
nario N® 1098. - Tel. 03447-470017/470178- Ing. Jonatan Gutiérrez.

Melinda I. Viollaz, Coordinadora Hacienda SJ Ciudad.

F.C. 04-00014674 3 v./23/02/2021

NOGOYA

COMUNA GOBERNADOR FEBRE
Licitacion Publica N° 2/2020 (Res. N° 38/2020)

OBJETO: adquisiciéon de un tractor con cabina, usado, traccién
simple 100 hp — 1209 hp, con levante hidraulico en marcha, para ser
destinado a trabajos de obras y servicios publicos de la comuna, de
acuerdo al pliego de condiciones particulares y especificaciones
técnicas.

PRESUPUESTO OFICIAL: fijese el presupuesto oficial en la suma
estimada de pesos un millén cuatrocientos mil ($ 1.400.000,00).

VALOR DEL PLIEGO: fijese el valor del pliego en la suma de
pesos dos mil ($ 2.000,00).

APERTURA DE OFERTAS: el dia 26 de febrero del ano2021 a
las 10.00 obras.

PRESENTACION DE OFERTAS: hasta el dia 26 de febrero del
af02021 alas 9.30 horas en la sede de la Comuna de Gobernador
Febre.

VENTA DE PLIEGOS: Secretaria de Gobierno, dias habiles de
07.30 a 12.30 y hasta el dia 26 de febrero del afio 2021 a las 08.00
horas.

Ramén A. Lanfranco, presidente comunal.

F.C. 04-00014614 3 v./19/02/2021

[C. DEL URUGUAY |

MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION DEL URUGUAY
Licitacion Publica N2 16/2021

OBJETO: obra “Puesta en Valor Auditorio Carlos Maria Scelzi —
Etapa II”, Accesorios y Alfombrado, en un todo de acuerdo a los
Pliegos de Bases, Condiciones Particulares y deméas documenta-
cion.

FECHA APERTURA: 05 de marzo de 2021 Hora: 10:00

RECEPCION DE PROPUESTAS: Departamento Suministros -
Municipalidad de Concepcioén del Uruguay - San Martin y Moreno
- Concepcién del Uruguay - Entre Rios.

LUGAR APERTURA: Departamento Suministros - Municipalidad
de Concepcion del Uruguay - San Martin y Moreno - Concepcién
del Uruguay - Entre Rios.

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 2.885.603,54.

PLIEGO CONDICIONES: $ 2.885,60. A la venta Tesoreria Mu-
nicipal hasta 24 horas habiles anteriores al Acto de Apertura.

GARANTIA OFERTA: 1% del Presupuesto Oficial.

FIANZA CONTRATO: 5% del monto de obra contratado.

En caso que la fecha de apertura resultare feriado o no labora-
ble, la misma se efectuara el dia habil siguiente.

Coordinacién de Proyectos Estratégicos, febrero de 2021 —
Claudia Cardoso, Coord. de Proyectos Estratégicos.

F.C. 04-00014616 3 v./19/02/2021

MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION DEL URUGUAY
Licitacion Publica N2 17/2021

OBJETO: “Adquisicién de Equipamiento Integrado para Amplia-
cion del Sistema de Video Vigilancia Urbana y su Red Conectivi-
dad - Etapa V”, en un todo de acuerdo a los Pliegos de Bases,
Condiciones Particulares, Generales y demés documentacién.

FECHA APERTURA: 08 de marzo de 2021 Hora: 10:00

RECEPCION DE PROPUESTAS: Departamento Suministros -
Municipalidad de Concepcién del Uruguay - San Martin y Moreno
- Concepcion del Uruguay - Entre Rios.

LUGAR APERTURA: Departamento Suministros - Municipalidad
de Concepcion del Uruguay - San Martin y Moreno - Concepcién
del Uruguay - Entre Rios.

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 1.500.000,00

PLIEGO CONDICIONES: $ 1.500,00. A la venta Tesoreria Mu-
nicipal hasta 24 horas habiles anteriores al Acto de Apertura.

GARANTIA OFERTA: 1% del Presupuesto Oficial.

FIANZA CONTRATO: 5% del monto de obra contratado.

En caso que la fecha de apertura resultare feriado o no labora-
ble, la misma se efectuard el dia habil siguiente.

Coordinacion de Evaluacion de Politicas Publicas y Control
Presupuestario, febrero de 2021.

F.C. 04-00014617 3 v./19/02/2021

ASAMBLEAS

[ GUALEGUAY |

ASOCIACION DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE GENERAL GALARZA
Convocatoria Asamblea General Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en Estatutos Sociales, Cap. 6,
De las Asambleas, Art. 59: “La Asamblea General Ordinaria se
Ilevara a cabo dentro de los ciento veinte (120) dias corridos
de la fecha al cierre del ejercicio econémico”.

Se convoca a sus asociados a la Asamblea General Ordina-
ria a celebrarse el dia 26 de febrero de 2.021, a las 20:30 hs.,
en calle Avenida Ramirez N° 62 de General Galarza, a efecto
de considerar el siguiente orden del dia:

1-Lecturay puestaen consideracion de Memoriay Balance
del Ejercicio finalizado al 31 de octubre de 2.020.-
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2 - Designacion de tres (3) asambleistas para formar la Comision
Escrutadora.

3 - Eleccién de cuatro (4) miembros para ocupar los cargos de
vocales titulares en reemplazo de los sefiores Eugenio Sinner, Patri-
cio Besel, Teresa Martinez, Lauro Lertora y de cuatro (4) miembros
para ocupar los cargos de vocales suplentes en reemplazo de los
sefores Mario Choulet, Pedro Elizalde, Herman Weinmeister, Ger-
mén Stechina.

4 - Eleccion de un miembro suplente de la Comisién Revisora de
Cuentas para renovacion parcial en reemplazo de la sefiora Inés
Medone.

3 - Eleccién de dos (2) asociados para que verifiquen y firmen el
Acta conjuntamente con el Presidente y Secretario.

Art. 61: De no ser suficiente el nimero de asociados sesionara
validamente media hora mas tarde con los asociados presentes
cualquiera sea su numero.

La comision directiva.

F.C. 04-00014625 2 v./19/02/2021

[ISLAS DEL IBICUY |

ASOCIACION DEPORTIVA Y CULTURAL
SARMIENTO Y SAN MARTIN
Convocatoria Asamblea Anual

Estimado consocio: nos es grato invitar a Ud., a la Asamblea
General Ordinaria Anual, que se realizara en nuestro local social, el
dia 20 de febrero del corriente afio, a las 17 horas. Esperando contar
con su asistencia, saludo a Ud., atentamente.

Orden del dia:

1 — Lectura y aprobacién del acta anterior.

2 — Designacion de dos socios para que aprueben y firmen el acta.

3 — Lectura y aprobaciéon de memoria y balance.

4 — Eleccion del 50% de los cargos de comision directiva: 1 vice-
presidente, 1 secretario,1 tesorero, 1 vocal 1¢ titular, 1 vocal 2°
suplente, 1 vocal 32 suplente, 1 2° revisor de cuentas titular, 1 2°
revisor de cuentas suplente.

5 — Escrutinio y proclamacién.

NOT: los estatutos expresan entre otros articulos con respecto a
las elecciones para renovacion de comision directiva: “quince asocia-
dos por lo menos presentaran una lista diez dias antes del acto
eleccionario para ser oficializada por la comisién directiva”.

Arroyo Brazo Largo, febrero de 2021 — Cecilia B. Signes, secretaria.

F.C. 04-00014686 1 v./19/02/2021

[R. DEL TALA |

BIBLIOTECA POPULAR MARIO DOMINGO CARRUEGO
Convocatoria

Se invita por medio de la presente a la Asamblea General Ordinaria
a realizarse el dia 26 de febrero de 2021 a las 20.30 horas, en el
Salén del Centro Deportivo y Cultural Belgrano, sito en calle Guale-
guaychu 433, que relne los requisitos necesarios para el debido
distanciamiento por pandemia, con la autorizacién municipal segin
Decreto N2 19/2021, para tratar el siguiente orden del dia:

- Lectura y aprobacién del acta anterior.

- Lectura y consideracién de memora y balance, e informe de los
revisores de cuentas del ejercicio finalizado al 30 de diciembre de
2019.

- Designacion de dos asambleistas para firmar el acta de la asam-
blea.

NOTA: si a la hora fijada no hubiera la mitad méas uno de los socios
activos, la asamblea sesionarda media hora después con los socios
presentes.

Mabel Brutti, presidenta.

F.C. 04-00014659 1 v./19/02/2021

CENTRO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
PROVINCIALES DE MACIA
Convocatoria Asamblea General Ordinaria

La comision directiva del Centro de Jubilados y Pensionados Pro-
vinciales de Macié, convoca a sus asociados a la Asamblea General
Ordinaria, que se realizard el dia veinticinco (25) de febrero de dos
mil veintiuno, en su local social sito en calle Osvaldo Magnasco 299,
de la ciudad de Macia, a las 16 horas, a efectos de tratar el siguiente
orden del dia:

1 — Constitucion de la asamblea y eleccion de dos socios para que
juntamente con el presidente y el secretario, suscriban el acta de
asamblea.

2 — Tratamiento y aprobacién de la memoria y balance anual,
periodo comprendido entre 12 de abril de 2019 al 31 de marzo de 2020
y el informe del 6rgano de fiscalizacién.

3 — Renovacion total de la comision directiva: presidente, vice3pre-

sidente, secretario, prosecretario, tesorero, protesorero, vocales
titulares 19, 29, 32y 49, vocales suplentes 19, 22, 3%y 4° y el érgano
de fiscalizacion: titulares 1%y 2° y suplentes 1%y 2°.

Para dar cumplimiento al Capitulo XlI: disposiciones transitorias
del estatuto social, en el articulo 61: A efectos de dar cumplimiento
a la renovacion de autoridades conforme lo dispuesto en los Art. 6°
y 289, al finalizar el primer ejercicio de la entidad, se procedera a la
renovacién de los siguientes cargos: vicepresidente, prosecretario,
protesorero, vocales titulares 2° y 4° y vocales suplentes 2° y 42,
que por esta Unica vez durardn solo un ejercicio en sus funciones.

NOTA: las listas de candidatos para la renovacion de autoridades,
deberan ser presentadas ante la comision directiva con una antici-
pacion de tres dias habiles al fijado para la asamblea.

Transcurrida una hora después de la sefialada, la asamblea se
realizara validamente sea cual fuere el nimero de asociados pre-
sentes con derecho a voto.

Macia, 8 de febrero de 2021 — Clara M. Viola, presidente, Liliana
Nogueira, secretaria.

F.C. 04-00014660 1 v./19/02/2021

[C. DEL URUGUAY |

CLUB SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO SAN MARTIN
Convocatoria Asamblea General Ordinaria

La comisién directiva del Club Social, Cultural y deportivo San
Martin, convoca a los sefiores socios de dicha institucién a la
Asamblea General Ordinaria a realizarse el dia 10 de marzo de
2021, a las 20.00 horas en su sede social, sita en calle Orlando
Erpen 320 de la localidad de Herrera, para tratar el siguiente orden
del dia:

1 — Lectura y consideracién del acta anterior.

2 — Lectura y consideracion de las memorias, balance general,
estado de evolucion de patrimonio neto, cuadros de recursos y
gastos, notas y anexos a los mismos, e informe del auditor Gltimo
periodo.

3 — Eleccién de socios para la renovacién total de la comision
directiva, segun Art. 16 del estatuto, quienes serén elegidos en la
asamblea por votacion secreta de listas y por simple mayoria de los
socios presentes. Las listas de candidatos deberan ser presentadas
a la comisién directiva con tres dias de anticipacién al acto.

4 — Designacion de dos (2) socios asambleistas para suscribir el
acta a labrar.

NOTA: conforme a los estatutos sociales, si la asamblea no
pudiera reunirse por falta de quérum, esta se celebrard media hora
mas tarde, con el nUmero de socios presentes, cuyas decisiones
seran vélidas e irrevocables.

Herrera, 11 de febrero de 2021 — Cesar Ziegler, presidente; Liliana
Ramirez, secretaria.

F.C. 04-00014626 3 v./22/02/2021

CITACIONES

PARANA

a los causahabientes de SALDANA CRISTIAN RAFAEL

La Jefatura de Policia, cita por el término de (5) cinco dias
héabiles a partir de la publicacién de la presente, alos causaha-
bientes del extinto SALDANA CRISTIAN, Suboficial Mayor, bajo
el ambito de la Jefatura Departamental Tala, a quien se consi-
dere con derecho, para que comparezca a acreditar su vinculo
con el causante o sus pretensiones con respecto alos haberes
caidos.

Los interesados deberan presentarse en la Divisién Finanzas
de la Jefatura de Policia, sita en calle Cordoba N2 351, munidos
de documentos personales y libreta de familia.

Rodrigo Fernandez, Oficial Ayudante.

S.C-00015022 5 v./19/02/2021

DESIGNACION DE GERENTE

[CONCORDIA |

AGRO YATAY SRL
Por Resolucién del Sr. Director de Inspecciéon de Personas
Juridicas, se ha dispuesto publicar por un dia en el Boletin
Oficial el siguiente edicto:
Enla Ciudad de Concordiaalos cinco dias del mes de noviem-
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bre del afio 2016, se relnen los socios de AGRO YATAY S.R.L. en
el domicilio con direccion 22 de Agosto N° 88 los Sres. Wenceslao
Martin Pfennig y Lucas Jefferies, quienes han resuelto designar como
Gerentes de la Sociedad por unanimidad a los Sres. Wenceslao
Martin Pfennig y Lucas Jefferies, pudiendo actuar conjunta, separada
o indistintamente, los propuestos son aprobados por la totalidad de
los socios presentes. -
Registro Publico — DIPJ — Parana, 1 de diciembre de 2020 — José
Maria Raiteri, abogado inspector DIPJER.
F.C. 04-00014643 1 v./19/02/2021

DESIGNACION DE DIRECTORIO

[ DIAMANTE |

ELECTRO RAM SA

Por resolucién del Dr. Director de Inspeccién de Personas
Juridicas, se ha dispuesto publicar por un (1) dia en el Boletin
Oficial de la Provincia de Entre Rios, el siguiente edicto.

En la localidad de Gral. Ramirez, a los 18 dias del mes de
setiembre del aino 2020 se retinen los socios de Electro Ram SA,
en su sede social de calle Domingo French N¢ 286 de dicha
localidad, los Sres. Roberto Lionel. Fuchs y Sergio Menéndez,
quienes han resuelto por asamblea general ordinaria celebrada
el dia 18 de setiembre de 2020, designar el nuevo directorio de
la entidad por un 81) ejercicio y por unanimidad en caréacter de
presidente Mario Pablo Navarro; director suplente Roberto Lio-
nel Fuchs.

Los propuestos son aprobados por latotalidad de los accionis-
tas presentes, quedando conformado el 6rgano de administra-
cién social hasta la finalizacién del mandato, esto es hasta el 30
de abril de 2021, constituyendo todos ellos domicilio especial
conforme al Art. 256 LGS en calle Alameda de la Federaciéon N®
326, de la ciudad de Parana, Provincia de Entre Rios.

Directorio cesante: presidente Mario Pablo Navarro; director
suplente Roberto Lionel Fuchs.

Registro Publico — DIPJ — Parand, 28 de diciembre de 2020 —
José Maria Raiteri, abogado inspector DIPJER.

F.C. 04-00014650 1 v./19/02/2021

CESION EN CUOTAS

PARANA

SANTIAGO EICHHORN E HIJOS S.R.L.

Por resolucién del Sr. Director de la Direccion de Inspeccién
de Personas Juridicas, se ha dispuesto la siguiente publicacién
por un dia en el Boletin Oficial.-

Lugar y Fecha de Escritura N® 227 de Particion Parcial Extraju-
dicial: Gral. Ramirez, Entre Rios, 23 de diciembre de 2.016, Es-
critura del Escribano José Luis Brumatti.-

Domicilio legal: Ciudad de Crespo, Departamento Parana.- Le-
gajo N¢ 450.

Adjudicaciéon de cuotas sociales en el juicio sucesorio de Ge-
rardo Santiago Eichhorn.-

El expediente se caratula “Eichhorn Gerardo Santiago s/ Suce-
sorio ab intestato”, Expediente Niumero 17.015, Juzgado Civil
Numero Dos de la Ciudad de Parana, Entre Rios, a cargo de la
Juez Doctora Gabriela Rosana Sione, Secretaria a cargo del
Doctor Pablo Cataneo, y fue iniciado el 06 de febrero de 2.015,
con Nimero de Entrada 17.015, del que resulta que:

1) Que Gerardo Santiago Eichhorn, titular del D.N.l. 5.953.357,
fallecié “ab intestato” siendo de estado civil casado en primeras
nupcias con Teresa Fontana, en la Localidad de Libertador San
Martin, Provincia de Entre Rios, el 20 de enero de 2.015.-

2) Que a fojas 63, en fecha 24-4-15 obra la declaratoria de
herederos a favor de los adjudicatarios IVAN ARIEL EICHHORN,
D.N.l. N2 21.770.671, MAXIMILIANO GERARDO EICHHORN, D.N.I.
N¢ 24.613.859 y ROMINA MARIEL EICHHORN, D.N.I. N®
23.407.020, y de los gananciales de la viuda TERESA FONTANA
DE EICHHORN, DNI 5.717.971.-

Las cuotas sociales son bienes gananciales y se solicita la
inscripcién de las adjudicaciones, celebrada por Escritura publi-
ca: A favor de: TERESA FONTANA DE EICHHORN, (250 cuotas
sociales) D.N.I. 5.717.971, CUIL 27-05717971-1, nacida el 5/01/49,
viuda de sus primeras nupcias de Gerardo Santiago Eichhorn,
domiciliada en calle Belgrano 1.285 de Crespo, Entre Rios, IVAN

ARIEL EICHHORN, (84 cuotas sociales) D.N.l. 21.770.671,
C.U.I.L.20-21770671-9, nacido el 06/01/1971, casado en prime-
ras nupcias con Florencia Demarchi, domiciliado en calle
Entre Rios 1.535 de Crespo, Entre Rios, ROMINA MARIEL
EICHHORN, (83 cuotas sociales) D.N.l. 23.407.020, C.U.I.L.
27-23407020-2, nacida el 5/6/1.973, casada en primeras nup-
cias con Luis Antonio Rodriguez, domiciliad en Avenida Bel-
grano 1.466 de Crespo, Entre Rios y MAXIMILIANO GERARDO
EICHHORN, (83 cuotas sociales) D.N.Il. 24.613.859, C.U.I.L.
20-24613859-2, nacido el 22/01/1.976, soltero, domiciliado en
calle Cordoba 1.590 de Crespo, Entre Rios, todos argentinos,
quienes se incorporan COmo nUuevos SOCios.-

El capital Social queda conformado de la siguiente manera:
RICARDO SANTIAGO EICHHORN= 500 cuotas sociales; TERE-
SA FONTANA DE EICHHORN= 250 cuotas sociales, IVAN
ARIEL EICHHORN= 84 cuotas sociales, ROMINA MARIEL ElI-
CHHORN= 83 cuotas sociales y MAXIMILIANO GERARDO ElI-
CHHORN= 83 cuotas sociales.-

Registro Publico — DIPJ — Parana, 13 de enero de 2021 —
Mariano Romeo Catena, abogado inspector DIPJER.

F.C. 04-00014669 1 v./19/02/2021

[CONCORDIA |

AGRO YATAY SRL

Por resolucién del sefior Director de la Direccién de Inspec-
cién de Personas Juridicas, se ha dispuesto publicar por un
dia en el Boletin Oficial de la Provincia de Entre Rios, el
siguiente edicto:

En la ciudad de Rosario del Tala a los 03 dias del mes de
noviembre de 2016, comparecen: José Alberto Wachtmeister,
argentino, DNI N° 29.995.466, CUIT: 20-29995466-9, de Profe-
sion Ingeniero Agrénomo, nacido el 31 de marzo de 1983,
soltero, domiciliado en Zona Rural de la localidad de Macia,
Departamento Rosario del Tala, y Martin Gémez, argentino,
DNI N? 29.496.050, CUIT: 20-29496050-4, de profesion agricul-
tor, nacido el 06 de julio de 1982, soltero, domiciliado en Zona
Rural Las Moscas, Departamento Uruguay, en adelante “Los
Cedentes” y Wenceslao Martin Pfennig, argentino, DNI N°¢
29.071.312, CUIT: 23-29071312-9, de Profesién Ingeniero
Agrénomo, nacido el 08 de septiembre de 1981, divorciado,
domiciliado en calle Arruabarrena N¢ 221, de la ciudad de
Concordia, y Lucas Jefferies, argentino, DNI N°¢ 22.608.788,
CUIT: 20-22608788-6, de profesion comerciante, nacido el 27
de abril de 1972, casado, domiciliado en calle 22 de Agosto N°
88, de la ciudad de Concordia, en adelante “Cesionarios”
convienen en celebrar el presente contrato de cesion de cuo-
tas sociales de AGRO YATAY S.R.L. Clave Unica de ldentifi-
cacion Tributaria “30-71164034-3":

Los “Cedentes” ceden y transfieren a los “Cesionarios” el
cien % (100%) de latotalidad de las cuotas sociales que posee
y le corresponden de la sociedad “AGRO YATAY S.R.L.”, las
que ascienden a la cantidad quinientas sesenta (560) cuotas
sociales de valor nominal pesos mil ($ 1000) cadaunay de un
voto por cuota social, siendo el valor total de la operacién de
quinientos sesenta mil ($ 560.000).

Luego de la presente cesion de cuotas sociales, se expresa
que lanuevaredaccion delaclausulareferida al capital social
quedara confeccionada de la siguiente forma: “El Capital
social: se establece en la suma de quinientos sesenta mil
pesos ($ 560.000) dividido en quinientas sesenta (560) cuotas
partes de mil pesos ($ 1000) cada una. El socio WENCESLAO
MARTIN PFENNIG, suscribe eintegradoscientas ochentacuo-
tas partes (280) de mil pesos ($ 1000) cada una o sea la suma
de doscientos ochenta mil pesos ($ 280.000). El socio LUCAS
JEFFERIES, suscribe e integra doscientas ochenta cuotas
partes (280) de mil pesos ($ 1000) cada una o sea la suma de
doscientos ochenta mil pesos ($ 280.000). El capital social se
halla totalmente suscripto e integrado.

Registro Publico — DIPJ — Parand, 17 de diciembre de 2020
— Mariano Romeo Catena, abogado inspector DIPJER.

F.C. 04-00014641 1 v./19/02/2021

CONTRATOS

PARANA
SIGMAFARMA SRL

En Parand, Provincia de Entre Rios, alos 23 dias del mes de
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setiembre del 2020, VILLEGAS MAXIMO, DNI 36.983.811, CUIT
20-36983811-4, argentino, soltero, ingeniero, con domicilio en calle
Nogoya N¢ 143, piso 12 de Parana y AUGUSTO VILLEGAS; DNI
40.990.535, CUIT 20-40990535-9, con domicilio en calle Mitre N2 537
también de la ciudad de Parand, Provincia de Entre Rios, soltero,
estudiante, constituyeron “SIGMAFARMA SRL”".

Domicilio: calle Nogoya N¢ 143, piso 12, Parana.

Duracion: 99 anos contados a partir de la fecha de su inscrici96n
en la Direccion General de Personas Juridicas.

Objeto social: tiene por objeto dedicarse por cuenta propia, de
terceros o asociada a terceros a la fabricacion de productos medici-
nales y su comercializaciéon por menor y mayor de los mismos una
vez aprobados por los organismos de control y sanidad correspon-
dientes.

Capital social: ciento cincuenta mil pesos ($ 150.000) representado
por 150 cuotas de pesos mil ($ 1.000) valor nominal cada una,
totalmente suscriptas por los socios en la siguiente forma: Maximo
Villegas, setenta y cinco cuotas (75) por un valor de pesos setenta y
cinco mil ($ 75.000) y Villegas Augusto, setenta y cinco cuotas (75)
por un valor de pesos setenta y cinco mil ($ 75.000).

Administracién: a cargo del socio gerente Villegas Augusto.

Ejercicio: cierra los 31 de diciembre de cada afio.

Registro Publico — DIPJ — Parand, 26 de noviembre de 2020 — José
Maria Raiteri, abogado inspector DIPJER.

F.C. 04-00014668 1 v./19/02/2021

[CONCORDIA |

FOMET SUDAMERICANA SRL

Por Resolucién del Sr. Director de la Direccion de Inspeccién de
Personas Juridicas, se ha dispuesto publicar por un dia en el Boletin
Oficial de la Provincia de Entre Rios el siguiente edicto:

1. Alberto Omar Lococo, edad 63, estado civil divorciado, Naciona-
lidad argentina, Profesién empresario, domicilio 13 de Marzo 286
Pueblo Belgrano, Gualeguaycht, DNI 13.403.016; y Francisco Loco-
co, edad 21, estado civil soltero, nacionalidad argentina, profesion
empresario, domicilio 13 de Marzo 286 Pueblo Belgrano, Gualeguay-
chu, DNI 41.705.014.

2. Fechadel instrumento de Constitucion: 03 de septiembre de 2020

3. Razén Social o denominacién de la sociedad: “FOMET SUDAME-
RICANA S.R.L.”

4. Domicilio de la Sociedad: jurisdiccion de la ciudad de Concordia

5. Objeto Social: elaboracién, distribucion y venta de fertilizantes,
abonos, insecticidas, fungicidas, herbicidas, plaguicidas, compues-
tos de nitrégeno y de cualquier otro producto quimico u orgéanico para
la conservacién y cuidado de la tierra, plantaciones, arbustos, flores,
vegetacion en general, asi como su importacién y exportacion, y la
de todo tipo de maquinarias, bienes y servicios relacionados con el
objeto social, y ademas del transporte de productos o subproductos
organicos de origen animal y vegetal.

6. Plazo de Duracién: noventa y nueve afios

7. Capital Social: Doscientos cincuenta mil pesos

8. Organo de administracion y representacion a cargo de Alberto
Omar Lococo

9. Fecha de cierre del Ejercicio: 31 de diciembre de cada afio.

Registro Publico — DIPJ — Parana, 4 de enero de 2021 — Vanina
Cipolatti, inspectora DIPJER.

F.C. 04-00014646 1 v./19/02/2021

VELEZ SARSFIELD SRL

(Art. 10° LGS)

Por Resolucién del Sr. Director de la Direccion de Inspeccién de
Personas Juridicas, se ha dispuesto publicar por un dia en el Boletin
Oficial de la Provincia de Entre Rios el siguiente edicto:

1. Federico Grand, edad 31, estado civil soltero, Nacionalidad
argentina, profesion operador bursatil, domicilio San Martin N° 104
de la ciudad de Concordia, DNI 34.770.203; Maria Florencia Chichi-
zola, edad 33, estado civil soltera, nacionalidad argentina, profesion
contador publico, domicilio Sarmiento N° 2645 de la ciudad de Cha-
jari, DNI 33.011.572; y Ana Lia Pereira, edad 73, estado civil divor-
ciada, Nacionalidad argentina, Profesiéon farmacéutica, Domicilio A.
del Valle N° 140, piso 4to, departamento “A” de la ciudad de Concor-
dia, DNI 5.487.141.

2. Fechadel instrumento de Constitucion: 25 de septiembre de 2020

3. Razén Social o denominacion de la sociedad: “VELEZ
SARSFIELD S.R.L.”

4. Domicilio de la Sociedad: jurisdiccion de la ciudad de Concordia

5. Objeto Social: Explotacion de farmacia, mediante la compra,
venta, permuta, distribucién, consignacién, representacién, exporta-
cion e importacién y cualquier otras forma de comercializacion mino-
ristas y/o mayorista de medicamentos, materiales descartable, la

produccion y elaboracién de hierbas medicinales y aromaticas, y
demas productos y servicios en general relacionados con los rubros
farmacia, perfumeria y cosmética. Efectuar la preparacion de rece-
tas, despacho y compra, venta y distribuciéon y/o fabricaciéon de
drogas, medicamentos, productos medicinales, alopaticos, y/u ho-
meopaticos, quimicos, cosmetolégicos, odontoldgicos, veterina-
rios, de perfumeria, tocador, 6pticos, cirugias y especialidades
farmacéuticas, y ademas la venta de productos destinados a la
higiene o estética de las personas, asi como aquellos que se les
asignen, propiedades profilacticas, desinfectantes, insecticidas, u
otras analogas, artefactos, laboratorios, materias primas, envases,
sometidos a control de leyes y controles que regulen toda clase de
productos.

Finalmente para el cumplimiento del objeto social, la sociedad
tendra plena capacidad juridica para celebrar toda clase de actos y
contratos, inclusive la de realizar pagos y percibir dinero en efecti-
vo, bonos publicos y privados y ordenes de pagos, otorgar recibos
y carta de pago y para el ejercicio de todas las acciones que hubiere
lugar y sin mas limitaciones que las expresamente establecidas en
las leyes y este contrato.

6. Plazo de Duracién: noventa y nueve afos

7. Capital Social: Cuatrocientos mil pesos

8. Organo de administraciéon y representacion: duracién: tiempo
indeterminado; Composicién: a cargo de Ana Lia Pereira.

9. Fecha de cierre del Ejercicio: 31 de diciembre de cada afio.

Registro Publico — DIPJ — Parand, 28 de diciembre de 2020 — José
Maria Raiteri, abogado inspector DIPJER.

F.C. 04-00014647 1 v./19/02/2021

[C. DEL URUGUAY |

ARMV SOLUC?ES INDUSTRIAIS LTDA.

Por disposicién del Sefior Director de la Direcciéon de Personas
Juridicas de Entre Rios, se publica por un dia en el Boletin Oficial,
el Edicto siguiente:

“ARMV SOLUG?ES INDUSTRIAIS LTDA.” C.N.P.J.
08.689.037/0001-80, es una Sociedad Empresarial limitada, cons-
tituida en la Ciudad de Chapeco6, Estado de Santa Catalina, Repu-
blica Federativa de Brasil el 06/03/07, con domicilio en calle Israel
N¢ 1318 y Presidente Medici, que instala una Sucursal en la Repu-
blica Argentina en Combatientes de Malvinas N2 19, Concepcién del
Uruguay, Provincia de Entre Rios.

La actividad serd: Importacion, exportaciéon y comercio mayorista
de componentes, piezas, maquinas y equipamientos para industrias
alimenticias.

El capital afectado a la sucursal es de un millon doscientos mil
pesos ($ 1.200.000,—).-

Representante legal en Argentina: Oscar Julio RODRIGUEZ PA-
GAZANI, Documento Nacional para Extranjeros N¢ 95.995.120,
CUIL 23 95995120 9, nacido el 15/01/60, de nacionalidad venezo-
lana, comerciante, casado en primeras nupcias con Lourdes Caro-
lina Castillo Pietti, con domicilio real en Zaninetti N® 387, Departa-
mento 2, Concepcion del Uruguay, Entre Rios.

Registro Publico — DIPJ — Parang, 5 de febrero de 2021 — Vanina
Cipolatti, inspectora DIPJER.

F.C. 04-00014665 1 v./19/02/2021

ADER S.A.

Por disposicion del Sefior Director de la Direccién de Inspeccién
de Personas Juridicas, se publica por una vez en el Boletin Oficial
el Edicto siguiente:

En la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de “ADER
S.A.”, CUIT 30 71442776 4, ubicada en Alberto Larroque N° 334 de
Concepcion del Uruguay, celebrada a distancia a través del empleo
de medios telematicos en forma remota (videoconferencia simulta-
nea), en virtud de las medidas de emergencia sanitaria y restriccion
de la circulacion dispuestas por el Decreto de Necesidad y Urgencia
N°297/2020 y sus prorrogas y en concordancia con las Resolucio-
nes 055/2020 y 069/2020 y concordantes de la Direccion de Inspec-
cion de Personas Juridicas de Entre Rios, el 12/11/2020, con la
asistencia remota a través del link https://meet.jit.si/AdERAsam-
blea9hs, los accionistas que representan méas del setenta y siete
por ciento del capital social de la sociedad y de los votos, donde se
resolvié aprobar por unanimidad de los accionistas presentes: a)
documentacion mencionada en el Articulo 234, inciso 19, de la Ley
General de Sociedades N° 19.550 correspondiente al ejercicio eco-
némico cerrado el 31 de diciembre de 2019; confeccionado por la
Contadora Publica Nacional Maria Fernanda PERROTTA, Docu-
mento Nacional de Identidad N° 24.527.338, Matricula N° 2977 y
visado por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Entre
Rios.
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El cual fue enviado a todos los accionistas mediante correo electro-
nico con anterioridad; b) Renuncia del Director Titular y Presidente
Alejandro Alberto ROJAS y su Aceptacion. Que mediante Acta de
Asamblea General Extraordinaria celebrada en ciudad el 19/11/2018,
fue designado Director Titular y Presidente por tres ejercicios.-

Que el dia 01/07/2020 el Sefor Alejandro Alberto ROJAS, presenté
a la Sociedad la Renuncia al cargo de Director Titular y Presidente
que ocupaba, dejandose constancia que dicha renuncia es aceptada
por los accionistas presentes, que obedece a cuestiones de indole
personal ajenas a la Sociedad y que no resulta dolorosa ni intempes-
tiva toda vez que se ha previsto con suficiente antelacion la designa-
cion de su reemplazante.-

Se aprueba por unanimidad de los accionistas presentes.- En virtud
de lo expuesto y, en razéon de la toma de conocimiento que han
tomado con el correo electrénico que la Sociedad ha enviado a cada
uno de los accionistas, se procede a continuacioén con la Fijacion del
ndamero de Directores.-

Designacion del Nuevo Directorio.- Distribucién de los cargos: Juan
Manuel MIRO propone fijar un minimo de 3 (tres) Directores Titulares
y un minimo de 1 (uno) de Director Suplente y se designa el Directorio
por un nuevo periodo estatutario de la siguiente manera: Director
Titular y Presidente: Juan Manuel MIRO, Director Titular y Vicepresi-
dente: Walter Jorge COLETTI, Director Titular: Francisco José BO-
TTAI, y Director Suplente: Héctor Rafael PINEYRO RICHARD, todos
con mandato por tres ejercicios.-

Se aprueba por unanimidad de los accionistas presentes.-

El Presidente propone que el Sindico Titular actuante hasta el dia
de la fecha continle en su gestion y se designa Sindico Titular:
Gustavo Ramén LIMA, Documento Nacional de ldentidad N°
18.726.746, CUIT N° 20-18726746—4, Contador Publico Nacional,
Matricula N° 2057 del Consejo Profesional de Ciencias Econ6micas
de Entre Rios; quien acepta, por un ejercicio y con domicilio en calle
Dr. Tibiletti N® 310, Concepcién del Uruguay.- Se aprueba por unani-
midad de los accionistas presentes y ¢) aumento del monto del capital
social- El capital social actual es de pesos sesenta y dos millones
trescientos cincuenta y dos mil cuatrocientos ($ 62.352.400,—) con
un aumento propuesto de pesos nueve millones setecientos cincuen-
ta y un mil setecientos ($ 9.751.700,—); se eleva el capital social
-después de éste aumento- a pesos setenta y dos millones ciento
cuatro mil cien ($ 72.104.100,—), ofreciendo a todos los accionistas
suscribir a sus respectivas participaciones.-

El plazo de integracién se establece en treinta dias y podran com-
putarse los saldos contables aportados a cuenta del presente aumen-
to de capital.

A continuacion, se propone la reimpresion de todos los titulos,
dejando sin efecto las emisiones anteriores.

Como consecuencia de éste aumento del capital social, queda el
Articulo cuarto del estatuto redactado asi:

“ARTICULO CUARTO: El capital social es de pesos setenta y dos
millones ciento cuatro mil cien ($ 72.104.100,—), dividido en sete-
cientas veintidn mil cuarenta y un (721.041) acciones ordinarias
nominativas no endosables de pesos cien ($ 100,—) cada una y de
valor nominal, con derecho a un voto cada una. El capital puede
aumentarse al quintuplo por decision de la asamblea general ordina-
ria. La asamblea podra delegar en el Directorio la época de la emision
y las condiciones y la forma de pago, en los términos del Articulo 188
de la Ley 19.550.- La resolucion asamblearia debera elevarse a
escritura publica”.

Todas las demas clausulas del Contrato mantienen su plena vigen-
cia.-
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URCEL ARGENTINA S.A.

Por disposicion del Sefior Director de la Direccién de Inspeccion de
Personas Juridicas se publica por una vez en el Boletin Oficial el
edicto siguiente:

Por Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de “URCEL AR-
GENTINA S.A.”, CUIT 30 71448132 7, celebrada el dia 04/11/2020,
a distancia a través del empleo de medios telematicos en forma
remota (videoconferencia simultanea), en virtud de las medidas de
emergencia sanitaria y restricciéon de la circulacion dispuestas por el
Decreto de Necesidad y Urgencia N°297/2020 y sus prorrogas y en
concordancia con las Resoluciones 055/2020 y 069/2020 y concor-
dantes de la Direccién de Inspeccién de Personas Juridicas de Entre
Rios, se resolvi6 y aprobé por unanimidad: a) Los Directores Gabriel
Diego Martino Scandroglio y Marcelo Salvador Irastorza Mautone han
presentado la renuncia a sus cargos de directores titular y suplente,
respectivamente.

El Sr. Presidente propone que se les acepte las renuncias a
ambos directores.

Luego de una breve deliberacién los accionistas aprueban por
unanimidad las renuncias de ambos directores a sus cargos. El
Presidente dice que los accionistas han manifestado su intencién
de reestructurar el Directorio de la Sociedad de acuerdo a la
reforma del articulo 7 que se establece en el punto siguiente.

A tales fines, el representante del accionista Tamibel S.A. pro-
pone: (i) fijar en dos (2) el niumero de Directores Titulares y en uno
(1) el nimero de Directores Suplentes por el término de tres
ejercicios.

Luego de breves deliberaciones, los accionistas aprueban por
unanimidad la mocién del accionista Tamibel S.A. y fijan el nimero
de directores titulares en dos (2) y el nimero de directores suplen-
tes en uno (1).

A continuacién, también a propuesta del accionista Tamibel
S.A., los accionistas por unanimidad designan por el término de
tres ejercicios: a los Sres. Robert José Rosa Pefa, y Carlos Adrian
Niqueletto Sorrentino, como Directores Titulares y; a la Sra. Maria
Laura Garcia, como Directora Suplente. Asimismo, el Sr. Presi-
dente manifiesta que la designacién del Presidente y el Vicepre-
sidente serd resuelta en la proxima reunion de directores.

Por Gltimo, los accionistas acuerdan que, en caso de que deba
asumir un director suplente: (i) si debiera reemplazarse al Presi-
dente, el Vicepresidente asumira la calidad de Presidente y el/la
Director/a Suplente propuesto por Tamibel S.A. asumira la calidad
de Vicepresidente; (ii) si debiera reemplazarse al Vicepresidente
el/la directora/a Suplente propuesto por Tamibel S.A. asumira
dicho caracter.; b) Reforma del Articulo Séptimo del estatuto
social.-

A tales fines, el Articulo Séptimo queda redactado asi:

“*SEPTIMO: La administracion de la Sociedad esta a cargo de un
Directorio integrado por un minimo de un (1) director titular y un
méaximo de dos (2) directores titulares, debiendo la Asamblea
elegir igual o menor numero de directores suplentes, los que se
incorporaran al Directorio por el orden de su designacién o en la
forma que lo determine la Asamblea. El Directorio se reunirad como
minimo cada tres meses y sesionara validamente con la mayoria
absoluta de sus integrantes, adoptando las resoluciones por ma-
yoria absoluta de los directores presentes. El término de la dura-
cion del mandato es de tres (3) ejercicios.

La Asamblea fijara su remuneracion. En su primera reunion se
designara un Presidente y en su caso un Vicepresidente, si co-
rrespondiere segun lo determine la Asamblea. Los directores
titulares deben prestar garantia por el desempefio de sus funcio-
nes, la que deberd ajustarse como minimo al monto, forma vy
vigencia que establezca la normativa vigente en la materia. El
directorio tiene todas las facultades para administrar y disponer
de sus bienes, incluso aquellas para las cuales la ley requiere
poderes especiales conforme al articulo 375 del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacién y al articulo 9° del Decreto-Ley N°
5965/63.

En consecuencia, puede celebrar en nombre de la sociedad toda
clase de actos juridicos que tiendan al cumplimiento del objeto
social, entre ellos los que a continuacién se especifican a titulo
enunciativo:

a) ejercer la representacion legal de la sociedad en la forma
prevista en el Ultimo parrafo del presente articulo;

b) administrar los negocios de la sociedad con las mas amplias
facultades dentro del objeto social;

c) comprar, adquirir, vender o de cualquier otro modo enajenar
y permutar bienes raices, muebles y semovientes, marcas de
fabrica, comercio e industria, patentes de invencién, constituir,
transferir, aceptar y extinguir prendas, hipotecas y todo otro dere-
cho real, dar y tomar dinero prestado, celebrar contratos de fleta-
mento, transportes, acarreos, seguros de toda clase como asegu-
rado, expedir y endosar conocimientos, giros y cartas de porte,
formular facturas, celebrar contratos de arrendamiento y de loca-
cién de servicios,

d) realizar todo género de operaciones con el Banco Central de
la Republica Argentina, con el Banco de la Nacién Argentina, con
el Banco de la Provincia de Buenos Aires, con el Banco Hipoteca-
rio S.A. y demas instituciones de crédito oficiales o privadas, abrir
y hacer abrir cuentas corrientes con o sin provisiéon de fondos,
girar o pagar cheques o giros en descubierto, emitir, aceptar,
endosar, avalar letras de cambio, vales, cheques y pagarés y otros
efectos de comercio, expedir fianzas por operaciones derivadas
del giro de los negocios y cartas de crédito, celebrar negocios de
consignacion y gestion de negocios, recibir depésitos con exclu-
sion de los de caracter bancario, estipular sus condiciones y
expedir los correspondientes certificados, expedir warrants, tran-
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sar cuestiones judiciales y extrajudiciales, adquirir y transferir marcas
de fabrica, comercio, industria y rurales y patentes de invencioén,
adquirir el activo y pasivo de sociedades an6nimas o establecimien-
tos congéneres;

e) adquirir bienes muebles o bienes inmuebles, titulos y acciones
de personas juridicas y/o de personas humanas como también de
sociedades en general;

f) desempenfiar toda clase de mandatos, cobrar y percibir lo que se
adeude a la sociedad o a terceros a quienes la sociedad represente,
otorgar a una o mas personas poderes judiciales, inclusivo para
querellar criminalmente, o extrajudiciales con el objeto y la extension
que se juzgue conveniente, nombrar agentes, hacer novaciones,
remisiones y quitas de deudas y efectuar todo otro acto de adminis-
traciéon y enajenacion relacionado con el objeto de la sociedad;

g) nombrar uno o mas gerentes, conferirles las facultades que
considere convenientes y fijar su sueldo y/o participacién, que se
imputara a la cuenta gastos generales del ejercicio correspondiente;

h) nombrar uno o mas gerentes y/o apoderados rentados y confe-
rirles en cada caso las facultades y poderes convenientes, asi como
fijar su sueldo y/o participaciones en forma definitiva;

i) crear los empleos que juzgue necesarios y fijar su remuneracion
y demas condiciones que estime convenientes, pudiendo delegar
esta facultad en el presidente, directores o gerentes;

j) nombrar, trasladar o separar de sus puestos a todos los emplea-
dos, delegados o representantes de la sociedad, pudiendo delegar
esta facultad en el presidente, directores o gerentes;

k) dictar los reglamentos internos;

I) determinar la oportunidad de la colocaciéon de los fondos de
reserva dentro del concepto juridico y econémico que corresponde
su creacion;

m) establecer agencias, sucursales u otra especie de repre-
sentacién dentro o fuera del pais;

n) convocar las asambleas generales ordinarias o extraordinarias;

0) presentar a la asamblea general ordinaria la memoria sobre la
marcha de la sociedad, el inventario, el balance general y la cuenta
de ganancias y pérdidas y demdas documentacién exigida por las
normas legales;

p) proponer a la asamblea general ordinaria el dividendo a repartir
a los accionistas;

q) someter a la asamblea general extraordinaria las proposiciones
de modificaciones a los estatutos, de aumento o reduccién de capital,
asi como las cuestiones de prérroga, fusién o disolucién de la socie-
dad;

r) ejercitar ademas todas las facultades que expresa el Cédigo Civil
y Comercial de la Nacion sobre mandatos, no enumerados en los
incisos anteriores y que sean necesarios para el cumplimiento de su
funcioén, inclusive la de otorgar y firmar documentos publicos y priva-
dos.

La enunciacién que antecede no es limitativa sino explicativa y por
lo tanto, el directorio estd autorizado para resolver todos los casos
no previstos en estos estatutos y autorizar cualquier acto u operacién
que no estuviesen expresamente determinados en ellos, siempre que
se relacionen con el objeto social.

La representacion de la sociedad corresponde al Presidente y en
caso de ausencia o cualquier impedimento al vicepresidente, en caso
de haber sido designado, con acta de directorio previa que lo justifi-
que.

Las reuniones del directorio podran celebrarse de manera presen-
cial o con sus miembros comunicados entre si por cualquier medio o
plataforma de transmision simultdnea de audio y video que garantice:

1) La libre accesibilidad de todos los participantes a las reuniones
de directorio;

2) La posibilidad de participar de la reunién de directorio a distancia
mediante la transmision en simultdneo de audio y video;

3) La participacion con voz y voto de todos los miembros del 6rgano
convocado y del 6rgano de fiscalizacién, en su caso;

4) La transparencia, participacion e igualdad entre todos los parti-
cipantes;

5) Que lareunion de directorio celebrada de este modo sea grabada
en soporte digital, cuya copia debera ser ademas conservada por el
representante legal de la Sociedad por el término de 5 (cinco) afios
y estar a disposicion de cualquier director o accionista que la solicite;

6) El cumplimiento con cualquier requisito que establezca la regla-
mentacién que en el futuro emita al respecto la Direccion de Inspec-
cién de Personas Juridicas, debiendo efectuar la modificacién que
asi determine la normativa vigente sin que la misma importe la
necesidad de reforma del presente Estatuto.

Adicionalmente, en la convocatoria correspondiente debera infor-
marse de manera clara y sencilla cual es el medio de comunicacién
elegido y cuél es el modo de acceso a los efectos de permitir dicha
participacion. A los efectos de la determinacién del quérum y de las

mayorias se computaran tanto los miembros presentes fisicamente
como los que participen a distancia a través de los medios antes
mencionados.

Posteriormente a su celebracion, la reunién de directorio debera
ser transcripta en el correspondiente libro social, dejandose expre-
sa constancia de las personas que participaron, y estar suscripta
por el representante legal de la Sociedad. El acta debera ser
complementada con una constancia emitida por cada uno de los
intervinientes a distancia mediante correo electrénico, detallando
cada orden de dia discutido y el sentido de su voto.”

Luego de un breve intercambio de opiniones, los accionistas
aprueban por unanimidad el texto propuesto del articulo séptimo del
Estatuto transcripto precedentemente; y c) Reforma del Articulo
Noveno del Estatuto Social.

A tal efecto el articulo noveno queda redactado asi:

“NOVENO: “NOVENO: Las Asambleas pueden ser citadas simul-
tdneamente en primera y segunda convocatoria, en la forma esta-
blecida por el Art. 237 de la Ley 19.550, sin perjuicio de lo alli
establecido para el caso de Asamblea Unanime, en cuyo caso se
celebrard en segunda convocatoria, el mismo dia, una hora después
de fracasada la primera. En caso de convocatoria sucesiva se
estara a lo dispuesto en el Art. 237 antes mencionado. El quérumy
mayorias se rigen por los Arts. 243 y 244 de la Ley 19.550, segun
las clases de asambleas, convocatorias y materias de que se traten.

La Asamblea Extraordinaria en segunda convocatoria se celebra-
ré cualquiera sea el nimero de acciones presentes con derecho a
voto.

Las reuniones de asamblea podran celebrarse de manera presen-
cial o con sus miembros comunicados entre si por cualquier medio
o plataforma de transmision simultanea de audio y video que garan-
tice:

1) La libre accesibilidad de todos los participantes a las reuniones
de asamblea;

2) La posibilidad de participar de la reunién de asamblea a distan-
cia mediante la transmisién en simultaneo de audio y video;

3) La participacién con voz y voto de todos los miembros del
o6rgano convocado y del érgano de fiscalizacion, en su caso;

4) La transparencia, participacién e igualdad entre todos los par-
ticipantes;

5) Que la reuniéon de asamblea celebrada de este modo sea
grabada en soporte digital, cuya copia debera ser ademas conser-
vada por el representante legal de la Sociedad por el término de 5
(cinco) ahos y estar a disposicién de cualquier director o accionista
que la solicite;

6) El cumplimiento con cualquier requisito que establezca la re-
glamentacion que en el futuro emita al respecto la Direccién de
Inspeccion de Personas Juridicas, debiendo efectuar la modifica-
ciéon que asi determine la normativa vigente sin que la misma
importe la necesidad de reforma del presente Estatuto.

Adicionalmente, en la convocatoria deberd informarse de manera
clara y sencilla cual es el medio de comunicacion elegido y cual es
el modo de acceso a los efectos de permitir dicha participacién. A
los efectos de la determinacién del quérum y de las mayorias se
computaran tanto los miembros presentes fisicamente como los que
participen a distancia a través de los medios antes mencionados.
Posteriormente a su celebracién, la reuniéon de asamblea debera
ser transcripta en el correspondiente libro social, dejadndose expre-
sa constancia de las personas que participaron, y estar suscripta
por el representante legal de la Sociedad. El acta debera ser
complementada con una constancia emitida por cada uno de los
intervinientes a distancia mediante correo electrénico, detallando
cada orden de dia discutido y el sentido de su voto.

Luego de un breve intercambio de opiniones, los accionistas
aprueban por unanimidad el texto propuesto del articulo noveno del
Estatuto transcripto precedentemente. Los demés articulos del Es-
tatuto Social mantienen su plena vigencia.-

Por Acta de Reunion de Directorio N® 22 de fecha 4 dias del mes
de noviembre de 2020, se distribuyeron los cargos del Directorio
asi: Presidente: Robert José Rosa Pefa; Vicepresidente: Carlos
Adrian Niqueletto Sorrentino; Directora Suplente: Maria Laura Gar-
cia.-

A continuacioén, los Sres. Robert José Rosa Pefia, Carlos Adrian
Niqueletto Sorrentino y Maria Laura Garcia presentes en el acto,
aceptan los cargos que les fueran conferidos

Parana
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Direccionde
EPIDEMIOLOGIA
Ministerio de Salud

CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA.
Actualizacion 15/09/2020. 10 hs

DOCUMENTO COES ID: DCOES0078

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente.

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun Situacion

Epidemiologica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacién

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente.

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las medidas
a implementar, teniendo en cuenta no soélo la situacion epidemioldgica, sino las

particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemiolégica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u atras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible o
transmisién comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en

los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemiolégico definido.
- casos aislados de posible transmisidn comunitaria )
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion

epidemiologica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cadenas de transmision sucesivas’, y a su
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmados
sin nexos epidemiolégicos.
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EPIDEMIOLOGICA (Actualizacion al 14-09-2020)

DOCUMENTO COES ID: DCOES0078

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e GUALEGUAYCHU
e PARANA

3.- Zonas con transmisiéon local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

o DIAMANTE

e ORO VERDE

e CRESPO

e VILLAGUAY

e SAN BENITO

e URDINARRAIN

e VIALE

e CONCORDIA

e COLONIA AVELLANEDA
e CHAJARI

e LARROQUE

e GUALEGUAY

e VILLA PARANACITO

2.- Zonas con casos esporadicos o transmisiéon local por conglomerados/brotes

controlados:

e VILLA LIBERTADOR SAN MARTIN
e SANTA ELENA

e VICTORIA

e CONCEPCION DEL URUGUAY

e ALDEA VALLE MARIA

e ALDEA BRASILERA

e BASAVILBASO

e CASEROS
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NOGOYA

e LAPAZ

e DON CRISTOBAL

e CERRITO

e GENERAL RAMIREZ

e PUEBLO GENERAL BELGRANO
e DON CRISTOBAL 2° SECCION

DOCUMENTO COES ID: DCOES0078

1.- Zonas sin casos o con casos importados

e Resto de las localidades
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DOCUMENTO COES ID: DCOES079

DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO COVID-19. Actualizacién 16 de septiembre de
2020. 16 hs.

La definicién es dinamica y puede cambiar segun la situacion epidemioldgica.

Ante todo caso sospechoso, se debe indicar el aislamiento

inmediato del paciente y comenzar las acciones de rastreo y

cuarentena de sus contactos estrechos, sin esperar los

resultados de laboratorio.

Todo caso sospechoso o confirmado debera contar con
evaluacién clinica periédica para identificar signos de alarma y

evaluar posibles diagnésticos diferenciales

DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO

Criterio 1
a) Personas que NO RESIDEN en zonas de circulacién comunitaria o por conglomerado®:

Toda persona de cualquier edad que tenga antecedente de viaje a zona de circulaciéon
comunitaria o por conglomerado en los ultimos 14 dias y que presente DOS O MAS de los

siguientes sintomas:

- Fiebre (37.5°C o mas)

-Tos

- Odinofagia

- Dificultad respiratoria

- Cefalea

- Mialgias

- Diarrea / vomitos**

Sin otra etiologia que explique completamente la presentacion clinica

**|_os signos o sintomas separados por una barra (/) deben considerarse como uno solo.
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b) Personas que RESIDEN en zonas de circulacion comunitaria o por conglomerado*:

Toda persona de cualquier edad que presente DOS O MAS de los sintomas enunciados

anteriormente.

c) Toda Persona que independientemente del lugar de residencia y/o antecedente de viaje a zonas
de circulaciébn comunitaria o por conglomerado presente enfermedad respiratoria aguda

moderadal/severa.

d) Toda persona que presente pérdida repentina del gusto o del olfato, en ausencia de

cualquier otra causa identificada

* Ver Documento COES actualizado de Clasificacién de localidades segun la situacion

epidemioldgica.

CRITERIO 2

Toda persona que:

- Sea trabajador de salud

- Resida o trabaje en instituciones cerradas o de internacion prolongada*
- Sea Personal esencial**

- Resida en barrios populares o pueblos originarios***

- Sea contacto estrecho de caso confirmado de COVID-19, que dentro de los 14 dias posteriores

al contacto:

Presente 1 o mas de estos sintomas: fiebre (37.5°C o mas), tos, odinofagia, dificultad respiratoria,

perdida repentina del gusto o del olfato.

Referencias:

* Penitenciarias, residencias de adultos mayores, instituciones neuropsiquiatricas, hogares de
nifias y ninos

** se considera personal esencial:

Fuerzas de seguridad y Fuerzas Armadas

Personas que brinden asistencia a personas mayores

*** Se considera barrio popular a aquellos donde la mitad de la poblacion no cuenta con titulo de
propiedad, ni acceso a dos o mas servicios basicos. Fuente: Registro Nacional de Barrios

Populares
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CRITERIO 3

SINDROME INFLAMATORIO MULTISISTEMICO* POST- COVID19 EN PEDIATRIA:
*Definicién adaptada de la Organizacion Mundial de la Salud

Nifios y adolescentes de 0 a 18 afios con fiebre mayor a 3 dias:

Y dos de los siguientes hallazgos:

a) Erupcion cutanea o conjuntivitis bilateral no purulenta o signos de inflamacion mucocutanea

(oral, manos o pies).
b) Hipotensién o shock.

c) Caracteristicas de disfuncion miocardica, pericarditis, valvulitis o anomalias coronarias (incluidos

los hallazgos ecograficos o elevacion de Troponina / NT-proBNP).

d) Evidencia de coagulopatia (elevacion de PT, PTT, Dimero-D).

e) Sintomas gastrointestinales agudos (diarrea, vémitos o dolor abdominal).

Y

Marcadores elevados de inflamacion: eritrosedimentacion, proteina C reactiva o procalcitonina.
Y

Ninguna otra causa evidente de inflamacién (incluida la sepsis bacteriana, sindromes de shock
estafilocdcicos o estreptocdcicos)
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DEFINICION DE CASO CONFIRMADO DE COVID-19

1) CASO CONFIRMADO POR LABORATORIO

Todo caso sospechoso con resultado detectable para la detecciéon de genoma viral de SARS

CoV-2 por técnicas directas.

2) CASO CONFIRMADO POR CRITERIO CLINICO-EPIDEMIOLOGICO

Solo para zonas definidas con transmision comunitaria sostenido o por conglomerado.

IMPORTANTE: Todos los casos confirmados por criterios clinico-epidemiologicosdeben ser
evaluados clinicamente para identificar signos de alarma y/o diagnésticos diferenciales,

durante toda su evolucion.
CRITERIO 1:

Toda persona que en los ultimos 14 dias haya sido contacto estrecho con un caso confirmado
por laboratorio O forme parte de un conglomerado de casos (pymes, empresas,
instituciones) con al menos un caso confirmado por laboratorio, sin otro diagnéstico

definido

Y

que presente dos o mas de los siguientes sintomas:

- fiebre

-tos

-odinofagia

-dificultad para respirar

-vomitos/diarrea/cefalea/mialgias*

*Los signos o sintomas separados por una barra (/) deben considerarse como uno solo.
CRITERIO 2:

Toda persona que en ausencia de cualquier otra causa identificada comience con:

Pérdida repentina del gusto o del olfato
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CRITERIO 3:

Toda persona con signos y/o sintomas patognomonicos respiratorios de COVID-19 definido

como:

Todo paciente internado en estado moderado o grave con signos y/o sintomas respiratorios
patognoménicos de COVID-19 MAS tomografia compatible con COVID-19, independientemente

de que el resultado de laboratorio por PCR sea negativo.

En caso de imposibilidad de realizar TAC se evaluara la posibilidad de confirmarlo o quedara

rotulado como caso confirmado.
CRITERIO 4:

Toda persona fallecida que:

-No tenga diagndstico etiologico definido.

-Haya tenido cuadro clinico compatible con COVID-19 (conocido por el médico certificante o

referido por terceros)
-Independientemente del estado de salud previo

Y

Que haya sido contacto estrecho de un caso confimado o haya estado vinculada

epidemiologicamente a un conglomerado de casos o a areas de transmisién comunitaria sostenida.

EN TODOS LOS CASOS COMPRENDIDOS EN ESTE CRITERIO SE PROCURARA EL
DIAGNOSTICO ETIOLOGICO POR LABORATORIO

CRITERIO 5: Todo personal de salud y personal esencial CONTACTO ESTRECHO
CONVIVIENTE de un caso de COVID-19 confirmado por laboratorio

Y

Que cumpla con la definicion de caso sospechoso vigente (Criterio 2)

NOTA 1: Se procurara el diagnéstico etioldgico por laboratorio a los casos confirmados por criterio

clinico epidemiolégico que formen parte de los siguientes grupos:
- Pacientes que presenten criterios clinicos de internacion*
- Personas con factores de riesgo*

- Personas gestantes™
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- Trabajadores y trabajadoras de salud
- Personas fallecidas, sin etiologia definida (punto 3)

*A estos grupos se debe brindar atencién clinica rapida y adecuada.

NOTA 2 los contactos estrechos de casos confirmados, que NO presenten sintomas, no son
considerados casos de COVID-19, pero deben realizar cuarentena por 14 dias.

Importante: Las medidas de control a implementar tanto ante todo caso confirmado por laboratorio
o0 por criterio clinico-epidemiolégico son:

- Aislamiento y control clinico del caso.
- Identificacion y aislamiento de contactos estrechos -

(1) Aislamiento de contactos estrechos: Las personas convivientes identificadas como
contactos estrechos se tratardan como una cohorte. En este sentido, si alguien entre los
contactos comienza con sintomas y se confirma por nexo, todo el resto de la cohorte que no

son casos debera reiniciar el periodo de los 14 dias de aislamiento.

CRITERIO DE ALTA EPIDEMIOLOGICA DE COVID-19
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DEFINICION DE CONTACTO ESTRECHO

Para todos los casos, el periodo de contacto se considerara desde las 48 horas previas al

inicio de sintomas del caso de COVID-19.

DEFINICION DE CONTACTO ESTRECHO

- Toda persona que haya proporcionado cuidados a un caso confirmado mientras el caso
presentaba sintomas o durante las 48 horas previas al inicio de sintomas y que no hayan utilizado

las medidas de proteccion personal adecuadas.

- Cualquier persona que haya permanecido a una distancia menor a 2 metros con un caso
confirmado mientras el caso presentaba sintomas, o durante las 48 horas previas al inicio de

sintomas, durante al menos 15 minutos. (ej. convivientes, visitas, compaferos de trabajo).
Adicionalmente debe considerarse:

- Contacto estrecho en barrios populares, pueblos originarios, instituciones cerradas o de

internacién prolongada a:
- Toda persona que comparta habitacion, bafo o cocina con casos confirmados de COVID-19.

- Toda persona que concurra a centros comunitarios (comedor, club, parroquia, paradores para
personas en situacién de calle, etc) y haya mantenido estrecha proximidad con un caso

confirmado, mientras el caso presentaba sintomas (menos de 2 metros, durante 15 minutos).

Contacto estrecho en personal de salud:

Se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes sin emplear correctamente

equipo de proteccion personal apropiado:

- Permanezcan a una distancia menor de dos metros de un caso confirmado de COVID-19 durante

por lo menos 15 minutos (por ejemplo, compartir un consultorio o una sala de espera).
- Tengan contacto directo con secreciones (por ejemplo, tos, estornudo, etc.).

- Tengan contacto directo con el entorno en el que permanece un paciente confirmado (como
habitacién, bano, ropa de cama, equipo médico, entre otros, incluye los procedimientos de limpieza

de estos).

- Permanezcan en el mismo ambiente durante la realizacion de procedimientos que generen

aerosoles.
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No se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes hayan empleado

correctamente el equipo de proteccién personal apropiado en todo momento.

Mas informacion en “Evaluacion de riesgos y manejo de trabajadores de la salud expuestos al
COVID-19”. Ministerio de Salud de Nacion:

http://www.msal.gob.ar/images/stories/bes/graficos/0000001955¢cnt-COVID-19-

Evaluacion riesgos manejo trabajadores salud expuesto.pdf

Contacto estrecho en un avién/bus:

Todos los pasajeros situados en un radio de dos asientos alrededor de casos confirmados, que
hayan estado sintomaticos durante el vuelo y a la tripulacion que haya tenido contacto con dichos

casos.

Contacto estrecho en un buque:

Todas las personas que compartieron un viaje en buque con casos confirmados.
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DOCUMENTO COES ID: DCOESO080

CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA.
Actualizacion 22/09/2020. 14 hs

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun Situacion

Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacién

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente.

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las medidas
a implementar, teniendo en cuenta no soélo la situacion epidemioldgica, sino las

particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados O
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados'y casos confirmados de posible o
transmisién comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en

los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.
- casos aislados de posible transmisidn comunitaria o
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segudn investigacién

epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cad de tr isid ivas’, y asu
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmados
5in nexes epidemioldgicos,
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4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e GUALEGUAYCHU
e PARANA

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmisiéon comunitaria:

o DIAMANTE

e CRESPO

e VILLAGUAY

e ORO VERDE

e SANBENITO

e CONCEPCION DEL URUGUAY
e CHAJARI

e CONCORDIA

e GUALEGUAY

e VIALE

e URDINARRAIN

e GENERAL RAMIREZ

e VILLA LIBERTADOR SAN MARTIN
e VILLA PARANACITO

2.- Zonas con casos esporadicos o transmisiéon local por conglomerados/brotes

controlados:

e COLONIA AVELLANEDA
e BASAVILBASO

e SANTA ELENA

e ALDEA VALLE MARIA

e LARROQUE

e CERRITO
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FEDERAL

e LAPAZ

¢ NOGOYA

e ROSARIO DEL TALA

e ALDEA BRASILERA

e CASEROS

e PUEBLO GENERAL BELGRANO
e VICTORIA

e GENERAL RACEDO

e SEGUI

DOCUMENTO COES ID: DCOES080

1.- Zonas sin casos o con casos importados

e Resto de las localidades
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DOCUMENTO COES ID: DCOES081

CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA.
Actualizacion 28/09/2020. 14 hs

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun Situacion

Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacién

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente.

Cada situacioén requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las medidas
a implementar, teniendo en cuenta no soélo la situacion epidemioldgica, sino las

particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados O
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados'y casos confirmados de posible o
transmisién comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en

los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.
- casos aislados de posible transmisidn comunitaria o
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segudn investigacién

epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cad de tr isid ivas’, y asu
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmados
5in nexes epidemioldgicos,
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4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e GUALEGUAYCHU
e PARANA

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos
confirmados de posible transmisiéon comunitaria:

CRESPO

DIAMANTE

GENERAL RAMIREZ
GUALEGUAY

CONCEPCION DEL URUGUAY
CONCORDIA

2.- Zonas con casos esporadicos o transmisiéon local por conglomerados/brotes
controlados:

VILLAGUAY

CHAJARI

SAN BENITO

VILLA LIBERTADOR SAN MARTIN
SANTA ELENA

ORO VERDE
ROSARIO DEL TALA
VIALE

ALDEA VALLE MARIA
LA PAZ
BASAVILBASO
COLONIA AVELLANEDA
FEDERAL

CERRITO
URDINARRAIN
VICTORIA

ALDEA MARIA LUISA
NOGOYA

VILLA PARANACITO
HERNANDEZ

SEGUI

1 DE MAYO
GENERAL RACEDO

1.- Zonas sin casos o con casos importados
o Resto de las localidades
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Recomendaciones para las personas con factores de riesgo.

Actualizacion 05/10/2020. 12 hs

Las recomendaciones son dindmicas y pueden variar de acuerdo a la informacién
cientifica sobre COVID-19

En vista de la Resolucion 1541/20 del Ministerio de Salud de la Nacién, en el cual se

sustituye el articulo 3° de la Resolucion del Ministerio de Salud N° 627 de fecha 19 de

marzo del 2020en el cual se especifican los grupos de riesgo para COVID-19, el COES

emite el presente documento en reemplazo del DCOES022, definiendo como grupo de

riesgo lo detallado a continuacion:

VI.

VII.

Personas con enfermedades respiratorias cronicas: hernia diafragmatica,
enfermedad pulmonar obstructiva crénica [EPOC], enfisema congénito,
displasia broncopulmonar, traqueostomizados cronicos, bronquiectasias,
fibrosis quistica y asma moderado o severo.

Personas con enfermedades cardiacas: insuficiencia cardiaca, enfermedad
coronaria, reemplazo valvular, valvulopatias y cardiopatias congénitas.
Personas diabéticas.

Personas con insuficiencia renal crénica en didlisis o con expectativas de
ingresar a dialisis en los siguientes seis meses.

Personas con Inmunodeficiencias:

» Congénita, asplenia funcional o anatémica (incluida anemia drepanocitica) y
desnutricién grave.

* VIH dependiendo del status (< de 350 CD4 o con carga viral detectable).

» Personas con medicacion inmunosupresora o corticoides en altas dosis
(mayor a 2 mg/kg/dia de metilprednisona o mas de 20 mg/dia o su equivalente
por mas de 14 dias)

Pacientes oncoldgicos y trasplantados:

» con enfermedad oncohematolégica hasta seis meses posteriores a la
remisién completa.

* con tumor de 6rgano sélido en tratamiento.

* trasplantados de érganos solidos o de precursores hematopoyéticos.
Personas con obesidad Grado 2 (IMCz= 35). Debe presentar certificado médico

en el cual conste el valor del IMC, talla y peso.
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ACTUALIZACION DE LAS LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIiOS
SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA (al 05/10/2020)

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacién Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos

confirmados activos y sus caracteristicas epidemiolégicas, en los ultimos 14 dias.*

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida
e PARANA
e GUALEGUAYCHU
3.- Zonas con transmisiéon local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

e CRESPO
e GUALEGUAY
e CHAJARI

e CONCORDIA

e GENERAL RAMIREZ

e CONCEPCION DEL URUGUAY

o DIAMANTE
2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes
controlados:

e VILLALIBERTADOR SAN MARTIN

e ROSARIO DEL TALA

e VILLAGUAY
e SANBENITO
o VIALE

e ALDEA MARIA LUISA
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e BASAVILBASO

e VICTORIA

e LARROQUE

e SANTA ELENA

e COLONIA ENSAYO

e COLONIAAVELLANEDA
e ORO VERDE

e MARIA GRANDE

DOCUMENTO COES ID: DCOESO083

e SEGUI

e HERNANDEZ

e LAPAZ

e MEDANOS

e COLON

e ALDEAVALLE MARIA
e NOGOYA

e URDINARRAIN

e BOVRIL

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades

*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA
Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las
medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacién epidemiolégica, sino
las particularidades que presenta cada localidad.
Segun la situacién epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo

de casos (conglomerado) ellos.

- Brotes controlados.
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3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados'y casos confirmados de posible o
transmision comunitaria

- 1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en

los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemiologico definido.
- casos aislados de posible transmisidn comunitaria o
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion

epidemiolagica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cadenas de transmision sucesivas’, y a su
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmados
sin nexos epidemioldgicos.
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ACTUALIZACION DE LAS LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS
SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA (al 13-10-2020)

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun

Situacién Epidemiolégica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dindmica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos

confirmados activos y sus caracteristicas epidemioldgicas, en los ultimos 14 dias.*

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e PARANA
e GUALEGUAYCHU

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

e CHAJARI

e GUALEGUAY
e CRESPO

e LARROQUE

e CONCORDIA

e CONCEPCION DEL URUGUAY

e GENERAL RAMIREZ

e BASAVILBASO

o DIAMANTE

e VILLALIBERTADOR SAN MARTIN

2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes

controlados:

e ROSARIO DEL TALA
e SAN BENITO
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o VIALE

e VICTORIA

e MARIA GRANDE

e COLONIAAVELLANEDA

e GOBERNADOR MANSILLA
e SANTA ELENA

e ALDEA MARIA LUISA

¢ NOGOYA
e MACIA
e VILLAGUAY

e ORO VERDE

e SAN SALVADOR
e MEDANOS

e URDINARRAIN

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades

*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las

medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacién epidemiolégica, sino

las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacién epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados
Casos provenientes de otros paises u otras provincias

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

oy
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3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible o
transmision comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirnados en

los dlitimos siete dias, que no presenten nexo epidemiologico definido.
- casos aislados de posible transmision comunitaria o
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (seg(n investigacion

epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
al menos tres cad de isién ivas’, y a su
vez se sostiene la confirmacion de casos confirmados
5in nexos epidemioldgicos,
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DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO COVID-19
Actualizaciéon 21/10/2020.

La definiciéon de caso es dinamica y puede variar segun situacion epidemiolégica.

Ante todo caso sospechoso, se debe indicar el aislamiento inmediato del paciente y
comenzar las acciones de rastreo y cuarentena de sus contactos estrechos, sin

esperar los resultados de laboratorio.

Todo caso sospechoso o confirmado debera contar con evaluacién clinica periédica

para identificar signos de alarma y evaluar posibles diagnésticos diferenciales

A) DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO

Criterio 1

Toda persona que (de cualquier edad) que presente dos o mas de los siguientes sintomas
. Fiebre (37.5°C o mas)
. Tos

. Odinofagia

. Dificultad respiratoria
. Cefalea

. Mialgias

. Diarrea/vomitos*

Sin otra etiologia que explique completamente la presentacion clinica

Este criterio incluye toda INFECCION RESPIRATORIA AGUDA GRAVE

*Los signos o sintomas separados por una barra (/) deben considerarse como uno solo.

0

Pérdida repentina del gusto o del olfato, en ausencia de cualquier otra causa
identificada
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Criterio 2

Toda persona que:

o Sea trabajador de salud

o Resida o trabaje en instituciones cerradas o de internacion prolongada*

e Sea Personal esencial**

o Resida en barrios populares o pueblos originarios***

o Sea contacto estrecho de caso confirmado de COVID-19, que dentro de los 14

dias posteriores al contacto:

Presente 1 o mas de estos sintomas: fiebre (37.5°C o mas), tos, odinofagia, dificultad
respiratoria, perdida repentina del gusto o del olfato.
*penitenciarias, residencias de adultos mayores, instituciones neuropsiquiatricas, hogares
de nifias y nifios
**se considera personal esencial:
Fuerzas de seguridad y Fuerzas Armadas
Personas que brinden asistencia a personas mayores
*** Se considera barrio popular a aquellos donde la mitad de la poblacién no cuenta con titulo
de propiedad, ni acceso a dos o mas servicios basicos. Fuente: Registro Nacional de Barrios
Populares

Criterio 3

SINDROME INFLAMATORIO MULTISISTEMICO* POST- COVID19 EN PEDIATRIA:

*Definicion adaptada de la Organizacién Mundial de la Salud
Ninos y adolescentes de 0 a 18 anos con fiebre mayor a 3 dias:

Y dos de los siguientes:

a) Erupcién cutanea o conjuntivitis bilateral no purulenta o signos de inflamacion
mucocutanea (oral, manos 0 pies).b) Hipotension o} shock.
c) Caracteristicas de disfuncion miocardica, pericarditis, valvulitis 0 anomalias coronarias

(incluidos los hallazgos ecograficos o elevacion de Troponina / NT-proBNP).
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d) Evidencia de  coagulopatia  (elevacion de PT, PTT, Dimero-D).
e) Sintomas gastrointestinales agudos (diarrea, vomitos o dolor abdominal).
Y

Marcadores elevados de inflamacion, como eritrosedimentacion, proteina C reactiva o
procalcitonina.

Y

Ninguna otra causa evidente de inflamacién (incluida la sepsis bacteriana, sindromes de

shock estafilocdcicos o estreptocdcicos)

B) DEFINICION DE CASO CONFIRMADO:
1- CASO CONFIRMADO POR LABORATORIO COVID-19
todo caso sospechoso con resultado detectable para:

1. Deteccion de SARS-CoV-2 mediante pruebas de biologia molecular por
reaccion en cadena de la polimerasa con transcriptasa reversa (RT-PCR).

2. Deteccion de SARS-CoV-2 mediante pruebas de biologia molecular por
reacciéon amplificacién isotérmica mediada por bucle (LAMP).

3. Deteccion de antigenos de SARS-CoV-2 mediante pruebas no moleculares.
Diagnostico confirmatorio en casos sospechosos con sintomas
leves/moderados, SOLO durante los primeros 7 dias desde el inicio de
sintomas*.

* El resultado negativo (no reactivo) en las pruebas de deteccion de antigeno no

permite descartar la enfermedad por SARS-CoV-2
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2- CASO CONFIRMADO POR CRITERIOS CLINICO/EPIDEMIOLOGICOS COVID-19
Para aplicar este criterio se debe tener en cuenta el_Documento COES actualizado de
Clasificacion de localidades segun la situacion epidemiologica**).

Importante: Todos los casos confirmados por criterios clinico-epidemiolégicos, deben
ser evaluados clinicamente para identificar signos de alarma y/o diagnésticos

diferenciales, durante toda su evolucion

a) Para zonas de transmision comunitaria

Toda persona que:

Sea residente de una localidad con transmisién comunitaria (Clasificacion 4**)

Y
Que NO tenga nexo comprobable con un caso confirmado
Y
que presente fiebre Y dos o mas de los siguientes sintomas:
o tos
. odinofagia
. dificultad para respirar
. vomitos/diarrea/cefalea/mialgias

*Los signos o sintomas separados por una barra (/) deben considerarse como uno solo.

b) Para zonas con transmisién comunitaria y/o por conglomerado

Criterio 1:

Toda persona que:
Sea contacto estrecho de un caso confirmado por laboratorio
Y

que presente dos o mas de los siguientes sintomas:

. fiebre
o tos
. odinofagia

o dificultad para respirar
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. vomitos/diarrea/cefalea/mialgias

*Los signos o sintomas separados por una barra (/) deben considerarse como uno solo.
Criterio 2

Toda persona que en ausencia de cualquier otra causa identificada comience con:

o Pérdida repentina del gusto o del olfato
Criterio 3

Toda persona con signos y/o sintomas patognomaénicos respiratorios de COVID-19 definido
como:

Todo paciente internado en estado moderado o grave con signos y/o sintomas respiratorios
patognomoénicos de COVID-19 MAS tomografia compatible con COVID-19,
independientemente de que el resultado de laboratorio por PCR sea negativo.

En caso de imposibilidad de realizar TAC se evaluara la posibilidad de confirmarlo o quedara

rotulado como caso confirmado.
Criterio 4

Toda persona fallecida que:
e No tenga diagndstico etiologico definido
e Haya tenido cuadro clinico compatible con COVID-19 (conocido por el médico
certificante o referido por terceros)
e Independientemente del estado de salud previo

e Que haya sido contacto estrecho de un caso confirmado o haya estado vinculada
epidemiolégicamente a un conglomerado de casos o a areas de transmisién
comunitaria sostenida.

EN TODOS LOS CASOS COMPRENDIDOS EN ESTE PUNTO SE PROCURARA EL
DIAGNOSTICO ETIOLOGICO POR LABORATORIO
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Nota 1: Se procurara el diagnéstico etioléogico por laboratorio a los casos
confirmados por criterio clinico epidemiolégico que formen parte de los siguientes

grupos:

o Pacientes que presenten criterios clinicos de internacion*
e Personas con factores de riesgo*

e Personas gestantes®

e Trabajadores y trabajadoras de salud

e Personas fallecidas, sin etiologia definida (punto 3)

*A estos grupos se debe brindar atencién clinica rapida y adecuada.

Nota 2: los contactos estrechos de casos confirmados, que NO presenten sintomas,

no son considerados casos de COVID, pero deben realizar cuarentena por 14 dias.

Importante: Las medidas de control a implementar ante un caso confirmado por laboratorio
o por criterio clinico-epidemiolégico son las siguientes:
e Aislamiento y control clinico del caso,

e |dentificacién y cuarentena de contactos estrechos (1)

(1). Aislamiento de contactos estrechos: Las personas convivientes identificadas como
contactos estrechos se tratardn como una cohorte. En este sentido, si alguien entre los
contactos comienza con sintomas y se confirma por nexo, todo el resto de la cohorte que

no son casos debera reiniciar el periodo de los 14 dias de aislamiento.
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CRITERIO DE ALTA EPIDEMIOLOGICA DE COVID-19
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C- DEFINICION DE CONTACTO ESTRECHO:

Para todos los casos, el periodo de contacto se considerara desde las 48 horas

previas al inicio de sintomas del caso de COVID-19

DEFINICION DE CONTACTO ESTRECHO

- Toda persona que haya proporcionado cuidados a un caso confirmado mientras el caso presentaba
sintomas o durante las 48 horas previas al inicio de sintomas y que no hayan utilizado las medidas

de proteccién personal adecuadas.

- Cualquier persona que haya permanecido a una distancia menor a 2 metros con un caso confirmado
mientras el caso presentaba sintomas, o durante las 48 horas previas al inicio de sintomas, durante

al menos 15 minutos. (ej. convivientes, visitas, compaferos de trabajo).
Adicionalmente debe considerarse:

- Contacto estrecho en barrios populares, pueblos originarios, instituciones cerradas o de

internacién prolongada a:
- Toda persona que comparta habitacion, bafo o cocina con casos confirmados de COVID-19.

- Toda persona que concurra a centros comunitarios (comedor, club, parroquia, paradores para
personas en situacion de calle, etc) y haya mantenido estrecha proximidad con un caso confirmado,

mientras el caso presentaba sintomas (menos de 2 metros, durante 15 minutos).

Contacto estrecho en personal de salud:

Se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes sin emplear correctamente

equipo de proteccion personal apropiado:

- Permanezcan a una distancia menor de dos metros de un caso confirmado de COVID-19 durante

por lo menos 15 minutos (por ejemplo, compartir un consultorio o una sala de espera).
- Tengan contacto directo con secreciones (por ejemplo, tos, estornudo, etc.).

- Tengan contacto directo con el entorno en el que permanece un paciente confirmado (como
habitacién, bano, ropa de cama, equipo médico, entre otros, incluye los procedimientos de limpieza

de estos).

- Permanezcan en el mismo ambiente durante la realizacion de procedimientos que generen

aerosoles.
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No se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes hayan empleado

correctamente el equipo de proteccion personal apropiado en todo momento.

Mas informacion en “Evaluacion de riesgos y manejo de trabajadores de la salud expuestos al
COVID-19". Ministerio de Salud de Nacion:

http://www.msal.gob.ar/images/stories/bes/graficos/0000001955cnt-COVID-19-

Evaluacion riesgos manejo trabajadores salud expuesto.pdf

Contacto estrecho en un avién/bus:

Todos los pasajeros situados en un radio de dos asientos alrededor de casos confirmados, que
hayan estado sintomaticos durante el vuelo y a la tripulaciéon que haya tenido contacto con dichos

Casos.

Contacto estrecho en un buque:

Todas las personas que compartieron un viaje en buque con casos confirmados.
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LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA. Actualizacion 24/10/2020. 15 hs

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun

Situacién Epidemiolégica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos

confirmados activos y sus caracteristicas epidemioldgicas, en los ultimos 14 dias.*

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e PARANA
e GUALEGUAYCHU
e GUALEGUAY

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

e CONCORDIA

e CHAJARI

e CRESPO

e CONCEPCION DEL URUGUAY
e VICTORIA

e LARROQUE

e BASAVILBASO

e GENERAL RAMIREZ

e DIAMANTE

e VILLALIBERTADOR SAN MARTIN
e FEDERACION
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2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes

controlados:

e NOGOYA

e SAN SALVADOR

e SANTAELENA

e SAN BENITO

e MACIA

e COLONIAAVELLANEDA
e MARIA GRANDE

e SEGUI

e VILLAGUAY

e LAPAZ

e CERRITO

e GOBERNADOR MANSILLA
e ORO VERDE

e URDINARRAIN

e VIALE

e VILLADEL ROSARIO
e GENERAL GALARZA
e ROSARIO DEL TALA
e VILLA PARANACITO
e ARANGUREN

e HASENKAMP

e IBICUY

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades
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*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las
medidas a implementar, teniendo en cuenta no sdlo la situacién epidemioldgica, sino

las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacién epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados,

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible
transmisidn comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los Gltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.

- casos aislados de posible transmision comunitaria

- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion
epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
al menos tres cadenas de transmision sucesivas®, y a su
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmados
sin nexos epidemioldgicos,




38

BOLETIN OFICIAL Parana, viernes 19 de febrero de 2021

W Direccién de
EI_’I.DEMIOLOGIA
e e e kiosDOCUMENTO COES ID: DCOES087

LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA. Actualizacion 02/11/2020. 16 hs

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun

Situacién Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos
confirmados activos y sus caracteristicas epidemiolégicas (magnitud, gravedad,

investigacion epidemioldgica), en los ultimos 14 dias.*
4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida

e PARANA
e GUALEGUAYCHU
e GUALEGUAY

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

e CONCORDIA
e CONCEPCION DEL URUGUAY

e CHAJARI

e CRESPO

e VICTORIA
e DIAMANTE
e NOGOYA

e LAPAZ

e FEDERACION

e BASAVILBASO

e VILLAGUAY

e GENERAL RAMIREZ

e VILLALIBERTADOR SAN MARTIN
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2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes

controlados:

e SAN BENITO

e LARROQUE

e COLON

e SANTA ELENA

e CERRITO

e |BICUY

e COLONIAAVELLANEDA
¢ MARIA GRANDE

e VIALE

e SEGUI

e HERNANDARIAS

e ORO VERDE

o URDINARRAIN

e BOVRIL

e PUEBLO GENERAL BELGRANO
e SAN SALVADOR

o FEDERAL

e ROSARIO DEL TALA
e LUCAS GONZALEZ
e MACIA

e UBAJAY

e HASENKAMP

e SANTAANITA

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades
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*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las
medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacién epidemioldgica, sino

las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacién epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 més casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible
transmisién comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en

los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemiclégico definido.
- casos aislados de posible transmision comunitaria (o)
- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion

epidemiologica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los gue se evidencia
.l menos tres cadenas de transmision sucesivas®, y a su
vez se sostiene la confirmacién de casos confirmades
5in nexos epidemiologicos.
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LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA (Actualizacién al 12/11/2020)

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacién Epidemiolégica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos
confrmados activos y sus caracteristicas epidemiolégicas(magnitud, gravedad,

investigacion epidemioldgica), en los ultimos 14 dias.*

ES |IMPORTANTE TENER EN CONSIDERACION LA CLASIFICACION
EPIDEMIOLOGICA DE SU LOCALIDAD PARA EVALUAR CONDUCTAS A SEGUIR DE
ACUERDO AL DCOES085 DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida
REGION I:
e PARANA
REGION II:
e CONCORDIA
REGION IV:
e GUALEGUAYCHU
e GUALEGUAY

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

REGION |
e DIAMANTE
e VICTORIA
e CRESPO
e NOGOYA

LA PAZ
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SANTA ELENA
HERNANDARIAS

REGION II:

CHAJARI
VILLAGUAY

REGION lil:

CONCEPCION DEL URUGUAY
BASAVILBASO

COLON

UBAJAY

2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes

controlados:
REGION I:

COLONIA AVELLANEDA
ORO VERDE

SAN BENITO

VIALE

MARIA GRANDE
LUCAS GONZALEZ
CERRITO

SEGUI

BOVRIL

GENERAL RAMIREZ
VILLA LIBERTADOR SAN MARTIN

REGION Ii:

FEDERACION

SAN JOSE DE FELICIANO
LA CRIOLLA
COLONIAAYUI

VILLA DEL ROSARIO

REGION lil:

SAN JOSE
VILLA ELISA
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REGION IV:
e |BICUY
e GENERAL GALARZA
e PUEBLO GENERAL BELGRANO
e URDINARRAIN
e LARROQUE

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

Resto de las localidades

*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las

medidas a implementar, teniendo en cuenta no solo la situacion epidemioldgica, sino

las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemiolégica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 o mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.

- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo

de casos (conglomerado) ellos.

- Brotes controlados.

transmisién comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los Gltimos siete dias, gue no presenten nexo epidemioldgico definido.

- casos aislados de posibl ision itaria

- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacién
epidemiologica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados'y casos confirmados de posible o
(o]
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4- Zonas con transmisién comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
al menos tres cadenas de transmisicn sucesivas’, y a su
vez se sostiene la confi i6n de casos confirmad

sin nexos epidemioldgicos.
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Recomendaciones para las visitas en Hospitales Geriatricos y Residencias de

DOCUMENTO COES ID: DCOES089

Larga Estadia de la Provincia (Residencia Geriatricas y Gerontoldgicas).
Actualizacion 20/11/2020

En el marco de la Pandemia COVID-19 se delinearon diversas estrategias y
recomendaciones para la prevencion y cuidados a Personas Mayores, tanto para
aquellas que se encontraban en residencias como para aquellas que se encontraban
en sus hogares.

En los adultos mayores se ha prolongado la cuarentena pero en una intensidad aun
mayor que el resto de la poblacién debido al asilamiento que han tenido que vivenciar
en funcién de un cuidado mayor.Dada la trascendencia de las decisiones a tomar, este
documento plantea algunas cautelas explicitas a considerar.

En este sentido, quienes se encuentran institucionalizados en un Hospital o0 en una
residencia de larga estadia en el contexto de la actual situacion de pandemia frente al
COVID 19 han estado privados del contacto con su familia y sus vinculos afectivos de
manera fisica.

El aislamiento social, preventivo y obligatorio que se ha llevado a cabo durante todo
este periodo en funcidon de preservar a las personas mayores internadas y que
constituyen el grupo etario mas vulnerable restringiéndose completamente las visitas
de familiares y referentes afectivos ha sido absolutamente necesario. Sin embargo,
para favorecer el bienestar emocional, se requiere readecuar las visitas de los
familiares y/o referentes afectivos y de rever algunas estrategias con el fin de no
vulnerar Derechos.

En este sentido, en funcidn de preservar a esta poblacion de riego, el distanciamiento
fisico inevitablemente ha generado un distanciamiento afectivo como red de
contencion y ha afectado, indudablemente, la salud emocional de los adultos
mayores. Es por esto que la Unidad Ministerial de Politicas y Programas de Personas
Mayores del Ministerio de Salud y el Ministerio de Desarrollo Social desarrollan el
presente documento para complementar y actualizar el DCOES054.

No obstante, independientemente que en la actualidad se considera necesario
continuar con las medidas de proteccion se propone paulatinamente ir generando
ciertas modificaciones a fin de incrementar las interacciones con los vinculos afectivos.
Las visitas para estos seran establecidas de forma organizada respetando las medidas
de proteccion establecidas en protocolos previos y de acuerdo a criterios de

implementacion de las visitas.
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Propuesta de implementacion de las visitas:
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1. La visita debe ser acordada con el equipo interdisciplinario, referente y/ o
responsable de la Institucion a fin de garantizar la presencia de no mas de 1 (un)
integrante de sus vinculos afectivos. Coordinando el dia y horario de la respectiva

visita. NO se puede realizar visitas sin previo aviso.

2. El niumero de visitas no podra superar el 25 % de la totalidad de residentes, por
turno por dia, de esta manera se evitara el conglomerado.

3. Se realizara un cuestionario via telefonica el mismo servira como
declaracion jurada el cual debera ser firmado el dia de la visita por quien realizara la
misma. El objetivo de esta serd descartar que sea un posible caso sospechoso de
COVID-19, de acuerdo a la definicion de caso vigente (Fiebre, Sintomas
Respiratorio etc.) o que haya tenido contacto en los ultimos dias con un caso
confirmado.

4. El equipo interdisciplinario, referente y/o responsable informara previo al
ingreso acerca de la importancia de respetar el protocolo de cuidado y visita
(anexado a continuacion) y la firma del mismo informado al familiar acerca del
cumplimiento de las pautas de conductas que deberan tener en cuenta y el
reconocimiento de los riesgos que implica el incumplimiento de los protocolos de
cuidado.

5. Habiendo cumplimentado los requisitos antes mencionado el familiar
podra ingresar a la visita, la misma no podra superar los 30 minutos

6. Luego de la visita se mantendra una entrevista del equipo interviniente
con el familiar a los fines de informarle acerca de sus inquietudes, contener y

acompanarlo.

Recomendaciones para el ingreso, permanencia de las Visitas en Residencias
de Larga Estadia

Los horarios de las visitas seran definidos por cada institucion de acuerdo a la
organizacién de los recursos, espacios y numero de residentes con el fin de
garantizar el procedimiento antes recomendado. Se sugiere que se respete dos
horas de mafana y dos por la tarde.

1. Ingreso de Visitas:

1.1 El familiar responsable o apoderado debe pasar por Mesa de Entrada o
Recepcion de la Institucion, en la cual se debe anunciar, brindando el nombre de la
persona a quien visita, fecha, hora de entrada, nombre completo del visitante y

numero de DNI, y firmar la declaracion jurada.
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1.2 Los datos deben ser registrados en el Acta de entradas y salidas, destinados

DOCUMENTO COES ID: DCOES089

para esta funcion.
1.4 Finalizada la visita al establecimiento, se registrara hora de salida.

1.5 Queda estrictamente prohibida la circulacion de la visita dentro de la

institucidn, como asi también a espacios comunes. Solo se podra permanecer

en el espacio designado para el encuentro.

1.6 Luego de la firma del consentimiento informado (de acuerdo al DCOES054) se
tomara la temperatura corporal con un equipo de deteccion sin contacto
registrandose la misma.

Al ingresar:

*Uso de bandeja Sanitizante con Amonio Cuaternario, para desinfeccion de
calzado

*Higiene de manos con agua y jabon o alcohol en gel. Se informara al familiar
que no podra ingresar con anillos y relojes

*Colocacion del tapa boca-nariz-mentén (sin usar) y mascara facial o antiparras
y camisolin o bata (los elementos de proteccién antes mencionados deberan ser

adquiridos por el familiar que realizara la visita)

Sugerencias a tener en cuenta durante la visita:

o Se sugiere que la visita sea en un espacio al aire libre y, en caso de ser
cerrado debe tener buena ventilacion natural, siempre manteniendo el distanciamiento
recomendado de 2 metros. De no poder cumplir con este distanciamiento se solicita la
separacion con una mampara de vidrio, acrilico o policarbonato

o Se sugiere evitar el contacto fisico

o Se prohibe el ingreso con mate, como asi _también compartir_cualquier

otro elemento.

o Es muy importante la desinfeccion de los espacios entre visita y visita.
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LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA. Actualizacién 20/11/2020.

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacion Epidemiolégica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacién

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la
informacion recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada
localidad de casos confirmados activos 'y sus  caracteristicas
epidemiologicas(magnitud, gravedad, investigacion epidemioldgica), en los ultimos
14 dias.”

Las localidades estan ordenadas de mayor a menor segun la magnitud de los
indicadores epidemiolégicos de acuerdo al informe de Sala de Situacién con fecha
19/11/2020.

4.- Zonas con transmisiéon comunitaria sostenida
o PARANA
e CONCORDIA
e GUALEGUAYCHU
e GUALEGUAY

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos
confirmados de posible transmisiéon comunitaria:
Posible transmisién comunitaria

e CONCEPCION DEL URUGUAY

e VICTORIA

e CHAJARI
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Transmision local con predominio de conglomerado

DOCUMENTO COES ID: DCOES090

2.-

LA PAZ
BASAVILBASO
DIAMANTE

NOGOYA
HERNANDARIAS
CRESPO

SANTA ELENA
GENERAL GALARZA

Zonas con casos esporadicos o transmision

conglomerados/brotes controlados:

COLONIA AVELLANEDA
COLON

GENERAL RAMIREZ
URDINARRAIN
FEDERACION

SAN BENITO

VIALE

SAN JOSE

UBAJAY

VILLAGUAY

LA CRIOLLA
LARROQUE

VILLA ELISA

ORO VERDE

VILLA LIBERTADOR SAN MARTIN
COLONIAAYUI

IBICUY

local

por
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LUCAS GONZALEZ

BOVRIL

DOCUMENTO COES ID: DCOES090

SAN JOSE DE FELICIANO
PUEBLO GENERAL BELGRANO
VILLA DEL ROSARIO

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

Resto de las localidades

*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones

de las medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacion

epidemioldgica, sino las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos pmvenientes de otros paises u otras pl‘O\fi necias

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

de casos (conglomerado) ellos.

- Brotes controlados.

transmision comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.

- casos aislados de posible transmision comunitaria

- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segiin investigacion
epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida
Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cadenas de transmisidn sucesivas®, y asu
ién de casos

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- Enun lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados’ y casos confirmados de posible %

vez se sostiene la
sin nexos epidemicldgicos.

¢
,X
"X
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Recomendaciones de trabajo sanitario en Centros de Salud y Hospitales de la

DOCUMENTO COES ID: DCOES091

Provincia de Entre Rios en el marco de la Emergencia Sanitaria Provincial
(Decreto 361/20 GOB) y en relaciéon al nuevo Coronavirus (COVID-19) en la fase
actual de la Pandemia. Actualizacion 30/11/202 15hs.

Las recomendaciones son dinamicas y pueden cambiar segun la situacion

epidemioldgica.

PROPUESTA DE TRABAJO

En el contexto de la actual de Pandemia por COVID-19 que origina la Emergencia
Sanitaria Provincial y en el marco de las acciones sugeridas para la Fase de Mitigacion
durante el periodo de extension del DISTACIAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO Y
OBLIGATORIO, con aperturas de diversas actividades con sus respectivos protocolos,
hacen necesario adecuar las tareas de Promocion, Prevencion, y Asistencia de los
efectores sanitarios garantizando de manera integral el Derecho a la Salud de la
Ciudadania de la provincia de Entre Rios.

Sigue siendo de vital importancia que cada agente de salud se visualice como actor
indispensable en el proceso de atencion a instituir en los servicios de salud, y que se
contemple en cada uno de estos la reasignacion de funciones en caso de ser
necesario.

Es la misiéon de cada Equipo de Salud poder brindar el maximo nivel de calidad posible
en cada una de las prestaciones que estan indicadas para este momento particular de

organizacién de la atencién en salud.

Este momento Epidemiolégico nos obliga a pensar “Nuevas Formas de Vida” y
ser capaces de reorganizar el sistema sanitario y garantizar las prestaciones

habituales de forma presencial a la poblacién en los distintos ciclos de vida.

Premisas para la atencion de la salud en contexto de Pandemia:

° La integracion de todos los trabajadores de los equipos de salud de
manera presencial en cada una de las instituciones es de importancia para
garantizar las distintas prestaciones.

° Continuar con circuitos diferenciados de atencion separando las areas y
consultas programadas de las de demanda espontanea

° Proteger al personal de salud. Uso adecuado de EPP segun las
recomendaciones del DCOES051 durante todo el tiempo de permanencia en el

efector y el territorio.
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° Sostener/Retomar los espacios de trabajo en equipo y las reuniones
institucionales. Adecuar la cantidad de participantes a la infraestructura del efector
pudiendo combinar presencialidad y virtualidad como eje para la planificacion y
espacio de consensos para la Gestidn democratica de la institucion y consecuente
circulacién de la informacion.

° Promover el desarrollo de espacios de articulacion intersectorial con las
distintas instituciones y organizaciones del territorio (sea de 1er Nivel de Atencion
(centros de salud, CRR), Hospitales de Nivel de Riesgo 1y 2 y COES locales).

Recomendaciones generales para esta etapa::

° Continuar garantizando el horario de atenciéon ambulatorio en
consultorios. Premisa valida tanto para CAPS como hospitales, con la finalidad de
evitar la circulacion de pacientes a efectores lejanos al domicilio y la sobrecarga en los
servicios de guardias de los Centros Regionales de Referencia y Hospitales locales.

° Planificar y reorganizar las tareas que se desarrollan en cada efector. El
sentido es facilitar la circulacion y evitar la aglomeracion de personas (usuarios del
sistema y agentes de salud), con el objeto de mantener la distancia social. Para esto
se sugiere continuar/retomar la estrategia de programacion de la atencién con turnos
programados con horarios por profesional, lo que evita la aglomeracion de pacientes
en el servicio de salud.

° Sostener la organizacion de atenciéon en horarios diferenciales. Con esto
se busca minimizar el contacto entre grupos de poblacién de diferentes edades y de
riesgo; por ejemplo adultos mayores, personas con enfermedades cronicas, poblacion
sana y poblacion enferma.

° Acompanar activamente (recaptacion, busqueda activa y atencion
mediante estrategias intra y extra muros) a la poblacion identificada con factores
de riesgo. Individualizar la estrategia acorde para cada uno segun su situacion de
salud garantizando sus controles y el acceso a la medicacion y abordaje terapéuticas
que correspondan.

° Fortalecer el desarrollo de practicas intersectoriales y comunitarias. Para
que permitan el trabajo de cooperacion en conjunto con referentes comunitarios,
comedores, clubes, escuelas y otras instituciones del area programatica.

° Retomar los Dispositivos grupales y/o talleres como parte del campo de
practicas que se desarrollan en el Primer Nivel de Atenciéon. De acuerdo a las
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lineas de trabajo acordadas por el equipo de salud en el espacio de planificacion
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institucional acordes a las necesidades de la comunidad.

° Continuar con la deteccion, diagnostico y evaluacién clinica presencial de
casos sospechosos de COVID-19. La conducta y el procedimiento para
confirmacion esta establecida en el DCOES085
(http://190.57.232.171/msaludentrerios/covid 19/wp-
content/uploads/2020/10/DCOES085.pdf); o futuras actualizaciones.

° Confeccionar la Ficha Epidemioldgica, realizar identificacion y seguimiento de

Contactos estrechos y registrar el alta clinica y epidemiolégica en el SISA

(https://sisa.msal.qgov.ar/sisa/)

° Realizar el seguimiento de los casos Sospechosos y confirmados de
COVID-19. Continuar con la légica de descentralizacion segun cada area programatica
de acuerdo a las recomendaciones de la Direccion de Epidemiologia y el Documento
de Seguimiento (http://190.57.232.17 1/msaludentrerios/covid 19/wp-

content/uploads/2020/10/Recomendaciones-para-el-seguimiento-ambulatorio-de-

pacientes-sospechosos-o-confirmados-y-contactos-estrechos-2.pdf).

° Continuar con la atencién de las patologias prevalentes y reemergentes.
Tener siempre presente para poder incorporar como diagnosticos diferenciales de

Covid-19: Dengue, Leptospirosis, Hantavirus, ITS, TBC, etc

Lineamientos en relacién a:
INMUNIZACIONES
° Continuar con la estrategia propuesta para mejorar la cobertura de

inmunizaciones del esquema regular. Promover de forma priorizada el cumplimiento
del Derecho a la Salud a través del acceso oportuno a las inmunizaciones del
Calendario Nacional.

° En el contexto de pandemia y falta de presencialidad en las escuelas, se han
registrado descensos en las coberturas de inmunizaciones con mayor impacto en
grupo de nifos y nifias de los 5y 11 afios. Por este motivo, en perspectiva de la futura
vuelta presencial a las aulas y con el objetivo de evitar la re emergencia de
enfermedades inmunoprevenibles, la estrategia de cumplimiento oportuno del
Calendario Nacional es una prioridad de Salud Publica.

° Evitar la aglomeracion de las personas en los vacunatorios respetando las
recomendaciones generales de distanciamiento minimo entre individuos y adecuada

ventilacion.
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° Sugerimos aprovechar todas las instancias de contacto de los usuarios (en

todos los ciclos de vida) con el efector de salud para revisar el estado de su esquema

de vacunacion y completarlo en ese mismo momento de ser necesario.

° En funcién de la inminente implementacion de la vacunacion contra COVID-19,
se hace necesario que cada efector:
1. Convoque a sus trabajadores para participar activamente de la
implementacion de la campafia de inmunizacion.
2. Tenga identificadas y nominalizadas las personas de su area
programatica con factores de riesgo para complicaciones por COVID-19; quienes
formaran parte de los primeros grupos a vacunar.
3. Esta campafa tendra una Logistica y Planificacion especial por lo que
se ira comunicando las novedades de manera permanente segun avance de
informacion proveniente del Ministerio de Salud de la Nacién. Es vital acompafar
este proceso para una correcta comunicacién a la poblacion y poder ser

efectivos y eficaces en el transcurso de la campana.

CONTROL DE SALUD INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR Y ACOMPANAMINETO
DE PATOLOGIA CRONICAS:

No diferir ni suspender los controles clinicos correspondientes para evitar

descompensaciones de la patologia de base. Para ello se deberan organizar los
Servicios y programar las consultas y asi evitar aglomeracion de personas en los
centros asistenciales.

En este sentido se puede clasificar a este grupo en subgrupos de riesgo para priorizar
la atencion. Los subgrupos de riesgo son aquellas personas que presenten las
siguientes variables: ultima consulta mayor a un afio, mas de 2 comorbilidades, Riesgo
Cardio-Vascular Global elevado y/o personas en tratamiento donde su patologia de
base no se encuentre estable (por ejemplo; Hemoglobina Glicosilada mayor o igual a
9% o Hipertensos con Presion Arterial mayor o igual a 140/90 mmHg.)

Continuar garantizando el acceso a los estudios complementarios necesarios y
el acceso a las estrategias terapéuticas y medicacion para el tratamiento de

enfermedades cronicas.

IMPORTANTE: No debemos olvidar que estos usuarios se encuentran dentro del
grupo de riesgo para desarrollar complicaciones por COVID-19, por tanto su
identificacion y seguimiento oportuno garantizara una mejor evolucion. Se
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Riesgos en la vigilancia epidemioldgica de contactos para estar alerta ante una
intervencion sanitaria.

Se sugiere, que en la implementacion de las estrategias territoriales como el
“Detectar” se puedan registrar estos usuarios tanto en el sistema SADER como

en el drive compartido de ECNT.

POBLACION PEDIATRICA (menores de 10 afios):

° Garantizar la realizacion de Control Integral de Salud en nifos/as menores

de 24 meses en localidades de Circulacion Comunitaria Sostenida y Hasta 10
afos de edad en Areas sin Transmisién Comunitaria

° Planificar los Controles de Salud Integral en nifios mayores de 24 meses
en Areas con Transmisién Comunitaria

° Garantizar en todas la edades los controles de salud necesarios y oportunos en

ninos/as vulnerables segun criterio de Equipo de salud tratante:

o] Patologia de base

o] Riesgo nutricional

o] Vulnerabilidad psicosocial

° Garantizar la atenciéon pediatrica de nifios/as enfermos o con situaciones

de vulnerabilidad de forma diaria en el Primer Nivel de Atencion (atencion de
enfermedad respiratoria, traumatismos, procesos infecciosos, situaciones de violencia
y/o sospecha de abuso, problematicas de salud mental, etc.).

° Sostener y Reforzar el desarrollo del Programa de Apoyo Nutricional con
leche entera fortificada, se sugiere la entrega de este insumo en ambitos de trabajo
no asistenciales de la institucion o en horarios y circuitos diferenciados de entrega.

° *Sostener los consultorios de seguimiento de Alto Riesgo Neonatal en los

Hospitales Nivel Il de la Red Perinatal.

POBLACION ADOLESCENTE (10 a 19 afios):

° Garantizar los Controles de Salud Integral Adolescente en poblacion sana
con atencion programada presencial pensando en espacios u horarios
diferenciados de la atencidbn de poblacion enferma. Considerar espacios

extrainstitucionales, abordajes interdisciplinarios e intersectoriales.
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° Garantizar la atencion de la poblaciéon con demanda espontanea por

enfermedad o sintomas todos los dias de atencion del efector. (atencion de

enfermedad respiratoria, traumatismos, procesos infecciosos, ITS, otros).

° Garantizar la atencion de situaciones de alta vulnerabilidad (violencia,
abuso, maltrato, consumo, autolesiones e intento de suicidio) mediante la asistencia

presencial de profesionales de salud mental, trabajo social, etc.

POBLACION GESTANTE:

Garantizar la realizacion de los controles prenatales Integrales de Bajo Riesgo y

Alto Riesgo en toda la red Perinatal (Incluye la implementacion de todos los
componentes de la norma de atencion prenatal: interconsultas, examenes
complementarios, abordajes interdisciplinarios, preparacion integral para la

maternidad, etc.)

SALUD SEXUAL INTEGRAL Y REPRODUCTIVA

METODOS ANTICONCEPTIVOS:

° Garantizar la atencion en SSYR presencial, Consejeria y la entrega de
MAC y preservativos, y Consulta Preconcepcional.

° Garantizar la continuidad del suministro de Métodos Anticonceptivos de
acuerdo a la eleccion de la usuaria, planificando entrega mediante formulario de
tratamiento prolongado de Remediar, para evitar que la persona retorne todos los
meses a la consulta.

° Garantizar el recambio u otro MAC alternativo en caso de cumplimiento

del periodo util del implante o DIU.

INTERRUPCION LEGAL DEL EMBARAZO:
Garantizar sin diferimientos la atencion presencial de consultas por ILE, como parte
de la politica de Salud Sexual y Reproductiva, Genero y Diversidad

SALUD MENTAL

° Retomar la presencialidad de los abordajes institucionales que realicen Ixs
profesionales y o equipos de salud mental. Las actividades de promocion, prevenciéon
y terapéuticas en salud mental que desarrollen los efectores con abordajes
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atencion con las medidas de proteccion y cuidado que corresponden.

° En caso de detectar una dificultad para el acercamiento al efector, planificar un
encuentro presencial del integrante del equipo de salud a través de la modalidad
VISITA DOMICILIARIA

SITUACIONES DE VIOLENCIA

° Garantizar la atenciéon presencial de las consultas de situaciones de
violencias de género, notificando en todos los casos telefonicamente a la Fiscalia del
Poder Judicial

° Garantizar la atenciéon de situaciones de sospecha de abuso sexual de
ninas, nifios y adolescentes segun protocolo vigente y remitir informe de sospecha a
COPNAF/DEFENSORIA.
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LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIiOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA. Actualizacion al 01/12/2020

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacién Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos
confrmados activos y sus caracteristicas epidemiolégicas(magnitud, gravedad,
investigacion epidemioldgica), en los ultimos 14 dias.*

Las localidades estan ordenadas de mayor a menor segun la magnitud de los indicadores

epidemiolégicos de acuerdo al informe de Sala de Situacion con fecha 30/11/2020

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida
e CONCORDIA
e PARANA
e GUALEGUAYCHU

3.- Zonas con transmision local con predominio de conglomerados y casos

confirmados de posible transmision comunitaria:

Posible transmisién comunitaria
e CONCEPCION DEL URUGUAY

e CHAJARI
Transmision local con predominio de conglomerado
e VICTORIA
e LAPAZ
¢ NOGOYA
e COLON

e SANTA ELENA
e CRESPO
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e VILLAELISA

e URDINARRAIN

e BASAVILBASO

e GUALEGUAY

e FEDERACION

e MARIA GRANDE

e VILLAGUAY

e DIAMANTE
2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes
controlados:

e VIALE

e SAN BENITO

e VILLALIBERTADOR SAN MARTIN

e SAN JOSE

e COLONIAAVELLANEDA

e LARROQUE

e GENERAL RAMIREZ

e |BICUY

e ORO VERDE

e VILLADEL ROSARIO

e HERNANDARIAS

e LUCAS GONZALEZ

e SEGUI

e PUEBLO GENERAL BELGRANO
1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades
*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las
medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacién epidemioldgica, sino las

particularidades que presenta cada localidad.
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Segun la situacion epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados O
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

- 2 0 mas casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible
transmision comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.

- casos aislados de posible transmisidn comunitaria

- Mas de dos conglomerados de casos no refacionados (segin investigacion
epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
al menos tres cad de tr i6 ivas’, y a su
vez se sostiene la confirmacion de casos confirmados

sin nexos epidemioldgicos,
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CRITERIOS DE AISLAMIENTO E INTERNACION DE PACIENTES CON SOSPECHA
O CONFIRMACION DE COVID-19 Y ALGORITMO DE ALTA. Actualizacién
03/12/2020. 15 hs

DOCUMENTO COES ID: DCOES093

Las recomendaciones son dinamicas y pueden cambiar segin la situacion

epidemioldgica.

El COES emite el presente Documento con el fin actualizar las recomendaciones para

el seguimiento y alta de pacientes COVID-19

En el Anexo 1 se encuentra el cuadro que resume los criterios de internacién y en el
Anexo 2 el Algoritmo para Alta de Caso COVID-19.
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Anexo 1

Caso de COVID-19 con neumonia grave
definida como:

Neumonia, incluye diagnostico
clinico/radiolégico de neumonia + cualquiera Casos de COVID-19 con formas leves o
de los siguientes criterios: moderadas

- Frecuencia respiratoria:> 30/min

- Saturaciéon de 0O,< 93% (aire
ambiente)

- Requerimiento de Asistencia
Respiratoria Mecanica (ARM)

- Incremento de los infiltrados >50% en
24-48 hs

- Alteracion de conciencia —deterioro
del sensorio

- Inestabilidad Hemodinamica

- CURB-65 2 2 puntos

- Requerimientos de UTI

Continuar con el aislamiento respiratorio | Continuar con el aislamiento hasta:

hasta cumplir con lo siguiente: e Al menos 10 dias después de la

e Al menos 15 dias después de la aparicion de sintomas
aparicién de sintomas CON las ultimas 24 hs asintomatico
MAS

e Al menos 72 hs después de la e Otorgar el alta de asilamiento sin
desaparicion de los  sintomas necesidad de rt-PCR
respiratorios (sin considerar
anosmia/disgeusia)
MAs

e Rt-PCR negativa en una muestra
respiratoria de  un hisopado
nasofaringeo
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Anexo 2

ALGORITMO PARA ALTA DE AISLAMIENTO DE CASOS
DE COVID-19
CASO DE COVID-19 CON FORMA NEUMONIA GRAVE DEFINIDA COMO
Neumonia, incluye diagnostico clinico/radiologico de neumonia + cualquiera de los

siguientes criterios:

Frecuencia respiratoria:> 30/min

Saturacion de 0,< 93% (aire ambiente)

Requerimiento de Asistencia Respiratoria Mecanica (ARM)
Incremento de los infiltrados >50% en 24-48 hs

Alteracion de conciencia —deterioro del sensorio
Inestabilidad Hemodinamica

CURB-65 = 2 puntos

Requerimientos de UTI

O INMUNOSUPRIMIDOS

v T
sl NO
2 v
Continuar con el
aislamiento respiratorio en
institucién hospitalaria
hasta: . Continuar con el aislamiento
Al menos 15 dias después respiratorio:
de la aparicion de los Al menos 10 dias después de la
sintomas aparicion de los sintomas con las
MAS ) ultimas 24 hs asintomatico
Al menos 72 hs después de
la desaparicién o estabilidad
de l?s. sintomas respiratorios Otorgar el alta de asilamiento sin
y clinicamente compensado necesidad de rt-PCR
(no considerar
disgeusia/anosmia)

v

Realizar —
PCR
Continuar
s aislamiento
durante 7 dias
‘ ALTA DE

AISLAMIENTO

v
A
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RECOMENDACIONES PARA EL PROGRESIVO Y GRADUAL RETORNO A LA ATENCION
PRESENCIAL DE SERVICIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Actualizacion
14/12/2020. 15 hs

Las recomendaciones son dinamicas y pueden cambiar segun la situacion epidemiolégica.

DOCUMENTO COES ID: DCOES094

l. Consideraciones previas

En el contexto de la actual de Pandemia por COVID-19 que origina la Emergencia Sanitaria
Provincial y en el marco de las acciones sugeridas para la Fase de Mitigacién durante el
periodo de extension del DISTANCIAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO Y OBLIGATORIO, con
las aperturas de diversas actividades y sus respectivos protocolos, se vuelve necesario adecuar
las tareas en los Centros de Atencién, de manera que las personas con discapacidad puedan

retornar a las actividades presenciales.

Este momento Epidemiolégico nos obliga a pensar “Nuevas Formas de Vida” y
reorganizar las actividades de los Centros para garantizar las prestaciones a las

personas con discapacidad.

El presente documento aporta recomendaciones acerca de coémo podria llevarse a cabo el
proceso de retorno a la atencion presencial en el ambito de los servicios para personas con
discapacidad. El mismo se encuentra en estrecha coordinaciéon con los criterios generales
dispuestos en el contexto epidemiologico actual de la Provincia de Entre Rios y las
disposiciones emanadas por el COES entrerriano y las Decisiones Administrativas emitidas por
la Jefatura de Gabinete de Nacion. (Resolucion 553/2020 de la Agencia Nacional de
Discapacidad).

Este Protocolo, elaborado por el Ministerio de Salud y el Instituto Provincial de Discapacidad,
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social, y consensuado con Instituciones vy
Organizaciones de la Sociedad Civil, tiene como objetivo la apertura progresiva de las
actividades presenciales en Instituciones que brindan servicios de atencién a las
Personas con Discapacidad en un marco institucional.

Las recomendaciones del presente constituyen un estandar de condiciones minimas, las cuales
deberan complementarse con las medidas adicionales y especificas que fueren pertinentes

atendiendo a las particularidades de cada establecimiento y a la especificidad de los procesos
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actuacion de acuerdo a las especificidades que requiera el tipo o estilo de prestacion, y

el mismo sera evaluado y autorizado por el equipo asesor del COES vy el IPRODI.

Todas las medidas que se describen pretenden generar las condiciones para que se vuelva
posible la recuperacion paulatina de la vida cotidiana de las personas con discapacidad y la de
sus familias. Asimismo, este documento procura la promocion de su bienestar y el ejercicio de
sus derechos como ciudadanos, minimizando el riesgo que representa la epidemia del COVID-

19 para la salud de la poblacién y evitando situaciones que aumenten el riesgo de contagio.

Importante: No se podra realizar atencién presencial a las personas que pertenezcan al

grupo de Riesgo para COVID-19 excepto expresa indicacion médica: personas con

insuficiencia respiratoria crénica, enfermedad pulmonar obstructiva, enfisema congénito,
displasia broncopulmonar, bronquiectasias, fibrosis quistica, asma moderado o severo,
neumonias a repeticion, enfermedad respiratoria asociada a otras patologias, enfermedades
cardiacas, insuficiencia cardiaca, enfermedad coronaria, valvulopatias, y cardiopatias
congénitas; personas inmunodeprimidas, diabéticas, insuficiencia renal crénica, otras patologias
de riesgo certificadas por el médico tratante.

Tampoco se podran atender personas con sintomas compatibles con COVID-19.

O Proceso gradual y progresivo

Para minimizar los riesgos, el proceso de retorno a la actividad presencial en las Instituciones
debera ser:

- Gradual: Todas las actividades que se propongan se llevaran a cabo de una forma dual,
combinando la modalidad presencial, en estrategia “Burbuja” y la de teleasistencia, de manera
progresiva hacia la forma presencial.

- Coordinado con las autoridades municipales.

- Adaptable a los cambios de orientacion necesarios en funciéon de la evolucién de los
datos epidemioldgicos y del impacto de las medidas adoptadas.

- Adaptado también a los diferentes grupos de poblacion.

- Dando preferencia a las actividades recreativas y al aire libre.
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0 Principales aspectos atener en cuenta

Teniendo en cuenta esta situacion, compete a cada Institucion hacer una valoracion en
profundidad sobre su capacidad para garantizar las medidas de distanciamiento social y
autoproteccion establecidas por las autoridades sanitarias en la prestacion de apoyos, segun la
tipologia de centros y servicios que preste a las personas.

Habra que ir encontrando, de forma conjunta, soluciones creativas, personalizadas, de
proximidad y flexibles que den respuesta a la calidad de vida de las personas con discapacidad

y sus familias en este periodo.

. Medidas generales de prevenciéon ante COVID-19
CAPACITACION, DIFUSION PERMANENTE DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONCIENTIZACION para garantizar el cumplimiento del protocolo.

0 Medidas sanitarias generales

Medidas de proteccion

v Se recomienda implementar un sistema de distribucion y sefializacion de los espacios
que se utilicen, de forma de evitar contactos entre diferentes personas. Esto debera facilitar el
distanciamiento fisico y evitar situaciones donde se reina un mayor numero de personas.

v Se aconseja establecer un cronograma de trabajo respetando el nimero de personas y
las distancias necesarias. En el mismo se especificara cantidad de personas, tanto personas
con discapacidad como trabajadores, que ingresaran a diario a las instalaciones.

v En forma paralela, se establecera el cronograma de trabajo en formato teleasistencia.
Para esto se determinara la o las plataformas a través de las que se trabajara teniendo en
cuenta el tipo de acceso a la informacion de las personas con discapacidad y/o de sus familias.
v Se considera importante que se cuente con la autorizacion de las personas con
discapacidad y/o de las familias, acordando metodologia de trabajo a implementarse.

v Se sugiere disponer de equipamiento y material de proteccion suficiente para la totalidad

de las personas, a saber:

> Agua y jabdn
> Alcohol en gel

> Termdmetro infrarrojo
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Guantes.
Batea y/o pafio para limpiar calzado puesto con solucion desinfectante
Pulverizador con solucién de alcohol y agua (70% alcohol y 30% agua)

Cubrebocas nasal/barbijos y mascaras de reserva.

YV VY VY VYY

Elementos de desinfeccion autorizados.
> Equipo de reserva de proteccion autorizado para higiene en caso de deteccion de casos

sospechosos.

v Dar difusion, formar e implementar practicas de higiene de proteccién frente al COVID-
19 (rutina de lavado de manos, forma adecuada de toser, etc.). Las familias y las personas con
discapacidad, deben ser apoyadas en su formacion con respecto al uso de materiales de
proteccién y a las rutinas de higiene, con apoyos especificos que faciliten la comprension y que
se mantengan para desarrollar el habito. En todo momento se recomienda tener en cuenta la
forma de comunicacion, desarrollando acciones que promuevan la accesibilidad cognitiva.

v Establecer y llevar a cabo medidas que hagan posible el distanciamiento fisico. Para
muchas personas con discapacidad intelectual o del desarrollo el distanciamiento fisico es muy
dificil de mantener. Para esto se debera establecer medidas que minimicen el riesgo, como el
uso de material de proteccién, la participacion en espacios amplios y con poca gente, la
delimitacion de espacios de interaccion, etc.

v Adaptar y difundir protocolos y medidas de prevencion de riesgos laborales segun las
recomendaciones higiénicas y de distanciamiento fisico establecidas por las autoridades
sanitarias.

v Incorporar tareas y rutinas de limpieza en las practicas diarias de profesionales y

personas con discapacidad, asi como también de cualquier material que se utilice.

Medidas de higiene de los espacios a utilizar:

. Previamente se debera realizar desinfeccion de los espacios que se utilizaran.

. Se aconseja reforzar la limpieza diaria de las instalaciones que se utilicen, garantizando
el uso de productos autorizados para la eliminacién del virus.

. Se identificaran aquellos espacios de mayor transito y se estableceran pautas para

reforzar las medidas de higiene y proteccion.
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Protocolo para la atenciéon de parte del plantel profesional que debe tener contacto fisico
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con los pacientes

Se detallan elementos de Proteccién Personal (EPP):

v Mascara facial
v Camisolin

v Guantes

v Barbijos

También consideramos si es posible que todos cuenten con la vacuna antigripal.

Concurrencia de los usuarios:

. Concurrir con tapabocas.

. No presentar sintomas compatibles con definicién de caso sospechoso COVID-19. En el
escenario epidemiologico actual, las definiciones de caso sospechoso y de las zonas con

circulacion local son altamente dindmicas y estan sujetas a revision continua.

. No haber estado en contacto con un caso positivo.
. Si fue COVID positivo, debera presentar alta con certificado médico.
. Concurrir solo, excepto menores o personas con falta de autonomia severa, en las que

se podra permitir un acompafante, el cual debera cumplir los mismos requisitos

. Firmar una planilla de veracidad de datos de la condicién de salud, que se debera
renovar cada semana.

. La persona que realiza la declaracion jurada esta obligada a informar, en el momento
que pasa, cualquier situacion que modifique lo declarado.

Organizacién del personal:

. Dada la frecuencia de transmision horizontal de COVID-19 entre integrantes del equipo

de salud, debe reforzarse la importancia de:

v No minimizar los sintomas.
v No concurrir a trabajar enfermos.
v Cumplir en forma estricta las medidas de aislamiento en caso de ser identificados como

contactos estrechos.

. Resulta fundamental garantizar la implementacién de la Resolucion N° 29/2020 de la

Superintendencia de Riesgos del Trabajo notificacion de medidas de prevencion en los
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ambitos laborales y recomendaciones sobre la correcta utilizacién de los EPP, en el marco de la

DOCUMENTO COES ID: DCOES094

emergencia sanitaria producto de la pandemia del COVID-19.

. Es importante maximizar los esfuerzos para establecer equipos fijos de trabajo y con la
menor cantidad posible de personal, con el objetivo de minimizar el impacto potencial del
aislamiento de contactos estrechos en caso de infeccion de los mismos.

. Los equipos deberian estar designados nominalmente y distribuidos en un calendario
mensual disponible en la organizacion.

. Se recomienda planificar y organizar, en la medida de lo posible, equipos completos de
reemplazo ante la eventualidad de personal enfermo. En el caso de reemplazo por COVID-19,
el concepto seria que se cambia el equipo de trabajo completo porque al haber un integrante de
baja por esa causa, el resto del equipo debera cumplir 14 dias de aislamiento preventivo por

tratarse de contactos estrechos.

M. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

° CAPACITACION, DIFUSION PERMANENTE DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONCIENTIZACION

Capacitar al personal sobre los procedimientos y medidas de prevencion implementadas antes
y una vez iniciadas las actividades resulta fundamental al cumplimiento de los objetivos del
presente protocolo .Ademas de estar provistos de ropa y EPP adecuados, los trabajadores y
trabajadoras deben estar capacitados especificamente sobre la colocacion, uso, estado,

conservacion, retiro y descarte de los mismos.

° Preparacion previa de las instituciones y servicios

Antes del regreso de las personas con discapacidad a los centros se debera tener en cuenta
una serie de medidas previas, a saber:

a. Contar con un protocolo para su apertura:

- Elaborar un protocolo de seguimiento de la salud de las personas con discapacidad
usuarias del servicio, sus familiares convivientes y del personal en su totalidad.

- Haber capacitado a todo su personal en el uso del protocolo.

- Tener visible el protocolo en distintos espacios de la institucion.

- Dicho protocolo debe incluir criterios de trabajo: (personal, grupos, tipo de jornada y

horarios)
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b. Analizar y conocer las patologias previas de las personas con discapacidad usuarias del

DOCUMENTO COES ID: DCOES094

servicio y del personal en su totalidad: conocer la situacion actual de las personas con
discapacidad y de sus familias, asi como también del personal. Detectar posible sintomatologia
compatible con COVID-19 y/o contacto con personas que hayan presentado sintomatologia
compatible con COVID-19

c. Cada instituciéon debera hacer constar en los legajos personales, ademas de la declaracion
jurada del Anexo que adjuntaran, el aval de cada médico de cabecera, quien prescribira la
posibilidad de la concurrencia al centro, indicando que se encuentra apto para su reingreso.
Misma metodologia para documentar la no asistencia de aquellos concurrentes que deban
continuar en aislamiento, indicandoles la posibilidad de atencion domiciliaria o teleasistencia.

d. Asimismo se debera plasmar en un acta acuerdo con las familias el consentimiento de
presencialidad, los procedimientos a implementar y las responsabilidades mutuas, en cada caso

en particular.

° REINCORPORACION GRADUAL

Tal como se ha especificado anteriormente, se recomienda readecuar los servicios de atencion
a las personas con discapacidad y sus familias, de acuerdo con la situacién actual y con las
medidas sanitarias y de proteccion antes definidas. Esto implica que el regreso a la atencion
presencial sea en forma progresiva, teniendo siempre en cuenta a la persona, su familia y el
contexto actual en el que nos encontramos.

Es por esto que, mas que nunca, se debe ser creativo y flexible en el establecimiento de
estrategias de trabajo. Se sugiere gestionar, contener, acompafar y brindar los apoyos que
sean necesarios a través del equipo de trabajo, capacitando a cada uno de ellos para abordar
las contingencias que puedan darse.

Se recomienda:

° Mantener la teleatenciéon con aquellas personas y familias que no precisen de mas

apoyos, no estén en situaciones de especial necesidad y prefieran mantenerse en esta

situacion.
° Se trabajara con la estrategia “burbuja”.
° Los beneficiarios de esta estrategia seran los concurrentes que logren mantener grupos

diferenciados en toda la instancia de concurrencia, o sea, dentro de la sala y los espacios

comunes del establecimiento.
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° Los grupos estaran conformados por el nimero de concurrentes que permita cumplir

con el distanciamiento y medidas establecidas dentro de las salas.

° Se priorizaran las actividades que puedan ser realizadas en los espacios al aire libre de
cada Institucion.

° TRASLADO DE LOS USUARIOS HACIA Y DESDE LA INSTITUCION::

° Traslado de pacientes en general: Dado que los usuarios deben asistir periédicamente al
centro, deben tomarse precauciones para su adecuado traslado.

° Se recomienda en todo paciente el uso tapaboca desde la salida del domicilio, durante la
espera, la sesion y su regreso hasta el ingreso a su domicilio.

° Siempre que sea posible, se debe recomendar que los pacientes se trasladen por sus
medios particulares.

° En caso de transporte no sanitario, se recomienda el uso exclusivo y la colocacion de
una pantalla plastica delimitando el espacio del conductor para favorecer el aislamiento y
minimizar riesgos de transmision.

° Para los pacientes y el personal de traslado se recomienda la utilizacién de atuendos de
mangas largas. Utilizar el pelo recogido y evitar el uso de aros, pulseras y anillos. Evitar en lo
posible tocarse los ojos, nariz 0 boca. Evitar tocar superficies de alto contacto (por ej., manijas
de los autos, levantavidrios, botones de ascensores, picaportes, etc.) Para ello se recomienda
interponer un pafio o en su defecto la manga de prenda de vestir. Posteriormente se
recomienda la higiene de manos con alcohol en gel o agua y jabon.

° Evitar manipular dinero, celulares, libros, diarios durante todo el traslado. Evitar ingerir
cualquier tipo de alimento durante el traslado. Cubrirse la nariz y la boca con el pliegue interno
del codo o con un pafiuelo descartable al estornudar o toser. Luego de desechar el pafiuelo,

realizar higiene de manos

° Ventilar frecuentemente el vehiculo de traslado y los ambientes donde permanezcan los
pacientes.
° Se recomienda al personal del traslado que después de cada viaje limpie las superficies

y los objetos que fueron usados por los pacientes con alcohol al 70% o solucién con lavandina
segun recomendaciones

° Minimizar el tiempo en el area de espera (por €j., programacion de ingreso a sala de
espera, alentar a los pacientes a no llegar antes de lo planeado, etc).

° Al llegar al centro, en la sala de espera, evite cualquier tipo de contacto fisico con las

otras personas y mantenga una distancia de aproximadamente de 2 metros
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° INGRESO/EGRESO A LA INSTITUCION:
° Es recomendable el control del personal a la entrada al centro, pudiendo descartar la

entrada de cualquier persona sintomatica. Para ello se pueden tomar distintas soluciones, que
van desde la medicion de la temperatura, con termémetro de no contacto o sistemas de
monitorizacién de temperatura a distancia.

° Colocar en la entrada sefalizaciéon sobre las normas de seguridad a cumplir.

° A la entrada al centro y al abandonarlo, sera necesario realizar una correcta higiene de
manos, para ello, se recomienda colocar en los accesos dispensadores de gel hidroalcohdlico.

° DINAMICA DE TRABAJO:

° Cada organizacion tendra que disefiar un sistema de planificacion en franjas horarias
reducidas y diferentes y/o en dias alternos.

° Se estableceran equipos fijos de trabajo y con la menor cantidad posible de personal

° Se planificara y organizara equipos completos de reemplazo ante la eventualidad de
personal enfermo.

° Se sugiere agrupar la atencion de los concurrentes en condicion de asistir a la instituciéon
considerando el criterio de distanciamiento social.

° Sectorizar los dias de asistencia en grupos cerrados de concurrentes y profesionales,
con la alternancia que el centro pueda lograr.

° Planificar los grupos de asistencia junto con los de transporte.

° La cantidad de concurrentes tendra que estar en concordancia al lugar fisico que se
cuente en el centro (manteniendo la distancia social) y la distancia sugerida para cada
transporte (un concurrente por remis, o en combis el porcentaje de concurrentes que se puedan
trasladar manteniendo la distancia social sugerida)

° En todos los casos se tendra en cuenta caracteristicas y condiciones de higiene, como el
distanciamiento necesario.

° Se aconseja disponer equipos de proteccién personal para cada profesional y/o docente
y/o personal del centro.

° Los recaudos de prevencion seran los detallados en un comienzo del documento para
todas las personas que concurran.

° Posibilitar que los centros de dia que comparten espacios con servicios de vivienda,
puedan reiniciar solo con las personas de la vivienda. Facilitando otros espacios alternativos

para el resto de personas y actividades (minima rotacion de personas y espacios compartidos).
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LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS SEGUN
SITUACION EPIDEMIOLOGICA. Actualizacion al 16/12/2020

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacion Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos
confirmados activos y sus caracteristicas epidemioldgicas(magnitud, gravedad,
investigacion epidemioldgica), en los ultimos 14 dias.*
Las localidades estan ordenadas de mayor a menor segun la magnitud de los indicadores

epidemiolégicos de acuerdo al informe de Sala de Situacion con fecha 15/12/2020

4.- Zonas con transmisién comunitaria sostenida
e CONCORDIA
e CONCEPCION DEL URUGUAY
e PARANA
e GUALEGUAYCHU

3.- Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados y casos confirmados de posible transmisiéon
comunitaria:
Posible transmision comunitaria

e CHAJARI
Transmision local con predominio de conglomerado

e VICTORIA

e LAPAZ
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e NOGOYA

SANTA ELENA

COLON

FEDERACION

SAN JOSE

BASAVILBASO

2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por

conglomerados/brotes controlados:
eGUALEGUAY
oLUCAS GONZALEZ
oVILLAGUAY
oVIALE
eALDEA SAN ANTONIO
*DIAMANTE
¢LOS CHARRUAS
*SAN BENITO
oVILLA LIBERTADOR SAN MARTIN
«COLONIA AVELLANEDA
¢CRESPO
«ORO VERDE
«GENERAL RAMIREZ
*SAN JOSE DE FELICIANO
*ROSARIO DEL TALA
oVILLA DOMINGUEZ
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1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades

*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las medidas a
implementar, teniendo en cuenta no sdlo la situaciéon epidemiolégica, sino las particularidades
que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemioldgica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

-2 0 més casos confirmados de COVID-19 de transmisidn local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinada.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados' y casos confirmados de posible o
transmision comunitaria

-1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los dltimos siete dias, que no presenten nexo epidemioldgico definido.

- casos aislados de posible transmisién comunitaria

- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion
epidemioldgica, evaluar posible transmision comunitaria (fased).

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cad detr isid ivas’, y asu
vez se sostiene la confi ion de casos |

sin nexos epidemicldgicos.
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Recomendaciones para las fiestas de Navidad y Fin de Aino en Hospitales
Geriatricos y Residencias de Larga Estadia tanto Geriatricas como
Gerontoldgicas.- Actualizacion 22/12/2020. 16 hs

Atento a la situacion actual Pandemia por Covid-19 y en el marco del DNU 956/20 que
establece el “Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio” el cual establece pautas
para la apertura de diversas actividades con sus respectivos protocolos de cuidado.-

Los adultos mayores internados en instituciones hospitalarias y/o residencias de larga
estadia, dada su condicion de riesgo ante la enfermedad covid-19, han tenido limitado
contacto con sus vinculos afectivos y su familia, los cuales son lo mas preciado para
ellos, es necesario en estos momentos favorecer el bienestar psicoemocional de cada

uno de nuestros adultos mayores.-

Es por ello que se emiten recomendaciones para que la interaccién con los vinculos
afectivos en estas festividades se realice en el marco de los nuevos modos de vida,
sin perder de vista que la Pandemia por Covid-19 no ha finalizado y es estrictamente

necesario continuar con las medidas de distanciamiento e higiene establecidas.

Es importante remarcar que lo mejor es que los Adultos Mayores permanezcan

en las residencias y que las visitas presenciales sean de uno o dos familiares,

con extremas medidas de cuidado y sin contacto fisico, promoviendo

encuentros con el resto de la familia por medios virtuales.

Recomendaciones para las fiestas de Navidad y Aio nuevo en el contexto de

Pandemia:

e Fomentar el encuentro de los adultos mayores con sus familiares en las

residencias, adecuando los espacios, preferentemente al aire libre y siempre

manteniendo la distancia interpersonal de 2 m. Se reitera que lo ideal en

este contexto es que los adultos mayores pasen estas fiestas dentro de

las residencias, evitando salidas y con contacto con uno o dos familiares.

e Apelar a la creatividad para que sean celebradas dentro de un marco de
armonia y cordialidad, por ejemplo, a través de visitas cuidadas, con musica,
adornos navidefios, grupos musicales, ambientes al aire libre, o en espacios
amplios y suficientemente ventilados, todo lo que pueda realizarse de forma

tal que se respeten los cuidados necesarios para la prevencion del Covid-19.
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e Evaluar la posibilidad de autorizar la salida del adulto mayor a la casa de un
familiar directo por 24 hs en las fechas del 24/12/2020 o el 31/12/2020, en el
caso de que la familia lo requiera y siempre que no haya contraindicacion
médica. En el marco del respeto por los derechos del adulto mayor, cada
institucion debera analizar esta posibilidad siendo_importante que se tenga

en cuenta el contexto epidemiolégico de la localidad, las condiciones de

salud de cada persona (evaluada por su médico), el compromiso de la

familia y los recursos de cada institucion.

Para las salidas se debe:

e Informar acerca de la importancia de respetar las recomendaciones de

cuidado y el reconocimiento de los riesqgos que implica el incumplimiento

de las mismas por parte de los familiares. El familiar del adulto mayor

debera firmar un consentimiento responsabilizandose del traslado y el retorno a
la institucion en las condiciones acordadas. (ver Anexo)

e Acordar el dia y horario del traslado y retorno del adulto mayor avalando el
cumplimiento de los mismos por parte del familiar responsable. (solo se
permitira la salida en una de las Fiestas)-

e Programar las salidas y regreso de los adultos de manera de que se realicen
de manera ordenada, evitando aglomeraciones y facilitando la organizacion
para que se cumplan los procesos de firma del consentimiento informado y se
garantice la comprension de los riesgos y las pautas de cuidado que se deben
tener durante la celebracion.

e Recomendar a aquellas personas que compartiran las fiestas con el adulto

mayor deben realizar un aislamiento previo y extremen las medidas de

cuidado personal los dias previos.

e Realizar un breve cuestionario al familiar responsable quien garantizara que en
se descarta la presencia en el grupo familiar que estara en contacto con el
adulto mayorde casos sospechosos de COVID 19 o contactos estrecho de un
caso positivo de COVID 19.

e Realizar al regreso un triage al adulto mayor y cambio de vestimenta con la
correspondiente ducha de higiene.-

e Aislar al adulto mayor del resto de los convivientes preventivamente, siempre
que las condiciones edilicias de la residencia o institucién lo permitan, y

extremar las medidas de higiene y distanciamiento.
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Recomendaciones para que las familias puedan compartir estas Fiestas con sus

familiares adultos mayores

° Limitar al maximo el nimero de personas que concurren ( no mas de 10)
° Mantener una distancia de al menos 2 metros siempre.
. Organizar la mesa del festejo al aire libre, se pueden colocar varias mesas a

distancia suficiente, y compartirla con nuestros convivientes

° Utilizar tapabocas cubriendo nariz, boca y mentén todo el tiempo si estamos en
lugares con ventilacién insuficiente o cuando no respetemos la distancia de 2 m

° Evitar abrazos, besos y saludos con contacto fisico

° Lavarnos las manos con frecuencia, ya sea con agua y jabon o utilizando
sanitizantes o soluciones alcohdlicas; principalmente antes y después de ir al bafio,
comer, toser o estornudar, tocar superficies comunes o elementos compartidos.

. Planifiquemos una comida corta, evitando compartir platos, bandejas u otros
utensilios; identifiquemos y no compartamos nuestra copa o vaso.

. Utilizar tapabocas siempre que no estemos comiendo o bebiendo, sobre todo
si estamos en el interior 0 a menos de 2 m. Ademas debe utilizarse en los momentos
de preparacion de los platos.

. Mantener abiertas puertas y ventanas, asegurando una ventilacion cruzada en
todos los ambientes.

. No olvidar la colocacion de repelentes de insectos o disponer insecticidas en
los ambientes

. Destinar un lugar de descanso para el adulto mayor, que se ade uso exclusivo
y que haya sido previamente desinfectada con lavandina, las superficies con alcohol a
70% y las sabanas limpias.

. Desinfectar el bano frecuentemente.

. Recordar que nuestra mejor herramienta es la responsabilidad individual

y social, con la premisa de cuidarnos para cuidar al otro; hagamos nuestro

aporte para continuar disminuyendo la circulacién del virus en la comunidad.
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Consentimiento Informado para la salida del Adulto Mayor para las Fiestas
Navidenas y de Fin de Afio en contexto de los nuevos modos de vida por la
Pandemia de COVID-19.

Se informa a los familiares de los residentes que, con motivo de las Fiestas Navidefias
y de Fin de Afo, con el fin de garantizar el derecho de los adultos mayores de poder
compartir un momento con sus familiares y en el marco de la apertura de ciertas

actividades bajo protocolos de cuidado, se autorizara la salida del residente para pasar

las Fiestas de Navidad, y/o fin de afio con sus familias desde hasta

Se informa a la familia que, si bien se evidencia una disminucion de casos en algunas
localidades, la Pandemia no finalizd y se deben continuar las medidas de
distanciamiento sin perder de vista el extremo cuidado que debemos tener con los
adultos mayores por ser personas de riesgo para las cuales esta enfermedad tiene
graves consecuencias.

En este sentido, se entregan algunas recomendaciones basicas para la salida del
Adulto Mayor, las cuales la familia debe comprometerse a cumplir.

Asimismo, se recomienda mucho cuidado con la alimentacion que se les ofrece ya que
estan acostumbrados a una dieta saludable, sin consumo de sal o de otros alimentos
que pudieran ser dafiinos.

De la misma manera, respetar los horarios a los que se les administra la medicacion.
Tener en cuenta que esta apertura es una prueba que definira las conductas a seguir
en adelante por la residencia respecto a las salidas de los ancianos que, en caso de
no cumplirse las normas basicas enunciadas, seran restringidas nuevamente.

Se pone en conocimiento que el valor de las pruebas diagnosticas, en caso de
producirse un contagio, recaera sobre la familia del residente que haya generado la

situacion.

Consentimiento Informado:

Yo , en caracter de familiar responsable de

, he leido y comprendido el presente documento y las
recomendaciones brindadas y me comprometo a velar por el cumplimiento de los
mismos

, fecha de 2020.-

Firma del Familiar Responsable



80

BOLETIN OFICIAL Parana, viernes 19 de febrero de 2021

W Direccion de
EPI‘DEMIOLOGIA
e e oekios DOCUMENTO COES ID: DCOES097

LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SEGUN SITUACION
EPIDEMIOLOGICA. Actualizacion al 02/01/2021

El siguiente documento COES, hace referencia a la Clasificacion de Zonas segun
Situacién Epidemioldgica, emitido por el Ministerio de Salud de la Nacion

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/clasificacion

Esta clasificacion es dinamica y sera actualizada semanalmente, a partir de la informacion
recabada en el SNVS 2.0 - SISA, con respecto a la presencia en cada localidad de casos
confirmados activos y sus caracteristicas epidemioldgicas(magnitud, gravedad,
investigacion epidemiolégica), en los ultimos 14 dias.*

Las localidades estan ordenadas de mayor a menor segun la magnitud de los indicadores

epidemiolégicos de acuerdo al informe de Sala de Situacion con fecha 01/02/2021

4.- Zonas con transmision comunitaria sostenida
¢ CONCORDIA
e GUALEGUAYCHU

o PARANA
e CONCEPCION DEL URUGUAY
e CHAJARI

3.- Zonas con transmisiéon local con predominio de conglomerados y casos
confirmados de posible transmisién comunitaria:
Posible transmision comunitaria

e VICTORIA

e COLON

e FEDERACION
Transmision local con predominio de conglomerado

e BASAVILBASO

e SAN JOSE

e GUALEGUAY

e VILLAGUAY
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o LAPAZ
e LUCAS GONZALEZ
e VIALE

e HERNANDARIAS
e NOGOYA

2.- Zonas con casos esporadicos o transmision local por conglomerados/brotes

controlados:

e CRESPO

e ALDEA SAN ANTONIO

e FEDERAL

e ROSARIO DEL TALA

e GENERAL RAMIREZ

e PUEBLO GENERAL BELGRANO
e COLONIAAYUI

e IBICUY

¢ MARIA GRANDE

e SANBENITO

e SANTA ELENA

e VILLADEL ROSARIO

e ALCARAZ SEGUNDO

e DIAMANTE

e SAN JOSE DE FELICIANO

1.- Zonas sin casos, con casos importados o esporadicos

e Resto de las localidades
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*CLASIFICACION DE LOCALIDADES SEGUN SITUACION EPIDEMIOLOGICA

Cada situacion requiere la toma de decisiones por parte de las jurisdicciones de las
medidas a implementar, teniendo en cuenta no sélo la situacién epidemiolégica, sino

las particularidades que presenta cada localidad.

Segun la situacion epidemiolégica, las localidades se clasifican en:

1-Zonas sin casos o con casos importados @)
Casos provenientes de otros paises u otras provincias .

2-Zonas con casos esporadicos o transmision
local por conglomerados/brotes controlados

-2 0 més casos confirmados de COVID-19 de transmisién local.
- En un lugar y en un periodo de tiempo determinado.
- Se puede establecer un nexo epidemioldgico entre grupo
de casos (conglomerado) ellos.
- Brotes controlados.

3-Zonas con transmision local con predominio de
conglomerados'y casos confirmados de posible
transmision comunitaria

- 1 o varios conglomerados relacionados o no, con casos confirmados en
los Gltimos siete dias, que no presenten nexo epidemiolégico definido.

- casos aislados de posible transmision comunitaria

- Mas de dos conglomerados de casos no relacionados (segin investigacion
epidemiologica, evaluar posible transmision comunitaria (fased),

4- Zonas con transmision comunitaria sostenida

Conglomerados no relacionados, en los que se evidencia
&l menos tres cadenas de transmisidn sucesivas’, y a su
vez se sostiene la confirmacion de casos confirmados
5in nexos epidemioldgicos,
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Recomendaciones para la Cuarentena de Contactos estrechos de Covid-19.
Actualizacion 15/01/2021.

Atento a la situacion actual Pandemia por Covid-19y basados en la evidencia cientifica
que se ha obtenido en el transcurso de este tiempo, el COES establece
recomendaciones con el fin de permitir la reduccién delacuarentena de aquellas
personas que se definen como contacto estrecho de casos de COVID-19 (ver

definicion al final)

Cuarentena de contactos estrechos de casos de COVID-19

La cuarentena es la restriccion de actividades o separacion de personas que no estan
enfermas, pero que pueden haber estado expuestas al virus. Tiene por objetivo
monitorear la aparicion de sintomas, a fin de detectar tempranamente nuevos casos, y
aislar de otras personas a los contactos, con el objetivo de evitar la transmisién en el

periodo presintomatico/asintomatico.

Se debe tener en cuenta que los casos pueden transmitir la enfermedad 48 horas
previas al inicio de sintomas y que los casos asintomaticos también pueden transmitir
la enfermedad. Es por esto que es fundamental que los contactos estrechos (que
tienen mas riesgo de haber adquirido la enfermedad), respeten las medidas de
cuarentena hasta finalizada la misma, para evitar transmitir la enfermedad en la

poblacion.

Las personas que deben cumplir con la cuarentena son aquellas que han tenido
contacto cercano con una persona con COVID-19, de acuerdo a la definicion de

contacto estrecho que se encuentra detallada debajo o futuras actualizaciones.
Cuarentena acortada:

Se debe tener en cuenta que el periodo de incubacion del virus es de 1 a 14 dias,

por lo cual el periodo de cuarentena debe de ser de 14 dias, desde el ultimo

contacto con el caso.
Debido a que, segun la evidencia publicada al momento, luego de 10 dias de
cuarentena, el riesgo de transmisién se estima en 1% (con intervalo de confianza

hasta el 10%), se puede disminuir el tiempo de cuarentena a 10 dias, a partir del

ultimo contacto con el caso confirmado, siempre que no hayan presentado sintomas,

sin necesidad de realizar testeo.
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Durante los 4 dias restantes hasta completar 14 dias es de suma importancia que

las personas asuman la responsabilidad de cumplir con lo siquiente:

o Continuar monitoreando la aparicion de sintomas y reportar a su efector
de salud de referencia si se detecta algun sintoma.

. Extremar las medidas preventivas:

- Permanecer en distanciamiento social (mayor a 2 m entre personas y ambientes
bien ventilados)

- Uso de tapabocas continuamente.

- Reforzar las pautas de higiene de manos, higiene respiratoria y limpieza de las
superficies compartidas (prestando atencion especialmente a las altamente
tocadas)

- No compartir mate, utensilios, vasos, tazas.

- Evitar aglomeraciones

- No participar en reuniones sociales ni de trabajo, siendo recomendable realizar las
reuniones virtuales, no compartir espacios de ocio durante la jornada laboral.

o Evitar el contacto con personas con factores de riesgo

Definicion de Contacto Estrecho:

Para todos los casos, el periodo de contacto se considerara desde las 48 horas

previas al inicio de sintomas del caso de COVID-19

Se considerara como contacto estrecho a:

Cualquier persona que haya permanecido a una distancia menor a 2 metros con un

caso confirmado mientras el caso presentaba sintomas, o durante las 48 horas previas

al_inicio de sintomas. durante al menos 15 minutos. (ej. convivientes, visitas,

companeros de trabajo).

Toda persona que haya proporcionado cuidados a un caso confirmado mientras el
caso presentaba sintomas o durante las 48 horas previas al inicio de sintomas y que
no hayan utilizado las medidas de proteccion personal adecuadas.

Adicionalmente debe considerarse:

Contacto estrecho en barrios populares, pueblos originarios, instituciones
cerradas o de internacién prolongada a:

Toda persona que comparta habitacion, bafio o cocina con casos confirmados de
COVID-19.
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Toda persona que concurra a centros comunitarios (comedor, club, parroquia,
paradores para personas en situacion de calle, etc) y haya mantenido estrecha
proximidad con un caso confirmado, mientras el caso presentaba sintomas (menos de
2 metros, durante 15 minutos).

Contacto estrecho en personal de salud:

Se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes sin_emplear

correctamente equipo de proteccidn personal apropiado:

Permanezcan a una distancia menor de dos metros de un caso confirmado de COVID-
19 durante por lo menos 15 minutos (por ejemplo, compartir un consultorio o una sala
de espera).

Tengan contacto directo con secreciones (por ejemplo, tos, estornudo, etc.).

Tengan contacto directo con el entorno en el que permanece un paciente confirmado
(como habitacion, bafo, ropa de cama, equipo médico, entre otros, incluye los
procedimientos de limpieza de estos).

Permanezcan en el mismo ambiente durante la realizacion de procedimientos que
generen aerosoles.

No se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes hayan
empleado correctamente el equipo de proteccion personal apropiado en todo
momento.

Contacto estrecho en un avion/bus:

Todos los pasajeros situados en un radio de dos asientos alrededor de casos
confirmados, que hayan estado sintomaticos durante el vuelo y a la tripulacion que
haya tenido contacto con dichos casos.

Contacto estrecho en un buque:

Todas las personas que compartieron un viaje en bugue con casos confirmados.
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- ldentificacién y seguimiento de contactos. Ministerio de Salud de Nacion.

https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/ldentificacion-y-

seguimiento-de-contactoscion.

- Cuando ponerse en cuarentena. Centro para el Control y la Prevencion de

Enfermedades. Actualizacion 10/12/2020.
https://espanol.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/quarantine.html

= Opciones para reducir la cuarentena para contactos de personas con infeccién
por SARS-CoV-2 mediante el monitoreo de sintomas y las pruebas de
diagndstico. Centro para el Control y la Prevencion de Enfermedades.
Actualizacion 02/12/2020
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/more/scientific-brief-options-to-reduce-

quarantine.html
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Recomendaciones para el ingreso de personas mayores en Hospitales
Geriatricos y Residencias de Larga Estadia tanto Geriatricas como
Gerontoldgicas. Actualizacion 01/02/2021 12 hs

Las recomendaciones son dindmicas y pueden cambiar de acuerdo al contexto

epidemioldgico

En el marco de la Pandemia COVID-19 se delinearon diversas estrategias y
recomendaciones para la prevencion y cuidados a Personas Mayores, tanto para
aquellas que se encontraban en hospitales geriatricos o residencias de larga estadia
como para aquellas que se encontraban en sus hogares. Una de ellas fue la restriccion
de nuevos ingresos de adultos mayores a hospitales geriatricos y residencias de

largas estadias geriatricas y gerontoldgicas.

Si bien la sugerencia es evitar los ingresos de nuevos residentes, con el fin de
garantizar el acceso en la medida que sea estrictamente necesario, el COES en
conjunto la Unidad Ministerial de Programas y Politicas de Salud para Personas
Mayores y la Direccion de Adultos Mayores del Ministerio de Desarrollo Social

elaboran las siguientes recomendaciones

Recomendaciones pre-admision

- Presentacién declaracion jurada por parte del futuro residente y su referente
institucional, en la cual se manifieste la ausencia de sintomas y no haber
mantenido contacto con un paciente con sospecha o positivo de COVID-19.

- Realizar, en la medida de lo posible, un aislamiento domiciliario los dias
previos.

Recomendaciones post-admisién

- Realizar aislamiento durante 10 (diez) dias. Para ello se debe contar con una
habitacion individual.

- Control de sintomas y signos vitales del residente dos (2) veces al dia con su
correspondiente registro.

- Al decimo dia de aislamiento, realizar PCR para COVID-19.

- Para el hisopado se debe articular con el efector publico o privado que
corresponda de acuerdo a la localizacion de la residencia geriatrica. Los

mismos deben ser notificados a través del SNVS 2.0 SISA.
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Si el hisopado es negativo, podra integrarse a las actividades de la residencia u
hospital geriatrico.

Durante los dias de aislamiento se encuentran suspendidas las visitas al
residente aislado, posteriormente podran implementarse en funcion de las
definiciones anteriores de la residencia y a las disposiciones vigentes en cada
Municipio.

Recordarle al residente el uso EXCLUSIVO de utensilios cotidianos (como ser
cubiertos, botella de agua, etc.) y demas elementos de higiene personal.

En caso de no contar con bafo portatil, sanitizar completamente los bafos
cada vez que sea utilizado con los productos recomendados para la
desinfeccion.

En lo que respecta al aseo personal, propiciar horarios nocturnos en los que
se reduzca el contacto con el resto de los residentes.

De ser posible, destinar un mismo personal para la atencién de la persona en
aislamiento, y que este no mantenga contacto (o sea el minimo indispensable)
con el resto de los residentes y empleados. El personal debe utilizar los EPP e
higienizarse las manos frecuentemente.

Siempre que sea posible, el residente debe utilizar tapabocas. Recordar la
higiene de manos.

Mantener la limpieza y desinfeccion, especialmente de las superficies
altamente tocadas (picaportes, mesas, teléfonos, grifos, sanitarios, llaves de
luz).

Ventilar los ambientes frecuentemente.
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