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DECRETOS |

Dcto. ECyT. N° 1554 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
porla Sra. Maria Fortunata Sachetti, DNI. N° 14.541.468,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria a
los cargos de Maestra de Grado, Titular, de Vice-
Directora Interinay como Directora Interina en la Escuela
Primaria N° 108 «Regimiento de Infanteria
Aerotransportada 17» de la localidad de Huachaschi,
Dpto. Andalgala, Dcion. de Educacion, Primaria, Subsec.
de Educacion de este Ministerio, a partir del 01JUN18.
Reconodzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacioén, en concepto de legitimo y la Liquidacion
Final (haberes - aportes —contribuciones), las que como
Anexos I (IF-2019-00120149-CAT-DPRH#MECT) y
II (IF-2019-00120148-CAT-DPRH#MECT)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1555 —22-08-2019 — Educacio6n,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Gladys Isabel Zar, DNI. N° 11.983.569, por
acogerse a los beneficios de 1a Jubilacion Ordinaria en el
cargo de Ayudante de Trabajos Practicos, Titular, en la
Escuela Secundaria N° 3 «Jorge Newbery», Dpto.
Capital, Dcion. de Educacion, Secundaria, Subsec. de
Educacion de este Ministerio, a partir del 01DIC18.
Reconodzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacion, en concepto de legitimo y la Liquidacion
Final (haberes - aportes — contribuciones), las que como
Anexos [ (IF-2019-00109593-CAT-DPRH#MECT) y
II (IF-2019-00142672-CAT-DPRH#MECT)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1556 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Dina Cecilia Delory, DNI. N° 16.463.000,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacién Ordinaria
enel cargo de Maestra Especial de Musica, Titular, en
la Escuela Especial N° 31 «Luisa Maria Sesin» y los tres
cargos de Maestra de Grado Especial de Musica, Titular

en la Escuela Especial de Formacion Laboral N° 10, Dpto.
Capital, Dcion. de Educacion Especial, de la Subsec. de
Educacioén de este Ministerio, a partirdel 01FEB17.
Reconodzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacioén, en concepto de legitimo y la Liquidacion
Final (haberes - aportes — contribuciones), las que como
Anexos [ (IF-2019-00122745-CAT-DPRH#MECT) y
II (IF-2019-00122747-CAT-DPRH#MECT)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1557 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por el Sr. Edgardo Guillermo Barot, DNI. N° 13.294.162,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
enel cargo de Maestra Especial de Tecnologia, en la
Escuela Primaria N° 171 de la localidad de los Altos,
Dpto. Santa Rosa, Dcion. de Educacion Primaria, Subsec.
de Educacion de este Ministerio, a partir del 01INOV17.
Reconodzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacioén, en concepto de legitimo y la Liquidacion
Final (haberes - aportes —contribuciones), las que como
Anexos [ (IF-2019-00107088-CAT-DPRH#MECT) y
II (IF-2019-00107090-CAT-DPRH#MECT)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1558 —22-08-2019 — Educacioén,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Rosa Liliana Losito, DNI. N° 14.058.543,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacién Ordinaria
en los cargos de Maestra de Grado, Titular, de
Vicedirectora y Directora, ambas Interina, en la Escuela
Primaria N° 428 «Dr. Enrique Ocampo» y como
Supervisora Pedagogica Interina, de la Dcion. de
Educacion Primaria y en el Nodo de Supervision, Valle
Central Sur, Subsec. de Educacion de este Ministerio, a
partir del 01MAR18. Recondzcanse los servicios
prestados y apruébese la Liquidacion, en concepto de
legitimo abono y la Liquidacion Final (haberes - aportes
— contribuciones), las que como Anexos I (IF-2019-
00100128-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-2019-
00100127-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.
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Dcto. HF. N° 1559 —22-08-2019 — Hacienda y
Finanzas — Designase a la Dra. Lorena Alejandra
Baigorri, DNI. N° 26.804.932, en el cargo de Directora
Provincial de Administracion de Tierras Fiscales,
Coordinacion de Acciones de Saneamiento de Titulos
y Regularizacion Dominial, de la Administracion Gral.
de Catastro de este Ministerio, a partir de la fecha del
presente.

Dcto. HF. N° 1560 — 22-08-2019 — Hacienda y
Finanzas — Apruébase todo lo actuado por la
Administracion Gral. de Rentas en referencia a la
Contratacion Directa por Libre Elecciéon por
Negociacion Directa N°01/19 en los términos del Art.
98°inc. b) apartado 1) de la Ley N° 4938, para la
adquisicion de Especies Timbradas, con un
presupuesto oficial de $3.393.000 y adjudicase la
misma a la firma Sociedad del Estado Casa de Moneda.

Dcto. HF. (P) — S. N° 1561 — 22-08-2019 —
Hacienda y Finanzas — Salud - Modificase la Planta
de Personal Permanente de la Dcion. Gral. Hospital
Interzonal de Nifios «Eva Perén» del Mtrio. de Salud,
aprobada por Ley N° 5586, de Presupuesto del Sector
Publico Provincial no Financiero para el Ejercicio 2019,
promulgada mediante Dcto. Acdo. N° 1740/18, cuya
distribucion se especifica en las planillas incluidas en
el Anexo V del Dcto. Acdo. N° 01/19,
SUPRIMIENDO en: C.001 —Ju.040—-SAF.024, D.A.
del Hospital Interzonal de Nifios — U.Ejec.276, Dcion.
Gral. Hospital Interzonal de Nifios «Eva Peron» —
Prog.036 —Act. 001 - U.Geog.04901 —Inc.1 — Fi.003
—Fu.310, Un (1) cargo Grupo B, Grado 1, 12— Carrera
del Personal Sanitario, 02 — Rama Técnica e
INCORPORANDO Un (1) cargo Grupo A, Grado 1,
12 — Carrera del Personal Sanitario, 01 — Rama
Profesional. Reubicase presupuestariamente a la
agente Angela Beatriz Pizza, CUIL. 27-14964507-7,
en el cargo incorporado precedentemente. Fijase como
fecha para el efectivo cambio de grupo, rama y pago
de haberes, conforme a esa situacion, el dia de
notificacioén personal del presente. Autorizase al
Mtrio. de Hacienda y Finanzas a adoptar las medidas
pertinentes y efectuar las adecuaciones y
reasignaciones presupuestarias de créditos que
resulten necesarias, a fin de poner en inmediata
ejecucion lo dispuesto.

Dcto. HF. (P) — S. N° 1562 — 22-08-2019 —
Hacienda y Finanzas — Salud - Modificase la Planta
de Personal Permanente de la Dcion. Gral. Hospital
Interzonal de Nifios «Eva Perén» del Mtrio. de Salud,
aprobada por Ley N° 5586, de Presupuesto del Sector
Publico Provincial no Financiero para el Ejercicio 2019,
promulgada mediante Dcto. Acdo. N° 1740/18, cuya
distribucion se especifica en las planillas incluidas en el
Anexo V del Dcto. Acdo. N°01/19, SUPRIMIENDO
en: C.001 — Ju.040 — SAF.024, D.A. del Hospital
Interzonal de Nifios «Eva Peron» — U.Ejec.276, Dcion.
Gral. Hospital Interzonal de Nifios «Eva Peron» —
Prog.036—Act. 001 - U.Geog.04901 —Inc.001 — Fi.003
—Fu.310, Un (1) cargo Grupo B, Grado 5, 12— Carrera
del Personal Sanitario, 03 — Rama Técnica e
INCORPORANDO Un (1) cargo Grupo A, Grado 5,
12 — Carrera del Personal Sanitario, 01 — Rama
Profesional. Reubicase presupuestariamente a la agente
Romina del Carmen Pérez, CUIL. 27-33659143-6 enel
cargo incorporado precedentemente. Fijase como fecha
parael efectivo cambio de grupo, rama y pago de haberes,
conforme a esa situacion, el 11SET18 fecha de asignacion
de funciones. Autorizase al Mtrio. de Hacienda y
Finanzas a adoptar las medidas pertinentes y efectuar
las adecuaciones y reasignaciones presupuestarias de
créditos que resulten necesarias, a fin de poner en
inmediata ejecucion lo dispuesto.

Dcto. HF. N° 1563 —22-08-2019 —Hacienda y
Finanzas — Acéptase la renuncia presentada por el Sr.
Domingo Angel Herrera, CUIL. 20-10508154-6, al cargo
en Categ. 18, Agrup. Serv. Grales., Pta. Pte., de la
Administracion Gral. de Rentas, de este Ministerio, por
acogerse a los Beneficios de la Jubilacion Ordinaria, a
partir del 13MAR18. Recondzcanse los servicios
prestados y apruébese la Liquidacion, en concepto de
legitimo abono y la Liquidacién Final (haberes - aportes
— contribuciones), las que como Anexos [ y II
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. HF. N° 1564 —22-08-2019 —Hacienda y
Finanzas — Acéptase la renuncia presentada por la Sra.
Nilda Mabel Tula, CUIL. 27-11983350-2, al cargo en
Categ. 22, Agrup. Admin., Pta. Pte., de la Administracion
Gral. de Rentas, de este Ministerio, por acogerse a los
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Beneficios de la Jubilacion Ordinaria, a partir del
10JUL18. Recondzcanse los servicios prestados y
apruébese la Liquidacion, en concepto de legitimo abono
y la Liquidacién Final (haberes - aportes —
contribuciones), las que como Anexos I y II
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. HF. N° 1565 — 22-08-2019 — Hacienda y
Finanzas —Hacer lugar al Recurso de Alsada interpuesto
por la Sra. Natividad del Carmen Luna, DNI. N°
11.982.789, en contra de la Resol. AGAP.N° 1777/18 de
la Administracion Gral. de Asuntos Previsionales, en
virtud de los fundamentos de hecho y derecho y en
consencuencia revoquese en todos sus términos la
Resolucion mencionada.

Dcto. ECyT. N° 1566 —22-08-2019 — Educacién,
Ciencia y Tecnologia — Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Luisa del Carmen Seco, DNI. N° 13.604.166,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
en los cargos de Maestra de Grado, Titular y como
Vicedirectora Interina, en la Escuela Primaria N° 702
«Gobernador José Cubay de la localidad de San Isidro,
Dpto. Valle Viejo, de 1a Dcion. de Educacion Primaria,
Subsec. de Educacion de este Ministerio, a partir del
010CT18. Recondzcanse los servicios prestados y
apruébese la Liquidacion, en concepto de legitimo abono
y la Liquidacién Final (haberes - aportes —
contribuciones), las que como Anexos I (INF-2019-
00038794-CAT-DPRH#MECT) y II (INF-2019-
00132470-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1567 —22-08-2019 — Educacién,
Ciencia y Tecnologia — Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Rosa Elena Frias, DNI. N° 14.285.941, por
acogerse a los beneficios de 1a Jubilacion Ordinaria en los
cargos de Maestra de Grado, Titular y como Directora
Interina, en la Escuela Primaria N° 32 «General Juan
José Valley de la localidad de Colonia del Valle, Dpto.
Capital, de la Dcion. de Educacion Primaria, Subsec. de
Educacién de este Ministerio, a partir del 01NOV18.
Reconozcanse los servicios prestados y apruébese la

Liquidacién, en concepto de legitimo abono y la
Liquidacion Final (haberes - aportes — contribuciones),
las que como Anexos I (IF-2019-00064104-CAT-
DPRH#MECT) y II (IF-2019-00064102-CAT-
DPRH#MECT) respectivamente, forman parte del
presente y autorizase el pago de la misma. Anexos para
consulta en Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1568 —22-08-2019 — Educacion,
Ciencia y Tecnologia —Acéptase larenuncia presentada
por la Sra. Sonia Griselda Pereyra, DNI. N° 20.509.896,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
en los cargos de Maestra de Educacion Especial, Titular
y de Directora Interina, en la Escuela de Educacion
Especial N° 3 «Amor y Esperanzay, Dpto. Capital, de
la Dcién. de Educacion Especial, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partir del 01ENE17. Reconézcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacion Final
(haberes - aportes — contribuciones), las que como Anexos
I (INF-2019-00152279-CAT-DPRH#MECT) y II
(INF-2019-00152277-CAT-DPRH#MECT)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1569 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Ana Maria Lagoria, DNI. N° 12.834.991, por
acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria en
los cargos de Profesora Titular de 3 hs. catedra de
Biologia, en 2° Afio, Il Div.; 3 hs. catedra de Biologia, en
2° Afio, III Div.; 3 hs. catedra de Biologia, en 3° Afio, I
Div.; 3 hs. catedra de Ciencias de la Tierra, en 6° Ao, 1
Div.; 3 hs. catedra de Biologia, en 3° Afio, Il Div.; 3 hs.
catedra de Biologia, en 1° Afio, III Div.; 4 hs. catedra de
Biologia, en4° Afio, I Div.; 4 hs. catedra de Biologia, en
4° Ano, I1 Div.; 2 hs. catedra de Biologia III, en 4° Afio,
I Div.; 3 hs. catedra de Biologia, en 3° Afio, I Div.; 3 hs.
catedra de Biologia, en 2° Afo, I Div. y 1 h. Institucional
Titular, en la Escuela Secundaria N° 11 «Abel Acosta»,
del Dpto. Santa Maria, de la Dcién. de Educacion
Secundaria, Subsec. de Educacién de este Ministerio, a
partir del 01JUL16. Recondzcanse los servicios
prestados y apruébese la Liquidacion, en concepto de
legitimo abono y la Liquidacion Final (haberes - aportes
—contribuciones), las que como Anexos I (IF-2019-
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00057520-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-2019-
00057521-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1570 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Graciela Alamo, DNI. N° 14.324.520, por
acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria en
los cargos de Vice Directora y Directora ambas Suplente
enel JINN° 12, en la Escuela Primaria N° 701 «Clara J.
Armstrong» y como Maestra de Jardin de Infantes Titular
en la Escuela Primaria N° 296 «Ramon S. Castilloy,
ambos establecimientos educativos del Dpto. Capital,
de la Dcion. de Educacion Inicial, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partir del 01DIC18. Recondzcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacion Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
I (INF-2019-00063378-CAT-DPRH#MECT) y I (INF-
2019-00063377-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1571 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por el Sr. Pedro Ramoén Carrizo, DNI. N° 14.666.187,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
en el cargo de Maestra de Grado, Titular, en la Escuela
Primaria N°406 «Municipalidad de 1a Ciudad de Buenos
Aires» dela localidad de Palo Blanco, Dpto. Tinogasta,
de laDcién. de Educacion Primaria, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partir del 01ENE18. Recondzcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacién Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (IF-2018-00269466-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-
2018-00269464-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1572 —22-08-2019 — Educacion,
Ciencia y Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Idilia Segovia, DNI. N° 16.276.467, por

acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria en el
cargo de Maestra de Educacion Especial, Titular, en la
Escuela Especial y Formacion Laboral N° 10
«Bicentenario de la Patria», Dpto. Capital, de la Dcién.
de Educacion Especial, Subsec. de Educacion de este
Ministerio, a partir del 01 ABR17. Recondzcanse los
servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacion Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (IF-2019-00140911-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-
2019-00140912-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1573 —22-08-2019 — Educacioén,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Teresita Antonia Sarmiento, DNI. N°
14.239.602, poracogerse a los beneficios de la Jubilacion
Ordinaria en el cargo de Maestra Especial Artistica,
Plastica, Titular, en la Escuela Primaria N° 486 «Rafael
de Jesus Pérez» de lalocalidad de Colpes, Dpto. Ambato,
de laDcién. de Educacion Primaria, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partir del 010CT18. Recondzcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacién Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (F-2019-00104508-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-
2019-00104507-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1574 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por el Sr. Carlos Hugo Acosta, DNI. N° 11.982.340, por
acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria en
los cargos de Profesor Interino de 3 hs. catedra de
Educacion Fisica, en 5° Afio I Div., en la Escuela
Secundaria N° 48 «Pbro. Ramén Olmos» y de Maestro
de Educacion Fisica Titular en la Escuela Primaria N° 28
«Clorinda Orellana Herreray, Dpto. Capital, de la Dcion.
de Educacion Secundaria y Dcion. de Educacion Primaria,
a partir del 01INOV 16. Recondzcanse los servicios
prestados y apruébese la Liquidacion, en concepto de
legitimo abono y la Liquidacién Final (haberes - aportes
— contribuciones), las que como Anexos I (INF-2019-



Num. 85 - 22/10/2019

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

Pag.3147

00140647-CAT-DPRH#MECT) y 11 (INF-2019-
00140645-CAT-DPRH#MECT, interviene el Dpto. de
Liquidaciéon de Haberes de la Dcién. Provincial)
respectivamente, forman parte del presente y autorizase
el pago de la misma. Anexos para consulta en Dpto.
Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1575 —-22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
porla Sra. Graciela Liliana Baigorria, DNI. N° 17.276.801,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacién Ordinaria
en el cargo de Maestra de Grado, Titular, en la Escuela
Primaria N° 221 «Provincia de Jujuy», Dpto. Belén, de
la Dcién. de Educacion Primaria, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partir del 010CT17. Recondzcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacion Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (IF-2018-00292978-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-
2018-00292977-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1576 —22-08-2019 — Educacio6n,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Maria Estela Espilocin, DNI. N° 14.058.521,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
en el cargo de Maestra de Grado, Titular, en la Escuela
Primaria N° 296 «Pte. Dr. Ramoén S. Castillo», Dpto.
Capital, de la Dcion. de Educacion Primaria, Subsec. de
Educacion de este Ministerio, a partir del 01INOV17.
Recondzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacion, en concepto de legitimo abono y la
Liquidacion Final (haberes - aportes — contribuciones),
las que como Anexos I (IF-2019-00133595-CAT-
DPRH#MECT) y II (IF-2019-00133593-CAT-
DPRH#MECT) respectivamente, forman parte del
presente y autorizase el pago de la misma. Anexos para
consulta en Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1577 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Monica Alejandra Torregrosa, DNI. N°
16.934.478, poracogerse a los beneficios de la Jubilacion
Ordinaria en los cargos de Profesora Titular de 3 hs.
catedra de Sujeto de la Educacion Especial, en 2° Afio; 4

hs. catedra de Orientacion y Movilidad, en 3°Afioy 12
hs. catedra de Practica Docente Grupal y Residencia, en
4° Afio de la carrera Profesorado de Educacion Especial
con Orientacion en Ciego y Disminuidos Visuales en el
Instituto de Estudios Superiores «Prof. Juan Manuel
Chavarria» y de Maestra de Educacion Especial Titular
en la Escuela Especial N° 998 «Santa Lucia de Siracusay,
ambos establecimientos educativos del Dpto. Capital,
de la Dcidén. de Educaciéon Superior y Dcidn. de
Educacion Especial, Subsec. de Educacion de este
Ministerio, a partir del 01JUN18. Reconézcanse los
servicios prestados y apruébese la Liquidacién, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacién Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (IF-2019-00104644-CAT-DPRH#MECT) y 11 (IF-
2019-00104645-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT.N° 1578 —22-08-2019 — Educacién,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Laurita del Valle Zalazar, DNI. N° 16.569.080,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacioén Ordinaria,
en los cargos de Maestra de Grado Titular y como
Directora Interina en la Escuela Primaria N° 233
«Hipdlito Vieytes» de la localidad de Salado, Dpto.
Tinogasta, de la Dcion. de Educacion Primaria, Subsec.
de Educacion de este Ministerio, a partirdel 01SET17.
Reconodzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacion, en concepto de legitimo abono y la
Liquidacion Final (haberes - aportes — contribuciones),
las que como Anexos I (INF-2019-00129646-CAT-
DPRH#MECT) y II (INF-2019-00129644-CAT-
DPRH#MECT) respectivamente, forman parte del
presente y autorizase el pago de la misma. Anexos para
consulta en Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1579 —22-08-2019 — Educacioén,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Norma Beatriz Gutiérrez, DNI. N°
17.599.280, poracogerse a los beneficios de la Jubilacion
Ordinaria en el cargo de Maestra de Grado, Titular, en la
Escuela Primaria N° 183 «Clubes Argentinos de
Servicio», Dpto. Tinogasta, de la Dcion. de Educacion
Primaria, Subsec. de Educacion de este Ministerio, a
partir del 01FEB17. Recondzcanse los servicios
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prestados y apruébese la Liquidacion, en concepto de
legitimo abono y la Liquidacion Final (haberes - aportes
— contribuciones), las que como Anexos I (IF-2019-
00168157-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-2019-
00168158-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1580 —22-08-2019 — Educacio6n,
Ciencia y Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Juana Rosa Roldan, DNI. N° 11.982.824, por
acogerse alos beneficios de la Jubilacion Ordinaria, como
agente Categ. 17, Agrup. Serv. Grales., Pta. Pte., de la
Escuela Primaria N° 180 «Republica Argentinay, Dpto.
Capital, de la Dcion. de Educacion Primaria, Subsec. de
Educacion de este Ministerio, a partir del 18ABR18.
Recondzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacion, en concepto de legitimo abono y la
Liquidacién Final (haberes - aportes — contribuciones),
las que como Anexos I (IF-2019-00125039-CAT-
DPRH#MECT) y II (2019-00125038-CAT-
DPRH#MECT) respectivamente, forman parte del
presente y autorizase el pago de la misma. Anexos para
consulta en Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1581 —22-08-2019 — Educacion,
Ciencia y Tecnologia — Dase de Baja por fallecimiento
al Sr. José Rolando Pérez, DNI. N° 24.065.478, como
agente Categ. 13, Agrup. Serv. Grales., Pta. Pte. de la
Escuela Primaria N° 296 «Pte. Dr. Ramon S. Castilloy,
Dpto. Capital, Dcion. de Educacion Primaria, Subsec.
de Educacion de este Ministerio, a partir del 11DIC18.

Dcto. ECyT. N° 1582 —22-08-2019 — Educacio6n,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
porla Sra. Liliana del Valle Quiroga, DNI. N° 13.098.495,
por acogerse a los beneficios de la Jubilacion Ordinaria
en el cargo de Maestra de Grado, Titular, en la Escuela
Primaria N° 994 «Rivadavia - Belgrano», Dpto. Capital,
de laDcién. de Educacion Primaria, Subsec. de Educacion
de este Ministerio, a partirdel 01SET17. Recondzcanse
los servicios prestados y apruébese la Liquidacion, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacién Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1 (IF-2019-00084525-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-

2019-00140894-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1583 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Analia Isabel del Huerto Navarro, DNI. N°
14.899.485, poracogerse a los beneficios de la Jubilacion
Ordinaria en los cargos de Profesora Titular de 3 hs.
catedra de Educacion Fisica, en 1° Afio, I Div.; 3 hs.
catedra de Educacion Fisica, en 2° Afio I Div.; 3 hs.
catedra de Educacion Fisica, en 3° Afio, I Div.; 3 hs.
catedra de Educacién Fisica, en 5° Afio, I Div.; 3 hs.
catedra de Educacion Fisica, en 4° Ano, I Div.,enla
Escuela Secundaria N° 66 de la localidad de Palo Blanco
y como Maestra Especial de Educacion Fisica Titular,
enla Escuela Primaria N° 128 de lalocalidad de Fiambala,
ambos establecimientos educativos del Dpto. Tinogasta,
de la Dcidn. de Educacion Secundaria 'y Dceion. de
Educacion Primaria, Subsec. de Educacion de este
Ministerio, a partir del 01 AGO17. Recondzcanse los
servicios prestados y apruébese la Liquidacién, en
concepto de legitimo abono y la Liquidacion Final
(haberes - aportes— contribuciones), las que como Anexos
1(IF-2019-00129618-CAT-DPRH#MECT) y II (IF-
2019-00129615-CAT-DPRH#MECT) respectivamente,
forman parte del presente y autorizase el pago de la
misma. Anexos para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Dcto. ECyT. N° 1584 —22-08-2019 — Educacion,
Cienciay Tecnologia —Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Maria de los Angeles Guerrero, DNI. N°
12.433.010, poracogerse a los beneficios de la Jubilacion
Ordinaria en los cargos de Profesora Titular de 3 hs.
catedra de Educacion Artistica, Plastica, en 2° Afio, |
Div.; 3 hs. catedra de Educacion Artistica, Plastica, en 2°
Ao, I Div. y 4 hs, Institucionales Titular, en la Escuela
Secundaria N° 49, Villa Cubas; 3 hs. catedra de Lenguajes
Artisticos, Artes Visuales, en 4° Afio, I Div.; 3 hs. catedra
de Educacion Artistica, Plastica, en 2° Afio, IV Div.; 2
hs. catedra de Educacion Artistica, Plastica, en 2° Afio,
III Div., Titulary 1 h. catedra de Educacion Artistica,
Plastica Interina, en 2° Afio, III Div., en la Escuela
Secundaria N° 1 «Dr. Fidel Mardoqueo Castro» y 3 hs.
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catedra de Educacion Artistica, Plastica, en 2° Afio, IV
Div.; 3 hs. catedra de Educacion Artistica, Plastica, en 2°
Afio, III Div.; 3 hs. catedra de Educacion Artistica,
Plastica, en 2° Afio, I Div.; 3 hs. catedra de Educacion
Artistica, Plastica, en 2° Afio, II Div., Titular y 4 hs.
Institucionales Titular en la Escuela Secundaria N° 77,
todos los establecimientos educativos del Dpto. Capital,
de la Dcion. de Educacion Secundaria, Subsec. de
Educacion de este Ministerio, a partir del 01DIC16.
Recondzcanse los servicios prestados y apruébese la
Liquidacion, en concepto de legitimo abono y la
Liquidacién Final (haberes - aportes — contribuciones),
las que como Anexos I (IF-2019-00119732-CAT-
DPRH#MECT) y II (IF-2019-00119733-CAT-
DPRH#MECT) respectivamente, forman parte del
presente y autorizase el pago de la misma. Anexos para
consulta en Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. GJ. (SGG) N° 1585 —22-08-2019— Gobierno
y Justicia - Apruébanse en todas sus partes los Contratos
de Empleo Publico suscriptos Ad refreréndum del Poder
Ejecutivo entre la Secretaria Gral. de la Gobernacion y el
Personal: Franco Federico Cardenes Valerio, DNI. N°
34.477.241, Maria Emilia Sudrez Brepe, DNI. N°
31.220.280, Astrid Valeria Teme, DNI. N° 26.593.409 y
Javier Eduardo Nuiiez, DNI N° 32.282.643, todos Categ.
21, Agrup. Profesional, para desempefiar funciones en la
Dcién. Pcial. Servicio de Reconocimientos Médicos,
Subsec. de Recursos Humanos y Gestion Publica, de la
Secretaria mencionada, los que tendran vigencia a partir
de la fecha del presente y caducaran el 31DIC19. El
gasto se afectara a las partidas de Personal Temporario
del presupuesto vigente del Organismo de destino.
Autorizase al Mtrio. de Hacienda y Finanzas a adoptar
las medidas pertinentes y efectuar las adecuaciones y
reasignaciones presupuestarias de créditos que resulten
necesarias, a fin de poner en inmediata ejecucion lo
dispuesto por el presente. Contratos para consulta en
Dpto. Archivo de esta Direccion.

Dcto. GJ. (SGG) N° 1586 —22-08-2019 — Gobierno
y Justicia - Apruébanse en todas sus partes los Contratos
de Empleo Publico suscriptos Ad refreréndum del Poder
Ejecutivo entre la Secretaria Gral. de la Gobernacion,
representado por el Secretario General de la Gobernacion
Lic. Edgardo Emesto Macedo, DNI. N° 10.733.874 y el
Personal: Julio César Cardoso Aguirre, DNI. N°

34.915.146, Categ. 14 y Maria Florencia Varela Veron,
DNI. N°32.415.302, Categ. 12, ambos Agrup. Admin.,
para desempeiiar funciones en la Dcion. Pcial. Servicio
de Reconocimientos Médicos, Subsec. de Recursos
Humanos y Gestion Publica, de la Secretaria
mencionada, los que tendran vigencia a partir de la fecha
del presente y caducaran el 31DIC19. El gasto se afectara
alas partidas de Personal Temporario del presupuesto
vigente del Organismo de destino. Autorizase al Mtrio.
de Hacienda y Finanzas a adoptar las medidas
pertinentes y efectuar las adecuaciones y reasignaciones
presupuestarias de créditos que resulten necesarias, a
fin de poner en inmediata ejecucion lo dispuesto por el
presente. Contratos para consulta en Dpto. Archivo de
esta Direccion.

Dcto. GJ. (AGG) N° 1587 — 22-08-2019 —
Gobierno y Justicia — Acéptase la renuncia presentada
porla Sra. Verdnica Inés Castro, DNI. N° 30.949.513,
al cargo de Supervisora, Indice 0.70, en Asesoria Gral.
de Gobierno, a partir de la fecha del presente. Dase las
gracias a la dimitente por los servicios prestados a la
Provincia.

Dcto. GJ. (AGG) N° 1588 — 22-08-2019 —
Gobierno y Justicia — Acéptase la renuncia presentada
por la Sra. Cinthya Andrea Delgado, DNI. N°
27.900.952, al cargo de Supervisora, Indice 0.60, en
Asesoria Gral. de Gobierno, a partir de la fecha del
presente. Dase las gracias a la dimitente por los servicios
prestados a la Provincia.

Dcto. GJ. (AGG) N° 1589 — 22-08-2019 —
Gobierno y Justicia—Acéptase la renuncia presentada
porla Sra. Roxana Anahi Romero, DNI. N°29.127.772,
al cargo de Supervisora, Indice 0.50, en Asesoria Gral.
de Gobierno, a partir de la fecha del presente. Dase las
gracias a la dimitente por los servicios prestados a la
Provincia.

Dcto. GJ. (AGG) N° 1590 — 22-08-2019 —
Gobierno y Justicia — Acéptase la renuncia presentada
por la Dra. Penélope del Valle Vera Sarmiento, DNI. N°
33.048.713, al cargo de Supervisora, Indice 0.80, en
Asesoria Gral. de Gobierno, a partir de la fecha del
presente. Dase las gracias a la dimitente por los servicios
prestados a la Provincia.



Pag. 3150 - 22/10/2019

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

Num. 85

RESOLUCIONES
MINISTERIALES

PUBLICACIONES ADELANTADAS

Resol. Minist. S. N° 767 — 10-06-2019 — Salud —
Créase en el ambito de la Salud Piblica Provincial, el
«Registro de Objetores Conciencia de la Provinciay, que
estara a cargo de la Subsecretaria de Salud Publica del
Ministerio.

ANO 2018
Resolucion Ministerial S. N° 579

AVALASE EL PROYECTO DE PROTOCOLO
DE VIOLENCIA EN EL AMBITO DE LA
SALUD PUBLICA PROVINCIAL Y PRIVADA

San Fernando del Valle de Catamarca, 10 de Mayo
de 2018.

VISTO:

El Expediente C-02188-2018, mediante el cual el
Colegio de Médicos de Catamarca, solicita aval de
Protocolo de Violencia en el ambito de la Salud Publica
Provincial o Privada, y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 02, obra Nota S/N° mediante la cual el
presidente del Colegio de Médicos de Catamarca,
presenta modelo de «PASOS A SEGUI», en caso de que
algtn integrante del Equipo de Salud, sufra amenazas,
agresiones, fisicas, psicoldgicas o verbales en ocasion de
trabajo, ya sea en el ambito de la Salud Ptiblica Provincial
o Privada.

Que la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
establece que la violencia «es el uso deliberado de la
fuerza fisica o el poder ya sea en grado de amenaza o
efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o
comunidad que cause o tenga muchas probabilidades de
causar lesiones, muerte, dafio psicologico, trastorno de
desarrollo».

Que los factores de riesgo a lo que estan expuestos
los trabajadores de Salud cambios en sus

comportamientos, irritabilidad, inestabilidad emocional
llegando a trastornos psicologias de consideracion, por
lo que también la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) establece que las profesiones relacionados a los
servicios (en este caso el de salud) son los que presentan
mayor riesgo de sufrir agresiones o actos de violencia
debido al estrecho contacto del personal sanitario con
los pacientes o usuarios. Dicha Organizacion en una de
las definiciones de violencia en el lugar de trabajo
establece que es «toda accidn, incidente o
comportamiento que se aparta de lo razonable, mediante
el cualuna persona es agredida, amenazada, humillada o
lesionada por otra en el ejercicio de su actividad
profesional o como consecuencia directa de la misma»9
; en donde se entiende por «consecuencia directa» un
vinculo claro con el gjercicio de la actividad profesional
y se supone que ocurre posteriormente, dentro de un
plazo de tiempo razonable.

Que la violenciay el estrés en el lugar de trabajo
tienen su origen en el &mbito de la organizacion en que se
trabaja, en la sociedad en general y en la biografia de las
personas, los cuales se entrelazan formando una malla
compleja. En el caso de profesiones como las de la salud,
que exigen mucho de cada persona, la acumulacion de
estrés y tension derivada de su sometimiento tanto a las
presiones sociales como a las derivadas de las reformas
de los sistemas de salud- contribuyen a engendrar
manifestaciones de violencia. El trabajo en los servicios
de atencion de la salud se distingue de otros ambitos
laborales debido a que en estos espacios se trabaja con
personas en situaciones usualmente criticas. Asi, la
actividad que el personal de salud efectia contiene riesgos
especificos que al momento de interactuar, pueden ser
generadores de accidentes o enfermedad para el conjunto
de los trabajadores y para cada uno de ellos. Dentro de
estos riesgos los mas estudiados son los bioldgicos
(infecciosos). Sin embargo, las situaciones que mas
transgreden la integridad fisica y mental de los
trabajadores de la salud son sus condiciones de trabajo y
las formas como esta organizado

Que hay que tener en cuenta que de los hechos de
violencia pueden desencadenar en lesiones fisicas o
emocionales (entre otras) contra el personal de salud,
pudiendo aplicarse la Ley de Riesgo de Trabajo y
Normativa Provincial en caso de los empleados publicos
en materia de seguro.
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Que en su Articulo 2° se avala el Proyecto de
Capacitacion «Jornadas Provinciales de Prevencion y
tratamiento de las Anomalias en el cuidado de la Salud:
comunicacion defectuosa, error en las prestaciones y
violencia en la Atencidn», destinado a profesionales
Médicos e integrantes del equipo de salud de los
Establecimientos Sanitarios, Publicos y Privados de la
Provincia.

Que a fs. 05/08, ha tomado intervencién Asesoria
Legal del Ministerio de Salud, mediante Dictamen AL
N©598/2018.

Que en virtud de la importancia que reviste dicha
propuesta, por la tematica a desarrollar, se hace necesario
elaborar el instrumento legal pertinente avalando tan
importante proyecto.

Porello,

ELMINISTRODE SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Avalar el Proyecto de Protocolo
de Violencia en el &mbito de la Salud Publica Provincial o
Privada, para el personal de Salud que a continuacion se
detalla en el Anexo I que pasa a formar parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Notifiquese. Tomen conocimiento
a sus efectos: Subsecretaria de Asistencia en Salud
Publica, Subsecretaria de Planificacion y Gestion en
Salud, Hospital Interzonal San Juan Bautista, Hospital
Interzonal de Nifios «Eva Perony, Maternidad Provincial
«25 de Mayo», Colegio de Médicos de Catamarca.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése al
Registro Oficial y Archivese.-

Dr. Ramén Figueroa Castellanos
Ministro de Salud

ANEXOI
PROTOCOLODEACTUACIONY

PREVENCIONANTE SITUACIONES DE
VIOLENCIAPARAELPERSONALDE SALUD

Se debe entender violencia contra trabajadores de la
salud a «cualquier incidente en el cual el personal de
salud es abusado, amenazado o agredido en ocasion
laboral y con un desafio explicito o implicito a su
seguridad, bienestar o salud».

AMBITO DEAPLICACION

El protocolo se aplicara a cualquier situacion de
violencia que suftiere el personal de salud, encuadrado
en la Ley de Carrera Sanitaria N° 5161, que ocurran
dentro de un Establecimiento de Salud Publico en todo
el territorio Provincial, o en las inmediaciones del
Establecimiento relacionadas con un servicio de salud
brindado al agresor o a sus familiares.

Los actos de violencia pueden ser prevenidos
antes que los mismos sean cometidos, el cual se debera
observar lo siguiente:

CAPACITACION DELPERSONAL

Realizar capacitaciones constantes al personal de
salud a los fines de que estén preparados para detectar
situaciones de riesgo, tratar de reconocer las primeras
sefiales anteriores a los actos de violencia, lo que podra
hacerse en colaboracion con los distintos Colegios
Profesionales que tendran como objetivo la realizacion
de talleres, charlas debates, seminarios a los fines de
analizar también las relaciones del personal sanitario con
los pacientes y sus familiares en situaciones agresivas y
de conflicto.

ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DE
TRABAJO

Organizar el trabajo a los fines de minimizar las
ocasiones de labor que impliquen estar a solas con los
pacientes o familiares de los mismos, que tiene por
finalidad de crear un ambiente seguro de trabajo.

SITUACION DEAGRESION

Las situaciones violentas, pueden tener distintas
manifestaciones y entre otras situaciones abarcar:

Abuso verbal consistentes en amenazas especificas,
accion fisica con o sin lesion, violencia sexual.

Agresion fisica: incluye ataques en distintos niveles
como bofetadas, empujones, patadas, amenazas con
armas, etc.
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Amenazas comunicadas verbalmente, por carta o
telefonicamente.

Acoso: conducta no correspondida ni deseada que
crea un ambiente hostil.

Ante una situacion de peligro de acciones de violencia
se debera:

1. Evitar la situacion, alejarse a las salidas de
emergencia o lugares donde estén en publico.

2. No responder a las provocaciones, comprender la
conducta del individuo, escuchar activamente sus
argumentos, evitando discutir sus ideas y razones, no
restando importancia a sus quejas o criticas etc.

3. En el caso que el individuo se encuentre muy
alterado, utilizar palabras en forma clara y segura, con
un ritmo tranquilo y pausado con una postura corporal
segura, tono de voz que sea firme y convincente, no
sefialar con el dedo que se interprete como un gesto
acusatorio,

4. Las noticias negativas con respecto a la salud de
un paciente, darlas a sus familiares cuando el personal
de salud se encuentre acompanado.

5. Ante una situacion de violencia, se le debe advertir
al agresor lo inadecuado de su comportamiento y de las
consecuencias que su proceder puede acarrear. Es
importante la presencia y el auxilio de los compafieros
de trabajo u otras personas cercanas servira en un primer
momento para contener y/o acabar con la situacion de
violencia.

6. Comunicar de forma inmediata ala Policia Local
y/o Seguridad que se encuentre en el lugar, por lo que si
apesar de los intentos de disuadir al agresor, la situacion
de violencia persista por lo que se solicitara que se
apersone urgentemente en el lugar donde se desarrollan
los hechos desencadenantes de violencia.

7. Se debera notificar de inmediato al superior, Jefe
de Guardia o de Servicio o Direccion del Hospital.

8. Se debera dejar por escrito en el Libro de Actas
que se tendra para tal fin, lo que quedara bien
documentado el hecho de violencia. También tendra por
finalidad evaluar las diferentes situaciones, facilitando
la toma de decisiones en la definicion de medidas
oportunas.

9. Notificar al Colegio Médico de Catamarca
mediante su pagina institucional en el caso en el hecho
de violencia se encuentre involucrado un médico. Sin
perjuicio de los restantes Colegios Profesionales.

10. El trabajador afectado realizara la
correspondiente denuncia por accidente laboral por ante

Reconocimientos Médicos u organismo que lo reemplace,
como asi también la correspondiente denuncia penal.

11. En caso que un trabajador de la salud resulte
lesionado por un hecho de violencia se le debera dar
asistencia sanitaria de manera urgente acompanado por
un compaiiero de trabajo, dejando la debida constatacion
de las lesiones que padezca.

12. El trabajador de la Salud ante un hecho de
violencia podra solicitar asistencia psicoldgica, ya que
los actos de violencia pueden generar sentimientos de
cdlera o ira, en ataques de panico y ansiedad, miedo a
que las situaciones de violencia puedan volver a
producirse. Se pueden dar situaciones de indefension,
aislamiento, vulnerabilidad y culpabilidad. Todo ello
puede afectar no s6lo la vida laboral sino también la
personal, por lo que es importante dar apoyo psicologico
al afectado tanto en el corto como a largo plazo.

13. EIl trabajador afectado podra solicitar
asesoramiento juridico ante la Asesoria de los
correspondientes Centros de Salud o Asesoria Legal del
Ministerio de Salud a los fines de que decida la actuacion
aseguir y en su caso interponer la denuncia penal contra
el o los sujetos que han desencadenado los hechos de
violencia.

SITUACIONES ALTERNATIVAS

1-Tener bien establecidas las salidas de emergencias
alos fines de recurrir directamente a ellas en caso de
violencia, como asi también salidas alternativas en los
espacios de consulta.

2- Colocacién de camaras de vigilancia pero
garantizando en todo momento la confidencialidad e
intimidad del personal de salud como la de los pacientes.

3-Se podran incorporar dispositivos de alarmas en
lugares estratégicos.

4-Colocacion de carteleria y entrega de folleteria a
toda persona que ingrese a los distintos centros de salud
alos fines de profundizar en el respeto al gjercicio por el
ciudadano de los derechos. Se debera instar al ciudadano
en el gjercicio de sus deberes. Entre éstos se encuentran
en hacer un uso adecuado de los servicios sanitarios, en
un ambiente de mutua cordialidad, confianza y respeto
en aras a mejorar las relaciones entre los ciudadanos y
los trabajadores de la salud.

5-Se promovera la elaboracion de diagnostico sobre
hechos de violencia a través de investigaciones, encuestas,
estadisticas, estudios especificos que retomen los casos
resueltos y los no resueltos para su comparabilidad en el
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tiempo e incorporen nuevas lineas de trabajo sobre la
problematica.

RESPETOMUTUO

La premisa fundamental para la aplicacion e
interpretacion del presente protocolo, es lade RESPETO
MUTUO entre el personal de salud y los pacientes y
sus familiares.

Resolucion Ministerial S. N° 722

APRUEBASE LA GUIA DE PROCEDIMIENTOS
PARA LA ATENCION DE PACIENTES QUE
SOLICITAN PRACTICAS DE INTERRUPCION
LEGAL DEL EMBARAZO

San Fernando del Valle de Catamarca, 06 de Junio de
2018.

VISTO:

El Expediente D-06046-2017, por el cual la Direccion
Materno Infantil de la Subsecretaria de Medicina
Preventiva y Promocion en Salud, solicita se realice las
gestiones administrativas correspondiente para otorgar
al Protocolo para la Atencioén integral de las Personas
con derecho a la interrupcion del embarazo, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional e Instrumentos
Internacionales con Jerarquia Constitucional, el articulo
86, incisos 1°y 2° del Codigo Penal de la Nacion, Leyes
Nacionales N° 26.061, N° 26.130; y N° 26.529; la
Constitucion de la Provincia de Catamarca; Leyes
Provinciales N° 5357 y 25.673; Guia Técnica para la
Atencion Integral de los Abortos no Punibles y Protocolo
para la Atencion Integral de las personas con derecho a
la interrupcion legal del embarazo.

Que la demanda de Interrupcion del Embarazo, si
bien son casos excepcionales, es una realidad que
presenta distintas dificultades para su abordaje desde el
punto de vista de la Salud.

Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacioén en su
fallo «F.A. L. s/ medida autosatisfactiva», de marzo de
2012, en su caracter de intérprete tiltimo de todo el
sistema normativo del pais, establecio que «No es punible

toda interrupcion de un embarazo que sea consecuencia
de una violacion con independencia de la capacidad mental
de su victima, ello es asi porque de la mera lectura del
art. 86, inc. 2 del Codigo Penal se evidencia que el
legislador, al utilizar una conjuncion disyuntiva al
referirse a si «el embarazo proviene de una violaciéon o
de un atentado al pudor cometido sobre una mujer idiota
o demente», previo dos supuestos diferentes para el
caso de embarazos provenientes de un delito de esta
naturaleza, ésto es: la violacion propiamente dicha y el
atentado al pudor sobre un mujer «idiota o dementey, de
forma tal que el supuesto no punibilidad del Art. 86 inc.
2° del Codigo Penal debe interpretarse como
comprensivo de toda violacion.

Que por lo antes expuestos, debe entenderse que el
Coédigo Penal de 1a Nacion Argentina establece que el
aborto practicado por un médico diplomado con el
consentimiento de la mujer no es punible: a), si se ha
hecho con el fin de evitar un peligro para la vida e la
mujer y si este peligro no puede ser evitado por otros
medios (articulo 86, segundo parrafo, inciso 1°, Codigo
Penal de laNacion), b), si se ha hecho con el fin de evitar
un peligro para la salud de la mujer y si este peligro no
puede ser evitado por otros medios (articulo 86, segundo
parrafo, inciso 1°, Codigo Penal de la Nacioén), c). siel
embarazo proviene de una violacion (Articulo 86, segundo
parrafo, inciso 2°, Cédigo Penal de la Nacion), d). siel
embarazo proviene de una violacidn sobre una mujer
con discapacidades intelectual o mental (Articulo 86,
segundo parrafo, inciso 2°, Cédigo Penal de la Nacion).

Que asimismo nuestro tribunal cimero dispuso que
«Lo establecido en el articulo 19° in fine de la
Constitucion Nacional, se traduce en que el Articulo 86,
inciso 2°, del Codigo Penal, no exige ni la denunciani la
prueba de la violacién, como tampoco su determinacion
judicial para que una nifia, adolescente o mujer pueda
acceder a la interrupcion de un embarazo producto de
una violaciony.

Que asimismo en su parte resolutiva exhorta «a las
autoridades (...) Provinciales (...) con competenciaen la
materia, a implementar y a hacer operativos, mediante
normas del méas alto nivel, en los términos a aqui sentados,
protocolos hospitalarios para la concreta atencion de
los abortos no punibles y para la asistencia integral de
toda victima de violencia sexual».
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Que atento a la transcendencia institucional y social
de dicho fallo y su implicancia para el abordaje de la
salud publica, resulta conveniente avanzar en el dictado
de normas y/o guias de procedimientos, que permitan
garantizar el derecho a la salud de las mujeres que soliciten
practicas de aborto terapéutico; como asi también dar
precisiones a los profesionales del equipo de salud sobre
cual debe ser su proceder.

Que compete al Ministerio de Salud, entender en la
determinacion de los objetivos y las formulaciones de
las politicas del area de su competencia.

Queafs. 11/11 vita, mediante Dictamen A.L. N°
2054/18 ha tomado intervencion Asesoria Legal de este
Ministerio.

Porello,

ELMINISTRODE SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar la «Guia de
Procedimientos para la Atencion de Pacientes que
solicitan Practicas de Interrupcion Legal del Embarazo,
segun lo establecido en el Articulo 86 incisos 1°y 2° del
Codigo Penal de 1a Nacion, que como anexo I forma
parte Integrante del presente Instrumento Legal.

ARTICULO 2°- Comuniquese, publiquese, dése al
Registro Oficial y Archivese.-

Dr. Ramén Figueroa Castellanos
Ministro de Salud

ANEXOI

GUIA DE PROCEDIMIENTO PARA LA
ATENCION DE PACIENTES QUE SOLICITEN
PRACTICAS DE INTERRUPCION LEGAL DEL

EMBARAZO, SEGUNLO ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 86° INCISO1° Y 2° DEL
CODIGO PENAL DE LA NACION

1° La presente guia sera de aplicacion para la
asistencia sanitaria integral de practicas de Interrupcion
Legal del Embarazo, contemplados en el articulo 86°,
incisos 1°y 2° del Codigo Penal, en el ambito de los
establecimientos publicos de la provincia de Catamarca.

2° CONSIDERACIONES GENERALES

2.- a) Marco normativo: Cédigo Penal Argentino,
articulo 86° «el aborto practicado por un médico
diplomado con el consentimiento de la mujer encinta, no
es punible: 1°) Si se ha hecho con el fin de evitar un
peligro para la vida o la salud de la madre y si este
peligro no puede ser evitado por otros medios; 2° Si el
embarazo proviene de una violacién o de un atentado al
pudor cometido sobre una mujer idiota o demente. En
este caso, el consentimiento de su representante legal
debera ser requerido para el aborto».

2.-b) El supuesto de aborto no punible contemplado
en el articulo 86 inciso 2° del Cédigo Penal comprende a
aquel que se practique respecto de todo embarazo que
sea consecuencia de una violacién, con independencia de
la capacidad mental de la victima. (Corte Suprema de
Justicia de la Nacién en la Causa F.A.L s/ medida
autosatisfactiva; Expte. N° F. 259 XLDI). En este caso
la mujer solicitante, o en su caso su representante legal,
debera realizar una declaracién jurada en la que hara
constar que su embarazo es producto de una violacion y
que por esa circunstancia solicita que se realice el aborto.

2.-c¢) No es necesario la denuncia para que una nifia,
adolescente o mujer pueda acceder a la interrupcion de
un embarazo producto de una violacion.

2.-d) En todos los casos es imprescindible, para la
realizacion de Interrupcion Legal del Embarazo, el
consentimiento informado de la mujer embarazada en
los términos provistos por la ley N° 25.629, Convencion
de los Derechos del Nifios y restantes normas Nacionales
y Provinciales que resulten aplicables.

2.-¢)En el caso de nifias, adolescentes o personas
con capacidad restringida que no pueda consentir el acto,
se requerira del consentimiento informado de sus
representantes legales o apoyo designado.

2.-f) Dicho consentimiento debe ser entendido como
un proceso y no como un simple acto formal. El dicho
proceso, en la interaccion del paciente con el médico, es
que verdaderamente se puede garantizar que la decision
que finalmente se tome sea absolutamente libre, ya que
puede ser realizada habiendo conocido, comprendido y
analizada la situacion particular de la embarazada,
evacuando todas las dudas sobre la decision de proceder
ala interrupcion de la gestacion.

2.- g) Entodos los casos debe garantizarse una pronta
y segura respuesta a la embarazada demandante de la
Interrupcion Legal del Embarazo, resguardando su
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intimidad y la confidencialidad, preservando sus datos
personales y familiares.

2.-h) Para larealizacion de la Interrupcion Legal del
Embarazo, no es necesaria autorizacion de autoridad
judicial o administrativa. Toda decision que tome el
médico tratante se basara, desde la optica de la salud,
exclusivamente en la situacion de la mujer en cinta.
Unicamente con el consentimiento por escrito de la
paciente se dard informacion sobre el caso a otras personas
que no sean los profesionales intervinientes y/o
autoridades judiciales.

2.-1) La informacion falsa, o dilacion injustificada
por parte de los profesionales de la salud y/o las
autoridades hospitalarias importan conductas sujetas a
responsabilidad administrativa, civil y/o penal.

2.-j) Los profesionales, ante la solicitud de la
realizacion de una Interrupcion Legal del Embarazo,
podran ejercer su derecho a objecion de conciencia, la
cual sera aplicable tanto al sector publico como al
privado.

2.- k) De presentarse un caso que no estuviese
contemplado en la presente guia, o que presentare alguna
duda desde el punto de vista juridico o procedimental y
ésto pudiese representar un obstaculo en la continuidad
del procedimiento, el médico tratante y/o la autoridad
hospitalaria deberan dar intervencion al comité de biotica.

3°PROCEDIMIENTO

Ante lasolicitud de Interrupcion Legal del Embarazo,
los profesionales médicos intervinientes deberan observar
las siguientes pautas de accion:

3.1-PROCEDIMIENTO EN CASO DE PELIGRO
PARALAVIDAO LASALUD. Articulo 86°, inciso 1
del Codigo Penal de la Nacion

3.1-a) ATENCION - DERIVACION

La ILE sera realizada en los siguientes Centros
Médicos; Andalgala, Belén, Recreo, Santa Maria,
Tinogasta y Maternidad Provincial 25 de Mayo,
pudiéndose incorporar otros centros de salud.

En caso de que la solicitud de ILE no searealizada en
los Centros detallados en el parrafo anterior, o lo que
con posterioridad se incorporen, el profesional médico
debera comunicarse en forma urgente con la maxima
autoridad del Centro Regional méas cercano a los fines de
coordinar la derivacion de la paciente.

3.-1.b) CAPACIDAD.

De conformidad con el Art. 26° del CCyC, todas las
personas menores de edad tienen derecho a participar en

las decisiones sobre su persona, se presume que la
adolescente entre trece y dieciséis afios tiene aptitud
para decidir por si respecto de aquellos tratamientos
que no resultan invasivos, ni comprometen su estado de
salud o provocan un riesgo grave en su vida o integridad
fisica.

De tal manera las adolescentes de 13 a 16 aios pueden
otorgar por si mismas su consentimiento informado y
realizar personalmente la declaracion jurada requerida
para la interrupcion de un embarazo producto de una
violacion, con el asentimiento de sus padres o apoyos,
debiéndose en todo momento respetar su derecho a ser
escuchadas y a que su opinion sea tenida en cuenta, €ésto
se basa en el principio de la « autonomia progresiva» y
el grado de desarrollo de cada nifia o adolescente en
situacion de requerir la realizacion de una ILE.

A partir de los dieciséis anos la adolescente es
considerada como un adulto para las decisiones atinentes
al cuidado de su propio cuerpo y por ello puede suscribir
el consentimiento informado y realizar la declaracion
jurada requerida para la interrupcion de un embarazo
producto de una violacion.

Sin perjuicio de lo anterior, se recomienda fomentar
que las adolescentes cuenten con la compaiiia y el apoyo
de una persona de su confianza durante el proceso.

En todos los casos los equipos de salud deben
garantizar claramente la confidencialidad, asegurandoles
alas adolescentes que no compartiran la informacion de
la consulta con nadie, este criterio debe aplicarse teniendo
en cuenta el principio de respecto del interés superior
del nifio, establecido en la Convencion de los Derechos
del Niflo.

3.1-¢c) OBJECION DE CONCIENCIA

3.1-c.1) En caso de que el médico tratante fuera a
hacer uso del derecho de objecion de conciencia debera
hacer saber dicha circunstancia al Director del Hospital
donde presta servicio, inmediatamente después de haber
tomado conocimiento de la solicitud de la paciente y en
ningun caso podré aparejar demoras que comprometan
la atencion de la requirente del servicio. Dicha objecion
debera instrumentarse por escrito, dejando constancia
que la misma lo esta tanto para realizar las practicas de
Interrupcién Legal del Embarazo en el &mbito publico
como en el privado. La misma debera ser archivada por
la autoridad del Hospital, quien debera informar a la
Subsecretaria de Asistencia en Salud Publica y al Colegio
Meédico de la Provincia a los fines que su decision quede
registrada y se notifique de ello al sector privado.
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3.1.-c.2) La autoridad de la institucion involucrada,
inmediatamente de conocida la objecion de conciencia
planteada, debera arbitrar los medios para organizar el
servicio en aras de garantizar la atencion de la paciente.
Para el supuesto de que en esa institucion no cuente con
otro médico que pueda realizar las practicas de
interrupcion Legal de Embarazo, debera poner en
conocimiento esta circunstancia a la Subsecretaria de
Asistencia en Salud Publica, quien debera arbitrar los
medios para garantizar la prestacion en cuestion.

3.1.-c.3) Bajo ninguna circunstancia dicha objecion
podra traer aparejada sanciones de ningtin tipo. El objetor
podra en cualquier momento dejar sin efecto la objecion
con una nueva manifestacion por escrito.

3.1.-d) DIAGNOSTICO

El peligro para la vida o para la salud debe ser
constatado por el médico tratante y sobre la base de los
estandares vigentes quien, de considerarlo necesario,
podra convocar un equipo interdisciplinario con los
profesionales que requieran el caso debiendo determinar,
ademas, la inexistencia de otro tratamiento alternativo,
como asi también que el peligro para la vida o la salud es
consecuencia del embarazo o que el mismo contribuye a
agravar dicho peligro. En el supuesto de que, a juicio del
profesional interviniente, no sea posible realizar la
préactica de Interrupcion Legal del Embarazo, ello debera
ser puesto en conocimiento de la mujer o de su
representante legal, por escrito, inmediatamente,
dejandose constancias en la Historia Clinica de tal
circunstancia.

3.1.-d.1) EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

El equipo interdisciplinario estara integrado por un
toco ginecologo, médico tratante, un psicologo a los que
se podran sumar otros profesionales si el caso lo requiere,
los que seran designados por el Director del Hospital.
No podra conformar el Equipo Interdisciplinario los
profesionales objetores de conciencia. Dicho equipo sera
convocado a instancias del médico tratante. En tal caso
debera producir un dictamen, desde un punto de vista
médico, referido a la procedencia o no de la interrupcion
del embarazo en los casos de embarazos no punibles,
debiendo expedirse enun plazo no mayor a tres (3) dias
habiles, siempre teniendo en cuenta la urgencia del caso.
Emitido dictamen, el que sera incorporado a la Historia
Clinica, el médico tratante convocara a la mujer
embarazada y/o a su representante legal a fin de ser
informado/a sobre el diagnostico y posible tratamiento.

3.1.-¢) CONSENTIMIENTO INFORMADO

No existiendo impedimento médico para la
realizacion de la practica de Interrupcion Legal del

Embarazo, se procedera a instrumentar el
Consentimiento Informado. Debe ser entendido como
un proceso y no como un simple acto formal. Desde la
primera consulta y en todo momento el médico debera
brindar informacion clara, precisa y adecuadaa la paciente
y/o apoyo explicandole en términos claros y de acuerdo
a su capacidad de comprension el diagnostico y
pronostico del cuadro y la posibilidad de interrumpir el
embarazo, los riesgos que dicha practica implica,
respondiendo a las preguntas. La informacion podra ser
aplicada en todo momento y el consentimiento podra
ser revocado en cualquier momento. La prestacion del
consentimiento informado debera realizarse de acuerdo
a lo normado por la Ley Nacional 26.529,
materializdndose por escrito y debidamente firmado.

3.1.-e.1) Enel caso de las mujeres con restriccion a
su capacidad, o que no puedan prestar su consentimiento
ala practica de Interrupcion Legal del Embarazo, se
requerira del consentimiento informado de su apoyo o
representante.

3.1.-e.2) Cuando se trate de menores de dieciséis
(16) afios de edad debera requerirse el asentimiento de
sus padres o su representante legal.

En el supuesto de menores de trece (13) afios o que
la nifia 0 adolescente no contase con representante legal
debera darse intervencion a la Secretaria de Nifiez
Adolescenciay Familia.

En todo los casos las nifias y adolescentes tienen
derecho a participar del proceso deliberativo y de la
toma de decision, en funcion de su edad, capacidad de
discernimiento y madurez; debiendo su opinidn ser
tenida en cuenta siempre, conforme lo previsto en la
Convencion de los derechos del Niflo, -art. 12°y laLey
N°26.061-art. 3°. Cuando exista conflicto entre los
derechos e intereses de las nifias, nifios y adolescentes
frente a otros derechos e intereses igualmente legitimos,
prevaleceran los primeros (Ley 26.061, art, 3°) como
asi también al art. 26° del CCyC.

3.1.-f) ASISTENCIA PSICOLOGICA

Desde el primer momento debera brindarse asistencia
psicologica a la embarazada y cuando el profesional lo
aconseje, y con el consentimiento de la mujer, a su grupo
familiar, extendiéndose el mismo después de realizado la
ILE por un plazo no menor a tres (03) meses.

La asistencia psicoldgica se brindara atin en el caso
que la embarazada decida no continuar con el
procedimiento de ILE, debiéndose informar
fehacientemente que es su derecho continuar con el
tratamiento o asistencia psicologica.
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3.1-h) REALIZACION DE LA INTERRUPCION
LEGAL DEL EMBARAZO

Materializado por escrito el consentimiento
informado y en un plazo no mayor a tres (03) dias y
segun la urgencia del caso, se procedera de acuerdo a lo
indicado por el médico tratante a efectuar el
procedimiento de Interrupcion Legal del Embarazo. En
caso de considerarlo necesario, el profesional podra
requerir asistencia del equipo interdisciplinario.

3.-2 PROCEDIMIENTO EN CASO DE
VIOLACION Articulo 86°, inciso 2 del Codigo Penal de
laNacion

La solicitante, su representante o el apoyo designado
(seguin el caso), deberd manifestar ante el médico tratante,
con caracter de declaracion jurada, que el embarazo es
producto de una violacién y que por causa solicita se le
practique la Interrupcion Legal del Embarazo. Esta
declaracion, se formulara por escrito y sera incluida en la
Historia Clinica de 1a Embarazada y rubricada por ella
su representante o en el apoyo designado.

No es necesaria la denuncia para que una nifia,
adolescente o mujer pueda acceder a la interrupcion de
un embarazo producto de una violacién, debiéndose
tomar recaudos necesario para el resguardo de material
genético.

Si la solicitante, su representante o el apoyo
designado contaren con constancia de denuncia penal, se
incluird una copia de la misma en la Historia Clinica, en
ninghn caso se supeditara la Interrupcion Legal del
Embarazo a la previa realizacion de denuncia.

3.2.a) La practica de Interrupcion Legal del Embarazo
sera realizada en los siguientes Centro Médicos:
Andalgala, Belén, Recreo, Santa Maria, Tinogastay
Maternidad Provincial 25 de Mayo, pudiéndose
incorporar otros centros de salud.

En caso de que la solicitud de Interrupcion Legal del
Embarazo no sera realizada en los Centros detallados en
el parrafo anterior, o los que con prioridad se incorporen,
el profesional médico deberda comunicarse en forma
urgente con la maxima autoridad del Centro Regional
mas cercano a los fines de coordinar la derivacion de la
paciente.

3.2.b) De conformidad con el art. 26° del CCyC,
todas las personas menores de edad tienen derecho a
participar en las decisiones sobre su persona, se presume
que el adolecente entre trece y dieciséis afios tienen
aptitud para decidir por si respecto de aquellos
tratamientos que no resultan invasivos, ni comprometen

asuestado de salud o provocan un riesgo grave a su vida
o integridad fisica.

De tal manera las adolescentes de 13 a 16 afios pueden
otorgar por si misma su consentimiento informado y
realizar personalmente la declaracion jurada requerida
para la interrupcién de un embarazo producto de una
violacion, con el asentimiento de sus padres o apoyos,
debiéndose en todo momento respetar su derecho a ser
escuchadas y a que su opinion sea tenida en cuenta, ésto
se basa en el principio de la «autonomia progresiva» y el
grado de desarrollo de cada nifia o adolescente en situacion
de requerir larealizacion de una ILE.

A partir de los dieciséis afios la adolescente es
considerada como un adulto para las decisiones atinentes
al cuidado de su propio cuerpo y por ello puede suscribir
el consentimiento informado y realizar la declaracion
jurada requerida para la interrupcion de un embarazo
producto de una violacion.

Sin perjuicio de lo anterior, se recomienda fomentar
que las adolescentes cuenten con la compaiiia y el apoyo
de una persona de su confianza durante el proceso.

En todos los casos los equipos de salud deben
garantizar claramente la confidencialidad asegurandoles
alas adolescentes que no compartiran la informacion de
la consulta con nadie, este criterio debe aplicarse teniendo
en cuenta el principio del respeto del interés superior
del nifio, establecido en la convencion de los Derechos
del Nifio.

3.2.¢-) OBJECION DE CONCIENCIA

3.2.c.1) En caso de que el médico tratante fuera a
hacer uso del derecho de objecion de conciencia, debera
hacer saber dicha circunstancia al Director del Hospital
donde presta servicio, inmediatamente después de haber
tomado conocimiento de la solicitud de la paciente y en
ningun caso podra aparejar demoras que comprometan
la atencion de la requirente del servicio. Dicha objecion
debera instrumentarse por escrito, dejando constancia
que la misma lo es tanto para realizar las practicas de
Interrupcion Legal de Embarazo en el ambito publico
como el privado. La misma debera ser archivada por la
autoridad del Hospital, quien debera informar a la
Subsecretaria de Asistencia en Salud Pablica y al Colegio
Meédico de la Provincia a los fines que su decision quede
registrada y se notifique de ello al sector privado.

3.1.-c.2) La autoridad de la institucion involucrada,
inmediatamente de conocida objecion de conciencia
planteada, debera arbitrar los medios para organizar el
servicio en aras de garantizar la atencion de la paciente.
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Para el supuesto de que en esa institucion no cuente con
otro médico que pueda realizar las practicas de
Interrupcion Legal de Embarazo, debera poner en
conocimiento esta circunstancia a la Subsecretaria de
Asistencia en Salud Publica, quien debera arbitrar los
medios para garantizar la prestacion en cuestion.

3.1.-c.3) Bajo ninguna circunstancia dicha objecion
podra traer aparejada sanciones de ningtin tipo. El objetor
podra en cualquier momento dejar sin efecto la objecion
con una nueva manifestacion por escrito.

3.2. d-) DECLARACION JURADA Y
CONSENTIMIENTO INFORMADO

La solicitante, su representante o el apoyo designado
(segun el caso), deberan manifestar ante el médico
tratante, con caracter de declaracion jurada, que el
embarazo es producto de una violacion y que por causa
solicita se le practique la Interrupcion Legal del Embarazo.
Esta declaracion debe ser incluida en la Historia Clinica
de la embarazada y firmada por ella o su representante o
el apoyo designado.

No es necesaria la denuncia para que una nifia,
adolescente o mujer pueda acceder a la interrupcion de
un embarazo producto de una violacién, debiéndose
tomar recaudos necesario para el resguardo de material
genético.

Si la solicitante, su representante o el apoyo
designado contaren con constancia de denuncia penal, se
incluird una copia de la misma en la Historia Clinica, en
ninghn caso se supeditara la Interrupcion Legal del
Embarazo a la previa realizacion de denuncia.

3.2.e-) ESTUDIOS

El médico tratante procedera a realizar los estudios
que correspondan a fin de determinar si, desde el punto
de vista médico, es viable proceder a la practica de ILE,
pudiendo convocar al equipo interdisciplinario, o realizar
interconsultas.

El equipo interdisciplinario estara integrado por un
toco ginecdlogo, médico tratante, un psicologo a los que
se pondran sumar otros profesionales si el caso lo
requiere, los que seran designados por el Director del
Hospital. No podran conformar el Equipo
interdisciplinario los profesionales objetares de
conciencia.

3.2. ) ASISTENCIA PSICOLOGICA

Desde el primer momento debera brindarse asistencia
psicoldgica a la embarazada y cuando el profesional lo
aconseje, y con el consentimiento de la mujer, a su grupo
familiar, extendiéndose el mismo después de realizado el
aborto por un plazo no menor a tres (3) meses.

La asistencia psicoldgica se brindara aun en el caso
que la embarazada decida no continuar con el
procedimiento de ILE, debiéndose informar
fehacientemente que es su derecho continuar con el
tratamiento o asistencia psicologica.

3.2.g-)REALIZACION DEL PROCEDIMIENTO
DE INTERRUPCION LEGAL DEL EMBARAZO

Materializado por escrito el consentimiento
informado y en un plazo no mayor de tres (3) dias y
segun la urgencia del caso, se procedera de acuerdo a lo
indicado por el médico tratante a efectuar la practica de
ILE. En caso de considerarlo necesario, el profesional
podrarequerir la asistencia del equipo interdisciplinario.

3.2. h-) RESGUARDO DE MATERIAL
GENETICO

En todos los casos los médicos deberan adoptar los
recaudos necesarios para el resguardo del material
genético. Sino existiere denuncia penal, el mismo sera
preservado por el plazo maximo de noventa (90) dias
corridos, imponiéndose de tal situacion a la paciente. En
el caso de haber denuncia penal, se pondra dicha situacion
en conocimiento de la autoridad penal interviniente en
las actuaciones.

Resol. Minist. OP. N° 178 —20-05-2019 — Obras
Pablicas — Aféctase a Marcos Aarén Acosta, CUIL. 20-
32027015-5, Pta. Pte., de 1a Dcion. de Parque Automotor
a prestar servicio en la Subsec. de Planificacion, como
chofer a cargo del traslado de personal a la ciudad de
Parana, Entre Rios, a participar del «Encuentro de
Grupos de Trabajo de IDERA» y de las «XIV Jornadas
de IDERA», programadas del 21 al 2SMAY 19, vehiculo
Ford Focus, Dominio: PJF417.

Resol. Minist. OP. N° 179 —20-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase lo actuado por la Dcién. Pcial. de
Administracién, Subsec. de Administracion del
Ministerio, en la Contratacion Directa N° 356/18, para
la Obra: Adquisicion de calzado de seguridad para
personal de la Dcion. Pcial. de Administracion de Riego,
cuyo presupuesto oficial es de $ 796.500,00 y adjudicase
ala firma Bernardi SRL.. Autorizase a la Direccion
mencionada, alibrar la correspondiente Orden de Compra
y Pago, conforme la normativa vigente. El gasto se
imputara a las partidas del presupuesto vigente.
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Resol. Minist. OP. N° 180 —20-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase lo actuado por la Dcion. Pcial. de
Administracion de Riego del Ministerio, en la
Contratacion Directa N° 67/19, para la Obra: Adquisicion
de combustible, por $ 849.960,00 y adjudicase a la firma
El Jumeal SRL.. Autorizase a la Dcion. Pcial. de
Administracion, Subsec. de Administracion de este
Ministerio, a librar la correspondiente Orden de Compra
y Pago, conforme la normativa vigente. El gasto se
imputara a las partidas del presupuesto vigente.

Resol. Minist. OP. N° 181 —21-05-2019 — Obras
Publicas —Rectificase parcialmente el Art. 1° dela Resol.
Minist. MOP. N° 178/19, donde dice:... kKACOSTA
MARCOS AARON, C.U.L.LL. N°20-32027015-5...»
debera leerse... «GUTIERREZ LUCAS
MAXIMILIANO C.U.I.LL.N° 20-33360266-1. . .».

Resol. Minist. OP. N° 182 —21-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Acta Acuerdo de 29ABR19,
suscripta entre la Dcion. Pcial. de Obras por Contrato,
Subsec. de Administracion de Agua y Obras Hidraulicas
de este Ministerio y la Empresa IATASA. Ingenieria y
Asistencia Técnica Argentina SA., mediante la cual se
pacta Ampliar el Contrato del Servicio de Ingenieria para
realizar la Inspeccion de la Etapa Final de 1a Obra: Presa
Embalse Las Tunas Sobre Rio Las Tunas, Dpto. El Alto,
Pcia. de Catamarca, por el término de 8 meses
correspondientes al Periodo de Ejecucion, contados desde
el 01DICI18 hasta el 31JUL19, bajo las mismas
condiciones del Contrato Original, estableciendo para
este periodo, una cuota mensual fija e inamovible de
$ 422.725,56, por todo concepto, IVA incluido,
totalizando un monto de $ 3.381.804,51; establecer el
Periodo de Garantia por el término de 5 meses, contados
desde el 01AGO hasta el 31DIC19, fijando para el
Periodo de Garantia una cuota mensual fija e inamovible
de $ 245.895,07, por todo concepto, IVA incluido,
totalizando un monto de $ 1.229.475,37; por lo que el
total incluyendo ambos periodos es de $4.611.279,88,
precios vigentes a DIC18.

Resol. Minist. OP. N° 183 —21-05-2019 — Obras
Publicas — Ratificase en todos sus términos la Dispos.
DPOC. (SIP.)N° 70/19.

Resol. Minist. OP. N° 184 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase lo actuado por la Dcion. Pcial. de
Obras por Administracion de Obras Publicas, en la

Contratacion Directa N° 75/19, para la Obra: Adquisicion
de combustible Gas Oil, cuyo presupuesto oficial es de
$819.996,00 y adjudicase a la firma El Jumeal SRL..
Autorizase ala Dcion. Pcial. de Administracion, Subsec.
de Administracion de este Ministerio, a librar la
correspondiente Orden de Compra y Pago, conforme la
normativa vigente. El gasto se imputara a las partidas
del presupuesto vigente.

Resol. Minist. OP. N° 185 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Aféctase a Luis Arnaldo Salas, DNI. N°
31.813.182, a prestar servicio en la Dcion. Pcial. de
Antropologia, Secretaria de Estado y Cultura para el
traslado de muebles desde el «Predio Ferial Catamarca»
hacia la ciudad de Belén (Museo Céndor Huasi) el
28MAY 19, como chofer a cargo del vehiculo Camién
Ford, Dominio FLK 855.

Resol. Minist. OP. N° 186 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Obra N° 54 por
$ 53.224,87 y el Certificado de Obra redeterminado,
$174.769,18 correspondiente a DIC18 a favor de la
Empresa: Industrial y Constructora SA. Coarco SA,
UTE, Contratista de la Obra: «Sistema de Desagiies
Cloacales para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y
Valle Viejo». Remitase copia certificada del presente
Instrumento Legal a 1a Unidad de Coordinacion de
Programas y Proyectos con Financiamiento Externo del
Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda, para
efectuar el tramite correspondiente al pago de los
importes totales de los certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 187 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Modificacion
de Obra N°s. 01 y 02 correspondiente al Certificado de
Obra N° 54 (DIC18) por $ 00,00 a favor de la Empresa:
Industrial y Constructora SA. Coarco SA, UTE,
Contratista de la Obra: Sistema de desagiies cloacales
para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y Valle Vigjo.
Remitase copia certificada del presente Instrumento Legal
alaUnidad de Coordinacion de Programas y Proyectos
con Financiamiento Externo del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda, para efectuar el tramite
correspondiente al pago de los importes totales de los
certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 188 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébanse el Certificado de Obra N° 55
por $ 53.224,87 y el Certificado de Obra redeterminado,



Pag. 3160 - 22/10/2019

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

Num. 85

$ 175.333,37 correspondiente a ENE19 a favor de la
Empresa: Industrial y Constructora SA. Coarco SA,
UTE, Contratista de la Obra: Sistema de Ddesagiies
cloacales para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y
Valle Viejo. Remitase copia certificada del presente
Instrumento Legal a 1a Unidad de Coordinacién de
Programas y Proyectos con Financiamiento Externo del
Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda, para
efectuar el tramite correspondiente al pago de los
importes totales de los certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 189 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Modificacion
de Obra N°s. 01 y 02 correspondiente al Certificado de
Obra N° 55 (ENE19) por $ 00,00 a favor de 1a Empresa:
Industrial y Constructora SA. Coarco SA, UTE,
Contratista de la Obra: Sistema de desagiies cloacales
para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y Valle Viejo.
Remitase copia certificada del presente Instrumento Legal
ala Unidad de Coordinacion de Programas y Proyectos
con Financiamiento Externo del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda, para efectuar el tramite
correspondiente al pago de los importes totales de los
certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 190 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Obra N° 56 por
$53.224,88 y el Certificado de Obra redeterminado por
$ 173.757,94 correspondiente a FEB19 a favor de la
Empresa: Industrial y Constructora SA. Coarco SA,
UTE, Contratista de la Obra: Sistema de desagiies
cloacales para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y
Valle Viejo. Remitase copia certificada del presente
Instrumento Legal a 1a Unidad de Coordinacion de
Programas y Proyectos con Financiamiento Externo del
Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda, para
efectuar el trdmite correspondiente al pago de los
importes totales de los certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 191 -23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Modificacion
de Obra N°s. 01 y 02 correspondiente al Certificado de
ObraN° 56 (FEB19), por $ 00,00 a favor de la Empresa:
Industrial y Constructora SA. Coarco SA, UTE,
Contratista de la Obra: Sistema de desagiies cloacales
para los Dptos. de Fray Mamerto Esquit y Valle Vigjo.
Remitase copia certificada del presente Instrumento Legal
alaUnidad de Coordinacion de Programas y Proyectos

con Financiamiento Externo del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda, para efectuar el tramite
correspondiente al pago de los importes totales de los
certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 192 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Obra N° 57,
por $ 2.204.548,70 y el Certificado de Obra
redeterminado, $ 14.288.687,46, correspondiente a
MARI19 afavor de la Empresa: Industrial y Constructora
SA. Coarco SA, UTE, Contratista de la Obra: Sistema
de desagiies cloacales para los Dptos. de Fray Mamerto
Esquit y Valle Viejo. Remitase copia certificada del
presente Instrumento Legal a la Unidad de Coordinacion
de Programas y Proyectos con Financiamiento Externo
del Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda,
para efectuar el tramite correspondiente al pago de los
importes totales de los certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 193 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébase el Certificado de Modificacion
de Obra N°s. 01 y 02 correspondiente al Certificado de
ObraN° 57 (MAR19), por $2.172.308,00, a favor de la
Empresa: Industrial y Constructora SA. Coarco SA,
UTE, Contratista de la Obra: Sistema de desagiies
cloacales para los Dptos. de Fray Mamerto Esquita y
Valle Viejo. Remitase copia certificada del presente
Instrumento Legal a 1a Unidad de Coordinacion de
Programas y Proyectos con Financiamiento Externo del
Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda, para
efectuar el trdmite correspondiente al pago de los
importes totales de los certificados aprobados.

Resol. Minist. OP. N° 194 —23-05-2019 — Obras
Publicas — Apruébanse el Certificado de Inspeccion N°
57, por $ 837.826,53 y el Certificado de Obra
redeterminado, $ 2.247.428,62 correspondiente a
MAR19, afavor de la Empresa: Consultora en Ingenieria
Técnica Industrial SA., Hytsa Estudios y Proyectos
SA., UTE, Contratista de la Inspeccion Técnica y
ambiental de la Obra: Sistema de desagiies cloacales para
los Dptos. de Fray Mamerto Esquiu y Valle Viejo.
Remitase copia certificada del presente Instrumento Legal
ala Unidad de Coordinacion de Programas y Proyectos
con Financiamiento Externo del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda, para efectuar el tramite
correspondiente al pago de los importes totales de los
certificados aprobados.
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RESOLUCIONES DE
SECRETARIAS DE
ESTADO

Resol. SEM. N° 190 - 11-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Ehibar Mario Carrizo, Pta. Pte., la
realizacion de la Comision de Servicio, el 13/03/19, con
motivo de traslado personal, a 1a Pcia. de Jujuy, con un
viatico de $ 600,00, pasaje vuelta $ 1.550,00, total
$2.150,00.

Resol. SEM. N° 191 - 11-03-2019 — Mineria —
Beneficiase al Club Deportivo Coronel Daza, con la suma
de $20.000,00, para la compra de una maquinaria de
césped industrial, para la institucion. Autorizase al SAF.
N°© 30, a efectuar el pago a favor del Sr. Aldo Efrain
Ledesma, DNI.N° 33.758.761, Presidente del Club. Que
el pago del gasto Ut Supra, debera imputarse en las
partidas presupuestarias vigentes.

Resol. SEM. N° 192 - 11-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Rodolfo Antonio Micone, Funcionario,
la realizacion de la Comision de Servicio, del 13 al 15/03/
19, con motivo COFEMIN, Mesa de Litio, ala Pcia. de
Jujuy, con un viatico de $ 1.500,00, combustible y
mantenimiento de vehiculo $ 9.675,00, imprevisto
$4.840,00, total $ 16.015,00.

Resol. SEM. N° 193 — 11-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Miguel Angel Robledo, Pta. Pte., la
realizacion de la Comision de Servicio, del 13 al 16/03/
19, con motivo inspeccioén a Proyecto Kachi, Fénix, Sal
de Vida, Virgen del Valle Litio y canteras de aridos, al
Dpto. Antofagasta de la Sierra, con un viatico de
$ 1.400,00, combustible y mantenimiento de vehiculo
$11.250,00, total $ 12.650,00.

Resol. SEM. N° 194 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Ignacio Monllau Grima, Funcionario,
la realizacion de la Comision de Servicio, el 18/03/19,
con motivo de reunién con lajeros, al Dpto. La Paz, con
un viatico de $ 350,00, combustible y mantenimiento de
vehiculo $ 2.587,50, total $ 2.937,50.

Resol. SEM. N° 195 — 12-03-2019 — Mineria —
Beneficiase a los Sres. Eduardo Navarro y Cecilia

Vézquez, con lasuma de $ 20.000,00, para solventar los
gastos que demande el traslado y alojamiento en el
«Campeonato Panamericano de Mountain Bike XCOp,
arealizarse en la ciudad de Aguas Calientas, México, del
03 al 07ABR19. Autorizase al SAF. N° 30, a efectuar el
pago a favor de la Sra. Cecilia Marcela Vazquez, DNI.
N©22.751.925. Que el pago del gasto Ut Supra, debera
imputarse en las partidas presupuestarias vigentes.

Resol. SEM. N° 196 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Version 01 Revision 03 del Programa de
Control Ambiental, «Programa de Gestion Ambiental
del Mineraloducto, Certificacion ISO 14001-2004»,
componente Mineraloducto, subcomponente Caiieria y
traza, correspondiente a la fase Operacional, presentado
por la Empresa Minera Alumbrera Limited, Suc.
Argentina, tramitado bajo Expte. E—14120/11 (Expte.
Judicial 175/94). Es responsable del Programa el
Superintendente de Medio Ambiente, o quien/es en el
futuro lo/s reemplace/n. La empresa debera presentar, a
partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion:
a. Semestralmente los informes de auditorias externas e
internas. b. Las auditorias externas se deberan realizar
con una frecuencia minima de dos veces al afio, en tanto
que las auditorias internas podran ser ejecutadas
anualmente como minimo. c. Informe a la Autoridad de
Aplicacion en tiempo real. Si la empresa acudiese para
este programa a los servicios de un profesional
independiente u otra empresa/institucion, éstos deberan
estar inscriptos en el «Registro Unico de Consultores
Expertos Mineros y/o Ambientales de la Pcia. de
Catamarca, en el ambito de esta Secretaria, destinado a
personas juridicas, empresas, entidades de educacion
superior, publicas y privadas, que puedan ofrecer
servicio de consultoria y asesoramiento de tematicas
mineras - ambientalesy, creado mediante Resol. SEM.
N°753/11, con sus modificaciones 093/12y 781/12. La
Empresa, debera generar un documento tnico de este
programa, identificado en forma independiente y
mantenerlo actualizado para su correspondiente
inspeccion y/o auditoria por parte de la Autoridad de
Aplicacion. El Programa, que se aprueba, corresponde a
la Version 01, Revision 03. Si el mismo se modificase
mas del 50% por sugerencias de partes (Empresao de la
Di.P.GA.M.), dentro de los procesos de mejora
continua, la Empresa debera presentar unanueva version
para su correspondiente aprobacion, por parte de la
Autoridad de Aplicacion. Establézcase que toda
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documentacién que presente la empresa y que haga
referencia a la presente resolucion, lo debera hacer ante
la Di.P.G A.M., en original mas una copia en soporte
magnético (CD o DVD), el cual debera contener la misma
informacion e igual ordenamiento concatenado a
semejanza del documento original. La Autoridad de
Aplicacién a través de sus departamentos técnicos y/o
de otros organismos provinciales y/o consultores, es la
responsable de la fiscalizacion del programay podra en
cualquier fase del mismo, indicar controles especificos
y/o adicionales, cuando las circunstancias asi lo
requieran.

Resol. SEM. N° 197 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Version 04 Revision 01 del Programa de
Control Ambiental, «Programa de Riesgo de Sustancias
Peligrosas», componente Programa Especial,
subcomponente No Aplica, correspondiente a la fase
Operacional, presentado por la Empresa Minera
Alumbrera Limited, Suc. Argentina, tramitado bajo
Expte. E —23177/11 (Expte. Judicial 175/94). Es
responsable del Programa el Gerente de Desarrollo
Sostenible y el Superintendente de Salud, Seguridad y
Gestion de Riesgos, o quien/es en el futuro lo/s reemplace/
n. La empresa debera presentar, a partir de la fecha de
notificacion de la presente resolucion: a. Semestralmente
el informe técnico evaluatorio. b. En caso de incidentes
graves relacionados a sustancias peligrosas, se debera
comunicar ala Dcion. Pcial. de Gestion Ambiental minera
dentro de las 48 hs. Ocurrido el incidente. c. Informe ala
Autoridad de Aplicacion en tiempo real. Sila empresa
acudiese para este programa a los servicios de un
profesional independiente u otra empresa/institucion,
éstos deberan estar inscriptos en el «Registro Unico de
Consultores Expertos Mineros y/o Ambientales de la
Pcia. de Catamarca, en el ambito de esta Secretaria,
destinado a personas juridicas, empresas, entidades de
educacion superior, publicas y privadas, que puedan
ofrecer servicio de consultoria y asesoramiento de
tematicas mineras - ambientalesy, creado mediante Resol.
SEM. N°753/11, con sus modificaciones 093/12 'y 781/
12. La Empresa, debera generar un documento tinico de
este programa, identificado en forma independiente y
mantenerlo actualizado para su correspondiente
inspeccion y/o auditoria por parte de la Autoridad de
Aplicacion. El Programa, que se aprueba, corresponde a
la Version 04, Revision 01. Si el mismo se modificase
mas del 50% por sugerencias de partes (Empresa o de la

Di.P.G.A.M.), dentro de los procesos de mejora
continua, la Empresa debera presentar unanueva version
para su correspondiente aprobacion, por parte de la
Autoridad de Aplicacion. Establézcase que toda
documentacién que presente la empresa y que haga
referencia a la presente resolucion, lo debera hacer ante
la Di.P.G.A.M., en original mas una copia en soporte
magnético (CD o DVD), el cual debera contener la misma
informacion e igual ordenamiento concatenado a
semejanza del documento original. La Autoridad de
Aplicacion a través de sus departamentos técnicos y/o
de otros organismos provinciales y/o consultores, es la
responsable de la fiscalizacion del programay podra en
cualquier fase del mismo, indicar controles especificos
y/o adicionales, cuando las circunstancias asi lo
requieran.

Resol. SEM. N° 198 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Version 03 Revision 00 del Programa de
Control Ambiental, «Monitoreo de calidad de aire,
emisiones gaseosas y material particulado», etapa de
explotacion para las minas «Farallon Negro y Alto de la
Blenda», pertenecientes a la propiedad de Abel Peirano
(Expte. Judicial N° 79/1959), ubicada en el distrito
Hualfin, Dpto. Belén, Pcia. de Catamarca, Concesionario:
Yacimiento Mineros Agua de Dionisio (YMAD). Es
responsable del Programa el Representante Técnico del
Dpto. Medio Ambiente e Higiene y Seguridad, o quien/
es en el futuro lo/s reemplace/n. La empresa debera
presentar, a partir de la fecha de notificacion de 1a presente
resolucion: a. Enun plazo de 30 dias: La modificacion
del punto de monitoreo Campamento a una zona cercana
y representativa considerando la direccion de los vientos
y lainfluencia de las construcciones. b. Trimestralmente,
informe técnico evaluatorio de los resultados del
programa. c. Anualmente, informe técnico evaluatorio
que debera contener como minimo los datos originales.
d. Informe a la Autoridad de Aplicacién en tiempo real.
Sila empresa acudiese para este programa a los servicios
de un profesional independiente u otra empresa/
institucion, éstos deberan estar inscriptos en el «Registro
Unico de Consultores Expertos Mineros y/o Ambientales
delaPcia. de Catamarca, en el ambito de esta Secretaria,
destinado a personas juridicas, empresas, entidades de
educacion superior, publicas y privadas, que puedan
ofrecer servicio de consultoria y asesoramiento de
tematicas mineras - ambientales», creado mediante Resol.
SEM. N°753/11, con sus modificaciones 093/12 'y 781/
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12. La Empresa, debera generar un documento tinico de
este programa, identificado en forma independiente y
mantenerlo actualizado para su correspondiente
inspeccion y/o auditoria por parte de la Autoridad de
Aplicacion. Establézcase que toda documentacion que
presente la empresay que haga referencia a la presente
resolucion, lo debera hacer ante la Di.P.G.A.M., en
original mas una copia en soporte magnético (CD o
DVD), el cual debera contener la misma informacion e
igual ordenamiento concatenado a semejanza del
documento original. La Autoridad de Aplicacion a través
de sus departamentos técnicos y/o de otros organismos
provinciales y/o consultores, es la responsable de la
fiscalizacion del programa y podra en cualquier fase del
mismo, indicar controles especificos y/o adicionales,
cuando las circunstancias asi lo requieran.

Resol. SEM. N° 199 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Version 01 Revision 04 del Programa de
Control Ambiental, «Relevamiento Biologico de los Rios
que cruzan el Mineraloducto», correspondiente a la fase
Transversal, presentado por la Empresa Minera
Alumbrera Limited, Suc. Argentina, tramitado bajo
Expte. E — 18225/10 (Expte. Judicial 09/96). Es
responsable del Programa la Gerencia de Desarrollo
Sostenible y el Superintendente de Medio Ambiente, o
quien/es en el futuro lo/s reemplace/n. La empresa debera
presentar, a partir de la fecha de notificacion de 1a presente
resolucion: a. Anualmente el informe técnico evaluatorio.
b. Informe a esta Autoridad de Aplicacion en tiempo
real. Si la empresa acudiese para este programa a los
servicios de un profesional independiente u otra empresa/
institucion, éstos deberan estar inscriptos en el «Registro
Unico de Consultores Expertos Mineros y/o Ambientales
delaPcia. de Catamarca, en el &mbito de esta Secretaria,
destinado a personas juridicas, empresas, entidades de
educacion superior, publicas y privadas, que puedan
ofrecer servicio de consultoria y asesoramiento de
tematicas mineras - ambientales», creado mediante Resol.
SEM. N°753/11, con sus modificaciones 093/12 'y 781/
12. La Empresa, debera generar un documento tinico de
este programa, identificado en forma independiente y
mantenerlo actualizado para su correspondiente
inspeccion y/o auditoria por parte de la Autoridad de
Aplicacion. El Programa, que se aprueba, corresponde a
la Version 01, Revision 04. Si el mismo se modificase
mas del 50% por sugerencias de partes (Empresa o de la
Di.P.GA.M.), dentro de los procesos de mejora

continua, la Empresa debera presentar unanueva version
para su correspondiente aprobacion, por parte de la
Autoridad de Aplicacion. Establézcase que toda
documentacién que presente la empresa y que haga
referencia a la presente resolucion, lo debera hacer ante
la Di.P.G.A.M., en original mas una copia en soporte
magnético (CD o DVD), el cual debera contener la misma
informacion e igual ordenamiento concatenado a
semejanza del documento original. La Autoridad de
Aplicacion a través de sus departamentos técnicos y/o
de otros organismos provinciales y/o consultores, es la
responsable de la fiscalizacion del programay podra en
cualquier fase del mismo, indicar controles especificos
y/o adicionales, cuando las circunstancias asi lo
requieran.

Resol. SEM. N° 200 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Version 02 Revision 03 del Programa de
Control Ambiental, «PGA (Programa de Gestion
Ambiental) de la Linea de Alta Tension», componente
Electroducto, subcomponente Linea de Alta Tension,
correspondiente a la fase Operacional, presentado por
la Empresa Minera Alumbrera Limited, Suc. Argentina,
tramitado bajo Expte. E—18208/10 (Expte. Judicial 175/
94). Es responsable del Programa la Gerencia de
Desarrollo Sostenible, o quien/es en el futuro lo/s
reemplace/n. La empresa debera presentar, a partir de la
fecha de notificacion de la presente resolucion: a.
Trimestralmente el informe técnico evaluatorio. b.
Informe a esta Autoridad de Aplicacion en tiempo real.
c. Debera darse expreso cumplimiento a lo establecido
en el inciso 2.8 de la Resol. SEM. N° 1036/14. Si la
empresa acudiese para este programa a los servicios de
un profesional independiente u otra empresa/institucion,
éstos deberan estar inscriptos en el «Registro Unico de
Consultores Expertos Mineros y/o Ambientales de la
Pcia. de Catamarca, en el ambito de esta Secretaria,
destinado a personas juridicas, empresas, entidades de
educacion superior, publicas y privadas, que puedan
ofrecer servicio de consultoria y asesoramiento de
tematicas mineras - ambientalesy, creado mediante Resol.
SEM. N°753/11, con sus modificaciones 093/12 'y 781/
12. La Empresa, debera generar un documento tinico de
este programa, identificado en forma independiente y
mantenerlo actualizado para su correspondiente
inspeccion y/o auditoria por parte de la Autoridad de
Aplicacion. El Programa, que se aprueba, corresponde a
la Version 02, Revision 03. Si el mismo se modificase
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mas del 50% por sugerencias de partes (Empresa o de la
Di.P.GA.M.), dentro de los procesos de mejora
continua, la Empresa debera presentar una nueva version
para su correspondiente aprobacion, por parte de la
Autoridad de Aplicacion. Establézcase que toda
documentacion que presente la empresa y que haga
referencia a la presente resolucion, lo debera hacer ante
la Di.P.G.A.M., en original mas una copia en soporte
magnético (CD o DVD), el cual debera contener la misma
informacioén e igual ordenamiento concatenado a
semejanza del documento original. La Autoridad de
Aplicacioén a través de sus departamentos técnicos y/o
de otros organismos provinciales y/o consultores, es la
responsable de la fiscalizacion del programay podra en
cualquier fase del mismo, indicar controles especificos
y/o adicionales, cuando las circunstancias asi lo
requieran.

Resol. SEM. N° 201 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Daniel Leiva, Chofer, larealizacion de
la Comision de Servicio, del 14 al 15/03/19, con motivo
de visita en planta piloto de Oficina Liex, Fiambala,
inspeccién ambiental cantera Puzolana El Barrial,
localidad de Medanito, al Dpto. Tinogasta, con un viatico
de $ 700,00, combustible y mantenimiento de vehiculo
$6.187,50, total $ 6.887,50.

Resol. SEM. N° 202 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Patricio Saseta, Funcionario, la
realizacion de la Comision de Servicio, del 14 al 15/03/
19, con motivo de visita en planta piloto de Oficina
Liex, Fiambal4, inspeccién ambiental cantera Puzolana
El Barrial, localidad de Medanito, al Dpto. Tinogasta,
con un viatico de $ 700,00.

Resol. SEM. N° 203 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Antonella Velazco, Funcionaria, la
realizacion de la Comision de Servicio, del 14 al 15/03/
19, con motivo de visita en planta piloto de Oficina
Liex, Fiambal, inspeccion ambiental cantera Puzolana
El Barrial, localidad de Medanito, al Dpto. Tinogasta,
con un viatico de $ 700,00.

Resol. SEM. N° 204 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Federico Notario, Funcionario, la
realizacion de la Comision de Servicio, del 18 al 19/03/
19, con motivo de monitoreo quincenal de agua, estaciones
DS1 (Los Banos), DS5 (Vis Vis), DS6 (Las Juntas),

QLB (Quebradas Las Burras), Dpto. Belén, DS8
(Amanao), La Toma (Rio Andalgald), Dpto. Andalgala, a
los Dptos. Belén y Andalgald, con un viatico de $ 700,00,
combustible y mantenimiento de vehiculo $ 7.312,50,
total $ 8.012,50.

Resol. SEM. N° 205 — 12-03-2019 — Mineria —
Déjase sin efecto lo establecido en Resol. SEM. N°
660/16.

Resol. SEM. N° 206 — 12-03-2019 — Mineria —
Reincorpoérase a la agente Ingrid Marian Posch, Categ.
14, Agrup. Admin., Pta. Pte. de la Dcién. Pcial. de
Mineria, a cumplir funciones en esta Secretaria a partir
del 12ZMARI19.

Resol. SEM. N° 207 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Juan Carlos Guerrero Velazquez,
Funcionario, la realizacion de la Comisién de Servicio, el
14/03/19, conmotivo de reunion con canteristas de lajas
del Departamento, al Dpto. La Paz, con un viatico de
$ 350,00, combustible y mantenimiento de vehiculo
$4.125,00, total $ 4.475,00.

Resol. SEM. N° 208 — 12-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Martin Yapura, Funcionario, la
realizacion de la Comision de Servicio, el 14/03/19, con
motivo de reunidén con canteristas de lajas del
Departamento, al Dpto. La Paz, con un viatico de
$350,00.

Resol. SEM. N° 209 — 12-03-2019 — Mineria —
Apruébase la celebracion de un Contrato bajo la figura
de Beca, entre la Srta. Ana Maria Oviedo, DNI. N°
33.550.035 y esta Secretaria, por el periodo de 3 meses
(FEB —ABR) y el monto destinado al pago de la misma
esde $21.000,00, en 3 pagos iguales y consecutivos de
$ 7.000,00. Autorizase al SAF. N° 30, a efectuar el pago.
Que el pago del gasto Ut Supra, debera imputarse en las
partidas presupuestarias vigentes.

Resol. SEM. N° 210 — Publicado en B.O. N°
47/19.

Resol. SEM. N° 211 — 12-03-2019 — Mineria —
Concédase 1 dia de Franco Compensatorio a la Dra.
Maria Valeria Sanchez Ruiz, CUIL. 27-24957628-5,
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Categ. 22, Agrup. Profesional, empleada de esta
Reparticion, durante el 14MARI19.

Resol. SEM. N° 212 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Dario Romero, Técnico, la realizacion
de la Comision de Servicio, del 20 al 22/03/19, con motivo
de inspecciones ambientales en los Proyectos Mineros
«Vetas Mineralizadas Alto de la Blenda y Farallon
Negro» «Veta Macho Muerto» «Cantera Las Mojarras»
«Cantera Santa Rosa» «Cantera Justina» «Santa Maria
y Yapes», a los Dptos. Belén y Santa Maria, con un
viatico de $ 1.050,00, combustible y mantenimiento de
vehiculo $ 7.875,00, total $ 8.925,00.

Resol. SEM. N° 213 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Ernestina Vergara, Técnica, la
realizacion de la Comision de Servicio, del 20 al 22/03/
19, con motivo de inspecciones ambientales en los
Proyectos Mineros «Vetas Mineralizadas Alto de la
Blenda y Farallon Negro» «Veta Macho Muerto»
«Cantera Las Mojarrasy «Cantera Santa Rosa» «Cantera
Justina» «Santa Mariay Yapes», a los Dptos. Belény
Santa Maria, con un viatico de $ 1.050,00.

Resol. SEM. N° 214 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Juan Carlos Guerrero Velazquez,
Funcionario, la realizacion de la Comision de Servicio,
del 18 al 19/03/19, con motivo de inspeccion de canteras,
al Dpto. Belén, con un viatico de $ 525,00, combustible
y mantenimiento de vehiculo $ 4.500,00, total
$4.025,00.

Resol. SEM. N° 215 - 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Italo Ivan Francile, Funcionario, la
realizacion de la Comision de Servicio, del 18 al 19/03/
19, con motivo de inspeccion de canteras, al Dpto. Belén,
con un viatico de $ 525,00.

Resol. SEM. N° 216 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Rodolfo Antonio Micone, Funcionario,
la realizacion de la Comision de Servicio, el 18/03/19,
con motivo de reunidon con desocupados de Belén, al
Dpto. Belén, con un viatico de $ 200,00, combustible y
mantenimiento de vehiculo $ 4.500,00, total $ 4.700,00.

Resol. SEM. N° 217 —18-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Maria Inés Ulla, Funcionaria, la
realizacion de la Comision de Servicio, el 18/03/19, con

motivo de reuniéon con desocupados de Belén, al Dpto.
Belén, con un viatico de $ 200,00.

Resol. SEM. N°218 —18-03-2019 — Mineria —
Dase por concluido el tramite administrativo ambiental,
que diera origen al Expte. Letra E — N° 29140/17,
caratulado: Informe de Impacto Ambiental, etapa de
exploracion del Proyecto «Los Bayosy integrado por las
minas Los Bayos (Expte. Judicial 85/16) y Rio (Expte.
Judicial 05/16), ubicadas en el Dpto. Antofagasta de la
Sierra, Pcia. de Catamarca. Concesionario: Empresa Rio
de Oro S.A. Autorizase a la Dcion. Pcial. de Gestion
Ambiental Minera (Di.P.GA.M.), a proceder al Archivo
Definitivo del presente expediente.

Resol. SEM. N°219 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Daniel Leiva, Chofer, la realizacion de
la Comisién de Servicio, el 18/03/19, con motivo de
reunién con desocupados, al Dpto. Belén, con un viatico
de $ 175,00, combustible y mantenimiento de vehiculo
$5.062,50, total $ 5.237,50.

Resol. SEM. N° 220 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Antonella Velazco, Funcionaria, la
realizacién de la Comisién de Servicio, el 18/03/19, con
motivo de reunién con desocupados, al Dpto. Belén, con
un viatico de $ 175,00.

Resol. N° 221 — Pendiente.

Resol. SEM. N° 222 — 18-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Romina Valeria Diaz, Pta. Pte.
Delegacion Belén, la realizacion de laComision de Servicio,
el 18/03/19, con motivo de reunidn con Secretario de
Estado de Mineria, a San Fernando del Valle de Catamarca,
con un viatico de $ 350,00, pasaje $ 310,00, total
$660,00.

Resol. SEM. N° 223 — 18-03-2019 — Mineria -
Reincorpdrase al agente Gustavo Martinez Azar, Categ.
12, Agrup. Admin., Pta. Pte. de esta Secretaria, a cumplir
funciones en la Secretaria, a partir del 2IMAR19.

Resol. SEM. N° 224 —19-03-2019 — Mineria -
Autorizase al Sr. Carlos Yacante, Chofer, la realizacion
de la Comision de Servicio, del 20 al 22/03/19, con motivo
de inspecciones ambientales para constatar tareas de
cierre en lo que respecta a la rehabilitacion de los
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botaderos, de la Mina Bajo La Lumbrera, al Dpto. Belén,
con un viatico de $ 1.050,00, combustible y
mantenimiento de vehiculo $ 6.750,00, total $ 7.800,00.

Resol. SEM. N°225—-19-03-2019 — Mineria -
Autorizase a la Sra. Maria Celeste Fernandez,
Funcionaria, la realizacioén de la Comision de Servicio,
del 20 al 22/03/19, con motivo de inspecciones
ambientales para constatar tareas de cierre en lo que
respecta a la rehabilitacion de los botaderos, de la Mina
Bajo La Lumbrera, al Dpto. Belén, con un viatico de
$1.050,00.

Resol. SEM. N° 226 — 19-03-2019 - Mineria —
Apruébase la celebracion del Contrato de Locacion de
Obra suscripto entre esta Secretaria y el Sr. Marcos Rubén
Exequiel Suarez, DNI. N°39.015.511, adreferéndum ala
autorizacion del Poder Ejecutivo, el cual tendra vigencia
a partir de la fecha de la celebracion del mismo, de
conformidad a la normativa vigente y encomiéndase al
Sr. Suarez las actividades descriptas en el Contrato
firmado a tales efectos y que como Anexo forma parte
del presente instrumento legal. El pago del gasto a
efectuar por la Secretaria es de $ 55.368,00, a razon de
$ 13.842,00, por el plazo de 4 meses. Autorizase al
SAF.30, a efectuar la liquidacion del pago imputando
dicho gasto a las partidas presupuestarias vigentes.
Contrato para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Resol. SEM. N° 227 — 19-03-2019 — Mineria —
Apruébase la Contratacion del Curso de capacitacion,
modalidad Online «Remediaciones Ambientalesy, de la
Universidad Tecnologica Nacional, Facultad Regional de
Buenos Aires, a realizarse el 15MARI19, por un periodo
de 3 meses. Autorizase al SAF. N° 30, a efectuar el pago
de $30.580,00, a la Srta. Flavia Raquel Romero, DNI.
N°31.126.219. Que el pago del gasto Ut Supra, debera
imputarse en las partidas presupuestarias vigentes.

Resol. SEM. N° 228 — 19-03-2019 — Mineria —
Acéptase larenuncia presentada por la Srta. Sandra Noemi
Moreno, respecto al Contrato bajo la figura de Beca 'y
dase de baja la misma suscripto entre esta Secretaria y la
Srta. Moreno.

Resol. SEM. N° 229 — 19-03-2019 - Mineria —
Apruébase la celebracion del Contrato de Locacion de

Obra suscripto entre esta Secretaria y la Srta. Mariana
Cohan, DNI. N° 22.849.459, ad referéndum a la
autorizacion del Poder Ejecutivo, el cual tendra vigencia
a partir de la fecha de la celebracion del mismo, de
conformidad ala normativa vigente y encomiéndase a la
Srta. Cohan las actividades descriptas en el Contrato
firmado a tales efectos y que como Anexo forma parte
del presente instrumento legal. El pago del gasto a
efectuar por la Secretaria es de $ 55.368,00, a razon de
$ 13.842,00, por el plazo de 4 meses. Autorizase al
SAF.30, a efectuar la liquidacion del pago imputando
dicho gasto a las partidas presupuestarias vigentes.
Contrato para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Resol. SEM. N° 230 — 19-03-2019 - Mineria —
Apruébase la celebracion del Contrato de Locacion de
Obra suscripto entre esta Secretaria y la Srta. Sandra
Noemi Moreno, DNI. N° 35.389.769, ad referéndum a
la autorizacion del Poder Ejecutivo, el cual tendra
vigencia a partir de la fecha de la celebracion del mismo,
de conformidad a la normativa vigente y encomiéndase
ala Srta. Moreno las actividades descriptas en el Contrato
firmado a tales efectos y que como Anexo forma parte
del presente instrumento legal. El pago del gasto a
efectuar por la Secretaria es de $ 55.368,00, a razén de
$ 13.842,00, por el plazo de 4 meses. Autorizase al
SAF.30, a efectuar la liquidacion del pago imputando
dicho gasto a las partidas presupuestarias vigentes.
Contrato para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.

Resol. SEM. N° 231 —19-03-2019 - Mineria —
Apruébase la celebracion del Contrato de Locacion de
Obra suscripto entre esta Secretaria y el Sr. Mario
Nazareno Reinoso, DNI. N° 34.783.719, ad referéndum
a la autorizacion del Poder Ejecutivo, el cual tendra
vigencia a partir de la fecha de la celebracion del mismo,
de conformidad a la normativa vigente y encomiéndase
al Sr. Reinoso las actividades descriptas en el Contrato
firmado a tales efectos y que como Anexo forma parte
del presente instrumento legal. El pago del gasto a
efectuar por la Secretaria es de $ 55.368,00, a razén de
$ 13.842,00, por el plazo de 4 meses. Autorizase al
SAF.30, a efectuar la liquidacion del pago imputando
dicho gasto a las partidas presupuestarias vigentes.
Contrato para consulta en Dpto. Archivo de esta
Direccion.
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SECCION

OFICIAL

RESOLUCIONES

Resolucion General N° 78

San Fernando del Valle de Catamarca, 16 de Octubre de
2019.

VISTO:

ElArticulo 163° del Codigo Tributario -Ley N° 5022 y su
modificatorias- el cual establece la obligacién de toda persona
o entidad que abone sumas de dinero o intervenga en el gjercicio
de una actividad gravada, de actuar como agente de retencion-
percepcion y/o recaudacion en las condiciones que establezca
el Organismo Fiscal, y

CONSIDERANDO:

Que laAdministracion General de Rentas se encuentra
facultada para nominar a los sujetos que resulten obligados a
actuar comoAgentes de Retencion y/o de Percepcion de tributos,
en los términos del Art. 26° Codigo Tributario Ley N° 5022y sus
modificatorias.

Que mediante Nota AGRyP N° 129/19 iniciada por el
Departamento Ingresos Brutos, ratificada por Informe FIN° 48/
2019 Departamento Fiscalizacion Interna, dependiente de la
Direccion de Fiscalizacion, se propone con el debido analisis y
fundamentacion, la nominacién como Agente de Retencion del
Impuesto Sobre los Ingresos Brutos a la Firma TINSA S.A. -
CUIT N°30-70758637-7, Ingresos Brutos Régimen C.M. N°
901-714732-6, que opera con sujetos alcanzados por el
mencionado tributo.

Que la proposicion reviste interés fiscal para facilitar el
control de las operaciones formalizadas entre las partes
contratantes, como uno de los principios rectores instituidos
para el Régimen de Agentes de Retencién y/o Percepcion del
impuesto Sobre los Ingresos Brutos.

Que la Administracion General de Rentas como Autoridad
de Aplicacion del Régimen de Agentes de Retencion y
Percepcion, dictd la Resolucion General N° 062/12 y sus

modificatorias, a la cual deberan ajustarse los sujetos
comprendidos dicha norma.

Que la suscripta es competente para dictar normas
generales obligatorias conforme los prescribe el Articulo 16° del
Cadigo Tributario -Ley N°5.022 y sus modificatorias.

Porello,

LA ADMINISTRADORA GENERAL DE RENTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Nominar como Agente de Retencion del
Impuesto Sobre los Ingresos Brutos, a la Firma TINSA S.A. -
CUIT N° 30-70758637-7, Ingresos Brutos Régimen C.M. N°
901-714732-6, por las razones expresadas en los considerandos
del presente instrumento legal

ARTICULO 2°- Comuniquese, publiquese, dése al
Registro Oficial y archivese.

C.P.N. Susanadel Valle Varas
Administradora General de Rentas

RES 3744 -22/X/2019 - U.P.

Resolucion General N° 76

San Fernando del Valle de Catamarca, 04 de Octubre de
2019.

VISTO:

ElArticulo 163° del Codigo Tributario -Ley N° 5022 y sus
modificatorias-, el cual establece la obligacion de toda persona
o entidad que abone sumas de dinero o intervenga en el gjercicio
de una actividad gravada, de actuar como agente de retencién-
percepcion y/o recaudacion en las condiciones que establezca
el Organismo Fiscal; y

CONSIDERANDO:

Que laAdministracion General de Rentas se encuentra
facultada para nominar a los sujetos que resulten obligados a
actuar comoAgentes de Retencion y/o de Percepcion de tributos,
en los términos del Art. 26° Codigo Tributario Ley N° 5022 y sus
modificatorias.
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Que mediante Nota AGRyP N° 407/2018 iniciada por el
Departamento Ingresos Brutos, ratificada por Informe FI N°
53/2019 Departamento Fiscalizacion Intema, dependiente de
la Direccion de Fiscalizacion, se propone con el debido analisis
y fundamentacion, la nominacién como Agente de Percepcion
del Impuesto Sobre los Ingresos Brutos al Contribuyente
FIKINGER, RICARDO MARTIN - CUIT N° 20-33438142-1,
Ingresos Brutos Régimen Local N° 67505, que opera con
sujetos alcanzados por el mencionado tributo.

Que la propuesta de nominacion se fundamenta por la
naturaleza de los productos comercializados por el
contribuyente, cuyas actividades revisten interés fiscal para
facilitar el control de las operaciones formalizadas por los
vendedores y adquirentes de esta Provincia, encontrandose
la Administracion General de Rentas facultada para designar
a los sujetos que resulten obligados a actuar como Agentes
de Retencién y/o de Percepcion de tributos, en los términos
del Art. 26° Cadigo Tributario Ley N° 5022 y sus modificatorias.

Que laAdministraciéon General de Rentas como Autoridad
de Aplicacion del Régimen de Agentes de Retenciony
Percepcion, dicté la Resolucion General N° 062/12 y sus
modificatorias, a la cual deberan ajustarse los sujetos
comprendidos dicha norma.

Que el presente acto administrativo se dicta en uso de
las facultades otorgadas por el Articulo 16° del Cédigo
Tributario -Ley N° 5022 y sus modificatorias-.

Porello,

LA ADMINISTRADORA GENERAL DE RENTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Nominese como Agente de Percepcion
del impuesto Sobre los Ingresos Brutos al Contribuyente
FIKINGER, RICARDO MARTIN - CUIT N° 20-33438142-1,
Ingresos Brutos Régimen Local N° 67505, por las razones

expresadas en los considerandos del presente instrumento.

ARTICULO N° 2. - Comuniquese, publiquese, dése al

Registro Oficial y archivese.

C.P.N. Susana del Valle Varas
Administradora General de Rentas

RES 3745 - 22/X/2019 - U.P.

Resolucion General N° 077

San Fernando del Valle de Catamarca, 16 de Octubre de
2019.

VISTO:

El Expte. A-19898/17 (interno Rentas D-4979/2017),
Resolucion AGR N° 028/2010, Decreto Acuerdo N° 1544/2007;
y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1°de la Resolucion General N° 028/2010,
se aprueba la Estructura Organizativa de laAdministracion General
de Rentas, en las aperturas de menor nivel que las aprobadas
por Decreto Acuerdo N° 191/10, aprobandose asimismo en ese
mismo acto, los objetivos y acciones de las diferentes unidades
organicas de la Administracion General de Rentas.

Que enlas citadas actuaciones obran informes del Jefe de
Departamento Auditorias Fiscales desde fojas 02 a 04, de la
Jefa de Departamento Fiscalizacion Interna a fojas 05 y del
Director de Fiscalizacion desde fojas 06 a 08, propiciandose la
incorporacién de una nueva Division de Auditoria y la Division
Revision y Recursos en el Departamento Auditorias Fiscales y
la Division Fiscalizacion en el Departamento de Fiscalizacion
Externa, como asi también se proponen cambios en los nombres
de las unidades organicas de las citadas dependencias.

Que en atencion a la normativa sefialada, el Director de
Fiscalizacién propone adecuar la organizacion interna de las
aéreas a su cargo, en funcioén a los cambios producidos en el
organismo fiscal, en materia de recursos humanos, con
incorporacion de profesionales y capacitaciones sostenidas a
todo el personal del sector, como asi también la adquisicion de
vehiculos, desarrollo de sistemas informaticos, medios de pagos
electrénicos, entre otras herramientas que la Administracion
cuenta para fortalecer su politica tributaria.

Que los cambios que se implementaron impactaron en una
mayor recaudacion, aunque su capacidad productiva aun no se
encuentra satisfecha en su totalidad, en razén que las reformas
implementadas conllevan mayores labores para la lucha contra
la evasion.

Que entre los fundamentos expresados por el Director de
Fiscalizacion desde fojas 06 a 08, se destaca que en los
Departamentos de Auditorias Fiscales y de Fiscalizacion
Externa, las actividades se vieron incrementadas en forma
exponencial y responden a citadas pautas, que pueden adoptarse
en funcién del nivel de fraude fiscal o de la sensacién de riesgo
que se pretende generar y que se diferencian entre si por el
grado de profundidad o alcance, encontrandose en estos
procesos, el control masivo de obligaciones formales, las



Num. 85 - 22/10/2019

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

Pag. 3169

verificaciones de hechos o transacciones econémicasy las
auditorias tributarias.

Que el Director de Fiscalizaciéon propone una nueva
denominacion de las divisiones pertenecientes al Departamento
Auditorias Fiscales, sugiriendo los nombres de Division Auditoria
A-Contribuyentes Locales; Division Auditoria B-Contribuyentes
de Convenio Multilateral; Division Auditoria C-Contribuyente de
Impuesto de Sellos e incorpora a la actual estructura, Division
Auditoria D-Agentes de Retencidn y Percepcioén y Division
Revisién y Recursos.

Que asimismo, modifica los nombres de las divisiones del
Departamento Fiscalizacion Externa por Division Fiscalizacion
A-Contribuyente Zona Gran Catamarca, Division Fiscalizacion
B-Contribuyente Interior-Zona Este e incorpora la Division
Fiscalizacion C- Contribuyente Interior-Zona Oeste.

Que respecto al actual Departamento Fiscalizacion Interna,
sugiere el cambio de su nombre por Inteligencia Fiscal y el de
las divisiones existentes por Division Liquidacion, Administracion
y Revision y Division Analisis e Inteligencia Tributaria.

Que la estructura organizativa Direccion de Fiscalizacion
que se aspira modificar y la memoria descriptiva de la
organizacion funcional, en la que se describen las funciones,
responsabilidades, objetivos y acciones de la las unidades
organicas, se anexan desde fojas 84/101.

Que se hace referencia al Expediente N° C-12676/2016 de
la Camara de Senadores por la cual solicitan a la Sefiora
Gobemadora de la Provincia Dra. Lucia B. Corpaccila habilitacion
de una dependencia de la Administracion General de Rentas en
la Villa de Poman, dado el movimiento econémico del
departamento. El citado pedido fue aprobado por la Sra.
Gobernadora de la Provincia, habilitdndose asi una Oficina
Externa en la Villade Poman, Departamento Poman.

Que como consecuencia de ello resulta ademas necesario
efectuar la descripcion de las funciones, responsabilidades y
actividades a ser cumplidas por los agentes que integran la
planta, es decir, sus Objetivos y Acciones.

Que obra Dictamen N° 083/2017 del Departamento Técnico
y Legal del organismo fiscal a fojas 28/28 vta, en el cual
manifiesta: «...En el marco normativo descriptivo se proyectd
la resolucion general a dictar por esta Administracion. Por ende,
esta area de asesoramiento Técnico Legal, no formula
observaciones respecto de la decisidon que se pretende...» y a
fojas 80/80 vta. obra Dictamen N° 089/2019 Departamento
Técnico y Legal del organismo donde ratifica en todos sus
términos lo obrado en el Dictamen N° 083/2017.

Que toma la debida intervencion la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Gestion Publica en sus informes de
fs. 112/114.

Que por otra parte afs. 115/120 corre el informe elaborado
por la Subsecretaria de Presupuesto-IF-2019-00405399-CAT-
DECP#SSP-.

Que el Articulo 5° del Decreto Acuerdo N° 1544/07 faculta
alos titulares de organismos descentralizados a aprobar las
estructuras organizativas en las aperturas de menor nivel, no
comprendidas en la estructura organica.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA GENERAL DE RENTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°-Aprobar la nueva Estructura Organica y
Funcional Interna de la DIRECCION DE FISCALIZACIONy de
la DIRECCION DE RECAUDACION, dependiente de la
ADMINISTRACION GENERAL DE RENTAS, de acuerdo al
Organigrama, Objetivos y Acciones y Planta de Personal que
como Anexo |,1l y lll forman parte del presente instrumento

legal.

ARTICULO 2°- Como consecuencia de lo dispuesto en el
articulo precedente, apruébense las Acciones de las diferentes
unidades organicas de la Administracion General de Rentas,
cuyo texto corre agregado como Anexo Il de la presente.

ARTICULO 3°-Apruébese la planta de cargos cuyo detalle
corre agregado al presente instrumento como Anexo Ill.1 -
Dotaciéon de Planta Permanente y Anexo lI1.2 - Dotacién de
Planta Temporaria.

ARTICULO 4°- Dentro de los Sesenta (60) dias, a partir del
presente instrumento legal, se efectuaran los movimientos de
personal que sean necesarios para laimplementacién de la
estructura organizativa aprobada porla misma.

ARTICULO 5° - Derogar la norma anterior que rija en la
materia o cualquiera que se oponga a la presente.

ARTICULO 6° - A sus efectos tomen conocimiento:
Ministerio de Hacienda y Finanzas, Subsecretaria de
Presupuesto, Subsecretaria de Recursos Humanos y Gestion
Publica y Direccion Provincial de Recursos Humanos.

ARTICULO 7°- Comuniquese, publiquese, dése al
Registro Oficial y archivese.

C.P.N. Susanadel Valle Varas
Administradora General de Rentas

RES 3546 - 22/X/2019 - U.P.



