B CUIT: 30-70821781-2 H Periodo: 10/2026 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: DAEVA S.A. miércoles, 11 de noviembre de 2026
Declaracion Jurada para Periodo 10/2026
CUIL: 27-96013753-7

Nombre y Apellido: YERVIS COROMOTO AVENDANO SANCHEZ

seleccionar CU

L

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 -

Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total: 2.

Activo

Capital Federal

432.167,40
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11

0,00

0,00
2.393.167,11
2.432.167,11
2.386.163,43

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

256.989,80
37.940,00
(0,00 %) 0,00
22.429,94
21.538,50
112.149,68
451.047,92
0,00

122.051,52
0,00

0,00

122.051,52

Activo

30
2.393.167,11
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Fami
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

liares y RENATRE

263.248,38
71.795,01
(0,00 %) 0,00
0,00
10.769,25
0,00

0,00

0,00
345.812,64
0,00

61.025,76
0,00
0,00
61.025,76

0
0,00
0,00
0,00
0,00

39.000,29
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70821781-2
DAEVA S.A.

H Periodo:

10/2026

H Secuencia:

0 - Original
miércoles, 11 de noviembre de 2026

CUILL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2026

20-33117321-6
ROBERTO MARTIN DE LA FUENTE

seleccionar CU

L

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado: 00 -
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

01-

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:

Rem. Imponible 8:

Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total: 1.

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Activo

No Incapacitado
Capital Federal

897.076,92
1.858.076,00
1.858.076,00
1.858.076,00
1.858.076,00
1.858.076,00

0,00

0,00
1.858.076,00
1.897.076,00
1.851.072,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

199.360,49
29.432,05
(0,00 %) 0,00
17.400,08
16.722,68
87.000,40
349.915,70
0,00

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

94.761,88
0,00

0,00

94.761,88

Activo

30
1.858.076,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial
Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

204.388,36
55.742,28
(0,00 %) 0,00
0,00
8.361,34
0,00

0,00

0,00
268.491,98
0,00

47.380,94
0,00
0,00
47.380,94

0
0,00
0,00
0,00
0,00

39.000,92
0,00




B CUIT: 30-70821781-2 H Periodo: 10/2026 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: DAEVA S.A. miércoles, 11 de noviembre de 2026
Declaracion Jurada para Periodo 10/2026
CUIL: 20-96201298-2

seleccionar CU

Nombre y Apellido: HIDALGO DE NAVARRO LIANEHI DEL VALLE

L

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 -

Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total: 2.

Activo

Capital Federal

432.167,40
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11
2.393.167,11

0,00

0,00
2.393.167,11
2.432.167,11
2.386.163,43

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

256.989,80
37.940,00
(0,00 %) 0,00
22.429,94
21.538,50
112.149,68
451.047,92
0,00

122.051,52
0,00

0,00

122.051,52

Activo

30
2.393.167,11
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Fami
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

liares y RENATRE

263.248,38
71.795,01
(0,00 %) 0,00
0,00
10.769,25
0,00

0,00

0,00
345.812,64
0,00

61.025,76
0,00
0,00
61.025,76

0
0,00
0,00
0,00
0,00

39.000,29
0,00




