Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 127 CUIL: 20-19064091-5
Apellido y Nombre: GASTON EZEQUIEL DRAGO Fecha Ingreso: 12/06/19
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 7.0
Categoria: Categoria 1 Contratacion:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COoD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 [SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
117 | ANTIGUEDAD 7,00 93.338,00
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 156.941,18
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 42.802,14
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.802,14
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 152.905,39
801 |INSSJIYP 1,59 22.573,78
802 | OBRA SOCIAL 5,10 72.763,64
803 | ANSSAL 0,90 12.840,64
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 66.727,51
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.345,50
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 68.966,16
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
410.547,24
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.426.737,99 1.426.737,99 0,00 242.545,46
Total contrib. patronales: 410.547,24|IMPORTE NETO A COBRAR 1.184.192,53

SON PESOS: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y DOS CON 53/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: SEPTIEMBRE - 2026 Fecha: 13/10/2026

Banco:Galicia

405368301378
Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

Firmado Electronicamente
GASTON EZEQUIEL DRA!
EN CONFORMIDAD

2026-11-05T19:55:04.062

Firma del Empleado

bor
50

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 127 CUIL: 20-19064091-5

Apellido y Nombre: GASTON EZEQUIEL DRAGO

Fecha Ingreso:

12/06/19

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 7.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
117 | ANTIGUEDAD 7,00 93.338,00
600 |JUBILACION (11% ) 11,00 156.941,18
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 42.802,14
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.802,14
Contribuciones abonados por el empleador
COD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 152.905,39
801 | INSSJYP 1,59 22.573,78
802 | OBRA SOCIAL 5,10 72.763,64
803 | ANSSAL 0,90 12.840,64
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 66.727,51
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.345,50
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 68.966,16
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
410.547,24
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.426.737,99 1.426.737,99 0,00 242.545,46
Total contrib. patronales: 410.547,24) IMPORTE NETO A COBRAR 1.184.192,53

SON PESOS: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y DOS CON 53/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: SEPTIEMBRE - 2026 Fecha: 13/10/2026

Banco: Galicia

405368301378
Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

Firmado Electrghicamente por
HORACIO JUSHQ-ULIBARRIE|
APODERAB @tz 1~
05/11/2026 16:56

Firma del Empleador




Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 153 CUIL: 20-24582668-1
Apellido y Nombre: ADRIAN JOSUE BLANCO Fecha Ingreso: 02/09/22
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 4.0
Categoria: Categoria 1 Contratacion:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COoD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO

1 [SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00

6 |ACUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 224.200,00

46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99

117 | ANTIGUEDAD 4,00 62.304,00

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 178.189,44
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 48.597,12
602 | OBRA SOCIAL (3%) 3,00 48.597,12

Contribuciones abonados por el empleador
coD CONCEPTO | cant IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 173.709,36
801 |INSSJIYP 1,59 25.645,11
802 | OBRA SOCIAL 5,10 82.615,10
803 | ANSSAL 0,90 14.579,14
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 75.806,31
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 15.161,26
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 78.070,08
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
466.010,98

Total remunerativo y total no remunerativo:  1.619.903,99 1.619.903,99 0,00 275.383,68
Total contrib. patronales: 466.010,98|IMPORTE NETO A COBRAR 1.344.520,31

SON PESOS: UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTE CON 31/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: SEPTIEMBRE - 2026 Fecha: 13/10/2026

Banco:Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

406022311373
Galicia

Firmado Electronicamente
ADRIAN JOSUE BLANCO
EN CONFORMIDAD
11/11/2026 10:12

Firma del Empleado

por

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 153 CUIL: 20-24582668-1

Apellido y Nombre: ADRIAN JOSUE BLANCO

Fecha Ingreso:

02/09/22

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 4.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 224.200,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
117 | ANTIGUEDAD 4,00 62.304,00
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 178.189,44
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 48.597,12
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 48.597,12
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO [ cANT | IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 173.709,36
801 | INSSJYP 1,59 25.645,11
802 | OBRA SOCIAL 5,10 82.615,10
803 | ANSSAL 0,90 14.579,14
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 75.806,31
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 15.161,26
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 78.070,08
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
466.010,98
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.619.903,99 1.619.903,99 0,00 275.383,68
Total contrib. patronales: 466.010,98 IMPORTE NETO A COBRAR 1.344.520,31

SON PESOS: UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTE CON 31/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: SEPTIEMBRE - 2026 Fecha: 13/10/2026

Banco: Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

406022311373
Galicia

Firmado Electrghicamente por
HORACIO JUSHQ-ULIBARRIE|
APODERAB @tz 1~
05/11/2026 16:56

Firma del Empleador




Transporte FBM SRL

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 173 CUIL: 23-44851605-9

Apellido y Nombre: SOSA MATIAS AGUSTIN

Fecha Ingreso: 08/06/26

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 173 CUIL: 23-44851605-9

Apellido y Nombre: SOSA MATIAS AGUSTIN Fecha Ingreso: 08/06/26

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Regimen Incentivo Formalizacion
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 106.200,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
252 | HORAS EXTRA AL 100% 3,00 47.986,67
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 163.634,53
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 44.627,60
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 44.627,60
Contribuciones abonados por el empleador
COD CONCEPTO ‘ CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 1,31 19.395,64
801 | INSSJYP 1,59 23.541,27
802 | OBRA SOCIAL 5,10 75.866,92
803 | ANSSAL 0,90 13.388,28
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 69.587,40
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.917,48
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 71.833,96
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
287.955,57
Total remunerativo y total no remunerativo:  1.487.586,66 1.487.586,66 0,00 252.889,73
Total contrib. patronales: 287.955,57|IMPORTE NETO A COBRAR 1.234.696,93

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 93/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco:Galicia

407537260611
Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

Firmado electronicamente
por: SOSA MATIAS AGUSTIN

Fecha: 11/11/2026
Firma del

Empleado

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Regimen Incentivo Formalizacion
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 106.200,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
252 | HORAS EXTRA AL 100% 3,00 47.986,67
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 163.634,53
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 44.627,60
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 44.627,60
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO [ cANT | IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 1,31 19.395,64
801 | INSSJYP 1,59 23.541,27
802 | OBRA SOCIAL 5,10 75.866,92
803 | ANSSAL 0,90 13.388,28
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 69.587,40
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.917,48
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 71.833,96
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
287.955,57
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.487.586,66 1.487.586,66 0,00 252.889,73
Total contrib. patronales: 287.955,57| IMPORTE NETO A COBRAR 1.234.696,93

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 93/100 ---

Depésito Seg. Social Periodo: OCTUBRE - 2026  Fecha:13/10/2026 Banco: Galicia

Firmado electrénicamente por:
HORACIO JUSFO 'l}kB_ARmE
- L e
e .

Fecha: 05/11/2026 ™
Firma del Empleador

407537260611
Galicia

Nro Cuenta:
Banco:




Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 175 CUIL: 20-47460859-0
Apellido y Nombre: MAXIMO NICOLAS ABREGO MARASCO Fecha Ingreso: 10/09/26
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacion:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COoD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO

1 [SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00

6 |ACUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 106.200,00

46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99

252 | HORAS EXTRA AL 100% 3,00 47.986,67

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 163.634,53
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 44.627,60
602 | OBRA SOCIAL (3%) 3,00 44.627,60

Contribuciones abonados por el empleador
coD CONCEPTO | cant IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 159.458,79
801 |INSSJIYP 1,59 23.541,27
802 | OBRA SOCIAL 5,10 75.866,92
803 | ANSSAL 0,90 13.388,28
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 69.587,40
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.917,48
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 71.833,96
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
428.018,72

Total remunerativo y total no remunerativo:  1.487.586,66 1.487.586,66 0,00 252.889,73
Total contrib. patronales: 428.018,72|IMPORTE NETO A COBRAR 1.234.696,93

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 93/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco:Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

407213010610
Galicia

Firmado electronicamente
por: MAXIMO NICOLAS ABREGO M

Fecha: 05/11/2026
Firma del Empleado

ARASCO

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 175 CUIL: 20-47460859-0
Apellido y Nombre: MAXIMO NICOLAS ABREGO MARASCO Fecha Ingreso: 10/09/26
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 106.200,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
252 | HORAS EXTRA AL 100% 3,00 47.986,67
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 163.634,53
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 44.627,60
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 44.627,60
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO [ cANT | IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 159.458,79
801 | INSSJYP 1,59 23.541,27
802 | OBRA SOCIAL 5,10 75.866,92
803 | ANSSAL 0,90 13.388,28
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 69.587,40
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.917,48
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 71.833,96
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
428.018,72
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.487.586,66 1.487.586,66 0,00 252.889,73
Total contrib. patronales: 428.018,72 IMPORTE NETO A COBRAR 1.234.696,93

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 93/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco: Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

407213010610
Galicia

Firmado electrénicamente por:
HORACIO JUSFO 'l}kB_ARmE
- L e
e .

Fecha: 05/11/2026 ™
Firma del Empleador




Transporte FBM SRL

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 128 CUIL: 20-38098087-9
Apellido y Nombre: MATIAS NAHUEL ARAMAYO Fecha Ingreso: 12/06/19
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 7.0
Categoria: Categoria 1 Contratacion:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COoD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 [SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
117 | ANTIGUEDAD 7,00 93.338,00
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 156.941,18
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 42.802,14
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.802,14
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 152.905,39
801 |INSSJIYP 1,59 22.573,78
802 | OBRA SOCIAL 5,10 72.763,64
803 | ANSSAL 0,90 12.840,64
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 66.727,51
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.345,50
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 68.966,16
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
410.547,24
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.426.737,99 1.426.737,99 0,00 242.545,46
Total contrib. patronales: 410.547,24|IMPORTE NETO A COBRAR 1.184.192,53

SON PESOS: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y DOS CON 53/100 ---

Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
BVl
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 128 CUIL: 20-38098087-9
Apellido y Nombre: MATIAS NAHUEL ARAMAYO Fecha Ingreso: 12/06/19
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 7.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
46 | ADICIONAL FUNCION 153.399,99
117 | ANTIGUEDAD 7,00 93.338,00
600 |JUBILACION (11% ) 11,00 156.941,18
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 42.802,14
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.802,14
Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 152.905,39
801 | INSSJYP 1,59 22.573,78
802 | OBRA SOCIAL 5,10 72.763,64
803 | ANSSAL 0,90 12.840,64
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 66.727,51
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.345,50
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 68.966,16
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
410.547,24
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 1.426.737,99 1.426.737,99 0,00 242.545,46
Total contrib. patronales: 410.547,24) IMPORTE NETO A COBRAR 1.184.192,53

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco:Galicia

SON PESOS: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y DOS CON 53/100 ---

Nro Cuenta:

Banco

405368061377

: Galicia

Firmado electronicamente
por: MATIAS NAHUEL ARAMAYO

Fecha: 09/11/2026
Firma del Empleado

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco: Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

405368061377
Galicia

Firmado electrénicamente por:

HORACIO JUSTFO '@&IB_ARRIE
- e

L

T - gy e maa

Fecha: 05/11/2026 ™
Firma del Empleador




Transporte FBM SRL

Transporte FBM SRL

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 105 CUIL: 23-16965129-9

Apellido y Nombre: NESTOR JOSE SOSA

Fecha Ingreso:

15/06/17

BV) Yerbal 2291 CUIT: 30-71230709-5
CABA
RECIBO DE HABERES: OCTUBRE - 2026- MENSUAL
Legajo: 105 CUIL: 23-16965129-9
Apellido y Nombre: NESTOR JOSE SOSA Fecha Ingreso: 15/06/17
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigliedad: 9.0
Categoria: Categoria 1 Contratacion:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COoD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO

1 [SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00

6 |ACUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 578.200,01

46 | ADICIONAL FUNCION 377.599,99

117 | ANTIGUEDAD 9,00 192.222,00

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 256.082,42
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 69.840,66
602 | OBRA SOCIAL (3%) 3,00 69.840,66

Contribuciones abonados por el empleador
coD CONCEPTO | cant IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 249.973,67
801 |INSSJIYP 1,59 36.904,19
802 | OBRA SOCIAL 5,10 118.729,12
803 | ANSSAL 0,90 20.952,20
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 109.087,86
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 21.817,57
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 111.443,68
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
669.332,91

Total remunerativo y total no remunerativo:  2.328.022,00 2.328.022,00 0,00 395.763,74
Total contrib. patronales: 669.332,91|IMPORTE NETO A COBRAR 1.932.258,26

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigtiedad: 9.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo: sin funcion Basico: 1.180.000,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
COD CONCEPTO CANT REMUNERATIVO NO DEDUCCIONES
REMUNERATIVO
1 SUELDO BASICO 30,00 1.180.000,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 578.200,01
46 | ADICIONAL FUNCION 377.599,99
117 | ANTIGUEDAD 9,00 192.222,00
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 256.082,42
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 69.840,66
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 69.840,66
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO [ cANT | IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 249.973,67
801 | INSSJYP 1,59 36.904,19
802 | OBRA SOCIAL 5,10 118.729,12
803 | ANSSAL 0,90 20.952,20
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 109.087,86
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 21.817,57
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 111.443,68
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
669.332,91
Total remunerativo y total no remunerativo: ~ 2.328.022,00 2.328.022,00 0,00 395.763,74
Total contrib. patronales: 669.332,91 IMPORTE NETO A COBRAR 1.932.258,26

SON PESOS: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 26/100 ---

SON PESOS: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 26/100 ---

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco:Galicia

Depésito Seg. Social

Periodo: OCTUBRE - 2026

Fecha:13/10/2026

Banco: Galicia

Nro Cuenta:
Banco:

995805370
BBVA Frances

Firmado electronicamente
por: NESTOR JOSE SOSA

Fecha: 05/11/2026
Firma del Empleado

Nro Cuenta:
Banco:

995805370
BBVA Frances

Firmado electrénicamente por:
HORACIO JUSFO 'l}kB_ARmE
- L e
e .

Fecha: 05/11/2026 ™
Firma del Empleador




