GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
344 Abalos, Ignacio Orlando 23-44750743-9 01/09/2025 1 Afios 1 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 0s 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996,38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.996,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00
SUELDO NETO $ 1.537.990,00
Son pesos: UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 84.941,34 o )

N 0.00 i 29.351. 34 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ’ Empleador -35L, M seguridad Social M INssJP 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 55.590,00

Otros .Neto
1,18%

Total Seguridad Social 506.758,00 Total Costo ART 27.405,87 3.65%
Empleador 302.928,00 Empleador 27.405,87
Trabajador 203.830,00
Total Obra Social 166.770,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 111.180,00 Empleador 424,62
Trabajador 55.590,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Naciona

1 de

Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
338 Carnota, Juan Cruz 20-44799300-8 07/07/2025 1 Afios 3 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 0s 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996,38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.996,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00
SUELDO NETO $ 1.537.990,00
Son pesos: UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 84.941,34 o )

N 0.00 i 29.351. 34 Costo Sindical . Obra Social .ART
Empleador ! Empleador <351 M seguridad Social M INSSJP SCVO
Trabajador 0,00 Trabajador 55.590,00

Otros . Neto
1,18%

Total Seguridad Social 506.758,00 Total Costo ART 27.405,87 3.65%
Empleador 302.928,00 Empleador 27.405,87
Trabajador 203.830,00
Total Obra Social 166.770,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 111.180,00 Empleador 424,62
Trabajador 55.590,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Naciona

1 de

Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
311 Catardo, Miguel Ignacio 20-43043541-9 03/06/2024 2 Afios 4 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
2.318.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.907.767,18
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 2.310.996,29 248.894, 30
1100 INSSJYP 1,59% 2.310.996,23 36.744,84
1200 0s 6,00% 2.318.000,00 139.080,00
1300 AAFF 4,70% 2.310.996,38 108.616,83
1400 FNE 0,94% 2.310.996,81 21.723,37
1800 ARTVAR 1,48% 2.318.000,00 34.283,22
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 589.767,18
SUELDO BRUTO 2.318.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 2.318.000,00 2.318.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 2.318.000,00 254.980,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 2.318.000,00 69.540,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 2.318.000,00 69.540,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 2.318.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 394.060,00
SUELDO NETO $ 1.923.940,00
Son pesos: UN MILLON NOVECIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 106.284,84 o .
lesd 0.00 Emplead 36.744. 84 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ’ mpleador : ’ M seguridad Social M INssJP 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 69.540,00
Otros .Neto
1,18%
Total Seguridad Social 634.214,50 Total Costo ART 34.283,22 3.66%
Empleador 379.234,50 Empleador 34.283,22
Trabajador 254.980,00
Total Obra Social 208.620,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 139.080,00 Empleador 424,62
Trabajador 69.540,00
Total Otros 0,00
Empleador 0,00
Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones

Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL
Reconquista 336 2° 29 - Captal Federal
C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
341 Diaz Garin, Ramiro 20-43724803-7 11/08/2025 1 Afios 2 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 (OF] 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996, 38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.99¢6,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00

Son pesos: UN MILLON

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social

Empleador
Trabajador

Total Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad socia

SUELDO NETO $
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA

Detalle de la composicidén salarial

0,00 Total Costo INSSJP 84.941,34 o
Costo Sindical
0,00 Empleador 29.351,34 . .
.Sequrldad Social
0,00 Trabajador 55.590,00
Otros
506.758,00 Total Costo ART 27.405,87
302.928,00 Empleador 27.405,87
203.830,00
166.770,00 Total Costo SCVO 424,62
111.180,00 Empleador 424,62
55.590,00
Total Otros 0,00
Empleador 0,00
Trabajador 0,00

1 del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

1.537.990,00

Costo Total Empleador

0 obra Social M 2rT
M 1nssop scvo

. Neto

1,18%
3,65%

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
325 Enriquez, Thomas Agustin 20-44256703-5 06/01/2025 1 Afios 9 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
2.175.500,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.728.959,61

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 2.168.496,29 233.547,05
1100 INSSJYP 1,59% 2.168.496,23 34.479,09
1200 0s 6,00% 2.175.500,00 130.530,00
1300 AAFF 4,70% 2.168.496,38 101.919,33
1400 FNE 0,94% 2.168.496,81 20.383,87
1800 ARTVAR 1,48% 2.175.500,34 32.175,65
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 553.459,61
SUELDO BRUTO 2.175.500,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 2.175.500,00 2.175.500,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 2.175.500,00 239.305,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 2.175.500,00 65.265,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 2.175.500,00 65.265,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 2.175.500,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 369.835,00

Son pesos:

SUELDO NETO $

UN MILLON OCHOCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO

Detalle de la composicidén salarial

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social

Empleador

Trabajador

Total Obra Social
Empleador

Trabajador

Nota:

595.
355.
239.

195.
130.

65

0,00
0,00
0,00

155,25
850,25
305,00

795,00
530,00

.265,00

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Total Costo INSSJP
Empleador

Trabajador

Total Costo ART
Empleador

Total Costo SCVO
Empleador

Total Otros
Empleador
Trabajador

99.
34.
65.

32

744,09
479,09
265,00

.175,65
32.

175, 65

424,62
424,62

0,00
0,00
0,00

1.805.665,00

Costo Total Empleador

Costo Sindical

0 obra Social M 2rT
M seguridad Social M INSSJP
Otros

SCVO

. Neto

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador



GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
310 Estevez, Mauro Miguel 20-42726535-9 07/05/2024 2 Afios 5 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
2.318.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.907.767,18
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 2.310.996,29 248.894,30
1100 INSSJYP 1,59% 2.310.996,23 36.744,84
1200 0s 6,00% 2.318.000,00 139.080,00
1300 AAFF 4,70% 2.310.996,38 108.616,83
1400 FNE 0,94% 2.310.996,81 21.723,37
1800 ARTVAR 1,48% 2.318.000,00 34.283,22
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 589.767,18
SUELDO BRUTO 2.318.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 2.318.000,00 2.318.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 2.318.000,00 254.980,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 2.318.000,00 69.540,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 2.318.000,00 69.540,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 2.318.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 394.060,00
SUELDO NETO $ 1.923.940,00
Son pesos: UN MILLON NOVECIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 106.284,84 o .

N 0.00 i 36.744. 84 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ’ Empleador : ’ M seguridad Social M INssJP 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 69.540,00

Otros .Neto
1,18%

Total Seguridad Social 634.214,50 Total Costo ART 34.283,22 3.66%
Empleador 379.234,50 Empleador 34.283,22
Trabajador 254.980,00
Total Obra Social 208.620,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 139.080,00 Empleador 424,62
Trabajador 69.540,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones

Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

C.U.I.T. 33-71149780-9

29 - Captal Federal

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
366 Figueroa, Lucas Tiago 20-44284919-7 27/04/2026 0 Afios 6 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.670.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.094.663,26

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.662.996,29 179.104,70
1100 INSSJYP 1,59% 1.662.996,23 26.441,064
1200 (OF] 6,00% 1.670.000,00 100.200,00
1300 AAFF 4,70% 1.662.996,38 78.160,83
1400 FNE 0,94% 1.662.996,81 15.632,17
1800 ARTVAR 1,48% 1.670.000,00 24.699,30
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 424.663,26
SUELDO BRUTO 1.670.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 1.670.000,00 1.670.000,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.670.000,00 183.700,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.670.000,00 50.100,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.670.000,00 50.100,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.670.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 283.900,00

Son pesos:

SUELDO NETO $

UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIEN

Detalle de la composicidén salarial

Total Costo Sindical

0,00

Total Costo INSSJP

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social

Empleador
Trabajador

Total Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota:

0,00
0,00

456.
272.
183.

597,70
897,70
700,00

150.300,00
100.200,00
50.100,00

Empleador

Trabajador

Total Costo ART
Empleador

Total Costo SCVO
Empleador

Total Otros
Empleador

Trabajador

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Naciona

76.
26.
50.

24

1 de

541,64
441,64
100,00

.699,30
24 .

699, 30

424,62
424,62

0,00
0,00
0,00

1.386.100,00

Costo Total Empleador

Costo

Sindical

0 obra Social M 2rT
M seguridad Social M INSSJP
Otros

SCVO

. Neto

Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL
Reconquista 336 2° 29 - Captal Federal
C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
350 Furland, Marcos 20-43740259-1 08/10/2025 1 Afios
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 (OF] 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996, 38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.99¢6,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00

Son pesos: UN MILLON

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social

Empleador
Trabajador

Total Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad socia

SUELDO NETO $
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA

Detalle de la composicidén salarial

0,00 Total Costo INSSJP 84.941,34 o
Costo Sindical
0,00 Empleador 29.351,34 . .
.Sequrldad Social
0,00 Trabajador 55.590,00
Otros
506.758,00 Total Costo ART 27.405,87
302.928,00 Empleador 27.405,87
203.830,00
166.770,00 Total Costo SCVO 424,62
111.180,00 Empleador 424,62
55.590,00
Total Otros 0,00
Empleador 0,00
Trabajador 0,00

1 del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

1.537.990,00

Costo Total Empleador

0 obra Social M 2rT
M 1nssop scvo

. Neto

1,18%
3,65%

Frnkond, Warcoa

Firma del

Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
219 Gorosito, Ramiro Nestor 20-39941621-4 10/05/2021 5 Afios 5 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26 0720153688000037136486
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
3.326.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.172.595,50
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 3.318.996,29 357.455, 90
1100 INSSJYP 1,59% 3.318.996,23 52.772,04
1200 0s 6,00% 3.326.000,00 199.560,00
1300 AAFF 4,70% 3.318.996,38 155.992,83
1400 FNE 0,94% 3.318.996,81 31.198,57
1800 ARTVAR 1,48% 3.326.000,00 49.191,54
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 846.595,50
SUELDO BRUTO 3.326.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 3.326.000,00 3.326.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 3.326.000,00 365.860,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 3.326.000,00 99.780,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 3.326.000,00 99.780,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 3.326.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 565.420,00
SUELDO NETO $ 2.760.580,00
Son pesos: DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 152.552,04 o .
lesd 0.00 Emplead 52.772. 04 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ’ mpleador : ’ M seguridad Social M INssJP 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 99.780,00
Otros .Neto
1,18%
Total Seguridad Social 910.507,30 Total Costo ART 49.191,54 3.66%
Empleador 544.647,30 Empleador 49.191,54
Trabajador 365.860,00
Total Obra Social 299.340,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 199.560,00 Empleador 424,62
Trabajador 99.780,00
Total Otros 0,00
Empleador 0,00
Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

S

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
320 Kawakita, Martin 20-44447608-8 30/09/2024 2 Afios 1 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
2.225.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.791.071,71
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 2.217.996,29 238.878,20
1100 INSSJYP 1,59% 2.217.996,23 35.266,14
1200 0s 6,00% 2.225.000,00 133.500,00
1300 AAFF 4,70% 2.217.996,38 104.245,83
1400 FNE 0,94% 2.217.996,81 20.849,17
1800 ARTVAR 1,48% 2.225.000,00 32.907,75
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 566.071,71
SUELDO BRUTO 2.225.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 2.225.000,00 2.225.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 2.225.000,00 244.750,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 2.225.000,00 66.750,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 2.225.000,00 66.750,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 2.225.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 378.250,00
SUELDO NETO $ 1.846.750,00
Son pesos: UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 102.016,14
N 0.00 i 35.266. 14 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ’ Empleador S ’ M seguridad Social M INssJP 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 66.750,00
Otros .Neto
1,18%
Total Seguridad Social 608.723,20 Total Costo ART 32.907,75 3.66%
Empleador 363.973,20 Empleador 32.907,75
Trabajador 244.750,00
Total Obra Social 200.250,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 133.500,00 Empleador 424,62
Trabajador 66.750,00
Total Otros 0,00
Empleador 0,00
Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Naciona

1 de

Empleo y Asignaciones Familiares

Wartin Racwakiz

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
257 Magallan, Yamila Jazmin 27-39673098-2 12/07/2022 4 Afios 3 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
3.158.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.961.790,78
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 3.150.996,29 339.362,30
1100 INSSJYP 1,59% 3.150.996,23 50.100, 84
1200 0s 6,00% 3.158.000,00 189.480,00
1300 AAFF 4,70% 3.150.996, 38 148.096,83
1400 FNE 0,94% 3.150.996,81 29.619,37
1800 ARTVAR 1,48% 3.158.000,00 46.706,82
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 803.790,78
SUELDO BRUTO 3.158.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 3.158.000,00 3.158.000,00
Re 1000 Jubilaciédn 11,00% 3.158.000,00 347.380,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 3.158.000,00 94.740,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 3.158.000,00 94.740,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 3.158.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 536.860,00
SUELDO NETO $ 2.621.140,00
Son pesos: DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO CUARENTA
Detalle de la composicidén salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 144.840,84 o )

N 0.00 i 0.100. 84 Costo Sindical 0 obra Social M 2rT
Empleador ! Empleador °0. ! M seguridad Social M INSSJP SCVO
Trabajador 0,00 Trabajador 94.740,00

Otros . Neto
1,18%

Total Seguridad Social 864.458,50 Total Costo ART 46.706,82 3.66%
Empleador 517.078,50 Empleador 46.706,82
Trabajador 347.380,00
Total Obra Social 284.220,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 189.480,00 Empleador 424,62
Trabajador 94.740,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
324 Mercuri, Valentina 27-43173921-1 18/12/2024 1 Afios 10 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
2.175.500,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.728.959,61

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 2.168.496,29 233.547,05
1100 INSSJYP 1,59% 2.168.496,23 34.479,09
1200 (OF] 6,00% 2.175.500,00 130.530,00
1300 AAFF 4,70% 2.168.496,38 101.919,33
1400 FNE 0,94% 2.168.496,81 20.383,87
1800 ARTVAR 1,48% 2.175.500,34 32.175,65
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 553.459,61
SUELDO BRUTO 2.175.500,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 2.175.500,00 2.175.500,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 2.175.500,00 239.305,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 2.175.500,00 65.265,00
Re 1200 Obra Social OSPHGBAYSI 3,00% 2.175.500,00 65.265,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 2.175.500,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 369.835,00

Son pesos:

SUELDO NETO $

Detalle de la composicidén salarial

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP
Empleador 0,00 Empleador
Trabajador 0,00 Trabajador

Total Seguridad Social 595.155,25 Total Costo ART
Empleador 355.850,25 Empleador
Trabajador 239.305,00

Total Obra Social 195.795,00 Total Costo SCVO
Empleador 130.530,00 Empleador
Trabajador 65.265,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Total Otros
Empleador
Trabajador

UN MILLON OCHOCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO

99.
34.
65.

32

.175,65
32.

744,09
479,09
265,00

Costo Sindical

Otros

175, 65

424,62
424,62

0,00
0,00
0,00

1.805.665,00

Costo Total Empleador

0 obra Social M 2rT
M seguridad Social M INSSJP

SCVO

. Neto

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
356 Ortiz, Franco Ignacio 23-43806438-9 02/02/2026 0 Afios 8 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.210.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.517.459,86

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.202.996,29 129.562,70
1100 INSSJYP 1,59% 1.202.996,23 19.127,64
1200 (OF] 6,00% 1.210.000,00 72.600,00
1300 AAFF 4,70% 1.202.996,38 56.540,83
1400 FNE 0,94% 1.202.996,81 11.308,17
1800 ARTVAR 1,48% 1.210.000,00 17.895,90
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 307.459,86
SUELDO BRUTO 1.210.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 1.210.000,00 1.210.000,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.210.000,00 133.100,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.210.000,00 36.300,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.210.000,00 36.300,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.210.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 205.700,00

Son pesos: UN MILLON

CUATRO MIL TRESCIENTOS

SUELDO NETO $

Detalle de la composicidén salarial

1.004.300,00

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 55.427,64 o )
Costo Sindical 0 obra Social M 2rT

Empleador 0,00 Empleador 19.127, 64 Bsequridad social Ml tnssop scvo
Trabajador 0,00 Trabajador 36.300,00 otros W veio
Total Seguridad Social 330.511,70 Total Costo ART 17.895,90 N
Empleador 197.411,70 Empleador 17.895,90
Trabajador 133.100,00
Total Obra Social 108.900,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 72.600,00 Empleador 424,62
Trabajador 36.300,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL
Reconquista 336 2° 29 - Captal Federal
C.U.I.T. 33-71149780-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
336 Tadini, Olivia 27-44483087-0 01/07/2025 1 Afios 3 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU

men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 0s 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996,38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.996,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00

Son pesos:

SUELDO NETO $

UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA

1.537.990,00

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social
Empleador
Trabajador

Total Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota:

506.
302.
203.

166.
111.

55

0,00
0,00
0,00

758,00
928,00
830,00

770,00
180,00
590,00

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Total Costo INSSJP
Empleador

Trabajador

Total Costo ART
Empleador

Total Costo SCVO
Empleador

Total Otros
Empleador
Trabajador

84.

29
55

27.
27.

.351,34
.590,00

941,34

405,87
405,87

424,62
424,62

0,00
0,00
0,00

M seguridad Social Ml 1NssJP

Otros

Costo Total Empleador

.Obra Social .ART
SCVO

M neto

Costo Sindical

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firma del Empleador




GMS Management Solutions Argentina SRL

Reconquista 336 2°

29 - Captal Federal

C.U.I.T. 33-71149780-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES C.U.I.L FECHA INGRESO ANTIGUEDAD
342 Vigo, Ignacio 23-44262120-9 11/08/2025 1 Afios 2 Meses
LIQUIDACION FECHA PAGO CBU
men 10/26 Mensualidad 10-2026 30/10/26
SUELDO/JORNAL CATEGORIA LABORAL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
1.853.000,00 Fuera de Convenio Interbanking 09/26 14/10/26
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.324.289,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1000 Jubilacion 10,77% 1.845.996,29 198.813,80
1100 INSSJYP 1,59% 1.845.996,23 29.351,34
1200 0S 6,00% 1.853.000,00 111.180,00
1300 AAFF 4,70% 1.845.996,38 86.761,83
1400 FNE 0,94% 1.845.996,81 17.352,37
1800 ARTVAR 1,48% 1.853.000,00 27.405,87
1820 SVO 424,62 424,62
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 471.289,83
SUELDO BRUTO 1.853.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ha 1000 Sueldo Basico 1.853.000,00 1.853.000,00
Ha 1200 Inasistencias Licencias 1,00D -61.766,67 -61.766,67
Ha 1330 Licencia c/goce haberes 1,00D 61.766,67 61.766,67
Re 1000 Jubilacién 11,00% 1.853.000,00 203.830,00
Re 1100 Ley 19032 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
Re 1200 Obra Social OSDE 3,00% 1.853.000,00 55.590,00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 1.853.000,00 No Remunerativo: 0,00 Descuentos: 315.010,00
SUELDO NETO $ 1.537.990,00
Son pesos: UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Detalle de la composicién salarial
Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 84.941,34 o )

1 d 0.00 1 d 29.351. 34 Costo Sindical .Obra Social .ART
Emp ea} or ’ Emp eé or : ’ M seguridad social Ml tnssop 5cvo
Trabajador 0,00 Trabajador 55.590,00 otros B veio

1,18%

Total Seguridad Social 506.758,00 Total Costo ART 27.405,87 388 o0
Empleador 302.928,00 Empleador 27.405,87 7,18%
Trabajador 203.830,00
Total Obra Social 166.770,00 Total Costo SCVO 424,62
Empleador 111.180,00 Empleador 424,62
Trabajador 55.590,00

Total Otros 0,00

Empleador 0,00

Trabajador 0,00

Nota:

Seguridad social del empleador incluye SIPA,

Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

G/W V?p

Firma del Empleador




