
VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026 FISCHER CARLOS GUILLERMO

23-17676458-902/02/2008

00000001

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  3.133.857,70

  3.126.854,02

    151.608,04

    562.833,73

  3.133.857,70     188.031,46

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

18 años y 7 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.194.415,34

$    902.897,85

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.097.313,19

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     275.996,99

COMISION - VENTAS0061   2.299.974,88

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215     18,00     463.674,94

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -344.724,35

LEY 190320302     3,00     -94.015,73

OBRA SOCIAL0310     3,00     -94.015,73

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -62.677,15

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     62.677,15

$     62.677,15

$    857.841,10

$    513.116,75

$    344.724,35

$    282.047,19

$    188.031,46

$     94.015,73

$    143.732,71

$     49.716,98

$     94.015,73

$    151.608,04

$    151.608,04

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.133.857,70 $    595.432,96$     60.557,64

$  2.598.982,38SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS CON 38/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 126205 OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES



VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026 FISCHER CARLOS GUILLERMO

23-17676458-902/02/2008

00000001

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  3.133.857,70

  3.126.854,02

    151.608,04

    562.833,73

  3.133.857,70     188.031,46

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

18 años y 7 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.194.415,34

$    902.897,85

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.097.313,19

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     275.996,99

COMISION - VENTAS0061   2.299.974,88

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215     18,00     463.674,94

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -344.724,35

LEY 190320302     3,00     -94.015,73

OBRA SOCIAL0310     3,00     -94.015,73

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -62.677,15

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     62.677,15

$     62.677,15

$    857.841,10

$    513.116,75

$    344.724,35

$    282.047,19

$    188.031,46

$     94.015,73

$    143.732,71

$     49.716,98

$     94.015,73

$    151.608,04

$    151.608,04

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.133.857,70 $    595.432,96$     60.557,64

$  2.598.982,38SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS CON 38/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 126205 OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES



VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026  RAMUNDO MARTIN MARIA

20-22143225-916/04/2018

00000006

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  2.284.258,75

  2.277.255,07

    111.031,20

    409.905,92

  2.284.258,75     137.055,53

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

8 años y 5 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.344.816,39

$    658.417,27

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.003.233,66

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     217.266,72

COMISION - VENTAS0061   1.810.555,37

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215      8,00     162.225,77

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -251.268,46

LEY 190320302     3,00     -68.527,76

OBRA SOCIAL0310     3,00     -68.527,76

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -45.685,18

RET.CUOTA ALIMENTARIA0605    20,00    -382.161,45

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     45.685,18

$     45.685,18

$    624.966,02

$    373.697,56

$    251.268,46

$    205.583,29

$    137.055,53

$     68.527,76

$    104.736,12

$     36.208,36

$     68.527,76

$    111.031,20

$    111.031,20

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.284.258,75 $    816.170,61$     60.557,64

$  1.528.645,78SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: UN MILLON QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO CON 78/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 115300 OS DE  PETROLEROS



VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026  RAMUNDO MARTIN MARIA

20-22143225-916/04/2018

00000006

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  2.284.258,75

  2.277.255,07

    111.031,20

    409.905,92

  2.284.258,75     137.055,53

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

8 años y 5 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.344.816,39

$    658.417,27

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.003.233,66

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     217.266,72

COMISION - VENTAS0061   1.810.555,37

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215      8,00     162.225,77

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -251.268,46

LEY 190320302     3,00     -68.527,76

OBRA SOCIAL0310     3,00     -68.527,76

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -45.685,18

RET.CUOTA ALIMENTARIA0605    20,00    -382.161,45

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     45.685,18

$     45.685,18

$    624.966,02

$    373.697,56

$    251.268,46

$    205.583,29

$    137.055,53

$     68.527,76

$    104.736,12

$     36.208,36

$     68.527,76

$    111.031,20

$    111.031,20

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.284.258,75 $    816.170,61$     60.557,64

$  1.528.645,78SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: UN MILLON QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO CON 78/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 115300 OS DE  PETROLEROS



VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026 GALMAN JUAN CARLOS

20-22541161-216/04/2018

00000007

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  2.405.487,09

  2.398.483,41

    116.821,06

    431.727,01

  2.405.487,09     144.329,22

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

8 años y 5 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.466.044,73

$    693.301,91

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.159.346,64

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     229.293,27

COMISION - VENTAS0061   1.910.777,29

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215      8,00     171.205,64

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -264.603,58

LEY 190320302     3,00     -72.164,61

OBRA SOCIAL0310     3,00     -72.164,61

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -48.109,74

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     48.109,74

$     48.109,74

$    658.194,70

$    393.591,12

$    264.603,58

$    216.493,83

$    144.329,22

$     72.164,61

$    110.300,50

$     38.135,89

$     72.164,61

$    116.821,06

$    116.821,06

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.405.487,09 $    457.042,54$     60.557,64

$  2.009.002,19SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES NUEVE MIL DOS CON 19/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 115300 OS DE  PETROLEROS



VILLALBA CARLOS ROGELIOEMPRESA:

DOMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66

C.U.I.T. EMPRESA: 20-23773732-7

Q. MES

7400 OLAVARRIA

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO

Mensual 09 2026 GALMAN JUAN CARLOS

20-22541161-216/04/2018

00000007

10/09

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

  4,776

 18,00

  6,00

  2.405.487,09

  2.398.483,41

    116.821,06

    431.727,01

  2.405.487,09     144.329,22

        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

8 años y 5 meses

BANCO

VIAJANTE PCIA.BS.AS.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.466.044,73

$    693.301,91

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.159.346,64

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/20200027       4.000,00

COMISION-COBRANZAS0059    12,00     229.293,27

COMISION - VENTAS0061   1.910.777,29

ANTIGUEDAD VIAJANTES0215      8,00     171.205,64

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/750256      90.210,89

VIATICOS0072      60.557,64

JUBILACION0300    11,00    -264.603,58

LEY 190320302     3,00     -72.164,61

OBRA SOCIAL0310     3,00     -72.164,61

FONDO SOCIAL ASISTENCIAL0373     2,00     -48.109,74

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     48.109,74

$     48.109,74

$    658.194,70

$    393.591,12

$    264.603,58

$    216.493,83

$    144.329,22

$     72.164,61

$    110.300,50

$     38.135,89

$     72.164,61

$    116.821,06

$    116.821,06

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.405.487,09 $    457.042,54$     60.557,64

$  2.009.002,19SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES NUEVE MIL DOS CON 19/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

BAHIA BLANCA, 06/10/2026 115300 OS DE  PETROLEROS



EMPRESA: VILLALBA CARLOS ROGELIO 
OMICILIO BARRIO LOS ROBLES 66 

.UT. EMPRESA:20-23773732-7 

Mensual09 
FECHA DE ING. 

16/04/2018 

ART 

CÓDIGO 
0027 

MES ANO 

0059 

Concribución ubllacion 

D061 

Seguro de vida fijo 
Conto derivado del CCT: 

0215 

0302 

0310 

2026 

D605 

CATEGORİA LABORAL 

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO 

CONCEPTO 

INCREMENTO SOLIDARIO D.14/2020 
cOMISION-COBRANZAS 
cOMISION VENTAS 
ANTIGUEDAD VIAJANTES 

IRTLACION 

SUMA FIJA ART. 23 CCT 308/75 

LEY 19032 
OBRA SoCIAL 

CONCEPTO 

0373 rONDO SocIAL ASISTENCIAL 
RET.CUOTA ALIMENTARIA 

APELLIDo Y NOMBRE 
RAMUNDO MARTIN MARIA 

Total Costo Sindlcal: 

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: 

BAHIA BUANCA 06/10/2028 

Empleador: 
Trabajador: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 
Empleador 
Trabajador: 

otal Seguridad Social: $ 624.966,02 
$ 45.685.18 

$ 373.697,56 
$ 251.268,46 
$ 205.583,29 
$ 137.055,53 

7400 OLAVARRIA 

$ 68.527,76 

C.U..L 

20-22143225-9 

UNIDAD 
4,776 

18,00 
6,00 

COSTO TOTAL EMPLEADOR 

UNIDAD 

TFifma Ernploador 

12,00 

8,00 

11, 00 
3.00 

115300 0S DE PETROLEROS 

3,00 
2,00 

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 

20,00 

Nro, DE LEGAJO 

Total Costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

00000006 

Total costo ART: 
Ermpleador: 

FUNCIÓN 

Total Costo SCVO: 
Empleador: 

VIAJANTE 

$ 2.284.258,75 No Remunerativo: 

BASE 
2.284.258,75 

2.2037A.62 

BASE 

$ 104.736,12 
36.208.36 
68,527,76 

sUELDOo JORNAL 

$ 111.031,20 
$ 111.031,20 

BANCO 

PCIA BS.AS 

424,62 
424,62 

SUELDO BRUTO 

ANTIGUEDAD 
6 afos y 5 meses 

MONTO 
111.031, 20 

SUELDO NETO S 1.528.645.78 
Son: UN MILLON QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOs CUARENTA Y CINCO CON 78 100 

Detalle doln composiclon salarial COsto tonempleasor 
$ 45.685.18 

$ 3.003.233,66 

F. PAGO AP. 

10/09 

424,62 

MONTO 

S 658.417,27 
S 2.344.816,39 

.000:00 
217.266,72 

1.610.555, 37 
162.225,77 

60.557,64 Descuentos 

-251.268.46 
-68.527, 76 
-68.527,76 
-45.685, 18 
-282.261,45 

S 816.170,61 



IMPRESA: VILLALBA CARLOs ROGELIO 

OMICILIO: BARRIO LOS ROBLES 66 
UT. EMPRESA: 20-23773732-7 

Monsual 

16/04/2018 

FECHA DE ING. 

ART 

CÓDIGO 
0027 

0059 
006 
0215 

MES AÑO 

0256 

09 

0072 

Contribuclón Jubilación 
Contribuckón o0.55. 
Sequro de vlda fljo 
Costo derivado del CCT: 

2026 

CONCEPTO 

VICOM VIAJANTE EXCLUSIVO 

CATEGORÍA LABORAL 

cOMISION-COBRAN ZAS 
INCREMENTO SOLIDARIO D.14/2020 

cOMISION- VENTAS 
ANTIGUEDAD VIAJANTES 

VIATIcOs 
0300 
0302 LEY 19032 
0310 OBRA SOcIAL 

JUBILACION 

sUMA FIJA ART. 23 CCT 308/75 

CONCEPTO 

COMPOSICIÓN SALLARIAL: 
BAHIA BLANCA, 08/10/2026 

APELLIDo Y NOMBRE 

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

0373 FONDO SoCIAL ASISTENCIAL 

otal Seguridad Social: 

GALMAN JUAN CARLOS 

Total Obra Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Remunerativo: 

$ 48.109,74 
$ 658.194,70 

Empleador: $ 393.591,12 
Trabajador: $ 264.603,58 

$ 216.493,83 
$ 144.329,22 
$ 72.164,61 

C.U..L. 

20-22541161-2 

UNIDAD 

4,776 

7400 OLAVARRIA 

18, 00 
6, 00 

COSTO TOTAL EMPLEADOR 

Hma Emplor 

UNIDAD 

Detale dela composcon salarial 
$ 48.109,74 

12, 00 

8, 00 

11,00 
3,00 
3,00 

115300 0S DE PETROLEROS 

2,00 

Total Costo INSSJP: 

Nro, DE LEGAJO 

00000007 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador 
Total Costo SCVO: 

Empleador: 

FUNCIÓN 

VIAJANTE 

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 

S 2.405.487,09 No Remunerativo: 

BASE 
2.405.487,09 
2.398.483,41 
2.405.487,09 

424,62 

BASE 

$ 110.300,50 
$ 38.135,89 
S 72.164,61 
$ 116.821,06 

SUELDO o JORNAL 

$ 116.821.06 

BANCO 

PCIA BS AS 

424,62 
424,62 

MONTO 

SUELDO BRUTO 

8 años y 5 meses 
ANTIGÜEDAD 

$ 3.159.346,64 

116.82l,06 

F. PAGO AP. 

431.727,01 
144.329, 22 

424,62 

MONTO 

S 693.301.91 

4.000, 00 

S 2.466.044,73 

229.293, 27 

60.557,64 Descuentos: 

1.920.777,29 
171.205, 64 
90.210, 89 
60.557, 64 

SUELDO NETO S 2.009.002,19 
Son: DOS MILLONES NUEVE MIL DOS CON 19 100 

Costo tota empleador 

10/09 

-264.603, 58 
-72.L64,62 
-72.164, 62 
-48.109, 74 

S 457.0D42.54 
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