EMPRESA: NAHUEL S.R.L

DOMICILIO: CONCEJAL VEIGA 2421 3200 CONCORDIA
C.U.l.T. EMPRESA: 30-61750735-4
Q. MEs | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO | SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 09 2026 SBRASCINI PABLO ALBERTO 00000004 $ 4.800.000,00 3 afos y B meses
FECHA DE ING, CATEGORIA LABORAL C.ULL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.
01/01/2023 20-29894955-5 INDUSTRIAL S.A. 10/09
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.909.800,00
CONCEPTO | uniDAD | BASE | MONTO
ART 6, 100 1.800.000,00 109.800,00

contribucién Jubilacidn
Contribucidén 0O0.SS.
Seguro de vida fijo

Coato derivade del CCT:

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

$ 108.800,00

SUELDO BRUTO $ 1.800.000,00
cODIGO CONCEPTO ] UNIDAD BASE MONTO
30,00 1.8006.000,00

o010 SUELDO MENSUAL

2;:::3&16!\! SALARIAL:  Remunerativo: § 1.800.000,00 No Remunerativo: Descuentos:
: 26 000000 NINGUNA SUELDO NETO  § 1.800.000,00
o g Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL CON 00/100
Total Costo Sindical: Total Costo INSSJP: I '
fm;lga:or: Empleador:
Total Segurldu:szjzla?: bl it
o socir. Total costo ART: $ 100.800,00 stensonis
o Empleador:  $ 109.800,00 .
Total Obra Social: TNl Gosta SEvD: .::n::m -
gnlesine Empleador: B
Trabajador:

Wy

Firma Empleador

g

Firma Empleado




EMPRESA: NAHUEL S.R.L.
DOMICILIO: CONCEJAL VEIGA 2421

3200 CONCORDIA
C.U.LT. EMPRESA 30-61750735-4
Q. MEs | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO | SUELDO O JORNAL|  ANTIGUEDAD
Mensual 08 2026 BIONDO PATRICIA NOEMI 00000003 $ 1.500.000,00 3 afios y 8 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.ULL. FUNCION BANCO F. PAGO AP,
01/01/2023 27-12526603-2 INDUSTRIAL S.A. 10/08
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.591.500,00
CONCEPTO | uniDAD | BASE MONTO
ART 6,100 1.500.000,00 921.500,00
Contribucién Jubilacidn

Contribucién 00.88.
Seguro de vida fijo

Costo derivado del CCT:

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

$ 91.500,00

SUELDO BRUTO $ 1.500.000,00

cODIGO
0010

CONCEPTO

1 UNIDAD

BASE

MONTO

SUELDO MENSUAL

30,00

1.500.000,00

COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: § 1.500.000,00 No Remunerativo: Descuentos:
, 30/08/2026 000000 N '
INGLNA SUELDO NETO $ 1.500.000,00
Son: UN MILLON QUINIENTGS MIL CON 00/100
3 composicion salarial Losto fofal empleador
Total Costo Sindical: Total Costo INSSJP; ‘ ' r
Em'plgadort Empleador:
Total § urld:;a:a::::r- el " o 4
eg o Soctal Total costo ART: $  91.500,00 b
o y # OBRA SOCIAL B.00
E -
Trabajador. o Y ,;,”':;"
T : =
Total Obra Social: ol c“é?nsfi;’f;r e s
Empleador: i ‘
Trabajador;

Firma Empleador

y -

Firma Empleado




EMPRESA: NAHUEL S.R.L.

DOMICILIO: CONCEJAL VEIGA 2421 3200 CONCORDIA
C.U.LT. EMPRESA: 30-617507354
Q. MEs | ARO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL " ANTIGUEDAD
Mensual 08 2026 SBRASCINI EDUARDO ALBERTO 00000002 $ 1.500.000,00 3 afios y 8 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.ULL. FUNCION BANCO F. PAGO AP,
01/01/2023 20-10629768-0 INDUSTRIAL S.A. 10/09
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.591.500,00
CONCEPTO | uniDAD | BASE MONTO
ART 6,100 1.500.000,00 91.500,00
Contribucién Jubilacidn
Contribucién 00.83.

Seguro de vida rijo
Costo derivado del CCT:

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

$ 91.500,00

SUELDO BRUTO $ 1.500.000,00
coDIGO CONCEPTOD UNIDAD BASE MONTO
0010 SUELDO MENSUAL 30,00 1.500.000,00

COMPOSICION SALARIAL:
= N S IAL:  Remunerativo: $ 1.500.000,00 No Remunerativo: Descuentos
% 26 = :
000000 NINGUNA
SUELDO NETO § 1.500.000,00
Son:
: oo on: UN MILLOMN QUINIENTOS MIL GON 00/100
Total Costo Sindical: Total Costo INSSJP:
Empleador; Empleador
Trabajador. Trabajador:
Total Seguridad Social: osto .
eg Emple;::;r Total costo ART: $ 91.500,00
Teabajador Empleador: $ 51.500,00
Bl Total Costo SCVO:
il Empleador:
Trabajador:

Firma Empleador

(.

Firma Empleado



EMPRESA: NAHUEL S.R.L.

DOMICILIO: CONCEJAL VEIGA 2421 3200 CONCORDIA
C.U.LT. EMPRESA: 30-817507354
Q. MEs | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO | SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual | 09 | 2028 DOMINGUEZ BRUNGO MAXIMILIANG 00000006 § 1.226.349,00 0 afios y 7 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.ULL. FUNCION BANCO F. PAGD AP,
02/02/2026 VEN-B VENDEDOR B 20-44922121-5 INDUSTRIAL S.A. 10/09
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.907.192,79
GCONCEPTO ] UNIDAD ] BASE MONTO
ART &,100 1.458.499%,07 88 .0E68,48
contribucién Jubilacidn 18,00 1.321.500,18 237.870,03
contribucidén 0Q.8S. 6,00 1.458.49¢%,87 87.309,?2
Seguro de vida fije 424,62 24,62
t;;;:;i‘dnxxvnde del CCT: e
28,000.00

CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

$ 448.692,64

SUELDO BRUTO  § 1.468.500,15
cODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE ] MONTO
n009  SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.226.349,00
0140 PRESENTISMO 8,33 102.154,87
0228 RECOMPOSIC. N/R C/0S CCT130/75 20.000,00
0232 SUMA FIJA N/R €/08 CCT130/75 100.000,00
0268 PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/75 8,33 9.895,00
0800 DIFERENCIA REDONDEC 0,28
0300 JUBILACION 11,00 -146.135,43
0302 LEY 13032 3,00 -39.855,12
0310 OBRA SOCIAL 3,00 -39.855,12
0311 0.SOCIAL ACUERDO COLECTIVO 3,00 -3.89%,88
0330 FONDC COMP,MERCANTIL 2,00 -26 570'03
0332 FAECYS 0,50 . '

' ~-6.642,52

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo:

$ 1.328.503,87 No Remunerativo:

§ 129.996,28 Descuentos: § 262,958,115

, 30/08/2026
126205 08 DE LOS EMPLEADQS DE COMERCID Y ACTIVIDADES SUELDO NETO $ 1.195.542,00
Son: lIJN MILLON CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS CON 00/100 ;
al Costo mﬂ ENME
Total Costo Sindical: $ 67.132,11 Total Costo INSSJP: $ 60.866,07
Empleador: $ 33.819,51 Empleador: $ 21‘011'35
Trabaj . 855
ot . abaja-dor. § 3321260 Trabajador: $ 30.85512
otal Seguridad Social: $ 36290361 Total costo ART: :m e
Empleador: $ 216.858,18 ‘ o faossa . &T&"&
Trabajador: $ 146.13543 Total C Empleador v IS _',,,"’,’1:"
otal . l
Total Obra Soclal: $ 131.284,99 Ngni;:z;r : gy :w:m o
Empleador  §  87.509.99 ' ——
Trabajador: $ 43.755.00

ATENCION!I! VERIFIQUE SU OBRA SOCIAL

Firma Empleador




EMPRESA: NAHUEL S.R.L.

DOMICILIO: CONCEJAL VEIGA 2421 3200 CONCORDIA
C.U.LT. EMPRESA: 30-61750735-4
Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 09 2026 BERON JOAQUIN JOSE DARIO 000000G1 $ 1.226.349.00 4 arios y 10 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.ULLL, FUNCION BANCO F. PAGO AP,
08/11/2021 VEN-B VENDEDOR B 20-39035317-1 INDUSTRIAL S.A. 10/09
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.982.157,48
CONCEPTO | unibaD BASE MONTO
ART €,100 1.516.83¢9,87 92.527,23
Contribucién Jubilacidn 18,00 1.374.640,35 247.435,27
Contribucién 00.SS. 6,00 1.516.839,87 91.010,39
Seguro de vida fijo 424,62 424,862
Costo derivado del CCT:
INACAP 5,919.51
28,000.00

CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

$ 465.317,02

SUELDO BRUTO $ 1.516.840.46

CODIGO CONCEPTO | umibap | BASE | MONTO
0005 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.226.349,00
0013 ANTIGUEDAD COMERCIO 4,00 49.053,96
0180 PRESENTISMO 8,33 106,241,07
0228 RECOMPOSIC. N/R C/08 CCT130/7% 20.000,00
0232 SUMA FIJA N/R c/08 CCT130/75 100.000,00
0251  ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/75 4,00 4.800,00
0268 PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/75 8,33 10.385,84
0UBU0  DIFERENCIA REDONDED 0,59
0300 JUBILACION 11,00 -151.980,84
0302 LEY 19032 3,00 -41.449,32
0310 OBRA SOCIAL 3,00 ~41.449,32
0311 ©.S8OCIAL ACUERDO COLECTIVO 3,00 ~4.055,88
gjjg :i;l?:sCOMP.MERCMTIL j,gg ~27.632,88

’ -6.908,22

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo:

$ 1.381.644,03 No Remunerativo:

$ 135.196,43 Descuentos: § 273.476,48

, 30/09/2026 126205 08 DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES SUELDO NETO $ 1.243.364.00
Son: UN MJH:EON DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON 00/100
e
Total Costo Sindical: $ 68.460,61 Total Costo INSSJIP: $ 63.306,10
Empleador: $  33.918,51 Empleador: $ 21.856,78
Trabajador: $ 34.541,10 Trabajador: $ 4144932
Total Seguridad Secial: § 377.859,32 Total costo ART: $ 02.527.23
Empleador:  § 22557849 Empleador. $ 9252723
Trabajador: e - '
[+] osto b
Total Obra Social: $ 138.51550 Empleador; : :::’:g
Empleador.  § 91.010,39 ' '
Trabajador: $ 4550520

ATENCION!! VERIFIQUE SU OBRA SOCIAL

a

Firma Empleador

Firma Empleado




