
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Carbajal , Hernan Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2026

 3,872,549.00

20-21015585-7

Analista Programador

 3867

 531

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSDE

 4.940.480,46COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  424.660,70 600

Contribucion Obra Social  201.450,00 601

Contribucion Anssal  35.550,00 602

Contribucion  Pami  62.693,64 603

Contribucion Asig. Familiar  185.320,83 604

ART  43.291,50 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  37.064,17 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  990.480,46

 3.950.000,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  3.872.549,00 1

Asistencia y Puntualidad  77.451,00 3

Jubilación (11%) -434.500,00 200

Ley 19.032 (3%) -118.500,00 201

Obra Social (3%) -118.500,00 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.950.000,00  671.500,00

 3.278.500,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Carbajal , Hernan Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2026

 3,872,549.00

20-21015585-7

Analista Programador

 3867

 531

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSDE

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 434.500,00

 118.500,00

 118.500,00
 0,00

 647.045,70

 237.000,00

 62.693,64

 43.291,50

 449,62

 0,00

 1.081.545,70

 355.500,00

 181.193,64

 43.291,50

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.36%Sueldo neto

21.89%Costo SS

7.20%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.88%Costo ART

0.01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Martin , Santiago Ignacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/06/2022

 1,479,240.00

20-31584258-2

Operador de Mesa de Ayuda

 2990

 231

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: HOMINIS S.A.

 1.961.854,68COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  168.118,77 600

Contribucion Obra Social  79.967,75 601

Contribucion Anssal  14.111,96 602

Contribucion  Pami  24.819,76 603

Contribucion Asig. Familiar  73.366,59 604

ART  18.351,91 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  14.673,32 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  393.859,68

 1.567.995,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.479.240,00 1

Antigüedad  59.170,00 2

Asistencia y Puntualidad  29.585,00 3

Jubilación (11%) -172.479,45 200

Ley 19.032 (3%) -47.039,85 201

Obra Social (3%) -47.039,85 202

Union Informatica (2%) -31.359,90 203

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.567.995,00  297.919,05

 1.270.075,95

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA MIL SETENTA Y CINCO CON 95/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Martin , Santiago Ignacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/06/2022

 1,479,240.00

20-31584258-2

Operador de Mesa de Ayuda

 2990

 231

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: HOMINIS S.A.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 31.359,90

 172.479,45

 47.039,85

 47.039,85
 0,00

 256.158,68

 94.079,71

 24.819,76

 18.351,91

 449,62

 31.359,90

 428.638,13

 141.119,56

 71.859,61

 18.351,91

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

64.74%Sueldo neto

21.85%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

1.60%Costo sindical

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cortez , Kevin Daniel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/08/2023

 1,839,726.00

20-37003800-8

Técnico de Soporte

 3287

 277

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 2.600.714,78COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  223.142,26 600

Contribucion Obra Social  106.023,44 601

Contribucion Anssal  18.710,02 602

Contribucion  Pami  32.943,01 603

Contribucion Asig. Familiar  97.378,70 604

ART  23.700,99 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  19.475,74 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  521.823,78

 2.078.891,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.839.726,00 1

Antigüedad  55.192,00 2

Asistencia y Puntualidad  36.795,00 3

Adicional por Idioma  147.178,00 28

Jubilación (11%) -228.678,01 200

Ley 19.032 (3%) -62.366,73 201

Obra Social (3%) -62.366,73 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.078.891,00  353.411,47

 1.725.479,53

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE CON 53/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cortez , Kevin Daniel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/08/2023

 1,839,726.00

20-37003800-8

Técnico de Soporte

 3287

 277

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 228.678,01

 62.366,73

 62.366,73
 0,00

 339.996,70

 124.733,46

 32.943,01

 23.700,99

 449,62

 0,00

 568.674,71

 187.100,19

 95.309,74

 23.700,99

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.91%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ayunta , Cristian Emanuel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2015

 1,918,696.00

20-37256652-4

Operador de Mesa de Ayuda

 1950

 156

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 0m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

 2.851.895,68COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  244.775,88 600

Contribucion Obra Social  116.267,77 601

Contribucion Anssal  20.517,84 602

Contribucion  Pami  36.136,83 603

Contribucion Asig. Familiar  106.819,56 604

ART  25.804,09 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  21.363,91 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  572.135,50

 2.279.760,18SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.918.696,00 1

Antigüedad  191.870,00 2

Asistencia y Puntualidad  38.374,00 3

 6 Horas extras 100%  130.820,18 10 CANT HS

Jubilación (11%) -250.773,62 200

Ley 19.032 (3%) -68.392,81 201

Obra Social (3%) -68.392,81 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.279.760,18  387.559,24

 1.892.200,94

Sueldo neto en pesos: UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CON 94/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ayunta , Cristian Emanuel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2015

 1,918,696.00

20-37256652-4

Operador de Mesa de Ayuda

 1950

 156

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 0m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 250.773,62

 68.392,81

 68.392,81
 0,00

 372.959,35

 136.785,61

 36.136,83

 25.804,09

 449,62

 0,00

 623.732,97

 205.178,42

 104.529,64

 25.804,09

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.90%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Campolongo , Leandro Hugo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/11/2022

 1,398,926.00

20-38991640-5

Operador de Mesa de Ayuda

 3106

 247

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 10m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

 1.837.905,58COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  157.443,33 600

Contribucion Obra Social  74.912,52 601

Contribucion Anssal  13.219,86 602

Contribucion  Pami  23.243,72 603

Contribucion Asig. Familiar  68.707,86 604

ART  17.314,10 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.741,57 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  369.032,58

 1.468.873,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  41.968,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -161.576,03 200

Ley 19.032 (3%) -44.066,19 201

Obra Social (3%) -44.066,19 202

Union Informatica (2%) -29.377,46 203

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.468.873,00  279.085,87

 1.189.787,13

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE CON 13/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Campolongo , Leandro Hugo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/11/2022

 1,398,926.00

20-38991640-5

Operador de Mesa de Ayuda

 3106

 247

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 10m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 29.377,46

 161.576,03

 44.066,19

 44.066,19
 0,00

 239.892,76

 88.132,38

 23.243,72

 17.314,10

 449,62

 29.377,46

 401.468,79

 132.198,57

 67.309,91

 17.314,10

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

64.74%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

1.60%Costo sindical

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Di Mauro , Alfio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/09/2024

 1,398,926.00

20-40424869-4

Operador de Mesa de Ayuda

 3613

 395

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 1.820.412,77COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  155.936,71 600

Contribucion Obra Social  74.199,08 601

Contribucion Anssal  13.093,96 602

Contribucion  Pami  23.021,30 603

Contribucion Asig. Familiar  68.050,38 604

ART  17.167,64 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.610,08 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  365.528,77

 1.454.884,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  27.979,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -160.037,24 200

Ley 19.032 (3%) -43.646,52 201

Obra Social (3%) -43.646,52 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.454.884,00  247.330,28

 1.207.553,72

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES CON 72/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Di Mauro , Alfio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/09/2024

 1,398,926.00

20-40424869-4

Operador de Mesa de Ayuda

 3613

 395

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 160.037,24

 43.646,52

 43.646,52
 0,00

 237.597,17

 87.293,04

 23.021,30

 17.167,64

 449,62

 0,00

 397.634,41

 130.939,56

 66.667,82

 17.167,64

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.33%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Corrales , Franco Ariel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

11/07/2022

 1,599,758.00

20-40650168-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3010

 234

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 2m 20d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

 2.697.998,25COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  231.521,06 600

Contribucion Obra Social  109.991,11 601

Contribucion Anssal  19.410,20 602

Contribucion  Pami  34.179,99 603

Contribucion Asig. Familiar  101.035,19 604

ART  24.515,53 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  20.207,04 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  541.309,74

 2.147.421,54SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.599.758,00 1

Antigüedad  63.990,00 2

Asistencia y Puntualidad  31.995,00 3

Adicional por Funcion  159.976,00 8

 5 Horas extras  50%  68.171,51 9

Guardias  232.798,00 15

Jubilación (11%) -237.235,74 200

Ley 19.032 (3%) -64.700,66 201

Obra Social (3%) -64.700,66 202

Prepagas -9.266,97 403

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.156.688,51  366.637,06

 1.780.784,48

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON 48/100

-9.266,97

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Corrales , Franco Ariel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

11/07/2022

 1,599,758.00

20-40650168-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3010

 234

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 2m 20d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 237.235,74

 64.700,66

 64.700,66
 0,00

 352.763,29

 129.401,31

 34.179,99

 24.515,53

 449,62

 0,00

 589.999,03

 194.101,97

 98.880,65

 24.515,53

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

66.00%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.91%Costo ART

0.34%Otros descuentos

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  9.266,97

 9.266,97Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Sugastti , Damian Sergio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

28/01/2022

 1,839,726.00

20-41077209-5

Técnico de Soporte

 2887

 211

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 8m 3d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

 2.859.000,62COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  245.387,81 600

Contribucion Obra Social  116.557,54 601

Contribucion Anssal  20.568,98 602

Contribucion  Pami  36.227,17 603

Contribucion Asig. Familiar  107.086,60 604

ART  25.863,58 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  21.417,32 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  573.558,62

 2.285.442,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.839.726,00 1

Antigüedad  73.589,00 2

Asistencia y Puntualidad  36.795,00 3

Adicional por Idioma  147.178,00 28

Plus por horario especial  188.154,00 118

Jubilación (11%) -251.398,62 200

Ley 19.032 (3%) -68.563,26 201

Obra Social (3%) -68.563,26 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.285.442,00  388.525,14

 1.896.916,86

Sueldo neto en pesos: UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIECISÉIS CON 86/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Sugastti , Damian Sergio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

28/01/2022

 1,839,726.00

20-41077209-5

Técnico de Soporte

 2887

 211

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 8m 3d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 251.398,62

 68.563,26

 68.563,26
 0,00

 373.891,73

 137.126,52

 36.227,17

 25.863,58

 449,62

 0,00

 625.290,35

 205.689,78

 104.790,43

 25.863,58

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.90%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Lattner Luthy , Mariano Gabriel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/05/2026

 1,398,926.00

20-41395364-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3820

 491

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 1.785.425,86COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  152.923,37 600

Contribucion Obra Social  72.772,16 601

Contribucion Anssal  12.842,15 602

Contribucion  Pami  22.576,43 603

Contribucion Asig. Familiar  66.735,36 604

ART  16.874,70 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.347,07 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  358.520,86

 1.426.905,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -156.959,55 200

Ley 19.032 (3%) -42.807,15 201

Obra Social (3%) -42.807,15 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.426.905,00  242.573,85

 1.184.331,15

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UNO CON 15/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Lattner Luthy , Mariano Gabriel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/05/2026

 1,398,926.00

20-41395364-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3820

 491

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 156.959,55

 42.807,15

 42.807,15
 0,00

 233.005,80

 85.614,31

 22.576,43

 16.874,70

 449,62

 0,00

 389.965,35

 128.421,46

 65.383,58

 16.874,70

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.33%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.95%Costo ART

0.03%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Caceres , Alan Eduardo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

10/07/2024

 1,398,926.00

20-42674242-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3591

 389

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 2m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 1.820.412,77COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  155.936,71 600

Contribucion Obra Social  74.199,08 601

Contribucion Anssal  13.093,96 602

Contribucion  Pami  23.021,30 603

Contribucion Asig. Familiar  68.050,38 604

ART  17.167,64 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.610,08 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  365.528,77

 1.454.884,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  27.979,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -160.037,24 200

Ley 19.032 (3%) -43.646,52 201

Obra Social (3%) -43.646,52 202

Union Informatica (2%) -29.097,68 203

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.454.884,00  276.427,96

 1.178.456,04

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON 04/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Caceres , Alan Eduardo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

10/07/2024

 1,398,926.00

20-42674242-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3591

 389

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 2m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 29.097,68

 160.037,24

 43.646,52

 43.646,52
 0,00

 237.597,17

 87.293,04

 23.021,30

 17.167,64

 449,62

 29.097,68

 397.634,41

 130.939,56

 66.667,82

 17.167,64

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

64.74%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

1.60%Costo sindical

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Villasanti Fernandez , Agustin Ezequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/10/2022

 1,398,926.00

20-44788924-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3074

 244

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

 2.020.788,07COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  173.194,56 600

Contribucion Obra Social  82.371,32 601

Contribucion Anssal  14.536,12 602

Contribucion  Pami  25.569,11 603

Contribucion Asig. Familiar  75.581,66 604

ART  18.845,35 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  15.116,33 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  405.664,07

 1.615.124,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  41.968,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Plus por horario especial  146.251,00 118

Jubilación (11%) -177.663,64 200

Ley 19.032 (3%) -48.453,72 201

Obra Social (3%) -48.453,72 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.615.124,00  274.571,08

 1.340.552,92

Sueldo neto en pesos: UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 92/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Villasanti Fernandez , Agustin Ezequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/10/2022

 1,398,926.00

20-44788924-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3074

 244

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 177.663,64

 48.453,72

 48.453,72
 0,00

 263.892,55

 96.907,44

 25.569,11

 18.845,35

 449,62

 0,00

 441.556,19

 145.361,16

 74.022,83

 18.845,35

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.34%Sueldo neto

21.85%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.93%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Robles Rutigliano , Facundo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/04/2023

 1,398,926.00

20-45544358-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3208

 259

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 5m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 1.837.905,58COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  157.443,33 600

Contribucion Obra Social  74.912,52 601

Contribucion Anssal  13.219,86 602

Contribucion  Pami  23.243,72 603

Contribucion Asig. Familiar  68.707,86 604

ART  17.314,10 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.741,57 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  369.032,58

 1.468.873,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  41.968,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -161.576,03 200

Ley 19.032 (3%) -44.066,19 201

Obra Social (3%) -44.066,19 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.468.873,00  249.708,41

 1.219.164,59

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO CON 59/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Robles Rutigliano , Facundo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/04/2023

 1,398,926.00

20-45544358-0

Operador de Mesa de Ayuda

 3208

 259

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 5m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 161.576,03

 44.066,19

 44.066,19
 0,00

 239.892,76

 88.132,38

 23.243,72

 17.314,10

 449,62

 0,00

 401.468,79

 132.198,57

 67.309,91

 17.314,10

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.33%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Linetskyy , Vladislav

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

28/01/2022

 1,839,726.00

20-93771531-6

Técnico de Soporte

 2886

 210

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 8m 3d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

 2.859.000,62COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  245.387,81 600

Contribucion Obra Social  116.557,54 601

Contribucion Anssal  20.568,98 602

Contribucion  Pami  36.227,17 603

Contribucion Asig. Familiar  107.086,60 604

ART  25.863,58 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  21.417,32 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  573.558,62

 2.285.442,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.839.726,00 1

Antigüedad  73.589,00 2

Asistencia y Puntualidad  36.795,00 3

Adicional por Idioma  147.178,00 28

Plus por horario especial  188.154,00 118

Jubilación (11%) -251.398,62 200

Ley 19.032 (3%) -68.563,26 201

Obra Social (3%) -68.563,26 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.285.442,00  388.525,14

 1.896.916,86

Sueldo neto en pesos: UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIECISÉIS CON 86/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Linetskyy , Vladislav

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

28/01/2022

 1,839,726.00

20-93771531-6

Técnico de Soporte

 2886

 210

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 8m 3d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 251.398,62

 68.563,26

 68.563,26
 0,00

 373.891,73

 137.126,52

 36.227,17

 25.863,58

 449,62

 0,00

 625.290,35

 205.689,78

 104.790,43

 25.863,58

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.90%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Iturralde Lopez , Leonel Alejandro

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/09/2024

 1,839,726.00

20-95404142-6

Operador de Mesa de Ayuda

 3619

 398

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 22d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 2.660.222,16COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  228.267,49 600

Contribucion Obra Social  108.450,43 601

Contribucion Anssal  19.138,31 602

Contribucion  Pami  33.699,66 603

Contribucion Asig. Familiar  99.615,34 604

ART  24.199,24 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  19.923,07 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  533.743,16

 2.126.479,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.839.726,00 1

Antigüedad  36.795,00 2

Asistencia y Puntualidad  36.795,00 3

Adicional por Idioma  147.178,00 28

Plus por horario especial  65.985,00 118

Jubilación (11%) -233.912,69 200

Ley 19.032 (3%) -63.794,37 201

Obra Social (3%) -63.794,37 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.126.479,00  361.501,43

 1.764.977,57

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE CON 57/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Iturralde Lopez , Leonel Alejandro

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/09/2024

 1,839,726.00

20-95404142-6

Operador de Mesa de Ayuda

 3619

 398

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 22d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 233.912,69

 63.794,37

 63.794,37
 0,00

 347.805,90

 127.588,74

 33.699,66

 24.199,24

 449,62

 0,00

 581.718,59

 191.383,11

 97.494,03

 24.199,24

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.91%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Luces Hernandez , Paul Gerardo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/02/2024

 1,398,926.00

20-95589962-9

Operador de Mesa de Ayuda

 3492

 360

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 8m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 1.820.412,77COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  155.936,71 600

Contribucion Obra Social  74.199,08 601

Contribucion Anssal  13.093,96 602

Contribucion  Pami  23.021,30 603

Contribucion Asig. Familiar  68.050,38 604

ART  17.167,64 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  13.610,08 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  365.528,77

 1.454.884,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  27.979,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Jubilación (11%) -160.037,24 200

Ley 19.032 (3%) -43.646,52 201

Obra Social (3%) -43.646,52 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.454.884,00  247.330,28

 1.207.553,72

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES CON 72/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Luces Hernandez , Paul Gerardo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/02/2024

 1,398,926.00

20-95589962-9

Operador de Mesa de Ayuda

 3492

 360

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 8m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 160.037,24

 43.646,52

 43.646,52
 0,00

 237.597,17

 87.293,04

 23.021,30

 17.167,64

 449,62

 0,00

 397.634,41

 130.939,56

 66.667,82

 17.167,64

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.33%Sueldo neto

21.84%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.94%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Peroza Arraez , Adrian Jose

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/10/2020

 2,276,986.00

20-95614136-3

Soporte Tecnico

 2623

 101

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

 3.617.198,09COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  310.689,55 600

Contribucion Obra Social  147.480,37 601

Contribucion Anssal  26.025,95 602

Contribucion  Pami  45.867,82 603

Contribucion Asig. Familiar  135.584,11 604

ART  32.211,85 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  27.116,82 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  725.426,09

 2.891.772,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  2.276.986,00 1

Antigüedad  113.849,00 2

Asistencia y Puntualidad  45.540,00 3

Adicional por Funcion  455.397,00 8

Jubilación (11%) -318.094,92 200

Ley 19.032 (3%) -86.753,16 201

Obra Social (3%) -86.753,16 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.891.772,00  491.601,24

 2.400.170,76

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL CIENTO SETENTA CON 76/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Peroza Arraez , Adrian Jose

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/10/2020

 2,276,986.00

20-95614136-3

Soporte Tecnico

 2623

 101

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 318.094,92

 86.753,16

 86.753,16
 0,00

 473.390,48

 173.506,32

 45.867,82

 32.211,85

 449,62

 0,00

 791.485,40

 260.259,48

 132.620,98

 32.211,85

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.88%Costo SS

7.20%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.89%Costo ART

0.01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Gonzalez Laguna , Roberto Antonio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/06/2022

 1,860,003.00

20-95983268-5

Técnico de Soporte

 2993

 232

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 10d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

 3.117.799,14COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  267.677,51 600

Contribucion Obra Social  127.112,55 601

Contribucion Anssal  22.431,63 602

Contribucion  Pami  39.517,85 603

Contribucion Asig. Familiar  116.813,77 604

ART  28.030,46 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  23.362,75 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  625.396,14

 2.492.403,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.860.003,00 1

Antigüedad  74.400,00 2

Asistencia y Puntualidad  37.200,00 3

Adicional por Funcion  372.000,00 8

Adicional por Idioma  148.800,00 28

Jubilación (11%) -274.164,33 200

Ley 19.032 (3%) -74.772,09 201

Obra Social (3%) -74.772,09 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.492.403,00  423.708,51

 2.068.694,49

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO CON 49/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Gonzalez Laguna , Roberto Antonio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/06/2022

 1,860,003.00

20-95983268-5

Técnico de Soporte

 2993

 232

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 10d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT. CIV.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 274.164,33

 74.772,09

 74.772,09
 0,00

 407.854,03

 149.544,18

 39.517,85

 28.030,46

 449,62

 0,00

 682.018,36

 224.316,27

 114.289,94

 28.030,46

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.90%Costo ART

0.01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ksiazek , Brian Exequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2023

 1,599,758.00

23-40229480-9

Operador de Mesa de Ayuda

 3447

 350

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

 2.589.792,31COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  222.201,54 600

Contribucion Obra Social  105.577,97 601

Contribucion Anssal  18.631,41 602

Contribucion  Pami  32.804,13 603

Contribucion Asig. Familiar  96.968,17 604

ART  23.609,54 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  19.393,63 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  519.636,01

 2.070.156,30SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.599.758,00 1

Antigüedad  31.995,00 2

Asistencia y Puntualidad  31.995,00 3

Adicional por Funcion  159.976,00 8

 1 Horas extras  50%  13.634,30 9

Guardias  232.798,00 15

Jubilación (11%) -227.717,19 200

Ley 19.032 (3%) -62.104,69 201

Obra Social (3%) -62.104,69 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.070.156,30  351.926,57

 1.718.229,73

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE CON 73/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ksiazek , Brian Exequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2023

 1,599,758.00

23-40229480-9

Operador de Mesa de Ayuda

 3447

 350

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 227.717,19

 62.104,69

 62.104,69
 0,00

 338.563,34

 124.209,38

 32.804,13

 23.609,54

 449,62

 0,00

 566.280,53

 186.314,07

 94.908,82

 23.609,54

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.87%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.91%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ojeda , Lucia de los Milagro

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2023

 1,398,926.00

27-37554414-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3404

 344

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 14d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

 1.987.393,01COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  170.318,32 600

Contribucion Obra Social  81.009,32 601

Contribucion Anssal  14.295,76 602

Contribucion  Pami  25.144,49 603

Contribucion Asig. Familiar  74.326,47 604

ART  18.565,74 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  14.865,29 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  398.975,01

 1.588.418,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.398.926,00 1

Antigüedad  27.979,00 2

Asistencia y Puntualidad  27.979,00 3

Plus por horario especial  133.534,00 118

Jubilación (11%) -174.725,98 200

Ley 19.032 (3%) -47.652,54 201

Obra Social (3%) -47.652,54 202

Union Informatica (2%) -31.768,36 203

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.588.418,00  301.799,42

 1.286.618,58

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO CON 58/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ojeda , Lucia de los Milagro

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2023

 1,398,926.00

27-37554414-3

Operador de Mesa de Ayuda

 3404

 344

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 14d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 31.768,36

 174.725,98

 47.652,54

 47.652,54
 0,00

 259.510,08

 95.305,08

 25.144,49

 18.565,74

 449,62

 31.768,36

 434.236,06

 142.957,62

 72.797,03

 18.565,74

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

64.74%Sueldo neto

21.85%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

1.60%Costo sindical

0.93%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Benitez , Brenda Aylen

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/08/2024

 2,550,005.00

27-44266142-7

Control Documentario

 3597

 391

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 1m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

 3.317.376,64COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  284.866,64 600

Contribucion Obra Social  135.252,26 601

Contribucion Anssal  23.868,04 602

Contribucion  Pami  42.055,52 603

Contribucion Asig. Familiar  124.315,06 604

ART  29.701,49 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  24.863,01 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  665.371,64

 2.652.005,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  2.550.005,00 1

Antigüedad  51.000,00 2

Asistencia y Puntualidad  51.000,00 3

Jubilación (11%) -291.720,55 200

Ley 19.032 (3%) -79.560,15 201

Obra Social (3%) -79.560,15 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.652.005,00  450.840,85

 2.201.164,15

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES DOSCIENTOS UN MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO CON 15/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Benitez , Brenda Aylen

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/08/2024

 2,550,005.00

27-44266142-7

Control Documentario

 3597

 391

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026

CABA- Maza 2163

GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 1m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: MEDIFE ASOCIACION CIVIL

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 291.720,55

 79.560,15

 79.560,15
 0,00

 434.044,71

 159.120,30

 42.055,52

 29.701,49

 449,62

 0,00

 725.765,26

 238.680,45

 121.615,67

 29.701,49

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.35%Sueldo neto

21.88%Costo SS

7.19%Costo OS

3.67%Costo INSSJP

0.90%Costo ART

0.01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cortez Tovar , Stefany Gianella

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/10/2022

 1,479,240.00

27-96092834-8

Operador de Mesa de Ayuda

 3076

 245

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE MINISTROS, SECRETARIOS Y

 2.216.614,27COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribucion Previsional  190.060,60 600

Contribucion Obra Social  90.358,03 601

Contribucion Anssal  15.945,53 602

Contribucion  Pami  28.059,09 603

Contribucion Asig. Familiar  82.941,95 604

ART  20.484,97 605

Seguro de vida  449,62 606

Contribucion fondo de empleo  16.588,39 607

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  444.888,18

 1.771.726,09SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  1.479.240,00 1

Antigüedad  44.377,00 2

Asistencia y Puntualidad  29.585,00 3

 12 Horas extras  50%  151.285,91 9

 4 Horas extras 100%  67.238,18 10 CANT HS

Jubilación (11%) -194.889,87 200

Ley 19.032 (3%) -53.151,78 201

Obra Social (3%) -53.151,78 202

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.771.726,09  301.193,43

 1.470.532,66

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS CON 66/100

 0,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cortez Tovar , Stefany Gianella

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/10/2022

 1,479,240.00

27-96092834-8

Operador de Mesa de Ayuda

 3076

 245

08/2026

09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026

09/09/2026GALICIA Y BS. AS.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Maza 2163

Parque Patricios 1246

A.R.L. S.A.

Servicios de consultores en equipo de informática

30-70926448-2

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE MINISTROS, SECRETARIOS Y

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 194.889,87

 53.151,78

 53.151,78
 0,00

 289.590,94

 106.303,56

 28.059,09

 20.484,97

 449,62

 0,00

 484.480,81

 159.455,34

 81.210,87

 20.484,97

 449,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.34%Sueldo neto

21.86%Costo SS

7.19%Costo OS

3.66%Costo INSSJP

0.92%Costo ART

0.02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.


