SALAS OIL SERVICES SRL
C.U.L.T.: 30-71674980-7

RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.ULL ‘
9 2026 ARAYA IVAN LUCAS 19 1.314.332,20 8.277.144,52 20-29563401-5 |
FECHA INGRESO FEGHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD - CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
23/01/2023 4 Afos CHOFER DE PRIMERA 04/09/2026 08/2026 BPN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION |
CHOFER DE PRIMERA OPERACIONES A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente |
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO i PERIODO DE PAGO :
O.S. DE CONDUGTORES CCAMIONEROS Y PERSONAL DEL RINCON DE LOS SAUCES, 06/10/2026 SEPTIEMBRE 2026 |
;  COSTO TOTAL EMPLEADOR | $10.457.428,86
'CONCEPTO ; i UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $735.515,99
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $ 108.585,93
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $320.977,27
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 64.195,45
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 348.651,67
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $61.526,77
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 456.898,36
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $ 29.000,00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE $6.571.66
CAPACITACION X *
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $19.714.98
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 26.286,64
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $2.180.284,34
i ! ‘SUELDO BRUTO $8.277.144,52
CONCEPTO L UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO ! I
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $1.314.332,20
2012 ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% $ 525.752,88
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $ 164.291,53 |
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $ 262.934,89 1
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $438.453,01 |
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 106 $2213.143,76
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $ 250.544.,58
2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $ 250.544,58
2033 HORAS RECARGO 5.7.3 36 $ 375.816,36
2037 PERMANENCIA 19 $1.040.512,95
NO REMUNERATIVO
4810 COMIDA ITEM 4.1.12 41 $1.154.393.67
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 19 $ 268.442,37
4842 SUMA NO REMUNERATIVA $18.0 50,00
9999 REDONDEO $0,24
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.691.748,45 $516.092,33
4020 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $ 140.752,45
4050 OBRA SOCIAL 3% $4.691.748,33 $ 140.752,45
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $6.836.307,33 $ 205.089,22
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% $ 6.836.307,33 $ 102.544,61
4270 MUTUAL CHOFERES 3% $ 6.836.307,33 $ 205.089,22
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $1.083.074,24

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 6.836.307,24

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Ochocientos Ochenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 994231/1 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

No Remunerativo: $1.440.837,28

Descuentos: $2.393.394,52

Detalle de la posicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $594.206,33  Total costo INSSJP $249.338,38  Total costo Camaras o $0,00 | wm Sueldo Neto 56,27%
Empleador $81.573,28 Empleador $108.585,93 Entidades Empresariales i : ° rd
Trabajador $512723,05  Trabajador §$140.75245  Empleador so00 | ™ Seguridad Social 16,24%
@8 Obra Social 4,68%
Total Costo Seg. Social  §$ 1.698.307,81 Total costo ART $ 458.833,36 Total costo Otros rubros $1.083.074,24 w1 INSSJP 2,38%
Empleador $1.182.215,48 Empleador $ 458.833,36 Empleador $0,00 S
Trabajador §516.092,33 Trabajador $1.083.07424 | ' Costo Sindical 5,68%
= ART 4,39%
Total Costo Obra Social $489.404,12 Total costo SVCO $424,62 # SVCO
Empleador $ 348.651,67 Empleador $ 424,62
Trabajador $ 140.752,45 = Cémaras
st Otros rubros 10,36%
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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misma conforme a la ley vigente




SALAS OIL SERVICES SRL
C.U.L.T.: 30-71674980-7
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

Q | MES | ANO | - APELLIDO Y NOMBRE ;  N°LEGAJO REM. ASIGNADA 'SUELDO BRUTO i GhIL
9 2026 CORTEZ DANIEL ALFREDO 3 1.314.332,20 9.432.141,31 20-16636832-5
~ FECHAINGRESO | FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD ~ CALIFICACION PROFESIONAL " | F.PAGO APORTES PERIODO BANCO
27/02/2006 20 Afios CHOFER DE PRIMERA 04/09/2026 08/2026 BPN
T CATEGORIA LABORAL T SECCION _ MODALIDAD DE CONTRATACION
CHOFER DE PF!IMERA OPERACIONES A Tlempo completo indeterminado /Trabajo permanente
e  OBRA SOCIAL : LUGAR Y FECHA DE PAGO : PERIODO DE PAGO
05.0F CONDUCTORES CAMIONEROHS,_Y,_“_RSONAL BEL RINCON DE LOS SAUCES, 06/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
S ‘OOSI'O 'I'OTAL EMPLEADOR $11.933.084,12
il GONCEF’T 0 L : UNIDAD' 0 BASE MONTO
5010 GCONTRIBUGION JUBILAGION $ 850.801,06
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $125.605,73
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $371.287,37
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $74.257,47
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $403.243,48
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $71.160,61
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $520.654,19
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $29.000,00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE
CAPACITACION $6.571,66
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $19.714,98
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 26.286,64
- suj TOT. oonmlaucionas EuPLEADOR $2.500.942,81
e S . $9.432.141,31
; U.NIDAD - ~ MONTO :
"REMUNERATIVO
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $1.314.332,20
2012  ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% § 525.732,88
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $164.291,53
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $1.317.789,16
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $ 438.453,01
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 100 $2.087.871,47
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $ 250.544,58
2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $ 250.544,58
2033 HORAS RECARGO 5.7.3 39 $ 407.134,94
2037 PERMANENCIA 21 $1.150.040,63
NO REMUNERATIVO
4810 COMIDA ITEM 4.1.12 43 $1.210.705,56
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 21 $ 296.700,57
4842 SUMA NO REMUNERATIVA $ 18.000,00
9999 REDONDEO $0,20
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.691.748,45 $516.092,33
4020 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $140.752,45 |
4050 OBRA SOCIAL 3% $4.691.748,33 $ 140.752,45 {
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $7.906.735,00 $237.202,05 |
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% §7.906.734,66 $118.601,02
4270 MUTUAL CHOFERES 3% $ 7.906.735,00 $ 237.202,05
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $1.184.227,96

A i i ¥
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seis Millones Ochocientos Cincuenta y Siete Mil Trescientos Once
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 326974/1 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

Descuentos: $ 2.574.830,31

Total Costo Sindical $ 674.578,40 Total costo INSSJP $ 266.358,18
Empleador $81.573,28 Empleador $125.605,73
Trabajador $ 593.005,12 Trabajador $140.752,45
Total Costo Seg. Social  § 1.883.598,84 Total costo ART $522.589,19
Empleador $ 1.367.506,51 Empleador $522.589,19
Trabajador $516.092,33

Total Costo Obra Social ~ $543.995,93  Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $403.243,48 Empleador $424,62
Trabajador $ 140.752,45

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciows Familiares

Detalle de la composicién salarial

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $ 1.184.227,96
Empleador $0,00
Trabajador $1.184.227,96

Costo total empleador

# Sueldo Neto 57,48%

m Seguridad Social 15,78%
= Obra Social 4,56%

s INSSJP 2,23%

=% Costo Sindical 5,65%

@ ART 4,38%

= SVCO

m Camaras

¢ Otros rubros 9,92%
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SALAS OIL SERVICES SRL
C.U.L.T.: 30-71674980-7

RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL
9 2026 MOYANO CARLOS AUGUSTO 31 1.314.332,20 7.352.159,70 20-27549320-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD ; CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
30/10/2024 1 Ao CHOFER DE PRIMERA 04/09/2026 08/2026 BPN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATAGION
CHOFER DE PRIMERA OPERACIONES A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
’ OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
DS.DE GONHUCICHER ERMICERDS ¥ FERECRAL DEL RINCON DE LOS SAUCES, 06/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.298.046,55
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $654.111,26
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $ 96.567,96
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 285.452,45
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $57.090,49
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $310.103,47
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $54.724,14
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $405.839,18
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $29.000,00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE $6.571.66
CAPACITACION _ !
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $19.714,98
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 26.286,64
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.945.886,85
o 2 . SUELDO BRUTO $ 7.352.159,70
- CONCEPTO e : UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $1.314.332,20
2012 ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% $525.732,88
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $164.291,53
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $60.202,58
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $438.453,01
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 94 $1.962.599,18
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $ 250.544,58
2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $ 250.544,58
2033 HORAS RECARGO 5.7.3 28 $292.302,01
2037 PERMANENCIA 15 $ 821.457,59
NO REMUNERATIVO
4810 COMIDA ITEM 4.1.12 37 $1.041.769,90
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 15 $211.928,98
4842 SUMA NO REMUNERATIVA $ 18.000,00
9999 REDONDEO $0,68
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.691.748,45 $516.092,33
4020 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $140.752,45
4050 OBRA SOCIAL 3% $4.691.748,33 $140.752,45
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $ 6.080.460,00 $182.413,80
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% $6.080.460,00 $91.206,90
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $ 341.051,77

COMPOSICION SALARIAL:
15

Remunerativo: $ 6.080.460,14 No Remunerativo: $1.271.699,56

2 20

Descuentos: $1.412.269,70

it i i Bdgeis 8 e i
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Novecientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Noventa
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 57828/3 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

i S

Detalle de la composicién salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $355.193,98
Empleador $81.573,28
Trabajador $ 273.620,70
Total Costo Seg. Social ~ § 1.567.470,67
Empleador $1.051.378,34
Trabajador $516.092,33
Total Costo Obra Social ~ $ 450.855,92
Empleador $310.10347
Trabajador $140.752,45

Total costo INSSJP $ 237.320,41
Empleador $ 96.567,96
Trabajador $140.752,45

Total costo ART $405.839,18
Empleador $405.839,18

Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $424,62

E?.i‘.’é:&’:&?:;'r‘:s':ﬁ.’ies $0.00 | m Sueldo Neto 63,89%
Empleador $0,00 @ Seguridad Social 16,86%
= Obra Social 4,85%
Total costo Otros rubros $ 341.051,77 s INSSJP 2,55%
Empleador $0,00 2
Trabajador $341.051,77 # Costo Sindical 3,82%
# ART 4,36%
# SVCO
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

@« Otros rubros 3,67%

OBSERVACIONES

Recibi el impol

misma conforme a la ley vigente

remuneracion cprrespondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR




IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seis Millones Ciento
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 1024869/1 del banco PR

Cincuenta y Siete Mil Trescientos

i

Cuarenta y Nueve
OVINCIA DEL NEUQUEN

SALAS OIL SERVICES SRL :
C.U.L.T.: 30-71674980-7
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES
Q MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL
9 2026 ROMERO OSCAR ALBERTO 24 1.314.332,20 8.312.020,53 20-38909566-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
21/03/2023 3 Afos CHOFER DE PRIMERA 04/09/2026 08/2026 BPN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
CHOFER DE PRIMERA OPERACIONES A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
0.S. DE CONDUCTORES CAMIONEROS Y PERSONAL DEL RINCON DE LOS SAUCES, 06/10/2026 SEPTIEMBRE 2026 |
COSTO TOTAL EMPLEADOR $10.482.303,69
CONCEPTO ; UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $730.164,05
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $107.795,81
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $318.641,69
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 63.728,34
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $346.117,32
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $61.079,53
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 458.823,52
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $ 29.000,00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE
CAPACITACION ! $6.571,66
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $19.714,98
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 26.286,64
. SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $2.170.283,16
L SUELDO BRUTO $8.312.020,53
CONCEPTO 0 UNIDAD - BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $1.314.332,20
2012 ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% $ 525.732,88
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $164.291,53
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $ 197.668,37
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $438.453,01
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 100 $2.087.871,47
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $ 250.544,58
2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $ 250.544,58
2033 HORAS RECARGO 5.7.3 39 $407.134,94
2037 PERMANENCIA 21 $1.150.040,63
NO REMUNERATIVO
4810 COMIDA ITEM 4.1.12 43 $1.210.705,56
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 21 $ 296.700,57
4842 SUMA NO REMUNERATIVA $18.000,00
9999 REDONDEO $0,21
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.691.748,45 $516.092,33
4020 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $ 140.752,45
4050 OBRA SOCIAL 3% $4.691.748,33 $ 140.752,45
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $6.786.614,33 $ 203.598,43
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% $6.786.614,00 $101.799,21
4270 MUTUAL CHOFERES 3% $6.786.614,33 $ 203.598,43
(G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $ 848.078,23
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 6.786.614,19 No Remunerativo: $ 1.525.406,34 Descuentos:

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $ 590.569,35 Total costo INSSJP $ 248.548,26
Empleador $81.573,28 Empleador $107.795,81
Trabajador $ 508.996,07 Trabajador $ 140.752,45
Total Costo Seg. Social  §$ 1.689.705,94 Total costo ART $ 460.758,52
Empleador $1.173.613,61 Empleador $460.758,52
Trabajador $516.092,33

Total Costo Obra Social ~ $486.869,77  Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $346.117,32 Empleador $ 424,62
Trabajador $ 140.752 45

;::ﬂac::;esﬁna;:sr:::les 0,00 s Sueldo Neto 58,75%
Empleador $0,00 = Seguridad Social 16,12%
@ Obra Social 4,64%
Total costo Otros rubros $848.078,23 # INSSJP 2,37%
5::?:,:32: 5843,;3;22 m Costo Sindical 5,63%
@ ART 4,40%
@ SVCO
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

s Otros rubros 8,09%

OBSERVACIONES
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FIRMA DEL EMPLEADO

%nem de esta liquidacion en pago de mi

eracion correspondiente al perfodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




