DUPLICADO Recibo de haberes K s
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
092026 1era quincena 09/26 NQN | 1810912026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMQfINQRESO
452 BARRAZA , CRISTIAN FERNANDO 20-25829245-7 | 23i03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 24d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 114505-0OS DE PATRONES DE CABOT
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Montador Electricista 814044
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.582.967,62
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucién Jubilacién 10.77 164.135,54
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 30.480,14
80100/ Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 24.231,71
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 8.991,64
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 15.084,06
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 71.628,32
80500 | Contribucion Obra Social 510 85.476,35
80600 | ART 122.908,06
80700:1 Seguro de Vida Obligatorio 5 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 523.360,44
- SUELDO BRUTO 2.059.607,18
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 | 97 | 52.721,44
31 | Plus por desempefio : 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -167.640,76
201 |Ley 19.032 3% -45.720,21
202 | Obra social § -50.280,21
501 | Viandas art.41 11 | 152.541,18
503 Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 ‘Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 | Redondeo 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.524.006,90 No Remunerativo: 535.600,28 Descuentos: 263.641,18
SUELDO NETO: 1.795.966,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTAY SEIS

Incluido aumento de futuros convenios, /o resoluciones.

yes

Firma del empleador
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DURHCADe Recibo de haberes i
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
0972026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
452 BARRAZA , CRISTIAN FERNANDO 20-25829245-7 23/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 24d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 114505-OS DE PATRONES DE CABOT
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Montador Electricista 8,140.44
e : ~ ~
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 69.951,92 y
Empleador: 0,00  Empleador: 24.231,71 Sueldoineto 69,55%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 45.720,21 Costo SS 17,15%
Total Seguridad Social: 442.876,40  Total costo ART: 122.908,06 i jxt;
Empleador: 27523564  Empleador: 122.908,06 COSIOART 5%
Trabajador: 167.640,76 Costo INSSJP 2,71%
Costo SCVO 0,02%
Total Obra Social: 150.840,62  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 100.560,41  Empleador: 424,62
Trabajador: 50.280,21
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00  Empleador: 0,00 <
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

oluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
452 BARRAZA , CRISTIAN FERNANDO 20-25829245-7 23/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 6m 8d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL:  114505-OS DE PATRONES DE CABOT
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Montador Electricista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.580.919,52
~~.COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 Contribucion Jubilacion 10.77 164.135,54
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 30.480,14
80100| Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 24.231,71
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 8.991,64
80300| Contribucién ANSSAL 0.90 15.084,06
80400| Contribucion Asign. Familiares 4.70 71.628,32
80500 | Contribucion Obra Social 510 85.476,35
80600| ART 121.284,06
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 521.311,82
SUELDO BRUTO 2.059.607,70
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -167.640,76
201 |Ley 19.032 3% -45.720,20
202 |Obra social -50.280,20
204 | Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00 :
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00.|.
999 |Redondeo ;@724 f
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.524.006,90 No Remunerativo: 535.600,80 Descuentos: 274.804,70 . . :
SUELDO NETO: 1.784.803,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRES W g
3

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

- =
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
452 BARRAZA , CRISTIAN FERNANDO 20-25829245-7 23/03/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 6m 8d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL:  114505-OS DE PATRONES DE CABOT
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Montador Electricista 8,140.44

‘otal Costo Sindical:
Empleador:
Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Total otros descuentos:
Trabajador:

Detalle de la composicidén salarial

11.163,54 Total costo INSSJP:
0,00 Empleador:

11.163,54 Trabajador:
442.876,40 Total costo ART:
275.235,64 Empleador:
167.640,76
150.840,61  Total costo SCVO:
100.560,41 Empleador:

50.280,20

0,00  Total Otros:
0,00 Empleador:
Trabajador:

69.951,91
24.231,71
45.720,20
121.284,06
121.284,06

0,00
0,00

0,00
0,00 \

Costo total empleador

69,15%
17,16%
5,84%
4,70%
2,71%
0,43%

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo sindical

0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

N
Incluido aumento de futuros convenios, Ig_&_&;g_yé) resoluciones.
e Y
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Firma del empleado

ARIFL A ORTIZ
DN E3.383.878
Apodaerade Legal

Firma del empleador

DUPLICADO Recibo de haberes g
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO I:ECHA DE PA(;O i LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 ; Comodoro Rivadavia e
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. J FECHA ULTIMO INGRESO
] 448 CARCAMO , LEONARDO JAVIER 20-23635577-3 09/03/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ) = ANTIGUEDAD: Qa 6m 7d—
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA ~ TAREA | SUELDO/JORNAL
SantanderRio | 08/2026 | 11/09/2026 Instrumentista = 814044
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.578.625,68
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
.| 80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 222.909,22
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 41.394,47
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 32.908,60
80200' Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.211,37
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 19.995,51
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 ‘ 97.277,01
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 ; 113.307,90
80600 | ART 196.925,97
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 737.354,67
SUELDO BRUTO 2,841.271,01
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 5 51.279,21
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Ill 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 102 255.012,72
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 | Jubilacion 11% -227.669,59
201 |Ley 19.032 3% -62.091,71
202 |Obra social -66.651,71
410 |Des.cuota alimentaria -373.062,00
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,36
Incluido aumento de futuros convenios) leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2




DURLIRARE Recibo de haberes ki
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONAD(S DESCRIPCION DEL PAéb 5 FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO e
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
e i A ~ CARCAMO, LEONARDO JAVIER 20-23635577-3 09/03/2026 e
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 0a 6m 7d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO/ JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Instrumentista 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.069.723,53 No Remunerativo: 771.547,48 Descuentos: 356.413,01
SUELDO NETO: 2.484.858,00

| Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY OCHO

Detalle de la composicién salarial ( )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00  Total costo INSSJP: 95.000,31 X
Empleador: 0,00  Empleador: 32.908,60 Sueldo neto 69,44%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 62.091,71 Costo SS 16,81%
0/
Total Seguridad Social: 601.461,66  Total costo ART: 196.925,97 e 5’590/"
Empleador: 37379207  Empleador: 196.925,97 CEEiby; 93036
Trabajador: 227.669,59 Costo INSSJP 2,65%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 199.985,12  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 133.303,41 Empleador: 424,62
Trabajador: 66.651,71
J
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

Firma del empleador

ARIEL A ORTIZ

PRKR ;

178




DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccidon : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
448 CARCAMO , LEONARDO JAVIER 20-23635577-3 09/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 6m 22d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Instrumentista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.593.846,92
cobD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 10.77 224.311,85
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 41.654,94
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 33.115,68
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.288,21
80300| Contribucién ANSSAL 0.90 20.112,72
80400 Contribucion Asign. Familiares 4.70 97.889,11
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 113.972,10
80600|ART 196.136,78
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 739.481,39
SUELDO BRUTO 2.854.365,53
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 6 62.674,59
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona IlI 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 103 256.640,80
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -229.102,17
201 |Ley 19.032 3% -62.482,41
202 |Obra social -67.042,41
204 |Seguro de vida -11.163,54
410 |Des.cuota alimentaria -372.991,00
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO

Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccion : 13 de Diciembre 467
COMODORO RIVADAVIA

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

Nro.:
9000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO

DESCRIPCION DEL PAGO

FECHA DE PAGO

LUGAR DE PAGO

09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
448 CARCAMO , LEONARDO JAVIER 20-23635577-3 09/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  Qa 6m 22d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Instrumentista 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.082.746,99 No Remunerativo: 771.618,54 Descuentos: 369.790,53
SUELDO NETO: 2.484.575,00

Sueldo neto en pesos:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTAY CINCO

Empleador:
Trabajador:

Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Trabajador:

Total Costo Sindical:

Total Seguridad Social:

Total otros descuentos:

Detalle de la composicidn salarial

11.163,54 Total costo INSSJP: 95.598,09
0,00 Empleador: 33.115,68
11.163,54  Trabajador: 62.482,41
605.246,28 Total costo ART: 196.136,78
376.144,11 Empleador: 196.136,78
229.102,17
201.127,23  Total costo SCVO: 0,00
134.084.82  Empjeador: 0,00
67.042,41
0,00 Total Otros: 0,00
0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

69,13%

16,84%
5,60%
5,46%
2,66%
0,31%

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo sindical

Incluido aumento d

e futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del empleado
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DUPLICADO Recibo de haberes ma
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO i LUGAR DE PAGO
~ 09/2026 Mersuales 09/26 30/09/2026 | Comodoro Rivadavia .
S LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
392 _ CARDENAS,MARCOS JAVIER | 20376657095 | 150372023
CATEGORIA: TECNICO ANTIGUEDAD: 3a 6m 16d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  003900-O.S DE TECNICOS DE VUELOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO ~ FECHA ! TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio | 08/2026 | 11/09/2026 | Tecnico SSA 2,423,279.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.547.637,85
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
“780000 | Contribucion Jubilacion 10.77 115.131,49
80050 | Tareas Diferenciales ’ 2.00 21.380,04
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 16.997,13
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 6.307,11
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 35.832,05
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 50.243,08
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 203.048,30
80600 | ART 333.247,36
80700 Seguro de Vida Obligatorio | 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 782.611,18
SUELDO BRUTO 5.765.026,67
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo basico 30 2.423.279,00
112 | Antiguedad 17.722,71
113 |Presentismo 84.502,33
114 | Adicional Disponibilidad 138.697,67
il 115 | Adicional Yacimiento 138.697,67
116 | Hs. Viaje Jerarquicos 40 236.302,80
118 |Hs. Manejo Jerarquicos 60 354.454,20
125 |Bono Paz Social 5% Jerarquicos 169.682,82
200 | Jubilacién 11% -391.967,31
201 |Ley 19.032 3% -106.900,18
202 | Obra social -119.440,18
524 | SNR Acta Julio 2026 433.933,29
588 |Vianda Jerarquicos 21 775.993,68
591 |Asig Cuenca GSJ y Austral | 418.000,00
593 |Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
999 |Redondeo 0,50
FE e ]

” >
Incluido aumento de futuros co,./os, lc;y/s'i//},resol ciones.
~ o

Firma del empleado
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e oo Recibo de haberes e =
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO ’ DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
0972026 | e Mensuales 09/26 30/09/2026 | ~ Comodoro Rivadavia
LEGAJO “ APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.L.L. { FECHA ULTIMO INGRESO
392 ‘ CARDENAS , MARCOS JAVIER 20-37665709157 ”771757/703/270273 =
CATEGORIA: TECNICO ANTIGUEDAD: 3a 6m 16d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 003900-0.S DE TECNICOS DE VUELOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA " SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 l‘ 11/09/2026 Tecnico SSA 2,423,279.00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.563.339,20 No Remunerativo: 2.201.687,47 Descuentos: 618.307,67
SUELDO NETO: 5.146.719,00
““Mueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE
i 5 ~ \
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00  Total costo INSSJP: 123.897,31 .
Empleador: 0,00  Empleador: 16.997,13 Steldoineto 78,501
Trabajador: 0,00 Trabajador: 106.900,18 Costo SS 8,93%
5.47%
Total Seguridad Social: 585.029,03 Total costo ART: 333.247,36 Sos00s - 09;
Empleador: 193.061,72  Empleador: 333.247,36 Sosto AR e
Trabajador: 391.967,31 Costo INSSJP 1,89%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 358.320,53 Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 238.880,35 Empleador: 424,62
Trabajador: 119.440,18
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 - J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fonde Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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el Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGé LUGAR DE PAGO e
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. ’ FECHA ULTIMO INGRESO
G CERDA , YAMIL EMANUEL = 20-45732682-4 17/04/2026
CATEGORIA:  Ayudante Neuquén ANTIGDEDP:E): 0a 5m 0d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL e PERIODO FECHA TAREA NSUELDO /| JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 ~ Tareas Generales a5re) |
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.617.957,05
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 85.435,22
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 15.865,41
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 12.613,00
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.680,30
80300 | Contribucién ANSSAL 0.90 8.507,43
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 37.283,71
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 48.208,79
80600 | ART 76.067,85
80700 | Seguro de Vida Obligatorio ; 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 289.086,33
SUELDO BRUTO 1.328.870,72
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 132.211,73
35 |Hs bésicas CCT 545/08 Zona Il 97 49.711,53
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -87.259,74
201 |Ley 19.032 3% -23.798,11
202 | Obra social -28.358,11
206 lCuota Sindical -19.831,76
210 | Cuota sind s/prest no rem -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 | 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 1 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  793.270,40 No Remunerativo: 535.600,32 Descuentos: 163.047,72
SUELDO NETO: 1.165.823,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO SESENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes 1]
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direcciéon : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
" PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN  18/09/2026 | Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA ULTIMO INGRESO
457 CERDA , YAMIL EMANUEL 20-45732682-4 17/04/2026
CATEGORIA:  Ayudante Neuguén y ANTIGUEDAD:  0a 5m 0d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Tareas Generales 3,527.91

~Total Costo Sindical:
mpleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Total otros descuentos:
Trabajador:

23.631,76
0,00
23.631,76

230.524,38

143.264,64
87.259,74

85.074,33
56.716,22
28.358,11

0,00
0,00

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJP:
Empleador:
Trabajador:

Total costo ART:
Empleador:

Total costo SCVO:
Empleador:

Total Otros:
Empleador:
Trabajador:

36.411,11
12.613,00
23.798,11
76.067,85
76.067,85

424,62
424,62

0,00
0,00
0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo sindical
Costo SCVO

72,06%
14,25%
5,26%
4,70%
2,25%
1,46%
0,03%

)

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
457 CERDA, YAMIL EMANUEL 20-45732682-4 17/04/2026
CATEGORIA: Ayudante Neuquén ANTIGUEDAD: 0a 5m 14d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 3,527.91
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.615.908,98
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 10.77 85.435,22
80050 Tareas Diferenciales 2.00 15.865,41
80100 | Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 12.613,00
80200| Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.680,30
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 8.507,43
80400| Contribucion Asign. Familiares 4.70 37.283,71
80500 Contribucién Obra Social 5.10 48.208,79
80600 ART 74.443,85
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 287.037,71
SUELDO BRUTO 1.328.871,27
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 132.211,73
35 |Hs basicas CCT 545/08 Zona Il 97 49.711,53
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -87.259,75
201 |Ley 19.032 3% -23.798,11
202 | Obra social -28.358,11
204 |Seguro de vida -11.163,54
206 |Cuota Sindical -19.831,76
210 |Cuota sind s/prest no rem -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 | Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,81
COMPOSICION LABORAL: _ Remunerativo:  793.270,40 No Remunerativo: 535.600,87 Descuentos: 174.211,27
SUELDO NETO: 1.154.660,00
Sueldo neto en pesos;  UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
457 CERDA , YAMIL EMANUEL 20-45732682-4 17/04/2026
CATEGORIA: Ayudante Neuquén ANTIGUEDAD: 0a 5m 14d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 3,527.91
D ieiR o v 3\
etalle de la composicién salarial Gosto total ampleador
Total Costo Sindical: 34.795,30  Total costo INSSJP: 36.411,11 .
Empleador: 0,00  Empleador: 12.613,00 Sueldo neto 71,46%
Trabajador: 34.795,30 Trabajador: 23.798,11 Costo SS 14,27%
Total Seguridad Social: 230.524,39  Total costo ART: 74.443,85 Loy S'E?Zf
Empleador: 14326464  Empleador: 74.443,85 Costoaksl: 461
Trabajador: 87.259,75 Costo INSSJP 2,25%
Costo sindical 2,15%

Total Obra Social: 85.074,33  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 56.716,22 Empleador: 0,00
Trabajador: 28/358,11
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Péagina 2 de 2
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DUPLIGADO Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direcciéon : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 | Neuquén s
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. { FECHA ULTIMO INGRESO
454 DELGADO , OSCAR IGNACIO 20-27404441-2 ! 06/04/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 10d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL e PERIODO  FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
Santander Rio | 0812026 | 11/09/2026 | Instrumentista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.951.687,68
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
_-1.80000 | Contribucién Jubilacion 10.77 222.909,22
30050 | Tareas Diferenciales 2.00 41.394,47
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 32.908,60
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.211,37
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 19.995,51
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 97.277,01
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 | 113.307,90
80600 | ART 196.925,97
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 737.354,67
SUELDO BRUTO 3.214.333,01
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 5 51.279,21
12 | Hs basicas CTT 545/08 Zona Il 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 102 255.012,72
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
“7 31 |Plus por desempefio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -227.669,59
201 |Ley 19.032 3% -62.091,71
202 |Obra social -66.651,71
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,36

# del empleado

Firma del
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Firma del empleador

= (R |
BUBTICADD Recibo de haberes o hne
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 ﬂijrerlgqiuincen_a 09/26 NQN 18/09/2026 Neuguén
5 WﬁLEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lL.L. FECHA ULTIMO INGRESO
b 454 DELGADO , OSCAR IGNACIO 20-27404441-2 06/04/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 10d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA J SUELDO / JORNAL
Santander Rio h)8/2026 ‘ 11/09/2026 Instrumentista ’ 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.069.723,53 No Remunerativo: 1.144.609,48 Descuentos: 356.413,01
SUELDO NETO: 2.857.920,00
| Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTE
Detalle de la composicién salarial ( Costa total srrpleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 95.000,31 .
Empleador: 0,00  Empleador: 32.908,60 Sugldoneta e o
Trabajador: 0,00 Trabajador: 62.091,71 Costo SS 15,22%
Total Seguridad Social: 601.461,66 Total costo ART: 196.925,97 CoE O j’g::f
Empleador: 37379207  Empleador: 196.925,97 CostaART 1908
Trabajador: 227.669,59 Costo INSSJP 2,40%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 199.95512  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 133.303,41 Empleador: 424,62
Trabajador: 66.651,71
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \— J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Pagina 2 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes T
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direcciéon : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
454 DELGADO , OSCAR IGNACIO 20-27404441-2 06/04/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 25d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Instrumentista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.966.837,92
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000| Contribucion Jubilacion 10.77 224.311,85
80050| Tareas Diferenciales 2.00 41.654,94
80100| Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 33.115,68
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.288,21
80300| Contribucion ANSSAL 0.90 20.112,72
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 97.889,11
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 113.972,10
80600| ART 196.136,78
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 739.481,39
SUELDO BRUTO 3.227.356,53
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 6 62.674,59
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Ill 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 103 256.640,80
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |[Plus por desempeiio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -229.102,17
201 |Ley 19.032 3% -62.482,41
202 |Obra social -67.042,41
204 |Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |[Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,42
Incluido aumento de futuros convenios, l,g,)és 0 resoluciones Pagina 1 de 2

Firéaa”del empleado

gy

Firma del empleador




DUPLICADO Recibo de haberes B
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
454 DELGADO , OSCAR IGNACIO 20-27404441-2 06/04/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  Qa 5m 25d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO/ JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Instrumentista 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.082.746,99 No Remunerativo: 1.144.609,54 Descuentos: 369.790,53
SUELDO NETO: 2.857.566,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
e . % \
Detalle de la composicién salarial Bosto total empleador
Total Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJP: 95.598,09 .
Empleador: 0,00  Empleador: 33.115,68 Steldo st 20d%
Trabajador: 11.163,54 Trabajador: 62.482,41 Costo SS 15,26%
Total Seguridad Social: 605.246,28 Total costo ART: 196.136,78 S, SST i':::f
Empleador: 376.144,11  Empleador: 196.136,78 Losto 92
Trabajador: 229.102,17 Costo INSSJP 2.41%
Costo sindical 0,28%
Total Obra Social: 201.127,23  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 134.084,62 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.042,41
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ /
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

/)
7

3 i 4 &
Incluido aumento de futuros convenios, leyes/y/o resoluciones.
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DUPLICADO

Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
~ 09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 | Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
7 459 { FLORES , CESAR DAMIAN 20-26124803-5 07/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Neuguén ANTIGUEDAD:  0a 4m 9d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA = SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 | ~ Tareas Generales £ 415867 |
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.637.483,67
coD. CONCEPTO UNIDAD l BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 87.027,66
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 16.161,13
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 12.848,10
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.767,53
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 8.640,51
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 37.978,65
80500/ Contribucion Obra Social 5.10 48.962,87
80600 | ART 77.015,62
807OOE Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 293.826,69
SUELDO BRUTO 1.343.656,98
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 144.448,48
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 | 123.915,12
92 | Hs acc.abon. p/empleador 97 : 344.756,43
200 |Jubilacion 11% -88.886,19
201 |Ley 19.032 3% -24.241,69
202 |Obra social -28.801,69
206 | Cuota Sindical -20.201,41
210 quota sind s/prest no rem 1 -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 | 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo f 0,61
COMPOSICION LABORAL:  Remunerativo: __ 808.056,31 No Remunerativo: 535.600,67 Descuentos: 165.930,98
SUELDO NETO: 1.177.726,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO SETENTAY SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
Incluido aumento de futuros convenios, Iéiyes ylo resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO

i 13 |
Recibo de haberes @~ | |
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 » 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
459 FLORES , CESAR DAMIAN 20- 26124803 5 07/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Neuguén ANTIGUEDAD: 0a 4m 9d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 4,158.67
D ol ; - 5
etalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 24.001,41 Total costo INSSJP: 37.089,79 =
=mpleador: 0,00  Empleador: 12.848,10 Sueldoineto 1,92%
Trabajador: 24.001,41 Trabajador: 24.241,69 Costo SS 14,34%
Total Seguridad Social: 234.821,16 Total costo ART: 77.015,62 Costo0p iia:f
Empleador; 14593497  Empleador: 77.015,62 Costonl il
Trabajador: 88.886,19 Costo INSSJP 227%
Costo sindical 1,47%
Total Obra Social: 23-282% Total costo SCVO: 424,62 Coneevo 0,03%
Empleador: 3 H Empleador: 424,62
Trabajador: 28.801,69
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes ylo fesoluciones. Pagina 2 de 2
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BUELICARD Recibo de haberes 13
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000 ‘
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULfIMO INGRESO
459 FLORES , CESAR DAMIAN 20-26124803-5 07/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Neugquén ANTIGUEDAD:  Qa 4m 24d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON ‘
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 4,158.67
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.566.147,73
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 10.77 81.376,99
80050| Tareas Diferenciales 2.00 156.111,79
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 12.013,87
80200| Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.457,98
80300| Contribucion ANSSAL 0.90 8.168,31
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 356.512,71
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 46.287,07
80600 | ART 72.028,50
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 274.957,22
SUELDO BRUTO 1.291.190,51
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 26 ‘ 92.408,94
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 96 132.983,86
35 |Hs basicas CCT 545/08 Zona Il 26 15.716,48
87 |[Horas de viaje art.44 24 141.771,84
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
92 |Hs acc.abon. p/empleador 70 248.793,30
200 |Jubilacién 11% -83.114,85
201 |Ley 19.032 3% -22.667,69
202 |Obra social -27.227,69
204 | Seguro de vida -11.163,54
206 |Cuota Sindical -18.889,74
210 |Cuota sind s/prest no rem -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,91
A ‘
Incluido aumento de futuros co ”e’njios /I/Zeﬁ y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DURLIEARO Recibo de haberes | 13
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000 ‘
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
E e
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.L.L. FECHA ULT!MO INGRESO
459 FLORES , CESAR DAMIAN 20-26124803-5 07/105/2026
CATEGORIA:  Oficial Neuguén ANTIGUEDAD:  0a 4m 24d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 4,158.67
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 755.589,54 No Remunerativo: 535.600,97 Descuentos: 166.863,51
SUELDO NETO: 1.124.327,00
Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE
| o lari 2 1 <
Detalle de la composicién salarial Gostototal empleador
Total Costo Sindical: 33.853,28 Total costo INSSJP: 34.681,56 ; 3
Empleador: 0,00 Empleador: 12.013,87 Sueldo neto| 411695
Trabajador: 33.853,28 Trabajador: 22.667,69 Costo SS 14,02%
Total Seguridad Social: 219.574,32  Total costo ART: 72.028,50 et 5’22:/°
Empleador: 136.459,47  Empleador: 72.028,50 Costo ARI S50
Trabajador: 83.114,85 Costo INSSJP 2,21%
Costo sindical 2,16%
Total Obra Social: 81.683,07  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 54.455,38 Empleador: 0,00 " B
Trabajador: 2/:221,69
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares ‘
1
|
)
Incluido aumento de futuros conveénios, Ie}éfs y/o resoluciones. / Pagina 2 de 2
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DUPLIGADO Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ' FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
~09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
E LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
o e 456 _GALLARDO , GABRIEL ARMANDO 20-41307345-7 E 17/04/2026
CATEGORIA:  Ayudante Neuquén ey ANTIGUEDAD:  0a 5m 0d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
SantanderRio 08/2026 | 11/09/2026 Tareas Generales 3527.91
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.617.957,05
cob. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
~\ 80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 85.435,22
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 15.865,41
80100 Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 12.613,00
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.680,30
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 8.507,43
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 37.283,71
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 48.208,79
80600 | ART 76.067,85
80700 | Seguro de Vida Obligatorio ‘ 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 289.086,33
SUELDO BRUTO 1.328.870,72
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 132.211,73
35 |Hs basicas CCT 545/08 Zona I 97 49.711,53
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
“N 200 ‘:Jubilacién 1% -87.259,74
201 1:Ley 19.032 3% -23.798,11
202 | Obra social -28.358,11
206 |Cuota Sindical -19.831,76
210 | Cuota sind s/prest no rem -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  793.270,40 No Remunerativo: 535.600,32 Descuentos: 163.047,72
SUELDO NETO: 1.165.823,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO SESENTA Y CINGO MIL OCHOGIENTOS VEINTITRES
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
A ORTYZ
3,383 978

Firfrta del empleado

Firma del empleador




DUPLICARE Recibo de haberes nar
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
S 456 & GALLARDO , GABRIEL ARMANDO 20-41307345-7 17/04{2026 it
CATEGORIA:  Ayudante Neuquén ANTIGUEDAD:  0a 5m 0d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Tareas Generales \ 3,527.91
bk - - 5
Detalle de la composicién salarial Gosto total smplasdsr
—~iTotal Costo Sindical: 23.631,76 Total costo INSSJP: 36.411,11 g
‘mpleador: 0,00  Empleador: 12.613,00 : Sueldeneto 72,06%
Trabajador: 23.631,76 Trabajador: 23.798,11 Costo SS 14,25%
Total Seguridad Social: 230.524,38  Total costo ART: 76.067,85 Costol02 jis;
Empleador: 143.264,64  Empleador: 76.067,85 Costo ART 9%
Trabajador: 87.259,74 Costo INSSJP 2,25%
Costo sindical 1,46%
Total Obra Social: 22-3?423 Total costo SCVO: 424,62 e 0,03%
Empleador: 716,22 Empleador: 424,62
Trabajador: 28.358,11
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
P
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
456 GALLARDO , GABRIELARMANDO 20-41307345-7 17/04/2026
CATEGORIA: Ayudante Neuquén ANTIGUEDAD:  0a 5m 14d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 0872026 11/09/2026 Tareas Generales 3,527.91
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.615.908,98
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000| Contribucién Jubilacién 10.77 85.435,22
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 15.865,41
80100| Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 12.613,00
80200/ Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.680,30
80300| Contribucién ANSSAL 0.90 8.507,43
80400/ Contribucion Asign. Familiares 4.70 37.283,71
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 48.208,79
80600{ART 74.443,85
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 287.037,71
SUELDO BRUTO 1.328.871,27
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 132.211,73
35 |Hs basicas CCT 545/08 Zona Il 97 49.711,53
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -87.259,75
201 |Ley 19.032 3% -23.798,11
202 |Obra social -28.358,11
204 | Seguro de vida -11.163,54
206 |Cuota Sindical -19.831,76
210 | Cuota sind s/prest no rem -3.800,00
501 |Viandas art.41 11 1562.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,81
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  793.270,40 No Remunerativo: 535.600,87 Descuentos: 174.211,27
SUELDO NETO: 1.154.660,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extracciéon de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
456 GALLARDO , GABRIEL ARMANDO 20-41307345-7 17/04/2026

CATEGORIA: Ayudante Neuquén ANTIGUEDAD:  Qa 5m 14d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Generales 3,627.91

Detalle de la composicion salarial g )
) " Costo total empleador
Total Costo Sindical: 34.795,30 Total costo INSSJP: 36.411,11
{
Zmpleador: 0,00  Empleador: 12.613,00 Sueldo neto 71,46%
Trabajador: 34.795,30 Trabajador: 23.798,11 Costo SS 14,27%
Total Seguridad Social: 230.524,39  Total costo ART: 74.443 85 Costol05 526:6
Empleador: 143.264,64  Empleador: 74.443,85 CosioAnT Ao
Trabajador: 87.259,75 Costo INSSJP 2,25%
Costo sindical 2,15%
Total Obra Social: 85.07433  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 56.716,22  Empleador: 0,00
Trabajador: 28.358,11
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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Firma del empleado

DUPLICADO Recibo de haberes B
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION.DEL PAGO FECHA DE PAGO \ LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN | 18/09/2026 1 Comodoro Rivadavia
WLEGAJO 5 APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. } FECHA ULTIMO INGRESO
461 | MANSILLAMANSILLA, LUIS OCTAVIO 20-92913098-8 100772026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 2m 6d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA f SUELDO / JORNAL
|Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Civil ‘ 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.464.451,13
cob. | CONCEPTO UNIDAD l BASE MONTO
0000 | Contribucion Jubilacién 10.77 193.402,39
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 35.915,02
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 28.552,44
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 10.594,93
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 17.529,76
80400/ Contribucion Asign. Familiares 4.70 84.400,30
80500/ Contribucion Obra Social i 5.10 99.335,30
80600 | ART 171.808,70
80700 | Seguro de Vida Obligatorio ‘ 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 641.963,46
SUELDO BRUTO 2.822.487,67
CcoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 | Hs extras al 50% 4 39.883,83
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona lll 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 | 101 227.393,12
~. 22 |Adicional art.38 CCT 545/08 | 97 52.721,44
31 | Plus por desempefo 420.000,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -197.532,61
201 |Ley 19.032 3% -53.872,53
202 | Obra social -58.432,53
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 | Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 14 275.036,30
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,22
; | |
Incluido aumento de futuros convenios, y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes il
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccidon de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO : LUGAR DE PAGO
09/2026 | 5 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 | Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
461 MANSILLA MANSILLA, LUIS OCTAVIO 20-92913098-8 10/07/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 2m 6d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO/ JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Civil 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.795.751,03 No Remunerativo: 1.026.736,64 Descuentos: 309.837,67
SUELDO NETO: 2.512.650,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
i < - -\
Detalle de la composicion salarial
Detalle de la composicién salarial Gosto total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 82.424,97 n
Empleador: 0,00 Empleador: 28.552,44 Sueldo neto 72,53%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 53.872,53 Costo 8§ 15,08%
Total Seguridad Social: 521.84525  Total costo ART: 171.808,70 Galos jgz:ﬁ
Empleador: 324.312,64  Empleador: 171.808,70 S ok
Trabajador: 197.532,61 Costo INSSJP 2,38%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 175.297,59  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 116.865,06 Empleador: 424,62
Trabajador: 58:452,53
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00  Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
i
Incluido aumento de futuros convenios s y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
461 MANSILLA MANSILLA, LUIS OCTAVIO 20-92913098-8 10/07/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ’ ANTIGUEDAD:  0a 2m 21d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Civil 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.461.215,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000| Contribucion Jubilacion 10.77 189.895,82
80050| Tareas Diferenciales 2.00 35.263,85
80100| Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 28.034,76
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 10.402,83
80300/ Contribucién ANSSAL 0.90 17.236,73
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 82.870,04
80500 Contribucion Obra Social 510 97.674,81
80600 ART 170.616,23
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 631.995,07
SUELDO BRUTO 2.829.220,24
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 1 11.395,38
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 98 223.322,90
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 420.000,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilaciéon 11% -193.951,16
201 |Ley 19.032 3% -52.895,77
202 | Obra social -57.455,77
204 |Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 | Ajuste Viandas y ay alim 16 314.327,20
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,56
£/
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DUPLICADO Recibo de haberes
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
461 MANSILLA MANSILLA, LUIS OCTAVIO 20-92913098-8 10/07/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 2m 21d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Civil 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.763.192,36 No Remunerativo: 1.066.027,88 Descuentos: 315.466,24
SUELDO NETO: 2.513.754,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
Detalle de la composicidn salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJP: 80.930,53 .
Empleador: 0,00  Empleador: 28.034,76 Sueldoineto 72.63%
Trabajador: 11.163,54  Trabajador: 52.895,77 Costo S8 14;80%
Total Seguridad Social: 512.383,70 Total costo ART: 170.616,23 Gosto S j’:i:f
Empleador: 318.432,54  Empleador: 170.616,23 CostoART ok
Trabajador: 193.951,16 Costo INSSJP 2,34%
Costo sindical 0,32%
Total Obra Social: 172.367,31  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 114.911,54 Empleador: 0,00
Trabajador: 5745577
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00  Empleador: 0,00 %
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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DUPLICADO Recibo de haberes ke o
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO T DESCRIPCION DEL PAGO : : FECHA DE PAGO o LUGAR DE PAGO e
0922026 | e Mensuales 09/26 | 30/09/2026 i Comodoro Rivadavia =
2 ‘LE"CiAJO APELLIDQ Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
Nt N MARTINEZ , ELIS DANIELA 27-381270026 | 011082023 |
CATEGORIA:  ASISTENTETECNICO ! ANTIGUEDAD:  3a 2m 0d o
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONALj 77PE§;07D0 e ;ECHA ‘ TAREA SUELDO/ JORNAL =
T e e | 082026 | 1100912026 | Asistente GOC ~ 1,888,320.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR §.273_325,27
CcoD. CONCEPTO 1 UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 : ‘ 83.715,89
80100 | Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 12.359,17
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 4.586,11
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 27.081,19
80400j Contribucion Asign. Familiares 4.70 36.533,40
BOSOOi Contribucién Obra Social 5.10 153.460,08
80600 ART 264.689,22
80700 | Seguro de Vida Obligatorio | 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 582.849,68
SUELDO BRUTO 4.695.476,59
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE “ MONTO
1 Sueldo basico 30 1.888.320,00
81 | Plus vacacional 9.00 143.446,68
112 | Antiguedad 41.352,99
113 | Presentismo | 84.502,33
114 | Adicional Disponibilidad 138.697,67
116 | Hs. Viaje Jerarquicos 21 124.058,97
117 | Hs. Viaje Jerarquicos Adicional 8 ‘ 47.260,56
125 |Bono Paz Social 5% Jerarquicos 123.381,96
200 | Jubilaciéon 1% -285.012,33
201 |Ley 19.032 3% -77.730,63
202 | Obra social -90.270,63
524 | SNR Acta Julio 2026 336.701,48
588 |Vianda Jerarquicos 21 | 775.993,68
591 |Asig Cuenca GSJ y Austral 418.000,00
593 | Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
999 |Redondeo 0,27
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.591.021,16 No Remunerativo: 2.104.455,43 Descuentos: 453.013,59
SUELDO NETO: 4.242.463,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES
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DUPLICADO

- ]
Recibo de haberes 3]
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
| 09/2026 ] _Mensuales 09/26 30/09/2026 ‘ Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. (‘ FECHA ULTIMO INGRESO
; 397 | MARTINEZ , ELIS DANIELA 27-38127092-6 ‘ 01/08/2023
CATEGORIA: ASISTENTE TECNICO ANTIGUEDAD: 3a 2m 0d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO/ JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Asistente GOC 1,888,320.00
Detalle de la composicién salarial Costo total empleaddr
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 90.089,80 : ;
Empleador: 0,00  Empleador: 12.359,17 Sueldo neto | 80,38%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 77.730,63 Costo S8 7.76%
Total Seguridad Social: 409.847,73  Total costo ART: 264.689,22 Gos 5'13?’
Empleador: 124.83540  Empleador: 264.689,22 £osio ART) 2.00%
Trabajator: 285.012,33 Costo INSSJP. 1,71%
Costo SCVO | 0,01%
Total Obra Social: 270.811,90  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 180.541,27 Empleador: 424,62
o 90.270,63
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 “—u J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Péagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes [
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL P;‘\GO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
g 09/2026 ~_1lera quincena 09/26 NE)N 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESOMi
I 462 | MONTENEGRO , LUCAS MARTIN 20-27841616-0 16/07/2026
CATEGORIA: Oficial Eépecializado ANTIGUEDAD: (Qa 2m 1d 2
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 115300 OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL I;ERIODO FECHA o TAREA ‘ SUELDO / JORNAL
Santander Rio | 08/2026 | 11/09/2026 ~ Soportista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.721.888,61
CcOoD. ; CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Contribucion Jubilacion 10.77 166.940,80
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 31.001,08
801001‘ Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 24.645,86
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 9.145,32
80300/ Contribucion ANSSAL 0.90 15.318,48
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 72.852,53
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 86.804,75
80600| ART 130.874,03
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 538.007,47
SUELDO BRUTO 2.183.881,14
cop. | CONCEPTO UNIDAD } BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 | Hs extras al 50% 2 22.790,76
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Ill 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 99 224.950,99
=\ 22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 | Plus por desempefio 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilaciéon 11% -170.505,92
201 |Ley 19.032 3% -46.501,61
202 | Obra social -51.061,61
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
529 |Ajuste Viandas y ay alim 5 98.227,25
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes aE
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
0972026 | 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia i
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
462 MONTENEGRO , LUCAS MARTIN 20-27841616-0 | 16/07/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD: (0a 2m 1d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 115300 OSPE
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA i TAREA i SUELDO / JORNAL
Santander Rio i 08/2026 11/09/2026 l‘ Soportista ‘ 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.550.053,83 No Remunerativo: 633.827,31 Descuentos: 268.069,14
SUELDO NETO: 1.915.812,00
ueldo neto en pesos:  UN MILLON NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS DOCE
- : - N
Detalle de la composicién salarial Costo fofal empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 71.147,47 0
Empleador: 0,00  Empleador: 24.645,86 Susicneto 70:39%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 46.501,61 Costo 58 16,55%
Total Seguridad Social: 450.445,65  Total costo ART: 130.874,03 S i’Z?:f
Empleador: 279.939,73  Empleador: 130.874,03 Costo AR R
Trabajador: 170.505,92 Costo INSSJP 2,61%
Costo SCVO 0,02%
Total Obra Social: 153.184,84  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 102.123,23 Empleador: 424,62
Trabajador: 51.061,61
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes 2]
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Anticipo 2da q 09/26 25/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
462 MONTENEGRO , LUCAS MARTIN 20-27841616-0 16/07/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 0a 2m 10d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 115300 OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Soportista 8,140.44
SUELDO BRUTO 150.000,00
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
510 |Anticipo de haberes 150,000 150.000,00
“~9MPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 150.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 150.000,00
Sueldo neto en pesos: CIENTO CINCUENTA MIL
Detall e ¢ g p ~N
etalle de la composicion salarial Gostutotaliemploadar
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Sueldo neto 100,00%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
g,
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. / Pagina 1 de 1
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
462 MONTENEGRO , LUCAS MARTIN 20-27841616-0 16/07/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 2m 15d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 115300 OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Soportista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.535.442,90
. CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000/ Contribucion Jubilacién 10.77 164.135,54
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 30.480,14
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 24.231,71
80200| Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 8.991,64
80300| Contribucion ANSSAL 0.90 15.084,06
80400| Contribucién Asign. Familiares 4.70 71.628,32
80500 Contribucion Obra Social 5.10 85.476,35
80600|ART 127.580,42
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 527.608,18
SUELDO BRUTO 2.007.834,72
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Ill 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -167.640,76
201 [Ley 19.032 3% -45.720,21
202 |Obra social -50.280,21
204 |Seguro de vida -11.163,54
401 | Anticipo de haberes -150.000,00
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 |Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
529 |Ajuste Viandas y ay alim 5 98.227,25
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 [Redondeo 0,51
Incluido aumento de futuros convenios,ﬂleyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DYPLIZADD Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
462 MONTENEGRO , LUCAS MARTIN 20-27841616-0 16/07/2026

CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 2m 15d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 115300 OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Soportista 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.524.006,90 No Remunerativo: 483.827,82 Descuentos: 274.804,72

SUELDO NETO:

1.733.030,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TREINTA

Costo total empleador

Sueldo neto 68,35%
Costo SS 17,47%
Costo OS 5,95%
Costo ART 5,03%
Costo INSSJP 2,76%
Costo sindical 0,44%

Detalle de la composicidn salarial

Total Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJP: 69.951,92
Empleador: 0,00 Empleador: 24.231,71
Trabajador: 11.163,54 Trabajador: 45.720,21
Total Seguridad Social: 442.876,40 Total costo ART: 127.580,42
Empleador: 275.235,64 Empleador: 127.580,42
Trabajador: 167.640,76
Total Obra Social: 150.840,62  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 100.560,41 Empleador: 0,00
Trabajador: 50.280,21
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \

Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, Ieye/s)y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion: 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGOi LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena prop. 09/56 : 10/09/20”276757 | Comodoro Rlvadawa o
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
463 OLIVERA, HUGO DANIEL 20-35165549-7 | 06/08/2026
CATEGORIA: Ofcnal Especializado Neuquén ANTIGUEDAD: 0a 1m 0d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA - SUELDO / JORNAL
Santander Rio : 07/2026 E 12/08/2026 ' Chofer Hidrogruista o y - 488873
COSTO TOTAL EMPLEADOR 702.423,77
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 Contribucién Jubilacion 10.77 41.235,42
80050 Tareas Diferenciales 2.00 7.657,46
&0 Contribucién PAMI (INSSJP) g5y 6.087,68
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 2.258,95
80300 Contribucion ANSSAL 0.90 3.810,65
80400 Contribucion Asign. Familiares 4.70 17.995,03
80500 Contribucién Obra Social 5.10 21.593,71
80600 ART 35.060,69
80700 Seguro de Vida Obligatorio ‘ 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 136.124,21
; SUELDO BRUTO 566.299,56
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 35 146.094,55
9 |Hs extras al 50% 4 25.639,58
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 39 62.387,75
35 |Hs basicas CCT 545/08 Zona |l 35 24.836,00
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
2020 | Jubilacion 11% -42.116,03
. .1 |Ley 19.032 3% -11.486,19
202 | Obra social -12.702,18
206 |Cuota Sindical -9.571,83
210 |Cuota sind s/prest no rem -1.013,33
501 |Viandas art.41 5 69.336,90
503 |Ayuda Alimentaria art.42 5 28.890,40
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 44.666,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 40.533,00
999 |Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL:Remunerativo: 382.873,00 No Remunerativo: 183.426,56 Descuentos: 76.889,56
SUELDO NETO: 489.410,00
Sueldo neto en pesos: CUATROCIENTOS OCHENTAY NUEVE MIL CUATROCIENTOS DIEZ
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DUPLICADO Recibo de haberes SR
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién: 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO| DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO| LUGAR DE PAGO
09/2026  era quincena prop. 09/26 7_7 - 10/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
463 ~ OLIVERA,HUGODANIEL | 20-35165549-7 06/08/2026

CATEGORIA: Oficial Especializado Neuguén
CONTRATACION: Personal const Ley 22250

OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON

ANTIGUEDAD: 0a 1m 0d

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA ' SUELDO / JORNAL
Santander Rio E 07/2026 | 12/08/2026 Chofer Hidrogruista { 4,883.73
Tl Detalle de la composicién salarial Costo total empleador W
Total Costo Sindical: 10.585,16  Total costo INSSJP: 17.573,87 A
Empleador: 0,00 Empleador: 6.087,68 Sueldo neto 69.67%
Trabajador: 10.585,16 Trabajador: 11.486,19 Costo SS 15,84%
Total Seguridad Social: 111.262,89  Total costo ART: 35.060,69 o j:g:f
E :ador 69.146,86  Empleador: 35.060,69 Coslg ARt A5
Trabajador: 42.116,03 Costo INSSJP 2,50%
Costo sindical 1,51%
Total Obra Social: 38.106,54  Total costo SCVO: 424,62 CostoSoVe 0.08%
3 25.404,36 . :
Empleador: ] Empleador: 424,62
Trabajador: 12.702,18
Total otros descuentos: 0,00  Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes S
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion: 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extracciéon de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DELPAGO ~ |FECHA DE PAGO| LUGAR DE PAGO a5
09/2026 Lig final Jornal 09/26 10/09/2026 ~ Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
463 OLIVERA, HUGO DANIEL | 20-35165549-7 06/08/2026

CATEGORIA: Oficial Especializado Neuguén
CONTRATACION: Personal const Ley 22250

ANTIGUEDAD: 0a 1m 0d

OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA | SUELDO / JORNAL
Santander Rio o 07/2026 \'1'2/0'8/2026" " CheerHidrogmuistas = || 4ggs7s
COSTO TOTAL EMPLEADOR 191.327,87

cop. | CONCEPTO | UNIDAD BASE "MONTO
80000§ Contribucién Jubilacion ‘ 10.77 12.195,90
80050 Tareas Diferenciales | 50| 2.264,79
8/“07 Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 ! 1.800,51
802002 Contr. Fondo Nacional de Empleo | 0.59 668,11
80300 Contribucién ANSSAL 0.90 1.019,16
80400 Contribucién Asign. Familiares 4.70 5.322,26
80500 Contribucién Obra Social ‘t 5.10 ] 5.775,22
80600‘ ART | | 7.258,66
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 36.304,61
SUELDO BRUTO - 155.023,26

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
27 |Sac proporcional 30 113.239,58
200 | Jubilacién 11% -12.456,35
201 |Ley 19.032 3% -3.397,19
202 | Obra social -3.397,19
204 | Seguro de vida -11.163,54
206 |Cuota Sindical -2.830,99
513 | Vacaciones no gozadas 1 39.069,84
. | Sac s/ vacaciones no gozadas 2.713,18
999 Redondeo 0,66

COMPOSICION LABORAL:Remunerativo: 113.239,58

No Remunerativo: 41.783,68

Descuentos: 33.245,26

SUELDO NETO:

121.778,00

Sueldo neto en pesos: CIENTO VEINTIUN MIL SETECIENTOS SETENTAY OCHO

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes paS Rl
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion: 13 de Diciembre 467 Nro.. Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
VPERiOVDO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
| 09/2026 ' Liq final Jornal 09/26 | 100092026 | ComodoroRivadavia
LEGAJO APELLlDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lL.L. | FECHA ULTIMO INGRE§9
e OLIVERA , HUGO DANIEL 20-35165549-7 \ 06/08/2026

CATEGORIA: Oficial Especializado Neuquén
CONTRATACION: Personal const Ley 22250

ANTIGUEDAD: 0a 1m 0d

OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

PERIODO  FECHA |

Santander Rlo

| 07/2026 | 12/08/2026

TAREA

~ Chofer | Hldrogrwsta

'SUELDO/ JORNAL
4,883.73

Detalle de la composicidn salarial

Total Costo Sindical: 13.994,53  Total costo INSSJP:

Empleador: 0,00 Empleador:

Trabajador: 13.994,53  Trabajador:

Total Seguridad Social: 32.907,41  Total costo ART:

E.  .ador: 20.451,06 Empleador:

Trabajador: 12.456,35

Total Obra Social: 10.191,57  Total costo SCVO:

Empleador: 6.794,38 Empleador:

Trabajador: 3.397,19

Total otros descuentos: 0,00 Total Otros:

Trabajador: 0,00 Empleador:
Trabajador:

5.197,70
1.800,51
3.397,19
7.258,66
7.258,66

0,00
0,00

0,00
0,00

Costo total empleador

63,65%
17,20%
7.31%
5,33%
3,79%
2,72%

Sueldo neto
Costo SS
Costo sindical
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP

0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO ‘ DESCRIPCICN DEL PAGO T FECH:AiDl;. PAGO j LUGAR DEI;AGO R
B Mensuales 09/26 | 30/09/2026 _ Comodoro Rivadavia
= 77I._EGAJ0 3 | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
s _ ORTIZ,ARELALEJANDRO | 20293338780 | o220
CATEGORIA:  SUPERVISOR ~ ANTIGUEDAD: Oagmod
CONTRATACION Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERiOD? FECHA TAREA SUE‘LDOIJOﬁRN( o
SantanderRio [ os/eos T1/09/202"éﬂ Supervisor de Obras 3,293,135.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.812.725,49
cob. | CONCEPTO 1 UNIDAD | BASE MONTQ
80000 | Contribucioén Jubilacién 10.77 138.629,27
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 25.743,60
80100 Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 20.466,16
80200/ Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 7.594,36
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 42.377,40
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 60.497,45
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 240.138,58
80600 | ART 411.755,66
80700i' Seguro de Vida Obligatorio i 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 947.627,10
SUELDO BRUTO 5.865.099,39
COoD. ‘ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo basico 30 3.293.135,00
112 | Antiguedad 100.428,69
113 | Presentismo 84.502,33
114 | Adicional Disponibilidad 138.697,67
1156 | Adicional Yacimiento 138.697,67
116 | Hs. Viaje Jerarquicos 56 330.823,92
125 |Bono Paz Social 5% Jerarquicos 204.314,26
200 |Jubilacién 11% -471.965,95
201 |Ley 19.032 3% -128.717,99
202 | Obra social -140.752,45
410 | Des.cuota alimentaria -1.124.706,00
524 iSNR Acta Julio 2026 545.276,79
588 |Vianda Jerarquicos 21 775,993,68
589 |Vianda Jerarquicos Adicional 21 386.174,67
591 ‘ASIg Cuenca GSJ y Austral 418.000,00
593 | Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
999 ;Redondeo 0,71
Incluido aumento de futuros convenios, Ieyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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- SR I et 7771
DR lEnDe Recibo de haberes Bl
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO ‘ DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
il ffE o S i il e e il sl R o e Gl T : R : e
Doy o a . | Mensidlesiiigs | 30/00/2026 || = ComodoroRivqdavia
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
b ; 41}7 ’ ORTIZ , ARIEL ALEJANDRO 20-29383878-0 01/02/2026
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 0a 8m Od
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio ‘ 08/2026 [ 11/09/2026 } Supervisor de Obras 3,293,135.00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.290.599,54 No Remunerativo: 1.574.499,85 Descuentos: 741.436,39
SUELDO NETO: 5.123.663,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES
Detalle de la composicién salarial ( Costototalampleada
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 149.184,15 ;
Empleador: 0,00  Empleador: 20.466,16 Sueldo neto faita
Trabajador: 0,00  Trabajador: 128.717,99 Costo SS 10,34%
Total Seguridad Social: 70443063  Total costo ART: 411.755,66 =g 6'213’
Ermpleador: 23246468  Empleador: 411.755,66 GostoART B4
Trabajador: 471.965,95 Costo INSSJP 2,19%
Costo SCVO | 0,01%
Total Obra Social: 423.268,43 Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 282.515,98 Empleador: 424,62
. : 140.752,45
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 “— J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes B et
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO : “FECHA DE PAGO‘ = LUéAR DE PAGO
09/2026 ; % Mensuales 09/26 SR i 30/09/2026 | Comodoro Rivadavia
: LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
et PAINELAF , JULIO ALBERTO : 20-17446023-0 | bpn
CATEGORIA:  SUPERVISOR 3 Ghanss o  ANTIGUEDAD:  4a4m 12d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | ‘o  TAREA 5 Lsuurzilibo / JF&AL; '
Santander Rio | 08/2026 | 11/09/2026 Supervisor Lider | 4,146,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.169.501,34
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
“7730000 | Contribucion Jubilacion 10.77 180.192,48
80600 | ART 507.373,98
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 687.991,08
SUELDO BRUTO 8.481.510,26
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE ‘ MONTO
1 Sueldo basico ‘ 30 4.146.090,00
112 | Antiguedad 94.521,12
113 | Presentismo 84.502,33
114 1Adicional Disponibilidad 138.697,67
115 | Adicional Yacimiento | 138.697,67
116 | Hs. Viaje Jerarquicos 80 472.605,60
118 |Hs. Manejo Jerarquicos | 40 236.302,80
125 | Bono Paz Social 5% Jerarquicos 265.570,86
200 | Jubilacion 1% -516.092,33
524 | SNR Acta Julio 2026 673.915,64
_| 588 |Vianda Jerarquicos 21 775.993,68
589 |Vianda Jerarquicos Adicional 21 | | 386.174,67
590 |Asignacion Vianda Compl. No Rem. I 76.678,00
591 | Asig Cuenca GSJ y Austral 418.000,00
593 | Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
900 |Retencion Imp. Ganancias -76.677,93
999  Redondeo 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.576.988,05 No Remunerativo: 2.904.522,21 Descuentos: 592.770,26
SUELDO NETO: 7.888.740,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA

Pagina 1 de 2




EEOEETE Recibo de haberes B
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
_ 0972026 v _Mensuales 09/26 e 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
s 384 ‘ PAINELAF , JULIO ALBERTO 20-17446023-0 , 19/05/2022 e
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 4a4m 12d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 1 11/09/2026 Supervisor Lider 4,146,090.00
i e - —
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 r
“mpleador: 000  Empleador: 0,00 Sueldo neto 86,03%
rabajador: 0,00  Trabajador: 0,00 Costo $S 7.59%
Total Seguridad Social: 696.284,81 Total costo ART: 507.373,98 Cosm:RT 2'23;’
Empleador; 180.192,48  Empleador: 507.373,98 CligeiderciEnio Sal
Trabajador: 516.092,33 Costo SCVO 0,00%
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 0,00 Empleador: 424,62
Trabajador: 0:00
Total otros descuentos: 76.677,93 Total Otros: 0,00
Trabajador: 76.677,93  Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
] iy
Incluido aumento de futuros convenigg, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes B
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO ; DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
0972026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJQ APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2 387 ) PASCOLATT , BAUTISTA 20-44453704-4 03/10/2022
CATEGORIA:  Ayudante CR ANTIGUEDAD: 3'3 11m 13d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA SUELDO/JORNAL
Santander Rio 2 08/2026 | 11/09/2026 Tareas Grales 5,488.20
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.048.466,09
cop. | CONCEPTO UNIDAD J BASE MONTO
_.1 80000 Contribucion Jubilacién 10.77 98.381,67
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 18.269,58
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 14.524,31
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 5.389,52
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 9.589,31
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 42.933,50
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 54.339,42
80600 | ART 100.143,77
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 343.995,70
SUELDO BRUTO 1.704.470,39
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
7 | Hs extras al 50% 14 111.136,05
12 | Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 239.859,66
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 111 146.072,24
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
~\ 200 |Jubilacion 1% -100.482,67
201 |Ley 19.032 3% -27.404,36
202 | Obra social " -31.964,36
501 éViandas art.41 24 332.817,12
503 | Ayuda Alimentaria art.42 24 138.673,92
539 | Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,54
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 913.478,81 No Remunerativo: 790.991,58 Descuentos: 159.851,39
SUELDO NETO: 1.544.619,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE
Péagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes R 1
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
* PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
387 PASCOLATT , BAUTISTA A20-44453704-4 03/1 0/2052
| CATEGORIA: Ayudante CR ANTIGUEDAD:  3a 11m 13d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ~ TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio e 08/2026 | 11/09/2026 Tareas Grales = 5,488.20

Detalle de la composicién salarial ( R
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 41.928,67 .
—~|Empleador: 0,00  Empleador: 14.524,31 Sueldo neto 7540%
‘rabajador: 0,00 Trabajador: 27.404,36 Costo SS 12,96%
a . Costo ART 4,89%
Total Seguridad Social: 265.456,94  Total costo ART: 100.143,77 Costo & o
Empleador: 164.974,27  Empleador: 100.143,77 i B
Trabajador: 100.482,67 Costo INSSJP 2,05%
Costo SCVO 0,02%
Total Obra Social: 95.893.09  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 63.928,73 Empleador: 424,62 Gonscvo_{l coseSs
Trabajador: 31.964,36
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
387 PASCOLATT , BAUTISTA 20-44453704-4 03/10/2022
CATEGORIA:  Ayudante CR ANTIGUEDAD: 33 11m 28d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Grales 5,488.20
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.994.709,58
~~| COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000| Contribucion Jubilacién 10.77 95.869,58
80050| Tareas Diferenciales 2.00 17.803,08
80100 | Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 14.153,45
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 5.251,91
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 9.379,39
80400/ Contribucion Asign. Familiares 4.70 41.837,24
80500 Contribucién Obra Social 510 53.149,85
80600| ART 95.765,37
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 333.209,87
SUELDO BRUTO 1.661.499,71
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 292.495,74
7 |Hs extras al 50% 11 90.555,30
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Ill 97 239.859,66
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 108 143.328,14
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -97.916,93
201 |Ley 19.032 3% -26.704,62
202 |Obra social -31.264,62
204 |Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 23 318.949,74
503 [Ayuda Alimentaria art.42 23 132.895,84
539 |[Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,17
COMPOSICION LABORAL:  Remunerativo:  890.153,96 No Remunerativo: 771.345,75 Descuentos: 167.049,71
SUELDO NETO: 1.494.450,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
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DUPLICADO Recibo de haberes

AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
387 PASCOLATT , BAUTISTA 20-44453704-4 03/10/2022
CATEGORIA:  Ayudante CR ANTIGUEDAD: 33 11m 28d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Tareas Grales 5,488.20
Detall oo : \
e etalle de la composicién salarial ( Costo total empleador
“otal Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJP: 40.858,07 :
Empleador: 0,00  Empleador: 14.153,45 Sueldo neto 74,92%
Trabajador: 11.163,54 Trabajador: 26.704,62 Costo SS 12,97%
s ol Costo ART 4,80%
Total Seguridad Social: 258.678,74 Total costo ART: 95.765,37 —
Empleador: 160.761,81  Empleador: 95.765,37 Costo 08 0%
Trabajador: 97.916,93 Costo INSSJP 2,05%
Costo sindical 0,56%
Total Obra Social: 93.793,86  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 62.529,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 31.264,62
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

Firma del empleador




DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9

Piso:

=

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensuales 09/26 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
6 PASCOLATT , MATIAS 23-23363146-9 02/06/2007
CATEGORIA: FUERA DE CONVENIO ANTIGUEDAD: 19a 3m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Gerente General 4,140,232.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.560.122,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucién Jubilacién 10.77 636.348,35
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 93.945,58
1200/ Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 34.860,31
80300 | Contribucién ANSSAL 0.90 56.938,74
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 277.700,76
80500/ Contribucion Obra Social 510 322.652,87
80600 ART 637.857,11
80700| Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.728,34

SUELDO BRUTO

10.499.393,87

COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo basico 30 4.140.232,00
8 Bono Paz Social 247.600,51
26 | A cta futuros aumentos 975.242,00
45 | Adicional por presentismo 84.510,61
78 |Hs de viaje 78 460.941,78
200 |Jubilacion 11% -516.092,33
201 |Ley 19.032 3% -140.752,45
“7202 | Obra social -140.752,45
524 | SNR Acta Julio 2026 780.673,03
532 |Viandas 21 775.983,60
533 |Viandas adicionales 61 1.122.220,05
590 |Asignacion Vianda Compl. No Rem. 920.230,00
591 | Asig Cuenca GSJ y Austral 418.000,00
593 | Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
900 |Retencion Imp. Ganancias -920.229,64
999 |Redondeo 0,29

COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.908.526,90 ; No Remunerativo: 4.590.866,97 Descuentos: 1.717.826,87
SUELDO NETO: 8.781.567,00
Sueldo neto en peso;./ OCHO M\IFLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTAY SIETE =
{ | /
i i i : Pagina 1 de 2
Incluido aumento\de futuros ¢onvenios, leyes y/o re;olumones. GUZMAN/YESICA g
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DUPLICADO

Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccién : 13 de Diciembre 467

COMODORO RIVADAVIA

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9

Nro.:
9000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensuales 09/26 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
6 PASCOLATT , MATIAS 23-23363146-9 02/06/2007

CATEGORIA:  FUERA DE CONVENIO ANTIGUEDAD: 193 3m 29d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Gerente General 4,140,232.00

Total Costo Sindic
Empleador:
Trabajador:

pleador;
‘irabajador;

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Trabajador:

/Xatal Seguridad Social:

Total otros descuentos:

Detalle de la composicidn salarial

al: 0,00 Total costo INSSJP: 234.698,03
0,00 Empleador: 93.945,58
0,00 Trabajador: 140.752,45
1.465.001,75 Total costo ART: 637.857,11
948.909,42 Empleador: 637.857,11
516.092,33
520.344,06  Total costo SCVO: 424,62
379.591,61  Empleador: 424,62
140.752,45
920.229,64 Total Otros: 0,00
920.229,64 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Costo total empleador

Sueldo neto
Costo SS

Otros descuentos
Costo ART

Costo OS

Costo INSSJP
Costo SCVO

69,92%
11,66%
7,33%
5,08%
4,14%
1,87%
0,00%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento d

futuros cgnvenios, leyes y/o resoluciones.

Pagina 2 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes A
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO E;I;SCRIPCION DEL PAGO VFECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 “ Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
458 RAPIMAN , PABLO NICOLAS 50-39439853-6 20/04/2026
CATEGORIA: 66&& Especializado p “ S ANTIGUEDAD: a 4m 27d R
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO ]’REVISIONAL e - Sley PERIODO FECHAZ 1 B IS ?AEEPT e SUELDO/ JORNAL;» 3
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Conexionista - 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.582.967,62
cob. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 10.77 164.135,54
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 30.480,14
80100‘1 Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 24.231,71
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 8.991,64
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 15.084,06
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 71.628,32
80500 | Contribucion Obra Social 5.10 85.476,35
80600 | ART 122.908,06
80700/ Seguro de Vida Obligatorio ] ’ 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 523.360,44
SUELDO BRUTO 2.059.607,18
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 | Hs basicas CTT 545/08 Zona IlI 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 iAdicionaI art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 | Jubilacién 1% -167.640,76
201 |Ley 19.032 3% -45.720,21
202 |Obra social -50.280,21
501 |Viandas art.41 11 152.541,18
503 | Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 ' 152.000,00
999 |Redondeo 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.524.006,90 No Remunerativo: 535.600,28 Descuentos: 263.641,18
SUELDO NETO: 1.795.966,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado




DUPLICADO Recibo de haberes -
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO { DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2Qg§ 1era quincena 09/26 NQN L 18/09/2026 ~ Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
A RAPIMAN , PABLO NICOLAS | 20-30439853-6 20/04/2026 |
”C;;-\TEGORiA: Oficiél Especializado ANTIGUEDAD:  0g 4m 27d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PIéRiODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio | 08/2026 | 11/09/2026 Conexionista 8,140.44

~~otal Costo Sindical:
mpleador:
Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Total otros descuentos:
Trabajador:

Detalle de la composicién salarial

0,00 Total costo INSSJP:
0,00 Empleador:
0,00 Trabajador:

442.876,40 Total costo ART:

275.235,64 Empleador:

167.640,76

150.840,62  Total costo SCVO:

100.560,41 Empleador:
50.280,21

0,00 Total Otros:
0,00 Empleador:
Trabajador:

69.951,92
24.231,71
45.720,21
122.908,06
122.908,06

424,62
424,62

0,00
0,00 \

Costo total empleador

69,53%
17,15%
5,84%
4,76%
2,711%
0,02%

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo SCVO

B CosoART I Cou
[ Coan scvo [ Con

0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del empleado
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Firma del empleado

DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
458 RAPIMAN , PABLO NICOLAS 20-39439853-6 20/04/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 5m 11d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Conexionista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.580.919,52
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 Contribucion Jubilacion 10.77 164.135,54
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 30.480,14
80100 | Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 24.231,71
80200| Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 8.991,64
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 15.084,06
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 71.628,32
80500 Contribucion Obra Social 5.10 85.476,35
80600|ART 121.284,06
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 521.311,82
SUELDO BRUTO 2.059.607,70
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempeiio 193.838,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -167.640,76
201 |Ley 19.032 3% -45.720,20
202 |Obra social -50.280,20
204 |Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 " 152.541,18
503 | Ayuda Alimentaria art.42 11 63.558,88
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,74
COMPOSICION LABORAL:  Remunerativo:  1.524.006,90 No Remunerativo: 535.600,80 Descuentos: 274.804,70
SUELDO NETO: 1.784.803,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRES
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
458 RAPIMAN , PABLO NICOLAS 20-39439853-6 20/04/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  (Qa 5m 11d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 105408 OSPECON
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Conexionista 8,140.44

" otal Costo Sindical:

cmpleador:
Trabajador:
Total Seguridad Social:
Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Total otros descuentos:
Trabajador:

Detalle de la composicidn salarial

11.163,54 Total costo INSSJP:
0,00 Empleador:

11.163,54 Trabajador:
442.876,40 Total costo ART:
275.235,64 Empleador:
167.640,76
150.840,61  Total costo SCVO:
100.560,41 Empleador:

50.280,20

0,00 Total Otros:
0,00 Empleador:
Trabajador:

69.951,91

24.231,71

45.720,20
121.284,06
121.284,06

0,00
0,00

0,00
0,00 \

Costo total empleador

69,15%

17,16%
5,84%
4,70%
2,71%
0,43%

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo sindical

0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del empleado

Firma del empleador

Pagina 2 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes B
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO l DESCRIPCION DEL PAGO & FECHA DE PAGO LUGAR DE PAéO =
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia o
EEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
8B ROJAS , SILVIO NICOLAS 20-40987462-3 25/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado s ANTIGUEDAD:  0a 5m 22d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL:  004002-0O.S PARA EMPLEADOS Y PROD DE E
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA  TAREA | SUELDO/JORNAL
‘Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Retrista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.446.065,10
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacién 10.77 188.493,19
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 35.003,38
80100 ‘ Contribuciéon PAMI (INSSJP) 1.59 27.827,69
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 10.326,00
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 17.119,52
80400 | Contribucién Asign. Familiares 4.70 82.257,94
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 97.010,61
80600 | ART 171.405,43
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 629.868,38
SUELDO BRUTO 2.816.196,72
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona Il 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 | Plus por desempefio 420.000,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacion 11% -192.518,58
201 |Ley 19.032 3% -52.505,07
202 |Obra social -57.065,07
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 16 314.327,20
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 | Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 { Redondeo 0,50
|
|

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del empleado

Pagina 1 de 2

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes e
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO f DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
~09/2026 I 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
453 ROJAS , SILVIO NICOLAS i 20-40987462-3 25032026
CATEGORIA:  Oficial Especializado 3 e i ANTIGUEDAD:  0a 5m 22d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 004002-0.S PARAEMPLEADOS Y PROD DE E
ULTIMO DEPOGSITO PREVISIONAL o7 PERIODO FECHA TAREA } SUELDO / JORNAL
Santander Rio | 08/2026 | 11/09/2026 Retrista § 814044
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.446.065,10
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucién Jubilacién 10.77 188.493,19
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 35.003,38
80100/ Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 27.827,69
80200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 10.326,00
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 17.119,52
80400 Contribucién Asign. Familiares 4.70 82.257,94
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 97.010,61
80600 | ART 171.405,43
80700 | Seguro de Vida Obligatorio | 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 629.868,38
SUELDO BRUTO 2.816.196,72
cob. | CONCEPTO \ UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
12 1 Hs béasicas CTT 545/08 Zona lll 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 97 221.694,82
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 | Plus por desempefio 420.000,00
87 |Horas de vigje art.44 33 194.936,28
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 | Jubilacion 11% -192.518,58
201 |Ley 19.032 3% -52.505,07
202 |Obra social -57.065,07
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 16 | 314.327,20
539 |Asig Vianda comp.no rem fija ,‘ 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 [ 152.000,00
999 |Redondeo 0,50
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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B P Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
7 FERidbO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEw : O . o Al
777#77LI?G§!9 g APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. . FECHA ULTIMO INGRESO
488 ROJAS, SILVIO NICOLAS 20-40987462-3 ‘ 25/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: Qg 5m 22d

CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL:  004002-O.S PARA EMPLEADOS Y PROD DE E
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Retrista | 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.750.168,90 No Remunerativo: 1.066.027,82 Descuentos: 302.088,72

SUELDO NETO: 2.514.108,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL CIENTO OCHO

Detalle de la composicién salarial ( )
Zata Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 80.332,76 :

Empleador: 0,00  Empleador: 27.827,69 Steldo neto 72.96%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 52.505,07 Costo SS 14,76%
Total Seguridad Social: 508.599,09  Total costo ART: 171.405,43 CostoART 437::/0
Empleador: 316.080,51  Empleador: 171.405,43 o 4.97%
Trabajador: 192.518,58 Costo INSSJP 2,33%

Costo SCVO 0,01%

Total Obra Social: 171.195,20  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 114.130,13 Empleador: 424,62
Trabajador: 57.065,07
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J

Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto..
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
453 ROJAS, SILVIO NICOLAS 20-40987462-3 25/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  (Qa 6m 6d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 004002-0.S PARA EMPLEADOS Y PROD DE E
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Retrista 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.461.215,31
| cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucién Jubilacién 10.77 189.895,82
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 35.263,85
80100| Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 28.034,76
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 10.402,83
80300/ Contribucion ANSSAL 0.90 17.236,73
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 82.870,04
80500| Contribucion Obra Social 5.10 97.674,81
80600| ART 170.616,23
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 631.995,07
SUELDO BRUTO 2.829.220,24
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 1 11.395,38
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 98 223.322,90
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 | Plus por desempefio 420.000,00
87 |Horas de viaje art.44 33 194.936,28
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 1% -193.951,16
201 |Ley 19.032 3% -52.895,77
202 |Obra social -57.455 77
204 |Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 29 127.117,76
529 | Ajuste Viandas y ay alim 16 314.327,20
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 [Redondeo 0,56
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes

AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
453 ROJAS, SILVIO NICOLAS 20-40987462-3 25/03/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD: (Qa 6m 6d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 004002-O.S PARA EMPLEADOS Y PROD DE E
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Retrista 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.763.192,36 No Remunerativo: 1.066.027,88 Descuentos: 315.466,24
SUELDO NETO: 2.513.754,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO

Detalle de la composicién salarial ( A
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJUP: 80.930,53 i
Empleador: 0,00  Empleador: 28.034,76 ueldonato 72,63%
Trabajador: 11.163,54 Trabajador: 52.895,77 Costo SS 14,80%
: ; Costo OS 4,98%
Total Seguridad Social: 512.383,70  Total costo ART: 170.616,23 Costo e 0
Empleador: 318.432,54  Empleador: 170.616,23 0810 iS22
Trabajador: 193.951,16 Costo INSSJP 2,34%
Costo sindical 0,32%
Total Obra Social: 172.367,31  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 114.911,54 Empleador: 0,00
Trabajador: 57.485,77
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO

Direccion :

30-71001623-9

Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

13 de Diciembre 467
COMODORO RIVADAVIA
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

Nro.: Piso:
9000

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensuales 09/26 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
402 SANABRIA OLIVER , MARITZA MARIBEL 27-94213388-5 01/09/2023
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 33 1m 0d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Supervisor Tecnico 3,004,889.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.921.300,31
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 10.77 138.871,24
80100 Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 20.501,88
77200 Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 7.607,62
80300 | Contribucién ANSSAL 0.90 42.444,80
80400| Contribucion Asign. Familiares 4.70 60.603,05
80500 | Contribucién Obra Social 5.10 240.520,52
80600 | ART 412.283,72
80700| Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 923.257,45
SUELDO BRUTO 6.998.042,86
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo basico 30 3.004.889,00
112 | Antiguedad 100.428,69
113 | Presentismo 84.502,33
114 | Adicional Disponibilidad 138.697,67
115 | Adicional Yacimiento 138.697,67
116 | Hs. Viaje Jerarquicos 80 472.605,60
118 | Hs. Manejo Jerarquicos 26 153.596,82
25 |Bono Paz Social 5% Jerarquicos 204.670,89
200 |Jubilacion 11% -472.789,75
201 |Ley 19.032 3% -128.942,66
202 |Obra social -140.752,45
524 | SNR Acta Julio 2026 546.025,70
588 |Vianda Jerarquicos 21 775.993,68
589 |Vianda Jerarquicos Adicional 21 386.174,67
591 | Asig Cuenca GSJ y Austral 418.000,00
593 |Asignacion Vianda Complementaria Fija 573.760,00
999 |Redondeo 0,14
,/)
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. i B Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes o 4]
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direccién : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural

30-71001623-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensuales 09/26 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
402 SANABRIA OLIVER , MARITZA MARIBEL 27-94213388-5 01/09/2023
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 33 1m 0d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Supervisor Tecnico 3,004,889.00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.298.088,67 No Remunerativo: 2.699.954,19 Descuentos: 742.484,86
SUELDO NETO: 6.255.558,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO

-~ Detalle de la composicién salarial ( )
Costo total empleador
. .al Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 149.444,54 >
Empleador: 0,00  Empleador: 20.501,88 Sueldonsto 8,97%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 128.942,66 Costo SS 8,58%
5 : to O 5,35%
Total Seguridad Social: 679.871,66  Total costo ART: 412.283,72 o ST 5 200/0
Empleador: 207.081,91  Empleador: 412.283,72 CosioAR 2
Trabajador: 472.789,75 Costo INSSJP 1,89%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 42371777 Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 282.965,32 Empleador: 424,62
Trabajador: 140.752,45
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador; 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
po—
N
/1'
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RURLIGARD Recibo de haberes AR 6]
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO » DESCRIPCION DEL PAGO ; FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO i
09/2026 ) 1era quincena 69/26 NQN ; 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
- 449 UGARTE ALCOCER , FLORENCIO 20-94089121-4 69/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 0 6m 7d
CONTRATACION: Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio R 08/2026 | 11/09/2026 T IR 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.951.687,68
cop. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacién ‘ 10.77 222.909,22
80050 | Tareas Diferenciales 2.00 41.394,47
80100 | Contribucion PAMI (INSSJP) 1.59 32.908,60
80200 | Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.211,37
80300 | Contribucion ANSSAL 0.90 1 19.995,51
80400 | Contribucion Asign. Familiares 4.70 | 97.277,01
80500 | Contribucién Obra Social j 5.10 ; 113.307,90
80600 |ART 196.925,97
80700 | Seguro de Vida Obligatorio 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 737.354,67
SUELDO BRUTO 3.214.333,01
cop. | CONCEPTO UNIDAD l BASE MONTO
4 | Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 | Hs extras al 50% 5 51.279,21
12 | Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 | Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 102 255.012,72
22 | Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 | Plus por desempefio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 | Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 | Jubilacién 11% -227.669,59
201 |Ley 19.032 3% -62.091,71
202 | Obra social -66.651,71
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,36

Incluido aumento de futuros convenig

€yes y/o resoluciones.

Firma del empleado

Firma del empleador
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DURLIEADO Recibo de haberes 6
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
Se — > - =7 T
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
| 09/2026 1era quincena 09/26 NQN 18/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
449 UGARTE ALCOCER , FLORENCIO 20-94089121-4 09/03/2026
CATEGORIA: Oficial Especializado ANTIGUEDAD: (Qa 6m 7d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 1 08/2026 11/09/2026 Civil 8,140.44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.069.723,53 No Remunerativo: 1.144.609,48 Descuentos: 356.413,01
SUELDO NETO: 2.857.920,00
| Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTE
i sp : -
Detalle de la composicidn salarial Eosto tolal empleador )
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 95.000,31 N
Empleador: 0,00 Empleador: 32.908,60 Sueldo neto 72,32%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 62.091,71 Costo SS 15,22%
Total Seguridad Social: 601.461,66  Total costo ART: 196.925,97 Cosol0 5v06:ﬁ
Empleador: 373.792,07  Empleador: 196.925,97 CoSIDART 98%
Trabajador: 227.669,59 Costo INSSJP 2,40%
Costo SCVO 0,01%
Total Obra Social: 199.955,12  Total costo SCVO: 424,62
Empleador: 133.303,41 Empleador: 424,62
Trabajador: 66.651,71
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes .
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL
Direccion : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccién de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
449 UGARTE ALCOCER , FLORENCIO 20-94089121-4 09/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  0a 6m 22d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 | 11/09/2026 Civil 8,140.44
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.966.837,92
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000| Contribucioén Jubilacién 10.77 224.311,85
80050| Tareas Diferenciales 2.00 41.654,94
80100| Contribucién PAMI (INSSJP) 1.59 33.115,68
80200/ Contr. Fondo Nacional de Empleo 0.59 12.288,21
80300| Contribucion ANSSAL 0.90 20.112,72
80400/ Contribucion Asign. Familiares 4.70 97.889,11
80500| Contribucién Obra Social 510 113.972,10
80600|ART 196.136,78
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 739.481,39
SUELDO BRUTO 3.227.356,53
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
4 |Hs basicas CCT 545/08 Zona | 97 404.890,61
9 |Hs extras al 50% 6 62.674,59
12 |Hs basicas CTT 545/08 Zona llI 97 332.010,63
13 |Asist. Perf. art.18 CCT 545/08 103 256.640,80
22 |Adicional art.38 CCT 545/08 97 52.721,44
31 |Plus por desempefio 525.000,00
87 |Horas de viaje art.44 55 324.893,80
88 |Adicional CAC CCT 545/08 123.915,12
200 |Jubilacién 11% -229.102,17
201 |Ley 19.032 3% -62.482,41
202 |Obra social -67.042,41
204 | Seguro de vida -11.163,54
501 |Viandas art.41 22 305.082,36
503 |Ayuda Alimentaria art.42 22 127.117,76
529 |Ajuste Viandas y ay alim 20 392.909,00
539 |Asig Vianda comp.no rem fija 167.500,00
568 |Asignacion Cuenca Petrolera acta10/04/26 152.000,00
999 |Redondeo 0,42

Incluido aumento de futuros convenios, ley;s y/o resoluciones.

Firma del empleado

Firma del empleador
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DUPLICADO

Recibo de haberes
AUTOMATIZACION I-KONTROL SRL

Direcciéon : 13 de Diciembre 467 Nro.: Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Apoyo para la Extraccion de Petroleo y Gas Natural
30-71001623-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 2da quincena 09/26 NQN 30/09/2026 Comodoro Rivadavia
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
449 UGARTE ALCOCER , FLORENCIO 20-94089121-4 09/03/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD:  Qa 6m 22d
CONTRATACION:  Personal const Ley 22250 OBRA SOCIAL: 401605 O.S Pers.Industria Petr
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Santander Rio 08/2026 11/09/2026 Civil 8,140.44

COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.082.746,99

No Remunerativo: 1.144.609,54

Descuentos: 369.790,53

SUELDO NETO:

2.857.566,00

Sueldo neto en pesos:

DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL QUINIENTOS SESENTAY SEIS

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Fifma del empleado

Firma del empleador

Detalle de la composicién salarial [ ]
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 11.163,54 Total costo INSSJP: 95.598,09 b
Empleador: 0,00 Empleador: 33.115,68 Sueldo neto ,04%
Trabajador: 11.163,54 Trabajador: 62.482,41 Costo SS 15,26%
: 1 5,07%
Total Seguridad Social: 605.246,28  Total costo ART: 196.136,78 — S: B 940,0
Empleador: 376.144,11  Empleador: 196.136,78 Coslo ART G
Trabajador: 22810217 Costo INSSJP 2,41%
Costo sindical 0,28%
Total Obra Social: 201.127,23  Total costo SCVO: 0,00
Empleador: 134.084,82 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.042,41
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Pagina 2 de 2




