30-70892615-5

TRANSPORTES UNION S.A
LISANDRO DE LA TORRE 3945

CAPITAL FEDERAL

Son pesos:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL SETENTA.-

Legajo Apellidoy Nombre CUIL Fecha deingreso Antiguedad
333 MONTES DE OCA CRISTIAN 20-28075155-4 | 05/01/2006 | 20 afios y 08 meses
Liquidacion Fecha de pago CBU

M 09/2026 1-SEPTIEMBRE 2026 02/10/2026 0720380888000040072672

Sueldo/Jornal Categorialaboral Lugar de pago Fecha pago aportes

1.095.276,83 CHOFER 1RA 08/2026 SANTANDER 10/09/2026
COSTO TOTAL DEL EMPLEADOR $ 7.253.755,32
CODIGO CONCEPTO HORA/DIAS% U BASE MONTO
801 Jubilacién 10,77 % 4.436.926,65 477.857,00
802 INSSJyP 1,59 % 4.436.926,42 70.547,13
810 0OS ACT CERVECERA 6,00 % 4.443.930,33 266.635,82
830 Asig. Familiares 4,70 % 4.436.926,60 208.535,55
831 Fdo.Nac.de Empl. 0,94 % 4.436.926,60 41.707,11
835 Contrib dif tarea chof 2,00 % 4.443.930,50 88.878,61
836 Fondo Policia Trab 8,00 % 566.651,50 45.332,12
875 ART Fijo 1.935,00 1.935,00
876 ART Variable 6,60 % 4.443.930,30 293.299,40
877 S.V.0. 424,62 424,62

Costo derivado del CCT:

832 Contrib Federacion 2,00 % 1.577.198,50 31.543,97
833 Contrib Sindical 2,00 % 1.577.198,50 31.543,97
834 Contrib Solidaria extraord 29.000,00 29.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONESEMPLEADOR $ 1.587.240,30
SUELDO BRUTO $ 5.666.515,02
CODIGO CONCEPTO HORA/DIAS% UNI BASE MONTO
1 Basico de conv. 1.095.276,83 1.095.276,83
11 Adic espec Chof 219.055,37 219.055,37
12 Zona 20% 262.866,44 262.866,44
29 Item 5.6.2 Cargas Peligrosa 315.439,73 315.439,73
31 Item 4.2.3 X 1 Hs Ext 9.338,00 u 105,15 981.879,49
32 Item 4.2.3 100% Hs Extras 2.118,00 u 210,30 445.410,53
34 Item 4.2.6 Control Descarga 7,00 u 54.763,84 383.346,88
78 AsigNR cct 40/89 18.000,00 18.000,00
84 Item 4.2.4 Viatico 11.456,00 u 105,15 1.204.584,65
100 Antiguedad 20,00 u 37.032,75 740.655,05
401 Jubilacidén 11,00 % 4.443.930,36 488.832,34
402 Ley 19.032 3,00 % 4.443.930,33 133.317,91
410 0OS ACT CERVECERA 3,00 % 4.443.930,33 133.317,91
799 Redondeo 0,05 0,05
420 Cuota sindical 3,00 % 4.443.930,33 133.317,91
421 Seguro Sepelio 1,50 % 4.443.930,00 66.658,95
Composicién salarial:  Remunerativo: $ 4.443.930,32 NoRemunerativo: $ 1.222.584,70 Descuentos: $ 955.445,02
SUELDO NETO $ 4.711.070,00

Total costo sindical
Empleador

Empleado

Total seguridad social
Empleador

Empleado

Total obra social
Empleador

Empleado

Detalle de la composicién salarial

292.064,80 Total costo INSSIP
92.087,94 Empleador
199.976,86 Empleado
1.305.810,61 Total costo ART
816.978,27 Empleador
488.832,34
399.953,73 Total costo SCVO
266.635,82 Empleador
133.317,91
Total otros
Empleador
Empleado

203.865,04

70.547,13
133.317,91
295.234,40
295.234,40

424,62
424,62

45.332,12
45.332,12
0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

B Costosindical  Seguridad socia | Costo ART

Bobra socia
Botros

Costo INSSIP

Neto

0015070629 03%

B Costo scvo

551%

Firmado por: Christian Alberto Montes de Oca

05/10/2026 14:26 GMT-03:00

Firmadel empleado

Maria Del Carmen Parente
Fecha y hora: 05.10.2026 12:20:30
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