
IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 ALIAGA DE ZAVALIA TOMAS 2 9.086.200,21
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

12/04/2010

9.086.200,00 23-25380901-9

16 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  2

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA FUNCIONAL

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA FUNCIONAL ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 285.111,67

$ 140.752,45

Remunerativo:  $ 9.086.200,00

$ 144.359,22

No Remunerativo:  $ 0,21

$ 70.990,12

Descuentos:  $ 1.901.279,21

$ 70.990,12

$ 424,62

SUELDO NETO $ 7.184.921,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 63,38%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 17,69%

Total Costo Seg. Social $ 2.005.988,45

Trabajador Costo Sindical$ 516.092,33

Obra Social 6,05%

Empleador $ 1.489.896,12

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,51%

$ 685.924,45

Trabajador

ART 0,63%

$ 140.752,45

SVCO
Empleador $ 545.172,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 9,74%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 1.103.681,98

$ 0,00

$ 0,00
$ 1.103.681,98

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Siete Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Veintiuno 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 9.086.200,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,21
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 516.092,33
4020    LEY 19032 3% $ 140.752,45
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 112.601,96
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 28.150,49
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 1.103.681,98

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 9.079.196,28 $ 977.829,44
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 9.079.196,22 $ 144.359,22
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 9.079.196,38 $ 426.722,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 9.079.196,80 $ 85.344,45
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 8.551.717,64 $ 436.137,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 12.114.933,33 $ 109.034,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 69.055,12
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 11.337.042,29

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 2.250.842,08

$ 9.086.200,21

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 DE AURTENECHE  GERMAN 5 9.086.200,19
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

03/01/2011

9.086.200,00 20-27746782-9

15 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  4

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Responsable Software FACT 

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Responsable Software FACT ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 285.111,67

$ 140.752,45

Remunerativo:  $ 9.086.200,00

$ 144.359,22

No Remunerativo:  $ 0,19

$ 70.990,12

Descuentos:  $ 2.195.482,19

$ 70.990,12

$ 424,62

SUELDO NETO $ 6.890.718,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 60,79%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 17,69%

Total Costo Seg. Social $ 2.005.988,45

Trabajador Costo Sindical$ 516.092,33

Obra Social 6,05%

Empleador $ 1.489.896,12

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,51%

$ 685.924,45

Trabajador

ART 0,63%

$ 140.752,45

SVCO
Empleador $ 545.172,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 12,33%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 1.397.884,96

$ 0,00

$ 0,00
$ 1.397.884,96

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seis Millones Ochocientos Noventa Mil Setecientos Dieciocho 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 9.086.200,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,19
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 516.092,33
4020    LEY 19032 3% $ 140.752,45
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 112.601,96
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 28.150,49
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 1.397.884,96

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 9.079.196,28 $ 977.829,44
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 9.079.196,22 $ 144.359,22
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 9.079.196,38 $ 426.722,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 9.079.196,80 $ 85.344,45
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 8.551.717,64 $ 436.137,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 12.114.933,33 $ 109.034,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 69.055,12
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 11.337.042,27

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 2.250.842,08

$ 9.086.200,19

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 GARCIA RODRIGUEZ ADRIANA CAROLINA 133 3.690.323,11
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

27/03/2023

1.621.296,38 27-95616958-0

3 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  37

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 106.221,53

$ 69.498,62

Remunerativo:  $ 2.316.620,56

$ 36.722,91

No Remunerativo:  $ 1.373.702,55

$ 29.981,45

Descuentos:  $ 468.137,11

$ 29.981,45

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.222.186,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 349.455,24

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,24%

$ 62.227,62

Empleador $ 287.227,62
Seguridad Social 13,82%

Total Costo Seg. Social $ 633.836,39

Trabajador Costo Sindical 7,62%$ 254.828,26

Obra Social 5,34%

Empleador $ 379.008,13

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,32%

$ 244.747,85

Trabajador

ART 0,65%

$ 81.582,61

SVCO 0,01%
Empleador $ 163.165,24

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Doscientos Veintidos Mil Ciento Ochenta y Seis 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 1.621.296,38
0303    ANTIGUEDAD $ 20.045,16
0305    PRESENTISMO $ 131.400,95
0307    HORAS DE VIAJE 16 $ 6.681,72 $ 106.907,52
0310    AD YACIMIENTO $ 156.751,50
0312    BONO PAZ SOCIAL $ 280.219,05

NO REMUNERATIVO
0399    VIANDA 7 $ 39.829,59 $ 278.807,13
0403    AD VIANDA COMPLEMENTARIA $ 578.941,91
0412    Asignación Vaca Muerta $ 402.800,00
0417    SNR Acta Julio 2026 $ 113.153,11
9999    REDONDEO $ 0,40

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 254.828,26
4020    LEY 19032 3% $ 69.498,62
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 65.266,09
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 16.316,52
4211    Retención Solidaria 2% $ 62.227,62

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.309.616,89 $ 248.745,74
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.309.616,98 $ 36.722,91
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.309.616,80 $ 108.551,99
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.309.617,02 $ 21.710,40
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.559.454,70 $ 130.532,19
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 3.625.894,44 $ 32.633,05
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 28.046,45
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT
5055    CONTRIBUCION S/ACUERDOS $ 225.000,00
5464    CONTRIBUCION SINDICAL PP 2% $ 62.227,62

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.586.853,08

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 896.529,97

$ 3.690.323,11

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 GIULANI GABRIELA 142 3.140.200,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/06/2023

3.140.200,00 20-36916774-0

3 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  41

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 144.023,82

$ 94.206,00

Remunerativo:  $ 3.140.200,00

$ 49.817,82

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 25.800,52

Descuentos:  $ 533.834,00

$ 25.800,52

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.606.366,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 66,51%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,93%

Total Costo Seg. Social $ 859.579,52

Trabajador Costo Sindical$ 345.422,00

Obra Social 7,21%

Empleador $ 514.157,52

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,68%

$ 282.618,00

Trabajador

ART 0,66%

$ 94.206,00

SVCO 0,01%
Empleador $ 188.412,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Seis Mil Trescientos Sesenta y Seis 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 3.140.200,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 345.422,00
4020    LEY 19032 3% $ 94.206,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 75.364,80
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 18.841,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 3.133.196,28 $ 337.445,24
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 3.133.196,22 $ 49.817,82
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 3.133.196,38 $ 147.260,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 3.133.196,80 $ 29.452,05
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.955.482,35 $ 150.729,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 4.186.933,33 $ 37.682,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 23.865,52
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.918.812,48

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 778.612,48

$ 3.140.200,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 GOMEZ GONZALO NAHUEL 120 4.197.100,79
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

08/08/2022

4.197.100,00 20-39951445-3

4 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  32

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Desarrollador

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Desarrollador ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 192.535,53

$ 125.913,00

Remunerativo:  $ 4.197.100,00

$ 66.622,53

No Remunerativo:  $ 0,79

$ 33.832,96

Descuentos:  $ 759.616,79

$ 33.832,96

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.437.484,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 65,63%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,94%

Total Costo Seg. Social $ 1.149.275,81

Trabajador Costo Sindical$ 461.681,00

Obra Social 7,21%

Empleador $ 687.594,81

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,68%

$ 377.739,00

Trabajador

ART 0,65%

$ 125.913,00

SVCO 0,01%
Empleador $ 251.826,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 0,88%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 46.109,79

$ 0,00

$ 0,00
$ 46.109,79

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Cuatrocientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Ochenta y Cuatro 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 4.197.100,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,79
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 461.681,00
4020    LEY 19032 3% $ 125.913,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 100.730,40
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 25.182,60
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 46.109,79

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 4.190.096,28 $ 451.273,37
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 4.190.096,22 $ 66.622,53
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 4.190.096,38 $ 196.934,53
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 4.190.096,80 $ 39.386,91
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 3.950.211,76 $ 201.460,80
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 5.596.133,33 $ 50.365,20
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 31.897,96
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.237.401,71

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.040.300,92

$ 4.197.100,79

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



 



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 GUDIÑO GONZALEZ EYERLIN EUGENIA 134 4.152.452,64
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

27/03/2023

2.066.619,57 27-95618733-3

3 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  38

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 126.661,86

$ 82.858,31

Remunerativo:  $ 2.761.943,75

$ 43.803,55

No Remunerativo:  $ 1.390.508,89

$ 33.493,64

Descuentos:  $ 553.084,64

$ 33.493,64

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.599.368,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 367.940,42

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 69,64%

$ 71.470,21

Empleador $ 296.470,21
Seguridad Social 14,62%

Total Costo Seg. Social $ 755.899,48

Trabajador Costo Sindical 7,12%$ 303.813,81

Obra Social 5,51%

Empleador $ 452.085,67

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,45%

$ 284.826,94

Trabajador

ART 0,65%

$ 94.942,31

SVCO 0,01%
Empleador $ 189.884,63

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Trescientos Sesenta y Ocho 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 2.066.619,57
0303    ANTIGUEDAD $ 20.045,16
0305    PRESENTISMO $ 131.400,95
0307    HORAS DE VIAJE 16 $ 6.681,72 $ 106.907,52
0310    AD YACIMIENTO $ 156.751,50
0312    BONO PAZ SOCIAL $ 280.219,05

NO REMUNERATIVO
0399    VIANDA 7 $ 39.829,59 $ 278.807,13
0403    AD VIANDA COMPLEMENTARIA $ 578.941,91
0412    Asignación Vaca Muerta $ 402.800,00
0417    SNR Acta Julio 2026 $ 129.959,61
9999    REDONDEO $ 0,24

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 303.813,81
4020    LEY 19032 3% $ 82.858,31
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 75.953,85
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 18.988,46
4211    Retención Solidaria 2% $ 71.470,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.754.940,11 $ 296.707,05
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.754.940,25 $ 43.803,55
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.754.940,00 $ 129.482,18
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.754.940,42 $ 25.896,44
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.978.582,35 $ 151.907,70
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 4.219.658,88 $ 37.976,93
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 31.558,64
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT
5055    CONTRIBUCION S/ACUERDOS $ 225.000,00
5464    CONTRIBUCION SINDICAL PP 2% $ 71.470,21

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.168.614,96

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.016.162,32

$ 4.152.452,64

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 HERMELO FRANCO NICOLAS 95 5.342.200,89
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

16/06/2020

5.342.200,00 20-37075581-8

6 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  20

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Desarrollador

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Desarrollador ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 225.582,07

$ 140.752,45

Remunerativo:  $ 5.342.200,00

$ 84.829,62

No Remunerativo:  $ 0,89

$ 42.535,72

Descuentos:  $ 1.028.534,89

$ 42.535,72

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.313.666,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 64,71%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 20,88%

Total Costo Seg. Social $ 1.391.598,05

Trabajador Costo Sindical$ 516.092,33

Obra Social 6,92%

Empleador $ 875.505,72

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,38%

$ 461.284,45

Trabajador

ART 0,64%

$ 140.752,45

SVCO 0,01%
Empleador $ 320.532,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 3,46%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 230.937,66

$ 0,00

$ 0,00
$ 230.937,66

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Trece Mil Seiscientos Sesenta y Seis 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 5.342.200,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,89
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 516.092,33
4020    LEY 19032 3% $ 140.752,45
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 112.601,96
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 28.150,49
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 230.937,66

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 5.335.196,28 $ 574.600,64
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 5.335.196,22 $ 84.829,62
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 5.335.196,38 $ 250.754,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 5.335.196,80 $ 50.150,85
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 5.027.952,94 $ 256.425,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 7.122.933,33 $ 64.106,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 40.600,72
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.666.028,57

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.323.827,68

$ 5.342.200,89

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 LABORDA MAXIMILIANO JUAN 61 4.512.100,39
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/08/2018

4.512.100,00 20-27208603-7

8 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  12

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Arqo GIS PLUS 

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Arqo GIS PLUS ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OS EMPRE, PROF Y MONOTRIB ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 206.994,03

$ 135.363,00

Remunerativo:  $ 4.512.100,00

$ 71.631,03

No Remunerativo:  $ 0,39

$ 36.226,96

Descuentos:  $ 792.409,39

$ 36.226,96

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.719.691,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 66,06%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,95%

Total Costo Seg. Social $ 1.235.617,31

Trabajador Costo Sindical$ 496.331,00

Obra Social 7,21%

Empleador $ 739.286,31

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,68%

$ 406.089,00

Trabajador

ART 0,64%

$ 135.363,00

SVCO 0,01%
Empleador $ 270.726,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 0,45%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 25.352,39

$ 0,00

$ 0,00
$ 25.352,39

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Setecientos Diecinueve Mil Seiscientos Noventa y Uno 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 4.512.100,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,39
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 496.331,00
4020    LEY 19032 3% $ 135.363,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 108.290,40
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 27.072,60
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 25.352,39

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 4.505.096,28 $ 485.198,87
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 4.505.096,22 $ 71.631,03
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 4.505.096,38 $ 211.739,53
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 4.505.096,80 $ 42.347,91
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 4.246.682,35 $ 216.580,80
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 6.016.133,33 $ 54.145,20
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 34.291,96
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.630.395,31

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.118.294,92

$ 4.512.100,39

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 MALBRAN  BELTRAN 186 2.495.500,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/10/2024

2.495.500,00 20-44671066-5

1 Año 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  62

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Desarrollador

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Desarrollador SISTEMAS A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 114.468,84

$ 74.865,00

Remunerativo:  $ 2.495.500,00

$ 39.603,84

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 20.900,80

Descuentos:  $ 449.190,00

$ 20.900,80

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.046.310,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 65,71%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,93%

Total Costo Seg. Social $ 683.246,51

Trabajador Costo Sindical$ 274.505,00

Obra Social 8,01%

Empleador $ 408.741,51

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,67%

$ 249.550,00

Trabajador

ART 0,67%

$ 99.820,00

SVCO 0,01%
Empleador $ 149.730,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Cuarenta y Seis Mil Trescientos Diez 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 2.495.500,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 274.505,00
4020    LEY 19032 3% $ 74.865,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 59.892,00
4110    APORTE ADICIONAL OBRA SOCIAL $ 24.955,00
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 14.973,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.490.807,52 $ 268.259,97
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.490.807,54 $ 39.603,84
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.490.807,44 $ 117.067,95
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.490.807,44 $ 23.413,59
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.348.705,88 $ 119.784,00
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 3.327.333,33 $ 29.946,00
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 18.965,80
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.114.900,77

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 619.400,77

$ 2.495.500,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 MILANO MICAELA 190 2.177.200,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

21/10/2024

2.177.200,00 27-40691464-5

1 Año 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  64

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 99.822,12

$ 65.316,00

Remunerativo:  $ 2.177.200,00

$ 34.506,12

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 18.481,72

Descuentos:  $ 370.124,00

$ 18.481,72

$ 424,62

SUELDO NETO $ 1.807.076,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 66,50%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,92%

Total Costo Seg. Social $ 595.621,22

Trabajador Costo Sindical$ 239.492,00

Obra Social 7,21%

Empleador $ 356.129,22

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,67%

$ 195.948,00

Trabajador

ART 0,68%

$ 65.316,00

SVCO 0,02%
Empleador $ 130.632,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Ochocientos Siete Mil Setenta y Seis 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 2.177.200,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 239.492,00
4020    LEY 19032 3% $ 65.316,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 52.252,80
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 13.063,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.170.196,28 $ 233.730,14
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.170.196,22 $ 34.506,12
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.170.196,38 $ 101.999,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.170.196,80 $ 20.399,85
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.049.129,41 $ 104.505,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 2.902.933,33 $ 26.126,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 16.546,72
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.717.373,68

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 540.173,68

$ 2.177.200,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 MONVALE GUILLERMO DANIEL 185 5.348.200,38
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

02/09/2024

5.348.200,00 20-27178263-3

2 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  61

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
GeoDBA

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

GeoDBA SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

MEDICUS SOCIEDAD ANONIMA DE ASISTENCIA MEDICA Y 
CIENTIFICA

ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 225.677,47

$ 140.752,45

Remunerativo:  $ 5.348.200,00

$ 84.925,02

No Remunerativo:  $ 0,38

$ 42.581,32

Descuentos:  $ 1.014.292,38

$ 42.581,32

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.333.908,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 64,93%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 20,87%

Total Costo Seg. Social $ 1.392.582,65

Trabajador Costo Sindical$ 516.092,33

Obra Social 6,92%

Empleador $ 876.490,32

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,38%

$ 461.644,46

Trabajador

ART 0,64%

$ 140.752,46

SVCO 0,01%
Empleador $ 320.892,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 3,25%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 216.695,14

$ 0,00

$ 0,00
$ 216.695,14

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Treinta y Tres Mil Novecientos Ocho 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 5.348.200,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,38
DESCUENTOS

4010    JUBILACION 11% $ 516.092,33
4020    LEY 19032 3% $ 140.752,45
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 119.639,59
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 21.112,87
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 216.695,14

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 5.341.196,28 $ 575.246,84
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 5.341.196,22 $ 84.925,02
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 5.341.196,38 $ 251.036,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 5.341.196,80 $ 50.207,25
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 5.348.200,00 $ 272.758,20
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 5.348.200,00 $ 48.133,80
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 40.646,32
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.673.513,66

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.325.313,28

$ 5.348.200,38

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 MORALES JUAN LEONARDO 187 5.595.838,87
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

07/10/2024

1.949.288,91 20-37781220-5

1 Año 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  63

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Geodatos

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Geodatos SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 166.737,56

$ 109.051,58

Remunerativo:  $ 3.635.052,53

$ 57.685,98

No Remunerativo:  $ 1.960.786,34

$ 44.463,37

Descuentos:  $ 730.380,87

$ 44.463,37

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.865.458,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 425.675,86

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,91%

$ 100.337,93

Empleador $ 325.337,93
Seguridad Social 14,50%

Total Costo Seg. Social $ 995.218,60

Trabajador Costo Sindical 6,20%$ 399.855,78

Obra Social 5,30%

Empleador $ 595.362,82

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,43%

$ 363.406,73

Trabajador

ART 0,65%

$ 121.135,58

SVCO 0,01%
Empleador $ 242.271,15

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ochocientos Sesenta y Cinco Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 1.949.288,91
0303    ANTIGUEDAD $ 6.681,72
0305    PRESENTISMO $ 131.400,95
0307    HORAS DE VIAJE 80 $ 6.681,71 $ 534.537,60
0310    AD YACIMIENTO $ 156.751,50
0312    BONO PAZ SOCIAL $ 280.219,05
0316    AD PERNOCTE 9 $ 22.361,89 $ 201.257,07
0370    ADICIONAL ZONA $ 374.915,73

NO REMUNERATIVO
0399    VIANDA 20 $ 39.829,59 $ 796.591,80
0403    AD VIANDA COMPLEMENTARIA $ 578.941,91
0412    Asignación Vaca Muerta $ 402.800,00
0417    SNR Acta Julio 2026 $ 182.451,93
9999    REDONDEO $ 0,70

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 399.855,78
4020    LEY 19032 3% $ 109.051,58
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 96.908,46
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 24.227,12
4211    Retención Solidaria 2% $ 100.337,93

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 3.628.048,83 $ 390.740,86
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 3.628.049,05 $ 57.685,98
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 3.628.048,93 $ 170.518,30
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 3.628.048,93 $ 34.103,66
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 3.800.331,76 $ 193.816,92
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 5.383.803,33 $ 48.454,23
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 42.528,37
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT
5055    CONTRIBUCION S/ACUERDOS $ 225.000,00
5464    CONTRIBUCION SINDICAL PP 2% $ 100.337,93

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.861.384,74

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.265.545,87

$ 5.595.838,87

    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 NUÑEZ IGARZABAL MARTIN MIGUEL 167 3.311.200,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

02/01/2024

3.311.200,00 20-37608749-3

2 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  54

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 151.872,72

$ 99.336,00

Remunerativo:  $ 3.311.200,00

$ 52.536,72

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 27.100,12

Descuentos:  $ 562.904,00

$ 27.100,12

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.748.296,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 66,50%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,94%

Total Costo Seg. Social $ 906.450,62

Trabajador Costo Sindical$ 364.232,00

Obra Social 7,21%

Empleador $ 542.218,62

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,68%

$ 298.008,00

Trabajador

ART 0,66%

$ 99.336,00

SVCO 0,01%
Empleador $ 198.672,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Setecientos Cuarenta y Ocho Mil Doscientos Noventa y Seis 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 3.311.200,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 364.232,00
4020    LEY 19032 3% $ 99.336,00
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 79.468,80
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 19.867,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 3.304.196,28 $ 355.861,94
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 3.304.196,22 $ 52.536,72
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 3.304.196,38 $ 155.297,23
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 3.304.196,80 $ 31.059,45
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 3.116.423,52 $ 158.937,60
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 4.414.933,33 $ 39.734,40
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 25.165,12
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.132.152,08

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 820.952,08

$ 3.311.200,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 PALMEYRO LEANDRO MATIAS 143 2.979.148,09
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/06/2023

2.771.300,00 20-36769910-9

3 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  42

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 136.631,52

$ 89.374,43

Remunerativo:  $ 2.979.147,50

$ 47.257,09

No Remunerativo:  $ 0,59

$ 24.576,52

Descuentos:  $ 506.455,09

$ 24.576,52

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.472.693,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 66,52%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 21,93%

Total Costo Seg. Social $ 815.435,03

Trabajador Costo Sindical$ 327.706,23

Obra Social 7,21%

Empleador $ 487.728,80

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,67%

$ 268.123,28

Trabajador

ART 0,66%

$ 89.374,43

SVCO 0,01%
Empleador $ 178.748,85

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Cuatrocientos Setenta y Dos Mil Seiscientos Noventa y Tres 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 2.771.300,00
0371    ADICIONAL GUARDIA IM $ 207.847,50

NO REMUNERATIVO
9999    REDONDEO $ 0,59

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 327.706,23
4020    LEY 19032 3% $ 89.374,43
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 71.499,54
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 17.874,89

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.972.143,82 $ 320.099,89
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.972.144,02 $ 47.257,09
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.972.143,82 $ 139.690,76
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.972.143,61 $ 27.938,15
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.803.903,52 $ 142.999,08
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 3.972.196,66 $ 35.749,77
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 22.641,52
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.717.883,97

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 738.735,88

$ 2.979.148,09

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 SANCHEZ MALENA IVANA 183 3.973.327,18
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

15/07/2024

1.821.291,82 27-41021815-7

2 Años 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  59

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis SISTEMAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

O.S.PROG MED. SOC. ARG. ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 113.254,48

$ 74.095,32

Remunerativo:  $ 2.469.843,96

$ 39.159,16

No Remunerativo:  $ 1.503.483,22

$ 32.132,29

Descuentos:  $ 499.845,18

$ 32.132,29

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.473.482,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 360.775,40

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,69%

$ 67.887,70

Empleador $ 292.887,70
Seguridad Social 13,75%

Total Costo Seg. Social $ 675.834,93

Trabajador Costo Sindical 7,34%$ 271.682,84

Obra Social 5,26%

Empleador $ 404.152,09

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,30%

$ 258.537,96

Trabajador

ART 0,65%

$ 86.179,32

SVCO 0,01%
Empleador $ 172.358,64

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Cuatrocientos Ochenta y Dos 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 1.821.291,82
0303    ANTIGUEDAD $ 13.363,44
0305    PRESENTISMO $ 131.400,95
0307    HORAS DE VIAJE 10 $ 6.681,71 $ 66.817,20
0310    AD YACIMIENTO $ 156.751,50
0312    BONO PAZ SOCIAL $ 280.219,05

NO REMUNERATIVO
0399    VIANDA 10 $ 39.829,59 $ 398.295,90
0403    AD VIANDA COMPLEMENTARIA $ 578.941,91
0412    Asignación Vaca Muerta $ 402.800,00
0417    SNR Acta Julio 2026 $ 123.445,27
9999    REDONDEO $ 0,14

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 271.682,84
4020    LEY 19032 3% $ 74.095,32
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 73.252,42
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 12.926,90
4211    Retención Solidaria 2% $ 67.887,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.462.840,29 $ 265.247,90
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.462.840,25 $ 39.159,16
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.462.840,21 $ 115.753,49
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.462.840,42 $ 23.150,70
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.872.643,92 $ 146.504,84
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 2.872.644,44 $ 25.853,80
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 30.197,29
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT
5055    CONTRIBUCION S/ACUERDOS $ 225.000,00
5464    CONTRIBUCION SINDICAL PP 2% $ 67.887,70

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.914.441,68

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 941.114,50

$ 3.973.327,18

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



IMPRONTA IT S.A.

C.U.I.T.: 30-71116632-3

AV GENERAL LAS HERAS 3893 6 A - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

9 2026 VAZQUEZ LAUTARO EZEQUIEL 191 4.332.378,74
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

16/12/2024

1.775.670,81 20-40825106-1

1 Año 09/09/2026 08/2026

NRO RECIBO:  65

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
Analista Gis

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

Analista Gis ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

BANCO

I.C.B.C.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 110.853,79

$ 72.526,24

Remunerativo:  $ 2.417.541,23

$ 38.327,55

No Remunerativo:  $ 1.914.837,51

$ 34.861,07

Descuentos:  $ 498.134,74

$ 34.861,07

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.834.244,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 375.137,44

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 72,74%

$ 75.068,72

Empleador $ 300.068,72
Seguridad Social 12,55%

Total Costo Seg. Social $ 661.498,74

Trabajador Costo Sindical 7,12%$ 265.929,54

Obra Social 4,82%

Empleador $ 395.569,20

Total Costo Obra Social

INSSJP 2,10%

$ 253.830,71

Trabajador

ART 0,66%

$ 84.610,24

SVCO 0,01%
Empleador $ 169.220,47

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ochocientos Treinta y Cuatro Mil Doscientos Cuarenta y Cuatro 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

0301    SUELDO $ 1.775.670,81
0303    ANTIGUEDAD $ 6.681,72
0305    PRESENTISMO $ 131.400,95
0307    HORAS DE VIAJE 10 $ 6.681,71 $ 66.817,20
0310    AD YACIMIENTO $ 156.751,50
0312    BONO PAZ SOCIAL $ 280.219,05

NO REMUNERATIVO
0399    VIANDA 20 $ 39.829,59 $ 796.591,80
0403    AD VIANDA COMPLEMENTARIA $ 578.941,91
0412    Asignación Vaca Muerta $ 402.800,00
0417    SNR Acta Julio 2026 $ 136.503,05
9999    REDONDEO $ 0,75

DESCUENTOS
4010    JUBILACION 11% $ 265.929,54
4020    LEY 19032 3% $ 72.526,24
4050    OBRA SOCIAL 2,55% $ 67.688,19
4150    ANSSAL OBRA SOCIAL 0,45% $ 16.922,05
4211    Retención Solidaria 2% $ 75.068,72

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 2.410.537,51 $ 259.614,89
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 2.410.537,73 $ 38.327,55
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.410.537,44 $ 113.295,26
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.410.537,23 $ 22.659,05
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 2.654.438,82 $ 135.376,38
5150    CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 3.760.454,44 $ 33.844,09
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 32.926,07
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,00
5400    CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT
5055    CONTRIBUCION S/ACUERDOS $ 225.000,00
5464    CONTRIBUCION SINDICAL PP 2% $ 75.068,72

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.270.850,37

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 938.471,63

$ 4.332.378,74

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR


