ORIGINAL Recibo de haberes 33
TRANSPORTES DE LA COSTAS.R.L
TRANEFU RTEE Direccién : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000
DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2546 MALDONADO , DEBORA GABRIELA 27-36181969-7 06/06/2023
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a3m 10d
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
08/2026 | 04/09/2026 CHOFER 1,004,211.05
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.943.864,75
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 3,238,875.51 348.826,89
80001 | Contribucion INSSJP 3,238,875.51 51.498,12
80002 | Contribucién Fondo de Empleo 3,238,875.51 30.445,43
80003 | Contribucién Subsidio Familiar 3,238,875.51 152.227,15
80004 | Contribucién ANSSAL 3,625,879.19 32.632,91
80005 | Contribucion Adic. Tarea Diferencial 3,245,879.19 64.917,58
80006 | Contribucién Obra Social 3,625,879.19 184.919,84
80007 | Contribucién ART 5,153,411.01 79.236,17
80008 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 424.62 424,62
80100 | Contribucion Cuota Solidaria 3,625,879.19 72.517,58
80101 | Contribucion Cuota Extraordinaria 0.00 225.000,00
80102 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 3,245,879.19 25.967,03
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.268.613,32
SUELDO BRUTO 5.675.251,43
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
200 |Sueldo Basico 0.00 1.004.211,05
206 |Adicional Regimen B 0.00 220.926,43
210 |Antiguedad 3.00 0.00 17.995,26
220 |Adicional Disponibilidad 0.00 138.697,19
225 | Adicional Yacimiento 0.00 138.697,19
230 |Adicional Bono Paz Social 0.00 247.600,96
231 |Art.55 Bis 0.00 153.248,17
235 |Guardia 0.00 230.520,08
240 |Horas Extraordinarias 50% 16.50 HORA 0.00 295.885,75
241 |Horas Extraordianrias 100% 16.00 HORA 0.00 382.559,35
242 |Horas Suplementarias Nocturnas 38.50 HORA 0.00 61.368,90
245 |Horas Viaje 15.00 0.00 89.976,30
250 |Premio Presentismo 0.00 178.901,20
285 | Premio Trimestral Presentismo 0.00 85.291,35
290 |Zona 85% 0.00 956.984,48
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Firma del empleado

ORIGINAL Recibo de haberes 33
TRANSPORTES DE LA COSTAS.R.L
THANEFU RTEE Direccién : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000
DE LA EDETA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2546 MALDONADO , DEBORA GABRIELA 27-36181969-7 06/06/2023
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a3m 10d
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
08/2026 | 04/09/2026 CHOFER 1,004,211.05
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
10050 | Descuento Zona 85% Basico 0.00 -596.675,06
10051 | Descuento Zona 85% Otros 0.00 -360.309,41
20000 | Jubilacion 0.00 -357.046,71
20001 |Ley 19032 0.00 -97.376,38
20002 | Obra Social 380,000.00 -108.776,38
20023 | Contribucion Voluntaria SPGPCH 0.00 -90.646,98
20024 | Cuota Sindical SPGPCh 0.00 -90.646,98
50100 | Vianda y Ay. Alimentaria (8) 23.00 0.00 849.894,62
50110 | Vianda y Ay. Alimentaria (+10) 11.00 0.00 202.568,41
50118 | Asig. Vian. Compl. Fija NR 0.00 521.840,00
50187 | Asig Cuenca Golfo San Jorge y Austral 0.00 380.000,00
50189 | SNR ACTA JULIO 2026 0.00 475.068,79
99999 | Redondeo 0.00 0,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.245.879,19 No Remunerativo: 2.429.372,24 Descuentos: 744.493,43
SUELDO NETO: 4.930.758,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 478.811,54 Total costo INSSJP: 148.874,50
Empleador: 297.517,58  Empleador: 51.498,12 Sueldo neto 71,01%
Trabajador: 181.293,96 Trabajador: 97.376,38 Costo SS 14,20%
Total Seguridad Social: 986.096,67 Total costo ART: 79.236,17 Costo sindical 6.90%
Empleador: 629.049.96  Empleador: 79.236,17 Costo 0S 4.23%
Trabajador: 357.046,71 Costo INSSJP 2,14%
Costo ART 1,14%
Total Obr'fl Social: fgig?ggi 'IIE'otaII c(c;st-o SCVO: :g:gz Costo otro 037%
525::32:; 108.776,38 mpleader ' Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 25.967,03
Trabajador: 0,00 Empleador: 25.967,03
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Pagina 2 de 2

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 32
TRANSPORTES DE LA COSTAS.R.L
TRANEFU RTEE Direccién : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000
DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2550 MUNIZ , CHRISTOPHER JOHN 20-94285349-2 12/06/2023
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a 3m 4d
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
08/2026 | 04/09/2026 CHOFER 1,004,211.05
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.530.746,83
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 2,826,709.51 304.436,61
80001 | Contribucion INSSJP 2,826,709.51 44.944,68
80002 | Contribucién Fondo de Empleo 2,826,709.51 26.571,07
80003 | Contribucién Subsidio Familiar 2,826,709.51 132.855,35
80004 | Contribucién ANSSAL 3,213,713.19 28.923,42
80005 | Contribucion Adic. Tarea Diferencial 2,833,713.19 56.674,26
80006 | Contribucién Obra Social 3,213,713.19 163.899,37
80007 | Contribucién ART 4,994,200.09 76.848,00
80008 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 424.62 424,62
80100 | Contribucion Cuota Solidaria 3,213,713.19 64.274,26
80101 | Contribucion Cuota Extraordinaria 0.00 225.000,00
80102 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 2,833,713.19 22.669,71
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.147.521,35
SUELDO BRUTO 5.383.225,48
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
200 |Sueldo Basico 0.00 1.004.211,05
206 |Adicional Regimen B 0.00 220.926,43
210 |Antiguedad 3.00 0.00 17.995,26
220 |Adicional Disponibilidad 0.00 138.697,19
225 | Adicional Yacimiento 0.00 138.697,19
230 |Adicional Bono Paz Social 0.00 247.600,96
231 |Art.55 Bis 0.00 153.248,17
240 |Horas Extraordinarias 50% 30.00 HORA 0.00 480.344,06
242 |Horas Suplementarias Nocturnas 50.00 HORA 0.00 71.162,08
245 |Horas Viaje 20.00 0.00 119.968,40
250 |Premio Presentismo 0.00 155.571,05
285 | Premio Trimestral Presentismo 0.00 85.291,35
290 |Zona 85% 0.00 865.273,46
10050 | Descuento Zona 85% Basico 0.00 -596.675,06
10051 | Descuento Zona 85% Otros 0.00 -268.598,40
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ORIGINAL Recibo de haberes 32
THANEFURTEE TRANSPORTES DE LA COSTA S.R.L

Direccién : Del Progreso Nro.: 7345  Piso: Depto.:

Comodoro Rivadavia 9000

DE LA EDETA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2550 MUNIZ , CHRISTOPHER JOHN 20-94285349-2 12/06/2023

CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a 3m 4d

CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

08/2026 | 04/09/2026 CHOFER 1,004,211.05

COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

20000 | Jubilacion 0.00 -311.708,45

20001 |Ley 19032 0.00 -85.011,40

20002 | Obra Social 380,000.00 -96.411,40

20023 | Contribucion Voluntaria SPGPCH 0.00 -80.342,83

20024 | Cuota Sindical SPGPCh 0.00 -80.342,83

50100 | Vianda y Ay. Alimentaria (8) 20.00 0.00 739.038,80

50110| Vianda y Ay. Alimentaria (+10) 20.00 0.00 368.306,20

50116 | Asig. Vian. Complementaria NR 0.00 -132.815,43

50118 | Asig. Vian. Compl. Fija NR 0.00 521.840,00

50187 | Asig Cuenca Golfo San Jorge y Austral 0.00 380.000,00

50189| SNR ACTA JULIO 2026 0.00 673.141,90

91000 | DEVOLUCION IMP. GANANCIAS 0.00 132.815,43

99999 | Redondeo 0.00 0,82

COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.833.713,19 No Remunerativo: 2.682.327,72 Descuentos: 653.816,91

SUELDO NETO: 4.862.224,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA 'Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 449.959,92 Total costo INSSJP: 129.956,08 .
Empleador: 289.274,26  Empleador: 44.944,68 Sueldo neto 72,97%
Trabajador: 160.685,66 Trabajador: 85.011,40 Costo SS 12,92%
indi 6,759
Total Seguridad Social: 861.169,16  Total costo ART: 76.848,00 Costo sindical °/°
Empleador: 549.460,71  Empleador: 76.848,00 Costo OS 3.91%
Trabajador: 311.708,45 Costo INSSJP 1,95%
Costo ART 1,15%
Total Obra Social: fggg;g;; Total costo SCVO: 424,62 Costo otro 0,34%
Empleador: 96 411 ’40 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Trabajador: o
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 22.669,71
Trabajador: 0,00 Empleador: 22.669,71
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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