TRANSPORTES CANADA SRL
C.U.LT.: 30-67026407-2

VERDEAU 851

- COMODORO RIVADAVIA

NRO RECIBO: 1

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BARRA JONATHAN ALEJANDRO 73 1.190.532,60 3.884.903,38 20-39439289-
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
24/04/2023 3 Afos OPERARIO ESPECIALIZADO 21/09/2026 08-2026 SANTANDEFR
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION

OPERARIO ESPECIALIZADO Explotacion A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

COMODORO RIVADAVIA, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $4.806.512,4

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO .
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $2.798.039,92 $ 301.348,9
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $2.815.749,36 $ 44.488,8
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 2.798.040,00 $ 131.507,8
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 2.798.040,42 $ 26.301,5
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $2.805.043,72 $ 143.057,2
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 2.805.043,33 $25.2453
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $ 2.805.043,66 $ 149.677,1
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $424,6
COSTO DERIVADO DE CCT

5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $1.815.561,99 $ 36.311,2
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $1.815.561,99 $ 36.311,2
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $921.609,0
SUELDO BRUTO $3.884.903,3

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $1.190.532,6
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $1.190.532,63 $ 148.816,5
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $ 1.190.532,59 $476.213,0
0010 Horas extras 100% 34,50 $18.912,10 $ 652.467,6
0012 Horas extras 50% 18 $ 14.184,08 $ 255.313,4
0022 Antiguedad 3A $ 27.233,43 $81.700,3
NO REMUNERATIVO
0070 Comida (Cod. 4.1.12) 27 $ 27.658,09 $ 746.768,4
0072 Viatico Especial 4.1.13 24 $ 13.878,78 $ 333.090,7
9999 REDONDEO $0,6
DESCUENTOS

0100 JUBILACION 11% $2.805.043,63 $ 308.554,8
0101 LEY 19032 3% $ 2.805.043,66 $84.151,3
0102 OBRA SOCIAL 3% $ 2.805.043,66 $84.151,3
0103 Seguro 1,50% $ 2.805.043,33 $ 42.075,6
0104 Cuota Solidaria 3% s 3% $ 2.805.043,66 $84.151,3
0106 Adelantos al Personal $ 200.000,0

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 2.805.043,63

ELDONETO

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ochenta y Un Mil Ochocientos Diecinueve

No Remunerativo: $ 1.079.859,75

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 1910302455130200360153 del banco CREDICOOP

Descuentos: $ 803.084,38

~ $3.081.819,0

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $223.849,44 Total costo INSSJP $ 128.640,15
Empleador $97.622,48 Empleador $ 44.488,84
Trabajador $ 126.226,96 Trabajador $84.151,31
Total Costo Seg. Social $ 767.713,16 Total costo ART $151.612,13
Empleador $ 459.158,36 Empleador $151.612,13
Trabajador $ 308.554,80

Total Costo Obra Social $ 252.453,93 Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $ 168.302,62 Empleador $424 62
Trabajador $84.151,31

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social éﬂel empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones 'ﬁ%

$0,00
$ 0,00
$200.000,00

$0,00
$200.000,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 64,12%
w1 Seguridad Social 15,97%
@ Obra Social 5,25%
% INSSJP 2,68%

% Costo Sindical 4,66%
@ ART 3,15%

# SVCO 0,01%

m Camaras

s Otros rubros 4,16%

t
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TRANSPORTES CANADA SRL

NRO RECIBO:
C.U.L.T.: 30-67026407-2
VERDEAU 851 - COMODORO RIVADAVIA
Q MES ARO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO GULL,
9 2026 COLINA NESTOR FABIAN 60 1.291.092,53 6.362.949,38 20-21355442-
FECHA INGRESO | FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
04/08/2014 12 Afos Chofer de 1ra. Categoria 21/09/2026 08-2026 SANTANDEF
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
Chofer de 1ra. Categoria Explotacién A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
COMODORO RIVADAVIA, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.989.239,3
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $5.179.232,96 $ 557.803,3
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $5.212.012,65 $82.349,8
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $5.179.232,97 $243.423,9
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $5.179.232,97 $ 48.684,7
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 5.186.236,66 $ 264.498,0
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 5.186.236,66 $ 46.676,1
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $ 5.186.236,69 $276.737,5
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 4246
COSTO DERIVADO DE CCT
5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $:89.378,3
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $ 39.378,3
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.626.289,9
SUELDO BRUTO $ 6.362.949,3
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $ 1.291.092,5
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $ 1.291.092,56 $ 161.386,5
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $1.291.092,52 $ 516.437,0
0010 Horas extras 100% 19 $ 20.509,54 $ 389.681,3
0012 Horas extras 50% 8 $ 15.382,15 $ 123.057,2
0014 Complemento $ 640,0
0016 Ad. Carretén hasta 50T 32 $ 806,93 $25.821,8
0018 Horas Carreton 50% 15 $ 16.592,55 $ 248.888,3
0020 Horas Carretéon 100% 68 $ 22.123,40 $ 1.504.391,7
0022 Antiguedad 12A $ 46.305,68 $ 555.668,2
0027 Horas recargo 5.7.3 36H $ 10.254,77 $369.171,7
NO REMUNERATIVO
0070 Comida ( Cod. 4.1.12) 30 $ 27.658,09 $829.742,7
0072 Viatico Especial 4.1.13 25 $13.878,78 $ 346.969,5
9999 REDONDEO $0,5
DESCUENTOS
0103 Seguro 1,50% $ 5.186.236,66 $77.793,5
0104 Cuota Solidaria 3% 3% $ 5.186.236,66 $1155:587,1
0105 Cuota Mutual Camioneros 3% $ 5.186.236,66 $ 155.587,1
0107 Retencién Impuesto a las Ganan $ 524.278,4
0108 JUBILACION 11% $4.691.748,45 $516.092,3
0109 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $140.752,4
0110 OBRA SOCIAL 3% $ 4.691.748,33 $140.752,4
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.186.236,64 |

No Remunerativo: $ 1.176.712,74

Descuentos: $ 1.710.843,38

~ SUELDO NETO

$ 4.652.106,0

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Ciento Seis
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 007-0351-0-3000401327805-9 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$337.137,29  Total costo INSSJP $223.10225  Total costo Camaras o
$103.756,64  Empleador $8234080  Entidades Empresariales
$ 233.380,65 Trabajador $ 140.752,45 Empleador

$ 1.366.004,46 Total costo ART $278.672,59 Total costo Otros rubros
$849.912/13 Empleador $278.672,59 Empleador
$516.092,33 Trabajador

$ 451.926,65 Total costo SVCO $ 424,62
$311.174,20 Empleador $ 424,62
$ 140.752 45

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$ 679.865,50

$0,00
$ 679.865,50

Costo total empleador

@ Sueldo Neto 58,22%

= Seguridad Social 17,10%
# Obra Social 5,66%

i INSSJP 2,79%

i Costo Sindical 4,22%
ART 3,49%

% SVCO 0,01%

m Camaras

@ Otros rubros 8,51%

‘
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NRO RECIBO: 1 |

TRANSPORTES CANADA SRL
C.U.L.T.: 30-67026407-2

VERDEAU 851 - COMODORO RIVADAVIA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.ULL.
9 2026 DELGADO EDGAR JESUS 71 1.503.341,80 6.371.307,86 20-31745213-
FECHA INGRESO | FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
27/02/2023 3 Afios Chofer de 1ra. Categoria 21/09/2026 08-2026 SANTANDEF
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION

Chofer de Gruias de mas de 20 y hasta 35 Tns. Explotacion A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

Sin lugar de pago, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.996.769,5

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $5.132.275,39 $ 552.746,0
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $ 5.164.758,22 $ 81.603,1
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $51132 27531 $241.216,9
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $5.132.275,53 $48.243,3
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 5.139.279,01 $ 262.103,2
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $5.139.278,88 $ 46.253,5
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $5.139.279,04 $274.231,9
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $424,6

COSTO DERIVADO DE CCT

5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $ 2.292.596,50 $45.851,9
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $ 2.292.596,50 $ 45.851,9
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.625.461,7
SUELDO BRUTO $6.371.307,8

CONCEPTO UNIDAD BASE » MONTO

REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $1.503.341,8
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $ 1.503.341,84 $187.917,7
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $ 1.503.341,79 $ 601.336,7
0010 Horas extras 100% 48,50 $ 23.881,21 $1.158.238,7
0012 Horas extras 50% 21,50 $17.910,90 $ 385.084,5
0014 Complemento $ 640,0
0020 Horas Carretéon 100% 29 $ 25.760,38 $ 747.051,2
0022 Antiguedad 3A $ 49.895,91 $ 149.687,7
0027 Horas recargo 5.7.3 34H $ 11.940,60 $ 405.980,5
NO REMUNERATIVO
0070 Comida ( Cod. 4.1.12) 32 $ 27.658,09 $ 885.058,8
0072 Viatico Especial 4.1.13 25 $ 13.878,78 $ 346.969,5
9999 REDONDEO $0,3
DESCUENTOS

0103 Seguro $ 77.089,1
0104 Cuota Solidaria 3% @ $154.178,3
0107 Retencion Impuesto a las Ganan $493.154,0
0108 JUBILACION 11% $ 4.691.748,45 $516.092,3
0109 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $140.752,4
0110 OBRA SOCIAL 3% $ 4.691.748,33 $ 140.752,4

- Descuentos: $1.522.018,86
 $4.849.289,0

COMPOSICION SALARIAL:

.

Remunerativo: $ 5.139.279,10 | No Remunerativo: $ 1.232.028,76

| \ ~ SUELDO NETO . .
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Mlllones Ocho<:|entos Cuarenta y Nueve Mil Doscientos Ochenta y Nueve
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0720140688000004 129068 del banco SANTANDER

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $347.971,42  Total costo INSSJP $222.35563  Total costo Camaras o $0,00 # Sueldo Neto 60,63%
Empleador $116.703,86  Empleador $81.60318  Entidades Empresariales ; - .
Trabajador $231267,56  Trabajador $14075245  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 16,99%
Sy @ Obra Social 5,62%
Total Costo Seg. Social ~ $ 1.358.298,72 Total costo ART $ 276.166,93 Total costo Otros rubros $493.154,07 s INSSJP 2 7'8%
Empleador $ 842.206,39 Empleador $ 276.166,93 Empleador $0,00 el ek
Trabajador $516.092,33 Trabajador $493.15407 | % Costo Sindical 4,35% |
# ART 3,45% ‘
Total Costo Obra Social ~ $449.109,19  Total costo SVCO $ 424,62 4 SVCO 0,01% |
Empleador $ 308.356,74 Empleador $ 424,62 ca
Trabajador $ 140.752,45 & Camaras

#% Otros rubros 6,17%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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TRANSPORTES CANADA SRL

NRO RECIBO:
C.U.l.T.: 30-67026407-2
VERDEAU 851 - COMODORO RIVADAVIA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO CUIL,
9 2026 LONCOMILLA FRANCISCO JAVIER 68 1.503.341,80 4.747.983,96 23-28392753-
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/02/2021 6 Afos Chofer de 1ra. Categoria 21/09/2026 08-2026 SANTANDER
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
Chofer de Gruas de mas de 20 y hasta 35 Tns. Explotacion A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
COMODORO RIVADAVIA, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.002.794,0
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 3.868.804,92 $ 416.670,2
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $3.893.291,13 $61.514,0
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 3.868.804,89 $181.833,8
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 3.868.805,31 $ 36.366,7
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 3.875.808,62 $ 197.666,2
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 3.875.808,88 $ 34.882,2
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $ 3.875.808,65 $206.813,1
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 4246
COSTO DERIVADO DE CCT
5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $ 2.292.596,50 $45.851,9
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $ 2.292.596,50 $ 45.851,9
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.254.810,0
SUELDO BRUTO $4.747.983,9
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $ 1.503.341,8
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $ 1.503.341,84 $187.917,7
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $ 1.503.341,79 $ 601.336,7
0010 Horas extras 100% 20 $ 23.881,21 $ 477.624,2
0012 Horas extras 50% 16 $ 17.910,90 512865745
0014 Complemento $ 640,0
0016 Ad. Carreton hasta 50T 16 $ 939,58 $ 15.033,4
0018 Horas Carreton 50% 5 $19.320,29 $ 96.601,4
0020 Horas Carreton 100% 11 $ 25.760,38 $ 283.364,2
0022 Antiguedad 5A $ 36.912,46 $ 184.562,3
0027 Horas recargo 5.7.3 20H $ 11.940,60 $ 238.812,1
NO REMUNERATIVO
0070 Comida ( Cod. 4.1.12) 22 $ 27.658,09 $ 608.477,9
0072 Viatico Especial 4.1.13 19 $ 13.878,78 $ 263.696,8
9999 REDONDEO $05
DESCUENTOS =
0100 JUBILACION 11% $ 3.875.808,54 $ 426.338,9
0101 LEY 19032 3% $ 3.875.808,66 $116.274,2
10102 OBRA SOCIAL 3% $ 3.875.808,66 $ 116.274,2
0103 Seguro 1,50% $ 3.875.808,66 S 580 371
0104 Cuota Solidaria 3% 3% $ 3.875.808,66 $116.274,2
0105 Cuota Mutual Camioneros 3% $ 3.875.808,66 $116.274,2
0107 Retencion Impuesto a las Ganan $274.301,8
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.875.808,57 No Remunerativo: $ 872.175,39 Descuentos: $ 1.223.874,96
SUELDO NETO ; ' : $ 3.524.109,0

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Quinientos Veinticuatro Mil Ciento Nueve
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 017-0387-8-4000000151511-4 del banco FRANCES

Detalle de la composicion salarial : 5 Costo total empleador
Total Costo Sindical $291.11525  Total costo INSSJP $177.788,26  Total costo Camaras o " $0,00 s Sueldo Neto 58.70%
Empleador $116.70386  Empleador $61.51400  Entidades Empresariales . L ;
Trabajador $17441138  Trabajador $116.274,26 Empleador $o000 | ¥ Seguridad Social 17,68%
‘ e A i Obra Social-5,81%
Total Costo Seg. Social ~ §$ 1.061.209,83 Total costo ART $208.748,15 Total costo Otros rubros $390.576,11 & INSSJP 2.96%
Empleador $ 634.870,89 Empleador _ $208.748,15 Empleador $ 0,00 Sl
Trabajador $426.338,94 . Trabajador $390.576,11 + Costo Sindical 4,85%
i ART 3,48%
Total Costo Obra Social ~ $348.822,78  Total costo SVCO $ 424,62 . SVCO 0,01%
Empleador $ 232.548,52 Empleador $ 424,62 m C4
Trabajador $ 116.274,26 amaras

i Otros rubros 6,51%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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TRANSPORTES CANADA SRL NRO RECIBO:
C.U.l.T.: 30-67026407-2
VERDEAU 851 - COMODORO RIVADAVIA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO CLUIL
9 2026 MANSILLA CRISTIAN HUGO 1.291.092,53 5.804.215,39 20-29239576-
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
09/02/2005 21 Afnos Chofer de 1ra. Categoria 21/09/2026 08-2026 SANTANDEF
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
Chofer de 1ra. Categoria Explotacion A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
COMODORO RIVADAVIA, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $7.274.738,1
CONCEPTO ! UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 4.648.256,45 $ 500.617,2
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $ 4.677.675,94 $73.907,2
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 4.648.256,38 $218.468,0
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 4.648.256,38 $ 43.693,6
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 4.655.260,19 $237.418,2
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 4.655.259,99 $ 41.897,3
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $ 4.655.260,11 $ 248.404,6
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 4246
COSTO DERIVADO DE CCT
5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $39.378,3
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $39.378,3
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.470.522,7
SUELDO BRUTO $5.804.215,3
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $1.291.092,5
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $ 1.291.092,56 $ 161.386,5
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $1.291.092,52 $516.437,0
0010 Horas extras 100% 9,50 $ 20.509,54 $ 194.840,6
0012 Horas extras 50% 9 $15.382,15 $ 138.439,4
0014 Complemento $ 640,0
0016 Ad. Carretén hasta 50T 16 $ 806,93 $12.910,9
0018 Horas Carretén 50% 5 $ 16.592,55 $82.962,7
0020 Horas Carretén 100% 52,50 $22.123,40 $1.161.478,9
0022 Antiguedad 21A $ 38.473,22 $ 807.937,7
0027 Horas recargo 5.7.3 28H $ 10.254,77 $ 287.133,6
NO REMUNERATIVO
0070 Comida (Cod. 4.1.12) 30 $ 27.658,09 $ 829.742,7
0072 Viatico Especial 4.1.13 23 $ 13.878,78 $319.211,9
9999 REDONDEO $0,6
DESCUENTOS
0100 JUBILACION 11% $ 4.655.260,18 $512.078,6
0101 LEY 19032 3% $ 4.655.260,00 $ 139.657,8
,0102  OBRA SOCIAL 3% $ 4.655.260,00 $ 139.657,8
0103 Seguro 1,50% $ 4.655.260,00 $69.828,9
0104 Cuota Solidaria 3% 3% $ 4.655.260,00 $ 139.657,8
0105 Cuota Mutual Camioneros 3% $ 4.655.260,00 $ 139.657,8
0107 Retencién Impuesto a las Ganan $422.927,6

No Remunerativo: $ 1.148.955,25

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Cuarenta Mil Setecientos Cuarenta y Nueve

Descuentos: $ 1.563.466,39
|  $4.240.749,0

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 072-0140-6-8800002311058-6 del banco RIO DE LA PLATA

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicién salarial

$313.243,34  Total costo INSSJP $213.565,08  Total costo Camaras o © $0,00
$103.75664  Empleador $7390728  Entidades Empresariales
$ 209.486,70 Trabajador $ 139.657,80 Empleador $0,00
$1.274.857,50 Total costo ART $250.339,68 Total costo Otros rubros $ 562.585,47
$762.77888  Empleador $ 250.339,68 Empleador $0,00
$512.078,62 Trabajador $ 562.585,47
$418.973,41  Total costo SVCO $ 424,62
$279.315,61 Empleador $ 424,62
$ 139.657,80

Nota: Seguridad social d'el empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

#% Sueldo Neto 58,29%

w4 Seguridad Social 17,52%
@ Obra Social 5,76%

i INSSJP 2,94%

#% Costo Sindical 4,31%

# ART 3,44%

& SVCO 0,01%

m Camaras

@i Otros rubros 7,73%

1
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Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracion correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR



TRANSPORTES CANADA SRL

NRO RECIBO:
C.U.L.T.: 30-67026407-2
VERDEAU 851 - COMODORO RIVADAVIA
Q MES ARO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO GULL,
9 2026 COLINA NESTOR FABIAN 60 1.291.092,53 6.362.949,38 20-21355442-
FECHA INGRESO | FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
04/08/2014 12 Afos Chofer de 1ra. Categoria 21/09/2026 08-2026 SANTANDEF
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
Chofer de 1ra. Categoria Explotacién A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
COMODORO RIVADAVIA, 05/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.989.239,3
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $5.179.232,96 $ 557.803,3
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,58% $5.212.012,65 $82.349,8
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $5.179.232,97 $243.423,9
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $5.179.232,97 $ 48.684,7
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 5.186.236,66 $ 264.498,0
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $ 5.186.236,66 $ 46.676,1
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 5,336% $ 5.186.236,69 $276.737,5
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $1.935,0
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 4246
COSTO DERIVADO DE CCT
5464 CONTRIBUCION FEDERACION DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $:89.378,3
5484 CONTRIBUCION SINDICATO DE CAMIONEROS 2% $ 1.968.916,00 $ 39.378,3
5494 CONTRIBUCION SOLIDARIA O.SOCIAL. CAMIONEROS $ 25.000,0
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.626.289,9
SUELDO BRUTO $ 6.362.949,3
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 Sueldo Basico $ 1.291.092,5
0003 Adicional Cuenca Petrolera 12,50% $ 1.291.092,56 $ 161.386,5
0006 Adicional Zona Petrolera 40% 40% $1.291.092,52 $ 516.437,0
0010 Horas extras 100% 19 $ 20.509,54 $ 389.681,3
0012 Horas extras 50% 8 $ 15.382,15 $ 123.057,2
0014 Complemento $ 640,0
0016 Ad. Carretén hasta 50T 32 $ 806,93 $25.821,8
0018 Horas Carreton 50% 15 $ 16.592,55 $ 248.888,3
0020 Horas Carretéon 100% 68 $ 22.123,40 $ 1.504.391,7
0022 Antiguedad 12A $ 46.305,68 $ 555.668,2
0027 Horas recargo 5.7.3 36H $ 10.254,77 $369.171,7
NO REMUNERATIVO
0070 Comida ( Cod. 4.1.12) 30 $ 27.658,09 $829.742,7
0072 Viatico Especial 4.1.13 25 $13.878,78 $ 346.969,5
9999 REDONDEO $0,5
DESCUENTOS
0103 Seguro 1,50% $ 5.186.236,66 $77.793,5
0104 Cuota Solidaria 3% 3% $ 5.186.236,66 $1155:587,1
0105 Cuota Mutual Camioneros 3% $ 5.186.236,66 $ 155.587,1
0107 Retencién Impuesto a las Ganan $ 524.278,4
0108 JUBILACION 11% $4.691.748,45 $516.092,3
0109 LEY 19032 3% $4.691.748,33 $140.752,4
0110 OBRA SOCIAL 3% $ 4.691.748,33 $140.752,4
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.186.236,64 |

No Remunerativo: $ 1.176.712,74

Descuentos: $ 1.710.843,38

~ SUELDO NETO

$ 4.652.106,0

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Ciento Seis
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 007-0351-0-3000401327805-9 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$337.137,29  Total costo INSSJP $223.10225  Total costo Camaras o
$103.756,64  Empleador $8234080  Entidades Empresariales
$ 233.380,65 Trabajador $ 140.752,45 Empleador

$ 1.366.004,46 Total costo ART $278.672,59 Total costo Otros rubros
$849.912/13 Empleador $278.672,59 Empleador
$516.092,33 Trabajador

$ 451.926,65 Total costo SVCO $ 424,62
$311.174,20 Empleador $ 424,62
$ 140.752 45

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$ 679.865,50

$0,00
$ 679.865,50

Costo total empleador

@ Sueldo Neto 58,22%

= Seguridad Social 17,10%
# Obra Social 5,66%

i INSSJP 2,79%

i Costo Sindical 4,22%
ART 3,49%

% SVCO 0,01%

m Camaras

@ Otros rubros 8,51%
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Recibi el importe neto de\esta fiquidacion en pago de mi
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