
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Amynahuel , Angel Amadeo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/03/2022

 540,829.00Operador

20-35568745-8

Medio Oficial

 121

 36

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.142.953,56COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  811.243,93 85000

CONTRIBUCION INSSJP  70.051,88 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  264.766,94 85100

A.R.T  183.970,75 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  321.311,65 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.651.769,77

 7.491.183,79SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  25.470,20 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 89.00 HORAS EXTRAS 50%  1.425.528,80 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  25.621,08 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  192.206,13 5050

 13.00 FERIADO  TRABAJADO  277.631,08 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  269.013,39 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  249.780,13 11000

JUBILACION -485.406,06 20000

LEY 19032 -132.383,47 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -96.311,65 21000

APORTE SOLIDARIO -96.311,65 21100

MUTUAL -208.532,51 21500

Ret. APORTE C.Alim.-Expte 00013-26 -1.600.000,00 22039

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Amynahuel , Angel Amadeo

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/03/2022

 540,829.00Operador

20-35568745-8

Medio Oficial

 121

 36

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -38.870,00 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  166.361,89 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  38.870,00 91000

REDONDEO  0,83 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.412.782,32  2.759.697,79

 4.770.356,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 3.117.271,47

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 401.155,81

 485.406,06

 140.752,45

 132.383,47
 321.311,65

 811.243,93

 264.766,94

 70.051,88

 183.970,75

 424,62

 722.467,46

 1.296.649,99

 405.519,39

 202.435,35

 183.970,75

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

51,95%Sueldo neto

17,43%Costo otro

14,12%Costo SS

7,87%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,20%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.600.000,00
 0,00

 1.600.000,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANGEL , JORGE ADOLFO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/08/2024

 3,695,423.00

20-34674880-0

Supervisor Taller

 240

 94

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 1m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES

 12.213.921,39COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.255.979,00 85000

CONTRIBUCION INSSJP  108.461,92 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  409.710,47 85100

A.R.T  241.792,07 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.343.259,05

 9.870.662,34SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  3.695.423,00 1

 30.00 HORAS DE VIAJE  191.026,50 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

 30.00 HORAS EXTRAS 50%  1.031.135,12 5000

 8.00 VACACIONES  652.245,60 10002

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  704.285,56 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -175.605,01 21101

MUTUAL -263.407,51 21500

 24.00 VIANDAS 8 HS.  911.997,29 40000

 15.00 VIANDAS +2 HS.  296.921,55 40001

ASIG VIANDA COMPL PJ  511.441,82 40100

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  257.434,75 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  82.588,94 44616

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANGEL , JORGE ADOLFO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/08/2024

 3,695,423.00

20-34674880-0

Supervisor Taller

 240

 94

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 1m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Beneficio Ganancias Jer -2.324.093,47 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  2.324.093,47 45001

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -1.471.175,59 90000

REDONDEO  0,90 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.828.507,85  2.707.785,34

 7.162.877,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE

 3.042.154,49

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 439.012,52

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.255.979,00

 409.710,47

 108.461,92

 241.792,07

 424,62

 765.903,49

 1.772.071,33

 550.462,92

 249.214,37

 241.792,07

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

58,65%Sueldo neto

14,51%Costo SS

12,05%Otros descuentos

6,27%Costo sindical

4,51%Costo OS

2,04%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.471.175,59

 1.471.175,59Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Arcagni , Gianfranco

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 617,747.00OPERADOR

20-40181660-8

Oficial

 203

 74

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 34.00 VIANDAS DES/MER  188.258,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -69.010,91 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  153.810,61 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  102.432,67 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  69.010,91 91000

REDONDEO  0,14 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.079.857,08  1.079.191,32

 5.973.956,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 2.973.290,24

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 373.531,62

 448.784,28

 134.479,71

 122.395,71
 314.653,14

 749.952,38

 244.791,42

 64.758,37

 171.649,51

 424,62

 688.184,76

 1.198.736,66

 379.271,13

 187.154,08

 171.649,51

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,47%Sueldo neto

13,94%Costo SS

8,00%Costo sindical

4,41%Costo OS

2,18%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Argañaraz , Jorge Andres

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 664,137.00Chofer

23-32090216-9

Choferes J

 201

 73

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.601.898,37COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  938.776,19 85000

CONTRIBUCION INSSJP  81.066,34 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  306.330,96 85100

A.R.T  190.453,32 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.843.942,40

 7.757.955,97SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  664.137,00 1

ADICIONAL TURNO A  219.165,21 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  750.806,88 180

 10.00 HORAS DE VIAJE  63.675,50 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 90.00 HORAS EXTRAS 50%  1.659.544,16 5000

 12.00 PLUS NOCTURNO 50%  19.663,75 5025

 16.00 DESARRAIGO 10%  207.569,78 6000

 4.00 DIAS INTERNACION FLIAR.  692.546,47 10050

PRESENTISMO PETROLEROS  249.790,72 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -110.166,32 21000

APORTE SOLIDARIO -110.166,32 21100

MUTUAL -216.297,10 21500

 16.00 VIANDAS 8 HS.  607.998,19 40000

 32.00 VIANDAS ALM./CENA  633.432,64 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Argañaraz , Jorge Andres

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 664,137.00Chofer

23-32090216-9

Choferes J

 201

 73

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 32.00 VIANDAS DES/MER  177.184,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -30.917,00 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  192.477,95 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  90.494,48 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  30.917,00 91000

REDONDEO  0,54 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.105.515,93  1.234.226,97

 6.554.646,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS

 2.683.357,04

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 436.629,74

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 938.776,19

 306.330,96

 81.066,34

 190.453,32

 424,62

 763.520,71

 1.454.868,52

 447.083,41

 221.818,79

 190.453,32

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,04%Sueldo neto

15,10%Costo SS

7,93%Costo sindical

4,64%Costo OS

2,30%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Arnedo , Alejandra Estefania

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/06/2023

 488,613.00Maestranza

27-36997768-2

MAESTRANZA

 161

 52

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 3m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 5.462.827,12COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  412.881,93 85000

CONTRIBUCION INSSJP  35.646,91 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  134.936,85 85100

A.R.T  111.038,67 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  278.034,95 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  972.963,93

 4.489.863,19SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  488.613,00 1

ADICIONAL TURNO B  107.494,86 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  506.691,68 180

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 1.00 HORAS EXTRAS 50%  14.064,86 5000

PRESENTISMO PETROLEROS  102.110,90 11000

ADICIONAL PERSONAL 8  444.988,23 19999

JUBILACION -247.384,23 20000

LEY 19032 -67.468,43 20100

OBRA SOCIAL -79.552,43 20200

SINDICATO -53.034,95 21000

APORTE SOLIDARIO -53.034,95 21100

MUTUAL -106.978,81 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 1.00 VIANDAS +2 HS.  19.794,77 40001

ASIG VIANDA COMPL  112.027,39 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Arnedo , Alejandra Estefania

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/06/2023

 488,613.00Maestranza

27-36997768-2

MAESTRANZA

 161

 52

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 3m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUBSIDIO HIJO POR DISCAPACIDAD  232.906,00 40120

SNR ACTA JUNIO 2026  68.009,27 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  66.410,88 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -112.027,39 90000

REDONDEO  0,36 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.248.947,54  719.481,19

 3.770.382,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS

 2.240.915,65

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 213.048,71

 247.384,23

 79.552,43

 67.468,43
 278.034,95

 412.881,93

 134.936,85

 35.646,91

 111.038,67

 424,62

 491.083,66

 660.266,16

 214.489,28

 103.115,34

 111.038,67

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,02%Sueldo neto

12,09%Costo SS

8,99%Costo sindical

3,93%Costo OS

2,05%Otros descuentos

2,03%Costo ART

1,89%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  112.027,39

 112.027,39Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AVILA , ENZO ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/05/2024

 617,747.00

20-40960947-4

Oficial

 228

 88

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 4m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.231.442,14COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  836.159,84 85000

CONTRIBUCION INSSJP  72.203,77 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  272.887,28 85100

A.R.T  185.171,02 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  324.018,43 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.690.864,96

 7.540.577,18SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 10.00 HORAS DE VIAJE  63.675,50 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 93.00 HORAS EXTRAS 50%  1.626.401,79 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  27.974,11 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  209.858,30 5050

 20.00 DESARRAIGO 10%  264.187,81 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  257.440,83 11000

JUBILACION -500.293,34 20000

LEY 19032 -136.443,64 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -99.018,43 21000

APORTE SOLIDARIO -99.018,43 21100

MUTUAL -209.985,57 21500

Ret. Judicial-C.Alim.-Expte- 121156/2022 -1.128.960,71 22026

Ret. Judicial - Expte. 567.879/2017 -738.579,79 22030

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AVILA , ENZO ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/05/2024

 617,747.00

20-40960947-4

Oficial

 228

 88

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 4m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -37.911,18 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  171.464,17 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  37.911,18 91000

REDONDEO  0,20 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.548.121,29  3.053.052,36

 4.525.436,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS

 3.030.367,07

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 408.022,43

 500.293,34

 140.752,45

 136.443,64
 324.018,43

 836.159,84

 272.887,28

 72.203,77

 185.171,02

 424,62

 732.040,86

 1.336.453,18

 413.639,73

 208.647,41

 185.171,02

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

49,02%Sueldo neto

14,48%Costo SS

12,23%Costo otro

7,93%Costo sindical

7,59%Otros descuentos

4,48%Costo OS

2,26%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.128.960,71
 0,00

 1.128.960,71

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  700.668,61

 700.668,61Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BARGAS , CRISTIAN EMMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

11/05/2026

 469,080.00Ingresante

20-36800632-8

Ingresante

 268

 118

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 20d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 6.759.509,45COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  545.479,44 85000

CONTRIBUCION INSSJP  47.098,84 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  178.151,68 85100

A.R.T  137.016,23 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  292.439,89 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.200.610,70

 5.558.898,75SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  469.080,00 1

ADICIONAL TURNO A  154.796,40 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  530.294,94 180

 4.00 HORAS DE VIAJE  25.470,20 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 23.00 PRESTACION DINERARIA A CARGO A.R.T.  736.036,80 2010

 31.00 HORAS EXTRAS 50%  444.346,95 5000

 6.00 DESARRAIGO 10%  43.287,99 6000

JUBILACION -326.611,41 20000

LEY 19032 -89.075,84 20100

OBRA SOCIAL -101.159,84 20200

SINDICATO -67.439,89 21000

APORTE SOLIDARIO -67.439,89 21100

MUTUAL -149.397,88 21500

 29.00 VIANDAS 8 HS.  1.101.996,72 40000

 12.00 VIANDAS ALM./CENA  237.537,24 40010

 12.00 VIANDAS DES/MER  66.444,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BARGAS , CRISTIAN EMMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

11/05/2026

 469,080.00Ingresante

20-36800632-8

Ingresante

 268

 118

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 20d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026  111.938,64 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  90.018,07 44616

REDONDEO  0,20 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.969.194,64  801.124,75

 4.757.774,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO

 2.589.704,11

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 284.277,66

 326.611,41

 101.159,84

 89.075,84
 292.439,89

 545.479,44

 178.151,68

 47.098,84

 137.016,23

 424,62

 576.717,55

 872.090,85

 279.311,52

 136.174,68

 137.016,23

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

70,39%Sueldo neto

12,90%Costo SS

8,53%Costo sindical

4,13%Costo OS

2,03%Costo ART

2,01%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BARROS , VICTOR ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

23-26042882-9

Ayudante de Oficio

 277

 127

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.270.482,13COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  823.268,72 85000

CONTRIBUCION INSSJP  71.090,41 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  268.685,94 85100

A.R.T  186.562,32 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  322.617,98 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.672.649,99

 7.597.832,14SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 10.00 HORAS DE VIAJE  63.675,50 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 90.00 HORAS EXTRAS 50%  1.370.706,41 5000

 30.00 PLUS NOCTURNO 50%  40.603,37 5025

 18.00 HORAS EXTRAS 100%  365.521,71 5050

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  284.294,66 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  272.211,43 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  253.477,30 11000

JUBILACION -492.590,88 20000

LEY 19032 -134.342,97 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -97.617,98 21000

APORTE SOLIDARIO -97.617,98 21100

MUTUAL -210.565,88 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BARROS , VICTOR ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

23-26042882-9

Ayudante de Oficio

 277

 127

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  168.824,33 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

REDONDEO  0,14 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.478.098,92  1.173.488,14

 6.424.344,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO

 3.119.733,22

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 405.801,84

 492.590,88

 140.752,45

 134.342,97
 322.617,98

 823.268,72

 268.685,94

 71.090,41

 186.562,32

 424,62

 728.419,82

 1.315.859,60

 409.438,39

 205.433,38

 186.562,32

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,30%Sueldo neto

14,19%Costo SS

7,86%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,22%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BENEDETTATU , MARIANO EZEQUIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/08/2026

 469,080.00Ingresante

20-43138681-0

Ingresante

 283

 133

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.088.473,45COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  674.147,01 85000

CONTRIBUCION INSSJP  58.211,35 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  220.085,71 85100

A.R.T  163.901,43 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  306.417,90 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.423.188,02

 6.665.285,43SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  469.080,00 1

ADICIONAL TURNO A  154.796,40 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  530.294,94 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 103.00 HORAS EXTRAS 50%  1.476.378,57 5000

 20.00 DESARRAIGO 10%  213.095,42 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  207.628,03 11000

JUBILACION -403.490,46 20000

LEY 19032 -110.042,85 20100

OBRA SOCIAL -122.126,85 20200

SINDICATO -81.417,90 21000

APORTE SOLIDARIO -81.417,90 21100

MUTUAL -182.589,47 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BENEDETTATU , MARIANO EZEQUIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/08/2026

 469,080.00Ingresante

20-43138681-0

Ingresante

 283

 133

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026  138.287,19 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

REDONDEO  0,42 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.668.095,12  981.085,43

 5.684.200,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS

 2.997.190,31

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 345.425,27

 403.490,46

 122.126,85

 110.042,85
 306.417,90

 674.147,01

 220.085,71

 58.211,35

 163.901,43

 424,62

 651.843,17

 1.077.637,47

 342.212,56

 168.254,20

 163.901,43

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

70,28%Sueldo neto

13,32%Costo SS

8,06%Costo sindical

4,23%Costo OS

2,08%Costo INSSJP

2,03%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Benedetti , Diego Ariel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 540,829.00Medio Oficial

20-34522310-0

Medio Oficial

 204

 75

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.475.191,05COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  851.332,19 85000

CONTRIBUCION INSSJP  73.514,15 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  277.832,10 85100

A.R.T  190.406,16 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  325.666,70 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.719.175,92

 7.756.015,13SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 100.00 HORAS EXTRAS 50%  1.591.105,17 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  25.451,32 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  190.932,62 5050

 15.00 FERIADO  TRABAJADO  318.221,03 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  282.452,54 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  262.105,76 11000

JUBILACION -509.358,86 20000

LEY 19032 -138.916,05 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -100.666,70 21000

APORTE SOLIDARIO -100.666,70 21100

MUTUAL -215.311,37 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Benedetti , Diego Ariel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 540,829.00Medio Oficial

20-34522310-0

Medio Oficial

 204

 75

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  174.571,17 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

REDONDEO  0,16 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.630.535,05  1.205.672,13

 6.550.343,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES

 3.125.480,08

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 416.644,77

 509.358,86

 140.752,45

 138.916,05
 325.666,70

 851.332,19

 277.832,10

 73.514,15

 190.406,16

 424,62

 742.311,47

 1.360.691,05

 418.584,55

 212.430,20

 190.406,16

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,13%Sueldo neto

14,36%Costo SS

7,83%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,24%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Bobadilla , Ruben Dario

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/06/2019

 743,900.00Operador

23-34160729-9

Oficial especializado

 98

 29

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 3m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.827.227,57COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  839.148,63 85000

CONTRIBUCION INSSJP  81.306,91 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  307.238,73 85100

A.R.T  198.135,20 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.753.145,06

 8.074.082,51SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  743.900,00 1

ADICIONAL TURNO A  245.487,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  840.978,95 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  44.572,85 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 69.00 HORAS EXTRAS 50%  1.403.471,59 5000

 30.00 PLUS NOCTURNO 50%  54.226,89 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  244.082,02 5050

 13.00 FERIADO  TRABAJADO  352.562,91 5057

 19.00 DESARRAIGO 10%  284.693,69 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  289.847,86 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -110.468,91 21000

APORTE SOLIDARIO -110.468,91 21100

MUTUAL -225.048,64 21500

Ret. Judicial - C.Alim. - Expte 598/2026 -1.025.551,02 22005

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Bobadilla , Ruben Dario

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/06/2019

 743,900.00Operador

23-34160729-9

Oficial especializado

 98

 29

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 3m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 19.00 VIANDAS 8 HS.  721.997,85 40000

 38.00 VIANDAS ALM./CENA  752.201,26 40010

 38.00 VIANDAS DES/MER  210.406,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -6.508,20 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  193.048,34 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  100.522,31 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  6.508,20 91000

REDONDEO  0,19 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.120.645,52  2.269.134,71

 5.811.456,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 2.959.945,19

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 445.986,46

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 839.148,63

 307.238,73

 81.306,91

 198.135,20

 424,62

 772.877,43

 1.355.240,96

 447.991,18

 222.059,36

 198.135,20

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

59,10%Sueldo neto

13,78%Costo SS

10,43%Costo otro

7,86%Costo sindical

4,56%Costo OS

2,26%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.025.551,02
 0,00

 1.025.551,02

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BODART , FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/05/2026

 2,399,840.00Supervisor de Almacenes

20-32694971-0

Supervisor de Almacenes

 269

 119

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 13d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL:  ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

 6.933.826,06COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  663.505,27 85000

CONTRIBUCION INSSJP  57.292,27 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  216.617,46 85100

A.R.T  136.893,08 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  305.261,82 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.379.994,52

 5.553.831,54SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  2.399.840,00 1

 40.00 HORAS DE VIAJE  254.702,00 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

 1.00 PERMISO POR TRAMITES  41.730,19 10053

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  372.361,85 18990

JUBILACION -397.132,01 20000

LEY 19032 -108.308,73 20100

OBRA SOCIAL -120.392,73 20200

SINDICATO -99.497,23 21101

MUTUAL -149.245,84 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  136.107,97 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  65.664,62 44616

Beneficio Ganancias Jer -1.175.431,15 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  1.175.431,15 45001

REDONDEO  0,96 99999

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BODART , FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/05/2026

 2,399,840.00Supervisor de Almacenes

20-32694971-0

Supervisor de Almacenes

 269

 119

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 13d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL:  ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.610.291,01  874.576,54

 4.679.255,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

 1.943.540,53

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 248.743,07

 397.132,01

 120.392,73

 108.308,73
 305.261,82

 663.505,27

 216.617,46

 57.292,27

 136.893,08

 424,62

 554.004,89

 1.060.637,28

 337.010,19

 165.601,00

 136.893,08

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

67,48%Sueldo neto

15,30%Costo SS

7,99%Costo sindical

4,86%Costo OS

2,39%Costo INSSJP

1,97%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Burgos , Braian Matias

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/08/2023

 540,829.00Ayudante de Oficio

20-40707430-1

Medio Oficial

 175

 61

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.016.124,88COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  745.768,02 85000

CONTRIBUCION INSSJP  64.396,98 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  243.427,70 85100

A.R.T  159.600,88 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  314.198,57 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.527.816,77

 6.488.308,11SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 85.00 HORAS EXTRAS 50%  1.356.949,75 5000

 16.00 PLUS NOCTURNO 50%  22.698,84 5025

 11.00 HORAS EXTRAS 100%  234.140,35 5050

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  297.996,81 5057

PRESENTISMO PETROLEROS  229.648,77 11000

JUBILACION -446.284,11 20000

LEY 19032 -121.713,85 20100

OBRA SOCIAL -133.797,85 20200

SINDICATO -89.198,57 21000

APORTE SOLIDARIO -89.198,57 21100

MUTUAL -177.280,16 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 21.00 VIANDAS +2 HS.  415.690,17 40001

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Burgos , Braian Matias

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/08/2023

 540,829.00Ayudante de Oficio

20-40707430-1

Medio Oficial

 175

 61

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  152.953,74 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  82.768,73 44616

REDONDEO  0,32 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.057.128,28  1.057.473,11

 5.430.835,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO

 2.431.179,83

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 355.677,30

 446.284,11

 133.797,85

 121.713,85
 314.198,57

 745.768,02

 243.427,70

 64.396,98

 159.600,88

 424,62

 669.875,87

 1.192.052,13

 377.225,55

 186.110,83

 159.600,88

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

67,75%Sueldo neto

14,87%Costo SS

8,36%Costo sindical

4,71%Costo OS

2,32%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CACERES , DANIEL ALFREDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 617,747.00

20-34642850-4

Oficial

 247

 98

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.336.018,79COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  788.407,18 85000

CONTRIBUCION INSSJP  68.079,56 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  257.324,22 85100

A.R.T  189.374,92 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  318.830,74 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.622.441,24

 7.713.577,55SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 6.00 HORAS DE VIAJE  38.205,30 500

ANTIGUEDAD  6.367,55 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 63.00 HORAS EXTRAS 50%  1.098.413,09 5000

 4.00 PLUS NOCTURNO 50%  6.197,61 5025

 11.00 DESARRAIGO 10%  117.216,96 6000

 12.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  936.488,67 10052

JUBILACION -471.761,07 20000

LEY 19032 -128.662,11 20100

OBRA SOCIAL -140.746,11 20200

SINDICATO -93.830,74 21000

APORTE SOLIDARIO -93.830,74 21100

MUTUAL -192.447,71 21500

 24.00 VIANDAS 8 HS.  911.997,29 40000

 22.00 VIANDAS ALM./CENA  435.484,94 40010

 22.00 VIANDAS DES/MER  121.814,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CACERES , DANIEL ALFREDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 617,747.00

20-34642850-4

Oficial

 247

 98

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL  719.684,07 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  161.685,39 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  92.405,17 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -719.684,07 90000

REDONDEO  0,42 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.288.737,03  1.840.962,55

 5.872.615,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS QUINCE

 3.424.840,52

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 380.109,19

 471.761,07

 140.746,11

 128.662,11
 318.830,74

 788.407,18

 257.324,22

 68.079,56

 189.374,92

 424,62

 698.939,93

 1.260.168,25

 398.070,33

 196.741,67

 189.374,92

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

62,90%Sueldo neto

13,50%Costo SS

7,71%Otros descuentos

7,49%Costo sindical

4,26%Costo OS

2,11%Costo INSSJP

2,03%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  719.684,07

 719.684,07Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAJAL , ANTONIO MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 512,793.00

20-26655907-1

Ayudante de Oficio

 244

 96

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.078.940,03COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  779.601,92 85000

CONTRIBUCION INSSJP  67.319,08 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  254.454,50 85100

A.R.T  183.593,82 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  317.874,17 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.603.268,11

 7.475.671,92SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 10.00 HORAS DE VIAJE  63.675,50 500

ANTIGUEDAD  6.367,55 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 88.00 HORAS EXTRAS 50%  1.344.915,80 5000

 14.00 PLUS NOCTURNO 50%  19.014,26 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  183.397,61 5050

 15.00 FERIADO  TRABAJADO  305.662,68 5057

 18.00 DESARRAIGO 10%  221.217,99 6000

 3.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  269.048,43 10052

JUBILACION -466.499,92 20000

LEY 19032 -127.227,25 20100

OBRA SOCIAL -139.311,25 20200

SINDICATO -92.874,17 21000

APORTE SOLIDARIO -92.874,17 21100

MUTUAL -198.450,28 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAJAL , ANTONIO MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 512,793.00

20-26655907-1

Ayudante de Oficio

 244

 96

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 36.00 VIANDAS ALM./CENA  712.611,72 40010

 36.00 VIANDAS DES/MER  199.332,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  281.692,88 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  159.882,25 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  101.477,49 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -281.692,88 90000

REDONDEO  0,35 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.240.908,36  1.398.929,92

 6.076.742,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS

 3.234.763,56

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 384.198,62

 466.499,92

 139.311,25

 127.227,25
 317.874,17

 779.601,92

 254.454,50

 67.319,08

 183.593,82

 424,62

 702.072,79

 1.246.101,84

 393.765,75

 194.546,33

 183.593,82

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

66,93%Sueldo neto

13,73%Costo SS

7,73%Costo sindical

4,34%Costo OS

3,10%Otros descuentos

2,14%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  281.692,88

 281.692,88Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAMPOS , ANGEL MATIAS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

08/04/2024

 617,747.00Medio Oficial

20-37748882-3

Oficial

 225

 86

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 23d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.192.752,49COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  816.827,72 85000

CONTRIBUCION INSSJP  70.534,13 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  266.586,76 85100

A.R.T  184.950,70 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  321.918,25 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.661.242,18

 7.531.510,31SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 10.00 HORAS DE VIAJE  63.675,50 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 87.00 HORAS EXTRAS 50%  1.521.472,64 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  27.974,11 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  209.858,30 5050

 21.00 DESARRAIGO 10%  270.052,16 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  251.496,94 11000

JUBILACION -488.742,39 20000

LEY 19032 -133.293,38 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -96.918,25 21000

APORTE SOLIDARIO -96.918,25 21100

MUTUAL -209.476,72 21500

Ret. APORTE C.Alim.-Expte 26944 -1.106.571,44 22032

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAMPOS , ANGEL MATIAS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

08/04/2024

 617,747.00Medio Oficial

20-37748882-3

Oficial

 225

 86

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 23d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -30.016,57 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  167.505,35 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  30.016,57 91000

REDONDEO  0,18 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.443.112,60  2.272.672,88

 5.288.854,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO

 3.118.414,28

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 403.313,22

 488.742,39

 140.752,45

 133.293,38
 321.918,25

 816.827,72

 266.586,76

 70.534,13

 184.950,70

 424,62

 725.231,47

 1.305.570,11

 407.339,21

 203.827,51

 184.950,70

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

57,35%Sueldo neto

14,16%Costo SS

12,00%Costo otro

7,86%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,21%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.106.571,44
 0,00

 1.106.571,44

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castillo , Elean Sibila Graciel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/08/2023

 540,829.00Medio Oficial

27-27005201-6

Medio Oficial

 169

 55

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.647.633,42COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  653.657,60 85000

CONTRIBUCION INSSJP  56.441,76 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  213.408,01 85100

A.R.T  154.182,43 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  304.192,00 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.382.306,42

 6.265.327,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO B  118.982,38 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  560.839,67 180

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 103.00 HORAS EXTRAS 50%  1.549.836,76 5000

PRESENTISMO PETROLEROS  201.328,31 11000

JUBILACION -391.248,01 20000

LEY 19032 -106.704,00 20100

OBRA SOCIAL -118.788,00 20200

SINDICATO -79.192,00 21000

APORTE SOLIDARIO -79.192,00 21100

MUTUAL -159.855,75 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 18.00 VIANDAS +2 HS.  356.305,86 40001

ASIG VIANDA COMPL  357.832,24 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  134.091,36 44615

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castillo , Elean Sibila Graciel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/08/2023

 540,829.00Medio Oficial

27-27005201-6

Medio Oficial

 169

 55

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  80.529,94 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -357.832,24 90000

REDONDEO  0,60 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.556.800,13  1.292.812,00

 4.972.515,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS QUINCE

 2.708.526,87

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 318.239,75

 391.248,01

 118.788,00

 106.704,00
 304.192,00

 653.657,60

 213.408,01

 56.441,76

 154.182,43

 424,62

 622.431,75

 1.044.905,61

 332.196,01

 163.145,76

 154.182,43

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

65,02%Sueldo neto

13,66%Costo SS

8,14%Costo sindical

4,68%Otros descuentos

4,34%Costo OS

2,13%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  357.832,24

 357.832,24Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castro , Cristian Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/02/2015

 780,800.00Operador

20-37086070-0

Operador Principal de Cuadrilla

 37

 9

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 7m 6d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 10.694.210,81COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.030.159,51 85000

CONTRIBUCION INSSJP  88.958,77 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  336.113,68 85100

A.R.T  213.305,08 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.995.852,63

 8.698.358,18SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  780.800,00 1

ADICIONAL TURNO A  257.664,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  882.694,40 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  70.043,05 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 94.00 HORAS EXTRAS 50%  2.003.048,20 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  34.085,91 5025

 11.00 HORAS EXTRAS 100%  312.532,34 5050

 20.00 DESARRAIGO 10%  327.116,62 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  317.088,38 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -120.093,89 21000

APORTE SOLIDARIO -120.093,89 21100

MUTUAL -242.790,59 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castro , Cristian Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/02/2015

 780,800.00Operador

20-37086070-0

Operador Principal de Cuadrilla

 37

 9

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 7m 6d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  26.368,58 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  211.191,43 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -26.368,58 90000

REDONDEO  0,81 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.601.894,66  1.306.944,18

 7.391.414,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CATORCE

 3.096.463,52

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 482.978,37

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.030.159,51

 336.113,68

 88.958,77

 213.305,08

 424,62

 809.869,34

 1.546.251,84

 476.866,13

 229.711,22

 213.305,08

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,12%Sueldo neto

14,46%Costo SS

7,57%Costo sindical

4,46%Costo OS

2,15%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,25%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  26.368,58

 26.368,58Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castro , Sebastian Horacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

20/05/2015

 780,800.00Operador

20-39130197-3

Operador Principal de Cuadrilla

 40

 11

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 4m 11d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 11.217.970,49COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.082.295,31 85000

CONTRIBUCION INSSJP  93.461,53 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  353.105,25 85100

A.R.T  223.983,75 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.080.161,43

 9.137.809,06SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  780.800,00 1

ADICIONAL TURNO A  257.664,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  882.694,40 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  70.043,05 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 89.00 HORAS EXTRAS 50%  1.896.503,08 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  34.085,91 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  255.708,28 5050

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  397.768,44 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  359.880,40 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  333.118,16 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -125.757,75 21000

APORTE SOLIDARIO -125.757,75 21100

MUTUAL -254.366,84 21500

RET.  JUDICIAL Expte. 172750/2026 -2.445.917,78 22012

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Castro , Sebastian Horacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

20/05/2015

 780,800.00Operador

20-39130197-3

Operador Principal de Cuadrilla

 40

 11

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 4m 11d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  79.944,71 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  221.867,80 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -79.944,71 90000

REDONDEO  0,32 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.885.087,48  3.829.342,06

 5.308.467,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE

 3.252.721,58

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 505.882,34

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.082.295,31

 353.105,25

 93.461,53

 223.983,75

 424,62

 832.773,31

 1.598.387,64

 493.857,70

 234.213,98

 223.983,75

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

47,32%Sueldo neto

21,80%Costo otro

14,25%Costo SS

7,42%Costo sindical

4,40%Costo OS

2,09%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,71%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 2.445.917,78
 0,00

 2.445.917,78

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  79.944,71

 79.944,71Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAVO , DIEGO MACIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-39353872-5

Ayudante de Oficio

 278

 128

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.814.063,99COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  773.617,98 85000

CONTRIBUCION INSSJP  66.802,27 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  252.504,28 85100

A.R.T  177.525,93 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  317.224,09 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.588.099,17

 7.225.964,82SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 18.00 HORAS DE VIAJE  114.615,90 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 80.00 HORAS EXTRAS 50%  1.218.405,69 5000

 28.00 FRANCO TRABAJADO  568.589,32 5055

 20.00 DESARRAIGO 10%  240.973,57 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  238.211,58 11000

JUBILACION -462.924,51 20000

LEY 19032 -126.252,14 20100

OBRA SOCIAL -138.336,14 20200

SINDICATO -92.224,09 21000

APORTE SOLIDARIO -92.224,09 21100

MUTUAL -199.409,85 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CAVO , DIEGO MACIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-39353872-5

Ayudante de Oficio

 278

 128

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  158.656,85 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

REDONDEO  0,67 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.208.404,60  1.111.370,82

 6.114.594,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO CATORCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO

 3.017.560,22

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 383.858,03

 462.924,51

 138.336,14

 126.252,14
 317.224,09

 773.617,98

 252.504,28

 66.802,27

 177.525,93

 424,62

 701.082,12

 1.236.542,49

 390.840,42

 193.054,41

 177.525,93

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,37%Sueldo neto

14,03%Costo SS

7,95%Costo sindical

4,43%Costo OS

2,19%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cedeño Ortiz, Glojer Johan

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/09/2021

 3,736,526.00

20-95895581-3

Supervisor de Operaciones

 117

 33

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 0m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

 14.513.775,76COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.575.106,14 85000

CONTRIBUCION INSSJP  136.023,68 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  513.717,14 85100

A.R.T  285.660,64 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.837.823,19

 11.675.952,57SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  3.736.526,00 1

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  31.837,75 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

 62.00 HORAS EXTRAS 50%  2.239.359,97 5000

 14.00 PLUS NOCTURNO 50%  J  60.982,83 5026

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  433.424,51 5050

 18.00 DESARRAIGO 10%  434.653,65 6000  7,244,227.42

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  883.071,32 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -219.613,19 21101

MUTUAL -329.419,78 21500

 18.00 VIANDAS 8 HS.  683.997,97 40000

 36.00 VIANDAS ALM./CENA  712.611,72 40010

 36.00 VIANDAS DES/MER  199.332,00 40020

ASIG VIANDA COMPL PJ  116.323,69 40100

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cedeño Ortiz, Glojer Johan

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/09/2021

 3,736,526.00

20-95895581-3

Supervisor de Operaciones

 117

 33

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 0m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  322.785,61 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  97.179,70 44616

Beneficio Ganancias Jer -2.979.829,20 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  2.979.829,20 45001

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -232.647,37 90000

REDONDEO  0,25 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 8.561.952,39  1.579.277,57

 10.096.675,00

Sueldo neto en pesos: DIEZ MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO

 3.114.000,18

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 549.032,97

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.575.106,14

 513.717,14

 136.023,68

 285.660,64

 424,62

 875.923,94

 2.091.198,47

 654.469,59

 276.776,13

 285.660,64

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,57%Sueldo neto

14,41%Costo SS

6,04%Costo sindical

4,51%Costo OS

1,97%Costo ART

1,91%Costo INSSJP

1,60%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  232.647,37

 232.647,37Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cides , Gabriel Matias

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/06/2023

 743,900.00Chofer operador de camión

20-38149749-7

Oficial especializado

 182

 64

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 3m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 10.108.861,75COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  940.884,85 85000

CONTRIBUCION INSSJP  81.248,46 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  307.018,20 85100

A.R.T  202.409,63 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.858.876,73

 8.249.985,02SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  743.900,00 1

ADICIONAL TURNO A  245.487,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  840.978,95 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 88.00 HORAS EXTRAS 50%  1.771.256,64 5000

 20.00 PLUS NOCTURNO 50%  35.774,02 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  241.535,00 5050

 21.00 DESARRAIGO 10%  312.474,09 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  289.639,81 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -110.395,40 21000

APORTE SOLIDARIO -110.395,40 21100

MUTUAL -230.454,58 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cides , Gabriel Matias

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/06/2023

 743,900.00Chofer operador de camión

20-38149749-7

Oficial especializado

 182

 64

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 3m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -10.803,59 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  192.909,77 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  10.803,59 91000

REDONDEO  0,17 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.116.969,92  1.248.842,61

 7.011.946,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES ONCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS

 3.143.818,69

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 451.245,38

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 940.884,85

 307.018,20

 81.248,46

 202.409,63

 424,62

 778.136,35

 1.456.977,18

 447.770,65

 222.000,91

 202.409,63

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,29%Sueldo neto

14,40%Costo SS

7,69%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,19%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cisterna , Maximiliano Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2022

 780,800.00Operador

20-39131507-9

Operador Principal de Cuadrilla

 134

 44

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 0m 30d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 10.715.123,31COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.032.694,53 85000

CONTRIBUCION INSSJP  89.177,71 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  336.939,87 85100

A.R.T  213.716,28 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.999.843,98

 8.715.279,33SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  780.800,00 1

ADICIONAL TURNO A  257.664,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  882.694,40 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  25.470,20 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 100.00 HORAS EXTRAS 50%  2.093.758,30 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  33.491,76 5025

 10.00 HORAS EXTRAS 100%  279.167,77 5050

 20.00 DESARRAIGO 10%  327.928,52 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  317.867,80 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -120.369,29 21000

APORTE SOLIDARIO -120.369,29 21100

MUTUAL -243.219,26 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Cisterna , Maximiliano Martin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2022

 780,800.00Operador

20-39131507-9

Operador Principal de Cuadrilla

 134

 44

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 0m 30d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  29.001,26 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  211.710,55 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -29.001,26 90000

REDONDEO  0,31 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.615.664,51  1.310.556,33

 7.404.723,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTITRÉS

 3.099.614,82

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 483.957,84

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.032.694,53

 336.939,87

 89.177,71

 213.716,28

 424,62

 810.848,81

 1.548.786,86

 477.692,32

 229.930,16

 213.716,28

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,11%Sueldo neto

14,45%Costo SS

7,57%Costo sindical

4,46%Costo OS

2,15%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,27%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  29.001,26

 29.001,26Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Coggiola , Alan Jesus

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

23/10/2023

 540,829.00Medio Oficial

23-40889857-9

Medio Oficial

 196

 69

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 8d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.461.403,72COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  650.043,79 85000

CONTRIBUCION INSSJP  56.129,65 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  212.230,23 85100

A.R.T  149.894,80 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  303.799,41 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.372.522,50

 6.088.881,22SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 9.00 HORAS DE VIAJE  57.307,95 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 45.00 HORAS EXTRAS 50%  715.997,33 5000

 6.00 PLUS NOCTURNO 50%  8.483,77 5025

 11.00 DESARRAIGO 10%  96.572,93 6000

 10.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  749.482,34 10052

JUBILACION -389.088,76 20000

LEY 19032 -106.115,12 20100

OBRA SOCIAL -118.199,12 20200

SINDICATO -78.799,41 21000

APORTE SOLIDARIO -78.799,41 21100

MUTUAL -165.501,77 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 22.00 VIANDAS ALM./CENA  435.484,94 40010

 22.00 VIANDAS DES/MER  121.814,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Coggiola , Alan Jesus

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

23/10/2023

 540,829.00Medio Oficial

23-40889857-9

Medio Oficial

 196

 69

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 11m 8d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL -6.814,37 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  133.351,33 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  88.107,38 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  6.814,37 91000

REDONDEO  0,54 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.537.170,53  936.503,59

 5.159.192,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y DOS

 2.558.525,06

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 323.100,59

 389.088,76

 118.199,12

 106.115,12
 303.799,41

 650.043,79

 212.230,23

 56.129,65

 149.894,80

 424,62

 626.900,00

 1.039.132,55

 330.429,35

 162.244,77

 149.894,80

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,08%Sueldo neto

13,91%Costo SS

8,39%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,17%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Collio , Diego Nicolas

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/12/2022

 664,137.00Operador

20-30093372-7

Choferes J

 140

 47

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 9m 10d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.818.228,61COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  929.189,16 85000

CONTRIBUCION INSSJP  80.238,35 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  303.206,45 85100

A.R.T  195.906,65 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.835.856,20

 7.982.372,41SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  664.137,00 1

ADICIONAL TURNO A  219.165,21 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  750.806,88 180

 16.00 HORAS DE VIAJE  101.880,80 500

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 85.00 HORAS EXTRAS 50%  1.571.857,61 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  29.580,51 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  221.909,31 5050

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  345.192,26 5057

 19.00 DESARRAIGO 10%  277.883,41 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  286.043,82 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -109.124,82 21000

APORTE SOLIDARIO -109.124,82 21100

MUTUAL -222.956,49 21500

 19.00 VIANDAS 8 HS.  721.997,85 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Collio , Diego Nicolas

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/12/2022

 664,137.00Operador

20-30093372-7

Choferes J

 140

 47

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 9m 10d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 38.00 VIANDAS ALM./CENA  752.201,26 40010

 38.00 VIANDAS DES/MER  210.406,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -28.479,95 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  190.514,72 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  100.522,31 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  28.479,95 91000

REDONDEO  0,16 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.053.440,82  1.238.803,36

 6.772.049,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUARENTA Y NUEVE

 2.957.411,54

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 441.206,13

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 929.189,16

 303.206,45

 80.238,35

 195.906,65

 424,62

 768.097,10

 1.445.281,49

 443.958,90

 220.990,80

 195.906,65

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,77%Sueldo neto

14,68%Costo SS

7,80%Costo sindical

4,51%Costo OS

2,24%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Diaz , Maria Eugenia

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/01/2021

 3,695,423.00ANALISTA RRHH

27-32020557-9

Analista de RRHH

 109

 30

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES

 11.970.838,04COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.161.004,75 85000

CONTRIBUCION INSSJP  112.492,23 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  424.919,22 85100

A.R.T  237.822,00 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.263.553,79

 9.707.284,25SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  3.695.423,00 1

 42.00 HORAS DE VIAJE  267.437,10 500

ANTIGUEDAD  31.837,75 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

ADICIONAL EMPRESA  1.815.203,00 1030

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  730.429,15 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -172.337,45 21101

MUTUAL -258.506,18 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

ASIG VIANDA COMPL PJ  511.441,82 40100

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  266.990,91 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  67.097,21 44616

Beneficio Ganancias Jer -2.386.067,45 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  2.386.067,45 45001

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Diaz , Maria Eugenia

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/01/2021

 3,695,423.00ANALISTA RRHH

27-32020557-9

Analista de RRHH

 109

 30

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -1.211.925,39 90000

REDONDEO  0,47 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 7.081.986,97  2.440.366,25

 7.266.918,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO

 2.625.297,28

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 430.843,63

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.161.004,75

 424.919,22

 112.492,23

 237.822,00

 424,62

 757.734,60

 1.677.097,08

 565.671,67

 253.244,68

 237.822,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

60,71%Sueldo neto

14,01%Costo SS

10,12%Otros descuentos

6,33%Costo sindical

4,73%Costo OS

2,12%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.211.925,39

 1.211.925,39Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Duarte Carcereri , Alan Exequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/04/2024

 540,829.00OPERADOR

20-34293384-0

Medio Oficial

 222

 83

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 6.842.296,34COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  586.452,09 85000

CONTRIBUCION INSSJP  50.637,49 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  191.505,07 85100

A.R.T  137.501,88 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  296.891,02 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.263.412,17

 5.578.884,17SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO B  118.982,38 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  560.839,67 180

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 71.00 HORAS EXTRAS 50%  976.113,04 5000

 10.00 FRANCO TRABAJADO  183.307,61 5055

 3.00 DESARRAIGO 10%  28.091,89 6000

 2.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  80.896,72 10052

PRESENTISMO PETROLEROS  56.739,95 11000

ADICIONAL PERSONAL 8  216.833,47 19999

JUBILACION -351.092,63 20000

LEY 19032 -95.752,54 20100

OBRA SOCIAL -107.836,54 20200

SINDICATO -71.891,02 21000

APORTE SOLIDARIO -71.891,02 21100

MUTUAL -141.885,63 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 6.00 VIANDAS ALM./CENA  118.768,62 40010

 6.00 VIANDAS DES/MER  33.222,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Duarte Carcereri , Alan Exequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/04/2024

 540,829.00OPERADOR

20-34293384-0

Medio Oficial

 222

 83

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL  270.393,79 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  112.154,40 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  72.827,26 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -270.393,79 90000

REDONDEO  0,03 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.191.751,20  1.110.743,17

 4.468.141,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y UNO

 2.387.132,97

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 285.667,67

 351.092,63

 107.836,54

 95.752,54
 296.891,02

 586.452,09

 191.505,07

 50.637,49

 137.501,88

 424,62

 582.558,69

 937.544,72

 299.341,61

 146.390,03

 137.501,88

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

65,30%Sueldo neto

13,70%Costo SS

8,51%Costo sindical

4,37%Costo OS

3,95%Otros descuentos

2,14%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  270.393,79

 270.393,79Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Escobar , Juan Andres

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/03/2022

 743,900.00Operador

20-39131622-9

Oficial especializado

 122

 37

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 11.614.347,80COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.120.963,28 85000

CONTRIBUCION INSSJP  96.801,14 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  365.707,52 85100

A.R.T  232.091,67 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.142.879,20

 9.471.468,60SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  743.900,00 1

ADICIONAL TURNO A  245.487,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  840.978,95 180

 12.00 HORAS DE VIAJE  76.410,60 500

ANTIGUEDAD  25.470,20 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 91.00 HORAS EXTRAS 50%  1.836.469,11 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  32.281,49 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  242.171,75 5050

 14.00 FRANCO TRABAJADO  376.711,61 5055

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  376.711,61 5057

 22.00 DESARRAIGO 10%  387.644,63 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  345.007,10 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -129.958,51 21000

APORTE SOLIDARIO -129.958,51 21100

MUTUAL -263.665,72 21500

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Escobar , Juan Andres

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/03/2022

 743,900.00Operador

20-39131622-9

Oficial especializado

 122

 37

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 22.00 VIANDAS 8 HS.  835.997,51 40000

 44.00 VIANDAS ALM./CENA  870.969,88 40010

 44.00 VIANDAS DES/MER  243.628,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  103.641,63 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  229.786,23 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  110.550,15 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -103.641,63 90000

REDONDEO  0,55 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.095.125,41  1.424.821,60

 8.046.647,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE

 3.376.343,19

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 523.582,74

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.120.963,28

 365.707,52

 96.801,14

 232.091,67

 424,62

 850.473,71

 1.637.055,61

 506.459,97

 237.553,59

 232.091,67

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,28%Sueldo neto

14,10%Costo SS

7,32%Costo sindical

4,36%Costo OS

2,05%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,89%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  103.641,63

 103.641,63Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Espinoza , Juan Manuel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

22/02/2023

 540,829.00Medio Oficial

20-41340273-6

Medio Oficial

 151

 48

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 7m 9d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.415.073,66COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  679.861,28 85000

CONTRIBUCION INSSJP  58.704,87 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  221.948,04 85100

A.R.T  147.719,83 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  307.038,68 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.415.697,32

 5.999.376,34SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 85.00 HORAS EXTRAS 50%  1.356.949,75 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  25.536,20 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  191.569,38 5050

PRESENTISMO PETROLEROS  209.384,95 11000

JUBILACION -406.904,74 20000

LEY 19032 -110.974,02 20100

OBRA SOCIAL -123.058,02 20200

SINDICATO -82.038,68 21000

APORTE SOLIDARIO -82.038,68 21100

MUTUAL -164.336,23 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 20.00 VIANDAS +2 HS.  395.895,40 40001

ASIG VIANDA COMPL -57.468,03 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Espinoza , Juan Manuel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

22/02/2023

 540,829.00Medio Oficial

20-41340273-6

Medio Oficial

 151

 48

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 7m 9d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  139.457,35 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  80.589,87 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  57.468,03 91000

REDONDEO  0,73 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.699.134,04  969.350,37

 5.087.494,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

 2.357.710,33

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 328.413,59

 406.904,74

 123.058,02

 110.974,02
 307.038,68

 679.861,28

 221.948,04

 58.704,87

 147.719,83

 424,62

 635.452,27

 1.086.766,02

 345.006,06

 169.678,89

 147.719,83

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,08%Sueldo neto

14,54%Costo SS

8,50%Costo sindical

4,62%Costo OS

2,27%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Esposito , Eduardo Gabriel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 540,829.00OPERADOR

20-28560234-4

Medio Oficial

 205

 76

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.121.781,45COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  813.408,85 85000

CONTRIBUCION INSSJP  70.238,86 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  265.472,51 85100

A.R.T  183.390,36 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  321.546,84 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.654.482,04

 7.467.299,41SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 6.00 HORAS DE VIAJE  38.205,30 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 92.00 HORAS EXTRAS 50%  1.463.816,76 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  25.451,32 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  190.932,62 5050

 13.00 FERIADO  TRABAJADO  275.791,56 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  270.572,29 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  250.445,76 11000

JUBILACION -486.699,60 20000

LEY 19032 -132.736,25 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -96.546,84 21000

APORTE SOLIDARIO -96.546,84 21100

MUTUAL -208.898,60 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Esposito , Eduardo Gabriel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/12/2023

 540,829.00OPERADOR

20-28560234-4

Medio Oficial

 205

 76

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -74.957,17 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  166.805,23 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  74.957,17 91000

REDONDEO  0,78 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.424.541,82  1.162.180,58

 6.380.076,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL SETENTA Y SEIS

 3.117.714,76

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 401.992,28

 486.699,60

 140.752,45

 132.736,25
 321.546,84

 813.408,85

 265.472,51

 70.238,86

 183.390,36

 424,62

 723.539,12

 1.300.108,45

 406.224,96

 202.975,11

 183.390,36

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,37%Sueldo neto

14,14%Costo SS

7,87%Costo sindical

4,42%Costo OS

2,21%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fernandez , Jose Daniel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

10/03/2023

 540,829.00Ayudante

20-37190012-9

Medio Oficial

 152

 49

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 6m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 5.181.382,17COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  410.326,66 85000

CONTRIBUCION INSSJP  35.426,22 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  134.104,06 85100

A.R.T  104.453,99 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  277.757,35 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  962.492,90

 4.218.889,27SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 42.00 HORAS DE VIAJE  267.437,10 500

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 1.00 HORAS EXTRAS 50%  14.718,29 5000

PRESENTISMO PETROLEROS  122.901,01 11000

ADICIONAL PERSONAL 8  63.816,57 19999

JUBILACION -245.857,45 20000

LEY 19032 -67.052,03 20100

OBRA SOCIAL -79.136,03 20200

SINDICATO -52.757,35 21000

APORTE SOLIDARIO -52.757,35 21100

MUTUAL -107.544,56 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

ASIG VIANDA COMPL  55.100,50 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  81.856,17 44615

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fernandez , Jose Daniel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

10/03/2023

 540,829.00Ayudante

20-37190012-9

Medio Oficial

 152

 49

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

AÑELO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 6m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  67.097,21 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -55.100,50 90000

REDONDEO  0,78 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.235.067,74  660.205,27

 3.558.684,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

 1.983.821,53

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 213.059,26

 245.857,45

 79.136,03

 67.052,03
 277.757,35

 410.326,66

 134.104,06

 35.426,22

 104.453,99

 424,62

 490.816,61

 656.184,11

 213.240,09

 102.478,25

 104.453,99

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

68,68%Sueldo neto

12,66%Costo SS

9,47%Costo sindical

4,12%Costo OS

2,02%Costo ART

1,98%Costo INSSJP

1,06%Otros descuentos

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  55.100,50

 55.100,50Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ , RODRIGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-35592874-9

Ayudante de Oficio

 279

 129

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.548.688,58COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  737.237,73 85000

CONTRIBUCION INSSJP  63.660,25 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  240.647,59 85100

A.R.T  172.542,94 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  313.271,86 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.527.784,99

 7.020.903,59SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 80.00 HORAS EXTRAS 50%  1.218.405,69 5000

 20.00 PLUS NOCTURNO 50%  27.068,91 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  182.760,85 5050

 12.00 FERIADO  TRABAJADO  243.681,14 5057

 20.00 DESARRAIGO 10%  233.301,68 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  227.026,03 11000

JUBILACION -441.187,26 20000

LEY 19032 -120.323,80 20100

OBRA SOCIAL -132.407,80 20200

SINDICATO -88.271,86 21000

APORTE SOLIDARIO -88.271,86 21100

MUTUAL -193.258,01 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ , RODRIGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-35592874-9

Ayudante de Oficio

 279

 129

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  151.206,91 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

REDONDEO  0,74 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.010.793,24  1.063.720,59

 5.957.183,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES

 3.010.110,35

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 369.801,73

 441.187,26

 132.407,80

 120.323,80
 313.271,86

 737.237,73

 240.647,59

 63.660,25

 172.542,94

 424,62

 683.073,59

 1.178.424,99

 373.055,39

 183.984,05

 172.542,94

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,69%Sueldo neto

13,78%Costo SS

7,99%Costo sindical

4,36%Costo OS

2,15%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ BALDERRAMA, BRIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/01/2026

 540,829.00Ayudante de Oficio

27-96456563-0

Medio Oficial

 255

 105

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 8m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.190.155,62COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  680.704,15 85000

CONTRIBUCION INSSJP  58.777,67 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  222.222,75 85100

A.R.T  166.077,09 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  307.130,25 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.435.336,53

 6.754.819,09SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 70.00 HORAS EXTRAS 50%  1.106.344,81 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  25.281,56 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  189.659,11 5050

 21.00 DESARRAIGO 10%  225.251,36 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  209.644,10 11000

JUBILACION -407.408,37 20000

LEY 19032 -111.111,37 20100

OBRA SOCIAL -123.195,37 20200

SINDICATO -82.130,25 21000

APORTE SOLIDARIO -82.130,25 21100

MUTUAL -185.275,48 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ BALDERRAMA, BRIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

16/01/2026

 540,829.00Ayudante de Oficio

27-96456563-0

Medio Oficial

 255

 105

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 8m 15d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  139.629,96 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  105.774,94 44616

REDONDEO  0,42 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.703.712,45  991.251,09

 5.763.568,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO

 3.051.106,64

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 349.535,98

 407.408,37

 123.195,37

 111.111,37
 307.130,25

 680.704,15

 222.222,75

 58.777,67

 166.077,09

 424,62

 656.666,23

 1.088.112,52

 345.418,12

 169.889,04

 166.077,09

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

70,37%Sueldo neto

13,29%Costo SS

8,02%Costo sindical

4,22%Costo OS

2,07%Costo INSSJP

2,03%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ferrada , Carlos Alberto

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2018

 780,800.00Operador de campo

20-41050196-2

Operador Principal de Cuadrilla

 86

 24

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 11m 30d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 10.159.383,92COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  868.867,62 85000

CONTRIBUCION INSSJP  84.186,44 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  318.104,91 85100

A.R.T  204.983,97 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.803.458,53

 8.355.925,39SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  780.800,00 1

ADICIONAL TURNO A  257.664,00 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  882.694,40 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  44.572,85 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 100.00 HORAS EXTRAS 50%  2.109.677,18 5000

 20.00 DESARRAIGO 10%  309.419,32 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  300.098,97 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -114.090,97 21000

APORTE SOLIDARIO -114.090,97 21100

MUTUAL -233.446,74 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -4.602,52 40110

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ferrada , Carlos Alberto

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2018

 780,800.00Operador de campo

20-41050196-2

Operador Principal de Cuadrilla

 86

 24

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 11m 30d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  199.875,92 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  4.602,52 91000

REDONDEO  0,81 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.301.748,48  1.259.225,91

 7.101.302,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES CIENTO UN MIL TRESCIENTOS DOS

 3.058.779,43

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 461.628,68

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 868.867,62

 318.104,91

 84.186,44

 204.983,97

 424,62

 788.519,65

 1.384.959,95

 458.857,36

 224.938,89

 204.983,97

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,87%Sueldo neto

13,63%Costo SS

7,76%Costo sindical

4,51%Costo OS

2,21%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fuentes , Anabella Evelin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/08/2023

 2,784,862.00Analista certificacion

27-33835406-7

Analista certificacion

 174

 60

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

 9.093.124,86COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  905.770,04 85000

CONTRIBUCION INSSJP  78.215,73 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  295.573,93 85100

A.R.T  179.489,26 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.786.364,55

 7.306.760,31SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  2.784.862,00 1

 42.00 HORAS DE VIAJE  267.437,10 500

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

 30.00 HORAS EXTRAS 50%  805.086,76 5000

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  508.086,73 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -127.596,92 21101

MUTUAL -191.395,38 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

ASIG VIANDA COMPL PJ  347.944,39 40100

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  185.718,95 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  67.097,21 44616

Beneficio Ganancias Jer -1.631.553,29 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  1.631.553,29 45001

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fuentes , Anabella Evelin

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/08/2023

 2,784,862.00Analista certificacion

27-33835406-7

Analista certificacion

 174

 60

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 1m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -695.888,78 90000

REDONDEO  0,68 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.926.232,21  1.812.478,31

 5.494.282,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS

 2.380.528,10

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 318.992,30

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 905.770,04

 295.573,93

 78.215,73

 179.489,26

 424,62

 645.883,27

 1.421.862,37

 436.326,38

 218.968,18

 179.489,26

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

60,42%Sueldo neto

15,64%Costo SS

7,65%Otros descuentos

7,10%Costo sindical

4,80%Costo OS

2,41%Costo INSSJP

1,97%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  695.888,78

 695.888,78Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fuentes , Martin Ruben

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/04/2024

 617,747.00Oficial

20-39522322-5

Oficial

 215

 79

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.999.535,39COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  810.619,59 85000

CONTRIBUCION INSSJP  69.997,96 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  264.563,46 85100

A.R.T  180.590,90 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  321.243,82 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.647.440,35

 7.352.095,04SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 80.00 HORAS EXTRAS 50%  1.399.055,30 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  27.974,11 5025

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  326.446,24 5057

 20.00 DESARRAIGO 10%  256.803,91 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  249.588,17 11000

JUBILACION -485.033,02 20000

LEY 19032 -132.281,73 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -96.243,82 21000

APORTE SOLIDARIO -96.243,82 21100

MUTUAL -205.666,76 21500

Emb.Cuota Alimen. expte 80618/2018 -158.449,58 22024

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Fuentes , Martin Ruben

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/04/2024

 617,747.00Oficial

20-39522322-5

Oficial

 215

 79

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 5m 28d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

ASIG VIANDA COMPL -82.433,14 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  166.234,04 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  82.433,14 91000

REDONDEO  0,36 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.409.391,08  1.314.671,18

 6.119.857,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE

 3.025.137,10

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 398.154,40

 485.033,02

 140.752,45

 132.281,73
 321.243,82

 810.619,59

 264.563,46

 69.997,96

 180.590,90

 424,62

 719.398,22

 1.295.652,61

 405.315,91

 202.279,69

 180.590,90

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

67,38%Sueldo neto

14,27%Costo SS

7,92%Costo sindical

4,46%Costo OS

2,23%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

1,74%Costo otro

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 158.449,58
 0,00

 158.449,58

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GALLARDO , ROBERTO AXEL LUCIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/03/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-43450365-6

Ayudante de Oficio

 260

 110

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 6m 19d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.634.980,87COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  797.152,21 85000

CONTRIBUCION INSSJP  68.834,83 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  260.174,31 85100

A.R.T  172.428,29 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  319.780,77 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.618.795,03

 7.016.185,84SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 87.00 HORAS EXTRAS 50%  1.325.016,19 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  24.362,02 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  182.760,85 5050

 27.00 FRANCO TRABAJADO  548.282,56 5055

PRESENTISMO PETROLEROS  234.481,81 11000

AJUSTE MES ANTERIOR  193.726,51 19000

JUBILACION -476.986,23 20000

LEY 19032 -130.087,15 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -94.780,77 21000

APORTE SOLIDARIO -94.780,77 21100

MUTUAL -193.116,47 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 21.00 VIANDAS +2 HS.  415.690,17 40001

 2.00 AJUSTE VIANDAS + 2 HS  39.589,54 40008

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GALLARDO , ROBERTO AXEL LUCIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/03/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-43450365-6

Ayudante de Oficio

 260

 110

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 6m 19d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 5.00 AJUSTE VIANDAS 8 HS  189.999,45 40009

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  163.476,19 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  91.424,24 44616

REDONDEO  0,90 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.336.238,48  1.130.503,84

 5.885.682,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS

 2.679.947,36

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 382.678,01

 476.986,23

 140.752,45

 130.087,15
 319.780,77

 797.152,21

 260.174,31

 68.834,83

 172.428,29

 424,62

 702.458,78

 1.274.138,44

 400.926,76

 198.921,98

 172.428,29

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,16%Sueldo neto

14,76%Costo SS

8,14%Costo sindical

4,64%Costo OS

2,30%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GARCIA PEREZ, RUBEN ALEXIS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 617,747.00Oficial Tornero

20-33080611-8

Oficial

 250

 101

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 6.325.408,68COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  437.036,09 85000

CONTRIBUCION INSSJP  37.733,01 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  142.808,93 85100

A.R.T  130.630,61 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  280.658,98 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.029.292,24

 5.296.116,44SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO B  135.904,34 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  640.603,64 180

 18.00 HORAS DE VIAJE  114.615,90 500

ANTIGUEDAD  6.367,55 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 17.00 VACACIONES  332.630,78 10002

PRESENTISMO PETROLEROS  115.897,25 11000

JUBILACION -261.816,37 20000

LEY 19032 -71.404,46 20100

OBRA SOCIAL -83.488,46 20200

SINDICATO -55.658,98 21000

APORTE SOLIDARIO -55.658,98 21100

MUTUAL -141.514,40 21500

Ret. APORTE C.Alim.-Expte CEJ2024 -834.632,41 22034

Ret. APORTE C.Alim.-Expte 130855/2021 -383.478,33 22035

 25.00 VIANDAS 8 HS.  949.997,18 40000

 40.00 VIANDAS +2 HS.  791.790,80 40001

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GARCIA PEREZ, RUBEN ALEXIS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 617,747.00Oficial Tornero

20-33080611-8

Oficial

 250

 101

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026  89.731,61 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  102.678,11 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -253.292,05 90000

REDONDEO  0,67 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.380.148,83  2.140.944,44

 3.155.172,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO SETENTA Y DOS

 2.915.967,61

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 252.832,36

 261.816,37

 83.488,46

 71.404,46
 280.658,98

 437.036,09

 142.808,93

 37.733,01

 130.630,61

 424,62

 533.491,34

 698.852,46

 226.297,39

 109.137,47

 130.630,61

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

49,88%Sueldo neto

19,26%Costo otro

11,05%Costo SS

8,43%Costo sindical

4,00%Otros descuentos

3,58%Costo OS

2,07%Costo ART

1,73%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.218.110,74
 0,00

 1.218.110,74

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  253.292,05

 253.292,05Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GONZALEZ , JONATAN DAVID

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-34659375-0

Ayudante de Oficio

 280

 130

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.442.083,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  722.623,33 85000

CONTRIBUCION INSSJP  62.398,06 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  235.884,62 85100

A.R.T  170.541,21 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  311.684,21 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.503.556,05

 6.938.527,91SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 12.00 HORAS DE VIAJE  76.410,60 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 90.00 HORAS EXTRAS 50%  1.370.706,41 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  24.362,02 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  182.760,85 5050

 20.00 DESARRAIGO 10%  227.029,19 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  222.532,66 11000

JUBILACION -432.455,13 20000

LEY 19032 -117.942,31 20100

OBRA SOCIAL -130.026,31 20200

SINDICATO -86.684,21 21000

APORTE SOLIDARIO -86.684,21 21100

MUTUAL -190.786,74 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GONZALEZ , JONATAN DAVID

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-34659375-0

Ayudante de Oficio

 280

 130

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 2m 17d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  148.214,17 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

REDONDEO  0,77 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.931.410,27  1.044.578,91

 5.893.949,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE

 3.007.117,64

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 364.155,16

 432.455,13

 130.026,31

 117.942,31
 311.684,21

 722.623,33

 235.884,62

 62.398,06

 170.541,21

 424,62

 675.839,37

 1.155.078,46

 365.910,93

 180.340,37

 170.541,21

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,82%Sueldo neto

13,68%Costo SS

8,01%Costo sindical

4,33%Costo OS

2,14%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Gonzalez Duerto , Rafael Celestino

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/12/2023

 2,612,158.00Cordinador de Operaciones

20-95906693-1

Cordinador de Operaciones

 207

 77

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

 13.463.570,86COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.415.580,31 85000

CONTRIBUCION INSSJP  122.246,06 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  461.726,11 85100

A.R.T  266.090,86 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.592.958,93

 10.870.611,93SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  2.612.158,00 1

 6.00 HORAS DE VIAJE  38.205,30 500

ANTIGUEDAD  12.735,10 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

ADICIONAL EMPRESA  1.124.368,50 1032

 62.00 HORAS EXTRAS 50%  2.152.249,38 5000

 12.00 PLUS NOCTURNO 50%  J  50.237,67 5026

 17.00 DESARRAIGO 10%  370.124,62 6000  6,531,610.92

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  793.699,59 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -206.098,57 21101

MUTUAL -309.147,85 21500

 25.00 VIANDAS 8 HS.  949.997,18 40000

 34.00 VIANDAS ALM./CENA  673.022,18 40010

 34.00 VIANDAS DES/MER  188.258,00 40020

ASIG VIANDA COMPL PJ -13.285,86 40100

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Gonzalez Duerto , Rafael Celestino

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/12/2023

 2,612,158.00Cordinador de Operaciones

20-95906693-1

Cordinador de Operaciones

 207

 77

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 9m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  290.117,90 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  105.297,86 44616

Beneficio Ganancias Jer -2.681.005,44 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  2.681.005,44 45001

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  26.571,72 91000

REDONDEO  0,30 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 7.695.435,13  1.312.843,65

 9.584.340,00

Sueldo neto en pesos: NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA

 3.201.748,52

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 515.246,42

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.415.580,31

 461.726,11

 122.246,06

 266.090,86

 424,62

 842.137,39

 1.931.672,64

 602.478,56

 262.998,51

 266.090,86

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

71,05%Sueldo neto

14,32%Costo SS

6,24%Costo sindical

4,47%Costo OS

1,97%Costo ART

1,95%Costo INSSJP

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GUERRERO , JAVIER ALEXIS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/03/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-43421575-8

Ayudante de Oficio

 258

 108

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 6m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 8.977.513,16COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  783.105,66 85000

CONTRIBUCION INSSJP  67.621,69 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  255.596,40 85100

A.R.T  181.061,20 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  318.254,80 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.606.064,37

 7.371.448,79SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  512.793,00 1

ADICIONAL TURNO A  169.221,69 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  579.712,49 180

 6.00 HORAS DE VIAJE  38.205,30 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 92.00 HORAS EXTRAS 50%  1.401.166,55 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  24.362,02 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  182.760,85 5050

 14.00 FERIADO  TRABAJADO  284.294,66 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  260.413,48 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  241.128,68 11000

JUBILACION -468.593,41 20000

LEY 19032 -127.798,20 20100

OBRA SOCIAL -139.882,20 20200

SINDICATO -93.254,80 21000

APORTE SOLIDARIO -93.254,80 21100

MUTUAL -203.774,38 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GUERRERO , JAVIER ALEXIS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/03/2026

 512,793.00Ayudante de Oficio

20-43421575-8

Ayudante de Oficio

 258

 108

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 6m 29d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  160.599,74 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  107.207,54 44616

REDONDEO  0,22 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.259.940,08  1.126.557,79

 6.244.891,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y UNO

 3.111.508,71

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 390.283,98

 468.593,41

 139.882,20

 127.798,20
 318.254,80

 783.105,66

 255.596,40

 67.621,69

 181.061,20

 424,62

 708.538,78

 1.251.699,07

 395.478,60

 195.419,89

 181.061,20

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,56%Sueldo neto

13,94%Costo SS

7,89%Costo sindical

4,41%Costo OS

2,18%Costo INSSJP

2,02%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Haberstroh , Griselda Veronica

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/06/2026

 3,152,673.52

27-32813301-1

Asistente Gerencia

 27

 6

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

9a 6m 8d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

 9.527.692,13COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  919.275,34 85000

CONTRIBUCION INSSJP  89.070,55 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  336.535,52 85100

A.R.T  188.249,07 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.860.446,07

 7.667.246,06SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  3.152.673,52 1

 24.00 HORAS DE VIAJE  152.821,20 500

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

ADICIONAL ESPECIAL  149.498,99 1025

ADICIONAL EMPRESA  1.183.274,60 1030

PRESENTISMO PETROLEROS PJ  125.274,60 11003

Acuerdo Zona 9-11-2022 SPJ  578.499,02 18990

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -141.765,53 21101

MUTUAL -212.648,30 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  211.456,48 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  67.097,21 44616

Beneficio Ganancias Jer -1.910.611,44 45000

Com Beneficio Ganancias Jer  1.910.611,44 45001

REDONDEO  0,19 99999

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Haberstroh , Griselda Veronica

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/06/2026

 3,152,673.52

27-32813301-1

Asistente Gerencia

 27

 6

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

9a 6m 8d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OSDE

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.608.925,31  1.152.011,06

 6.515.235,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO

 2.058.320,75

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 354.413,83

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 919.275,34

 336.535,52

 89.070,55

 188.249,07

 424,62

 681.304,80

 1.435.367,67

 477.287,97

 229.823,00

 188.249,07

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,38%Sueldo neto

15,07%Costo SS

7,15%Costo sindical

5,01%Costo OS

2,41%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Hauschildt , Marco Antonio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/08/2021

 540,829.00Operador

20-31158560-7

Medio Oficial

 113

 32

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 1m 14d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.688.198,37COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  744.774,78 85000

CONTRIBUCION INSSJP  64.311,20 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  243.103,99 85100

A.R.T  151.857,15 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  314.090,66 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.518.562,40

 6.169.635,97SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  540.829,00 1

ADICIONAL TURNO A  178.473,57 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  611.407,18 180

 4.00 HORAS DE VIAJE  25.470,20 500

ANTIGUEDAD  31.837,75 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 10.00 HORAS EXTRAS 50%  160.702,41 5000

 6.00 PLUS NOCTURNO 50%  8.568,65 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  192.842,89 5050

 3.00 DESARRAIGO 10%  22.905,43 6000

 24.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  1.712.814,74 10052

JUBILACION -445.690,65 20000

LEY 19032 -121.552,00 20100

OBRA SOCIAL -133.636,00 20200

SINDICATO -89.090,66 21000

APORTE SOLIDARIO -89.090,66 21100

MUTUAL -167.720,00 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 6.00 VIANDAS ALM./CENA  118.768,62 40010

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Hauschildt , Marco Antonio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/08/2021

 540,829.00Operador

20-31158560-7

Medio Oficial

 113

 32

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 1m 14d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 6.00 VIANDAS DES/MER  33.222,00 40020

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  152.750,34 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  71.394,66 44616

REDONDEO  0,19 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.051.733,18  1.046.779,97

 5.122.856,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO VEINTIDÓS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 2.117.902,79

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 345.901,32

 445.690,65

 133.636,00

 121.552,00
 314.090,66

 744.774,78

 243.103,99

 64.311,20

 151.857,15

 424,62

 659.991,98

 1.190.465,43

 376.739,99

 185.863,20

 151.857,15

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

66,63%Sueldo neto

15,48%Costo SS

8,58%Costo sindical

4,90%Costo OS

2,42%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Huentian , Micaela Fernanda

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/10/2022

 488,613.00Maestranza

27-35557112-8

MAESTRANZA

 135

 45

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 5.095.687,28COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  413.264,85 85000

CONTRIBUCION INSSJP  35.679,98 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  135.061,65 85100

A.R.T  102.315,01 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  278.076,55 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  964.822,66

 4.130.864,62SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  488.613,00 1

ADICIONAL TURNO B  107.494,86 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  506.691,68 180

 40.00 HORAS DE VIAJE  254.702,00 500

ANTIGUEDAD  19.102,65 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 1.00 PERMISO POR TRAMITES  20.004,81 10053

PRESENTISMO PETROLEROS  107.579,19 11000

ADICIONAL PERSONAL 8  330.456,91 19999

JUBILACION -247.613,02 20000

LEY 19032 -67.530,82 20100

OBRA SOCIAL -79.614,82 20200

SINDICATO -53.076,55 21000

APORTE SOLIDARIO -53.076,55 21100

MUTUAL -106.556,86 21500

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  72.405,51 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  65.664,62 44616

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Huentian , Micaela Fernanda

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/10/2022

 488,613.00Maestranza

27-35557112-8

MAESTRANZA

 135

 45

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 18d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

REDONDEO  0,04 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.251.027,47  607.468,62

 3.523.396,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTITRÉS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS

 1.879.837,15

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 212.709,96

 247.613,02

 79.614,82

 67.530,82
 278.076,55

 413.264,85

 135.061,65

 35.679,98

 102.315,01

 424,62

 490.786,51

 660.877,87

 214.676,47

 103.210,80

 102.315,01

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

69,14%Sueldo neto

12,97%Costo SS

9,63%Costo sindical

4,21%Costo OS

2,03%Costo INSSJP

2,01%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Huenuqueo , Joaquín Ezequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

08/06/2022

 617,747.00OPERADOR

20-41286767-0

Oficial

 130

 42

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 23d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.060.749,35COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  818.172,63 85000

CONTRIBUCION INSSJP  70.650,29 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  267.025,07 85100

A.R.T  181.770,59 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  322.064,36 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.660.107,56

 7.400.641,79SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 8.00 HORAS DE VIAJE  50.940,40 500

ANTIGUEDAD  25.470,20 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 101.00 HORAS EXTRAS 50%  1.777.026,03 5000

 20.00 DESARRAIGO 10%  259.222,94 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  251.910,45 11000

JUBILACION -489.545,97 20000

LEY 19032 -133.512,54 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -97.064,36 21000

APORTE SOLIDARIO -97.064,36 21100

MUTUAL -206.943,96 21500

EMBARGO JUDICIAL -1.265.898,07 22021

 20.00 VIANDAS 8 HS.  759.997,74 40000

 40.00 VIANDAS ALM./CENA  791.790,80 40010

 40.00 VIANDAS DES/MER  221.480,00 40020

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Huenuqueo , Joaquín Ezequiel

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

08/06/2022

 617,747.00OPERADOR

20-41286767-0

Oficial

 130

 42

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 3m 23d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMPL -76.459,92 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  167.780,75 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  103.864,92 44616

DEVOLUCION IMP. A LAS GCIAS.  76.459,92 91000

REDONDEO  0,39 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.450.417,87  2.430.781,71

 5.046.320,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTE

 3.026.683,84

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 401.072,68

 489.545,97

 140.752,45

 133.512,54
 322.064,36

 818.172,63

 267.025,07

 70.650,29

 181.770,59

 424,62

 723.137,04

 1.307.718,60

 407.777,52

 204.162,83

 181.770,59

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

55,23%Sueldo neto

14,31%Costo SS

13,85%Costo otro

7,91%Costo sindical

4,46%Costo OS

2,23%Costo INSSJP

1,99%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 1.265.898,07
 0,00

 1.265.898,07

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ibañez , Luis Horacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/10/2018

 780,800.00

23-16022318-9

Operador Especializado Bomba PCP

 87

 25

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 11m 22d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 5.674.617,65COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  439.048,51 85000

CONTRIBUCION INSSJP  42.540,35 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  160.949,84 85100

A.R.T  114.455,95 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  286.705,95 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.044.125,22

 4.630.492,43SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  780.800,00 1

ADICIONAL TURNO B  171.776,00 160

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  809.689,60 180

 42.00 HORAS DE VIAJE  267.437,10 500

ANTIGUEDAD  44.572,85 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

ADICIONAL EMPRESA  40.000,00 1030

PRESENTISMO PETROLEROS  151.839,48 11000

JUBILACION -295.074,71 20000

LEY 19032 -80.474,92 20100

OBRA SOCIAL -92.558,92 20200

SINDICATO -61.705,95 21000

APORTE SOLIDARIO -61.705,95 21100

MUTUAL -121.545,67 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  101.130,15 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  67.097,21 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -119.862,31 90000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ibañez , Luis Horacio

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/10/2018

 780,800.00

23-16022318-9

Operador Especializado Bomba PCP

 87

 25

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 11m 22d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

REDONDEO  0,80 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.682.497,40  832.928,43

 3.797.564,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO

 1.947.995,03

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 244.957,57

 295.074,71

 92.558,92

 80.474,92
 286.705,95

 439.048,51

 160.949,84

 42.540,35

 114.455,95

 424,62

 531.663,52

 734.123,22

 253.508,76

 123.015,27

 114.455,95

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

66,92%Sueldo neto

12,94%Costo SS

9,37%Costo sindical

4,47%Costo OS

2,17%Costo INSSJP

2,11%Otros descuentos

2,02%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  119.862,31

 119.862,31Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

IZAZA , RAMIRO HUGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 617,747.00

20-35312628-9

Oficial

 249

 100

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 9.165.104,39COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  810.660,92 85000

CONTRIBUCION INSSJP  70.001,53 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  264.576,93 85100

A.R.T  184.517,28 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  321.248,31 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.651.429,59

 7.513.674,80SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

ANTIGUEDAD  6.367,55 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 85.00 HORAS EXTRAS 50%  1.481.985,91 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  27.889,23 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  209.221,54 5050

 15.00 FERIADO  TRABAJADO  348.702,57 5057

PRESENTISMO PETROLEROS  249.600,88 11000

JUBILACION -485.057,71 20000

LEY 19032 -132.288,47 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -96.248,31 21000

APORTE SOLIDARIO -96.248,31 21100

MUTUAL -188.253,44 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 21.00 VIANDAS +2 HS.  415.690,17 40001

ASIG VIANDA COMPL  659.590,11 40110

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

JARA , EDUARDO DANIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 664,137.00

20-36435498-4

Choferes J

 241

 95

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 11.154.491,25COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  958.649,32 85000

CONTRIBUCION INSSJP  82.782,71 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  312.807,81 85100

A.R.T  226.620,44 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.908.175,87

 9.246.315,38SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  664.137,00 1

ADICIONAL TURNO A  219.165,21 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  750.806,88 180

 14.00 HORAS DE VIAJE  89.145,70 500

ANTIGUEDAD  6.367,55 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 73.00 HORAS EXTRAS 50%  1.342.201,12 5000

 12.00 PLUS NOCTURNO 50%  19.607,17 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  220.635,80 5050

 20.00 FRANCO TRABAJADO  490.301,78 5055

 17.00 DESARRAIGO 10%  242.482,55 6000

 3.00 VACACIONES  326.087,39 10002

PRESENTISMO PETROLEROS  276.643,93 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -112.325,27 21000

APORTE SOLIDARIO -112.325,27 21100

MUTUAL -227.149,69 21500

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

JARA , EDUARDO DANIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/11/2024

 664,137.00

20-36435498-4

Choferes J

 241

 95

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 27d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 34.00 VIANDAS ALM./CENA  673.022,18 40010

 34.00 VIANDAS DES/MER  188.258,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  1.095.688,92 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  196.547,57 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  99.567,47 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -1.095.688,92 90000

REDONDEO  0,93 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.213.463,44  2.345.086,38

 6.901.229,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES NOVECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE

 4.032.851,94

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 451.800,23

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 958.649,32

 312.807,81

 82.782,71

 226.620,44

 424,62

 778.691,20

 1.474.741,65

 453.560,26

 223.535,16

 226.620,44

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

61,87%Sueldo neto

13,22%Costo SS

9,82%Otros descuentos

6,98%Costo sindical

4,07%Costo OS

2,03%Costo ART

2,00%Costo INSSJP

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.095.688,92

 1.095.688,92Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

JARA , FRANCO NEHUEN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/05/2026

 469,080.00Ingresante

20-47149000-9

Ingresante

 265

 115

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.359.795,28COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  661.560,80 85000

CONTRIBUCION INSSJP  57.124,33 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  215.983,73 85100

A.R.T  147.068,75 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  305.050,58 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.387.212,81

 5.972.582,47SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  469.080,00 1

ADICIONAL TURNO A  154.796,40 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  530.294,94 180

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 87.00 HORAS EXTRAS 50%  1.247.038,21 5000

 18.00 PLUS NOCTURNO 50%  22.928,30 5025

 10.00 HORAS EXTRAS 100%  191.116,97 5050

 15.00 FERIADO  TRABAJADO  286.675,45 5057

 2.00 AUSENCIA POR ENFERMEDAD  62.567,98 10052

PRESENTISMO PETROLEROS  69.349,30 11000

JUBILACION -395.970,18 20000

LEY 19032 -107.991,87 20100

OBRA SOCIAL -120.075,87 20200

SINDICATO -80.050,58 21000

APORTE SOLIDARIO -80.050,58 21100

MUTUAL -161.808,39 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 19.00 VIANDAS +2 HS.  376.100,63 40001

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

JARA , FRANCO NEHUEN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/05/2026

 469,080.00Ingresante

20-47149000-9

Ingresante

 265

 115

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 26d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  135.709,78 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  81.276,20 44616

REDONDEO  0,08 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.599.728,91  945.947,47

 5.026.635,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES VEINTISÉIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO

 2.372.853,56

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 321.909,55

 395.970,18

 120.075,87

 107.991,87
 305.050,58

 661.560,80

 215.983,73

 57.124,33

 147.068,75

 424,62

 626.960,13

 1.057.530,98

 336.059,60

 165.116,20

 147.068,75

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,30%Sueldo neto

14,37%Costo SS

8,52%Costo sindical

4,57%Costo OS

2,24%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Lagos , Eric David

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/03/2022

 617,747.00Operador

20-35596491-5

Oficial

 123

 38

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 12.256.476,15COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  1.195.980,40 85000

CONTRIBUCION INSSJP  103.280,07 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  390.156,34 85100

A.R.T  244.811,83 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  326.890,97 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.261.544,23

 9.994.931,92SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  617.747,00 1

ADICIONAL TURNO A  203.856,51 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  698.362,98 180

 16.00 HORAS DE VIAJE  101.880,80 500

ANTIGUEDAD  25.470,20 600

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 92.00 HORAS EXTRAS 50%  1.618.677,17 5000

 20.00 PLUS NOCTURNO 50%  31.270,97 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  211.131,80 5050

 56.00 FRANCO TRABAJADO  1.313.709,01 5055

 15.00 FERIADO  TRABAJADO  351.886,34 5057

 21.00 DESARRAIGO 10%  394.659,53 6000

PRESENTISMO PETROLEROS  368.072,02 11000

JUBILACION -516.092,33 20000

LEY 19032 -140.752,45 20100

OBRA SOCIAL -140.752,45 20200

SINDICATO -138.108,11 21000

APORTE SOLIDARIO -138.108,11 21100

MUTUAL -275.956,75 21500

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Lagos , Eric David

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/03/2022

 617,747.00Operador

20-35596491-5

Oficial

 123

 38

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 6m 24d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 23.00 VIANDAS 8 HS.  873.997,40 40000

 42.00 VIANDAS ALM./CENA  831.380,34 40010

 42.00 VIANDAS DES/MER  232.554,00 40020

ASIG VIANDA COMPL  217.403,72 40110

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

SNR ACTA JUNIO 2026  245.148,23 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  110.072,73 44616

RETENCION IMP. A LAS GCIAS. -217.403,72 90000

REDONDEO  0,57 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.502.605,69  1.567.173,92

 8.427.758,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO

 3.492.326,23

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 552.172,97

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 326.890,97

 1.195.980,40

 390.156,34

 103.280,07

 244.811,83

 424,62

 879.063,94

 1.712.072,73

 530.908,79

 244.032,52

 244.811,83

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

68,76%Sueldo neto

13,97%Costo SS

7,17%Costo sindical

4,33%Costo OS

2,00%Costo ART

1,99%Costo INSSJP

1,77%Otros descuentos

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  217.403,72

 217.403,72Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LARA GUTIERREZ, CARLOS ELOY

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/06/2026

 469,080.00Ingresante

20-95956888-0

Ingresante

 273

 123

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 3m 13d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

 7.333.655,66COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL  652.208,53 85000

CONTRIBUCION INSSJP  56.316,61 85050

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL  212.935,74 85100

A.R.T  146.786,07 85200

S.C.V.O  424,62 85300

CONTRIBUCIONES SINDICALES  304.034,58 85400

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.372.706,15

 5.960.949,51SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SUELDO BASICO  469.080,00 1

ADICIONAL TURNO A  154.796,40 150

ZONA NO CONVENCIONAL VACA MUERTA  530.294,94 180

 30 BONO PAZ SOCIAL  266.883,38 1000

 30 ADICIONAL DISPONIBILIDAD  149.498,99 1010

 30 ADIC. YACIMIENTO PRODUCCION  149.498,99 1020

 83.00 HORAS EXTRAS 50%  1.189.703,12 5000

 14.00 PLUS NOCTURNO 50%  17.833,12 5025

 9.00 HORAS EXTRAS 100%  172.005,27 5050

 13.00 FERIADO  TRABAJADO  248.452,06 5057

PRESENTISMO PETROLEROS  200.882,78 11000

JUBILACION -390.382,20 20000

LEY 19032 -106.467,87 20100

OBRA SOCIAL -118.551,87 20200

SINDICATO -79.034,58 21000

APORTE SOLIDARIO -79.034,58 21100

MUTUAL -161.459,41 21500

 21.00 VIANDAS 8 HS.  797.997,63 40000

 21.00 VIANDAS +2 HS.  415.690,17 40001

ASIG VIANDA COMPL FIJA  578.969,24 40111

ASIG VACA MUERTA  402.800,00 40115

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LARA GUTIERREZ, CARLOS ELOY

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/06/2026

 469,080.00Ingresante

20-95956888-0

Ingresante

 273

 123

08/2026

09/2026 Mensual 09.2026 06/10/2026

11/09/2026

NEUQUÉN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Eva Duarte- PIN Centenario- MZA69

Centenario 8309

Wellbore Petrol Services S.R.L.

Servicios de apoyo para la extracción de petróleo y gas natural

30-71160384-7

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 3m 13d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS DE PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

SNR ACTA JUNIO 2026  133.794,63 44615

SNR ACTA JUNIO 2026 S/NR  82.768,73 44616

REDONDEO  0,06 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.548.929,05  934.930,51

 5.026.019,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES VEINTISÉIS MIL DIECINUEVE

 2.412.020,46

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 319.528,57

 390.382,20

 118.551,87

 106.467,87
 304.034,58

 652.208,53

 212.935,74

 56.316,61

 146.786,07

 424,62

 623.563,15

 1.042.590,73

 331.487,61

 162.784,48

 146.786,07

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

68,53%Sueldo neto

14,22%Costo SS

8,50%Costo sindical

4,52%Costo OS

2,22%Costo INSSJP

2,00%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

 Importe del Art. 1 del Dto. N° 14/2020 absorbido con incremento por acuerdo paritario 

salarial



Buenos Aires, 20 de octubre de 2026

Señores

WELLBORE PETROL SERVICES SRL

Por medio de la presente informamos a Uds., salvo error u omisión, el detalle de las acreditaciones que 
registran nuestros sistemas emitidas por vuestra empresa CUIT 30711603847 para el siguiente beneficiario

EMPRESA NOMBRE CUIL N° INSTRUMENTO DE PAGO FECHA IMPORTE

30711603847 Acu a Joaquin Alejandro 20355963188 0054000720124600088000007440504 06/10/2026 $ 5,909,270.00

30711603847 Amynahuel , Amadeo 20355687458 0054000110376000030037601731847 06/10/2026 $ 4,770,356.00

30711603847 Angel Jorge Adolfo 20346748800 0054000720550700088000001393736 06/10/2026 $ 7,162,877.00

30711603847 Arga araz Jorge 23320902169 0054000720124600088000009277540 06/10/2026 $ 6,554,646.00

30711603847 Arnedo, Alejandra 27369977682 0054000720124600088000006409522 06/10/2026 $ 3,770,382.00

30711603847 Avila Enzo Ariel 20409609474 0054000720124600088000007635786 06/10/2026 $ 4,525,436.00

30711603847 Bargas Cristian Emannuel 20368006328 0054000720550700088000002700490 06/10/2026 $ 4,757,774.00

30711603847 Barros Victor Ariel 23260428829 0054000720550700088000002810740 06/10/2026 $ 6,424,344.00

30711603847 Benedettatu Mariano Ezequiel 20431386810 0054000720126000088000004035022 06/10/2026 $ 5,684,200.00

30711603847 Bodart Facundo 20326949710 0054000720550700088000002707354 06/10/2026 $ 4,679,255.00

30711603847 Burgos Braian Matias 20407074301 0054000720124600088000040686790 06/10/2026 $ 5,430,835.00

30711603847 Cajal Antonio Miguel 20266559071 0054000720124600088000037608804 06/10/2026 $ 6,076,742.00

30711603847 Campos Angel Matias 20377488823 0054000720550700088000001598940 06/10/2026 $ 5,288,854.00

30711603847 Campos Giselle Abigail 27409098334 0054000720550700088000035701604 06/10/2026 $ 8,616,936.00

30711603847 Castillo, Elean Sibila 27270052016 0054000720124600088000006520722 06/10/2026 $ 4,972,515.00

La presente se extiende a vuestra expresa solicitud.

Atte.
Banco Santander SA



Buenos Aires, 20 de octubre de 2026

Señores

WELLBORE PETROL SERVICES SRL

Por medio de la presente informamos a Uds., salvo error u omisión, el detalle de las acreditaciones que 
registran nuestros sistemas emitidas por vuestra empresa CUIT 30711603847 para el siguiente beneficiario

EMPRESA NOMBRE CUIL N° INSTRUMENTO DE PAGO FECHA IMPORTE

30711603847 Cavo Diego Maciel 20393538725 0054000720550700088000002810986 06/10/2026 $ 6,114,594.00

30711603847 Cede o  Ortiz, Glojer 20958955813 0054000170089300040000047259023 06/10/2026 $ 10,096,675.00

30711603847 Chilote Juan Carlos 20359088095 0054000720124600088000007801754 06/10/2026 $ 6,447,195.00

30711603847 Dacoba , Micaela 27310613490 0054000110196200030019676451147 06/10/2026 $ 7,354,133.00

30711603847 Diaz, Maria Eugenia 27320205579 0054000110785400030078503044251 06/10/2026 $ 7,266,918.00

30711603847 Dorrego Adrian Lautaro 20355970842 0054000720550700088000002712404 06/10/2026 $ 8,333,337.00

30711603847 Duarte Carcereri Alan 20342933840 0054000720124600088000007440122 06/10/2026 $ 4,468,141.00

30711603847 Fernandez Balderrama Brian 27964565630 0054000720550700088000002503686 06/10/2026 $ 5,763,568.00

30711603847 Fernandez Rodrigo 20355928749 0054000720126000088000003968486 06/10/2026 $ 5,957,183.00

30711603847 Fuentes Anabella Evelin 27338354067 0054000720124600088000038312690 06/10/2026 $ 5,494,282.00

30711603847 Fuentes Martin Ruben 20395223225 0054000720124600088000007440368 06/10/2026 $ 6,119,857.00

30711603847 Gonzalez Duerto, Rafael 20959066931 0054000170090900040000048289735 06/10/2026 $ 9,584,340.00

30711603847 Gonzalez Jonatan David 20346593750 0054000720550700088000002810672 06/10/2026 $ 5,893,949.00

30711603847 Gosende, Facundo Nahuel 20306497082 0054000110196200030019676465379 06/10/2026 $ 10,697,073.00

30711603847 Guerrero Javier Alexis 20434215758 0054000720550700088000002599386 06/10/2026 $ 6,244,891.00

La presente se extiende a vuestra expresa solicitud.

Atte.
Banco Santander SA



Buenos Aires, 20 de octubre de 2026

Señores

WELLBORE PETROL SERVICES SRL

Por medio de la presente informamos a Uds., salvo error u omisión, el detalle de las acreditaciones que 
registran nuestros sistemas emitidas por vuestra empresa CUIT 30711603847 para el siguiente beneficiario

EMPRESA NOMBRE CUIL N° INSTRUMENTO DE PAGO FECHA IMPORTE

30711603847 Haberstroh Griselda 27328133011 0054000110376000030037603814665 06/10/2026 $ 6,515,235.00

30711603847 Huentian Micaela Fernanda 27355571128 0054000720124600088000010370104 06/10/2026 $ 3,523,396.00

30711603847 Inostroza Hernandez, Juan 23368405809 0054000720550700088000035786218 06/10/2026 $ 5,295,738.00

30711603847 Jara Franco Nehuen 20471490009 0054000720550700088000002686918 06/10/2026 $ 5,026,635.00

30711603847 Leiva Leandro Gabriel 20391301272 0054000720550700088000002824422 06/10/2026 $ 5,811,113.00

30711603847 Lencina Katherin Nicole 27406163763 0054000720124600088000007541436 06/10/2026 $ 3,572,176.00

30711603847 Lopez Vera Nelson Gabriel 20390145048 0054000720550700088000002608268 06/10/2026 $ 5,404,226.00

30711603847 Louissaint Allan Letang 20954612105 0054000720550700088000002608190 06/10/2026 $ 4,468,441.00

30711603847 Mendez, Mario Santiago 23378563119 0054000720124600088000008218722 06/10/2026 $ 6,842,773.00

30711603847 Mendoza Rivero , Jeyson 20958661240 0054000110785400030078503069883 06/10/2026 $ 9,966,766.00

30711603847 Montiel Juan Ignacio 20336530645 0054000720550700088000002608404 06/10/2026 $ 5,168,661.00

30711603847 Moyano Raul Roberto 20380358728 0054000720550700088000001801118 06/10/2026 $ 6,478,894.00

30711603847 Navarrete Fernando Agustin 20321202927 0054000720550700088000002503518 06/10/2026 $ 6,479,274.00

30711603847 Neira Ranqueo Alex 20413567875 0054000720124600088000006907590 06/10/2026 $ 6,737,399.00

30711603847 Nu ez Gustavo Omar 20369452127 0054000720550700088000040066604 06/10/2026 $ 5,291,655.00

La presente se extiende a vuestra expresa solicitud.

Atte.
Banco Santander SA



Buenos Aires, 20 de octubre de 2026

Señores

WELLBORE PETROL SERVICES SRL

Por medio de la presente informamos a Uds., salvo error u omisión, el detalle de las acreditaciones que 
registran nuestros sistemas emitidas por vuestra empresa CUIT 30711603847 para el siguiente beneficiario

EMPRESA NOMBRE CUIL N° INSTRUMENTO DE PAGO FECHA IMPORTE

30711603847 Ojeda Carlos Luciano 23393544929 0054000170089300040000046182869 06/10/2026 $ 5,919,422.00

30711603847 Oriolo Gustavo Javier 20352757803 0054000720550700088000002686840 06/10/2026 $ 6,122,594.00

30711603847 Pacheco, Juan Alfredo 20274022389 0054000720124600088000006409218 06/10/2026 $ 6,065,501.00

30711603847 Parada  Esteban Agustin 20410508967 0054000720124600088000007440290 06/10/2026 $ 5,608,041.00

30711603847 Parada Victor Sebastian 20389057194 0054000720550700088000001568718 06/10/2026 $ 5,897,475.00

30711603847 Parra LuisEduardo 20300932844 0054000720124600088000003056004 06/10/2026 $ 10,701,084.00

30711603847 Pastoriza, Pablo Arturo 20297102827 0054000720124600088000006524236 06/10/2026 $ 6,478,740.00

30711603847 Payllalef Fernando Facundo 23325902159 0054000720124600088000006409386 06/10/2026 $ 7,038,809.00

30711603847 Perez, Dante Agustin 20376726747 0054000720550700088000002566568 06/10/2026 $ 6,008,375.00

30711603847 Quilodran, Natali 23345734384 0054000170089300040000048023041 06/10/2026 $ 6,621,687.00

30711603847 RAMIREZ, PEDRO JOSE 20960675623 0054000110376000030037602457197 06/10/2026 $ 11,052,038.00

30711603847 Razzari , Jorge Antonio 20338488905 0054000070349700030004005455071 06/10/2026 $ 8,687,092.00

30711603847 Rocha Martin Julio 20309173172 0054000720550700088000001301472 06/10/2026 $ 5,714,808.00

30711603847 Rubio, Valentin 23427002489 0054000720124600088000006520654 06/10/2026 $ 4,898,194.00

30711603847 Sandalich Lucas Ivan 20282133203 0054000720124600088000007440436 06/10/2026 $ 6,437,498.00

La presente se extiende a vuestra expresa solicitud.

Atte.
Banco Santander SA



Buenos Aires, 20 de octubre de 2026

Señores

WELLBORE PETROL SERVICES SRL

Por medio de la presente informamos a Uds., salvo error u omisión, el detalle de las acreditaciones que 
registran nuestros sistemas emitidas por vuestra empresa CUIT 30711603847 para el siguiente beneficiario

EMPRESA NOMBRE CUIL N° INSTRUMENTO DE PAGO FECHA IMPORTE

30711603847 Sanhueza Antilaf Walter 20385837926 0054000720124600088000007801686 06/10/2026 $ 1,424,056.00

30711603847 Seguel Rocio 23377588584 0054000720550700088000002712572 06/10/2026 $ 7,029,009.00

30711603847 Sepulveda Walter Javier 20407789246 0054000720550700088000002794422 06/10/2026 $ 5,707,331.00

30711603847 Tapia Cesar Antonio 20356640420 0054000720262100088000034387818 06/10/2026 $ 6,846,041.00

30711603847 Tear, Jorge Enrique 20250112514 0054000170217200040000002361198 06/10/2026 $ 11,249,977.00

30711603847 Toscano Javier Esteban 20342269916 0054000720550700088000000980104 06/10/2026 $ 6,806,516.00

30711603847 Tossolini Flavio 20277254507 0054000720126000088000003470136 06/10/2026 $ 7,033,685.00

30711603847 Urquiza Bruno Gonzalo 20335658427 0054000720550700088000002598918 06/10/2026 $ 5,162,731.00

30711603847 Valdes Paul Andres 20279321376 0054000720550700088000002810818 06/10/2026 $ 5,073,191.00

30711603847 Vargas Delgadillo Boris 20942364394 0054000720124600088000003194290 06/10/2026 $ 7,807,687.00

30711603847 Vidal Jose Matias 20388102536 0054000720720600088000036690954 06/10/2026 $ 7,739,080.00

30711603847 Zavala Denis Alejandro 20435518320 0054000720550700088000002608336 06/10/2026 $ 5,636,792.00

IMPORTE TOTAL: $ 457,810,394.00

La presente se extiende a vuestra expresa solicitud.

Atte.
Banco Santander SA



ICBC Multipay
Fecha: 19/10/2026 Hora: 01:45:53 Listado de pagos a empleados   Página: 1

 
Ordenante: 12491 - WELLBORE PETROL SERVICES ID de Lista: 8771242
Fecha de pago: 08/10/2026 Moneda: $
Estado: Procesada Monto total: $ 250,659,102.83

Documento Nombre del Beneficiario Banco Cuenta Monto Est
CUIT 20300726489 Alvarez Nelson Daniel 0015 - ICBC CBU - 100/015596/8296 $ 5,885,386.00 Aceptado
CUIT 20401816608 Arcagni Gianfranco 0015 - ICBC CBU - 100/015628/7004 $ 5,973,956.00 Aceptado
CUIT 20345223100 Benedetti Diego 0015 - ICBC CBU - 100/015628/5343 $ 6,550,343.00 Aceptado
CUIT 23341607299 Bobadilla Ruben Dario 0015 - ICBC CBU - 100/000234/6415 $ 5,811,456.00 Aceptado
CUIT 20346428504 Caceres Daniel 0015 - ICBC CBU - 100/016053/0244 $ 5,872,615.00 Aceptado
CUIT 20381497497 Cides Gabriel Matias 0015 - ICBC CBU - 100/016630/0739 $ 7,011,946.00 Aceptado
CUIT 23408898579 Coggiola Alan Jesus 0015 - ICBC CBU - 100/016849/2913 $ 5,159,192.00 Aceptado
CUIT 20300933727 Collio Diego Nicolas 0015 - ICBC CBU - 100/015249/1142 $ 6,772,049.00 Aceptado
CUIT 20345277839 Diaz Ricardo Diego 0015 - ICBC CBU - 100/015249/2862 $ 5,059,353.00 Aceptado
CUIT 20391316229 Escobar Juan Andres 0015 - ICBC CBU - 100/015011/3158 $ 8,046,647.00 Aceptado
CUIT 20413402736 Espinoza, Juan Manuel 0015 - ICBC CBU - 100/015318/8805 $ 5,087,494.00 Aceptado
CUIT 20285602344 Esposito Eduardo 0015 - ICBC CBU - 100/015628/3682 $ 6,380,076.00 Aceptado
CUIT 20371900129 Fernandez Jose Daniel 0015 - ICBC CBU - 100/015329/1420 $ 3,558,684.00 Aceptado
CUIT 20410501962 Ferrada Carlos Alberto 0015 - ICBC CBU - 100/014363/0105 $ 7,101,302.00 Aceptado
CUIT 20434503656 Gallardo, Roberto Axel Luciano 0015 - ICBC CBU - 100/016677/0482 $ 5,885,682.00 Aceptado
CUIT 20330806118 Garcia Ruben Alexis 0015 - ICBC CBU - 100/016052/9097 $ 3,155,172.00 Aceptado
CUIT 20311585607 Hauschildt Marco Antonio 0015 - ICBC CBU - 100/014867/7518 $ 5,122,856.00 Aceptado
CUIT 20412867670 Huenuqueo Joaquin 0015 - ICBC CBU - 100/015064/2771 $ 5,046,320.00 Aceptado
CUIT 23160223189 Ibanez Luis Horacio 0015 - ICBC CBU - 100/014362/5833 $ 3,797,564.00 Aceptado
CUIT 20353126289 Izaza Ramiro 0015 - ICBC CBU - 100/016053/1964 $ 5,715,236.00 Aceptado
CUIT 20364354984 Jara Eduardo Daniel 0015 - ICBC CBU - 100/015030/2349 $ 6,901,229.00 Aceptado
CUIT 20355964915 Lagos Eric David 0015 - ICBC CBU - 100/014985/3524 $ 8,427,758.00 Aceptado
CUIT 20959568880 Lara Gutierrez Carlos Eloy 0015 - ICBC CBU - 100/016777/8218 $ 5,026,019.00 Aceptado
CUIT 20283948030 Lopez Marcos Samuel 0015 - ICBC CBU - 100/014251/8804 $ 3,361,812.00 Aceptado
CUIT 20381500102 Millar Brian Andres 0015 - ICBC CBU - 100/016776/7184 $ 3,302,652.00 Aceptado
CUIT 20448111343 Millar Mauro Leonel 0015 - ICBC CBU - 100/014975/5967 $ 4,758,273.00 Aceptado
CUIT 20342234705 Montoya Exequiel 0015 - ICBC CBU - 100/014362/4113 $ 7,268,098.00 Aceptado
CUIT 20385333839 Morales Erci Danilo 0015 - ICBC CBU - 100/013604/5653 $ 9,670,887.00 Aceptado
CUIT 20285880344 Neira Pablo Damian 0015 - ICBC CBU - 100/015828/1837 $ 7,341,556.00 Aceptado
CUIT 20342231781 Obreque Dennis 0015 - ICBC CBU - 100/016388/5723 $ 2,394,723.00 Aceptado
CUIT 20428487266 Olmos Mansilla Axel 0015 - ICBC CBU - 100/014985/6905 $ 6,329,010.00 Aceptado
CUIT 20381444318 Ortiz Diego Denis 0015 - ICBC CBU - 100/001570/2875 $ 5,568,315.00 Aceptado
CUIT 27406153571 Painemilla Yamila 0015 - ICBC CBU - 100/015114/4481 $ 3,696,819.00 Aceptado
CUIT 20936600132 Ramos Hugo 0015 - ICBC CBU - 100/015699/4784 $ 6,364,628.00 Aceptado
CUIT 20327469224 Riquelme Mauro 0015 - ICBC CBU - 100/016707/6282 $ 699,023.83 Aceptado
CUIT 23342204449 Rocha Jose Maria 0015 - ICBC CBU - 100/014243/8007 $ 6,317,827.00 Aceptado
CUIT 20434315345 Rojas Facundo Alfredo 0015 - ICBC CBU - 100/016434/7033 $ 5,083,237.00 Aceptado
CUIT 27393510647 Ruiz Daiana Yamila 0015 - ICBC CBU - 100/014983/2390 $ 3,772,392.00 Aceptado
CUIT 20131480475 Saez Jose Hipolito 0015 - ICBC CBU - 100/013072/1593 $ 7,623,014.00 Aceptado
CUIT 20376941257 Suarez Carlos Alberto 0015 - ICBC CBU - 100/000516/5578 $ 5,601,464.00 Aceptado

 

19/10/26, 1:46 p.m. multipay.com.ar/internet/client/verItems

https://www.multipay.com.ar/internet/client/verItems 1/2



ICBC Multipay
Fecha: 19/10/2026 Hora: 01:45:53 Listado de pagos a empleados   Página: 2

 
Ordenante: 12491 - WELLBORE PETROL SERVICES ID de Lista: 8771242
Fecha de pago: 08/10/2026 Moneda: $
Estado: Procesada Monto total: $ 250,659,102.83

Documento Nombre del Beneficiario Banco Cuenta Monto Est
CUIT 20410923948 Vasquez Gaston 0015 - ICBC CBU - 100/014334/5018 $ 6,887,286.00 Aceptado
CUIT 20313690483 Villalobos Ariel 0015 - ICBC CBU - 100/014135/0467 $ 7,549,313.00 Aceptado
CUIT 20170726066 Yanez Miguel Angel 0015 - ICBC CBU - 100/013275/3163 $ 3,217,924.00 Aceptado
CUIT 20385788399 Zabala Sergio Nicolas 0015 - ICBC CBU - 100/015328/3777 $ 4,954,019.00 Aceptado
CI 32418376 Leites Jose Damian 0015 - ICBC CBU - 100/016842/5397 $ 5,548,495.00 Aceptado

MONTO TOTAL: $ 250,659,102.83 CANTIDAD DE ITEMS: 45
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ICBC Multipay
Fecha: 19/10/2026 Hora: 01:47:09 Listado de pagos a empleados   Página: 1

 
Ordenante: 12491 - WELLBORE PETROL SERVICES ID de Lista: 8772227
Fecha de pago: 09/10/2026 Moneda: $
Estado: Procesada Monto total: $ 132,920,280.00

Documento Nombre del Beneficiario Banco Cuenta Monto Est
CUIT 20370860700 Castro Cristian 0015 - ICBC CBU - 100/013322/5566 $ 7,391,414.00 Aceptado
CUIT 20391301973 Castro Sebastian 0015 - ICBC CBU - 100/013414/4338 $ 5,308,467.00 Aceptado
CUIT 20391315079 Cisterna Maximiliano 0015 - ICBC CBU - 100/015140/8428 $ 7,404,723.00 Aceptado
CUIT 20371753703 Fuentes Hector Andres 0015 - ICBC CBU - 100/014318/1085 $ 12,042,782.00 Aceptado
CUIT 20348114779 Millanir Juan Manuel 0015 - ICBC CBU - 100/014222/0459 $ 10,715,848.00 Aceptado
CUIT 20372400367 Miranda Franco Matias 0015 - ICBC CBU - 100/013018/8635 $ 10,355,010.00 Aceptado
CUIT 20356001266 Neira Hector Antonio 0015 - ICBC CBU - 100/013460/0863 $ 6,709,098.00 Aceptado
CUIT 20328297621 Onate Roberto Andres 0015 - ICBC CBU - 100/012978/8390 $ 12,270,762.00 Aceptado
CUIT 20317719184 Pereira Martin Marcelo 0015 - ICBC CBU - 100/013361/9817 $ 5,970,556.00 Aceptado
CUIT 23201442079 Raposo Oscar Hilario 0015 - ICBC CBU - 100/013962/6356 $ 7,300,171.00 Aceptado
CUIT 23323686769 Salgado Juan Daniel 0015 - ICBC CBU - 100/013449/5597 $ 12,278,770.00 Aceptado
CUIT 20964832022 Torres Figueroa Pedro Elias 0015 - ICBC CBU - 100/016766/3062 $ 14,831,932.00 Aceptado
CUIT 20369280245 Urban Lautaro Ezequiel 0015 - ICBC CBU - 100/013460/1590 $ 7,821,083.00 Aceptado
CUIT 20289893157 Vasquez Alejandro 0015 - ICBC CBU - 100/012978/6936 $ 12,519,664.00 Aceptado

MONTO TOTAL: $ 132,920,280.00 CANTIDAD DE ITEMS: 14

19/10/26, 1:47 p.m. multipay.com.ar/internet/client/verItems
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