
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AHUMADA , MATIAS EZEQUIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

06/04/2021

 1,291,092.53CHOFER

20-31704752-6

Conductor de 1º Categoría

 1366

 531

08/2026

09/2026 Mensual Septiembre 2026 06/10/2026

15/09/2026

TRANSPORTES CREXELL S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Enrique Mosconi 2731

Neuquén  8300

TRANSPORTES CREXELL S.A.

Transporte Automotor de Cargas N.C.P.

30-68450379-7

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 5m 23dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/03/2017

CONTRATACIÓN: Tiempo completo:Indeterminado/Permanente OBRA SOCIAL: 103204 - O.S. Federación Camioneros

 9.503.370,42COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 CONTRIB JUBILACION  675.061,20 80000

 4.70 CONTRIB ASIG. FAMILIARES  294.594,95 80100

 0.94 CONTRIB F.N.E.  58.918,99 80200

 1.59 CONTRIB INSSJP  99.660,84 80300

 2.00 CONTRIB DIFERENCIAL  125.499,63 80400  6,274,981.35

 6.00 CONTRIB. OBRA SOCIAL  376.498,88 81000  6,274,981.35

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62 82000

 1.56 A.R.T.  99.824,71 82500

CONTRIB EXTRAORDINARIA CAMIONEROS NQN  29.000,00 84999

AP. EMPR. ITEM 8.1.5 NQN (FEDERACION)  31.857,71 85000

APORTE EMPR. ITEM 8.1.4 0.5% NQN  10.619,24 85100

APORTE EMPR. ITEM 8.1.2 2% NQN  42.476,94 85200

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.844.437,71

 7.658.932,71SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  1.291.092,53 1

Adicional 5.7.4 c Cuenca Petrolera  161.386,57 50

Adicional Empresa  154.931,10 63

 24 Item 5.7.4. Adic. Zona Petrolera  516.437,01 180

 28 Horas Extras 50%  430.700,40 810

 65 Horas Extras 100%  1.333.120,28 815

 16 Horas Traslado Camioneros 50%  246.114,51 830

 12 Horas Traslado Camioneros 100%  246.114,51 835

 40 Hs. Recargo 5.7.3  410.190,86 850

 21 Adic. permanencia  1.129.705,96 880

 6 Antigüedad Camioneros  355.187,62 29000

Jubilación 11% -516.092,33 30000

Ley 19032 3% -140.752,45 30100

Obra Social 3% -140.752,45 30200

Cuota Solidaria Feder. Camioneros NQN -188.249,44 32000

Firma del empleado
..................................................
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..................................................

Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AHUMADA , MATIAS EZEQUIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

06/04/2021

 1,291,092.53CHOFER

20-31704752-6

Conductor de 1º Categoría

 1366

 531

08/2026

09/2026 Mensual Septiembre 2026 06/10/2026

15/09/2026

TRANSPORTES CREXELL S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Enrique Mosconi 2731

Neuquén  8300

TRANSPORTES CREXELL S.A.

Transporte Automotor de Cargas N.C.P.

30-68450379-7

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 5m 23dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/03/2017

CONTRATACIÓN: Tiempo completo:Indeterminado/Permanente OBRA SOCIAL: 103204 - O.S. Federación Camioneros

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Mutual Camioneros Neuquén -188.249,44 32100

Seguro de Sepelio Camioneros NQN -94.124,72 32300

 42 Item 4.1.12 Comidas ZP  1.161.639,28 51500

 21 Item 4.1.13 Viático Especial ZP  291.454,25 51505

 21 Item 4.1.14 Pernoctada ZP  676.494,00 51510

 5 Descuento Comidas -69.142,85 60203

Descuento Pernocte -676.494,00 60210

Retención Imp. Ganancias -405.488,88 90000

Redondeo  0,68 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.274.981,35  1.673.709,71

 5.985.223,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTITRÉS

 1.383.951,36

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 470.623,60

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 113.953,89

 1.154.074,77

 376.498,88

 99.660,84

 99.824,71

 424,62

 584.577,49

 1.670.167,10

 517.251,33

 240.413,29

 99.824,71

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

62,98%Sueldo neto

17,57%Costo SS

6,15%Costo sindical

5,44%Costo OS

4,27%Otros descuentos

2,53%Costo INSSJP

1,05%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  405.488,88
 405.488,88Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ALVAREZ , NICOLAS LIONEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/06/2019

 2,179,014.92OPERADOR DE GRUA

20-34377311-1

Operador de Grúas hasta 300TN

 2228

 222

08/2026

09/2026 Mensual Septiembre 2026 06/10/2026

15/09/2026

TRANSPORTES CREXELL S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Enrique Mosconi 2731

Neuquén  8300

TRANSPORTES CREXELL S.A.

Transporte Automotor de Cargas N.C.P.

30-68450379-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 3m 24d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo:Indeterminado/Permanente OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

 15.536.148,82COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 CONTRIB JUBILACION  1.120.466,85 80000

 4.70 CONTRIB ASIG. FAMILIARES  488.968,82 80100

 0.94 CONTRIB F.N.E.  97.793,76 80200

 1.59 CONTRIB INSSJP  165.417,11 80300

 2.00 CONTRIB DIFERENCIAL  208.211,91 80400  10,410,595.61

 6.00 CONTRIB. OBRA SOCIAL  624.635,74 81000  10,410,595.61

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62 82000

 1.56 A.R.T.  164.340,29 82500

CONTRIB EXTRAORDINARIA CAMIONEROS BB  25.000,00 84996

APORTE EMPR. ITEM 8.1.5 BB (FEDERACION)  49.844,97 85015

AP.EMPR. ITEM 8.1.4 0.5% BB (FEDERACION)  16.614,99 85115

AP. EMPR.ITEM 8.1.2 2% BB (FEDERACION)  66.459,96 85215

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  3.028.179,02

 12.507.969,80SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.179.014,92 1

Adicional 5.7.4 c Cuenca Petrolera  272.376,87 50

 24 Item 5.7.4. Adic. Zona Petrolera  871.605,97 180

 28 Horas Extras 50%  726.905,76 810

 65 Horas Extras 100%  2.249.946,40 815

 16 Horas Traslado Camioneros 50%  415.374,72 830

 12 Horas Traslado Camioneros 100%  415.374,72 835

 40 Hs. Recargo 5.7.3  692.291,20 850

 21 Adic. permanencia  1.906.638,05 880

 7 Antigüedad Camioneros  681.067,00 29000

Jubilación 11% -516.092,33 30000

Ley 19032 3% -140.752,45 30100

Obra Social 3% -140.752,45 30200

Cuota Solidaria Feder. Camioneros BB -312.317,87 32003

Seguro de Sepelio Camioneros BB -156.158,93 32303

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ALVAREZ , NICOLAS LIONEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/06/2019

 2,179,014.92OPERADOR DE GRUA

20-34377311-1

Operador de Grúas hasta 300TN

 2228

 222

08/2026

09/2026 Mensual Septiembre 2026 06/10/2026

15/09/2026

TRANSPORTES CREXELL S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Enrique Mosconi 2731

Neuquén  8300

TRANSPORTES CREXELL S.A.

Transporte Automotor de Cargas N.C.P.

30-68450379-7

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 3m 24d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo:Indeterminado/Permanente OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 42 Item 4.1.12 Comidas ZP  1.161.639,28 51500

 21 Item 4.1.13 Viático Especial ZP  291.454,25 51505

 20 Item 4.1.14 Pernoctada ZP  644.280,00 51510

Retención Imp. Ganancias -1.606.711,77 90000

Redondeo  0,66 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 10.410.595,61  2.872.785,80

 9.635.184,00
Sueldo neto en pesos: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO

 2.097.374,19

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 468.476,80

 516.092,33

 140.752,45

 140.752,45
 157.919,92

 1.915.441,34

 624.635,74

 165.417,11

 164.340,29

 424,62

 626.396,72

 2.431.533,67

 765.388,19

 306.169,56

 164.340,29

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

62,02%Sueldo neto

15,65%Costo SS

10,34%Otros descuentos

4,93%Costo OS

4,03%Costo sindical

1,97%Costo INSSJP

1,06%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.606.711,77
 1.606.711,77Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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Firma del empleador







































































































































































Neuquén, 20 de octubre 2026. 

        REF: Firma de documentación 

At. Control Documentario 

A quien corresponda

De mi mayor consideración: 

Se informa en carácter de Declaración Jurada que los recibos de 
sueldo con la firma del apoderado y adjuntos, son copia fiel de los entregados y firmados por 
los empleados de la empresa; documentación que corresponde al periodo 07-2026.      

Los datos consignados son correctos, sin haber omitido ni falseados los 
mismos, siendo fiel expresión de la verdad, solicitamos sean validados en sistema, de manera 
excepcional, presentando en forma conjunta: 

- Cada recibo de sueldo con la firma de un apoderado de nuestra compañía,

- La presente solicitud firmada por apoderado de nuestra empresa,

- Constancias de acreditación bancaria de tales haberes, las cuales coinciden íntegramente con los

importes netos de los respectivos recibos de sueldo.

De antemano agradecemos las gestiones y la aceptación de nuestro 

pedido. 

Atte. 

 Firma y sello del apoderado 
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