DUPLICADO Recibo de haberes Prs i)

MOLISE CONSTRUCCIONES SRL

‘ ' Direccién : TTE CNEL DE LA PERA Nro.: 337  Piso: Depto.:
‘ﬁ RADATILLY 9001

# Construccdn, reforma y reparacién de edificios residenciales 30-71419904-4

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL FECHA ULTIMO INGRESO
9 ANDRADE , OMAR ALEJANDRO 20-26996317-5 01/04/2015
CATEGORIA:  CAT "L" TUR DIF “B" ANTIGUEDAD:  11a 6m Od
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO S.A, | “oar026 | 10/082026 OPERADOR 1,556,819.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6,869,981,60
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION JUBILACION 1512/25 1,121,856.47 120,623,94
CONTRIBUCION INSSJP 1512/25 1,121,856.47 17.837,52
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 1512/25 1,121,856.47 10.545,45
CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 1512/25 1,121,856.47 52,727,25
CONTRIBUCION ANSALL 3,730,521.55 33,655,690
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 3,739,521.55 190.715,60
CONTRIBUCION ART 6,083,677.71 267.183,35
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,82 424,82
CONTRIBUCION SINDICAL PETROL 82,390,43
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 776.303,85
SUELDO BRUTO 6.083,677,76
CONGEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERACION BASICA 30 686,773,72
DIFERENCIAL TURNO B 280.737,90
DIFERENCIAL ZONA 1 30 586,307 .66
ANTIGUEDAD 65.004,61
HORAS EXTRAS 100% 28.00 747.361,00
HORAS DE VIAJE 25 147.737,75
GUARDIAART. 21 CCT805/10 230.510.99
PRESENTISMO 211.671,03
ART 55 BIS 266.413,40
ADICIONAL DISPONIBILIDAD 138.606,92
BONO YAC/PRODUCCION 138.696,92
PAZ SOCIAL (BONO NO REM) 247,600,865
JUBILACION -411,347,37
LEY 18032 -112.185,85

Incluido aumento de futuros convenios, leves y/o resoluciones. Pégina 1 de 2

""" Firma del empleado




DUPLICADO Recibo de haberes e o
|
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
[ |
Direccién : TTE CNEL DE LA PENA Nro.: 337  Piso: Depto.:
" RADATILLY 8001
i Construccion, reforma y reparacion de edificios residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
08/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UlLL. FECHA ULTIMO INGRESO
] ANDRADE , OMAR ALEJANDRO 20-26996317-5 01/04/2015
CATEGORIA: CAT "L" TUR DIF "B" ANTIGUEDAD: 11a6m 0d
(LTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO S.A. | 082028 | 1010812026 OPERADOR 1,566,810.20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
OBRA SOCIAL -123,585,65
CUOTA SINDICAL -205.976,08
SNR 10% 518.516,16
ASIGN NR CUENCA NQN-AUSTRAL 380.000,00
VIANDAJAYU ALIMENTARIA 25 923.800,00
ASIG.VIANDA COMPL FINO 521.840,00
REDONDEO 0,04
COMPOSICION LABORAL: Remunerative:  3,739,521,55 No Remunerativo: 2,344.156,20 Descuentos: 853,004,75
SUELDO NETO: 5.230.583,00
Susldo neto en pesos:  GINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
r
e o8 Costo total empleador
Total Costo Sindical: 288.366,51 Total costo INSSJP: 70.564,77
Empleador. 8239043  Empleador: 70,564,77 Sueido neta 76.25%
Trabajader: 20567608 Trabajador 0,00 Cosio 88 9.55%
Conto 05 5.07%
Z"'" Seguniced Bociet S8490241  rotal costo ART: 267.183,35 Conto sindical 420%
mpleadar: 131.369,39
Trabajador 52353302  Empleador. 267.183,35 Costo ART e
Total costo 8CVO: 424,62 Cosilo INSSJP 1,03%
347.956,94 4
Total Obra Bocial: 22437129  Emplesdor: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Renpleson 12358565
Trabajador: 4 Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 000  Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad soclal del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
|
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Péagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes |
|
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
‘ ! Direccién : TTE CNEL DE LA PENA Nro.: 337 Piso: Depto.:
‘i RADA TILLY 9001
B Construcddn, reforma y reparacién de edificios residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2028 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO CULL. FECHA ULTIMO INGRESO
81 CANCHI RAMOS, MALCO ADRIAN MARCIO 20-30221542-2 01/02/2018
CATEGORIA:  CAT“L" TUR DIF “B" ANTIGUEDAD: 7a8m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO 8.A, | osr2028 | 10/08/2026 OPERADOR 1,556,810.20
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.839.968,86
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION JUBILACION 1512/25 1,417,044,14 152.615,65
CONTRIBUCION INSSJP 1512725 1,417,044.14 22,531,00
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 1512/25 1,417,044.14 13.320,21
CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 1512/25 1,417,044,14 66.601,07
CONTRIBUCION ANSALL 4,723,480.47 42,511,382
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 4,723,480.47 240.897,60
CONTRIBUCION ART 7,864,601.72 344,395,863
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62 42482
CONTRIBUCION SINDICAL PETROL 102.060,61
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 985.366,61
SUELDO BRUTO 7.854,602,26
CONGEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERACION BASICA 30 689,773,72
DIFERENCIAL TURNO B 280,737,980
DIFERENCIAL ZONA1 30 586,307,686
ANTIGUEDAD 41,366,57
HORAS EXTRAS 100% 65,00 1.453,585,07
HORAS EXTRAS 50% 11.50 227,948,57
HORAS DE VIAJE 28 165.468,28
GUARDIAART. 21 CCT605/10 230.519,89
PRESENTISMO 267.366,82
ART 55 BIS 255,413 .40
ADICIONAL DISPONIBILIDAD 138,696,92
BONO YAC/PRODUCCION 138,696,92
PAZ SOCIAL (BONOC NO REM) 247.80065
JUBILACION -516.092,33
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pégina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes SR
]
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
| '
Direccién : TTE CNEL DE LA PENA Nro.: 337  Piso: Depto.:
‘i RADA TILLY 5001
e Construccidn, reforma y reparacién de edificios residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL, FECHA ULTIMO INGRESO
61 CANCHI RAMOS, MALCO ADRIAN MARCIO 20-30221542-2 01/02/2018
CATEGORIA: CAT "L" TUR DIF "B" ANTIGUEDAD:  7a 8m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO S.A. [ osr2028 | 10/08/2026 OPERADOR 1,656,819.28
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
LEY 18032 -140.752 45
OBRA SOCIAL -140.752 45
CUOTA SINDICAL -255.174,02
SNR 10% 679.509,25
VIANDA EXT 10 HS CH 28 515.116,00
ASIGN NR CUENCA NQN-AUSTRAL 380.000,00
VIANDA/AYU ALIMENTARIA 28 1.034,656,00
ASIG.VIANDA COMPL FlJO 521.840,00
REDONDEO 053
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: __ 4.723.480,47 No Remunerativo: 3.191.121,78 Descuentos:  1,052,771,25
SUELDO NETO: 6.801.831,00
Susldo neto en pesos:  SEIS MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL OCHGCIENTOS TREINTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial [
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 35724263  Total costo INSSJP: 89.132,07
Empleador: 10208661  Empleador: 89,132,07 Suekio neto Tones
|Trabajador: 28517402 Trabajador: 0,00 Costo S8 231%
: Cosio 0§ 4.80%
?m Reguridan Social: 82278084 fotal costo ART: 344.395,63 Gonto sindical £04%
mpleador 165,935,865 20563
Trabajador gieedq78  Empleador 344,385, Costo ART 3.00%
Total costo SCVO: 424,82 Costo INSSJP 1.01%
s 42416127
:r’n‘:llu::rr‘ ik 28340862  Empleador. 4162 fantui bt
Trabajador: 100 Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 000  Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 L)
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. 5 Péagina 2 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes R
|
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
‘ ! Direccién : TTE CNEL DE LA PERA Nro,: 337 Piso: Depto.:
‘ RADATILLY 5001
L Canstruccion, reforma y reparacién de edificies residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO CULL, FECHA ULTIMO INGRESO
44 DA COSTA, RICARDO DANIEL 20-26901214-8 01/02/2018
CATEGORIA:  JERARQUICC ANTIGUEDAD:  8a 8m 0Od
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO §.A. | 082026 | 100812026 TECNICO 1,368,683.81
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.747.186,45
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION JUBILACION 1512/25 1,490,468.20 160.523,43
CONTRIBUCION INSSJP 1512/25 1,490,468.20 23,698 44
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 1512/25 1,480,468,20 14.010,40
CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 1512/25 1,480,468.20 70.052,01
CONTRIBUCION ANSALL 4,968,227.34 44.714,05
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 4,968,227.34 253,379,59
CONTRIBUCION ART 7,769,215.07 340,236,78
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62 424,82
CONTRIBUCION SINDICAL 80.911,81
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 987.951,13
SUELDO BRUTO 7.769.215,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SUELDO BASICO 30 1,368,683,81
HS VIAJEVIANDA 483,064,90
ANTIGUEDAD 47.276,08
HORAS EXTRAS 100% 38.00 918,932,31
HORAS EXTRAS 50% 39.00 707.336,05
HORAS DE VIAJE 100 500,051,00
PRESENTISMO 84,502,33
ADICIONAL DISPONIBILIDAD 138,696,92
BONO YAC/PRODUCCION 138,696,092
BONO NO REMUNERATIVO 223,373,02
DESGRAVACION 25% 27N\ -973.562,86
ACTA 11-2006 _i'[ A 973.562,86
ACTAFUTUROS AUMENTOS 266.714,00
JUBILACION -516.092,33
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Firmd del emplead

Direccién : TTE CNEL DE LA PERA Nro.: 337  Piso: Depto.:
RADATILLY 9001
Construccidn, reforma y reparacion de edificios residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
44 DA COSTA, RICARDO DANIEL 20-25601214-8 01/02/2018
CATEGORIA:  JERARQUICO ANTIGUEDAD:  8a Bm 0Od
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO S.A. | “osrz026 | 1010872026 TECNICO 1,368,683.81
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
LEY 18032 -140.762,45
OBRA SOCIAL -140.752,45
CUOTA SINDICAL -213,929,00
SNR 10% 670,837,73
VIANDA EXT 10 HS CH 14 257.558,00
ASIGN NR CUENCA NQN-AUSTRAL 380.000,00
VIANDA/AYU ALIMENTARIA 26 960.752,00
ASIG.VIANDA COMPL FlJO 521.840,00
REDONDEO 0,25
ICOMPOSICION LABORAL:  Remunerativo:  4.968.227,34 o 2,790.987,98 Descuentos:  1.011.626,32
SUELDO NETO: 6.747.689,00
Susldo neto en peson:  SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTAY NUEVE
Detalle de la conposicién salarial ( y
Costo total empleador
Total Costo Sindical; 29484080  Total costo INSSJP: 93,750.45
Empleador: 80914,81  Empleador: 93.750,45 Sueldo nelo 9%
[Trabajador: 21382609  Trabajader: 0,00 Casto 8§ 9.50%
Costo 08 5.02%
;ntul Seguridad Social: BNI8ET il costo ART: 340.238,78 Casio ART 3.69%
‘mpleador 17453383 g
Trabajador 65684478  Empleador: 340.235,78 Costo sindical 337%
Total costo 8CVO: 42462 Coslo INSSJP 1.07%
. 438846,09
Total Obra Social: 20800aes  Empleador 42462 Costo SCVO 0.00%
Empleador 14075245
Trabajador: Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 000  Trabajador: 0,00 J
Nota; Segi social del empl incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
{
i
|
|
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DUPLICADO Recibo de haberes L)
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
i ' Direccién : TTE CNEL DE LA PERA Nro.: 337  Piso: Depto.:
‘i RADATILLY 9001
2 Construccidn, reforma y reparacién de edificios residenciales 30-71419504-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO CULL. FECHA ULTIMO INGRESO
10 RODRIGUEZ , HUGO GABRIEL 20-28021195-9 01/04/2016
CATEGORIA:  CAT"L"TUR DF "B" ANTIGUEDAD:  41a 6m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO 8.A. [ 082026 | 1010812026 OPERADCR 1,566,819.20
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5,600.230,22
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION JUBILACION 1512/25 1,284,826.52 138,375,71
CONTRIBUCION INSSJP 1512/25 1,284,826.52 2042873
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 1512/25 1,284,826.52 12.077.36
CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 1512/25 1,284,825.52 60.386,80
CONTRIBUCION ANSALL 4,282 751.75 38.544,77
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 4,282,751.75 218.420,34
CONTRIBUCION ART 8,741,503.43 295,868,47
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62 424,62
CONTRIBUCION SINDICAL PETROL 93,255,04
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 877.781,84
SUELDO BRUTO 4.722.448,38
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERACION BASICA 30 680.773,72
DIFERENCIAL TURNQ B 280.737,90
DIFERENCIAL ZONA 1 30 586.307,66
ANTIGUEDAD 65,004,61
HORAS EXTRAS 100% 48.00 1.281.190,29
HORAS EXTRAS 50% 1.00 20.018,60
HORAS DE VIAJE 18 106.371,18
GUARDIA ART. 21 CCT805/10 230.519,99
PRESENTISMO 242,419,91
ART 55 BIS 255.413,40
ADICIONAL DISPONIBILIDAD 138.696,92
BONO YAC/PRODUCCION 138,696,092
PAZ SOCIAL (BONO NO REM) 7 247.800,65
JUBILACION / : -471.102,69
Incluido aumento de futuros convenios, leves vAf rejoluciones. Péagina 1de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes R
|
/ MOLISE CONSTRUCCIONES SRL
{ ]
Direccién : TTE CNEL DE LA PENA Nro.: 337  Piso: Depto.:
" RADA TILLY 9001
L Construccidn, reforma y reparacidn de edificios residenciales 30-71419904-4
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 SEPTIEMBRE 2026 06/10/2026 MOLISE SRL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO CU.LL FECHA ULTIMO INGRESO
10 RODRIGUEZ , HUGO GABRIEL 20-28021185-9 01/04/12016
CATEGORIA: CAT "L" TUR DIF "B" ANTIGUEDAD:  11a6m Od
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
MACRO S.A. | “osr2026 | 1010912026 OPERADOR 1,556,819.20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
LEY 18032 -128.482,55
OBRA SOCIAL -139,882,55
CUOTA SINDICAL -233.137,59
SNR 10% 578.326,68
VIANDA EXT 10 HS CH 7 128.779,00
ASIGN NR CUENCA NQN-AUSTRAL 380.000,00
VIANDA/AYU ALIMENTARIA 23 849.896,00
ASIG.VIANDA COMPL FIJO 621.840,00
CUCTAALIMENTARIA EXPTE 2670/2024 -2.010,145,82
REDONDEO 0,77
COMPOSICION LABORAL:  Rel L) 4.282.781,75 No Remunerativo; _ 439.696,63 Descuentos:  972,605,38
SUELDO NETO: 3.749.843,00
Suekia neto en pesos:  TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY TRES
Detalle de la composicién salarial [ ]
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 3%.,39263  Total costo INSSJP: 80.815,53
Empleador: 81.25504  Empleador 80.815,53 Suskio neto o
(Trabajador: 21.1371,59  Trabajador: 0,00 , Costo 8§ 13.39%
‘ Costo 08 7.00%
Foxat8egurided dociah TN Total costo ART: 205.868,47 Costo sindical 5.83%
Empleador. 18),453,07 :
Trabajador 500.685,24  Empleadar: 295.868,47 Costo ART 5.28%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSEJP 1.44%
. 365,047,66 P
Total Obra Social: 24,065 11 Empleador: 424,62 Cosio SCVO 0.01%
Empleador: 12,682 ‘55
Trabajador: e Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador; 0,00 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluy: SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
7
/
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