ORIGINAL Recibo de haberes 1]
EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL
Direccién: PEDRQO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso:0 Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Descontaminacion y Otros Servicios de Gestion de Residuos
30-71233495-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO [FECHA DE PAGO LUGARDE PAGO
09/2026 Septiembre 2026 06/10/2026 | -
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3 SELLANES , ALEJANDRO AGUSTIN 120-34089508-9 30/07/2012
CATEGORIA: OF. ESP."L" - ANTIGUEDAD: 14a 2m 1d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS De Patrones De Cabotaje de Rios Ptos
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BE 08/2026 | 04/09/2026  CONVENIO PETROLEROS 605/10 841,523.94
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.466.011,25
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
701 Jubilacion - 10.77% 112.628,00
702 Contribucion INSSJP (Ley 19032) - 1.59% 16.627,53
703 Contribucion Fondo de Empleo - 0.94% 9.830,11
704 Contribucion ANSSAL - 0.90% 35.002,81
705 Contribucion Asign. Familiares - 4.70% 49.150,57
706 Contribucién Obra Social - 5.10% 198.349,27
707 ART 540.226,72
708 Seguro de Vida Obligatorio 424,62
709 Policia del Trabajo - 0.80% 49.047,08
710 Tarea Diferencial - 2% 21.055,21
711 Contribucion Solidaria Pet. Chubut - 2% 77.784,03
712 Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.335.125,95
SUELDO BRUTO 6.130.885,30
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 841.523,94
51 Zona 715.295,35
52 Presentismo 198.634,04
54 Horas de Viaje 22.00 130.009,22
55 Adicional por Antigledad 14 82.733,14
58 Horas Extras al 50% 15.50 279.587,31
60 Horas Extras al 100% 20.00 481.010,43
63 Bono Paz Social 247.600,65
64  Adicional Yacimiento 138.696,92
65 | Adicional Disponibilidad 138.696,92
80 |Adicional Art. 55 Bis 255.413,40
100 | Jubilacion 11 % -386.012,15
101 | Obra Social 3 % -116.676,04
102 Ley 19032 3 % -105.276,04
103 Cuota Sindical 5% -194.460,07
Incluido aumento de futuros convenios, lgyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

Recibo de haberes [
EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL

Direccién: PEDRO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso: 0 Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Descontaminacién y Otros Servicios de Gestion de Residuos
30-71233495-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 | Septiembre 2026 | o06/102026 e e —
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3 ~ SELLANES , ALEJANDRO AGUSTIN 20-34089508-9 ' 30/07/2012
CATEGORIA: OF. ESP. "L" ANTIGUEDAD: 14a 2m 1d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS De Patrones De Cabotaje de Rios Ptos
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA 'SUELDO/ JORNAL
- 08/2026 | 04/09/2026 CONVENIO PETROLEROS 605/10 841,523.94
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
527 Asig. Cuenca San Jorge y Austral 380.000,00
532 SNR Acta MTEySS Gr. 337.919,21
533 SNRActa MTEySS Ex. 219.433,99
557 Vianda y Vianda Alimentaria - 8 horas - 22 .00 812.945,76
563 Viandas Comedor 19.00 349.544 90
590 Asig. Vianda Comp. Fija 521.840,00
99999 Redondeo 0,12

COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.509.201,32 No Remunerativo: 2.621.683,98 Descuentos: 802.424,30

SUELDO NETO: 5.328.461,00

Suelde neto en pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTAY UNO

Detalle de la composicién salarial 1 B
’ = T Costo total empleador
Total Costo Sindical: 497.244.10 Total costo INSSJP: 121.903,57
Empleador: 302.784,03  Empleador: 16.627,53 Sualdo neta 74.87%
Trabajador: 194.460,07 Trabajador: 105.276,04 Costo SS 7.75%
Total Seguridad Social: 578.676,04  Total costo ART: §40.226,72 RIS ”‘::
Empleador: 192.663,89  Empleador: 540.226,72 Costo sindical 5.8
Trabajador: 386.012,15 Costo OS 4,69%
Costo INSSJP 1,63%
Total Obra Social: ggggggag gotall cdc»sto SCVO: :i:,gg fbetaolra 0.66%
Empleador: g ' mpleador: , Costo SCVO 0.01%
Trabajador: 116.676,04 ye i
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 49.047,08
Trabajador: 0,00 Empleador: 49.047,08 “ -
Trabajador: 0.00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 2,
EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL
Direccién: PEDRO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso:0  Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Descontaminacién y Otros Servicios de Gestién de Residuos
30-71233495-5
PERIODO ABONADO| DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 | Septiembre 2026  06/10/2026 |
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
13 | RIVERO , EUGENIO RUBEN  20-331431789 02/02/2015
CATEGORIA: OF. ESP. "L" e ANTIGUEDAD: 11a 7m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS De Patrones De Cabotaje de Rios Ptos
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL  PERIODO  FECHA TAREA 'SUELDO / JORNAL
[————— e 08/2026 | 04/09/2026 CONVENIO PETROLEROS 605/10 841,523.94
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.683.297,59
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
701  Jubilacion - 10.77% 101.291,08
702 Contribucién INSSJP (Ley 19032) - 1.58% 14.953,84
703 | Contribucion Fondo de Empleo - 0.94% 8.840,63
704 | Contribucion ANSSAL - 0.90% | 31.844,89
705 | Contribucién Asign. Familiares - 4.70% 44.203,16
706 Contribucion Obra Social - 5.10% 180.454,40
707 ART 481.448 42
708 Seguro de Vida Obligatorio 424 62
709 Policia del Trabajo - 0.80% 43.691,43
710 | Tarea Diferencial - 2% 18.949,93
711 Contribucion Solidaria Pet. Chubut - 2% 70.766,43
712 Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.221.868,83
SUELDO BRUTO 5.461.428,76
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 841.523,94
51 Zona 715.295,35
52  Presentismo 178.772,92
54 Horas de Viaje 21.00 124.099,71
55 Adicional por Antigledad 11 65.004,61
58 Horas Extras al 50% 2.00 35.780,31
60 | Horas Extras al 100% 17.50 417.436,91
63 Bono Paz Social 247.600,65
64 Adicional Yacimiento 138.696,92
65 Adicional Disponibilidad 138.696,92
80 Adicional Art. 55 Bis 255.413,40
100 Jubilacién 11 % -347.415,38
101 Obra Social 3 % -106.149,65
102 |Ley 19032 3 % -94.749,65
103 Cuota Sindical 5% -176.916,08

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
-y ~

._/ 5 { ]




ORIGINAL Recibo de haberes 2|
EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL

Direccién: PEDRO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso:0  Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Descontaminacion y Otros Servicios de Gestion de Residuos

30-71233495-5

PERIODO ABONADO

DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO| LUGAR DE PAGO
09/2026 | Septiembre 2026 06/10/2026 )
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
[ 48 1 RIVERO , EUGENIO RUBEN | 20-33143178-9 02/02/2015
CATEGORIA: OF. ESP. "L" ) ' ANTIGUEDAD: 11a7m29d |
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS De Patrones De Cabotaje de Rios Ptos
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
== | 08/2026 | 04/09/2026  CONVENIO PETROLEROS 605/10 841,523.94
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
527 Asig. Cuenca San Jorge y Austral 380.000,00
532 SNR Acta MTEYSS Gr. 303.422,19
533 SNR Acta MTEYSS Ex. 193.071,31
557 Vianda y Vianda Alimentaria - 8 horas - 21.00 775.993,68
563 Viandas Comedor 7.00 128.779,70
5390 Asig. Vianda Comp. Fija 521.840,00
99999 Redondeo 0,24
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3,158.321,64 No Remunerativo: 2.303.107,12 Descuentos: 725.230,76
SUELDO NETO: 4.736.198,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO

Detall icid i 3
o etalle de la composicién salarial Gosto total empleador
Total Costo Sindical: 472.682,51  Total costo INSSJP: 109.703,49 .
Empleador: 295.766,43  Empleador: 14,953,84 Sueldo neto 70.87%
Trabajador: 176.916,08  Trabajador: 94.749,65 Costo SS 7.79%
Total Seguridad Social: 520.700,18  Total costo ART: 481.448,42 / Costo ARE ?»2210
Empleador: 173.284,80  Empleador: 481.448,42 ~a Costo sindical 1,07%
Trabajador: 347.415,38 Costo OS5 4.76%
Costo INSSJP 1,64%
;'otall C;bra Social: g:g;;ggg gﬂtall c:slo Scvo: :g:gg g WemEr g=a,]  Costo otro 0,65%
mpleador: ) mpleador: ' e Costo SCVO 0,01%
Trabajador: 106.149,65 b
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 43.691,43
Trabajador: 0,00 Empleador: 4360143 . J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. P — Pagina 2 de 2
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