RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO Ill DECRETO 407/26

Trace Group S.A.
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

C.U.L.T. EMPRESA : 30-71068569-6

(C1003ABV), Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina

QTrace Group

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Q. MES ARO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ‘ ANTIGUEDAD
09 2026 VILLEGAS, Tomas 2104 $1.237.500,00 | 21/03/2023
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL ‘ C.U.LL LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES
21/03/2023 3B | 20-18451417-7 BANCO DE GALICIA Y 15/09/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR | $7.240.198,03
CONCEPTO UNIDAD BASE | MONTO
Policia de Trabajo $50.371,46
Contribucién SCVO $ 424.62 $ 424,62
Contribucién FNE 0,94 $1,202,353.64 $11.302,12
Contribucién Ley 19032 1,59 $1,202,353.64 $19.117,42
Contribucién Jubilacién 10,77 $1,202,353.64 $129.493,49
Contribucién Obra Social 6,00 $1,209,357.33 $72.561,44
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $1,209,357.32 $24.187,15
Contr. Obra Social s/No Rem. 6,00 $ 3,774,236.83 $ 226.454,21
Contribucién Solidaria $93.834,97
Contribucién ART % 0,59 $5,520,733.09 $32.572,33
Contr. Asign. Familiares 4,70 $1,202,353.64 $56.510,62
Contribucion ART FFE $1,935.00 $1.935,00
Contribucién Solidaria EXTRA 2026 $225000 $ 225.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 943.764,83
SUELDO BRUTO $ 6.296.433,20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo Basico 30,00 $2,689,492.60 $2,689,492.60
Adicional por Antigiedad 3,00 $17,787.00 $17,787.00
Adicional Yacim/Produccion $ 138,698.00 $ 138,698.00
Adicional Disponibilidad / Especial $ 138,698.00 $ 138,698.00
Hora de Viaje 80,00 $ 474,320.00 $ 474,320.00
Adicional por Presentismo $ 84,568.00 $ 84,568.00
Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 $ 295,666.00 $ 295,666.00
Bono Paz Social 611/10 $191,961.48 $191,961.48
PPC y CCT Especiales -$2,821,833.76 -$2,821,833.76
Asign. Vianda Complementaria FIJA $537,139.00 $537,139.00
Vianda Alm/Cena 22,00 $ 404,668.00 $ 404,668.00
Ajuste Vianda Acta MTEySS Octubre 2024 22,00 $ 16,865.09 $371,031.98
Asignacion Cuencas Golfo San Jorge y Austral $ 380,000.00 $ 380,000.00
SNR Acta Julio 2026 611 $572,403.01 $572,403.01
PPC y CCT Especiales NR $2,821,833.76 $2,821,833.76
Jubilacion 11,00 $ 443,431.02 $ 443,431.02
Ley 19032 3,00 $120,935.73 $120,935.73
Obra Social 3,00 $1,209,357.33 $ 36,280.72
Obra Social s/No Rem. 3,00 $ 3,482,391.00 $104,471.73
Redondeo -$0.13 $0.13
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: $1.209.357,32 No Remunerativo: $5.087.075,88 Descuentos: $705.119,20
SUELDO NETO $ 5.591.314,00
Detalle de la composicién salarial
Total Costo Sindical $ 369,206.43 Total Costo INSSJP $ 140,053.15 Costo total empleador
Empleador $369,206.43 Empleador $19,117.42
Trabajador $0.00 Trabajador $120,935.73 5.12% |
Total Seguridad Social $640,737.25 Total Costo ART $34,507.33 8 . 8 8%
Empleador $197,306.23 Empleador $34,507.33
Trabajador $ 443,431.02 6 . 09 %
) Total Costo SCVO $424.62 1 9 4 %
Total Obra Social $439,768.10 Empleador $424.62 .
Emplgador $299,015.65 77 48 0.48%
Trabajador $ 140,752.45 % 0 ) o 1 %

@ sindical @ Seguridad Social @ Obra Social
@ INssP @ ART () SCVO (@@ Sueldo Neto

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo

firmado por el empleador

HORACIO RAMALLO
APODERADO

‘Trace Group S.A.

Firma empleador

Firmado por: Tomas VILLEGAS
06/10/2026 15:20 GMT-03:00

Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO Ill DECRETO 407/26

Trace Group S.A.

Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

(C1003ABV), Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
C.U.l.T. EMPRESA : 30-71068569-6

QTrace Group

Q. MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ‘ ANTIGUEDAD
09 2026 SUAREZ, Carlos Raul 1607 $ 1.237.500,00 | 23/11/2021
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL ‘ C.U.LL LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES
23/11/2021 3B | 20-28603965-1 BANCO DE GALICIA Y 15/09/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR | $7.247.928,77
CONCEPTO UNIDAD | BASE | MONTO
Policia de Trabajo $50.426,27
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $1,211,225.56 $24.224,51
Contribucién SCVO $424.62 $ 424,62
Contribucién Jubilacién 10,77 $1,204,221.88 $ 129.694,70
Contribucién FNE 0,94 $1,204,221.88 $11.319,69
Contribucién Obra Social 6,00 $1,211,225.50 $72.673,53
Contribucién Ley 19032 1,59 $1,204,221.88 $19.147,13
Contr. Obra Social s/No Rem. 6,00 $3,779,218.83 $226.753,13
Contribucién Solidaria EXTRA 2026 $225000 $ 225.000,00
Contribucién ART FFE $1,935.00 $1.935,00
Contribucién ART % 0,59 $5,527,583.30 $32.612,74
Contr. Asign. Familiares 4,70 $1,204,221.88 $56.598,43
Contribucion Solidaria $93.834,97
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 944.644,72
SUELDO BRUTO $ 6.303.284,05
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo Basico 30,00 $2,689,494.52 $2,689,494.52
Adicional por Antigiedad 4,00 $23,716.00 $23,716.00
Adicional Yacim/Produccion $ 138,698.00 $ 138,698.00
Adicional Disponibilidad / Especial $ 138,698.00 $ 138,698.00
Hora de Viaje 80,00 $ 474,320.00 $ 474,320.00
Adicional por Presentismo $ 84,568.00 $ 84,568.00
Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 $ 295,666.00 $ 295,666.00
Bono Paz Social 611/10 $192,258.03 $192,258.03
PPC y CCT Especiales -$2,826,192.98 -$2,826,192.99
Asign. Vianda Complementaria FIJA $537,139.00 $537,139.00
Vianda Alm/Cena 22,00 $ 404,668.00 $ 404,668.00
Ajuste Vianda Acta MTEySS Octubre 2024 22,00 $ 16,865.09 $371,031.98
Asignacion Cuencas Golfo San Jorge y Austral $ 380,000.00 $ 380,000.00
SNR Acta Julio 2026 611 $573,025.75 $573,025.75
PPC y CCT Especiales NR $2,826,192.98 $2,826,192.99
Jubilacion 11,00 $444,116.04 $444,116.04
Ley 19032 3,00 $121,122.56 $121,122.56
Obra Social 3,00 $1,211,225.67 $ 36,336.77
Obra Social s/No Rem. 3,00 $ 3,480,522.67 $ 104,415.68
Redondeo $0.23 $0.77
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: $1.211.225,56 No Remunerativo: $5.092.058,49 Descuentos: $ 705.991,05

SUELDO NETO

$ 5.597.293,00

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical $369,261.24 Total Costo INSSJP $ 140,269.69
Empleador $369,261.24 Empleador $19,147.13
Trabajador $0.00 Trabajador $121,122.56
Total Seguridad Social $641,728.86 Total Costo ART $34,547.74
Empleador $197,612.82 Empleador $34,547.74
Trabajador $444,116.04

Total Costo SCVO $424.62
Total Obra Social $440,179.11 Empleador $424.62
Empleador $299,426.66
Trabajador $ 140,752.45

Costo total empleador

%

77.49

5.11%|

8.88%
6.09%
1.94%
0.48%
0.01%

@ sindical @ Seguridad Social @ Obra Social
@ INssP @ ART () SCVO (@@ Sueldo Neto

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo

firmado por el empleador

HORACK) RAMALLO
APODERADO
‘Trace Group S.A.

Firma empleador

A

Firmado por: Carlos Raul SUAREZ
19/10/2026 15:37 GMT-03:00

Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO Ill DECRETO 407/26

Trace Group S.A.
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

C.U.L.T. EMPRESA : 30-71068569-6

(C1003ABV), Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina

QTrace

Group

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Q. MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ‘ ANTIGUEDAD
09 2026 LAGLEYZE, Marlen 1367 $1.192.500,00 | 01/10/2019
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL ‘ C.U.LL LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES
01/10/2019 3A | 27-30685798-9 BANCO DE GALICIA Y 15/09/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR | $ 6.435.941,70
CONCEPTO UNIDAD BASE | MONTO
Policia de Trabajo $ 44.669,77
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $1,014,981.39 $20.299,63
Contribucién SCVO $424.62 $ 424,62
Contribucién Ley 19032 1,59 $1,007,977.71 $ 16.026,85
Contribucién Obra Social 6,00 $1,014,981.33 $ 60.898,88
Contribucion FNE 0,94 $1,007,977.71 $9.474,99
Contribucion Jubilacion 10,77 $1,007,977.71 $ 108.559,20
Contr. Obra Social s/No Rem. 6,00 $ 3,255,901.00 $ 195.354,06
Contribucién Solidaria $93.834,97
Contr. Asign. Familiares 4,70 $1,007,977.71 $47.374,95
Contribucion ART % 0,59 $4,808,021.32 $28.367,33
Contribucion ART FFE $1,935.00 $1.935,00
Contribucién Solidaria EXTRA 2026 $225000 $ 225.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 852.220,25
SUELDO BRUTO $ 5.583.721,45
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo Basico 30,00 $2,291,799.13 $2,291,799.13
Adicional por Antigiedad 7,00 $35,574.00 $ 35,574.00
Adicional Yacim/Produccion $ 138,698.00 $ 138,698.00
Adicional Disponibilidad / Especial $ 138,698.00 $ 138,698.00
Hora de Viaje 40,00 $ 237,160.00 $ 237,160.00
Adicional por Presentismo $ 84,568.00 $ 84,568.00
Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 $ 295,666.00 $ 295,666.00
Bono Paz Social 611/10 $161,108.16 $161,108.16
PPC y CCT Especiales -$ 2,368,289.90 -$ 2,368,289.90
Asign. Vianda Complementaria FIJA $537,139.00 $537,139.00
Vianda Alm/Cena 22,00 $ 404,668.00 $ 404,668.00
Ajuste Vianda Acta MTEySS Octubre 2024 22,00 $ 16,865.09 $371,031.98
Asignacion Cuencas Golfo San Jorge y Austral $ 380,000.00 $ 380,000.00
SNR Acta Julio 2026 611 $507,611.03 $507,611.03
PPC y CCT Especiales NR $ 2,368,289.90 $2,368,289.90
Jubilacion 11,00 $372,159.84 $372,159.84
Ley 19032 3,00 $101,498.14 $101,498.14
Obra Social 3,00 $1,014,981.67 $ 30,449.45
Obra Social s/No Rem. 3,00 $ 3,255,900.67 $97,677.02
Redondeo -$0.15 $0.15
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: $1.014.981,39 No Remunerativo: $ 4.568.740,06 Descuentos: $ 601.784,45
SUELDO NETO $ 4.981.937,00
Detalle de la composicién salarial
Total Costo Sindical $ 363,504.74 Total Costo INSSJP $117,524.99 Costo total empleador
Empleador $ 363,504.74 Empleador $ 16,026.85
Trabajador $0.00 Trabajador $101,498.14 5.67% |
Total Seguridad Social $537,568.98 Total Costo ART $30,302.33 8 . 3 8%
Emple_ador $165,409.14 Empleador $30,302.33 O/
Trabajador $372.159.84 Total Costo SCVO $424.62 3.99 00
Total Obra Social $ 384,379.41 Empleador $424.62 1. 8 3 A’
Emplgador $ 256,252.94 77 65 0.47%
Trabajador $128,126.47 % 0 . O 1 %

@ sindical @ Seguridad Social @ Obra Social
@ INssP @ ART () SCVO (@@ Sueldo Neto

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo

firmado por el empleador

HORACIO RAMALLO
APODERADO

‘Trace Group S.A.

Firma empleador

Firmado por: Marlen LAGLEYZE
06/10/2026 14:43 GMT-03:00

Firma colaborador



