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CUIT: 33707462160
Barletta 1132 (2004) Ba. As, Campana
Logelo Apellido y Nombres B 1] Facha ingresa | Facha Raconacida | Fecha Egreso
664 Gozela Alexis Roman 20-421 1:?: 20/00/20%0 20/03/2026
Susldo Bruto Categoria Presio Cla, Banco | CBU.
233597507 | Oficial IAndmnmh‘l
Obra Social “Parlodo Abonado
108408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUGCION g - 2026 1* Quincana
Lugar de Fago F Pago Apories
Galicia | 11/09/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.386.807 12
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubilacion 10,77 2.335974,74 251 524 A%
5120 INSSJP(Ley 19.032) 159 233597474 37.142.00 |
5130 Asignaciones Familiares 470 2.335.974,74 109.760.81
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 2,335974,74 2185818
ALY Obra Social 8,00 2.335.974,74 140158 48
5160 Fondo de Desempleo 12,00 2.335.974,74 280.316,97
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5.00 2.335.974,74 116.798.74
5180 IERIC 1.00 280.316,97 280317
5181 FODECO 1,00 280.316,97 280317 |
5190 FICS: Fondo de Capacitacién y sequridad e inv 200 280.316,97 560834 |
5230 Porcentaje ART 2,64 233597474 61.669.73
) b SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 4.030.632,05 ]
SUELDO BRUTO 2.335.975,0U
Cédigo Descripci6n del concepto Unidades Valor Unitario  Remunerativos No Remunerativos Descuentos |
1508 Horas Trabajadas 97,00 6.348,00 615.756,00
1550 Horas Extras al 50% 38,00 9.522,00 361.836,00
1560 Horas Extras al 100% 16,00 12.696,00 203.136,00
1770 Adicional Axion 1,00 1.032.095,54 1.032.095,54
1850 Adicional Asistencia 20,00 615.756,00 123.151,20
2292 Redondec 1,00 0,33
4140 Jubilacion 11,00 2.335.974,74 256.957,22
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 2.335.974,74 70.079.24
4160 Obra Social 3,00 233597474 70.079,24
4180 Sindicato 2,50 2.335.974,74 58.398,37
COMPOSICION SALARIAL: 3 2.335.974,74 0,33 455.515,07
SON PESOS J Un millon ochocientos ochenta mil cuatrocientos sesenta LSUELDO NETO 1.880.460,00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 69.612,05 Total Costo INSSJP 70.079,24 Il Sueido Neto ( 60,93%)
B Seguridad Social ( 25.73%)
Emplgador 11.212,68 Emplgador 0,00 B Costo Sinitcal { 2.26%)
Trabajador 58.399,37 Trabajador 70.079,24 Bl Obra Social { 6.81%)
Total Seguridad Social 79423141 Total ART 61.669,73 Jes PAMLL B2l
T —— =l il el U ART [ 2,00%
Empleador 537.274,19  Empleador 61.669,73 SCVO { (‘oo:'g
Trabajador ‘ 256.957,22 % Total Costo SCVO 0,00 I Ovos | 0,00%)
)
Total Obra Social | % 210.237,72 ° Empleador 0,00
Empleador i’ ———140.158 4§ __Total Otros 0,00
figkalazel [\ 7007924, _ Trabajador 0,00
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Barletta 1132 (2004) Ba. As. Campana

RECIBO N%00000000044

Legajo Apeliido y Nombres CuiL “Facha ingreso | Fecha Reconocida | Fecha Egreso
664 | Gozela Alexis Roman 20-42110620-5 26/03/2026 26103120726
Sueldo Bruto ; Categoria Puesto Cta. Banco / CBU
1.789.372,55 | Oficial Andamista
Obra Social ‘eriodo Abonado
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUGCCION 9 - 2028 2* Quincana
Lugar de Pago F Pago Aportes
Galicia l 11/06/2026
_ COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.579.942,68
‘Cédigo Descripcidn del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
$110 Jubilacion 10,77 1.782.368.86 191 681 13
5120 INSSJP(Ley 18.032) 1,59 1.782.368,86 2833965
§130 Asignaciones Familiares 4,70 1.782.368.86 23.771,24 |
5140 Fondo Nacional de Emplec 0,94 1.782.368,86 16.754.27
5150 Obra Social 6,00 1.789.372,54 107.262,35 |
5160 Fondo de Desempleo 12.00 1.789.372 54 21472470 |
5165 SCVO 1.00 424 62 424 62 l
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 1.789.372,54 89.468 83
5180 IERIC 1,00 214 724,70 2.147,25 |
5181 FODECO 1,00 214.724,70 2.147.25 |
5190 FICS: Fendo de Capacitacién y sequridad e inv 2,00 214.724,70 4294 .49 |
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.935,00 |
5230 Porcentaje ART 2.64 1.789.372,54 47.239.44
; SUBTOTAL CONTRIBUGIONES EMPLEADOR 790.570,13 |
- i e SUELDO BRUTO 1.789.372,55 |
Cédigo _ Descripcion del concepto __Unidades Valor Unitaric  Remunerativos No Remunerativos Descuertos |
1508 Horas Trabajadas 97,00 6.468,00 627.396.00 \
1550 Horas Extras al 50% 29,00 9.702,00 281.358,00
1770 Adicional Axion 1,00 755.139,34 755139,34 .
1850 Adicional Asistencia 20,00 627.396,00 125.479,20
2292 Redondeo 1,00 0,01 \
4140 Jubilacion 11,00 1.789.372,54 196.830.88
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.789.372,54 5368118
4160 Obra Social 3,00 1.789.372,54 53681 18
4180 Sindicato 2,50 1.789.372,54 44734 31
4200 Seguro de Vida 2,00 999.485,00 19.889,90
COMPOSICION SALARIAL: 1.789.372,54 0,01 368.917,55
_SONP-ESOS ]Un millon cuatrocientos veinte mil cuatrocientos cincuenta y cinco I SUELDO NETO 1.420.455,00
Observaclone,sj
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 53.323,30 Total Costo INSSJP 53.681,18 Bl Sueldo Neto { 60.08%:)
Empleador 858899 Empleador 0,00 B Sequndud Social ( 26,67 %)
Trabajador 4473431 Trabajador 5368118 B Costo Sindical { 225%)
' 8 Obra Social ( 6.81%)
Total Seguridad Social 607.126,01 Total ART 49.174,44 Bl PAMI ( 2.27%)
Empleador 410.295,03 Empleador 49174 44 o ART( 2,08%)
Trabajador 196.830,98 Total Costo SCVO 42462 - :;(‘::) : ;:: |
Total Obra Social 161.043,53  Empleador 424,62 L
Empleador 107.362.35 Total Otros 19.989,90
Trabajador 6368118 Trabajador 19 55950 ﬂ

AL g,

o |

N IR RN /




JCO SRL, ———— —
(o O F
GUIT: 33707452180
— Barlotta 1132 (2804) Ba, As, Campana
— LT e B S L sl |
302 | Ibarra, Cesar Alberto 200808803 1-7 “1o7/08/2024 e : -
TSueido Buta Gateoria - ”’L’;.___‘bw__/ E
3 436 024,68 | Oficial Especializadd : l Al -vamn_ e - 3960115 Cla. Baneo /& W ==
- ‘__n !@'IH’;“|',")1706700'I
e i Wl — R Pim im_’:-_—‘/ s &
ot OS DE TRABAJADORES DE LAS COMUNICAGIONES (OSTRAC) ' ELaa 0 2078 Paunsans .t | i
e Cugar de Pago e ____TL'QOAMHM L
: Galicia | ‘1"19/29& 4 4
L= . TOST0 TOTAL EMPLEADOR 200005987 |
Cédige Descripeion del concepto Unidades Valor Unitario ‘ -
5110 Jubilacion 10,77 3.436,024,00 370.059.78
5120 INSSJP{Ley 18.032) 1,50 1438 O?AZOO 54 8327
5130 Asighaciones Familiares 4,70 3.436.024,00 161.493.13
5140 F Nacional de Empleo 0.04 4.4368.024,00 3229863
5150 Obra Social .00 4.436/024,00 206 16144
5160 Fondo de Desempleo 8,00 4.436.024,00 57488192
5170 Contribucion Adicional Ley 26484 5.00 3.436,024,00 171.801,20 ’
5180 IERIC 1,00 274,861,92 274882 | |
5181 FODECO 1.00 274,881,902 274882
5190 F1CS Fondo de Capacitacién y sequridad € inv 2,00 274.881,92 5.497 B4
5230 Porcentaje ART 2,64 3.436.024,00 9071103| 4
. SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1373.03519
wil SUELDO BRUTO ) 3.436.024,68
- Cédigo Descripcion del concepto Unidades \alor Unitario Remunerativos No Remuneratives Descuentos
1509 Horas Trabajadas 97,00 7.420,00 718.740,00
1550 Horas Extras al 50% 49,00 11.130,00 545.370,00
1560 Horas Extras 2l 100% 30,00 14,840,00 445,200,00
1740 Adicional Especial 1.00 1.581 766,00 1,681.766,00
1850 Adicional Asistencia 20,00 719.740,00 143.948,00
2292 Redondeo 1,00 0,58
4140 Jubilacion 11,00 3.436.024,00 377.962,84
4150 INSSUP(Ley 18.032) 3,00 3.436,024,00 103.080,72
4160 Obra Social 3,00 3.436.024,00 103.080,72
4180 Sindicato 2,50 3.436.024,00 85.300,60
_‘QQMPOSICION SALARIAL: 3.436.024,00 0,68 570,024,868
"SON PESOS Dos millones setecientos sesenta y seis mil SUELDO NETO 2.766.000,00
jgbtawacloms
Costo Total Empleador

Detalle de Ia composicion salarial

[l suekio Neto { 81 00%:)
i Seguridad Social { 25.77%)
l Coxto Sindical | 2.14%)
Obra Soctal { 5.22%)
IR PAMI { 2,27%)
AR | 2,00%)
SCVO | 0.00%)
! Otras | 0,00%])

Total Costo Sindical 96.895,88 Total Costo INSSJP 103.080,72
Empleador 10.895,28 Empleador 0,00
Trabajador £5.000,60 Trabajador 103.080.72
Total Seguridad Social 4.168.248,16 Total ART 90.711,03
Empleador 790.285,52 Empleador 90,711,083
Trabajador 27786264 Total Costo scvo 0,00
Total Obra s’&éﬁ!_—_j'—-gusrzﬂﬁﬁ-\ Empleador 0,00
Empleador A?Y\;rm 44 Total Otros 0,00
Trabajador \ i 080,72 ;Trabajador 0,00
i
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JCO S.R.L. S S ——
O \J(@ RECIBO N%000000000008
CUIT: 337074521860
Barletta 1132 (2804) Bs. As, Campana
Legajo : - -
= 20.280660% 0710 - - :
- - 280660317 10812024 07/08/20%
su‘ = = — J71065/20724
L . - - e - ~ Puesio Berio EU‘______——
2.953.295,42 | Oficial Especializado [ Andamista [ 29901167115 ; 1 .
SR, e BE - - 0 510128870011
P W Booall Parioda Abanada T
120801 - OS DE TRABAJA S DE A ! |
DORES DE LAS CQMUN'LACIONES (OSTRAC) 8 - 2026 2* Quincena
_ Tugarde Fago F Pago Apories
Galicia - 11/09/2026
-kl S ‘ , e COBT0 TOTAL EMPLEADOR 4.134.631,03
Cédigo  Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
L Jubliation 10,77 294629122 317.315,56
5120 INSSJP(Ley 19.032) 1,59 2.946,291,22 46 848 03
5130 Asignaciones Familiares 4,70 2.946 291,22 138.47589
§140 Fondo Nacional de Empleo 0,04 2.046.201,22 2766514
5150 QObra Social 6,00 2.953.294,90 177.167,68
5160 Fondo de Desempleo 8,00 2 953294 90 228.263.5%
5185 scvo 1,00 424,62 42452 | |
5170 Contribucion Adicional Ley 26484 5,00 2.953.294,90 147.884.75 | !
5180 IERIC 1,00 236.263,59 236284
5181 FODECO 1,00 236 263,59 236284
5190 FICS: Fondo de Capacitacién y seguridad e inv 2,00 236.263,59 472527
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935.00 1.935,00
5230 Porcentaje ART 264 2.953.294,90 77.968,99
} : : " PR SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.181.235,61
! ] ™ : SUELDO BRUTO 2.953.295,42
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitarie Remunerativos No Remunerativos  Descuentos
1509 Horas Trabajadas 97,00 7.561,00 733.417,00
1550 Horas Extras al 50% 45,00 11.341,50 510.367,50
1560 Horas Extras al 100% 28,00 15.122,00 423.416,00
1740 Adicional Especial 1,00 1.139.411,00 1.139.411,00
1850 Adicional Asistencia 20,00 733.417,00 146.683,40
2292 Redondeo 1,00 0,52
4140 Jubilacion 11,00 1.255.724,47 138.129,69
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.255 724 47 37.671,73
4160 Obra Social 3,00 1.255.724 47 37.671.73
4180 Sindicato 2,50 2.953,294,90 73.832.37
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989,90
COMPOSICION SALARIAL: ' 2.953.294,90 0,52 307.295,42
SON PESOS JDos millones seiscientos cuarenta y seis mil [ SUELDO NETO 2.646.000,00
Observaciones |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
> Sueldo Neto { 67.88%:)
282,92 Total Costo INSSJP 37.671,73 k|
Total Costo Sindical 83.282,9 B Seuundad Sccinl ( 20.84%)
Empleador 9.450,55 Empleador s B Costo Sindical | 2,14%)
Trabajador 73.832,37 Trabajador 37.671,73 Il Obra Social { 551%)
PAMI ( 0,97%)
Total Seguridad Social 816.126,86 Total ART 79.901,99 H R} 1(2 et )
Empleador 677.997,17 Empleador 79.901,99 SCVO({ 0.01%)
Trabajador 138.12869 Total Costo SCVO 424,62 Bl Ovos | 0.51%)
Total Obra Social 214.869,42 Empleador 424,62
Empleadof 177.197,69 TOEI Otros 19.989,90
Trabajador 37.671,73 Trabajador 19.989,90
: D “~— Firma Empleado
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CUIT: 33707462160

Barletta 1132 (2004) Bs. As, Campana

_GUL_

T s Pe——
1sha Raconocida

20:2194026823-3

01/08/2020

0110812026

Sueldo Bruta = ~ Catagoria —— - - . -
1.879.751,49 | Ofcial I ﬁ_ | =" B o0 -
- . ] Andamista : -
Obra Socfal
125707 - 0.S. DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION e AboS . Il
3 IM 0« 2026 1* Quincana —
. Galicia 11/08/2028 i
: — e — : = " 2.700.097,70 | 7
511coédb° Jubilacion M@l conoepte Uﬂld.d? Valer Unigaro — Lopuscionss : ]
5120 INSSJP(Ley 19.032) ?';; HLICH 202449 o
5130 Asignaciones Familiare : i ol iy
5140 Fondo Nacional de En si ok et e s i
S50 S pieo 0,04 1.879.751,20 17 889 66 |
5160 Fondo de Desempl o o et wrneol
o S S pleo 12,00 1.879.751,20 275 570,14
2 icional Ley 26494 5,00 1.879.751,20 92 987 56
5180 IERIC 1,00 225.570,14 2.25570
5481 FODECO 1,00 225.570,14 225570 |
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 225.570,14 4. 511,40
5230 Porcentaje ART 2,64 1.879.751,20 49 825 43
: I SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR mw&‘ \
SUELDO BRUTO 1.819.151&
Cédigo “Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario.  Remunerativos No Remunerativos Descuentos |
1508 Horas Trabajadas 97,00 6.348,00 615.756,00
1550 Horas Extras al 50% 34,00 952200 323.748,00
1560 Horas Extras al 100% 23,00 12.696,00 292.008,00
1740 Adicional Especial 1,00 525.088,00 525.088,00
1850 Adicional Asistencia 20,00 615.756,00 123.151,20
2292 Redondeo 1,00 0,29
4140 Jubilacion 11,00 1.879.751,20 20677283
4150 INSSJP(Ley 12.032) 3,00 1.879.751,20 5639254
4160 Obra Social 3,00 1.879.751,20 56.382.54
4180 Sindicato 2,50 1,879.751,20 4699378
COMPOSICION SALARIAL: 1.879.751,20 028 ws.ssyﬂ
SON PESOS lUn millon quinientos trece mil doscientos l SUELDO NETO 1;513,200&
Observaciones |
Costo Total Empleador

Detalle de [a composicion salarial

[ Sueldo Neto ( 80.,93%)

Total Costo Sindical 56.016,58 Total Costo INSSJP 56.392,54 B Scauridad Social w i
Empleador 002280 Empleador 0,00 I Costo Sindical | 226%)
Trabajador 46,993,78 Trabajador 56.392,54 I Obra Social £.89%)

3 B PAMI ( 2.27%)
Total Seguridad Social 639.115,40  Total ART 49.625,4 S ART ( 2.00%)
Empleador 432.342,77 Empleador 48.625,43 SCVO ( 0.00%)
Trabajador  206.77283 Total Costo SCVO 0,00 I Ovos | 0.00%)
Total Obra Social 4 Emplqador 0,00
Empleador Total Otros 0,00
Trabajador Trabajador. 0,00

""""" Firma Empleado
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CUIT: 33707452150

Barlotta 1132 (2004) Ba, As. Campana

Fochn Ingrane | Fagha Fscoriocida | Fecha Egreso |

RECIBO N%00000000005

376 Jl. . "g"wrf - -
- anzeiosicm Marcelo _ 20.21046203.3 01/082026 010812026
SueldoBruto Cafegoria " “Puosto . ~
1.720.484 .33 | Oficial ] Andamista - 7]
O Soeil Priads Abanada” .
125707 -0'S DEL PERSONAL GIVIL DE LA NACION 0- 2026 2 Quincans #
- —____LugardePago r ~ F PagoApofies y
Galicia 111089/2078 E
. _ . . — - -
] COSTO TOTAL EMPEﬁ’aﬁ 2.480.660,50
Tédigo ____ Descripoion del concepto Unidades Valor Unitario ) “Conlribuciones ]
$110 Jubilacion 10,77 1.713.480,52 184.541,85
5120 INSSJP(Ley 18.032) 1,59 1.713.480,52 7424 8
5130 Asignaciones Familiares 4,70 1.713.480,52 s053358| =
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,04 1.713.480,52 16.106,72 B
5150 Qbra Social 6,00 1 720.484 20 103 228,05
5160 Fondo de Desempleo 12,00 1.720.484,20 206 458 10 |
5165 SCVO 1.00 424,62 424 32 |
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 1.720,484,20 26.024 21 |
5180 IERIC 1.00 206.458,10 2.064,58 I
5181 FODECO 1,00 206.458,10 208458| |
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 206 458,10 412918
§220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.835,00
5230 Porcentaje ART 2,64 1.720,484,20 45.420,78
= SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 760.176,57
= : : SUELDO BRUTO FIMAA
Codigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario ~ Remunerativos No Remunerativos Descuentos :
1509 Horas Trabajadas 97,00 6.468,00 627.396,00
1550 Horas Extras al 50% 40,00 9.702,00 388.080,00
1560 Horas Extras al 100% 8,00 12.936,00 116.424,00
1740 Adicional Especial 1,00 463.105,00 463.105,00
1850 Adicional Asistencia 20,00 627.396,00 125.479,20
2292 Redondeo 1,00 0,13
4140 Jubilacion 11,00 1.720.484,20 189.253.26
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1,720,484,20 51.614.53
4160 Obra Social 3,00 1.720.484,20 51.614,53
4180 Sindicato 2,50 1.720.484,20 4301211
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989,90
. o S i
COMPOSICION SALARIAL: 1.720.484,20 0,13 355.484,33
SON PESOS _J Un millon trescientos sesenta y cinco mil rSUELDO NETO 1.365.000,00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Sueldo Neto { 80.02%:)
indi 270,43 Total Costo INSSJP 51.614,53 |
Total Costo Sindical 51:270 . Segundud Social { 25,87
Empleador 8.258,32 Empleador 0,00 B Costo Sindical | 2,26%)
Trabajador 4301211 Trabajador 51.614,53 I Obra Social { £.81%)
PAMI( 2,27%
Total Seguridad Social 583.703,96 Total ART 47.355,78 n Rt :( - m';’
Empleador 394 450,70 Empleador 47.355,78 5 SEVO( 0,02%]
Trabajador 18925326  Total Costo SCVO 424,62 I Otros | 0.85%])
Total Obra Social 154.843,58 Empleador 424,62 =l
Empleador 10322005 Jotal Otros 19.989,90
Trabajador 51.614,53 Trabajador 19.989,90
=
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Barletta 1132 (2004) Bs, Ag Campana

319 Lescano, Lucas Matiag

[ ]

20.3873002%.8

Y —

Sualdo | - "F

camuy

3,768 530,43 | Oficial Especializads

rﬂfﬂnmum

: _ Obra Soclal

126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

Galicia !

Cddigo — Descripcion del concapto Unidades Valor Unitario
S110 Jubilacion 10,77 3.768 530 43 405.370.73
§120 INSSJP(Ley 18,032) 1,59 3.768.530,43 5691953
S130 Asignaciones Familiares 4.70 3.768.530,43 177 12063
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,04 3.768 530,43 45424 19
5150 QObra Social 6.00 3.768.530,43 22811123
$160 Fonde de Desempleo 12.00 3.768.530,43 452 5
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 3.768,530,43 L

A 5180 IERIC 1,00 45222365
5181 FODECO 1,00 452.223,65

§190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 452223 65 904447

5230 Porcentaje ART 2,64 3.768.530,43 86 48920

) SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.662.675,83

A 'SUELDO BRUTO - 3.768.530,43

Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitaric  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1508 Horas Trabajadas 97,00 7.420,00 719.740,00
1550 Horas Extras al 50% 4500 11.130,00 500.850,00
1560 Horas Extras al 100% 38,00 14.840,00 563.920,00 ,
1740 Adicional Especial 1,00 1.840.072,43 1.840.072,43
1850 Adicional Asistencia 20,00 719.740,00 143.948,00
4140 Jubilacion 11.00 3.768.530,43 414.538,35 |
4150 INSSJP{Ley 18.032) 3,00 3.768 530,43 113.055,91 |
4160 Obra Social 3,00 3.768.530,43 113.055.91
4180 Sindicato 2,50 3,768 530,43 94 21326
COMPOSICION SALARIAL: 3.768.530,43 734.863,43
SON PEQOSJ Tres millones treinta y tres mil seiscientos sesenta y siete [ SUELDO NETO 3.033.667,00
Observaciones J

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 112.302,21 Total Costo INSSJP 113.055,91 Il Sueido Neto { 60.93%)
BB segundad Seciul { 25.73%)
Empleador 16.088,85 Empleador 0,00 I Costo Sindical { 2.26%)
Trabajador 9421326 Trabajador 113,055,91 Bl Obra Social { 6.81%)
Total Seguridad Social 1.281.300,35 Total ART 99.489,20 g :::'"' ‘:l';”’;’
. X’
Empleador — 866.762,00 Empleador 99.489,20 SCVO( € m;m
Trabajador Jup sl 41453835 Total Costo SCVO 0,00 i otros | 0.00%)
Total Obra Social 339.167,74 —Empleador 0,00
/ - lagy
Empleador ~ 20511183 = Total Otros 0,00
Trabajador (\ A 113‘0{5491 T/abajador 0,00
N |

Firma Empleado
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CUIT: 33707452150

Barletta 1132 (2604) s, As, Campana

e AENO000000032

RECIBO N%00000000001

LE C io- \‘\ . -~ F

0 W oW u'l _lL"_L L_l;LL

W oW

s ?19 a“;:smno' Lucas Matiss 20257300268 2000172020 20104172078
I\ ) > 0 T =
3396 426,63 | Oficial Especializ —Caligo vt s BopaeTe
et -8 ado I Andamista 1151012804
o 1™ ; — Obra Social 'eriodo Akonado
126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA GIUDAD DE BUENOS AIRES 020262 m;-;mm
YR 1 Lugar de Pago ¥ Pago Aporias -
Galicia 1110912026
= = ﬁ > TAL E! R 472648882
Cédigo Dascripcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubilacion 10.77 3380422 95 365 040 25
5120 INSSJP(Ley 19.032) 1.59 3.380.422,95 5389182
$130 Asignaciones Familiares 470 3.389 422,95 156.302.28
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 3.389.422 95 31.860,58 |
§150 Obra Social 6,00 3.306.426 63 200.785.80 |
5160 Fondo de Desempleo 12.00 2.037.689,50 244 522 74
5165 SCVO 1.00 424,62 47462
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 3.396.426,63 69.821.33
5180 IERIC 1,00 244522 74 2445723 |
5181 FODECO 1,00 244.522,74 244573 *
5190 FICS: Fondo de Capacitacién y seguridad e inv 2,00 244,522,74 4.890,45 |
§220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.935,00
5230 Porcentaje ART 2.64 3.396.426 63 89.8665,66
! ) ' SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.330.031,99
SUELDO BRUTO 3.396.426,63
Cédigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitarico  Remunerativos No Remunerativos Descuentcs
1509 Horas Trabajadas 105,00 7.561,00 793.905,00
1550 Horas Extras al 50% 45,00 11.341,50 510.367,50
1560 Horas Extras al 100% 38,00 15.122,00 574 636,00
1791 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 1.358.737,13 1.358.737,13
1850 Adicional Asistencia 20,00 793.805,00 158.781,00
4140 Jubilacion 11,00 923 218,04 101.553,98
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 923.218,04 27.896,54
4160 Obra Social 3,00 923 218,04 27 696 54
4180 Sindicato 2,50 3.395.426 63 84 910,67
4200 Seguro de Vida 2,00 999.485,00 18.989,50
COMPOSICION SALARIAL: 3.386.426,63 261.847.83
SONFESDSj Tres millones ciento treinta y cuatro mil quinientos setenta y nueve [SUELDO NETO 3.134.579,00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 3469158 Total Costo INSSJP 27.696,54 Bl Sueida Net { 65,94%)
B segundad Social { 18.67+%)
Empleador 9.76091  Empleador pod B Costo Sindical ! 2.11%)
Trabajador 84.81067 Trabajador 27.696,54 Bl Obra Social { 5.15%)
Total Seguridad Social 881.471,44 Total ART 91,600,668 M Pam{ 0g2%)
Empleador 779.917.46 Empleador 91.600,66 - Stiwl)( ‘c.o:iu
Trabajador 101.853,98 Total Costo SCVO 424,62 - Otros | 0.45%]
Total Obra Social 231.482,14 Empleador 424,62
Empleador 20378560 TJotal Otros 19.989,90
Trabajador 27.696.54 Trabajador 19.989,90
)
|
Firma Empleado
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CUIT: 33707462160

Barletta 1132 (2804) Ba, As. Campana

TTegib | Apeiioy Norb B — LT
( 4 Marifo Pablo German 20. 207807104 25/11/2025
2 505 049,61 | Oficial Especializado A ] Andamista IBB0AAT1A009A0ABAAOARA
Obra Social Aeorado =
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION o 9.72028 1* Guinesna .
Tugar de Pago “F Pago Aporias -
Galicia 11/09/2925
_ e ! COSTO TOTAL EMPLEADOR 373_0_9_”__.23__
Cadigo Descripaion del concepto Unidades Valor Unitario “Confrbuciores |
5110 Jubilacion 10,77 2.595.049 25 279 486 20
5120 INSSJP(Ley 18.032) 1,59 2.595 049,25 4128128
5130 Asighaciones Familiares 4,70 2 595049 25 121 967 31
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,04 2 505 049,25 24 393,45 |
5150 Obra Social 8,00 2 595.049,25 155.702.96 |
5160 Fondo de Desempleo 12,00 2 595.049,25 311.405,91
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 2.595.049,25 129.752.46
5180 IERIC 1,00 311.405,91 3.114,06
5181 FODECO 1,00 311.405,91 3.114.08
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 311.405,91 8.228 .12
5230 Porcentaje ART 2,64 259504925 68.509.30
o - SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.144.935,72
SUELDO BRUTO : 2.595.049,81
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1509 Horas Trabajadas 97,00 7.420,00 719.740,00
1550 Horas Extras al 50% 32,00 11.130,00 356.160,00
1770 Adicional Axion 1,00 1.375.201,25 1.375.201,25
1850 Adicional Asistencia 20,00 719.740,00 143.948,00
2292 Redondeo 1,00 0386 [
4140 Jubilacion 11,00 2.535.049,25 285.455.42 "
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 2.595.049,25 77.851.48
4160 Obra Social 3,00 2,595.049,25 7785148/
4180 Sindicato 2,50 2.595.049,25 84.876,.23 |
COMPOSICION SALARIAL: 2.585.049,25 0,36 505.0342]
SON PESOS I Dos millones ochenta y nueve mil quince EUELDO NETO 2.089.015,00 ]
Observaciones | |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 7733247 Total Costo INSSJP 77.851,48 = iﬂj':'l‘.’., ::‘:;ﬁ;g(“;:ml
Empleador 12:456,24 Empleador 0,00 B Costo Sindical { 2.26%)
Trabajador 64.87623 Trabajador 77.851,48 Il Obra Social { £.R1%)
Total Seguridad Social 882.316,73 Total ART 68.509,30 . ::'I‘:(,zuf,r: ;’
Empleador 596.861,31 Empleador 68,509,30  SCVO( £.00%)
Trabajador 28545542 Total Costo SCVO 0,00 B oros { 0.00%)
Total Obra Social 233 Empleador 0,00
Emp|eador [ Kfm a6 Total Otros 0,00
Trabajador / 77.8%1148  Trabajador 0,00
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CUIT; 337074621568

RECIBO N%00000000012 _

Barletta 1132 (2604) Bs. As. Campana -
Legajo | “Apeliido y Nombres Gl ~Fachn Ingreso | Fecha Reconocida | Fe aEgreso |
421 Mariio Pablo German 20.26750710 A 9hI11/2025 26(11/2025 ]
Sueldo Bruto ~ Gategoria. " Puesio Cila Banco/cau____
2 528,660,268 | Oficial Especializado A ] Andamista 28505A3140096054469868
m Obra Social =) o i ek
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION 9 . 2076 2° Guincana
: —Lugar de Pago F. Pago Aportes
Galicia 14/09/2026
- COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.645.404,14
Codigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario ~ Coniribuciones
5110 Jubilacion 10,77 2.521.656,60 271.582.42
5120 INSSJP(Ley 19.032) 1,59 2521 656,60 40.094,34
5130 Asignaciones Famillares 4,70 2.521,666,60 118.517,86
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 2 521.656,60 23.708.57
5150 Obra Social 6,00 2.528.660,28 1561.719.62
5160 Fondo de Desempleo 12,00 2.6528.660,28 30343023
5165 SCVOo 1,00 424,62 42482
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 2.528.660,28 126.433 01
5180 IERIC 1,00 303:439,23 3.034,39
5181 FODECO 1,00 303.439,23 3.024.39
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 303.439,23 606278 |
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.935,00
5230 Porcentaje ART 264 2.528.660,28 66.756,83 |
. _ L cashdeblew
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.116.743,86
5 SUELDO BRUTO 2.528.660,28
Cadigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1509 Horas Trabajadas 97,00 7.561,00 733.417,00 |
1550 Horas Extras al 50% 32,00 11.341,50 362.928,00
1770 Adicional Axion 1,00 1.285.631,88 1.285.631,88
1850 Adicional Asistencia 20,00 733.417,00 146.683,40
4140 Jlubilacion 11,00 2.096.699,22 230.636.91
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 2.096.699,22 52.909.98
4160 Obra Social 3,00 2.096.699,22 62.900,98
4180 Sindicato 2,50 2.528660,28 £3.216,51
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989,80
COMPOSICION SALARIAL: 2.528.660,28 439.845,28
"SON PESOS | Dos millones ochenta y nueve mil quince [SUELDO NETO 3089.015,00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 7535407 Total Costo INSSJP §2.900,98 I sueldo Neto ( 62,51%)
B Segundud social { 24.27%)
Empleador 12.137,56 Empleador 0,00 Bl cosw Sindical | 2.25%)
Trabajador 63.216,51 Trabajador 62.900,98 I Obra Social { 5.42%)
%
Total Seguridad Social 81096841 Total ART 68.691,63 B
Empleador 580.331,20 Empleador 68.691,63 SEVO L 0,01%)
Trabajador 23063681 Total Costo SCVO 42462 i Otron { 0.60%)
Total Obra Social 214.620,60 Empleador 424,62
Empleador 151.719,62 Total Otros 19.989,90
Trabajador 62.900,98 Trabajador 19.989,90
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CUIT: 33T074824m%

Bartetia 1132 (P804) s As. Carmpans
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105408 - O DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

B 20MW 2 T imenng

B -

Jbiiacion

§120 INSSJIP{Lay 18 032) 1‘ 54q 7 812 886 66

B Asignaciones Familigres 470 2812686 96

2140 Fondt Nacions! 08 Emplad 094 2 817 BRS B8

% Obva Social 6,00 2 812586.96

5150 Fondo de Desempled 800 475 938 00

570 Contribucion Adicional Ley 28494 5,00 281268696

S180 ERIC 1,00 118.0687.04

s1e FODECO 1.00 118 067,04

5180 FICS: Fondo de Capacitacion y segundad e inv 2,00 118.067,04

5230 Porcentaje ART 264 2.812.686,96

o T = ad > = SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

L : - SUELDO BRUTO ]
Codigo ~Descripcion del concepto Unidades ~Valor Unftario__ Remunerativos _

1508 Horzs Trabajadas 87.00 7.420,00 719.740,00

1550 Horas Extras al 50% 31,00 11.130,00 345.030,00

1560 Horas Extras al 100% 18.00 14 840,00 267.120,00

1781 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 1.336.848 96 1.336.848 96

1850 Adicional Asistencia 20,00 719.740,00 143.848,00

4140 Jubilacion 11.00 2812 686,96 309 385,57
4150 INSSJP(Ley 18.032) 3,060 2.812.686,96 84 380 61
4160 Obra Social 3,00 2.812.686,96 34.380.81
4180 Sindicato 2,50 2.812.686,96 70.317.17
COMPOS SALARIA T '2812.686,96 r 543473 58
mm}s millones doscientos sesenta y cuatro mil doscientos trece rSUELDQ NETO 2.264.213,00

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

I Suekio Neto | 81.07%)

Total Costo Sindical 75.039,85 Total Costo INSSJP 84.380,61 Bl Sequndad Social ( 25.50%)

Empleador 472268 Empleador 0,00 Hl Costo Sindcal { 2.02%)

Trabajador 70.317,17  Trabajador 84.380,61 Il Obra Social { 5.20%)
PAMI ( 2,28%)

Total Seguridad Social g56.313,58 Total ART 74.254,84 = ART{ 2,00%)

Empleador 546.918,01 Empleador 74.254,94 SCVD | 2.00%]

Trabajador 309 395,57 Total Costo SCVO 0,00 [ Otroa { 0.00%)

Total Obra Soci /sa A m‘leador 0,00

Empleador 168.76Y, Total 0,00

Trabajador i 84 336 Trabqtador 0,00

i 4
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Firma Empleado




N JCO S.R.L.
O \JCG RECIBO Nmooooooooor_—j
CUIT: 33707452159 1
G e VBf!rletta 1132 (2804) Bs. As. Campana
gajo Apellido y Nombres : _ i
E5a00 | Milars Osmar CuIL Facha ingraso__| Féecha Reconocida__| Fecha Egreso
SwedoBre | T 20070779303 20/08/2026 2010812025
2635.473,18 | Oficial Especializado 7 Lo _Cts. Banco/CB -
= — | — 55 SocTal l Andam|sta 2860583140096058489018
8 105408- OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUGCION ‘ Farios s PRoNsco = |
, 0 - 2026 2* Quincena
Lugar de Pago ~F Pago Apories T
Galicia | 14/09/2026
. COSTO TOTAL EMPLEADOR . 3.583.608,23
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubilacion 1077 > 628 468,68 ' 263,086,08
5120 INSSJP(Ley 18.082) 1,59 2.628.468,68 4179285
5130 Asignaciones Familiares 4,70 2 628.468,68 423.538,03
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 2.626.468,68 24707 &1
5150 Obra Social 6,00 2.635.472,36 158,128,234
5160 Fondo de Desemplec 8,00 1.360.223,90 108.817,91
5165 SCVO 1,00 42462 42462
A 5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 2.635.472,36 131.773.62
5180 IERIC 1,00 108.817,91 1.088,18
5181 FODECO 1,00 108.817,91 1.083,18
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 108.817,91 2.176.36 |
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.935,00
5230 Porcentaje ART 2.64 2.635.472,36 69.576,47
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 948.133,05
5 i SUELDO BRUTO 2.635.473,18
Codigo ] Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1509 Horas Trabajadas 87,00 7.561,00 657.807,00
1550 Horas Extras al 50% 29,00 11,341,50 328.903,50
1560 Horas Extras al 100% 16,00 15.122,00 241,952,00
1791 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 1.051.173,98 1,061.173,93
1808 Adicional Nocturnidad 1,00 224.074,53 224.074,53
1850 Adiclonal Asistencia 20,00 657.807.00 131.561,40
2202 Redondeo 1,00 0,82
4140 Jubilacion 11,00 1.879.061,51 206.696,77
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.879.061,51 56.371,85
4160 Obra Social 3,00 1.879.081,51 56.371,85
4180 Sindicato 2,50 2.635.472,36 £5.886,81
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989,90
“COMPOSICION SALARIAL: 2163547236 0,82 205.317,18
SON PESOS I Dos millones doscientos treinta mil ciento cincuenta y seis | SUELDO NETO 2.230.156,00

Observaciones J

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

B Sueldo Neto ( 64.18%)

i NSSJP 56.371,85

Total Costo Smdlcal 70.239,53 Total Costo INS . Seguridut! Secwl ( 23.36%)

Empleador 435272 Empleador 0,00 . Cosio Sindical | 2.02%)

Trabajador §5886,81 Trabajador 56.371,85 Ohbra Sociat { 5.17%)
PAMI { 1,82%)

Total Seguridad Social §11.50476 Total ART 71.511,47 E ART 1(2.uc~;.;

Empleador 804.897.99 Empleador 71.511,47 SEVO (| 0,01%)

Trabajador 206.696.77 Total Costo SCVO 424,62 8 Otos | 0.58%)

Total Obra Social 214.500,19 Empleador 424,62

Empleador 158.128,34 Total Otros 19.888,90

Trabajador 56.371,85 Trabajador 19.889,90

) Firma Empleado
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JCOSRL.

CUIT: 33707452160
Barlotta 1132 (2004) Bs, As. Campana

— Bpelil { e i — L R
561 Rodnguez Eduardo Alejandro 20207108477 01/07/2020 01/07/2026
Sueldo Bruto Catogoria — Puasio [ ~Cia Banco/ CPU___
1.914.055,73 | Oficial Especializado [ ARdAmIstA E 070118730004 1822467 17
Obra Social ~ Parlodo Abonadao
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION g . 2026 1* Quincana
Lugar de Pago F. Pago Aparias :]
Galicia 11/09/202%
cO TAL EM R 2.756.528,80
Cédigo — Descnpcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubilacion 10,77 1.914.055,00 206.143.72
5120 INSSJP(Ley 19.032) 1,50 1.914.055,00 30,4334
5130 Asignaciones Famillares 4,70 1.914.055,00 89,960 56
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 1.914.055,00 17.992.12
5150 Obra Social 8,00 1.914.055,00 114.843.30
5180 Fondo de Desempleo 12,00 1.914,055,00 229 826 50
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 1.914.055,00 9570275
5180 IERIC 1,00 229.686,60 229587
5181 FODECO 1,00 229 686,60 2 766 87
5190 FICS: Fondo de Capacitacién y seguridad e inv 2,00 229 686,60 456373
5230 Porcentaje ART 2,64 1.914.055,00 50.531,05
- S ~ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 844.42 fl!
; SUELDO BRUTO 1.914.055,73
Cédigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos |
1508 Horas Trabajadas 97,00 7.420,00 719.740,00 ‘
1550 Horas Extras al 50% 28,00 11.130,00 311.640,00
1770 Adicional Axion 1,00 738.727,00 738.727,00 l
1850 Adicional Asistencia 20,00 719.740,00 143.948,00 i
2292 Redondeo 1,00 0,73
4140 Jubilacion 11,00 1.614.055,00 210.546,05
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.814.055,00 57.421,65 |
4160 Obra Social 3,00 1.614.055,00 57.421,85 |
4180 Sindicato 2,50 1.914.055,00 47.85138 |
COMPOSICION SALARIAL: 1.914.055,00 0,73 373.240E
SON PESOS ] Un millon quinientos cuarenta mil ochocientos quince rSUELDO NETO 1.540.315,00J
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 57.038,85 Total Costo INSSJP 57.421,65 Il Suekdo Neto ( 60,93%)
I Segundud Secil { 25.73%)
Emp!gador 9.187 47 Emplgador 0,00 B Costo Sindical { 2.26%)
Trabajador 47.851,38  Trabajador 57.421,65 Il Obra Social { 6.81%)
Total Seguridad Social 650.778,70 Total ART 50.531,05 I raMI( 2.27%)
Empleador 44023265 Empleador 50.531,05 - 2:\:"’ :‘:‘:;g_’ﬂ
Trabajador 210.546,05 Total Costo SCVO 0,00 8 Otos | 0.00%)
Total Obra Social - «;;1722@.53—_ Empleador 0,00
Empleador | ) 1{373_3%30 Total Otros 0,00
Trabajador % 57.42165 Trabajador 0,00
¥

"'Fifmg Empleador .
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CO J© RECIBO N00000000025
Culr, JIT0TAB2160
X Barletta 1132 (2004) Ba. As. Campana
egajo ' Aneliido y Nombres i QUL [ Feeha ingrass | Facha Rsconocida Egreso |
561 Rodriguez Eduards Alajandio 20.00716607-7 oi/07/0028 n 0410712078
Susko it - _ Categorfa : TPuesto : ST T
1,807 877,53 | Oficial Especializado __T Andamista 0070118730004182249717
L — Obra Soclal Pariodo Atioriada
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCGION 9. 2078 7* Quincana 1
TUgar da Pago F Pago Apories )
Galicia 0612078
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.736.287 68
Cédigo ‘Descripcidn del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones |
5110 Jubilacion 10,77 1.890.573,83 203,614 80
5120 INSSJP{Ley 19.032) 1,59 1.890.573,83 20.060,12
5130 Asignaciones Familiares 4,70 1.890.573,83 82 858 97
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,04 1.890.573,83 1777138
5150 Qbra Sccial 6,00 1.897.577,51 113.854.65
5160 Fondo de Desempleo 12,00 1.897.577,51 227 .708.20
5165 Scvo 1,00 424,62 424 62
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 1.897.577,51 94 87288
5180 IERIC 1,00 227,709,30 2.277.09
5181 FODECO 1,00 227.7089,30 2.277.09
5180 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 227.709,30 455414
5220 Cuota Fija ART 1,00 1/935,00 1,935,00
5230 Porcentaje ART 2,64 1.897.577,51 50.096,05
E 2 SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 838.310,15 _(
SUELDO BRUTO 1.897.577,53
Codigo Descripcién dei concepto Unidades Valor Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos |
1508 Horas Trabajadas 97,00 7.561,00 733.417,00
1550 Horas Extras al 50% 26,00 11.341,50 284.879,00
1770 Adicional Axion 1,00 722.598,11 722.598,11
1850 Adicional Asistencia 20,00 733.417,00 146 683,40
2292 Redondeo 1,00 0,02
4140 Jubilacion 11,00 1.897.577,51 208.73353 |
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.897.577,51 56.927 33 '_
4160 Obra Social 3,00 1.897.577,51 56.927 33 |
4180 Sindicato 2,50 1.897.577,51 47 439 M,\
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989.80
COMPOSICION 'SALARIAL: _ 1.897.577,51 0,02 380.017,53
SON PESOS I Un millon guinientos siete mil quinientos sesenta [SUELDO NETO 1.507.560,00

Observaciones |

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

B Sueldo Neto (50.11%:)

indi tal Costo INSSJP 66.927,33
Total Costo Sindical 56.547,81 To § Seuuridud Social { 25.67%)
Empleador 9.108,37 Empleador 0,00 85 Costo Sindical { 2.25%)
Trabajador 47.439,44 Trabajador 56.927,33 @ Obra Sacial ( 6.81%)
PAMI ( 2.27%)
Total Seguridad Social 64391569 Total ART 52.031,05 R
Empleador 435182,16 Empleador 52.031,05 SEVO [ 1.02%)
Trabajador 208,733,583 Total Costo SCVO 424,62 Oteos | 0.807%)
Total Obra Social 470.781,98 Empleador 424,62
Empleador 112.854,65 Total Otros 19.989,90
Trabajador 56.927,33  Trabajador 19.989,90

A= N TTST

Firma Empleado




Uala B N -]
BECIAO N00000000018

CUIT! 33707482150

Barletta 1132 (2004) Ba. Aa Campana

JCO S.R.L.

T T oo e o | Fa Ao | P Bt
su:';o | Sosa Guillermo Gabriel . ;‘ Ty - - o 3 AL e
3,22 805 53 | Oficial Sogeria_ - ___Puesto ~_ Cia Banco/CBU
Andamista
Obra Social I
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONST RUCCION A Art— s —_—
[ugar de Pa 8- 2026 1* Quincena p—
ug ago F Pado Aparies |
Galicia T """’7"754)
- OSTO TOTAL EMPLEADOR 4.449 335,58
= 1('\:6:1@0 - Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario ;
5120 INSSJPLey 19.032) r g e
$130 A*ig\nactwn:s ;émllia 1t e
5140 Fondo N;cional de E:Sl e Yo
e S edl pieo 0,94 3.223.895,03
S 6,00 3.223.896,03
5160 Fondo de Desempleo 12,00 1.649.845,20
S$170 Contribucion Adicional Ley 26494 500 3.223.895,03
5180 IERIC 1,00 197.981,42
5181 FODECO 1,00 197.981,42
5190 FICS: Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 197.981,42
5230 Porcentaje ART 2,64 3.223.895,03
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.225. 941 05 |
SUELDO BRUTO 3.223.855,53
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1508 Horas Trabajadas 97,00 6.348,00 615.756,00
1550 Horas Extras al 50% 45,00 9.522,00 428.490,00
1560 Horas Extras al 100% 38,00 12.696,00 482.448,00
1791 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 1.574.049,83 1.574.049 83
1850 Adicional Asistencia 20,00 615.756,00 123.151,20
2292 Redondeo 1,00 0.50
4140 Jubilacion 11,00 3.223.895,03 35452845 |
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 3.223.895,03 96.716.85
4160 Obra Social 3,00 3.223.895,03 96.716,85
4180 Sindicato 2,50 3.223.895,03 80.587.38 |
COMPOSICION SALARIAL: 3.223:895,03 0.50 828.658,53
SON PESOS l Dos millones quinientos noventa y cinco mil doscientos treinta y seis l SUELDO NETO 2.595.236,DOJ
Observaciones | |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
B Susido Neto { 81.04%)
Total Costo Sindical 88.516,63 Total Costo INSSJP 96.716,85 Bl Seguridad Social( 25.78%)
Empleador 7.919,25 Empleador 0,00 BB Cosw Sindical | 2,08%]
Trabajador 80.597,38 Trabajador 96.716,85 Il Obra Social | 5.82%)
B PAMI( 2,27%)
Total Seguridad Social 1.096.124,30 Total ART 85.110,83 ART | 2,00%)
Empleador 741.495,85 Empleador 85.110,83 SCVO { 0.00%)
Trabajador 354.628/45 Total Costo SCVO 0,00 8 Ovos | 0,00%)
Total Obra Social—— 290,150 55 _E_rnpleador 0,00
Empleador Total Otros 0,00
Trabajador Trabajador 0,00

S Firnta-Empleado

a E,m ‘eador

li( nnp (A

B |
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CUIT: 33707462150
Barletta 1132 (2004) Ra. As. Campana

lide N s b e
—e AALALL AN,

legap |

BLC, [ Fam Egss_

RECIBO N00000000030

617 Sosa Guilermo Gabriel
Sueldo Bruto | Tategoria {otevaves 1RIOI2076
2 877 343 55 | Oficial ___Pussto ﬁ m:f J 5
s J Andamista !
. Obra Soolal
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUGCION s et e 8do .
s - Fago
- Galicia 111092028
oa = : _ cos L EMPL 3.994 025,58
. del conospto. Unidades. Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubllacion 10 77 2 870.338,02 iR
“ 8,92 309,135 .50
5120 INSSJP{Ley 19.032) 1.59 2.870.338,92 ;‘ 534 3;
5130 Asignaciones Familiares 470 2.870.338,92 3; ,4;,: 53
5140 Fondo Nacional de Empled 0.64 2.870.338,92 78 ’4;: "g’ |
51 ‘ 598
‘121':: Obra Social 6,00 2 877.342,60 172.640,56
; s: Fondo de Desemplec 12.00 1.644.165,80 197 299 57
5 'l: SCVQ 1.00 424 62 42452 |
5170 Contribucion Adicional Ley 26484 5,00 2.877.342,60 143867 12
- : 342, 3867 13
:180 IERIC 1,00 197 299,87 1 973,00
5184 FODECO 1,00 197.299,87 1.973.00 |
5190 FICS Fondo de Capacitacion y seguridad e inv 2,00 197.299,87 3.948.00
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935.00 1.83500
5230 Porcentaje ART 2,64 2.877.342,60 75.861,34
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.116.682,03
" SUELDO BRUTO 2.877.343,55
Ccédigo ~ Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Remunerativos No Remuneratives Descuentos
1508 Horas Trabajadas 96,00 6.468,00 620.928,00
1550 Horas Extras al 50% 42,00 9,702,00 407.484,00
1560 Horas Extras al 100% 38,00 12.936,00 491.568,00
1791 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 1.233.177,00 1.233.177.00
1850 Adicional Asistencia 20,00 620.928,00 124.185,60 ‘
2292 Redondeo 1,00 0,85
4140 Jubilacion 11,00 1.467.853,44 161.463.88
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.467.853,44 4403560
4160 Obra Social 3,00 1.467.853,44 4403550 |
4180 Sindicaio 2,50 2.877.342,80 71.933.,57
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989.30|
COMPOSICION SALARIAL: B 2.877.342,80 0,95 341 458,55
SON PESQS | Dos millones quinientos treinta y cinco mil ochocientos ochenta y ¢inco | SUELDO NETO 2.535.885,00
Observaciones —

Detalle de 12 composicion salarial

Total Costo INSSJP

Total Costo Sindical 79.825,57

Empleador 7892,00 Empleador
Trabajador 7193357 Trabajador

Total Seguridad Social §21.992,02 Total ART
Empleador 660.528,14 Empleador
Trabajador 161.46388 Total Costo sCcVO
Total Obra Social 216.676,16 Empleador
Empleador 172.640,56 Total Otros
Trabajador 4403560 Trabajador

\- >

s ieesinsornflorsqromerimarevssissfretases

E plgaﬁ ‘\\

rsasemasassssssssnssrenTis

Mo

44.035,60
0,00
4403560

77.896,84
77.896,84
424,62
424,62
19.989,90
19.989, 80

Costo Total Empleador

B sueido Neto { §6.79%)
B segundad Scciul { 21.65%)
B Coswo Sinkhical | 2,10%]
Obra Seccial { 5.71%)
PAMI ( 1,18%}
ART [ 2,05%)
SCVO (| 0.01%)
i ovos | 0.53%)




e ——
\O JCO S RL. -
CUIT: 33707482160
‘ ‘ : Barletta 1132 (2004) Bs. As. Campana
Tegih ] Avelidoy Nambres G — N—
415 Ybarra Federico Sebastian 20547588278 a7 .
S—— - an73086; 10/07/2020 }
Sueldo Bruto | . M = i 1800712078
2.315,998,53 | Oficlal Fisdo. ‘ .
- : l Andamigta 417008831181
. . ‘ Obra Soclal = T— : e
105408 - OS DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
lmf . 5 9 - 2026 1* Ouincena
bt I 1 F Pago Apories
Galicia 11/68/2028
C TOTAL EMPLEADOR
— - . E 3.244,827,74
Cédigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones.
) ~, P .
110 Jubilacion 10,77 2.315.997.58 249,432,054
5120 INSSIP(Ley 19.032) 1,50 531509758 3887438 |
5130 Asignaciones Familiares 4.70 2315.097,58 108 ;:1 :r;
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 2.315.097,58 2J T;Z 38
5150 Obra Social 8,00 2.315.097.58 138 956 85
5160 Fondo de Desempleo 12 00 1.570.894.00 188 507 23
5170 Contribucion Adicional Ley 26494 5,00 2.315.997.58 115.799 28
S IERIC 1,00 188,507,28 188507
5181 FODECO 1,00 188.507,28 1.885.0
5180 FICS. Fondo de Capacitacién y seguridad e inv 2,00 188.507.28 3.770
5230 Porcentaje ART 2.64 2.315.997 58 6114234 ]
= s . SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 928.829,21 | |
SUELDO BRUTO 2.315.998,53 ‘
Cédigo - Descripcién del concepto Unidades Valor Unitaric  Remunerativos No Remuneratives Descuentos
1509 Horas Trabajadas 70,00 6.348,00 444.360,00
1550 Horas Extras al 50% 37,00 9.522,00 352.314,00 .
1560 Horas Extras al 100% 35,00 12.696,00 444 360,00 \
1740 Adicional Especial 1,00 240.988,00 240.988,00
1791 Adicional acuerdo termoeléctricas 1,00 745.103,58 745.103,58
1850 Adicional Asistencia 20,00 444.360,00 88.872,00 !
2292 Redondeo 1,00 0,35 |
4140 Jubilacion 11,00 2.315.997,58 254759.73
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 2.315.997,58 §9.479,93
4160 Obra Social 3,00 2.315.997.58 §9.479.93
4180 Sindicato 2,50 2315.997,58 57 899,94
COMPOSICION SALARIAL: 2.315.847.58 0.85 451.618.33
SON PESOS ' Un millon ochocientos sesenta y cuatro mil trescientos setenta y nueve ] SUELDO NETO 1.864.373,00
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Suekio Neto { §4,00%)
o 69.479,93 4
Total Costo Sindical 65.440,23 Total Costo INSSJP 9 B Seguridud Social { 25.76%)
Empleador 754029 Empleador 0,00 B Costo Sindical | 2,14%)
Trabajador 57.899,94 Trabajador 69.479,93 Il Obra Social { 5.82%)
. BB PAMI( 2.27%}
Total Seguridad Social 787.439,18  Total ART 61.142,34 W ART { 2,00%)
Empleador 532.679,45 Empleador 61.142.34 SCVO | B,00%)
Trabsjador ——— 25476873 Total Costo SCVO 0,00 I Otrox { 0.00%)
Total Obra Social J~.\‘ 8.439, 73 mpleador 0,00
Empleador.! 2B .659.85 Total Otros 0,00
Trabajador" o 47999 "Trabajador 0,00

-
i

Firma Empleado

lnlu..,.
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CUIT: 33707462150
Barletta 1132 (2804) Bs. As. Campana

RECI|BO N%00000000011

Legajp [ Apefidoy Nombres e 7
415 | Ybarra Federico Sebastidn T B3 :”; : g L
~ Sueldo Bruto | moﬂi B 7! ‘jr 16/07/2028 |
1.521.850,70 | Oficlal ueslo, Cla Banco 7CBU -
: _ : J Andamista A17008031181
105408 -os CI;EL PER : _Periodg Abon#da
- SONAL DE LA CONSTRUCCION
- 9. 2028 2* Quincana
Lugar de Pago P Pige Aporiea
Galicia 11109/2026
‘0 TOTAL EMPLEADOR 2.194.389,97
Cadigo ~ Descripoion del cancepto: Unidades Valor Unitario Contribuciones
5110 Jubilacion 10,77 1.614.846,52 183.148.7
9120 INSSJP(Ley 19.032) 1,59 1.514.846,52 24.086,06
5130 Asignaciones Familiares 470 1.514.846,52 71.197.79
5140 Fondo Nacional de Empleo 0,94 1 514,846,52 14.225 55
5150 Obra Social 6,00 1.521.8560,20 91.311.01
5160 Fondo de Desempleo 12,00 1,521.850,20 48282202
5165 SCVO 1,00 424,62 424,82
5170 Contribucion Adicional Ley 26484 5,00 1.621.850,20 76.092,51
5180 IERIC 1,00 182.622,02 1,826,22
5181 FODECO 1,00 182.622,02 182622
5190 FICS: Fondo de Capacitacién y seguridad e inv 2,00 182.622,02 3.852,44
5220 Cuota Fija ART 1,00 1.935,00 1.935.00
5230 Porcentaje ART 2,64 1.521.850,20 40176.85
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 872.539,27
SUELDO BRUTO 1.521.880,70
Codigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1508 Horas Trabajadas 97,00 6.468,00 627.396,00
1550 Horas Extras al 50% 33,00 9.702,00 320.166,00
1560 Horas Extras al 100% 4,00 12.936,00 51.744,00
1740 Adicional Especial 1,00 397.065,00 397.065,00
1850 Adicional Asistencia 20,00 627.396,00 125.479,20
2292 Redondeo 1,00 0.50
4140 Jubilacion 11,00 1.521.850,20 167 403,52
4150 INSSJP(Ley 19.032) 3,00 1.521.850,20 45,655,51
4160 Obra Social 3,00 1.521.850,20 4565551
4180 Sindicato 2,50 1.521.850,20 38.046.26
4200 Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.989,90
COMPOSICION SALARIAL: 1.521.850,20 0,50 316.750,70
SON PESOS | Un milion doscientos cinco mil cien [ SUELDO NETO 1.205.100,00

Roac) [

PR

Observaclones ]

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

[l sueldo Neto ( 58.80%)

Total Costo Sindical 45.351,14 Total Costo INSSJP 45.655,51 [ Seoursiaa Sociat{26.65°4)
Empleador 7.304,88 Empleador 0,00 B Costo Sindical { 2.25%]
Trabajador 38.046,26 Trabajador 45.655,51 @ obra Social { 5.01%)

B PAMI ( 2,27%)
Total Seguridad Social 516.168,41 Total ART 42.111,85 M ART{ 208%)
Empleador 248764,89 Empleador 42.111,85 SCVO( 8.02%)
Trabajador 167.403,52 Total Costo SCVO 424,62 i Otros | 0.99%)
Total Obra Social 136.966,52 Empleador 424,62
Empleador 9131101 Total Otros 19.989,90
Trabajador 4565551 Trabajador 19.989,90

Tatin ) LTANT
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Firma Empleado




Jco SIRIL|
CUIT: 33-70745215-9
Barletta 1132 Campana (2804) Bs. As.

201 22826346-0

Sanchez Carlos Orlando SN .10 N 0L e W

14/ 7/2025 Andamista 6939. 27

[ Lugar Bs. As. -
7 - 2025 Final ] 4 o Barletta 1132 Campana (2804) Bs. As. - 18/7/2025

Horas Trabajadas 1509 16.00 6939.27 111028.32

SAC Proporcional 1731 31.00 890.88 27617.28

Adicional Especial 1740 1.00 20939.00 20939.00

Adicional Asistencia 1850 20.00 111028.32 22205.66

Vacaciones No Gozadas 2230 8.00  13039.50 104316.00

SAC Vacaciones no gozadas 2240 1.00 8693.00 8693.00

Redondeo 2292 1.00 0.15

Bono Extraordinario 2386 1.00 48000.00 48000.00

Jubilacion 4140 11.00 181790.26 19996.93
INSSIP(Ley 19.032) 4150 3.00 181790.26 5453.71
Obra Social 4160 3.00 181790.26 5453.71
Sindicato 4180 2.50 181790.26 4544.76
Seguro de Vida 4200 2.00 654065.00 13081.30

Recibi conforme de la ﬁrma indicada amba el

181790.26 161009.15 48530.4g

294269.00_J
)
]

Doscientos noventa y cuatro mil doscientos sesenta y nueve




Simplificaciéon Registral N

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Orlginal para ol ampleador, duplicada para o ermpleado.

Empleador: GUIT, 83707452159

Nombre y apellido 0 Denominacion: J C O SR L

Datos del Empleado

Apellido y nombre: SANCHEZ CARLOS ORLANDO

CUIL: 20-22826346-0

: 26/04; . Obra Social: 112202 - 0.8.DE LOS SUPERVISORES DE LA INDUSTEIA
Fecha Inicio: 26/04/2022 Fecha Cese: 31/07/2025 METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA |

Modalidad de contrato: 024 - Personal de la construccion Ley N°22250 Situacion de Revista: 01 - Activo

k 3 0 -
#F}?JB. e 00060 - LA SEGUNDA ASEGURADORA DE RIESGOS DE Regimen: SIPA
Contrato: 0/2022 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 255 - TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION ALCANZADOS POR EL INC. C) ART. 1 DE LEY 22250

Convenio colectivo: 0076/75 - CONSTRUCGION - UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES -
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y. CONSTRUCTORES

Categoria: 020772 - OFICIAL ESPECIALIZADO Puesto: 7122 - Albaniles y mamposteros

Retrib. pactada: $420,79 Mod. Lig.: 2 - QUINCENA
Domicilio de explotacién: BARLRTTA 1132 Cod. Postal 2804 , BUENOS AIRES, CAMPANA

Actividad econémica: 281102 - FABRICACION DE ESTRUCTURAS METALICAS PARA LA CONSTRUCCION

Clave: CB 01141019848311625607.

Fecha - hora de envio: 2025-08-01 - 11:36:58 hs.

Situacién de baja: 7 - Baja por despido Firma empleado'y fecha de notificacion

W
Fecha de impresién: 01/\58/2025

Fecha de alta telefonica B e

Talén para el'empleador (Original)

paaina 1'de 2

- e ————— —




[N

IERIC INSTITUTO DE ESTADISTICA Y REGISTRO DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Libreta de Fondo de Cese Laboral TripLICADO

Loy Niro 22 250 Deereto Nio 1300706 y Art 14 < Lay 25371
N? 000005195383
Datos del trabajador

Apellido y nombre [ SANCHEZ, CARLOS D. ]

CuUIL [20-33191826-2 )

Domicilio [ COLECTORA NORMATE ] Nro [1584 ] Piso [ ] Depto [ ]

Localidad [ CAMPANA ] Cédigo Postal® [ 2804 ]

Provincia [ BS. AS, ]

Doc. identidad [DNI 33191826 1 A.R.T [LA SEGUNDA ART ]

Nacionalidad [ARGENTINA ] Fecha de nacimiento [ 15/05/1987 ]

Categoria [ OFICIAL ] Especialidad [ MONTADOR ESTR.METALI ]
Fecha de ingreso del trabajador[01/02/2024 ]

Datos del empleador

Apellido y nombre o Razén Social [J.C.0. S.R.L. ]

CultT [33-70745215-9 ]

Domicilio [ BARLETTA ] Nro [1132 ] Piso [ ] Depto [ ]

Localidad [ CAMPANA ] Cédigo Postal  [2804 ]

Provincia [BS. AS. ]

Nro telefonico [03489  -442764 ]

Nro de inscripcion en el IERIC [ 102893 ]

Fecha de egreso del trabajador [8> 1 Ot 2025 ]
En la fecha se entrega la constancia de libre disponibifidad\para su presentacion al Banco:

Fecha: | 4 L ]

Firma del trabajador . |
W= Datos del banco

Nombre del Banco [bo WLuAa R : : 1 1

Sucursal o agencia peh RwEb L T p  H o e - e = . ]

Cuenta Especial de Ahorro Nro [ 6lox %1 4% 143 | 1

Domicilio ecs N[ ___1 5g.,(

Localidad [Cooconmna ] Coddigo Postal [eo>"1 ]

Provincia [ s Ia=t e ]

Fecha primer deposito [ / / 1 $ [ 1

Fecha (ltimo deposito [ A K 1 $[ _ ]

Intereses devengados .~ %1 e e

Suma total Sl ia e, Wl ]

Saldo al o e At 1 $ [ L 1

Transferido al Banco $ [ 1

Retirado por el Trabajador Fecha [/ o 1]

Sello fechador del Banco y Firma Autorizada [P g T UL - A > 1

Certificado de Libre Disponibilidad
Sr. Gerente [ pe St W = : 1

Por la presente informamos, dando cumplimiento de |a normativa vigente, que el empleado citado en este documento
(ver Datos del trabajador) se encuentra bajo el régimen laboral previsto en la Ley Nro 22.250 de la Industria de |a

Construccién y ha cesado en su actividad el dia [ ¥ _ S ]
La presente se extiende al solo efecto de liberar su Fondo de Eese Laboral depositado en vuestro Banco (ver Datos

del Banco) QLo S‘S_Srq(

DNI [ J.C.O: S.'R'L'r} ........... ]
Cargo [No;ﬁ‘g B,?a[,ﬂz_“.): |
Aclaracion [ socio Gerenté L ]
Fecha de impresién 14/02/2024
TAATAR PR
6 30825DDG6E1TF Para la Empresa
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CARLOS
J GO SRL ORLANDO SANCHEZ
PARQUEPYME 200 30

CAMPANA
BUENOS AIRES

repatto 2006

e

REMITENTE

[14
a
'.
q
z
(2]
n
W
(a]

oAMpana

SUC. ORIGEN CORIGO VINCULANTE TELEGRAMA UCA M
t UO7193AA284

wes L R

SUC. DESTING | FECHA DE IMPOSICION | FIRMA Y LEG. DEL DISTRIBUIDOR ACUSE DE RECIBO M

Sin Acuse de Recibo

CMP 01/08/2025

MODALIDAD SIMPLE - Sin Acuse FECHA DE IMPOSICION 01/08/2025

e —— ———
fo) CARLOS ORLANDO SANCHEZ _TELEGRAMA OCAN*
x repetto 2995 U07193AA284 I
s l IIIIIIIIIlIIIIIIIIIII||I|I|I|II|I|||IIII
=
<
z
= ACUSE DE RECIBO N¢
:;, campana Sin Acuse de Recibo
w
o BUENOS AIRES 2804

REMITENTE

PRESCINDIMOS DE VUESTROS SERVICIOS A PARTIR DEL 31/07/2025.

J C O SRL
PARQUEPYME 200 30

CAMPANA 7 | ‘)OCA

BUENOS AIRES
TELEG
RAMA

F.70129 R.N.PS.P. N©2 FV: 121202
3 212022

C.r0O :31494)

(A8

6(0:\1‘2035




