' ' N
ROMASU S.A. 1 {ROMASUS.A.
C.ULT: AEAEE0250-2 CLULT: AL-BAGE0250.E
Direccldn: Dardo Roecha 3273 pleo 3 Direcchim:  Dardo Rocnz 3275 pisc 3
Localldad:  Martinaz Localdad: Marlirsz
LEGAID | APELLIOD ¥ KOMSRES CAAL. [ EMODQARONSCS | o ] —_APELLIDD ¥ NOMBRES VI [ FERIIDD ARGHADD
592 MELDGRG Dmﬂ}m f ALFREDQ 20-17202503-0 mm_u._.um_.mwnm 2028 S ! LELOGND O5CAR ALFREDO 20-17202503-0 _ mmﬂ._m_m_m_m_.n 2026
CONVEHE FEGHY DE INGRESD EUELOC: CONVENSD - B  FEGHA O INGRESC EUELDG
niagstranza B Comercio E__nm__m.m._m 1.1587.252 00 Waestranza B Comercio - 11/93/2093 1,187,292 00
FECHA OE BAGL: [ LIGARDERMID |- TAREA | FECHA DE ANTIGLEDAT ANTILEDAL FECHa DEPASD | LUBARDEPAGD TAREA | RECHA DE AKTHILIEDAD ANTUEUEDAD
("30/09/2026  Buenos Ares | Maestranza [ oozl liafosBmeses L 500032026 | Bugrios Aires [ Maestrarza | 0103203 13 aftos 6 meses
¢ ELSTO TORAL EMFLELDDR, 230871687 TG TR TUTAL EMPLEATOR 2.308.M597
fA L AT R 1A4.995.25 SO AE1,3E Slrny 16779 19465526 BOW 50,52
IMBELP Liy 10,032 156 % 27.066,16  Oben ool SO0 % 1135718 INESIF Lay 19.032 e 2706611 Crara Saalel G000 % 1757,
ahFF. 4.70% B0.51327  Sndguls 4. 00000 EEEF, 4704 E0,51327  Sledicuts Je.pab,od
FHIS A5 162,50 HEE a55 % T2 THA
BT 3,00 % RC.3B3.61 BET IO - SR.SBSET
AU TOTAL CONTRIELEIDHES 125308 . 512 520,06
T s e SUEDO RO T Tt e LAl b ueect P el 3 e 55
N GOMCERTS (HIDAD | REMLMERATRO WO REMUNERATRG  DESCLIENTO LRIDRL: mm..__czmm__af_n o) mm____“_._znm_ﬁ__,_.o DESSUENTO
51 Sueldo 0 0000s  1.187.292.00 | _ 20 Sueldo [ 30,00 Dias. +.187.222,00 _
BD Presenlisme £,33 3 111,755 61 &0 Presentismo 3,33 % 111.758,61
2l Antlguedad 13.00 AR 154,347 95 a0 Antiguedad 13.00 Afio 154,547 86
a0 Feriada trabaiada 1,00 CHans 53,135,564 an  Feriado trabatado 1,00 Dias’ 58,135,494
100 Haras noctumas 27 T3Hs 201.513.M 100 Haoras noclumas 27 73Hs 201,513, M
400 Jubilaglan 11,060 % 180 45530 400 Jubilacicn 11.00 % 188,435,230
410 Ley 19.032 3,00 % 51,381 45 410 Ley 18032 3,00 % 51,301,45
421 Dbra Spcial 2,00% 56,585,600 421 Obra Social 3,00 56.535,60
420 Sindicata , 3,1 4 58,585, B 43] Sindicato 3.00% 56,5858 60
440 FAECYS 0.50 % 5,430 93 440 FAECTYS .50 % £.430 .93
911 Incrementa ta reTunarativo 30,00 Dias 124.000,00 211 Incremetto no rernureTativo 20,94 Dias 120,000,300
021 Presemtismi ng remune tativa 8,33 % 11.295,43 521 Presertlzons no remunerative 3,33 % 11.205,48
931 Antiguedsd sobre ho rem 13.00 Afo 15.E04,00 331 Antiguedad sebre no rem 13,00 Ao 15,800_00
952 Fefiado no remuncrativo T O THE] Ep = 57, Seqlade no rernunerativo 1,00 Digs, 5. A7E.82
247  Havas nectunas ne rem ¥rT3Hg 2098706 G847 Haras nociuhas no rem T T3Hs 20,257 06
Boh Hedongeo 0,20 290 Redondeo 0,30
" l
\ SUBTOTALES 6252% 177302822 171513566 SUBTOTALES 6352% 17312866 262 aﬁ@
Detalie de la Composicién Salarial mwﬁﬂw, m._. FiNeTe:: 1.523. qmm,@ Detalle de la Compaosicion Salarial 1.523.758, _H_
(" Gosto Sindical 10001653 A1T% INSS P TBAETEL AT A (" osto Sindical 100.0BAE 417 % INSEIyP TRASTED 327 %
Erpingror 3400580 Emplandar 27 065,76 Empleudor L, (0,00 Emaluzdir 21 ES16
Traiaz]ad Sh.o053 Traka,ado £1.99,43 T-anjudsr GE.0"AS] "frokaniar E1.391,45
Sagjurldad Soclal 460, T1T.B2 19335 ART 5658560 2,37 % Sequrlded Seelal 469, 717,82 1258% ART 5658560 23E%
Einglemdnr 2E1.202 52 Errpaicar B5, 5B & smpluisdod 2H7.288,52 Emnplzadsr SEaH3050
Tralvaludar 1328 £35.50 Trolxajnoiar 103.435,30
Qs Seclal 16075678 108 SEND 434452 207 % (Obra Soclai 1E0,756,78 7.00% SO 42452 NO7%
E-rploudar 1A 1119 Empleadoe A24,02 Crpleudar 113.11,15 sMpossor LELAT
Trabaader £5,505 62 Trale.ndo: 56.565.50
N S el X
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ROMASU S.A. ) ROMASU S.A. )
CALET 30-GEBEIEN0-2 CLLLT: 0-59BG02RG-2
Direceign:  Darcs %ocha 3278 piso 3 Direceie:  Dartp Rocha 3275 piss 3
Localidad: Martines Localldad: Martinez
[ TLEBAD | FPELLIDD T ROMERES I S, FERIDOIL ARANACT [ _LEGRIG APELLIDD-Y ROMBRES CilL | PERIOGT ABTINLLG
404 [ MANSILLA ALEJSNDRO RAMON 20-27RE6E10-1 Septiembie 2026 205 MANSILLA ALEIANDRD RAMON opezToEEE el | Septiembre 2026
EONVENIO FECHA DE [NGRESD EWELCO CLNVENID FECHA DE-INGRESS BLELCO ]
- Maesttanzd B Comergic 150812001 167,292,010 Magstarza B Comerclo 181002001 1,187 252,00 ]
FEGHA DD e LUGAR CEPAGD | TAREA, “"FEEAS DE-ANTHILEDAD ANTIGLEDAD ] | FECH. DE PAGD LLGAR DE Fhan TAREA FEGHA DE ANTIGLEDAD ANTIGLEDAD
| 30092026 SuEnos Aires _ I aestranza _ TE/DH2001 25 arns y \ F0EI2025 Buenos Alres MaEsrarzs | 1392001 25 afos .
¢ COETO TLTAL EMPLSALLIE 200575225 ) f COSTE TOTAL EVFLEARGR .G4R.702 26
2IPh 1,07 Fnepan, 71 SEVO 424,02 EIps, WITH POAOHT 74 SEMD 1z
NG5 P e 19,032 156 53,90044  Obed Socinl RO 12514527 IM25.7 Ly 19,372 153 % Phad04d  Ghna Sacll B0 % 125" 50,37
4 FF. 470% BI0GE3E  Gnmeat 24.000000 b FE. 430% BH.36R335  Sindcom A6.040,00
FRE5 nos % 1E 002,17 THIE 098 '# a0
BRT 50T 5258059 AR 3,009, K SA4ES
ST A S SR CONTHKNGS S ——— - ST
R b Jo . SHEL DR ERIFO HEREIRE 180,51 O AT o o A o SUETOUBRUTO ot g HC LTt i 00i 48, I
COMGERTD UMIDAD  BEMLUNERATIVG MO REMUMERATIVO  DESCUEMTO M CONCEPTD UNIOAD  REMUNERSTIWVG WO REMUNERATIVD CEECUENTO
a0 Suelda 300000 118729200 20 Sueldo 30,00 Dlasl  1.157.252,00
B0 Pressntlsma B33% 123,526, 78 &0 Presentsmo B33 % 12362678
&80 Antiguedad 25 400 Al 205.323,00 ) an  Antiguedad 25,00 Afo 286 823,00
a0 Fetiado trabajado 1,00 Diag G4, 300,67 90 Feriada rabajada 1,00 Digs G4 309,67
100 Hores nocturnas 27T TaHs 222.913,40 100 Horas necturnas AT T3 Ha 22281340
400 Jubilacion 11,04 % 208.485 1% 400 hebilgcian 11,00 % 203,445,113
410 Loy 15,032 3,00 % §6.343,85 410 Ley 19,032 3,00 % 55.348,95
421 Qbva Social 3.00% 62,594 B8 421 Oera Social 3,00 % 52,594,608
430 Sindicato 3,00 % B2, 504 59 420 Sirdicato 3,00 % B2 584 52
440 FAEDYS 0,50 % 10.432,45 440 FAECYS 0.50% _ 10432 45
411 Ineremento ne remuneratig 30,00 Dias 120.600,00 011 Iherements oo renurerative 340,00 Dlas 120.0400,00
gt Prasentismo no remunerativo 9.33% 12,485 00 a9 Precentismo na cemunergtive 2339 12485, 00
a%1  Antiguedad soore na rem 25,00 Afo AC.000.00 931 Antiguedad sobre ne fem 2500 Afo 30,000,00
932 Feriada no remuneratvo T.OTH fre §32.. Foviadn an remuoerabiv 1,00 Dias 499,90
o4¢  Horas nogtunas o rarm Prch - 22,520,493 847 Heras hEClungs no Cem 27, T3Hs 22.525,23
990 Readondeo 0,33 80 Redondeo 0.32
_
SUBTOTALES 5360 % L SUBTOTALES £3.60 %
Detalle de la Compasician Salarial Detalle de la Composicion Salarial
(" Gosto Sindleal 107.087,14 404 % INSSJyP B6.78939 X6 (" Conto Sindical 107.027.14 404 % INSEHP
Crrplisd: 32,000,00 Irmphoaar 9.910.59 Erapiredoe 30000 Erraluidoe mm_.n_..__u_._
Treakifiger 13,027,11 Troanedur Ak 34345 Twaalotkr Y27 Trakaaor AE §I2 90
Segurided Secal 514,680,36 1261% BRT B2EO45S 7AW Seganidad Soclal 5199936 1951 % ART G2544,65 -
Ermpalundar 311.153.22 Emiglaasnr B2 59,51 Erapleeder 41115323 Evapianriar E2.594,ED
Truoeor 205445, 3 Trubeaagor 20RAdGTY
¥ara Soclal 18798406 TN SovD 4z B2 U Ubra Soclal 187 TRALG 705 % SO0 424,637
Empliusar SRECIRASY ErnpleBdne A24,5% “malznriar 1257847 Eripinazo- RELGL
Truliu|udee 52 55458 Trus i B2LE04,ED
ﬁ e S
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ROMASL S.A. ROMASU 5.A.
CLLT: A0-69530750-2 CUILT: 2595602002
Dirseslan: Darda Rocha 3278 piso 3 Dleaccidn:  Dardo Rocha 3275 pisa 3
Localdad: MastineZ Luabidad:  MarL.ncg
LEGAID AFELLIO0 ¥ HOMBRES CLEL | FERKODD ABCHADC LEDa | RPELLIDS ¥ HOMBRES; GUAL . ! FERIODD AROMRADC
294 _ CHAMORRES RAKCN 20148413674 Eapligmbre 2026 | 264 _ CHAMORRD RAMIN 20-14841367-4 Septiembre 2026
CRVERR FECH, DE INGREE0 SUELDD - [ GOV EEGHA OE INGRESD BlEDe |
Magstranza B Comercid D000 1.187.282,00 draestranza B Comercie 1400712001 1.187,282,00
| FECHS. DF PRGO LIFoaR g Pegd | TAREA, FEGH# DE ANTIGLEDE AMTIAJELIAR FECHA DE PAGD | LAIGAR O FAGE) ) . TAREA FECHA DE ANTICAUEDAT ANTIGLEDAD
L 02025 | Buenos Aires I Wlaestranza 14072000 26 afoz T meses ) | 30032026 Bugras Aires | M aestranza yAOTA000 _ 26 afoz 2 meses
¢ COGTD TOTAL EMPLEADCE. 659,80 1.20 Y f COSTO TOTAL SMPLEATIDH 255856120 Y
SIPA, W03 WA79536 oD P gl 12374 WAT0536  SCUO 1z4153
1SS IR Ly 13,032 186% ARG Dory Secol G013 < 3EB1ZL5 INS5JP Loy 15033 158 % 4O.ed, 23 Obre S5eeal a0 % 125.029,05
anE2, 410% F9.07EN5  Sirdisate AL AR, 1% E2.07E18  Frdicets B
FMES fEh % 4.064,58 FMES 095 % 14004 B8
ART A00% 62an1id akT I0CY a2A71.73
SUETOTAL CONTRIBLEIONES SES 13617 m_._m._.o;r nozqm_m:n_cﬁm 65,1 51 7
. S UELR0d RET250 . ORBRTC o e 5%
LINEAT mm_______.zmm_ﬁ__._.o o mm.__.czmm.__.._._.,_.n nmmn_._mz._.o LINIGAG m.m.___czmm_..-z.o WO nm_.__cymm.%.____.u TESCUERRD
20 Sueldo 30,00 Dizs,  1.127.292.00 _ 20 Sueido T30,00 Dias]  1.187.202.00]
60 Presentisens 3,23 % 124 51579 G0 Presertlsmo 8.33% 124,615,739
A0 Antiouedad 26,00 ARG 200.595,92 a7 Artiguedad 26,00 Afig 0868592
a0 Feriado trabajado 1,00 Dias E4.824,15 B} Feriade irabajado 1,010 Drias, g4,924.15
100 Horas noclurnas ZB,87 Hs 216,107 .80 100 Haras noolurnas 2667 Hs 216,147,50
400 Jubilagidn 11,00 % 209,163,849 400 Jubllacién 11,00 % 205 165,285
a0 Ley 18.932 3,00% 57.046,06 410 Ley 18032 3,00 % 704508
Az1 ibra Sogial 3,04 % B2 811,73 421 Dbra Socisl 5,00 % 62,511,723
430 Sindicalo 200 % 5231173 430 Sindicato 2400 3% £2.811.71
440 FAECYS 0,480 % 10.465.62 440 FAECTS .50 % 10,460,562
a1l jreremento o rEmUneEtive 30,00 Dias 12{,000,00 811 Ineremento no rerlnerativo 20,00 Cias 120,000,060
g21  Pressntismo no remunerEive 8.331% 12.594 96 925 Presentlsmo no recnunerativo B35% 12,594 06
231 Ardiouedad sobre no zem 26,00 &0 3120040 531 Artiguedad sabre na rem 28,00 A 31.200,90
632 Feriagdo no 1emiknerativo 1,10 Dias, [+ aleD i) pad . Fadadn-RoLaRILnE R 100 Dins &.551, 81
947 Horas nactunas ng rem 2B,67 Hs 21,842 06 g4¥ Horas nostunas no rem 26,67 He 21,842 06
9949 Redordet 4,83 8O0 Radondes 0,85
_ _ _
| SUBTOTALES 6361 % 1.901. mwm 38 192,185,687 .Ew.mn.....hr \ SUBTOTALES BI61 % ._mm 189,87 402,307
. . Ll : = L.
Detalle de la Composicisn Salarial @ﬁ% eldE 2 1.691.418,00, Detalle de 12 Composicidn Salarial
1, e e i
Coan Sindicel 107,280,325 405 % INSSIyP 2109032 20RE h (" Costo Sindical 107.28035 403 % INSEJyP BY.0O032 570 %
Exnipleendor 2000003 Crmlusder 0,26 Emploagior 20.030.03 Cripienaar 054526
Trabladsr TI2HOE5 TRib-pidar 57.00ED3 Trukmwidor T3 28030 Trobnjred=r 570G
Saqridad Soclal 140100 19N R ART B2A11.73 2A6% Sequridad Seelal 52740100 19574 ART E2RB11,7S B3GR
Eriyalondss g2 Errplendar G2311,71 Erpkngc 8233 Emaleador 5341171
Trabaauor TEE.1GE.EY ‘raazjada 200,16857
Db Soelal 188435168 7.0% & W0 474,62 02 Dibria Seackad 1H8.43519 TOH% SO AZAEZ NCEF
Sipiouar “ 25 52345 Zrmplrazr 42413 Crnjdeader 13:.023,05 Grrplasdor 424,02
Trivziaeler F4.811,70 Twlacuar E2B1°,03
, . - 1 &
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ROMASU S.A. 1 {ROMASUS.A. h
CUILT  I0-6IEED2EI-Z CRLLY: 30-E08G0250.2
Direccign, Darcs Rocha 32738 pisa 3 Direccién:  Dardo Racha 3278 pise 3
lecalldad:  Warsimce Localldad: Mastinez
LERA0 | APELLIE Y SUOMERES ELLLL, | FERIQDD AROKHADD LEBAJO ) APELLIDA Y ROMBRES CLLIL. | FERIQOH ABOHACD
) a5 _ WMOISES GUSTAVD ALEJANDRS 20-16198294-7 Septiemnbre 2024 =15} I MOISES GUSTAYD ALEJANDRO 20-16196294-7 Septiembre 2026
AN FEGHA DE [NGRESN EUELDD CONYERD FECHA DF INGRESC BLIELDG
B Macstanza B Comertio a1/o7H 3eg 1,187 292 .00 |. Waastranza B Comersio ounFMe8a 1.187.252,00
FECHA DE PAGD LLFGAR OE el THRES . FECHA DE ANTIGUEDAD ANTIGEIEDAD FECHADE PAE0 - LUGKWADEFARY | TAREA | FECHA DE ANTHILIERAD ANTIGUEDAD
AOSIZ0ZE Buenns Aires Magsiranza | 07993 27 afios 2 meses ) | 3dnes _ Buemas Aires _ masstranza _ 0110714 539 | 27 aflns 2 meses
{ QST T VAL EMPLEADOR 25A1 G377 ("TOSTA TETAL EMALEADCS: 25169797
2B 1577 % 20735318 ACwD 12105 SIPR 10,7 %, 2TA88E 55 L2450
IMESIP Lew 19,032 15D % F0LL94R Db Sach a00 ¥ 127.132,11 NESJE Ly 10,042 158 10,41549  Garn Sorkl B2 % 127.192,01
5 FF. 470 % aoAEYA0  Sindaeaba 34 03000 O FF. 4,70 % 9040855 Slrdkara 34,000
FRZE 095 % 1R.202,20 FMES 095 % 1020020
Akl 300 % E3.4T850) ART i 52.593.20
rEﬂB........ n_u_zﬁ_w_._nﬁzmm 571 764,40 ) m_._ma._._# E_ﬂ.m_m:nn_zmm 5711.76440
e e e SURUDD BRI IO T i N . i {5
N CORGERTD UNIDAOD  REMUKERATRDS RO :m...:zm_ﬁ._._..ﬁ DESCLSHTED N~ LIRIBGD mmgcﬁz.pdﬁ = mm__.__cﬁm}._...._.o ummEES
20 Suelda 50,00Dlasl  1,167.292.00 n Sugka 30,00 Pigs 1,187.202,00
GO Presentismo B33 % 12660421 B0 Pregantismo .33 % 125,804,81
&0  Antipuedad 27,00 AR 320.565,54 a0 Antiguedad 27,00 Afio 320,068 84
o Feriado tratalado 1.00 Digs 55.338,53 o0 Ferady rabajaco 1,01 Diaz 55.134,53
100 Horas nocturtas 27,73 Mz 225 450,01 100 Horas nacturnas 2T 73Hs 225 450,01
400  Jubilacidn 11,041 %2 215.781.27 400 Jubilaciar 11,00 % 29108127
410 Ley t5.032 3.00% §7.758,03 410 Ley 19.032 3,00 % ET.758.53
421 Ohea Social 3.00% (3.596 .20 421 Obra Social 500 % B3.5%6.20
430 Sindicata 3,04 % 5a.585,20 430 Sindlcato 3,00 % B3 596 20
440 FAECYS (.50 % 1058837 440 FAECYS 0,54 %% 10.589 37
411 bncremania no remperative 20,00 Plas 120,000,040 811 lnsremenio no remunerative 30,00 Cias 120,000,000
a21  Prezentistno no remunerativo B33 % 12.584.82 421 Presentisma nd ramunaralive 553 % 12,594 52
4931 Artiguedad Sphre no rem 27.00 Afo H2.400,00 831 Amiguedad sobre ho Tem 27,00 Ahg 32.400,09
@32 Fetlado no rernunerative T iEs TG E Qg Ferada e reurerative 4,00 Digs, G.603,30
847 Heras nochundas no rem 7,73 He 22 E90.41 447 Horas roctunas ndg rem 27 73Hs 22 H90 41
880 Redondeo 013 357 Redondet 015
| | |
ﬂﬁcqr__.mm G EH % 1 mmm mmh Nm ._.mx. AB0,28 07 33157 L L SUBTLITALES 23.52 % 1,825, mwa mw 194,589 26 nS_ A31, mq
Detalle de la Composiclsn Salarlal (s 1.712.542, cP Detalie de la Compaosicion Safarial &S feah  1.712.54200)
(" Gosto Sindical 10819557 402% [t AE. 178,02 V.N_w % (" Costo Sindleal 10B. 19567 407 % ING5JyF um.._._&bm u.uw " 4
Errplredes 102000 Frrpeatckar M.418,49 Zrplegdzr 3405007 Zmjrndorn L1043
Trabigacier 7418557 1-20r)o- a7 565 Tritbafucor 195,57 Tritlatfirdoy 57,185 .51
Seduridad Social 527.91295 901 % ART B3.506,.20 233% Segurisdad Soclsl 52791285 1981% ART 53.596,20 2,58 %
frapleudor 13k Zmplcazer B7,594,20 Lraleaear 115.131,69 Eripleador 133.59E,20
Trubwuzor T11.781.37 Trabe zales FIRE Y Er
ra Soclal 100 TRAGT DA% ECW0 42462 000 % Obra Soclal 190.7EE,61 0% & 1 ein) 424,62 0,0% %
Lmglrarar 127108410 Ermaluzdor L3402 Crpcadn 1217921 E-rolapdzr d26,32
Trubaldor £5.59E,20 “naufudar E35A6,20
e e e h .
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ROMASL S.A. \ ROMASU S.A.
CULT: I0-ELEEDZE0-2 CULT A0-62EECZ50-2
Dirgecien:  Dorde Rocha 3278 pise 3 Blreccidn;  Darde Bochz 3274 piso 3
Localkdad: Martincz Localidad: Maitinez
LEGAH _ AFELL I Y ROMBRES | B, FERIQDD ABQNADS LEBAID . BPELLIOG ¥ HOMBRES ~1 AL PERICDO ABONADO
1848 : MEDINA LIS FERMANDO I 20.18147054-3 Septiempre 2026 138 | MED|MA LILHS FERKNANMDD 20-18147054-2 Septiembre 2028
CXNVENIE - FECHA O INERESD SUELOD COMYERK FECHA DE INGRBSZ BIELDO
Maestranga & Camercig 16/11/1930 1187252 Q0 Wacstranza B Comercio 16M 111885 11687 202,00
FEIZHA, TE PAGH LUGAR DEPAGE | TARES FECHA DE ANTHILEDAT ANTIGAEDAD | FECHA DEPAER " LAGAR DE PRED TAREA, FECHA DE ANTFILIEDAD ANTIOUEDAR
| ANAE026 Buenos Aires | Maestranzd 16H 114959 i 25ano0s 10 meses | 2202026 | Buenas Ares Mazstranza 16/11/1999 26 afas 10 meses )
/00510 TOTAL TMPLEADIAR 2670, 715,60 3 ¢ oSG TOTAL EMPLEATAIR AT
A WATE WETHAZ STV 43452 2R, 10378 205.722,43  GOWC 4z4.5E
ISP Liy 9,002 150% 300 FGET Doty Satinl G007 "6 15083 M35 P Lo 13,052 158 % 057087 Ok Srcal 300% 126.492,0g
A 130% §9,77565  Hirdicata 54 00053 AFFF. 170 FAIMERL  Sirdlzata 26, 00000
PEES 0,95 % E-REERE FuEs BEL % 18,146,719
ART Er [3.0B5,41 A3T 3,00 % 52 %5 4d
SUBTOTAL nozqm_mcnazmm ST, wm. u... (SUBTOVAL CONTRIELCIONES 56753337
? ! b Y YT P T .I .... T ..ﬂn..:mi..ﬂu.n.,. ™ i p mpeblpesininled T -
£ e g ﬁw&. v.f{ S : L ; i
mm_.__tﬁm_p._.__.._._u WD mn.,__c?mxrd.___u ommn:mz._d W nn_znm_u._d_ INIDAD mm_.__czmm.pd_.ﬁ NO mm______._zmn._ﬁ__,_.o DESCUENTD
20 Sueldo 30,0000as| 1.187.262,00 20 Sweldo _ 30,00 n__mm 1,187 .292,00 _
60 'Fresenfisma H33% 124 615,79 B0 Pregsentlsma B335 124615.70
Bi  Antiguecad | 25,00 Afig 304.695.92 a0 Aniiguedar 26,00 Afo 208,695,892
gh Ferada wrabajado 1,040 [nas B4 824,15 80 Fergdg trabalado 1.00 Dias 54,524 15
100 Horas rockurnis 2T TiHs 224, BES5 70 100 Horas nactutnas AT TEHs 224 BEE, T
400 Jubilacidn 11,00 %4 210,115,708 400 Jubilacion . 11,00 % 210.113,70
M0 Ley 12032 3,00% SFANAT4 a1 Lay 45,032 3,00 % . 57, E03 T4
421 Qhbra Social 3.0 5% G300 44 421 [bra Social 3.00 % G3.0958,44
430 Swrdicato 300 % 63,005,144 420 Sindicato . 300% B2.035 44
440 FAECYS 0,50 % 10,515,891 440 FAECYS 0,50 % 10514591
811 Ingremento no rermurerativa 30,00 Dias 120,000, ] 411 Ingsements no cemdneratie | a0,00 Dlas 120.000,00
221 Presentismo no remurierailve Lo B33% 12.594 56 O3 Presartismo no remore ratlvo B33 % 12.504 02
431 Anfiguedad sobre no rem 26,00 Ao 31.200,00 531 Anfigugelad zobre no rem 26,00 Afg 31.200,00
4932 Feriado nd retunerative 1,00 Dlas L3R ) B LN RO i et AT R e el oty B85 80
947 Haoras nochsnas no nem IFTEHY 220,17 24T Hores nogiUnas no rem 27 T3Hs 22.7140,17
0oL Redander n.74 ol Redonded o, 74
skl . " .
\ SUBTOTALES B36T % 1810124 58 193, _umqb..__ 404, ._Nu.w_ \ SUBTOTALES 63161 % 1.4910.124 15305767 404.1 w._maﬁ_
. . . X Sty r..._. o . N o LA | _....u.._h.p .
Detaile de la Composicidn Salarial & ﬂm&ﬁﬁr r| ;mamm 1.699, cmmbn_ Cetalle de [a Composicidn Salarial ﬁ hﬁmﬁ: Neton: u 1.699.068,00,
(" Cgsto Sirdicel 10761138 403 % INSSJyP BTARZT 76 % R ("Costo Sindical 107E11AE 403%  INSEJYP BY.4B3F1 G20 % )
Erpluadoe 24,0200 ETloadnr Ae17am Exrubzarar i, 00,00 Erapicatar 047457
“rakranr 7367155 Trubeiathar 57,403, Trabziodur J3.611.35 Tritbafutlzr ET.203.0
Seguridad Soclal 52ETE6,15 11N ART E309544 235 % Snguridad Soclak 2375615 1967 ART 500544 23
Crploucar 10,54 8,15 Cinpienisar B 504544 Evplendor 112,543,058 Emjloedor PEE LR
“Frehojoder 041,70 Trelujecor 2011340
[Hra Soclal 10928655 To0w SCW 42462 007 % Ubva Soclal THD2A633 TOY SCW0 S2A5T LLER
Crpleadir 125,190k Emplendor LELOE E-malauar 12610063 Erpinarar 424,62
Trabyamar (EI055.41 Trake, so 63,035 41
L T T ) L
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ROMASU S.A. ROMASU S.A. R
CU.LT: 30595802572 CULT: A0-BEEGE0IE0-Z
Direccldn:  Dardo Rocha 3278 piso 3 Dlrecclén:  Dardo Bocha 3278 pisce 3
Localidad: Martiraz lozlided: Mzrinez
LEGA APELLIDED ¥ NOMBRES | L. ! FERIOEIL ABGNATD LEGAID APELLIDD v HOMERES, CLLLL. [ PERIODC ABONADD
&18 GERMAMNA MAXIMILIANG  -%30155328 Septiembre 2026 &1 _ GERMARA WAXIMILIANG Z0-58018522-6 ¢ Septiembre 2006
COHVEND L TERHA DE INGRESD SUELGG CONVENIS -vCH A T INGRESC: SUELDS
Maestranza B Comercio 22025 1.187.262,00 | Magstranza B G omercio ZEOTIZ0Z6 1.187.292,00
PECHA DE PAGS LUGRR D PR TAREA FEGHA DE ANTIGLEDAD AHTIGUERAD FECHA TOE PAGD UGAHDEPAGD | TAREX, FELCHA OE ANTKILEDAD ANTIGUERAD
| 30/08/202E Buenos Aires | Meeslranza 2847/2028 Zrmeses ) | 20022026 | Buengs Aines ' wiagestranza 29007/ 2026 2 MEsEs y
¢ CO%T0 TOTAL EMPLEACGR - 1 2ET BT { TOST TOTAk EMPLEADDR Ve 1 BanT
sl=h, 1074 BSG4RT SCYD o 50 &IRA D774 EA 2447 SCWD 1zaga
RS IR _ny 19,052 1ab S2.63%E]  Oorp Sachel 1,00 % 10,111,00 NS5 P e 18.052 1.5 % 12.852B0 Lo Sgcis. 5,004 49.%11.30
MG FF, LI0% 2347085 Siedicuty 430000 LA FF. oD% SBATREA  Sindouba 35,0085
FMES s 1.77605 T LA 177605
A 1,00% 301830 ART 3,20'% 0,165 96
- wmm_ nmm.._m F mcwaﬂ_.__mo...__ﬂn_m_._n_ozﬁ u.ménm“a L/
: A G OO A2, B STt e ) 0061
LUMEAN  REMUMERATIVG zn_ REMUMERATIVD _ummncmz.a W CONSEPTO NIDAD mm_.___.._z_mmﬂ__._d [ mm:czmn..ﬁz_o AEGLIENTA
Sueldo 30,00 Dlas| 1.187.292.00° 20 Suelds | s0.00 n__m.m_ 1,157.252,00 _ |
Prezentismio B39 % 92 a0 42 @0 Prasenfsmio BA3 % 48.901.42
100 karas noclurmas 1E,73Hs FHA35 2 101 Homs nosilrias 10,73 Hs 75,438 24
152 Dlaz no trabajades 1700 Diag| -72B.E42504 152 Digz no trabajados 1700 Dins|  -72E.B4294
158 Aguinaldo proporgional 45,00 Dias 185, 745,00 159 Aguinalde proporcianal A5 0D Clas 155,746, 00
400 Jubilacidn 11,00 % B0.038 a8 400 Jubilacidn 11,00 % 90,038,439
410 Ley 18.03A2 3.00 % 24.555,95 410 Ley §5.002 3,0 % 24 555,93
£21 Obra Social 3.00% 24 555,35 421 {bra Spcial 3.00% 24 55558
430 Sindicatn 3.00% 2696211 430 Sindicato 3,00% 26E.562,11
440 FAECYS 0,60 % 4,493 69 440 FAETYS 0,50 % 4 453 69
g70 Wacaciones ne gezadas 1,78 Dias. 99,133,370 BYD Yacaoohos no gozadas 1,75 Diag 85.133,39
BEO  %.A.0. vacaciongs ho gozadas g2e1.11° B80 S.A.C. vacacanes no pozadas £.261,11
010 Irgrenents n remumeativo 30,00 Sias 120.000,00 210 increments oo remureratheg 20,00 Tias 130.000,00
Q20 Presentismo noremureraiive B,33 I IRz P ST T T R R A H33 58396 00
855 Digs e trab ne rem 17.G:0 Dias =73 664,40 35 Dlas no trat ne em 17.00 Dias -73.604,44
944 DAL ng rermuncrativo 16.249.50 Q44 SAC no remunacstivo 15245 50
948 Hs Exfras nactumas no rédm 11, 75HE 762427 243 Ha Extras noclurnas 09 rem 11,73 Hs TEZ24.27
30 Redordes 0,69 290 Redondes 0,69
| | _
\SUBTOTALES £S04 T 706069 | SUBTOTALES 6554 %, 170,606,155
Detalle de la Compaosicién Salarial mwm.mmmb@ Detalle de ia Camposicion Salarial mmm.mmmbnu
[ Costs Sincicel 6545580 517 % INSSJyR I74BBT5 334% h (" t:osta Sindieal G5.45580 317 % INSEIYE 57.484.75
RRTETT 34.000,00 Empleaes; JER-EERC] Emalzuciar 24,001,0 Errikanrior SERLL0
Triroajado’ 3115540 ‘Troba|edcr 21,5559 "k o .4EERD Toabn nder 255805
Segurldsd Soclat 20444940 1T ART 3018385 3% Soagurided Sociel ZEA 40140 T ART 318395
Ernaleadn: 10 4R D Errploade 60 Ermpiaado” 1344087 Erijt oo 316335
Trabafadsr 03.03% 43 “-paajndar A0.023.40
Ohra Soral TSEETRS 497 % SOV 2482 D05 Obra Soclsl FALEHTAS RE1 SN 42452
Ernplaud at: 114 A0 Emploackr RELAE Zrpheuclar 49,71°,0 E:nplucdzr 42402
Trisziadu’ 24,5358 Trubendo: 24.355.05
\ T e, T \
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ROMASU 5.A. ) ROMASU S.A.
C.LLT: I0-59880250-2 CRLT: I0-HRGE0250-2
Pirecciém:  Darda Rocha 3208 piso 3 Dlreccldn: Dardo Rocha 3272 plaa 3
Localldad: harl hez localldad: Martingz
EGA | APELLIDG ¥ MOMBRES | CUlL, FERICCD AROHATS | ERETTE __APELLIDD ¥ NUMBRES ! EAIL " PERICDG ABOMALD
B12 | SOTELO GONZALD | zaasczisss Septlambre 2025 g1z _ “SQTELD GONZALD 25855201250 Septlernbre 2026
COMVENID FECHA DE INBRESD EENas] TONVERIL FELHA [E [NGFRESD SUELDD
Magstranga B Camercic M KE202E 1.187.292,00 [ Maestrarga B Comerclo OuBES2026 §.187.202,00
FECHA DE PAGO LUBAR DE PAGE TAREA FECHA DE ANTIGUERAT ANTIGLIECAD FECEM DE FAGE [LKGAR DE PAGD TRREA FEGH# DE ANTIGLETAT ANTIGLECAD
\ 003026 Buenns Alras haestranza 01/DE2026 . 3 meses y I0/DANED2G Buengs Aires Waastranza . Q10GIZDEE | 5 meses y
f COETL TOTAL EMPLEADOR. 1.800,552.52 ) ¢ CCETD TOTAL [MPLEADOR 1,850 52,5 )
AT 01 LAQERES  EoVE 124,62 ETTY 177 5 14605285 SCV0 A2402
INEEF Lisy THL.03E 1.58% 210408 Com Souinl AL B, e INGE3JF Loy 15002 158 % P1A34T3 e Srcal 6,00 % Y. A2l
£5,FF. 4,70 % ERORIIT  Blacheube 302000 M FE. 470 % 6206013 Sodiceto 30000
FRE% LW ‘2074 FRES 05 % 15707 .55
BAT L% 45,335,1 ART T 24.185,11
..m_._m._.o?., CONTRIBUCHINES 407.765,35 J
T T O RO e T LA ) Do S _
nnznmﬂ_.o LINICAD xm_.___._zmm.p._._..._.u zo mn_.__czmm._“__i.._.o RESCLENTD LD D zm.___._zmm_ﬂ__,a o ﬁzczmm_ﬂ_,___.u DESCUENTO
20 Suelde %000 Dias|  1.187.252,00 20 Sueldg ! an0d Diasy  1-167.292.00
60 Presentismo 533% 88 901 42 0 Presentismo 8,33% SR 9017 42
50 Feriado trabajado 1,00 Dias B1.447 74 ol Ferizdo frabayado 1.00 Diaz 1447 74
400 Jubilacitn 11, % 147.140,53 400 Jubikatidn 11,00 % 147 .140,53
410 Ley 19,032 2,00 % 40.129,23 410 Ley 15,032 3,09 % 4012923
421 Gbra Soclal 3,00 % 4418511 421 Obra Social 3,00 % 44 183,11
430 Sindieate 3,00% a4,185,11 420 Slndicalo 3,00 % 4.185,11
440 FAECYS 0,5 % 7.354,1% 440 FAECYS 0,50 % TaG4.19
811 Incrernents NG remuneraive 30,00 Digs 120,000,040 911 InGrEmMento no TemsErativo 30,01 Diss 120.000,00
@21 Prezenfistng no remungrativo 832% | 9,996, 221 Pregentismo N rEmyneratha 2.33% 9,995,040
332 Feriado no remumerativa 1,00 Dias 5.199.84 032 Feriado no remunerati 1,00 Dlas 5,195,584
a0 Redondea a7 490 Redandeo 07
| _ _ _
\ 5L mﬂc.._.h_.mlw 53,27 % 1,537.641,16 ] \ SLBTOTALES 5T B ._ ..m_m..___ m__: .:w ._wm ._mm 13 mmm_. EE. ._u_
Detalle de la Composicidn Salarial me_ﬁ_n_&mzmﬁa 1.1 mm.mwmb@. Detalle de la Composician Salarial
("Costo Sindical B5.54930 455% INSSJyP F12E306 1RE ] ( Conta Sindical B5540.50 453 % INSSyP 6126395 175 %
Emzlerdoe 24q.000,00 Crralezdor FR I T Enpduradoe 400000 E-rploid=r 21.134.73
Tralrjackar 5151920 Trnkyadut 0.7 #0.83 Tritlwjuear 51.54932 Ttabadzor 4% 12
Segurided Social IGE.¥E1,20 19,305 ART 4418511 235% Seouridad Soclal 86, 7E1,20 1900'E ART 44,185,111
Erepalaagar 19.842,B7 Emnpkanickar 4113511 Emyakavar 213.6Ll,ET Zrapaasar 44" 35,1
Tralaiedlo’ 1T, £053 Tratusdud SATALED
Ohra Seclal 132 555,52 7oL G SCAD 42482 207 % Chra Soclal 13255535 LI W SCND 424,52
Emphiin- RO.ZT0 22 Emploador A24,52 Erpimodnr 86,470.27 Emalrnde: LIL G2
Tratlyafuckr £4,1848,1% Tritbiafadar 14,7 65,1°
ﬁ T TRame ) L
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ROMASU S.A. ROMASUY S.A. )
CULT: 30-59560230-2 CLLLT: 3]-BOEEDA50-2
Direcckn; Dasdo Rocha 2278 pisc 2 firecclon. Garde Rotha 2278 piso 3
|owcalidad: Martinaz Localldad: Martinez
LEEAD, | AFELLIDG Y WOMBRES CLLLL. PERLODG ABOHARD | LEGAIR APELLIDD ¥ HOMERES ' AL, PEFIODO AROMAD
613 _ ASCANI TOMAS 20-45148552-5 mmuzm_.._._._m_.a 2026 B13 ABCAN TOMAS 20-451 APER2-5 Septiermbin 2626
i UONVENID FECHA FIE INGRESD SIELDD CONVENIG FECHA GE INZRESD BUELDD -
Maestranga & Comercla 01E2025 1.137.292,00 Mapstranza B Comercio A106IZ02E 1.187.292,00
FECHS OE PAG0 | - LUGAR DB FABS | THREA  FECHA DE AMTIILIEDAD . ENTIEETANG FECHA TE $AR0 LUGHR [E PAGD | TAREA FECLA DE ANTRALECAD ENTIGUERAD
[ 300972026 | BuanosAres  Maestranza | 01082029 _ 3 meses j B0/08/Z025 Buenas Afres Maestranza | DUDE202E 3 meaes P
¢"CO5TD TUTAL EMPLEADOR 183.552,34_) f TOETC TOTAL EMPLEADDR THALTEZ Y
slph nrTYy 14510263 SCWO 424,62 510, 0T % Ly 1G2ER SCWD AZA.6E
LUS5P Loy 1% 032 150 % £1.28710  Obea Sarll 50% 2080501 IMESIP Loy * 522 158 %, PLZETIS  SbmSosll 50 3 .EIB,00
B FE, < 70% 3032258 Snccam qologs a45F. q4,70% ELIAZ2SL  Slagrcila 34,000,070
FMES QASY. 18.704,23 FYES [Pl L] bt
AHT .50% 44,17,20 I.p.nlM.— 3.00% 4L 494,00
SUETOTAL CONTRIBLCIONES 1041 BAn J BUHTQTAL Eﬁm_m_._n_nzm. 41011940 )
R 1 G BRETD: MIASRIAT AT w«w% 3 iR . i3 133,947
W CONGERTO UMEaD  REMURERATNVG WO mm___imm_pﬁé QESGLERTD [ W noznmm._.o URICAD xm_.__czmm_ﬁ__._c W mmgc_,_mz.pjfu c:nmnﬁz.o
20 Suelda 30,00 Emm_ ,_.,_mq.mmmb_u_ 20 Suekdo 3000Dlas| 1.187.292.00"
@0 Presentisma 823 % 98 801 42 69 Presemtlsmo B33 % GR.BI1 42
g0 Feriado tratalado 1,00 Dias, EA 447 T4 B0 Feriade rabajado 1,00 Dias, 51,447, 74
120 Hreras extas 1,10 Hs 3,646, 45 120 Horas extras 1.00Hs 9,546,45
400 Jubilacién 11.00 % 148.201.64 A00 Jubilacion 11,00 % 45,201 .64
410 Ley 19.4032 3,00 % 4041863 410 Ley 19.032 3,00 %% 40,418 63
421 Obra Social 3,00 %% 4445400 421 Obra Sacial 2,000 44484 00
430 Sindicate 2,00 % 44 444,00 430 Sindicato 3.00% A 464 ]
440 FRECYS 0,50 % 7418 BY 440 FAECYS 0,50 % 741567
g911  Increments no remuneativa 20,00 Dias 120.000.00 i1 Incramenta 0o rernurerativo 30,00 Oias 10.600,00
221 Presentistno no remunig rativo 2,33% 9,996 ,00 g2r{  Presenbcmn No remungrativi B23% 9 865,00
033 Ferado no remuneralive 5 00 s 5.1949,54 99z Ferads ne remusnecative 1,00 Dias 5190 24
947  Haras noctursas no 1em 1.00Hs B, 54 o7 Heras nactunas no rem 1,00 Hs 545,98
490 Redondea ey ARE—Fedunden 4,51
| _ | - |
\ SUETOTALES 63,27 % \ SUBTGTALES 53,27 % 1.247. 207 61 “ﬂmm 34633 mmm c_mm.mm__
. . . . :_ﬂ f;{n *
Detalle de la Composicién Salarial Detalle de la Composicion Salarial ﬁ?. H: ? M rw 1,198.110,00; \_
(" Canto Sincical BES0G6Y 454 % NS5 AP 5170577 320 % (" Easte Sindleal BSOOUET A54%H FNSS Iy B1.705.77 .ﬁn_,m
Ereplancize 74, 200.04 E o= F- A L) Emakacor 3.0ua0s Erphsedoe 27.2371¢c
Trobi o 51, 80067 Trabagosar WADES Trute:zdzr 5130957 Tiubnlodzr 40.41E63
Segurtad Soclal IENAZGRT 1RETH ART S 2EE% Sequrldad Soclal ZRGAEGET 1R H ART 4449400
Eripicasar LEL2TYED Brppiacar A41,4340% Emprraduo 2212863 Emmlvedar £ ABAC0
TriLujuedor 148.20° Ed ~raon|ogar -al. 23164
Obea Soclal 13348201 Ta5% SouD 42452 007% Obra Scelal 1E34RA01 TO03™ sCv0 a4z452
Tralerdrr 00.9eH 3" gl AZ4,52 Ernpluatiar A5, 058,41 Ernpkndar 24150
Trabafackar L4 LBLAN 1+Bhayder 44.491,20
L I y L
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ROMASU 5.A. ROMASU 3.A,
CULT: I1-E9BE60250-2 CLULT: 30-BEEG0EI0-2
Dlreccldn:  Marde Rocha 3278 gisa 2 Direcclan:  Darda Raocha 3278 piso 3
Lotalldpd: Martine: Localldad: Mariine:z
LEGAN AFELLIDD Y HOMBRES CAULLL FEROLG ARCNARG LEERID AFELLIDD ¥ HOMERES T [ PERIILE AEUNADD
531 BLASINA LMIS MAXINILIAND 20-3R2AZHE2-6 Septiernbre 2026 | 621 _ BLASINA LIS MAXKKILIAND 2-2B203962-6 Eeptiembre 2023
[ CORVENIT FECHA DE MGRESD SUELDD CONVENIC FECHA DE [HSRESD SLELDG
Maesiranza B Cormerglo 02/05 2026 1,187 292,00 Magsiranza B Cemetela Q22026 1.187.252, 0
FECHA DE PAGD | LUGAR DE PAGO TARER FEatls D5 ANTIGLIGCAD, AHTIGLEGAD [ FECHALE Fhge  LUGARDEPAGS | . THREA FEGHA DE ARTIGHEDAD AMTIGUEDAD
| 30Dwz0ZE | Buenos Aites Magsiranza mnez02E | ) (Canmerzzs |, Busnos Aims Maestranza | 02/08/2020 y
("EE 1 TOTAL EMPLEAOCR TRETAZIIE Y (GOSTO TOTAL EMPLEAEER 1BZ1AZLE
slpa Rl RS 1394052 S0V A24,F% aira 10,37 % 109,146,528  SCVO 124,52
1ISEIP Ley SO.L52 1,56 % 2045034 Qb Sacal R B0,537,04 INES. P oy 141133 SEd ¥ 0.457,00  Otew Sozinl ExD% B5027.94
8 FF, 4,005 BOESLIE Hngculs oA,0I0E £a,FF. 430 % Eos4 1] Endicaio 34,005,20
sHNES OES TAEEQED SHIS ogh b 1230050
ART 302 % 427392 BET 3055 AETELAE
\ SLETOTAL SONTRIELEICAIES B85 T 5 SRTUTAL CONTRIBICONES 3857964

e i Ly T

B TR o L %ﬁ.ﬁﬁﬁ#: et

_.E_U.___.n_

mm:_.._me.__.._.__.___D Zn. mm._:._zm_u.?._.__._.n_

LIHID@D

mm____s._zm‘w}._._..._ﬁ z_u_ mmr__r_—.um.m}._.?_d

n_mmn_.._m_,___.ﬂo

N BONCERTD _ummEsz b COMNCERTS
20 Sueko 30,00 Digs| 1,157 .282.00 _ 20 Sugldo | 30,00 Dias| 1.187.292,00'
&0 Presentisma B33 % 5a.901.42 &0 Presenlisma B 33% Bg o0 42
oh Ferlade trabajads 1,00 Dias’ S1.447,74 4Q Feriado trabajada 1.00 Bigs 5144774
1582 Dlas no trabajados .00 Dias| -42.873,11 152 DAas no trabajados 1,00 Dias ~32 873511
400 Justalacidn 11,00 % 142 4724 48 400 Jubilacion 11,830 % 142424 48
410 Ley 18.032 3,80 % 3224304 410 Ley 18,032 3,00 % 33.043.04
421 Obra Sacial 3,041 %% 42.THR 92 421 Qbra Sacial 3005 42 TEE 82
430 Sinditate 100% 42 TER B2 430 Sindicato 3,00 % 42 TBB, 52
440 FAECYS 01,50 % TAZE S 440 FAECYS 11,50 % 712315
411 Incremerto ha remunersf 30,90 Diag 120.000,04 411 Incremerta no remune m@tho an, 00 Dias 120.000,00
531 Presenlisme nd remunerative 8,33 % 9.996,00 321  Presenlistia bo remuneraiive BASE 8.996,00
23z Feriado no Temanerativa 1,00 Dias 5,189,584 542 Ferado fo cemunerative 1,00 Dlas £.139,84
934  Dlas oo trabajadas na rem 1,00 Dias -4.333,20 934 Dlas no trabajados no rem 1,30 Digg -4.333.20
990 PRedonded B3 i 18 A A g g [LAT
L |
I _ _ —
\ SLUETOTALES 6323 % __1.254, .v._m.wbm 130.863 47 \ SUETOTALES 6323 % 1,294,753 n_m. _ 130, mmmh_q mqm Emhﬂ
Detalle de la Composician Salarial _%E%,_mmoﬂ Detalle de la Composicién Salarial 1.151.698,00°
(" Costo Sindical A3.B87,07 401 % [NEEJyP 59,300,538 3260 (" tusta Sindlcal ETLESTAT 461 % TNS5JyE
Freplondar 3420200 Frralussdior 2DAETH Erphabor 0000 ErpEanar 2145724
Taatador 49,6070,07 Srabagiar 3604304 S ragaindoe LE8a0707 Tratbnrsdea SH.A150a
SisgUniegd Saclal 45L.0PEAT O4T% ART 42.76822 235% Saguridad Saglal BEG.0RSAT 1940 BRT 42 760,82
Emplendn? Aanaag Ermp.andur 12,7560 Emplesdu 22 B ER Emplondn- AZ. 6335
Trobwsuck:r AE LELLE Trobficar 142,424.43
{lbra Secksl 126.308,76 T SONOD A4B2 LOF Y Obra %acll 128I0ETE T04% SCY0 2462
A5,5 57,04 Ealndor aZAE Lirpkipoor av.527 44 Eraptanrar 424.02
1376687 Trabredoe &3 76402
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ROMASL S.A. ROMASU S.A.
CLULT IN-GOE60250-2 GLLLT: J0-EIGa0EED-2
Direccldn:  Duordo Rocha 3278 piso 3 Cirecsidn: Dardo Rocha 3278 oiso 3
Localldad: Marinez Localidack "lartinez
LERAID APELLIDEC ¥ MOMBRES 1 CLLIL. FERIOCE ASIHADG LEOAID | APELLICE ¥ NOMERES CHLL | PERICIDG ABCHADD
E15 SANCHEZ MAHUEL 20-4225T060-7 Seplhembre 2026 - 815 ! SANCHEZ NAHUEL 20422379607 _ Sepliembrg 2026
CONVENIS FECHA £ [NGRESS SLELT COHYENID FELHS DE [WGRESS SUELDR
Maesicanza B Comerncio I AIGF2026 1.157.292,00 Maestanza B n_u:._m:u__u QO VDE202E 1487292 00
FECHA DE PAE0 | LLKRAR DB PAGO TARER, PECHS [E ANTHILEDSD: ARTISLRELAD: FEGHADE PAED | LLKIAR DE PAGD Ta4AEA FECHA D ANTIGUEDAD AHTIGLIERAD
SO0N20%6 | Buehos Alms | hlaestranza 01/ D20 26 | 1 meses J 200802025 " Buenas Aires Maesiranza 01062026 3 meses J
¢ COSTD TOTAL EMPLEADLE: TAEA070,73 Y ( CO5T0 TOTAL EMPLEACUR 132,070,713
e 10775 1245700 SCVD £3462 sIPa 0.7 % 1ZAGVIT SCWG aza,hid
hS50F Lot 191,062 TEEE, 10.339,67  Cary Seelal £.00 % TEATLEY ISP oy 15032 1,56 % 10.2886%  Ckry Sncal BA0% TE.474,23
AL, 4,705 54,0558 Slrellzzmo 3100003 £ FE 130% 545598 Sikdlzato 22,000,20
FMES DLW 0,535,895 7RIS G5 % 1D:98588
BT 307 % AT AR % 36.217,11
SUBTOTAL nnz._.n._w_._n_uzm 357, 450k28 SUBTATAL CONTRIELCIONES, 157 Aa 3
T T ASDELDO BRUTOE st i diipa e e TR R4 S T T
UNIDAD  REMUWERATIVG WO REMURERATIVG  CESGLRENTE CONGEPTG “DNTAD mmg_.._zmmﬂ__._d ND REMGHERATIVD umm.n_.._mzqn
2 Sueklo 50,00Dlasl  1,987.282 00 . 20 Sueldo [30,00 Dlas  1.187.292,00 _
B Presentizmd 833 % 2.901 42 80 Presentlsmo B33 % R 20142
145 Suspensign 3,00 Dims|  -13E.618.24 145 Suspensicn 300 06s)  -128.519.34
400 Jubilacidn 1,00 % 127.333,15 400 Jubllaclén 11,00 % 12733318
410 Ley 19.032 c 3000 372722 410 Ley 15.032 3,00 % 34,727 22
421 Obra Social 3,00 % 3823711 421 Qbra Seclal 3,00 % 332371
430 Sindigato 3,00 % 3B237 0 430 Sirdicato A,0C % 38523711
440 FAECYS 0,540 % G372 83 440 FAECYS 0.50 9% 6§.374.85
&11 Incrementa no remunerativa 27 .00 Dias 108.000.00 911 Incremete fa retnuneralivo 27,00 Diasl T08.000,00
G2 Presentisma bo remunsrative B33 % 8,094 .40 921 Presentisme na remdneratve 233 % 89495 40
oEh Redondes 0,46 B Redondeo _ 0,96
\ SUBTOTALES 63,08 % 1.157.574,08 11695736 \ SURTOTALES 53,08 % 1.157.57 116997, 35 244, ma....hﬁ___
. - = HLIERRT D ...nr_..,_ ....r_ i - . A h,
Detalle de la Composicion Salarial GeshBigo Netor: 1.029.664,00; Detalle de ia Composicidn Salarial foStbldoNeto g 1.029.66400 00
(" Gostn Singical 19.60995 4.67% INSSJyP 5301639 255% A (" Costo Sindical 1960396 492 % INSEJvP mem_mm Pysgn
Fmglrnd=r 94,3000 Crrpliudlzr 18,2455 ET F Tpludar 34.005,20 smpleedo- 120957
Trulsgpusor A6, B0 9E Trakr,nzar 3Lraze Trage:ader LER -t Trabaleckr 3. TENAR
Sequrtded Saclol A1T7406AT 1245 ART Fezaral 2aadh Segurldad Soclel NTAOERT 1943 ART 3825711 29%
ErPRk:nCo 19007 5,66 Zrpladnr LR bR Ernplis»doe “AL0ZEE E-rplanrar LLEN
Taaujudsr LI R A Trebalockar REYR-FEAM
Cimra Soclal 11471139 745 4% SCVO AZAET 040 (bea Scolal 14711, 205 % 20O 42462 203 %
Emphiadre e Errplandos 424,02 Erraladar T0.471,23 Srpieedo- 2452
Trulsylurar My ‘Trabe,odoe RN
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ROMASL $.A. 1 [ROMASUSA.
CULT:  I0-EIBED26M.2 CUIT  30-695E0290-2
Direcglom  Dands Rpsta §278 pise 3 Dlreccksn:  Dardo Rocha 3275 pico 3
Localldad: %artinez Localidad: Martncz
LEGAID | APELLICE ¥ NOMERES [ EAlbL PERICOO ARONADD | LESAI0 __APELLIDD Y WOMBREE: T oIRL PERICIDS ABCHADS
BiB BORDA ALBERTO T 20-3TRO5534-4 Saptiambre 2026 B16 mDﬂD__p ALBERTO 20-27B5538-4 Sepliembre 2026
. CLHVENH FECHL DE INGRESCH BUELDG COMVENLS FECHA DE INGRESD SUELDD
Maestranza B Camercia FHOE2026 1,167 292,00 | Maesttanze B Comercio 230612024 1137.292,00
| FECHA DE P20 LUGAR CERAED | TARES, FECHS DE ANTIGLEDAD ANTRGIIEDAD FECHA DE PA/GED [EAR DEFAGD - THREA FEGHA DE ANTIGUEDD ANTISLERAD
NEE AT Biaonos Ares | Maestranza 2370812005 3 meses J L 3002026 Buehgs Alres. | Wlaeskanza ZIBI2025 3 imetes j
{ G 0 TOTAL EREPLERKTR 1 BADSBESE ) { CLET0 TOTAL EMPLEANDE T a0 S A5 )
SIPs, T -SAGLIAS  BOVE 4ze50 512A, 1077 % 1MA0EanE S0V 1E158
LGSR Ley 13,032 1.50 % 2173470 Darb Sovial S00% B5.370,32 IhS5IR 1oy 12,002 158 % 243479 Doratooil a0z % 0B.3TLER
AMFF. 70 BROGE3  Hiroizota 4.000.00 ARFF. 4,70 G236E13  Sindeaw 34,L02550
FHRS LT *2IanEa FrES Besh 12.707.38
ART 4,06 %, 4010311 AT 00 ¥ 13,165,11
\_SURTOTAL B:H_Enazﬁ. : . EITA mm.ﬁ. ¥, mcﬂ.n._f nEH_mcn__uzmm I a7, qmmum
(b FO0ERT0: B, T TR
3 LINIDAD mm::zmm._ﬂ__._.o MO REMUMERATING  DESCUENTO N n_uz_um_, "0 LINIBAD mmEzmm:._E E_ mmE._zm_..E__.a n_mmn_._mz._.n
20 Sueldo 30.000as| 1.167.282,00 20 Sueldo Uapooolas| 118729200
Bl Presentizno B35 - &6 901 .42 B0 Presentismc BoAA % GR, 1 42
90 Feradd rabajadc 1,00 Dias 51447 74 20 Feriadd frabalado 1,00 Diag 5544774
400 Jubilasidn 11,00 % 147,140,683 400 Jubilagion 11.00 % 147,140,532
410 Ley 19.082 3.00 %% 4012923 40 Ley 19052 3,00 % 40,129,23
421  (iora Sogial 300 % 44,185,711 421 Obra Social 3,00 % 44,185 11
430 Srdicato 3,00 % 44,185, 11 430 Sindicato 3.0 % 44 785,11
4480 FAECYS D50 % 726,18 3] FAECYS 0.50% 736415
091 lmaremento nd remunerafid 30.00 Digs 120,000,090 311 Inarements no rethumerative a01,00 Diiag 120.600.00
671 Prasentismo no remunerativo 8.33% 5,996, 0] Q21 Presentisme no remunerativo BA3% 5.946,00
az2 Fedado no remunerativa 1,00 Dras £.199.84 932 Ferlada no rermunerativa 1,00 Diag 5,199 54
490 Redondeo 2,17 200 Redondea 7
- |
SURTOTALES E3.27 % \ SURTOTALES 63,27 % ._ 337 m.ﬂ ._m ._mm 18501 283, nn___u..,_._e
Detalle dé la Composicidn Salarial Detalle de la Compasician Salarial 1.189.833 Dn_.
(" Casta Sindlcst 554930 455% INES.IyP (" Cosw Sindical A5.54%,30 4,55 % INESJyP B1.263.96
Ernpraatiar 34,2000 Emplezdo- Erapaagar deL0o0 Srfieior 21,7 34.73
Traaclednr &1 54850 Trabsijudcr “agujadsr S1.54E30 Trabaladar A0125.23
Zequrlded Seclal IEE TR 2 1950k ART 4418511 Z.35% Stjuridad Soclel 2EETHLE0 10,80 % AR 44,185,11
LCmplezdu 210 GACET Errpianriar 4,184 1" EmpIeedzr 1% 84057 Esmaleackar &q,185.1°
‘frohbalndar 1714055 Trabajsuor 147.140,53
Obra Satl 13255538 VI3% SO0 42452 Q0E Y Olra Soclal 13295533 106 E0W0 L2ABT L
Crrphaatar B30 Trpdeadar 124,02 E-rplicar B4,A70,32 Empoadn. 424,62
Trabrendor 41.7105.17 Trabz]adar £1,18511
T e y







. o !
ROMASU S.A. 1 [rROMASUS.A.
CULT: 30-E9860250-2 CULT A0-ELER]2EC-2
Direccidn: Dardo Rocha 3273 piss 3 Dirscchon: Dando Recha 3274 plso 3
Localldad: hartinee Localidad: Wartinez
LEQASD APELLICO Y HOMBRES [T | PERKIDS ARCHADIC LEQAID | APELLIDD ¥ HOWMBRES | CLLLL, T PERICIRO ARGHADD
G617 KaMASHIRD AYALA mﬂmm_o [ 20-45991625-2 Septieenbre 2026 B1T HANASHIRD AYALS SERGID VAR 204509 1625-2 Sepllembre 2028
CONVENSS FECHA DOE INGRESD BUELDD COMVENID FECHA DE INGRESS BIFLEG
Magstranza B Cornergia 1710712026 11687202 .00 mhasstranka B Comerclo 17HITI2026 1,187 292,00
FECHADE PAGD '~ LLGAR DE PASO —TREEA FECHA DE ANTIGUECAD ANTIGLEDAD FEGHADEFAOD | LUGRRDE PAGO | TAREL . | PECHA DE ANTIGUEDAL ANTIGLIEDAD
\_ S0/M09/202% Buenns Aires Maestranza 1772026 2 meses J \ S0/CEIZ0EG Buengs Aires ¢ Ylapstranza 1702026 2 MEesRs y
" COSTD To sl ENTPLEA DGR 1,867 216,00 Y F EOSTO TOTAL EWPLERCOR 1587 215,04
Sipa W 15140080 BONE aFEE SI= R, 077 % 15140009 5040 az852
IN55.7 Loy 145032 159 4 2221341 Ovaew Sacal DS B2 AGLET IL55IP Ley 15,038 1i0% 2221241 Charu Baele. S0 EE.4625]
AaFE. 0% EE.OT1ES  Sirdiantz 14,000,00 AeFF, L0 ER0I48E  Sindiula EEN b
FMES ook s 13,36528 FMES 035 13.355,55
ART 0% 4E.23133 AR 130% L3130
SURTOTAL CORTRIBLCIDHES 37677138 m_._m._.oq__._. CONTRIBUCITNES
T N e h R SUENDOBRITON SRR e D LA e i B STEL
[ CONCEFTO UNIDAD  REMUMERATIWG NJ REMUMERATNG  DESCUENTD I GONCEPTO _._z_EE nm______:zmmr.:qn zn_ RETLNERATI ummn_._mz._.n.
20 Sueldo 30,00 Digs|  1.187.292,00 29 Sueldo 0,00 Oias|  1.187,292,00
ab A cuenta futuras aumentos &0.541,00 40 A cuenta futuros gumentos H0.541,00
G Presentizmo 33 % 103,944 40 ED Presentismo BIE% 105.944,4%
g0 Feriado trabajacdo 1,00 Diag 54.071,10 90 Feriado rabajado 1,00 Dias| 54,071.10
470 Jubilagidn 1%.00 % 154,543 34 400 Jubllaclbn 11,00 % 154 543,34
A0 Ley $8.032 3,00 % 42,175 46 410 Ley 19.032 3.00% 42,175 45
424 Obra Secial 3,00% 46.231,33 421 Ohbra Seelal 3,00 % 46.231,33
430 Eirdicalo 3% 46.234,33 430 Sirdicata 3,00 % 46231 23
440 FAECYS 0,50 % T.705.22 £40 FAECYS 0,50 % 7.708 22
4911 Incrementa no resmunerative 30.00 Digs 120,000,090 811 Incremento no TemuneTative 0,00 Cias 120.979,09
221 Presentisrnd no remLne rative 8.33% 5.996.00 G521 Presentismo b gmuraiativo 855 0 2,655 50
532 Ferado no remunarative 1,00 Digs, £.199 84 432 Ferado no reoungrative 1,00 Diay 5.190,84
830 Redoden {25 gap Redomdea 0,25
L SUBTOTALES £3.24% ._ A05, mamhm 135,196,058 256 986,58, \ SUBTOTALES 6324 % ._.m...,.,,_m.mbm 206,566 68)
Detalle de la Composicion Salarial . 1 .mah__u.mmhcnw Detalle de la Composicion Salarial . \ww 1.244.05 mb@
[ astn Sindical ATHIESE 447 % NS5 yF E4.2E7,8T AT A " Cnsto Sindieal B7.03655 447 % INESIyF B4 2ATAT 3277 h
Erpplugdzr 34.008,20 Empracur 2221241 Ernp adoi 16,000, 00 Zppeada- gFaTRe
T-abizazor 53,B5E.55 Tialgladce LERRLH “rzaploror 53.995.45 Trubaladzr 1217516
Segurielsd Saclel 365 48367 1262% ART 46.231,33 2.33% Seourkdad St JSAAZET TR AR 4523135 U3R%
Emplzazor F3d.Ra05] Errpinndor £2.231.33 tmpliacar %30.840.23 E-ralzodor Azl
Trabgladar 164,643 34 Trokaodee 152.643,3
Clhra Seclal 13860400 100 % stvD 42468 D05 % Dbra Seclal 133 68400 7.0: % SCW0 dakG2 207 %
Errpluad=r 9340367 srapioadar 1241.62 Cpieadce G482 ET Trpoodn: LR
T-aoajanor AiB.23 34 “aanlorar 45,391,223
L o TR - r TS







~ ™ .
ROMASL S.A. ROMASL S.A. )
CLLT: 30-59580250-2 e LELT: F0-EOER0Z 502
Direcclon:  Datda Recha 3273 piso A Mresclon: Doreo ®ocha 3278 plso
Localldasd: Martrez Localidad: Martinez
LEG APELEIDD ¥ MIMBRES CULL [ PERIOND AELHADD LEGAIT APELLIOCHY NOMERES | SULL, FERMIDD ABOHATD
#24 &054 EDGARDOD ELIAS 20-301GATR5Q Septiembre 2024 &20 5054 EDGARDD ELIAS 20-30165735-4 Sepllembre 2026
. COMNYENID FECHA DE IRZRESQ SLELDO CONVENID PECHS DE INGREF) SHELLG
Maestratiza B Comenslo 0z/02'2028 1.187.2602,00 Waestranza B Comersla 0202026 1.187.292,00
| FECHA DE Prcd LUGAR DEFADD | TAREA FECHA DE ANTIGLEDAD ANTEELEDAD FECHADE PeiiD | LUGARDE FAGO | TARES FECHA Dz ANTISLIEDAL © ANTICLIEDAT ]
L SOImSIZ026 Buenos Aares | Moaestranza ) DEOGIZ0ZE J L 20/09/2026 | Buenos Ares biaestrana pameiznm | iy
¢ OO T TAL EMPLEADOR, u_ﬂﬁuﬁj { TEGTY TOTAL EMPLESTOR. ZA5A.138,17 )
SIPs, L) 15101356 SCv0 sza52 SIPA, It 15501055  SCYE 424E
NS5 ey £9.032 1533 236725 Dbre Socll L& 86,060,717 TASEIP Ly 10,032 1385 Z3MENES  Obra Secal ED0% 96,65H, 7T
A FF. AT% EA0150%  Sndloe IAE0N 24P, Al BOA15E5  Hindlsats 34.020,00
PMES 095 % 1i450E B FMES TAE 5 14,9258
ART 3400 40.434,20 ) 10 LB.ALL3E
SUBTITA. nuzs_m:nﬁzmm 143, mmmmm 242 658,52
B s [ Fl el #7945 feeie ﬁ.%%nmcr_unﬁ_.mﬂg_ﬂ AT RE
UNIbAR nm..__czmm.ﬂ___._d z_u mmzimm_ﬂ_.._._._.ﬁ ammnc_mzﬂc h _u_uz_um_:n_ LNEDef mm_.__czmmﬁ_..__o zn_ mmz_._zmmﬁ__.__ﬁ n_mmn_._mﬁn_
20 Suelde 30.00 Dias,  1.187.242,00] 20 Suglde [ 30,00 Diadl 1.1 B7.262.00"
B0 Presentismo 532 % GE.001,42 60 Precentisma %33 % 8300142
A0 Ferigls trabagada 1,00 Dlas 21447 74 o Ferdsds trabajado 1,00 Dias 1447 74
100  Horas nactiumas 2667 Ha 171,513,849 100 Horas nacturnas 26 67 Wz 171.6813,80
182 Tigs r trabajados 1.00 Dias 47 87311 152 Dlag rme rabajados 1,40 Dias 42 87311
400 Jubilacion 11.0 61.281,01 AR Jubilacian 11,00 % 61,281,014
410 Ley 12,032 3,00 % A% DAR 45 410 Ley 19,032 3,00 % 4395245
421 (Qbra Social 3,00 % a5 434,35 421 Obra Sornial 3,00 % 45.434 35
430 Sirdleato .00 % 4843438 430 Sindlcato 3490 % 48 404,50
440 FAECYS 0,50 % 207240 440 FAECYS 0,50 % 807240
811  Incrementa no remunorativo 30,00 Bigs 120,000,040 911 Ineremento no rerunerativo 30.00 Diaa 120.000,00
221 Presertlsma no rermunarativo B.33% 9,996,00 92t Pragentismo no remunerative 833% 9,995.00
432  Feradn na eemunerativdg 1.00 Dias 5,199,534 932 Ferjads no remunerative 1.08 Dilas' 5,199,584
834 [Dias ne trabajados no rem TubDias I3TET S e T A R R AR e D L =4 333 20
947  Homs nothunas no rem 26 A7 #s 17.234,07 947  Horas naciunas nt Tem 28,67 He 17.334 57
990 Retondeo 010 980 Redordea 0.0
— 1
\ m_.._mqn__qrrmlﬂ £3:38 % 1,466.2351 m.n 148. ._mq .: 10,2206 L SHRTOTALES 63,38 % 1481871 210,220,565,
Detalle de la Composicion Salarial . 1.304.259 nE Detalle de la Compasicion Salarial 1.304.259,00}
(" costa Singleal 050679 4,40 % INSSyP ETARSFT B2RY ﬁ.ﬂRE Sindical 9n.E08.78 440 % IMEE P m.m_.._mm‘.: LR 3
Erpiaatlar 29 00000 maloader 23.167,23 Ermglrisdrr 1£,000,00 Emplradst 253,7157.25
‘Irgaciozmr 5650578 Trakaacar 44,59R,45 Truleafazor 55,506, 74 Traaa, ado RER-L IR
Seguridad Soclol 40205450 0534 ART 46.434,39 A35% Sepurided Soclal A a54,60 19,53 % ART 4843439 23K
Enaleagar 240,753,149 Eirpiragar a1 434,35 Esrplangiar 240.703,L8 Empinadar LE.A24.3D
“robgleder 1G1.£31.M Trubg;ader 16728181
Cbra Soclal 14520316 706 H S 2462 H02 {ibra Saclal 145303148 106 uiha} 42462 02
smphaailr 9E. 364,17 “maleado- A21.62 Ernpirrdoe & REGETT Errainadzr 424.62
‘T30, adar qE.154,38 Traag|Briar 4B434 2
\ T T \ -







. . ™~
ROMASU S.A. 1 (ROMASUS.A.
CLT: A0-EDEB0ZS0.2 C.LELT: 0-6aGa0zE0-2
Direceldr,.  Darco Kocha 3274 piso 3 Dlreccidn: Dardo Rocha 3278 piso 3
Localidad: Marinzz Localdad: Martirez
Eandn | APELLIO ¥ HOMBRES £ PERCDOABGNADD = APELLIOD ¥ HCHBRES C 1L PTRIDICD ABUHAR
G22 _ EUTIERREZ JONRATAN EZECILIEL 20-53R80331E-0 Septiembice 2026 232 ,  GUTIERREZ JOMATAN EZEQUIEL AR3I0TII15-0 Sepllembre 2026
COHEND FECHE, DE [NGRESD EELOD COMYTHED EEHA DE IRGRESD SLELRG
B Maestranta B Comercie 221952026 1.187.2092,00 | bhacstranza B Cometcin 2MI0IE 1,987 29200
FECHA DEPAZOD . LUGARDEPAGY | TAREA FECHA OE ANTIGLUERAD AHTIGAUEDAD FEGHA DE PAZD | LLKBAR OF PAGD TAREA, FECHA DE ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD
\_ SOIDIAGZE [ Buencs Aires _ Massiranza 220512025 y S0IN9/2026 Buanos dires. | Maestranza 22/ DEF2026 J
FCOG 10 TOTAL EMPLEADCR 635,527,753 ¢ CLE5 10 TOTAL EMPLEALCIR B95.007.76
IRs, 10T GIAETA]  SCNT FETTE: SR, 61T L1A07A1 5TV 42442
WSS ey 19,052 50 HAMALT  Tben Rarl! 050 26.224.45 3SR Loy 19,052 %51% BAMELAS  Dara Suck: 50 % #5230,5
AT, 1704 055347 Sideun 3420000 A FF. 1% 055337 sledkza 2200000
ENES 095 % ¢, 154,00 PHES 035 % £, 54,40
ART 300 % 11408,1 AR 0% 1644513
SUBTOTAL qum_ncn_azmm 16367313 m:m._.o._.xrnoz;_uhazmm 153423.13
. ] GErm L D0 BTG e A s dBT o4
LINIDAD mmz_czmmﬁ__,_ﬁ zumm_______._znm_ﬂ__,ﬁ _ummn_._mz._.o H* UNIOAD  BEMLIMERATIMG WO xm__.__c_ﬁw._,_,_.z.n__ CESCUENTS
20 Suekla 300000y 1.187.292.00 20 Sueldo 30,00 Diasl  1.187.252,00 |
B0 Presenfismo B35 % 98,801,42 B0 Presentsmo B33% 08,901.42
40 Ferlade trabajada 1,00 Digs o147 T4 a0 Ferada trabajada 1.00 Dias 51,447 74
152 Dias na trabaiados 21,00 Dias|  -900.338,3% 152 Dias ng trabajades 21.00Dias| 90033529
400 Jupilazion 11.00 % 4810563 400 Jublleglen 11,00 % 48.102.G3
410 Loy 12,032 3,00 % 12.119,17 410 Ley 13,052 3,00 4% 13.119.17
421 Dbra Soclal 3,00% 1311817 421 ©Qbra Sosial 2,00 % 1311817
430 Sindlcalo 3.00% 14,445,132 43} 3indicako 300 % 14.4458,13
440 FAECYS 0,50 % 2407 52 440 FAECYS 7,50 % 2407 /2
10 |neremento No rariuneEtivo 20,40 Dlas 120.000,9d 210 Imgrements ng remuneratie 30,00 Dias 120.800,00
420 Presgrtlsmo no remuneative - 8,33 9996, 00 o0 Piegantismo nd cemunerativo 3.32 3,594 ,00
B33 Ferada bin remuneratio 1.00 Dias 519924 8313 Fetlado 0o remsnecativo 1,00 Dias 5,190 B4
035 Digs no lrak mo rem 2,00 Dlas -80.ndr 20 935 Dims ro tiak no rem 21,00 Diasg =80,997 20
990 Redondeo fii+ Ha0—Padondud 0,21
_ _ _
\ SUETOTALES £145 % 437 mcm 3 44,108 A5 91,104 62 SUBTOTALES G145 % . .t,. 138,85 a1, 194,62
T - T .. T — ™ - =4
Detalle de la Composician Salarial mwwmmﬂm_.. %ﬁm@ 390.310,00; Detalle de la Composicion Salarial 390.310,00;
(" st Sindics! 5085765 B,007% [HE5 Z0OREAD 315 4 (" Cesta Srdical SOBSZEE A00% ISP J_
Erm=liredar 44,2000 Frrplzadar G484 Eraplepdn- X.030,00 Errpluedor [FabaE ¥
Trubaludz=r 15,6525 ~rate, o RERRCRE Treluajatiar 1EB5ZEE “-uzayasar 12,1-0.17
Srguridad Saclal 1104925 a0k ART 1444513 22T Seguritlad Soclal 714.508,23 18,37 % FRT 14.445,13 227 %
Errplzutlid 1 ASD Frmplcaze? 14,044, Eimalavckar M.ROSSE0 EApracar LA
Tz adgr 4610353 Traliy, adar 13,7 03,54
hra Soclal q9.387.52 A19% SCM0 42462 O07 W Cbra Soelal 4035752 4ta% SOV 42467 00T K
Emplaior h,zA8 A5 Emaleadi L3Liin Ernpaoagor AE.2IBDS Empleado” Azh50
Trobu|nder 13,1217 Tosuafadar 12,1°4917
L T T T RRea ) F







