GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 FARFAN VERONA LEANDRA NICOLES 1924 550.792,00(*) 683.537,93 27-96073304-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
26/10/2023 2 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $940.892,99

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 43.569,06
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.668,56
5250 CONTRIBUCION ART $9.850,88
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.088,44
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 257.355,06
SUELDO BRUTO $ 683.537,93

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,47
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 68.503,87
4020 LEY 19032 $18.682,87
4050 OBRA SOCIAL $20.506,12
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.870,63
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.670,75
4264 F.AE.CY.S. $3.417,69

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $622.762,46

No Remunerativo: $ 60.775,47

Descuentos: $ 146.651,93

SUELDO NETO

$ 536.886,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Seis Mil Ochocientos Ochenta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.176,88  Total costo INSSIP $103.436,37  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.088,44 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'06A)

Trabajador $17.088,44 Trabajador $18.682,87 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,91%
= Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $112.072,93 Total costo ART $9.850,88 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,99%

Empleador $43.569,06 Empleador $9.850,88 Empleador $0,00 -

Trabajador $68.503,87 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 144.045,31 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $101.668,56 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MOLINA GONZALES JULIO EDUARDO 1816 550.792,00(*) 706.621,16 20-36294696-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
08/06/2023 3 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $969.163,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $44.131,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 105.358,66
5250 CONTRIBUCION ART $10.208,43
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.665,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $262.541,95
SUELDO BRUTO $706.621,16

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $16.523,76
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $ 48.469,70
0325 COMISIONES $ 16.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 3 $6.370,83
9999 REDONDEO $0,95
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.977,43
4020 LEY 19032 $19.357,48
4050 OBRA SOCIAL $21.198,61
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.178,14
4263 CUOTA SINDICAL SEC $14.132,40
4264 F.AE.C.Y.S. $3.533,10

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 645.249,38

No Remunerativo: $ 61.

371,78 Descuentos: $ 150.377,16

SUELDO NETO

$ 556.244,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cincuenta y Seis Mil Doscientos Cuarenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $35.331,01  Total costo INSSIP $104.110,98  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $17.665,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $17.665,50 Trabajador $19.357,48 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $115.108,66 Total costo ART $10.208,43 Total costo Otros rubros $0,00 -

Empleador $44.131,23 Empleador $10.208,43 Empleador $0,00

Trabajador $70.977,43 Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $147.735,41 Total costo SVCO $424,62

Empleador $105.358,66 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 57,40%
Seguridad Social 11,88%
Obra Social 15,24%
INSSJP 10,74%

Costo Sindical 3,65%
ART 1,05%

SVCO 0,04%

Camaras

Otros rubros

OBSERVACIONES

Molina, Gongales Sutis

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GONZALEZ EDUARDO EZEQUIEL 2302 550.792,00(*) 644.541,32 20-39608079-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $893.578,52

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.673,58
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $95.790,63
5250 CONTRIBUCION ART $9.281,36
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.113,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $249.037,20
SUELDO BRUTO $644.541,32

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $532.432,27
0305 PRESENTISMO $ 44.369,36
0325 COMISIONES $11.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $53.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.430,56
9999 REDONDEO $0,80
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $64.563,76
4020 LEY 19032 $17.608,30
4050 OBRA SOCIAL $19.336,22
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $23.040,53
4263 CUOTA SINDICAL SEC $12.890,81
4264 F.AE.CY.S. $3.222,70

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $586.943,30

No Remunerativo: $57.598,02

Descuentos: $ 140.662,32

SUELDO NETO

$503.879,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Tres Mil Ochocientos Setenta y Nueve

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $32.227,02  Total costo INSSIP $102.361,80  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.113,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'38/0

Trabajador $16.11351  Trabajador $17.60830  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 12,00%
m Obra Social 15,46%

Total Costo Seg. Social $107.237,34 Total costo ART $9.281,36 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,46%

Empleador $42.673,58 Empleador $9.281,36 Empleador $0,00 -

Trabajador $64.563,76 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,61%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $138.167,38 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $95.790,63 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

Gonsaley Eduards

K300

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GOITIA SANTIAGO JOSE LUIS 2170 550.792,00(*) 671.789,20 20-45475279-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/12/2025 0 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 926.686,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.305,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.936,13
5250 CONTRIBUCION ART $9.683,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.794,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.897,13
SUELDO BRUTO $671.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.342,58
4020 LEY 19032 $18.366,16
4050 OBRA SOCIAL $20.153,66
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.223,09
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.435,77
4264 F.AE.CY.S. $3.358,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $612.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.880,20

SUELDO NETO

$526.909,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Novecientos Nueve

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.589,43  Total costo INSSIP $103.119,66  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.794,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'86/0

Trabajador $16.794,71 Trabajador $18.366,16 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.647,71 Total costo ART $9.683,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,13%

Empleador $43.305,13 Empleador $9.683,03 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.342,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $142.312,88 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.936,13 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN CONFORMIDAD

06,10,/ 2026 0852 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GIOVANNIELLO CIRO 2352 550.792,00(*) 656.275,40 20-50015509-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/09/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $906.921,44
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $96.767,74
5250 CONTRIBUCION ART $9.376,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 250.646,04
SUELDO BRUTO $ 656.275,40
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $54.999,96
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,78
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $596.691,33 No Remunerativo: $ 59.584,07 Descuentos: $ 142.320,40
SUELDO NETO $ 513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5§'B7A)

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,97%
® Obra Social 15,34%

Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.376,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,32%

Empleador $42.917,28 Empleador $9.376,03 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 65.636,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,03%

Total Costo Obra Social $139.144,49 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $96.767,74 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

15,/10,/2024

£ UTC-0300

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BENITEZ OLMEDO ANIBAL ABRAHAM 1968 550.792,00(*) 684.915,07 20-94449142-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
25/01/2024 2 Aios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $942.586,76

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 43.603,48
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.894,47
5250 CONTRIBUCION ART $9.872,77
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.122,85
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $257.671,69
SUELDO BRUTO $ 684.915,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,94
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 68.655,30
4020 LEY 19032 $18.724,17
4050 OBRA SOCIAL $20.547,42
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.829,33
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.698,28
4264 F.AE.CY.S. $3.424,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $624.139,13

No Remunerativo: $ 60.775,94

Descuentos: $ 146.879,07

SUELDO NETO

$538.036,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Ocho Mil Treinta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.24570  Total costo INSSIP $103.477,67  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.122,85 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'07A)

Trabajador $17.122,85 Trabajador $18.724,17 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,91%
= Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $112.258,78 Total costo ART $9.872,77 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,98%

Empleador $43.603,48 Empleador $9.872,77 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 68.655,30 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $144.271,22 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $101.894,47 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VITERI SUAREZ JORGE DAVID 2255 550.792,00(*) 691.275,40 20-96167766-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/04/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 950.654,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.792,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $103.133,78
5250 CONTRIBUCION ART $9.992,85
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.281,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $259.378,90
SUELDO BRUTO $691.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $ 40.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 69.486,05
4020 LEY 19032 $18.950,74
4050 OBRA SOCIAL $20.738,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.638,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.825,49
4264 F.AE.CY.S. $ 3.456,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $631.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 148.095,40

SUELDO NETO

$543.180,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Tres Mil Ciento Ochenta

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.563,73  Total costo INSSIP $103.704,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.281,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'13&

Trabajador $17.281,86  Trabajador $18.950,74  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,92%
m Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $113.278,33 Total costo ART $9.992,85 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,91%

Empleador $43.792,28 Empleador $9.992,85 Empleador $0,00 -

Trabajador $60.486,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,64%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 145.510,53 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%

Empleador $103.133,78 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CHAIRA KEVIN 2119 550.792,00(*) 711.128,87 23-43242371-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
25/08/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $974.952,01

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $44.273,73
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 106.294,02
5250 CONTRIBUCION ART $10.299,06
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.778,21
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $263.823,14
SUELDO BRUTO $711.128,87

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0325 COMISIONES $ 16.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $16.257,11
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,37
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $71.604,43
4020 LEY 19032 $19.528,48
4050 OBRA SOCIAL $21.333,86
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.042,89
4263 CUOTA SINDICAL SEC $14.222,57
4264 F.AE.C.Y.S. $ 3.555,64

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $650.949,33

No Remunerativo: $60.179,54

Descuentos: $ 151.287,87

SUELDO NETO

$559.841,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cincuenta y Nueve Mil Ochocientos Cuarenta y Uno

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $ 35.556,42 Total costo INSSJP
Empleador $17.778,21 Empleador
Trabajador $17.778,21 Trabajador

Total Costo Seg. Social $115.878,16 Total costo ART
Empleador $44.273,73 Empleador
Trabajador $71.604,43

Total Costo Obra Social $ 148.670,77 Total costo SVCO
Empleador $106.294,02 Empleador
Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo Camaras o
® 1350;142785135;2 Entidades Empresariales $0.00 ™ Sueldo Neto 57,41%
$19.528,48 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,89%
® Obra Social 15,25%
$10.299,06 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,70%
$10.299,06 Empleador $0,00 .
Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,65%
ART 1,06%
$424,62 SVCO 0,04%
$424,62
m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 SOLDAVINI CARINA VANESA 322 550.792,00(*) 754.500,82 27-26119650-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
05/07/2012 14 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.026.711,61

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 45.164,39
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $112.140,26
5250 CONTRIBUCION ART $10.865,51
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $18.862,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $272.210,79
SUELDO BRUTO $ 754.500,82

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $77.110,88
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $53.518,62
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-9.166,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 14 $12.925,00
9999 REDONDEO $0,40
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 75.523,30
4020 LEY 19032 $20.597,26
4050 OBRA SOCIAL $22.635,01
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $19.741,74
4263 CUOTA SINDICAL SEC $15.090,01
4264 F.AE.CY.S. $3.772,50

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $686.575,42

No Remunerativo: $ 67.925,40

Descuentos: $ 157.359,82

SUELDO NETO

$597.141,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Noventa y Siete Mil Ciento Cuarenta y Uno

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $37.725,02  Total costo INSSIP $105.350,76  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $18.862,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'17/0

Trabajador $18.862,51 Trabajador $20.597,26 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,75%
® Obra Social 15,05%

Total Costo Seg. Social $120.687,69 Total costo ART $10.865,51 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,26%

Empleador $45.164,39 Empleador $10.865,51 Empleador $0,00 -

Trabajador $75.523,30 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,67%

ART 1,06%

Total Costo Obra Social $154.517,01 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%

Empleador $112.140,26 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.

C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MORALES VANESA 2210 550.792,00(*) 935.807,80 27-30449558-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
05/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 25/09/2026 LIQUIDACION FINAL MORALES
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.167.318,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $99.240,78
5020 CONTRIBUCION INSSJP $9.615,65
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $64.977,68
5250 CONTRIBUCION ART $14.053,14
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $43.199,20
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $231.511,07
SUELDO BRUTO $ 935.807,80
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 422.273,87
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $10.979,12
0305 PRESENTISMO $36.104,42
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 83 $138.610,56
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $42.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $3.513,89
0450 SAC SEMI REMUNERATIVO $ 16.409,00
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 9 $245.307,04
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $20.442,25
9999 REDONDEO $0,99
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $ 66.876,48
4020 LEY 19032 $18.239,04
4050 OBRA SOCIAL $20.101,73
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $12.387,11
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.401,15
4264 F.AE.CY.S. $3.350,29

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 607.

967,97

No Remunerativo: $ 327.839,83

Descuentos: $ 134.355,80

SUELDO NETO

$801.452,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Un Mil Cuatrocientos Cincuenta y Dos

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $59.950,64 Total costo INSSJP $ 27.854,69
Empleador $43.199,20 Empleador $9.615,65
Trabajador $16.751,44 Trabajador $18.239,04
Total Costo Seg. Social $166.117,26 Total costo ART $14.053,14
Empleador $99.240,78 Empleador $14.053,14
Trabajador $66.876,48

Total Costo Obra Social $97.466,52 Total costo SVCO $424,62
Empleador $64.977,68 Empleador $ 424,62
Trabajador $32.488,84

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 68,65%
m Seguridad Social 14,23%
m Obra Social 8,35%
= INSSJP 2,39%
Costo Sindical 5,14%
ART 1,20%
SVCO 0,04%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MAIDANA MARIA ALEJANDRA 57 801.152,00(*) 260.513,00 27-31881282-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2010 16 Afos OPERADOR TELEFONICO GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 32 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL ANTICIPO VACACIONES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 260.513,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0,00
SUELDO BRUTO $260.513,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
NO REMUNERATIVO
2411 ANTICIPO VACACIONES $260.513,00
DESCUENTOS
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 0,00 No Remunerativo: $ 260.513,00 Descuentos: $ 0,00
SUELDO NETO $ 260.513,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Doscientos Sesenta Mil Quinientos Trece

Total Costo Sindical $0,00 Total costo INSSJP
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00 Trabajador

Total Costo Seg. Social $ 0,00 Total costo ART
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $ 0,00 Total costo SVCO
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00

Detalle de la composicion salarial

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo Camaras o

i%gg Entidades Empresariales $0,0 = Sueldo Neto 100,00%
$0,00 Empleador $0,00 = Seguridad Social

m Obra Social
$0,00 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP
$0,00 Empleador $0,00 o

Trabajador $0,00 Costo Sindical
ART

$0,00 svco
$0,00

m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

Maidana Maria

EN COMFORMIDAD

14,410,

026 15:33 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MAIDANA MARIA ALEJANDRA 57 801.152,00(*) 1.318.808,57 27-31881282-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2010 16 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 32 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.722.163,34

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $59.346,36
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $204.991,27
5250 CONTRIBUCION ART $19.862,04
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $33.976,98
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 403.354,77
SUELDO BRUTO $1.318.808,57

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $801.152,00
0303 ANTIGUEDAD $128.184,32
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.829,95
0305 PRESENTISMO $79.180,52
0325 COMISIONES $ 140.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-9.166,67
0382 PLUS VACACIONAL 7 $53.402,85
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $80.000,04
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 16 $20.533,34
0427 PLUS VACACIONAL N/R ACUERDOS 7 $4.691,56
9999 REDONDEO $0,66
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $133.494,13
4020 LEY 19032 $36.407,49
4050 OBRA SOCIAL $39.564,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $2.812,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $26.376,16
4264 F.AE.C.Y.S. $6.594,04
4891 ANTICIPOS $260.513,00

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.213.582,97

No Remunerativo: $ 105.225,60

Descuentos: $505.761,57

SUELDO NETO

$813.047,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Trece Mil Cuarenta y Siete

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $66.947,18  Total costo INSSIP $121.160,99  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $33.976,98 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $32.970,20 Trabajador $ 36.407,49 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $192.840,49 Total costo ART $19.862,04 Total costo Otros rubros $260.513,00 -

Empleador $59.346,36 Empleador $19.862,04 Empleador $0,00

Trabajador $133.494,13 Trabajador $ 260.513,00

Total Costo Obra Social $247.368,02 Total costo SVCO $424,62

Empleador $204.991,27 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 47,21%
Seguridad Social 11,20%
Obra Social 14,36%
INSSJP 7,04%

Costo Sindical 3,89%
ART 1,15%

SVCO 0,02%

Camaras

Otros rubros 15,13%

OBSERVACIONES

Maidana Maria

EN COMFORMIDAD

0710,/2026 13:45 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CANALDA MELISA 512 823.224,00(*) 23.257.340,02 27-32983493-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
20/05/2013 13 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO E MEDIA JORNADA OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 30/09/2026 LIQUIDACION FINAL CANALDA

COSTO TOTAL EMPLEADOR $23.642.622,60

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $199.152,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $54.314,24
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $54.314,24
5250 CONTRIBUCION ART $28.711,94
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $48.365,31
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 385.282,58
SUELDO BRUTO $ 23.257.340,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 795.783,20
0303 ANTIGUEDAD $107.732,58
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.690,36
0305 PRESENTISMO $79.761,26
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $32.928,96
0325 COMISIONES $427.087,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -12.448,00
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 89 $ 358.939,45
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $77.333,34
0419 ANTY PRES - INC NR ACU - N/O 13 $17.335,56
0451 SAC SEMI REMUNERATIVO N/O $29.468,72
2830 INDEMNIZACION DESPIDO ART. 245 $17.444.168,90
2840 INDEM. SUSTIT. PREAVISO MENSUAL $2.492.024,13
2843 SAC INDEM. SUSTITUTIVA PREAVISO $ 207.668,68
2847 INTEGRACION MES DESPIDO MENSUAL $41.533,74
2850 SAC INTEGRACION MES DESPIDO $3.461,15
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 21 $1.046.650,14
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $87.220,85
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $199.152,23
4020 LEY 19032 $54.314,24
4050 OBRA SOCIAL $54.314,24
4263 CUOTA SINDICAL SEC $38.692,25
4264 F.AE.CY.S. $9.673,06

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.810.474,81

No Remunerativo: $ 21.446.865,21

Descuentos: $ 356.146,02

SUELDO NETO

$22.901.194,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Veintidos Millones Novecientos Un Mil Ciento Noventa y Cuatro

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

$96.730,62
$48.365,31

$48.365,31

$ 398.304,46
$199.152,23
$199.152,23

$108.628,48
$54.314,24
$54.314,24

Detalle de la composicion salarial
Total costo INSSJP $108.62848  Total costo Camaras o $0,00 -
Empleador $54.314,24 Entidades Empresariales
Trabajador $54.314,24 Empleador $0,00 =
|
Total costo ART $28.711,94 Total costo Otros rubros $0,00 -
Empleador $28.711,94 Empleador $0,00
Trabajador $0,00
Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $ 424,62
=
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 96,87%
Seguridad Social 1,68%
Obra Social 0,46%
INSSJP 0,46%

Costo Sindical 0,41%
ART 0,12%

SvCo

Camaras

Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CANALDA MELISA 512 823.224,00(*) 23.257.340,02 27-32983493-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
20/05/2013 13 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO E MEDIA JORNADA OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 30/09/2026 LIQUIDACION FINAL CANALDA

COSTO TOTAL EMPLEADOR $23.642.622,60

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $199.152,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $54.314,24
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $54.314,24
5250 CONTRIBUCION ART $28.711,94
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $48.365,31
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 385.282,58
SUELDO BRUTO $ 23.257.340,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 795.783,20
0303 ANTIGUEDAD $107.732,58
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.690,36
0305 PRESENTISMO $79.761,26
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $32.928,96
0325 COMISIONES $427.087,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -12.448,00
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 89 $ 358.939,45
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $77.333,34
0419 ANTY PRES - INC NR ACU - N/O 13 $17.335,56
0451 SAC SEMI REMUNERATIVO N/O $29.468,72
2830 INDEMNIZACION DESPIDO ART. 245 $17.444.168,90
2840 INDEM. SUSTIT. PREAVISO MENSUAL $2.492.024,13
2843 SAC INDEM. SUSTITUTIVA PREAVISO $ 207.668,68
2847 INTEGRACION MES DESPIDO MENSUAL $41.533,74
2850 SAC INTEGRACION MES DESPIDO $3.461,15
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 21 $1.046.650,14
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $87.220,85
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $199.152,23
4020 LEY 19032 $54.314,24
4050 OBRA SOCIAL $54.314,24
4263 CUOTA SINDICAL SEC $38.692,25
4264 F.AE.CY.S. $9.673,06

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.810.474,81

No Remunerativo: $ 21.446.865,21

Descuentos: $ 356.146,02

SUELDO NETO

$22.901.194,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Veintidos Millones Novecientos Un Mil Ciento Noventa y Cuatro

Costo total empleador

Sueldo Neto 96,87%
Seguridad Social 1,68%
Obra Social 0,46%
INSSJP 0,46%

Costo Sindical 0,41%
ART 0,12%

SvCo

Camaras

Otros rubros

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $96.730,62  Total costo INSSIP $108.628,48  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $48.365,31 Empleador $5431424  Entidades Empresariales

Trabajador $48.365,31 Trabajador $54.314,24 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $398.304,46 Total costo ART $28.711,94 Total costo Otros rubros $0,00 -

Empleador $199.152,23 Empleador $28.711,94 Empleador $0,00

Trabajador $199.152,23 Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $ 108.628,48 Total costo SVCO $424,62

Empleador $54.314,24 Empleador $ 424,62

Trabajador $54.314,24 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

DETALLE COMISIONES: AGO: $201.690 / SEP
$225.397

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MIGUEZ ROCIO ISABEL 2218 550.792,00(*) 698.107,73 27-37783617-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 959.058,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.963,09
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $104.254,96
5250 CONTRIBUCION ART $10.101,49
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.452,67
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $260.950,33
SUELDO BRUTO $698.107,73

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0325 COMISIONES $27.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.201,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,76
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.237,60
4020 LEY 19032 $19.155,71
4050 OBRA SOCIAL $20.943,21
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.433,54
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.962,14
4264 F.AE.CY.S. $3.490,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $638.523,64

No Remunerativo: $ 59.584,09

Descuentos: $ 149.222,73

SUELDO NETO

$ 548.885,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Ocho Mil Ochocientos Ochenta y Cinco

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total costo Camaras o
$17.45267  Trabajador $10.15571  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,91%
® Obra Social 15,29%
$114.200,69 Total costo ART $10.101,49 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,83%
$43.963,09 Empleador $10.101,49 Empleador $0,00 .
$70.237,60 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,64%
ART 1,05%
$146.631,71 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%
$104.254,96 Empleador $424,62 )
$42.376,75 = Camaras

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 FURNO LUDIMILA AYELEN 2304 550.792,00(*) 669.820,33 27-39655821-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $924.264,59

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.255,91
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.613,02
5250 CONTRIBUCION ART $9.651,72
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.745,49
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.444,26
SUELDO BRUTO $ 669.820,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $14.420,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -875,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,67
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.126,00
4020 LEY 19032 $18.307,09
4050 OBRA SOCIAL $20.094,59
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.282,16
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.396,39
4264 F.AE.CY.S. $3.349,10

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $610.236,33

No Remunerativo: $ 59.584,00

Descuentos: $ 144.555,33

SUELDO NETO

$ 525.265,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veinticinco Mil Doscientos Sesenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.490,98  Total costo INSSIP $103.060,59  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.745,49 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5§'B4A)

Trabajador $16.745,49 Trabajador $18.307,09 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.381,91 Total costo ART $9.651,72 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,15%

Empleador $43.255,91 Empleador $9.651,72 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.126,00 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.989,77 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.613,02 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

05/

Gurno Ludmila

EN COMFORMIDAD

31756 LITC-053:00

FIRMA DEL EMPLEADO

FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GIAMPAOLO AGUSTINA ORIANA 2154 550.792,00(*) 666.789,20 27-40430696-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
06/11/2025 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $920.536,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.180,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.115,63
5250 CONTRIBUCION ART $9.603,53
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.669,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.747,13
SUELDO BRUTO $ 666.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $66.792,58
4020 LEY 19032 $18.216,16
4050 OBRA SOCIAL $20.003,66
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.373,09
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.335,77
4264 F.AE.CY.S. $3.333,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $607.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.055,20

SUELDO NETO

$522.734,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintidos Mil Setecientos Treinta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.339,43  Total costo INSSIP $102.969,66  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.669,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'78/0

Trabajador $16.669,71 Trabajador $18.216,16 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,95%
® Obra Social 15,37%

Total Costo Seg. Social $109.972,71 Total costo ART $9.603,53 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,19%

Empleador $43.180,13 Empleador $9.603,53 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.792,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.492,38 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.115,63 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN CONFORMIDAD

/10,20

26 0fa UTC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GASPAR FELISA SOLEDAD 1951 550.792,00(*) 699.115,07 27-40630150-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/12/2023 2 Aios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $960.052,76

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.958,48
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 104.224,69
5250 CONTRIBUCION ART $10.098,55
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.477,85
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $260.937,69
SUELDO BRUTO $699.115,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
0325 COMISIONES $ 16.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.800,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,94
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.217,30
4020 LEY 19032 $19.150,17
4050 OBRA SOCIAL $20.973,42
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.403,33
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.982,28
4264 F.AE.C.Y.S. $3.495,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $638.339,13

No Remunerativo: $ 60.775,94

Descuentos: $ 149.222,07

SUELDO NETO

$549.893,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Nueve Mil Ochocientos Noventa y Tres

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $34.95570  Total costo INSSIP $103.90367  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $17.477,85 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $17.477,85 Trabajador $19.150,17 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $114.175,78 Total costo ART $10.098,55 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $43.958,48 Empleador $10.098,55 Empleador $0,00
Trabajador $70.217,30 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $ 146.601,44 Total costo SVCO $424,62

Empleador $104.224,69 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 57,29%
m Seguridad Social 11,89%
m Obra Social 15,27%
= INSSJP 10,82%
Costo Sindical 3,64%
ART 1,05%
SVCO 0,04%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 ORTIZ RODAS ANTONELLA 1928 550.792,00(*) 321.218,41 27-40638246-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
02/11/2023 2 Afos OPERADOR TELEFONICO 10/08/2026 JULIO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 11/08/2026 LIQUIDACION FINAL RODAS

COSTO TOTAL EMPLEADOR $367.618,01

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $6.775,06
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 656,45
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $5.650,23
5250 CONTRIBUCION ART $2.885,99
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $30.007,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 46.399,60
SUELDO BRUTO $321.218,41

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $36.719,47
0355 DIAS AUSENTE 2 $-36.719,47
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 62 $ 48.289,84
NO REMUNERATIVO
0450 SAC SEMI REMUNERATIVO $5.818,80
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 9 $246.562,11
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $20.546,84
9999 REDONDEO $0,82
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $5.311,88
4020 LEY 19032 $1.448,70
4050 OBRA SOCIAL $1.623,26
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $1.201,86
4263 CUOTA SINDICAL SEC $1.082,17
4264 F.AE.CY.S. $ 270,54

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 48.289,84

No Remunerativo: $ 272.928,57

Descuentos: $ 10.938,41

SUELDO NETO

$ 310.280,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Trescientos Diez Mil Doscientos Ochenta

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $31.359,96  Total costo INSSIP $2.105,15  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $30.007,25 Empleador $656,45  Entidades Empresariales

Trabajador $1.352,71 Trabajador $1.448,70 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $12.086,94 Total costo ART $2.885,99 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $6.775,06 Empleador $2.885,99 Empleador $0,00
Trabajador $5.311,88 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $8.475,35 Total costo SVCO $424,62

Empleador $5.650,23 Empleador $ 424,62

Trabajador $2.825,12

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 84,39%
m Seguridad Social 3,29%
= Obra Social 2,31%
= INSSJP 0,57%
Costo Sindical 8,53%
ART 0,79%
SVCO 0,12%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

=T L)

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GARCIA LARA CECILIA 2123 550.792,00(*) 678.351,65 27-42077331-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/09/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $934.636,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.454,31
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.915,30
5250 CONTRIBUCION ART $9.777,90
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.958,78
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 256.284,41
SUELDO BRUTO $ 678.351,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.998,94
4020 LEY 19032 $18.545,17
4050 OBRA SOCIAL $20.350,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.026,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.567,03
4264 F.AE.CY.S. $3.391,76

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $618.172,22

No Remunerativo: $60.179,43

Descuentos: $ 145.879,65

SUELDO NETO

$532.472,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Dos Mil Cuatrocientos Setenta y Dos

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$33.917,57  Total costo INSSIP $103.298,67  Total costo Camaras o $0,00
$16.958,78  Empleador $8475350  Entidades Empresariales
$16.958,79 Trabajador $18.545,17 Empleador $0,00
$111.453,25 Total costo ART $9.777,90 Total costo Otros rubros $0,00
$43.454,31 Empleador $9.777,90 Empleador $0,00
$67.998,94 Trabajador $0,00
$143.292,05 Total costo SVCO $ 424,62
$100.915,30 Empleador $424,62
$42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,97%
m Seguridad Social 11,92%
® Obra Social 15,33%
= INSSJP 11,05%
Costo Sindical 3,63%
ART 1,05%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CADENA HUARITA ABIGAIL JULIETA 2305 550.792,00(*) 661.919,75 27-43723604-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $914.953,96

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.108,04
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $98.642,41
5250 CONTRIBUCION ART $9.557,67
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.547,97
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.034,21
SUELDO BRUTO $661.919,75

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $532.432,27
0305 PRESENTISMO $ 44.369,36
0325 COMISIONES $27.520,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $53.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $ 4.430,56
9999 REDONDEO $0,90
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $66.475,38
4020 LEY 19032 $18.129,65
4050 OBRA SOCIAL $19.857,57
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.519,18
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.238,38
4264 F.AE.CY.S. $3.309,59

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $604.321,63

No Remunerativo: $57.598,12

Descuentos: $ 143.529,75

SUELDO NETO

$518.390,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Dieciocho Mil Trescientos Noventa

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.09594  Total costo INSSIP $102.883,15  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.547,97 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'66/0

Trabajador $16.547,97 Trabajador $18.129,65 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,98%
® Obra Social 15,41%

Total Costo Seg. Social $109.583,42 Total costo ART $9.557,67 Total costo Otros rubros $0,00 m INSSJIP 11,24%

Empleador $43.108,04 Empleador $9.557,67 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.475,38 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.019,16 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $98.642,41 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BUCCICARDI ANA PAULA 2129 550.792,00(*) 675.018,65 27-45417828-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/09/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $930.536,39

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.370,97
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.368,30
5250 CONTRIBUCION ART $9.724,90
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.875,45
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $255.517,74
SUELDO BRUTO $ 675.018,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-3.333,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,59
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.632,28
4020 LEY 19032 $18.445,17
4050 OBRA SOCIAL $20.250,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.126,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.500,36
4264 F.AE.CY.S. $3.375,09

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $614.838,89

No Remunerativo: $60.179,76

Descuentos: $ 145.329,65

SUELDO NETO

$529.689,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintinueve Mil Seiscientos Ochenta y Nueve

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $33.750,90  Total costo INSSIP $103.198,67  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.875,45 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'91/0

Trabajador $16.87545  Trabajador $1844517  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,34%

Total Costo Seg. Social $111.003,25 Total costo ART $9.724,90 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,09%

Empleador $43.370,97 Empleador $9.724,90 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.632,28 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 142.745,05 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $100.368,30 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

LOZE 1546 LTC

05,1

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 LOMUTO GUADALUPE MARIEL 2266 550.792,00(*) 680.837,08 27-45683536-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
15/04/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $937.815,16
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.531,32
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.420,85
5250 CONTRIBUCION ART $9.826,88
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.020,91
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $256.978,08
SUELDO BRUTO $ 680.837,08
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $ 25.420,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,75
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $68.337,83
4020 LEY 19032 $18.637,59
4050 OBRA SOCIAL $20.425,09
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.951,66
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.616,73
4264 F.AE.CY.S. $3.404,18
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $621.253,00 No Remunerativo: $ 59.584,08 Descuentos: $ 146.373,08
SUELDO NETO $ 534.464,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Cuatro Mil Cuatrocientos Sesenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.041,82  Total costo INSSIP $103.391,09  Total costo Camaras o $0,00

N . 0,
Empleador $17.020,91 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'99/0
Trabajador $17.020,91 Trabajador $18.637,59 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,33%
Total Costo Seg. Social $111.869,15 Total costo ART $9.826,88 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,02%
Empleador $43.531,32 Empleador $9.826,88 Empleador $0,00 -
Trabajador $68.337,83 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%
ART 1,05%
Total Costo Obra Social $ 143.797,60 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%
Empleador $101.420,85 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $42.376,75 = Camaras

m Oftros rubros

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

el

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VIGNATI CAMILA 2227 550.792,00(*) 670.913,83 27-45908173-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $925.609,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.283,26
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.792,54
5250 CONTRIBUCION ART $9.669,11
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.772,84
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 254.695,87
SUELDO BRUTO $670.913,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -875,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,19
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.246,33
4020 LEY 19032 $18.339,91
4050 OBRA SOCIAL $20.127,41
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.249,34
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.418,27
4264 F.AE.CY.S. $3.354,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $611.330,31

No Remunerativo: $59.583,52

Descuentos: $ 144.735,83

SUELDO NETO

$526.178,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Ciento Setenta y Ocho

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.545,68  Total costo INSSIP $103.093,41  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.772,84 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'85/0

Trabajador $16.772,84 Trabajador $18.339,91 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.529,59 Total costo ART $9.669,11 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,14%

Empleador $43.283,26 Empleador $9.669,11 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.246,33 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $142.169,29 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.792,54 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 AGUILAR ALBA PILAR 2278 550.792,00(*) 656.275,40 27-46121207-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/05/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $907.604,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $97.390,28
5250 CONTRIBUCION ART $9.436,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $251.328,90
SUELDO BRUTO $ 656.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $596.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 142.320,40

SUELDO NETO

$513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'62/0

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,96%
® Obra Social 15,40%

Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.436,35 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,31%

Empleador $42.917,28 Empleador $9.436,35 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 65.636,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $ 139.767,03 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $97.390,28 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 LLANOS PINTO LUCERO AYELEN 2074 550.792,00(*) 526.905,83 27-46957147-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 756.449,25

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 40.587,09
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $82.094,92
5250 CONTRIBUCION ART $7.954,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $13.728,94
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $229.543,42
SUELDO BRUTO $526.905,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $495.712,80
0303 ANTIGUEDAD $4.957,13
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $12.888,53
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-32.326,72
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 49.500,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $ 495,00
0420 AJUSTE RETROACTIVO ACUERDOS NR $-4.321,20
9999 REDONDEO $0,29
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $52.935,49
4020 LEY 19032 $14.436,95
4050 OBRA SOCIAL $15.807,17
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $ 26.569,58
4263 CUOTA SINDICAL SEC $10.538,11
4264 F.AE.CY.S. $2.634,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $481.231,74

No Remunerativo: $ 45.674,09

Descuentos: $ 122.921,83

SUELDO NETO

$ 403.984,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatrocientos Tres Mil Novecientos Ochenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $26.901,58  Total costo INSSIP $99.190,45  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $13.728,94 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $13.172,64 Trabajador $14.436,95 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $93.522,58 Total costo ART $7.954,35 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $40.587,09 Empleador $7.954,35 Empleador $0,00
Trabajador $52.935,49 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $124.471,67 Total costo SVCO $424,62

Empleador $82.094,92 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 53,41%
m Seguridad Social 12,36%
= Obra Social 16,45%
= INSSJP 13,11%
Costo Sindical 3,56%
ART 1,05%
SVCO 0,06%
m Camaras
m Otros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

=T L)

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VARGAS FERREYRA VALERIA ANTONELLA 2340 550.792,00(*) 656.275,40 27-48412701-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/08/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $907.604,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $97.390,28
5250 CONTRIBUCION ART $9.436,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $251.328,90
SUELDO BRUTO $ 656.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP.ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $596.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 142.320,40

SUELDO NETO

$513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.436,35 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $42.917,28 Empleador $9.436,35 Empleador $0,00
Trabajador $65.636,05 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $ 139.767,03 Total costo SVCO $424,62

Empleador $97.390,28 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,62%
m Seguridad Social 11,96%
= Obra Social 15,40%
= INSSJP 11,31%
Costo Sindical 3,62%
ART 1,04%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Vargas Fevepra Valeria

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 KABSTHER ROJAS MARYORY GIULIANA 2206 550.792,00(*) 671.789,20 27-94028615-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
28/01/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS UNION TRAB CIVIL NAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $926.686,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.305,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.936,13
5250 CONTRIBUCION ART $9.683,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.794,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.897,13
SUELDO BRUTO $671.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $55.000,00
0419 ANT Y PRES - INC NR ACU - N/O $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.342,58
4020 LEY 19032 $18.366,16
4050 OBRA SOCIAL $18.366,16
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $24.010,59
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.435,77
4264 F.AE.CY.S. $3.358,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $612.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.880,20

SUELDO NETO

$526.909,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Novecientos Nueve

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $33.589,43  Total costo INSSIP $103.119,66  Total costo Camaras o $000 | g
' g ; i ' ueldo Neto 56,86%
Empleador $16.794,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales . i ?
Trabajador $16.794,71 Trabajador $18.366,16 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%
Total Costo Seg. Social $110.647,71 Total costo ART $9.683,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11.13%
Empleador $43.305,13 Empleador $9.683,03 Empleador $0,00 . ' 5
Trabajador $67.342,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%
ART 1,04%
Total Costo Obra Social $142.312,88 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,05%
Empleador $99.936,13 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $42.376,75 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
OBSERVACIONES kﬁ&ﬁg@bﬁ . M

EN COMFORMIDAD

05 3 1601 UTC-0

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CORDERO CHOQUE ROCIO STEFFANIA 2108 550.792,00(*) 677.494,03 27-94425479-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
29/07/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $933.581,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.432,85
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.774,44
5250 CONTRIBUCION ART $9.764,25
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.937,33
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 256.086,99
SUELDO BRUTO $677.494,03

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,97
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.904,53
4020 LEY 19032 $18.519,42
4050 OBRA SOCIAL $20.324,79
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.051,96
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.549,86
4264 F.AE.CY.S. $3.387,47

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $617.313,89

No Remunerativo: $60.180,14

Descuentos: $ 145.738,03

SUELDO NETO

$531.756,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Un Mil Setecientos Cincuenta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $33.874,66  Total costo INSSIP $103.272,92  Total costo Camaras o $0,00 9

Empleador $16.937,33 Empleador $8475350  Entidades Empresariales - Sueld? Neto 5§,95An

Trabajador $16.937,33 Trabajador $18.519,42 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,33%

Total Costo Seg. Social $111.337,38 Total costo ART $9.764,25 Total costo Otros rubros $0,00 m INSSJIP 11,06%

Empleador $43.432,85 Empleador $9.764,25 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.904,53 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $143.151,19 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $100.774,44 Empleador $ 424,62 )

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 RODRIGUEZ CORDOVA PAOLA KATHERIN 2283 550.792,00(*) 665.898,25 27-94467776-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
13/05/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $919.440,52

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.157,87
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $98.969,47
5250 CONTRIBUCION ART $9.589,36
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.647,45
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.542,27
SUELDO BRUTO $ 665.898,25

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $11.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 66.694,61
4020 LEY 19032 $18.189,44
4050 OBRA SOCIAL $19.976,94
4170 AP.ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.399,81
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.317,96
4264 F.AE.C.Y.S. $3.329,49

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $606.314,66

No Remunerativo: $ 59.583,59

Descuentos: $ 143.908,25

SUELDO NETO

$521.990,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos VeintiUn

Mil Novecientos Noventa

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.294,90  Total costo INSSIP $102.942,94  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.647,45 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'77/0

Trabajador $16.647,45 Trabajador $18.189,44 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,95%
® Obra Social 15,37%

Total Costo Seg. Social $109.852,48 Total costo ART $9.589,36 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,20%

Empleador $43.157,87 Empleador $9.589,36 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.694,61 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $ 141.346,22 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $98.969,47 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

Rodhrigues Cordova faote

EN COMFORMIDAD

0113 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 RODRIGUEZ JIMENEZ ANDREA WICKMAR 2092 550.792,00(*) 673.351,65 27-96028391-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
19/06/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $928.486,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.329,31
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.094,80
5250 CONTRIBUCION ART $9.698,40
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.833,78
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $255.134,41
SUELDO BRUTO $ 673.351,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.448,94
4020 LEY 19032 $18.395,17
4050 OBRA SOCIAL $20.200,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.176,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.467,03
4264 F.AE.CY.S. $3.366,76

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $613.172,22

No Remunerativo: $60.179,43

Descuentos: $ 145.054,65

SUELDO NETO

$528.297,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiocho Mil Doscientos Noventa y Siete

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$33.667,57  Total costo INSSIP $103.148,67  Total costo Camaras o $0,00
$16.833,78  Empleador $8475350  Entidades Empresariales
$16.833,79 Trabajador $18.395,17 Empleador $0,00
$110.778,25 Total costo ART $9.698,40 Total costo Otros rubros $0,00
$43.329,31 Empleador $9.698,40 Empleador $0,00
$67.448,94 Trabajador $0,00
$142.471,55 Total costo SVCO $ 424,62
$100.094,80 Empleador $424,62
$42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,90%
m Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,34%
= INSSJP 11,11%
Costo Sindical 3,63%
ART 1,04%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Rodriguey Himeney, Unerea

EN COMFORMIDAD

05, 026 15249 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BERLIN IRINA 1781 1.226.346,00(*) 4.786.242,12 27-36400579-8
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
30/05/2022 4 Anos JEFE 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
AUXILIAR ESPEC B ESTRATEGIAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
ASOCIACION MUTUAL SANCOR ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR

$6.118.749,27

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $140.238,21
5020 CONTRIBUCION INSSJP $269.371,69
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $735.582,28
5250 CONTRIBUCION ART $71.272,14
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $115.618,21
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.332.507,15
SUELDO BRUTO $4.786.242,12

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $1.226.346,00
0302 A CUENTA FUTUROS AUMENTOS $2.451.833,56
0303 ANTIGUEDAD $49.053,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $31.885,00
0305 PRESENTISMO $313.259,87
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $161.513,40
0325 COMISIONES $ 443.950,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-26.800,00
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $120.000,00
0419 ANTY PRES - INC NR ACU - N/O 4 $ 15.200,00
9999 REDONDEO $0,45
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $511.614,58
4020 LEY 19032 $139.531,25
4050 OBRA SOCIAL $139.531,25
4263 CUOTA SINDICAL SEC $95.724,83
4264 F.AE.CY.S. $23.931,21

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $4.651.041,67

No Remunerativo: $ 135.200,45

Descuentos: $910.333,12

SUELDO NETO

$ 3.875.909,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ochocientos Setenta y Cinco Mil Novecientos Nueve

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $235.274,25  Total costo INSSIP $408.902,94  Total costo Camaras o $000 | g
’ g ; i ' ueldo Neto 63,35%
Empleador $115.618,21 Empleador $260.371,60  Entidades Empresariales ) i ?
Trabajador $11065604  Trabajador $139531,25  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 10,65%
m Obra Social 14,30%
Total Costo Seg. Social $651.852,79 Total costo ART $71.272,14 Total costo Otros rubros $0,00 m INSSJIP 6.68%
Empleador $140.238,21 Empleador $71.272,14 Empleador $0,00 . ! . .
Trabajador $511.614,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,85%
ART 1,16%
Total Costo Obra Social $875.113,53 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $735.582,28 Empleador $ 424,62 , '
Trabajador $139.531,25 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MENDOZA LAURA 136 823.224,00(*) 1.261.562,04 27-30547324-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
17/03/2011 15 Afos SUPERVISOR 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO E JORNADA REDUCIDA OPERACIONES (SUPERVISOR DE COBRANZAS) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

ASOCIACION MUTUAL SANCOR ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.634.187,44

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $56.021,77
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $183.164,85
5250 CONTRIBUCION ART $17.747,23
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $30.513,43
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $372.625,40
SUELDO BRUTO $1.261.562,04

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $823.224,00
0303 ANTIGUEDAD $123.483,60
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $21.403,82
0305 PRESENTISMO $80.675,95
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $41.023,98
0325 COMISIONES $ 85.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-12.916,67
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $80.000,00
0419 ANT Y PRES - INC NR ACU - N/O 15 $19.666,67
9999 REDONDEO $0,69
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $127.808,41
4020 LEY 19032 $34.856,84
4050 OBRA SOCIAL $34.856,84
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $7.519,91
4263 CUOTA SINDICAL SEC $25.231,23
4264 F.AE.CY.S. $6.307,81
4891 ANTICIPOS $300.000,00

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.161.894,68

No Remunerativo: $ 99.667,36

Descuentos: $536.581,04

SUELDO NETO

$ 724.981,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Setecientos Veinticuatro Mil Novecientos Ochenta y Uno

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $62.052,47 Total costo INSSJP
Empleador $30.513,43 Empleador
Trabajador $31.539,04 Trabajador

Total Costo Seg. Social $183.830,18 Total costo ART
Empleador $56.021,77 Empleador
Trabajador $127.808,41

Total Costo Obra Social $225.541,60 Total costo SVCO
Empleador $183.164,85 Empleador
Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo Camaras o
® 1351546715%:23 Entidades Empresariales $0.00 ™ Sueldo Neto 44,35%
$34.856,84 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,25%
= Obra Social 13,80%
$17.747,23 Total costo Otros rubros $300.000,00 = INSSJIP 7,32%
$17.747,23 Empleador $0,00 o
Trabajador $300.000,00 Costo Sindical 3,80%
ART 1,09%
$424,62 SVCO 0,03%
$424,62
m Camaras

m Otros rubros 18,36%

Costo total empleador

OBSERVACIONES

»{{em&ga Lawra

EN COMFORMIDAD

28,/10,/2026 22-31 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 FARFAN VERONA LEANDRA NICOLES 1924 550.792,00(*) 683.537,93 27-96073304-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
26/10/2023 2 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $940.892,99

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 43.569,06
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.668,56
5250 CONTRIBUCION ART $9.850,88
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.088,44
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 257.355,06
SUELDO BRUTO $ 683.537,93

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,47
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 68.503,87
4020 LEY 19032 $18.682,87
4050 OBRA SOCIAL $20.506,12
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.870,63
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.670,75
4264 F.AE.CY.S. $3.417,69

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $622.762,46

No Remunerativo: $ 60.775,47

Descuentos: $ 146.651,93

SUELDO NETO

$ 536.886,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Seis Mil Ochocientos Ochenta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.176,88  Total costo INSSIP $103.436,37  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.088,44 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'06A)

Trabajador $17.088,44 Trabajador $18.682,87 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,91%
= Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $112.072,93 Total costo ART $9.850,88 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,99%

Empleador $43.569,06 Empleador $9.850,88 Empleador $0,00 -

Trabajador $68.503,87 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 144.045,31 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $101.668,56 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MOLINA GONZALES JULIO EDUARDO 1816 550.792,00(*) 706.621,16 20-36294696-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
08/06/2023 3 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $969.163,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $44.131,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 105.358,66
5250 CONTRIBUCION ART $10.208,43
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.665,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $262.541,95
SUELDO BRUTO $706.621,16

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $16.523,76
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $ 48.469,70
0325 COMISIONES $ 16.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 3 $6.370,83
9999 REDONDEO $0,95
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.977,43
4020 LEY 19032 $19.357,48
4050 OBRA SOCIAL $21.198,61
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.178,14
4263 CUOTA SINDICAL SEC $14.132,40
4264 F.AE.C.Y.S. $3.533,10

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 645.249,38

No Remunerativo: $ 61.

371,78 Descuentos: $ 150.377,16

SUELDO NETO

$ 556.244,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cincuenta y Seis Mil Doscientos Cuarenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $35.331,01  Total costo INSSIP $104.110,98  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $17.665,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $17.665,50 Trabajador $19.357,48 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $115.108,66 Total costo ART $10.208,43 Total costo Otros rubros $0,00 -

Empleador $44.131,23 Empleador $10.208,43 Empleador $0,00

Trabajador $70.977,43 Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $147.735,41 Total costo SVCO $424,62

Empleador $105.358,66 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 57,40%
Seguridad Social 11,88%
Obra Social 15,24%
INSSJP 10,74%

Costo Sindical 3,65%
ART 1,05%

SVCO 0,04%

Camaras

Otros rubros

OBSERVACIONES

Molina, Gongales Sutis

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GONZALEZ EDUARDO EZEQUIEL 2302 550.792,00(*) 644.541,32 20-39608079-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $893.578,52

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.673,58
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $95.790,63
5250 CONTRIBUCION ART $9.281,36
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.113,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $249.037,20
SUELDO BRUTO $644.541,32

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $532.432,27
0305 PRESENTISMO $ 44.369,36
0325 COMISIONES $11.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $53.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.430,56
9999 REDONDEO $0,80
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $64.563,76
4020 LEY 19032 $17.608,30
4050 OBRA SOCIAL $19.336,22
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $23.040,53
4263 CUOTA SINDICAL SEC $12.890,81
4264 F.AE.CY.S. $3.222,70

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $586.943,30

No Remunerativo: $57.598,02

Descuentos: $ 140.662,32

SUELDO NETO

$503.879,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Tres Mil Ochocientos Setenta y Nueve

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $32.227,02  Total costo INSSIP $102.361,80  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.113,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'38/0

Trabajador $16.11351  Trabajador $17.60830  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 12,00%
m Obra Social 15,46%

Total Costo Seg. Social $107.237,34 Total costo ART $9.281,36 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,46%

Empleador $42.673,58 Empleador $9.281,36 Empleador $0,00 -

Trabajador $64.563,76 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,61%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $138.167,38 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $95.790,63 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

Gonsaley Eduards

K300

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GOITIA SANTIAGO JOSE LUIS 2170 550.792,00(*) 671.789,20 20-45475279-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/12/2025 0 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 926.686,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.305,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.936,13
5250 CONTRIBUCION ART $9.683,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.794,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.897,13
SUELDO BRUTO $671.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.342,58
4020 LEY 19032 $18.366,16
4050 OBRA SOCIAL $20.153,66
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.223,09
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.435,77
4264 F.AE.CY.S. $3.358,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $612.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.880,20

SUELDO NETO

$526.909,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Novecientos Nueve

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.589,43  Total costo INSSIP $103.119,66  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.794,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'86/0

Trabajador $16.794,71 Trabajador $18.366,16 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.647,71 Total costo ART $9.683,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,13%

Empleador $43.305,13 Empleador $9.683,03 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.342,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $142.312,88 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.936,13 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN CONFORMIDAD

06,10,/ 2026 0852 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GIOVANNIELLO CIRO 2352 550.792,00(*) 656.275,40 20-50015509-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/09/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $906.921,44
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $96.767,74
5250 CONTRIBUCION ART $9.376,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 250.646,04
SUELDO BRUTO $ 656.275,40
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $54.999,96
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,78
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $596.691,33 No Remunerativo: $ 59.584,07 Descuentos: $ 142.320,40
SUELDO NETO $ 513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5§'B7A)

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,97%
® Obra Social 15,34%

Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.376,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,32%

Empleador $42.917,28 Empleador $9.376,03 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 65.636,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,03%

Total Costo Obra Social $139.144,49 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $96.767,74 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

15,/10,/2024

£ UTC-0300

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BENITEZ OLMEDO ANIBAL ABRAHAM 1968 550.792,00(*) 684.915,07 20-94449142-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
25/01/2024 2 Aios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $942.586,76

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 43.603,48
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.894,47
5250 CONTRIBUCION ART $9.872,77
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.122,85
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $257.671,69
SUELDO BRUTO $ 684.915,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,94
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 68.655,30
4020 LEY 19032 $18.724,17
4050 OBRA SOCIAL $20.547,42
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.829,33
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.698,28
4264 F.AE.CY.S. $3.424,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $624.139,13

No Remunerativo: $ 60.775,94

Descuentos: $ 146.879,07

SUELDO NETO

$538.036,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Ocho Mil Treinta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.24570  Total costo INSSIP $103.477,67  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.122,85 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'07A)

Trabajador $17.122,85 Trabajador $18.724,17 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,91%
= Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $112.258,78 Total costo ART $9.872,77 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,98%

Empleador $43.603,48 Empleador $9.872,77 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 68.655,30 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $144.271,22 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $101.894,47 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VITERI SUAREZ JORGE DAVID 2255 550.792,00(*) 691.275,40 20-96167766-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/04/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 950.654,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.792,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $103.133,78
5250 CONTRIBUCION ART $9.992,85
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.281,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $259.378,90
SUELDO BRUTO $691.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $ 40.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 69.486,05
4020 LEY 19032 $18.950,74
4050 OBRA SOCIAL $20.738,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.638,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.825,49
4264 F.AE.CY.S. $ 3.456,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $631.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 148.095,40

SUELDO NETO

$543.180,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Tres Mil Ciento Ochenta

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.563,73  Total costo INSSIP $103.704,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $17.281,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'13&

Trabajador $17.281,86  Trabajador $18.950,74  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,92%
m Obra Social 15,31%

Total Costo Seg. Social $113.278,33 Total costo ART $9.992,85 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,91%

Empleador $43.792,28 Empleador $9.992,85 Empleador $0,00 -

Trabajador $60.486,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,64%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 145.510,53 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%

Empleador $103.133,78 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CHAIRA KEVIN 2119 550.792,00(*) 711.128,87 23-43242371-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
25/08/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $974.952,01

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $44.273,73
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 106.294,02
5250 CONTRIBUCION ART $10.299,06
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.778,21
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $263.823,14
SUELDO BRUTO $711.128,87

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0325 COMISIONES $ 16.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $16.257,11
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,37
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $71.604,43
4020 LEY 19032 $19.528,48
4050 OBRA SOCIAL $21.333,86
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.042,89
4263 CUOTA SINDICAL SEC $14.222,57
4264 F.AE.C.Y.S. $ 3.555,64

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $650.949,33

No Remunerativo: $60.179,54

Descuentos: $ 151.287,87

SUELDO NETO

$559.841,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cincuenta y Nueve Mil Ochocientos Cuarenta y Uno

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $ 35.556,42 Total costo INSSJP
Empleador $17.778,21 Empleador
Trabajador $17.778,21 Trabajador

Total Costo Seg. Social $115.878,16 Total costo ART
Empleador $44.273,73 Empleador
Trabajador $71.604,43

Total Costo Obra Social $ 148.670,77 Total costo SVCO
Empleador $106.294,02 Empleador
Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo Camaras o
® 1350;142785135;2 Entidades Empresariales $0.00 ™ Sueldo Neto 57,41%
$19.528,48 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,89%
® Obra Social 15,25%
$10.299,06 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,70%
$10.299,06 Empleador $0,00 .
Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,65%
ART 1,06%
$424,62 SVCO 0,04%
$424,62
m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 SOLDAVINI CARINA VANESA 322 550.792,00(*) 754.500,82 27-26119650-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
05/07/2012 14 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.026.711,61

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 45.164,39
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $112.140,26
5250 CONTRIBUCION ART $10.865,51
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $18.862,51
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $272.210,79
SUELDO BRUTO $ 754.500,82

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $77.110,88
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $53.518,62
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-9.166,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 14 $12.925,00
9999 REDONDEO $0,40
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 75.523,30
4020 LEY 19032 $20.597,26
4050 OBRA SOCIAL $22.635,01
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $19.741,74
4263 CUOTA SINDICAL SEC $15.090,01
4264 F.AE.CY.S. $3.772,50

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $686.575,42

No Remunerativo: $ 67.925,40

Descuentos: $ 157.359,82

SUELDO NETO

$597.141,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Noventa y Siete Mil Ciento Cuarenta y Uno

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $37.725,02  Total costo INSSIP $105.350,76  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $18.862,51 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'17/0

Trabajador $18.862,51 Trabajador $20.597,26 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,75%
® Obra Social 15,05%

Total Costo Seg. Social $120.687,69 Total costo ART $10.865,51 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,26%

Empleador $45.164,39 Empleador $10.865,51 Empleador $0,00 -

Trabajador $75.523,30 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,67%

ART 1,06%

Total Costo Obra Social $154.517,01 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%

Empleador $112.140,26 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.

C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MORALES VANESA 2210 550.792,00(*) 935.807,80 27-30449558-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
05/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 25/09/2026 LIQUIDACION FINAL MORALES
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.167.318,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $99.240,78
5020 CONTRIBUCION INSSJP $9.615,65
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $64.977,68
5250 CONTRIBUCION ART $14.053,14
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $43.199,20
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $231.511,07
SUELDO BRUTO $ 935.807,80
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 422.273,87
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $10.979,12
0305 PRESENTISMO $36.104,42
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 83 $138.610,56
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $42.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $3.513,89
0450 SAC SEMI REMUNERATIVO $ 16.409,00
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 9 $245.307,04
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $20.442,25
9999 REDONDEO $0,99
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $ 66.876,48
4020 LEY 19032 $18.239,04
4050 OBRA SOCIAL $20.101,73
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $12.387,11
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.401,15
4264 F.AE.CY.S. $3.350,29

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 607.

967,97

No Remunerativo: $ 327.839,83

Descuentos: $ 134.355,80

SUELDO NETO

$801.452,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Un Mil Cuatrocientos Cincuenta y Dos

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $59.950,64 Total costo INSSJP $ 27.854,69
Empleador $43.199,20 Empleador $9.615,65
Trabajador $16.751,44 Trabajador $18.239,04
Total Costo Seg. Social $166.117,26 Total costo ART $14.053,14
Empleador $99.240,78 Empleador $14.053,14
Trabajador $66.876,48

Total Costo Obra Social $97.466,52 Total costo SVCO $424,62
Empleador $64.977,68 Empleador $ 424,62
Trabajador $32.488,84

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 68,65%
m Seguridad Social 14,23%
m Obra Social 8,35%
= INSSJP 2,39%
Costo Sindical 5,14%
ART 1,20%
SVCO 0,04%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MAIDANA MARIA ALEJANDRA 57 801.152,00(*) 260.513,00 27-31881282-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2010 16 Afos OPERADOR TELEFONICO GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 32 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL ANTICIPO VACACIONES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 260.513,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0,00
SUELDO BRUTO $260.513,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
NO REMUNERATIVO
2411 ANTICIPO VACACIONES $260.513,00
DESCUENTOS
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 0,00 No Remunerativo: $ 260.513,00 Descuentos: $ 0,00
SUELDO NETO $ 260.513,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Doscientos Sesenta Mil Quinientos Trece

Total Costo Sindical $0,00 Total costo INSSJP
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00 Trabajador

Total Costo Seg. Social $ 0,00 Total costo ART
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $ 0,00 Total costo SVCO
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00

Detalle de la composicion salarial

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo Camaras o

i%gg Entidades Empresariales $0,0 = Sueldo Neto 100,00%
$0,00 Empleador $0,00 = Seguridad Social

m Obra Social
$0,00 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP
$0,00 Empleador $0,00 o

Trabajador $0,00 Costo Sindical
ART

$0,00 svco
$0,00

m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

Maidana Maria

EN COMFORMIDAD

14,410,

026 15:33 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MAIDANA MARIA ALEJANDRA 57 801.152,00(*) 1.318.808,57 27-31881282-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2010 16 Afos OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 32 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.722.163,34

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $59.346,36
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $204.991,27
5250 CONTRIBUCION ART $19.862,04
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $33.976,98
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 403.354,77
SUELDO BRUTO $1.318.808,57

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $801.152,00
0303 ANTIGUEDAD $128.184,32
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.829,95
0305 PRESENTISMO $79.180,52
0325 COMISIONES $ 140.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-9.166,67
0382 PLUS VACACIONAL 7 $53.402,85
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $80.000,04
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 16 $20.533,34
0427 PLUS VACACIONAL N/R ACUERDOS 7 $4.691,56
9999 REDONDEO $0,66
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $133.494,13
4020 LEY 19032 $36.407,49
4050 OBRA SOCIAL $39.564,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $2.812,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $26.376,16
4264 F.AE.C.Y.S. $6.594,04
4891 ANTICIPOS $260.513,00

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.213.582,97

No Remunerativo: $ 105.225,60

Descuentos: $505.761,57

SUELDO NETO

$813.047,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Trece Mil Cuarenta y Siete

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $66.947,18  Total costo INSSIP $121.160,99  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $33.976,98 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $32.970,20 Trabajador $ 36.407,49 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $192.840,49 Total costo ART $19.862,04 Total costo Otros rubros $260.513,00 -

Empleador $59.346,36 Empleador $19.862,04 Empleador $0,00

Trabajador $133.494,13 Trabajador $ 260.513,00

Total Costo Obra Social $247.368,02 Total costo SVCO $424,62

Empleador $204.991,27 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 47,21%
Seguridad Social 11,20%
Obra Social 14,36%
INSSJP 7,04%

Costo Sindical 3,89%
ART 1,15%

SVCO 0,02%

Camaras

Otros rubros 15,13%

OBSERVACIONES

Maidana Maria

EN COMFORMIDAD

0710,/2026 13:45 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CANALDA MELISA 512 823.224,00(*) 23.257.340,02 27-32983493-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
20/05/2013 13 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO E MEDIA JORNADA OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 30/09/2026 LIQUIDACION FINAL CANALDA

COSTO TOTAL EMPLEADOR $23.642.622,60

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $199.152,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $54.314,24
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $54.314,24
5250 CONTRIBUCION ART $28.711,94
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $48.365,31
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 385.282,58
SUELDO BRUTO $ 23.257.340,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 795.783,20
0303 ANTIGUEDAD $107.732,58
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.690,36
0305 PRESENTISMO $79.761,26
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $32.928,96
0325 COMISIONES $427.087,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -12.448,00
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 89 $ 358.939,45
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $77.333,34
0419 ANTY PRES - INC NR ACU - N/O 13 $17.335,56
0451 SAC SEMI REMUNERATIVO N/O $29.468,72
2830 INDEMNIZACION DESPIDO ART. 245 $17.444.168,90
2840 INDEM. SUSTIT. PREAVISO MENSUAL $2.492.024,13
2843 SAC INDEM. SUSTITUTIVA PREAVISO $ 207.668,68
2847 INTEGRACION MES DESPIDO MENSUAL $41.533,74
2850 SAC INTEGRACION MES DESPIDO $3.461,15
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 21 $1.046.650,14
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $87.220,85
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $199.152,23
4020 LEY 19032 $54.314,24
4050 OBRA SOCIAL $54.314,24
4263 CUOTA SINDICAL SEC $38.692,25
4264 F.AE.CY.S. $9.673,06

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.810.474,81

No Remunerativo: $ 21.446.865,21

Descuentos: $ 356.146,02

SUELDO NETO

$22.901.194,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Veintidos Millones Novecientos Un Mil Ciento Noventa y Cuatro

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

$96.730,62
$48.365,31

$48.365,31

$ 398.304,46
$199.152,23
$199.152,23

$108.628,48
$54.314,24
$54.314,24

Detalle de la composicion salarial
Total costo INSSJP $108.62848  Total costo Camaras o $0,00 -
Empleador $54.314,24 Entidades Empresariales
Trabajador $54.314,24 Empleador $0,00 =
|
Total costo ART $28.711,94 Total costo Otros rubros $0,00 -
Empleador $28.711,94 Empleador $0,00
Trabajador $0,00
Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $ 424,62
=
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 96,87%
Seguridad Social 1,68%
Obra Social 0,46%
INSSJP 0,46%

Costo Sindical 0,41%
ART 0,12%

SvCo

Camaras

Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CANALDA MELISA 512 823.224,00(*) 23.257.340,02 27-32983493-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
20/05/2013 13 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO E MEDIA JORNADA OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE ADMISTRACION CENTRAL, 30/09/2026 LIQUIDACION FINAL CANALDA

COSTO TOTAL EMPLEADOR $23.642.622,60

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $199.152,23
5020 CONTRIBUCION INSSJP $54.314,24
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $54.314,24
5250 CONTRIBUCION ART $28.711,94
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $48.365,31
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 385.282,58
SUELDO BRUTO $ 23.257.340,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 795.783,20
0303 ANTIGUEDAD $107.732,58
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $20.690,36
0305 PRESENTISMO $79.761,26
0320 DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO $32.928,96
0325 COMISIONES $427.087,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -12.448,00
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 89 $ 358.939,45
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $77.333,34
0419 ANTY PRES - INC NR ACU - N/O 13 $17.335,56
0451 SAC SEMI REMUNERATIVO N/O $29.468,72
2830 INDEMNIZACION DESPIDO ART. 245 $17.444.168,90
2840 INDEM. SUSTIT. PREAVISO MENSUAL $2.492.024,13
2843 SAC INDEM. SUSTITUTIVA PREAVISO $ 207.668,68
2847 INTEGRACION MES DESPIDO MENSUAL $41.533,74
2850 SAC INTEGRACION MES DESPIDO $3.461,15
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 21 $1.046.650,14
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $87.220,85
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $199.152,23
4020 LEY 19032 $54.314,24
4050 OBRA SOCIAL $54.314,24
4263 CUOTA SINDICAL SEC $38.692,25
4264 F.AE.CY.S. $9.673,06

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.810.474,81

No Remunerativo: $ 21.446.865,21

Descuentos: $ 356.146,02

SUELDO NETO

$22.901.194,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Veintidos Millones Novecientos Un Mil Ciento Noventa y Cuatro

Costo total empleador

Sueldo Neto 96,87%
Seguridad Social 1,68%
Obra Social 0,46%
INSSJP 0,46%

Costo Sindical 0,41%
ART 0,12%

SvCo

Camaras

Otros rubros

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $96.730,62  Total costo INSSIP $108.628,48  Total costo Camaras o $0,00 -

Empleador $48.365,31 Empleador $5431424  Entidades Empresariales

Trabajador $48.365,31 Trabajador $54.314,24 Empleador $0,00 =
|

Total Costo Seg. Social $398.304,46 Total costo ART $28.711,94 Total costo Otros rubros $0,00 -

Empleador $199.152,23 Empleador $28.711,94 Empleador $0,00

Trabajador $199.152,23 Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $ 108.628,48 Total costo SVCO $424,62

Empleador $54.314,24 Empleador $ 424,62

Trabajador $54.314,24 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

DETALLE COMISIONES: AGO: $201.690 / SEP
$225.397

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 MIGUEZ ROCIO ISABEL 2218 550.792,00(*) 698.107,73 27-37783617-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 959.058,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.963,09
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $104.254,96
5250 CONTRIBUCION ART $10.101,49
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.452,67
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $260.950,33
SUELDO BRUTO $698.107,73

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0325 COMISIONES $27.520,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.201,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,76
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.237,60
4020 LEY 19032 $19.155,71
4050 OBRA SOCIAL $20.943,21
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.433,54
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.962,14
4264 F.AE.CY.S. $3.490,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $638.523,64

No Remunerativo: $ 59.584,09

Descuentos: $ 149.222,73

SUELDO NETO

$ 548.885,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Ocho Mil Ochocientos Ochenta y Cinco

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total costo Camaras o
$17.45267  Trabajador $10.15571  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,91%
® Obra Social 15,29%
$114.200,69 Total costo ART $10.101,49 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 10,83%
$43.963,09 Empleador $10.101,49 Empleador $0,00 .
$70.237,60 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,64%
ART 1,05%
$146.631,71 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,04%
$104.254,96 Empleador $424,62 )
$42.376,75 = Camaras

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 FURNO LUDIMILA AYELEN 2304 550.792,00(*) 669.820,33 27-39655821-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $924.264,59

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.255,91
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.613,02
5250 CONTRIBUCION ART $9.651,72
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.745,49
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.444,26
SUELDO BRUTO $ 669.820,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $14.420,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -875,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,67
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.126,00
4020 LEY 19032 $18.307,09
4050 OBRA SOCIAL $20.094,59
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.282,16
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.396,39
4264 F.AE.CY.S. $3.349,10

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $610.236,33

No Remunerativo: $ 59.584,00

Descuentos: $ 144.555,33

SUELDO NETO

$ 525.265,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veinticinco Mil Doscientos Sesenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.490,98  Total costo INSSIP $103.060,59  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.745,49 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5§'B4A)

Trabajador $16.745,49 Trabajador $18.307,09 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.381,91 Total costo ART $9.651,72 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,15%

Empleador $43.255,91 Empleador $9.651,72 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.126,00 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.989,77 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.613,02 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

05/

Gurno Ludmila

EN COMFORMIDAD

31756 LITC-053:00

FIRMA DEL EMPLEADO

FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GIAMPAOLO AGUSTINA ORIANA 2154 550.792,00(*) 666.789,20 27-40430696-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
06/11/2025 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $920.536,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.180,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.115,63
5250 CONTRIBUCION ART $9.603,53
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.669,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.747,13
SUELDO BRUTO $ 666.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $66.792,58
4020 LEY 19032 $18.216,16
4050 OBRA SOCIAL $20.003,66
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.373,09
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.335,77
4264 F.AE.CY.S. $3.333,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $607.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.055,20

SUELDO NETO

$522.734,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintidos Mil Setecientos Treinta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.339,43  Total costo INSSIP $102.969,66  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.669,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'78/0

Trabajador $16.669,71 Trabajador $18.216,16 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,95%
® Obra Social 15,37%

Total Costo Seg. Social $109.972,71 Total costo ART $9.603,53 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,19%

Empleador $43.180,13 Empleador $9.603,53 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.792,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.492,38 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.115,63 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN CONFORMIDAD

/10,20

26 0fa UTC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GASPAR FELISA SOLEDAD 1951 550.792,00(*) 699.115,07 27-40630150-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/12/2023 2 Aios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $960.052,76

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.958,48
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 104.224,69
5250 CONTRIBUCION ART $10.098,55
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.477,85
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $260.937,69
SUELDO BRUTO $699.115,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $11.015,84
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $48.010,70
0325 COMISIONES $ 16.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.800,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 2 $5.775,00
9999 REDONDEO $0,94
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $70.217,30
4020 LEY 19032 $19.150,17
4050 OBRA SOCIAL $20.973,42
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.403,33
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.982,28
4264 F.AE.C.Y.S. $3.495,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $638.339,13

No Remunerativo: $ 60.775,94

Descuentos: $ 149.222,07

SUELDO NETO

$549.893,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cuarenta y Nueve Mil Ochocientos Noventa y Tres

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $34.95570  Total costo INSSIP $103.90367  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $17.477,85 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $17.477,85 Trabajador $19.150,17 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $114.175,78 Total costo ART $10.098,55 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $43.958,48 Empleador $10.098,55 Empleador $0,00
Trabajador $70.217,30 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $ 146.601,44 Total costo SVCO $424,62

Empleador $104.224,69 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 57,29%
m Seguridad Social 11,89%
m Obra Social 15,27%
= INSSJP 10,82%
Costo Sindical 3,64%
ART 1,05%
SVCO 0,04%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 ORTIZ RODAS ANTONELLA 1928 550.792,00(*) 321.218,41 27-40638246-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
02/11/2023 2 Afos OPERADOR TELEFONICO 10/08/2026 JULIO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 11/08/2026 LIQUIDACION FINAL RODAS

COSTO TOTAL EMPLEADOR $367.618,01

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $6.775,06
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 656,45
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $5.650,23
5250 CONTRIBUCION ART $2.885,99
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $30.007,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 46.399,60
SUELDO BRUTO $321.218,41

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $36.719,47
0355 DIAS AUSENTE 2 $-36.719,47
2525 SAC SEGUNDO SEMESTRE PROP 62 $ 48.289,84
NO REMUNERATIVO
0450 SAC SEMI REMUNERATIVO $5.818,80
2863 VACACIONES NO GOZADAS MENSUAL 9 $246.562,11
2865 SAC VACACIONES NO GOZADAS $20.546,84
9999 REDONDEO $0,82
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $5.311,88
4020 LEY 19032 $1.448,70
4050 OBRA SOCIAL $1.623,26
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $1.201,86
4263 CUOTA SINDICAL SEC $1.082,17
4264 F.AE.CY.S. $ 270,54

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 48.289,84

No Remunerativo: $ 272.928,57

Descuentos: $ 10.938,41

SUELDO NETO

$ 310.280,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Trescientos Diez Mil Doscientos Ochenta

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $31.359,96  Total costo INSSIP $2.105,15  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $30.007,25 Empleador $656,45  Entidades Empresariales

Trabajador $1.352,71 Trabajador $1.448,70 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $12.086,94 Total costo ART $2.885,99 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $6.775,06 Empleador $2.885,99 Empleador $0,00
Trabajador $5.311,88 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $8.475,35 Total costo SVCO $424,62

Empleador $5.650,23 Empleador $ 424,62

Trabajador $2.825,12

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 84,39%
m Seguridad Social 3,29%
= Obra Social 2,31%
= INSSJP 0,57%
Costo Sindical 8,53%
ART 0,79%
SVCO 0,12%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

=T L)

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 GARCIA LARA CECILIA 2123 550.792,00(*) 678.351,65 27-42077331-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/09/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $934.636,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.454,31
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.915,30
5250 CONTRIBUCION ART $9.777,90
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.958,78
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 256.284,41
SUELDO BRUTO $ 678.351,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.998,94
4020 LEY 19032 $18.545,17
4050 OBRA SOCIAL $20.350,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.026,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.567,03
4264 F.AE.CY.S. $3.391,76

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $618.172,22

No Remunerativo: $60.179,43

Descuentos: $ 145.879,65

SUELDO NETO

$532.472,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Dos Mil Cuatrocientos Setenta y Dos

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$33.917,57  Total costo INSSIP $103.298,67  Total costo Camaras o $0,00
$16.958,78  Empleador $8475350  Entidades Empresariales
$16.958,79 Trabajador $18.545,17 Empleador $0,00
$111.453,25 Total costo ART $9.777,90 Total costo Otros rubros $0,00
$43.454,31 Empleador $9.777,90 Empleador $0,00
$67.998,94 Trabajador $0,00
$143.292,05 Total costo SVCO $ 424,62
$100.915,30 Empleador $424,62
$42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,97%
m Seguridad Social 11,92%
® Obra Social 15,33%
= INSSJP 11,05%
Costo Sindical 3,63%
ART 1,05%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CADENA HUARITA ABIGAIL JULIETA 2305 550.792,00(*) 661.919,75 27-43723604-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
22/06/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $914.953,96

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.108,04
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $98.642,41
5250 CONTRIBUCION ART $9.557,67
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.547,97
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.034,21
SUELDO BRUTO $661.919,75

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $532.432,27
0305 PRESENTISMO $ 44.369,36
0325 COMISIONES $27.520,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $53.166,66
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $ 4.430,56
9999 REDONDEO $0,90
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $66.475,38
4020 LEY 19032 $18.129,65
4050 OBRA SOCIAL $19.857,57
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.519,18
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.238,38
4264 F.AE.CY.S. $3.309,59

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $604.321,63

No Remunerativo: $57.598,12

Descuentos: $ 143.529,75

SUELDO NETO

$518.390,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Dieciocho Mil Trescientos Noventa

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.09594  Total costo INSSIP $102.883,15  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.547,97 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'66/0

Trabajador $16.547,97 Trabajador $18.129,65 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,98%
® Obra Social 15,41%

Total Costo Seg. Social $109.583,42 Total costo ART $9.557,67 Total costo Otros rubros $0,00 m INSSJIP 11,24%

Empleador $43.108,04 Empleador $9.557,67 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.475,38 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $141.019,16 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $98.642,41 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 BUCCICARDI ANA PAULA 2129 550.792,00(*) 675.018,65 27-45417828-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
12/09/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $930.536,39

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.370,97
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.368,30
5250 CONTRIBUCION ART $9.724,90
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.875,45
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $255.517,74
SUELDO BRUTO $ 675.018,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-3.333,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,59
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.632,28
4020 LEY 19032 $18.445,17
4050 OBRA SOCIAL $20.250,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.126,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.500,36
4264 F.AE.CY.S. $3.375,09

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $614.838,89

No Remunerativo: $60.179,76

Descuentos: $ 145.329,65

SUELDO NETO

$529.689,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintinueve Mil Seiscientos Ochenta y Nueve

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $33.750,90  Total costo INSSIP $103.198,67  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.875,45 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'91/0

Trabajador $16.87545  Trabajador $1844517  Empleador $000 | ™ Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,34%

Total Costo Seg. Social $111.003,25 Total costo ART $9.724,90 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,09%

Empleador $43.370,97 Empleador $9.724,90 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.632,28 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $ 142.745,05 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $100.368,30 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

LOZE 1546 LTC

05,1

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 LOMUTO GUADALUPE MARIEL 2266 550.792,00(*) 680.837,08 27-45683536-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
15/04/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $937.815,16
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.531,32
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $101.420,85
5250 CONTRIBUCION ART $9.826,88
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5040 CONTRIBUCION SINDICAL $17.020,91
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $256.978,08
SUELDO BRUTO $ 680.837,08
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $ 25.420,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,75
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $68.337,83
4020 LEY 19032 $18.637,59
4050 OBRA SOCIAL $20.425,09
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $21.951,66
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.616,73
4264 F.AE.CY.S. $3.404,18
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $621.253,00 No Remunerativo: $ 59.584,08 Descuentos: $ 146.373,08
SUELDO NETO $ 534.464,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Cuatro Mil Cuatrocientos Sesenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $34.041,82  Total costo INSSIP $103.391,09  Total costo Camaras o $0,00

N . 0,
Empleador $17.020,91 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'99/0
Trabajador $17.020,91 Trabajador $18.637,59 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,33%
Total Costo Seg. Social $111.869,15 Total costo ART $9.826,88 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,02%
Empleador $43.531,32 Empleador $9.826,88 Empleador $0,00 -
Trabajador $68.337,83 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%
ART 1,05%
Total Costo Obra Social $ 143.797,60 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%
Empleador $101.420,85 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $42.376,75 = Camaras

m Oftros rubros

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

el

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VIGNATI CAMILA 2227 550.792,00(*) 670.913,83 27-45908173-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/02/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $925.609,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.283,26
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.792,54
5250 CONTRIBUCION ART $9.669,11
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.772,84
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 254.695,87
SUELDO BRUTO $670.913,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $ -875,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,19
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.246,33
4020 LEY 19032 $18.339,91
4050 OBRA SOCIAL $20.127,41
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.249,34
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.418,27
4264 F.AE.CY.S. $3.354,57

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $611.330,31

No Remunerativo: $59.583,52

Descuentos: $ 144.735,83

SUELDO NETO

$526.178,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Ciento Setenta y Ocho

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.545,68  Total costo INSSIP $103.093,41  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.772,84 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'85/0

Trabajador $16.772,84 Trabajador $18.339,91 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%

Total Costo Seg. Social $110.529,59 Total costo ART $9.669,11 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,14%

Empleador $43.283,26 Empleador $9.669,11 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.246,33 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $142.169,29 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $99.792,54 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 AGUILAR ALBA PILAR 2278 550.792,00(*) 656.275,40 27-46121207-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/05/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $907.604,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $97.390,28
5250 CONTRIBUCION ART $9.436,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $ 16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $251.328,90
SUELDO BRUTO $ 656.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $596.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 142.320,40

SUELDO NETO

$513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'62/0

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,96%
® Obra Social 15,40%

Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.436,35 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,31%

Empleador $42.917,28 Empleador $9.436,35 Empleador $0,00 -

Trabajador $ 65.636,05 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $ 139.767,03 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $97.390,28 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 LLANOS PINTO LUCERO AYELEN 2074 550.792,00(*) 526.905,83 27-46957147-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/05/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 756.449,25

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 40.587,09
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $82.094,92
5250 CONTRIBUCION ART $7.954,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $13.728,94
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $229.543,42
SUELDO BRUTO $526.905,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $495.712,80
0303 ANTIGUEDAD $4.957,13
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $12.888,53
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-32.326,72
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 49.500,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $ 495,00
0420 AJUSTE RETROACTIVO ACUERDOS NR $-4.321,20
9999 REDONDEO $0,29
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $52.935,49
4020 LEY 19032 $14.436,95
4050 OBRA SOCIAL $15.807,17
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $ 26.569,58
4263 CUOTA SINDICAL SEC $10.538,11
4264 F.AE.CY.S. $2.634,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $481.231,74

No Remunerativo: $ 45.674,09

Descuentos: $ 122.921,83

SUELDO NETO

$ 403.984,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatrocientos Tres Mil Novecientos Ochenta y Cuatro

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $26.901,58  Total costo INSSIP $99.190,45  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $13.728,94 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $13.172,64 Trabajador $14.436,95 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $93.522,58 Total costo ART $7.954,35 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $40.587,09 Empleador $7.954,35 Empleador $0,00
Trabajador $52.935,49 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $124.471,67 Total costo SVCO $424,62

Empleador $82.094,92 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 53,41%
m Seguridad Social 12,36%
= Obra Social 16,45%
= INSSJP 13,11%
Costo Sindical 3,56%
ART 1,05%
SVCO 0,06%
m Camaras
m Otros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

=T L)

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 VARGAS FERREYRA VALERIA ANTONELLA 2340 550.792,00(*) 656.275,40 27-48412701-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/08/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $907.604,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $42.917,28
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $97.390,28
5250 CONTRIBUCION ART $9.436,35
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.406,87
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $251.328,90
SUELDO BRUTO $ 656.275,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,74
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 65.636,05
4020 LEY 19032 $17.900,74
4050 OBRA SOCIAL $19.688,24
4170 AP.ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.688,51
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.125,49
4264 F.AE.CY.S. $3.281,37

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $596.691,33

No Remunerativo: $ 59.584,07

Descuentos: $ 142.320,40

SUELDO NETO

$513.955,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Trece Mil Novecientos Cincuenta y Cinco

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $32.813,73  Total costo INSSIP $102.654,24  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $16.406,87 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales

Trabajador $ 16.406,86 Trabajador $17.900,74 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $108.553,33 Total costo ART $9.436,35 Total costo Otros rubros $0,00
Empleador $42.917,28 Empleador $9.436,35 Empleador $0,00
Trabajador $65.636,05 Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $ 139.767,03 Total costo SVCO $424,62

Empleador $97.390,28 Empleador $ 424,62

Trabajador $42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,62%
m Seguridad Social 11,96%
= Obra Social 15,40%
= INSSJP 11,31%
Costo Sindical 3,62%
ART 1,04%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Vargas Fevepra Valeria

EN COMFORMIDAD

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 KABSTHER ROJAS MARYORY GIULIANA 2206 550.792,00(*) 671.789,20 27-94028615-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
28/01/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS UNION TRAB CIVIL NAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $926.686,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.305,13
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $99.936,13
5250 CONTRIBUCION ART $9.683,03
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.794,72
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $254.897,13
SUELDO BRUTO $671.789,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.092,72
NO REMUNERATIVO
0411 INC NO REM ACUERDOS - N/O $55.000,00
0419 ANT Y PRES - INC NR ACU - N/O $4.583,33
9999 REDONDEO $0,56
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.342,58
4020 LEY 19032 $18.366,16
4050 OBRA SOCIAL $18.366,16
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $24.010,59
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.435,77
4264 F.AE.CY.S. $3.358,94

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $612.205,31

No Remunerativo: $ 59.583,89

Descuentos: $ 144.880,20

SUELDO NETO

$526.909,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiseis Mil Novecientos Nueve

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $33.589,43  Total costo INSSIP $103.119,66  Total costo Camaras o $000 | g
' g ; i ' ueldo Neto 56,86%
Empleador $16.794,72 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales . i ?
Trabajador $16.794,71 Trabajador $18.366,16 Empleador $0,00 = Seguridad Social 11,94%
® Obra Social 15,36%
Total Costo Seg. Social $110.647,71 Total costo ART $9.683,03 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11.13%
Empleador $43.305,13 Empleador $9.683,03 Empleador $0,00 . ' 5
Trabajador $67.342,58 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%
ART 1,04%
Total Costo Obra Social $142.312,88 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,05%
Empleador $99.936,13 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $42.376,75 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
OBSERVACIONES kﬁ&ﬁg@bﬁ . M

EN COMFORMIDAD

05 3 1601 UTC-0

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 CORDERO CHOQUE ROCIO STEFFANIA 2108 550.792,00(*) 677.494,03 27-94425479-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
29/07/2025 1 Ao OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $933.581,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.432,85
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.774,44
5250 CONTRIBUCION ART $9.764,25
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.937,33
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 256.086,99
SUELDO BRUTO $677.494,03

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-858,33
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,97
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.904,53
4020 LEY 19032 $18.519,42
4050 OBRA SOCIAL $20.324,79
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.051,96
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.549,86
4264 F.AE.CY.S. $3.387,47

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $617.313,89

No Remunerativo: $60.180,14

Descuentos: $ 145.738,03

SUELDO NETO

$531.756,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Treinta y Un Mil Setecientos Cincuenta y Seis

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $33.874,66  Total costo INSSIP $103.272,92  Total costo Camaras o $0,00 9

Empleador $16.937,33 Empleador $8475350  Entidades Empresariales - Sueld? Neto 5§,95An

Trabajador $16.937,33 Trabajador $18.519,42 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,33%

Total Costo Seg. Social $111.337,38 Total costo ART $9.764,25 Total costo Otros rubros $0,00 m INSSJIP 11,06%

Empleador $43.432,85 Empleador $9.764,25 Empleador $0,00 -

Trabajador $67.904,53 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,63%

ART 1,05%

Total Costo Obra Social $143.151,19 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $100.774,44 Empleador $ 424,62 )

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 RODRIGUEZ CORDOVA PAOLA KATHERIN 2283 550.792,00(*) 665.898,25 27-94467776-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
13/05/2026 0 Afios OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $919.440,52

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.157,87
5020 CONTRIBUCION INSSJP $ 84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $98.969,47
5250 CONTRIBUCION ART $9.589,36
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.647,45
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $253.542,27
SUELDO BRUTO $ 665.898,25

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $ 550.792,00
0305 PRESENTISMO $ 45.899,33
0325 COMISIONES $11.000,00
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-1.376,67
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU $4.583,33
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 66.694,61
4020 LEY 19032 $18.189,44
4050 OBRA SOCIAL $19.976,94
4170 AP.ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.399,81
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.317,96
4264 F.AE.C.Y.S. $3.329,49

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $606.314,66

No Remunerativo: $ 59.583,59

Descuentos: $ 143.908,25

SUELDO NETO

$521.990,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos VeintiUn

Mil Novecientos Noventa

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $33.294,90  Total costo INSSIP $102.942,94  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $16.647,45 Empleador $84.75350  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'77/0

Trabajador $16.647,45 Trabajador $18.189,44 Empleador $0,00 m Seguridad Social 11,95%
® Obra Social 15,37%

Total Costo Seg. Social $109.852,48 Total costo ART $9.589,36 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 11,20%

Empleador $43.157,87 Empleador $9.589,36 Empleador $0,00 -

Trabajador $66.694,61 Trabajador $0,00 Costo Sindical 3,62%

ART 1,04%

Total Costo Obra Social $ 141.346,22 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,05%

Empleador $98.969,47 Empleador $ 424,62 ,

Trabajador $42.376,75 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Oftros rubros

OBSERVACIONES

Rodhrigues Cordova faote

EN COMFORMIDAD

0113 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




GEDCO S.A.
C.U.L.T.: 30-71100495-1
Tucuman 834 2 21 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 RODRIGUEZ JIMENEZ ANDREA WICKMAR 2092 550.792,00(*) 673.351,65 27-96028391-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
19/06/2025 1 Afo OPERADOR TELEFONICO 09/09/2026 AGOSTO 2026 GALICIA
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERADOR A 22 HS SEMANALES OPERACIONES (OPERADOR TELEFONICO) A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 02/10/2026 SEPTIEMBRE 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $928.486,06

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $43.329,31
5020 CONTRIBUCION INSSJP $84.753,50
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $100.094,80
5250 CONTRIBUCION ART $9.698,40
5400 CONTRIBUCION SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5040 CONTRIBUCION SINDICAL $16.833,78
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $255.134,41
SUELDO BRUTO $ 673.351,65

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0301 SUELDO $550.792,00
0303 ANTIGUEDAD $5.507,92
0304 ADICIONAL VOLUNTARIO $14.320,59
0305 PRESENTISMO $47.551,71
0338 AJUSTE MES ANTERIOR $-5.000,00
NO REMUNERATIVO
0402 INC NO REM-ACUERDOS $ 55.000,00
0410 ANT Y PRES - INC NR ACU 1 $5.179,17
9999 REDONDEO $0,26
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $67.448,94
4020 LEY 19032 $18.395,17
4050 OBRA SOCIAL $20.200,54
4170 AP. ADIC. OS 1/2 JORNADA $22.176,21
4263 CUOTA SINDICAL SEC $13.467,03
4264 F.AE.CY.S. $3.366,76

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $613.172,22

No Remunerativo: $60.179,43

Descuentos: $ 145.054,65

SUELDO NETO

$528.297,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Veintiocho Mil Doscientos Noventa y Siete

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$33.667,57  Total costo INSSIP $103.148,67  Total costo Camaras o $0,00
$16.833,78  Empleador $8475350  Entidades Empresariales
$16.833,79 Trabajador $18.395,17 Empleador $0,00
$110.778,25 Total costo ART $9.698,40 Total costo Otros rubros $0,00
$43.329,31 Empleador $9.698,40 Empleador $0,00
$67.448,94 Trabajador $0,00
$142.471,55 Total costo SVCO $ 424,62
$100.094,80 Empleador $424,62
$42.376,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 56,90%
m Seguridad Social 11,93%
® Obra Social 15,34%
= INSSJP 11,11%
Costo Sindical 3,63%
ART 1,04%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Rodriguey Himeney, Unerea

EN COMFORMIDAD

05, 026 15249 UTC-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




