QRIGINAL Recibo de haberes 57
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
09/2026 | Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. i FECHA ULTIMO INGRESO
590 | Abbate , Gabriela Fernanda 23-26606896-4 | 25/01/2008
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A . ANTIGUEDAD:  18a 8m 6d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.TV.LA.
ULTIMO DEPOSITO PﬁEVISIONAL : PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Fd. and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico i 883,477.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.649.695,46
CcoD. CONCEPTO J UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria l 30.00 | 122.999,94
80001 | Contribucion INSSJP 30.00 18.158,76
80002 | Contribucion FNE 30.00 10.735.37
80003 Contribucion Subs.Familiares 30.00 53.676,85
80004 Contribucion Obra Social | 0.00 68.805.19
80005 Seguro colectivo 0.00 | 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social ! [ 0.00 ‘ 19.394,06
80010 | Contribucion ART 0.00 22.679,96
80014 Contribucion Extraordinaria OSECAC | 0.00 28.000,00
80015 INACAP ' | 0.00 5.919,51
80016 Seguro La Estrella ' 0.00 18.348,05
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 369.142,31
SUELDO BRUTO 1.280.553,15
COoD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo | 0.00 883.477,00
19500/ Antigliedad 18 0.00 | 159.025,86
19501 iPresentismo | 0.00 86.875,24
19502 Plus Presentismo : ! 0.00 17.375,05
20000 | Jubilacién i 0.00 | -126.142.85
20001 I Ley 19032 0.00 -34.402,59
20002 i Obra Social 0.00 -34.402,58
20100 Cuota Sindical | 0.00 -22.935,06
20101 FAE.C.Y.S. | | 0.00 -5.733,77
20102/ Hospital Aleman 0.00 | -17.053,17
20151 l Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 | -2.301,00
20152 F.AE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -575,25
20153 | Adicional Obra Sacial ‘ 0.00 | -9.697,03
40‘?08! Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 75.000,00
40110 : Recom. No Rem-Ac Abril 2026 | 0.00 15.000,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 ‘ ‘ 0.00 18.750,00
| |
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Piso: 1 Depto.:

ORIGINAL Recibo de haberes
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO _DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO [

LUGAR DE PAGO

| 092026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 |

Casa Central

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
590 i 'Abbate , Gabriela Fernanda 23-266068964 25/01/2008 |
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD: 182 8m 6d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.TV.LA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/ JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/08/2026 Asesor Telefonico 883,477.00
coD. CONCEPTO ' UNIDAD BASE | MONTO
41999 Antigiedad s/Asig Ext No Rem 18 0.00 16.200,00
42000| Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 I 8.850,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.146.753,16 No Remunerativo: 133.800,00 Descuentos: 253.243,31
SUELDO NETO: 1.027.309,84

Sueldo neto en pasos UN MILLON VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS NUEVE CON 84/100

Detalle de la composicién salarial [ N
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 83.81264  Total costo INSSJP: 52.561,35

Empleador: 5226756  Empleador 18.158.76 Sueldo neto 62.27%

Trabajador: 31.545 08 Trabajador 34.402,59 Costo 8§ 18.01%

Total Seguridad Social: 313.55501  Total costo ART: 22.678,86 oo 08 5.02:&

Empleador: 187.412,16  Empleador 22.679,96 ———— S:08%

Trabajador 126.142 85 Costo INSSJP 3,18%
187298 87 Costo ART 1,37%

Total Obra Social: gl Z:alle::s‘_" SCVO: :;:-Z; Costo otro 1.03%

5:::::::: 44 099 62 RISRIRY E Costo SCVO 0,03%

Total otros descuentos: 0,00  Total Otros: 17.05317

Trabajador: 000  Empleador: 000 \ )

Trabajador 17.053.17
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. "@W > Pagina 2 de 2
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CHIINAL Recibo de haberes =
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. | FECHA ULTIMO INGRESO
2563 Alarcon , Barbara Belen 27-39669951-1 25/09/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A o ANTIGUEDAD:  3a Om 6d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: O.SEE.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA = TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 11/09/2026 | Asesor Telefonico _809.855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.346.922,10
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 Contribucion jubilatoria r 30.00 I 98.316,45
80001 Contribucion INSSJP 30.00 | 14.514 68
80002 Contribucion FNE 30.00 8.581,01
80003 | Contribucion Subs.Familiares | 30.00 42.905,04
230004I Contribucion Obra Social 0.00 60.577.32
80005 | Seguro colectivo 0.00 | 424 62
aooos‘ Contribucion Adicional Obra Social 0.00 | 27.623.14
80010 Contribucion ART | 0.00 | 18.569,32
80014‘ Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 28.000,00
80015 INACAP | 0.00 5.919,51
80016: Seguro La Estrella . | 0.00 14.681,05
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 320.112,14
SUELDO BRUTO 1.026.809,96
cop. | CONCEPTO | UNIDAD BASE . MONTO
1 Sueldo ' 0.00 | 809.855,00
1001 iLicencia por Enfermedad ‘ 0.00 80.985,50
1099 | Dias no trabajados por licencias i 4 0.00 -80.985,50
19500 I Antigiiedad 0.00 24 295 65
19501 | Presentismo 0.00 | 69.512,55
19502 | Plus Presentismo 0.00 i 13.902 51
20000 | Jubilacién ' . 0.00 | -100.932,23
20001 Ley 19032 } 0.00 -27.526,97
20002 Qbra Social 0.00 -27.526,97
20100|Cuota Sindical [ 0.00 | -18.351,31
20101 | FAEE.C.Y.S. I 0.00 I -4.587,83
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 | -1.841,13
20152 FAEE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -460.28
20153 | Adicional Obra Social ' 0.00 -13.811,57
20155| Obra Social s/Asig No Rem 0.00 | -2.761,69
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 ! 68.750,00
| |
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 22
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565  Piso: 1 Depto..
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO i LUGAR DE PAGO
| oomoze | Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | CasaCentral
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2563 : Alarcon , Barbara Belen 27-39669951-1  25/09/2023
'CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD:  3a Om 6d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminada / permanente OBRA SOCIAL: 0.S.E.CA.C.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA : SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (iCBC) 08/2026 | 11/09/2026 ! Asesor Telefonico 809,855.00 |
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
40109 Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 13.750,00
40111 Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 17.188,00
42002 | Antigiedad s/Asig Ext No Rem ' 3 0.00 ‘ 2.475,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 | 7.081,25
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  917.565,71 No Remunerativo: 109.244,25 Descuentos: 197.799,98
SUELDO NETO: 829.009,98

Sueldo neto en pesos

OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL NUEVE CON 88/100

Detalle de la composicion salarial [
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 73.841 11 Total costo INSSJP: 42.041,65
Empleador: 48.600,56 Empleador: 14.514 68 Sueldo neto 61,55%
Trabajador: 25.240.55  Trabajador; 27.526,97 Coslo 55 18,62%
Total Seguridad Social: 25073473  Total costo ART: 18.569,32 Canan Back
Empisador 149.802.50  Empleador 18.569.32 Casto:sindical 5.48%
Trabajador: 100.932,23 Costa INSSJP 312%

T Costa ART 138%
Total Obra Social: 33.200.46 Total costo SCVO: 424,62 Coslg SCGVO 0,03%
Empleador: e Empleador 424 62
Trabajador 1002
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 J

Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 2
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion - 25 de mayo Nro.. 565 Piso. 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
09/2026 ' Mensual Septiembre 2026 | bero/2026 | Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2561 | Balanzat , Mora Barbara 27-45327068-3 25/09/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ‘ ANTIGUEDAD: 33 Om 6d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL:  Asoc. Mutual Sancor Salud
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico 809,855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.309.845,89
cop. CONCEPTO i UNIDAD i BASE MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria | ' 30.00 95.022,39
80001 | Contribucion INSSJP | 30.00 l 14.028,37
80002 Contribucion FNE 30.00 ' 8.293,50
80003 | Contribucion Subs.Familiares 30.00 41.467,52
80004 | Contribucion Obra Social | | 0.00 53.218,81
80005 Seguro colectivo i 0.00 42462
80006 Contribucion Adicional Obra Social 0.00 | 34.981,22
80010 | Contribucion ART 0.00 | 18.073,84
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 28.000,00
80015 | INACAP | . 0.00 5.919,51
80016 | Seguro La Estrella i i 0.00 | 14.191,68
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 313.621,46
SUELDO BRUTO 996.224,43
coD. CONCEPTO f UNIDAD | BASE , MONTO
1 Sueldo 0.00 809.855,00
1100 |Inasistencia injustificada 1 0.00 -26.995 17
19500 | Antigiedad ‘ 3 ‘ 0.00 | 23.485,79
18501 | Presentismo [ | 0.00 | 67.195,47
19502 | Plus Presentismo | 0.00 13.439,09
20000/ Jubilacién ‘ ‘ 0.00 | -97.567,82
20001 | Ley 19032 ' 0.00 | -26.609,41
20002 Obra Social 0.00 | -26.609,41
20100 | Cuota Sindical Z , 0.00 -17.739,60
20101|F.A.E.C.Y.S. . | 0.00 -4.434,90
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem ' | 0.00 | -1.841.13
20152| FAE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 | 460,28
20153 | Adicional Obra Social ‘ ‘ 0.00 -17.480,61
40108/ Inc No Rem-Ac Abril 2026 i 0.00 68.750,00
40110 | Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 13.750,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 ‘ ‘ 0.00 17.188,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
~

A gt

£, Tl s

Pagina 1de 2

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes | 21
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto..
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
B 2561 Balanzat , Mora Barbara 27-45327068-3 25/09/2023
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A _ ANTIGUEDAD: 3a Om 6d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL:  Asoc. Mutual Sancor Salud
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA : | SUELDO/ JORNAL
Ind and Commercial Bank af China (ICBC) | 08/2026 I 11/09/2026 Asesor Telefonico | 809,855.00
cop. | CONCEPTO ' UNIDAD BASE MONTO
41999! Antigiiedad s/Asig Ext No Rem 3 0.00 | 2.475,00
42000 | Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 | 7.081,25
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  886.980,18 No Remunerativo: 109.244,25 Descuentos: 192.753,16
SUELDO NETO: 803.471,27

Susldo neto en pesos

OCHOCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTAY UNO CON 27/100

Incluido aumento de futuros convenios; leyes y/o-resoluciones.

Detalle de la composicion salarial )
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 72,587,10 Total costo INSSJP: 40.637.78
Empleador: 48.111,19  Empleador: 14.028.,37 Sueldo nelo 61,34%
Trabajador: 24 475 91 Trabajador: 26.609,41 Costo 55 1B,50%
Total Seguridad Social: 24235123  Total costo ART: 18.073,84 Costo 05 1“-15:*
Empleador: 14478341  Empleador 18.073,84 Costa sindical 5.54%
Trabajador: 97.567 .82 Costo INSSIP 3.10%

132.300.05 Costo ART 1.38%
Total Obra Social: s oot SCVO: 424,62 Costo SCVO 0,03%
Empleador LYy Empleador 424 62

44.100,02
Trabajador
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador 0.00 Empleador: 0,00 \ J

Trabajadar 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Pagina 2de 2
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CRIGINAL Recibo de haberes —
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
| PERIODO ABONADO Jl DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 I 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
B 2785 | Barrera, Victor Hugo 20-37017793-8 30/09/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  30/09/2025  ANTIGUEDAD: 12 Om 1d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: O.SE.CAC,
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico | 736,231.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.214.482,89
COoD. CONCEPTO ' UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria ' 30.00 87.622,06
80001 Contribucion INSSJP ; 30.00 | 12.935,85
80002 Contribucion FNE \ 30.00 | 7.647 61
80003 | Contribucion Subs.Familiares ‘ 30.00 38.238,04
80004 | Contribucion Obra Social ; 0.00 54.000,91
80005 | Seguro colectivo 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social | 0.00 34.198,54
80010/ Contribucion ART | 0.00 16.768.37
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC ! i 0.00 28.000,00
80015 INACAP ' 0.00 | 5.919,51
80016 Seguro La Estrella 0.00 | 13.087,24
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 298.842,75
SUELDO BRUTO 915.640,14
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE ' MONTO
1 | Sueldo 0.00 | 736.231,00
19500 | Antigliedad 1 0.00 7.362,31
19501 | Presentismo ' 0.00 61.966,11
19502/ Plus Presentismo l 0.00 | 12.393,22
20000 Jubilacién | 0.00 | -89.974,79
20001 Ley 19032 ’ 0.00 -24.538,58
20002 Obra Social 0.00 | -24.538,58
20100/ Cuota Sindical _ 0.00 | -16.359,05
20101 FAE.C.YS. | 0.00 | -4.089,76
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem ‘ 0.00 -1.641,25
20152| FA.E.C.Y S. s/Asig Ext No Rem ! 0.00 | 410,31
20153 Adicional Obra Social i 0.00 -17.099,27
20155| Obra Social s/Asig No Rem ! 0.00 -2.461,88
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 ' ' 0.00 62.500,00
40109 | Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 12.500,00
40111 Suma No Rem Unica-Rev2026 | 5 0.00 | 15.625,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones, it Pagina 1de 2
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Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del empleado
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Firma del empleador

ORIGINAL Recibo de haberes
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1  Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2785 | Barrera , Victor Hugo 20-37017793-8 _ 30/09/2025
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO: 30/09/2025 ANTIGUEDAD: 1a 0m 1d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SE.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 ] 11/09/2026 Asesor Telefonico | 736,231.00
CcoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
| |
42002 | Antigliedad s/Asig Ext No Rem | 1 0.00 750,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem | 0.00 6.312,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  817.952,64 No Remunerativo: 97.687,50 Descuentos: 181.113,47
SUELDO NETO: 734.526,67
Susldo neto en pesos:  SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 67/100
Deta la p 5n salarial § )
lle de 1a composicion s & Costo total empleador
Total Costo Sindical: £9.507 12 Total costo INSSJP: 37.474 43
Empleador; 4700675  Empleador 12.935,85 Sueldo neto 60,48%
Trabajador: 22.500,37 Trabajador: 24.538,58 Costo §5 18,40%
Total Seguridad Social: 22348250  Total costo ART: 16.768,37 ool IR0k
Empleador: 133.50771  Empleador 16.768,37 Casla.sindiosl i
Trabajador: 89.974 79 Costo INSSJP 3,00%
Costo ART 1.38%
Total Obra Social: 13229818 Total costo SCVO: 42482 s
88,198 .45 _ sto SCVO 0.03%
Empleador ' Empleador: 424 62
Trabajador: 44.008,73
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00 !
Trabajador: 000  Empleador: 0,00 —J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Pagina 2 de 2



DUPLICADO Recibo de haberes [ =]
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO 1 LUGAR DE PAGO
~ 09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2726 [ Diaz de la Piedra , Julieta Valeria 27-43918996-2 31/07/2025
|CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  31/07/2025  ANTIGUEDAD: 1a2mid |
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: (OS.E.CAC.
ULTIMO DEPOSITO ;’REWSIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) ) | 08/2026 | 11/08/2026 | Asesor Telefonico 736,231.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.214.482,89
cob. CONCEPTO | UNIDAD BASE | MONTO
80000 Contribucion jubilatona I 30.00 | 87.622,06
80001 Contribucion INSSJP 30.00 12.935,85
80002 Contribucion FNE 30.00 7.647 61
80003 Contribucion Subs.Familiares 30.00 38.238,04
80004 Contribucion Obra Social 0.00 54.000,91
80005 Seguro colectivo 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social 0.00 34.198,54
80010 Contribucion ART 0.00 16.768.37
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 28.000,00
80015| INACAF 0.00 5.919 51
80016 'l Seguro La Estrella 0.00 13.087,24
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 298.842,75
SUELDOBRUTO 7= 11 i o= 915.640,14
con. i CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo 0.00 736.231,00
1002 |Licencia por Examen 0.00 49.082,07
1099 | Dias no trabajados por licencias 0.00 -49.082.07
19500 Antigledad 1 0.00 7.362,31
19501 | Presentismo 0.00 61.966,11
19502 | Plus Presentismo 0.00 12.393,22
20000/ Jubilacion 0.00 -89.974.79
20001 | Ley 19032 0.00 -24.538 58
20002 Obra Social 0.00 -24.538 58
20100 Cuota Sindical | 0.00 -16.359.,05
20101 FAE.C.YS. | 0.00 -4.089,76
20151 Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 -1.641,25
20152 FAEC.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -410,31
20153 | Adicional Obra Social 0.00 -17.099.27
20155 Obra Social s/Asig No Rem 0.00 -2.461 88
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 62.500,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1de 2
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i Recibo de haberes |
Martinez de Alzaga S.A. ‘
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565  Piso: 1 Depto
1002 [
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 | Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 ~CasaCentral
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FEC_H_A ULTIMO INGRESO_
2726 Diaz de |a Piedra , Julieta Valeria 27-4391 8996-2 31/07/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO: 31/07/2025  ANTIGUEDAD: 1a2m 1d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: OSECALC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico 736,231.00
cobD. ' CONCEPTO ] UNIDAD | BASE MONTO
40109 Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 | 12.500,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 15.625,00
42002 Antigiiedad s/Asig Ext No Rem 1 0.00 750,00
42003 Presentismo s/Asig Ext No Rem | 0.00 6.312,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  817.952,64 No Remunerativo: 97.687,50 Descuentos:  181.113,47
SUELDO NETO: 734.526,67
Susldoneto en pesos.  SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 67/100
Detalle de la composici6n salarial — \
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 6950712  Total costo INSSJP: 37.474,43 i
Empleador 47.008,75  Empleador; 12.935,85 Susida helo Bo45%
Trabajador: 22.500,37 Trabajador: 24 538,58 Costo 55 18.40%
Total Seguridad Social: 22348250  Total costo ART: 16.768,37 GRS iy
Empleador 133.507,71  Empleador 16.768,37 Contdandical B2
Trabajador: B89.974,79 Costo INSSJP 3,09%
Costo ART 1.38%
Total Obra Social: 13229918 Total costo SCVO: 424,62 CRAIEECND) 0:03%
Empleador: 88.199,45 Empleador: 424 62
Trabajador: 44.099,73
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 000 - J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Fagina 2 de 2
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Stk Recibo de haberes _ %
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso. 1 Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
09/2026 | Mensual Septiembre 2026 : 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO i APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO |
2673 | Fernandez , Micaela Agustina 1 27-42283540-2 0?!06!2024!
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  07/06/2024  ANTIGUEDAD: 23 3m 24d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: 0.S.E.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 [ 11/09/2026 Asesor Telefonico : 809,855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.335.213,68
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria ‘ 30.00 97.357,01
80001 | Contribucion INSSJP 30.00 14.373,04
80002 | Contribucion FNE 30.00 | 8.497.27
80003/ Contribucion Subs.Familiares 30.00 | 42.486,35
80004 | Contribucion Obra Social i 0.00 | 50.989,19
80005 | Seguro colectivo ‘ 0.00 | 424,62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social | i 0.00 28.209,82
80010 ! Contribucion ART | 0.00 18.410,53
80014 Contribucion Extracrdinaria OSECAC . 0.00 | 28,000,00
80015 INACAP 0.00 5.919,51
80016I Seguro La Estrella ‘ 0.00 | 14.538,52
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 318.205,86
SUELDO BRUTO 1.017.007,82
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo ‘ 0.00 | 809.855,00
19500/ Antigliedad 2 ' 0.00 16.197,10
19501 | Presentismo i 0.00 68.837.68
19502 Plus Presentismo | 0.00 I 13.767,54
20000 Jubilacion 0.00 | -99.952 31
20001 | Ley 19032 ‘ 0.00 -27.259,72
20002 | Obra Sacial 0.00 -27.259,72
20100 Cuota Sindical 0.00 ‘ -18.173,15
20101|FAE.CYS. | 0.00 | -4.543,29
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 -1.823,25
20152|F.A.E.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -455,81
20153 | Adicional Obra Social ' 0.00 | -14.104,91
20155 | Obra Social s/Asig No Rem i 0.00 ‘ -2,734,88
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 I 0.00 | 68.750,00
40109 |Recom. No Rem-Ac Abril 2026 ' 0.00 13.750,00
40111|Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 i 17.188,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 28
Martinez de Alzaga S.A.

Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.:
1002

Servicios de call center
30-64753540-9

PERIODO ABONADO bESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO - LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. ! FECHA ULTIMO INGRESO
2673 | Fernandez , Mic_aela Agustina _ 27-42283540-2 ' 07/06/2024
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO: 07/06/2024 ANTIGUEDAD:  2a 3m 24d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.E.CALC.
| ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA | SUELDO/JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico 809,855.00
cob. CONCEPTO UNIDAD | BASE MONTO
42002 Antigiiedad s/Asig Ext No Rem ' 2 ? 0.00 1.650,00
42003 Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 7.012,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  908.657,32 No Remunerativo: 108.350,50 Descuentos: 196.307,04
SUELDO NETO: 820.700,78

Susldo neto an pescs DCHOCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS CON 78/100

Detalle de la composicién salarial 1 3
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 73.453 53 Total costo INSSJP: 41,632,768
Empleador: 48.45803  Empleador 14,373,04 Susido neta B1.47%
Trabajador: 2499550  Trabajador: 27.258,72 Casto S8 18,60%
Total Seguridad Social: 24829294  Total costo ART: 18.410,53 S oy
Empleador: 148.34063  Empleador 18.410,53 Cosipsindical 5.50%
Trabajador: 99.852,31 Costo INSSJP 312%
Costa ART 1,38%
Total Obra Social: 132.29852  Total costo SCVO: 42482 &
B8.199,01 osto SCVO 0,03%
Empleador: y Empleador: 424 62
Trabajador: 44.009,51
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00 A J
Trabajador 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 19
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO )
09/2026 Mensual Septiembre 2026 | 08/10/2026 | CasaCentral
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. | FECHA ULTIMO INGRESO
2548 | Gonzalez , Ignacio o 20-42873683-5 11/09/2023 |
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD: 32 On_'1 _20d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: O.SEC.ALC.
ULTIMO DEPGSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 " Asesor Telefonico | 809,855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.346.922,10
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 Contribucion jubilatoria 30.00 98.316,45
80001 | Contribucion INSSJP 30.00 14,514,68
80002 | Contribucion FNE 30.00 8.581,01
80003 | Contribucion Subs.Familiares , 30.00 | 42.905,04
80004 | Contribucion Obra Social ' 0.0 | 60.577,32
80005 | Seguro colectivo 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social 0.00 27.623,14
80010 Contribucion ART 0.00 | 18.569,32
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 28.000,00
80015| INACAP | 0.00 5.919,51
80016 | Seguro La Estrella 0.00 14.681.05
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 320.112,14
SUELDO BRUTO 1.026.809,96
cop. CONCEPTO UNIDAD | BASE MONTO
1 |Sueldo | 0.00 809.855,00
1001 |Licencia por Enfermedad 0.00 80.985,50
1099 | Dias no trabajados por licencias | | 0.00 | -80.985,50
19500 | Antigiiedad ‘ 0.00 | 24,295 65
19501 | Presentismo _’ ‘ 0.0 | 69.512,55
19502 | Plus ﬁresentismo ‘ 0.00 13.902,51
20000 | Jubilacion : 0.00 -100.932,23
20001 ‘Ley 19032 I | 0.00 | -27.526,97
20002 Obra Social i 0.00 -27.526.97
20100‘ Cuota Sindical | 0.00 -18.351,31
20101 FAE.C.YS. 0.00 -4.587,83
20151 Il Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem ‘ | 0.00 -1.841,13
20152 FA.E.C.Y S. s/Asig Ext No Rem : 0.00 | -460,28
20153 | Adicional Obra Social 0.00 1381157
20155 | Obra Social s/Asig No Rem | 0.00 -2.761.69
4010'.". Inc No Rem-Ac Abril 2026 ! . 0.00 ‘ 68.750,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. o At Pagina 1de 2
e ¥

B i) et s
i e e ki

Firma del empleadol: )



ORIGINAL Recibo de haberes 19
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.. 565  Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO : LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
B 2548 Gonzalez , Ignacio 20-42873683-5 11/09/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD:  3a Om 20d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: OS.ECAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 11/09/2026 Asesor Telefonico I 809,855.00
co. CONCEPTO | UNIDAD ! BASE | MONTO
40109 Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 13.750,00
4011 |Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 17.188.00
42002 | Antigiedad s/Asig Ext No Rem 3 0.00 | 2.475,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 | 7.081,25
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  917.565,71 No Remunerativo: 109.244,25 Descuentos: 197.799,98
: SUELDO NETO: 829.009,98
Sueldo neto en peses OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL NUEVE CON 98/100
Detalle de la composicion salarial f A
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 73.841,11 Total costo INSSJP: 42.04165
Empleador: 48.600,56  Empleador: 14.514,68 Susido neto 81.55%
Trabajador: 25.240,55 Trabajador 27.526,97 Costo 85 18,62%
Total Seguridad Soclal: 25073473  Total costo ART: 18.560,32 o059 by
Empleador: 149.80250  Empleador 18.569,32 e E 5,45%
Trabajador: 100.932,23 Costo INSSJP 312%
Costo ART 1,38%
Total Obra Social: 13230069  Total costo SCVO: 42482 c:;: scvo 0.03%
Empleador: 88.20046  Empleadar. 424 62 )
Trabajador: 44.100.23
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00  Empleador 000 \
Trabajador 0.00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pégina 2 de 2
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PragnE Recibo de haberes | =
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 585 Piso: 1 Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
08/2026 ] Mensual Septiembre 2026 ~ 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO |
2556 ; Majeric , Maria Belen 27-33339696-9 | 18/09/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD:  3a Om 13d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL:  0.S. Med Ciudad Bs. As.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 082026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico | 736,231.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.235.767,99
cop. | CONCEPTO | UNIDAD BASE ' MONTO
80000/ Contribucion jubilatoria i 30.00 | 89.366,49
80001 | Contribucion INSSJP ‘ 30.00 | 13.193,38
80002 Contribucion FNE | 30.00 7.799,86
80003‘ Contribucion Subs.Familiares | 30.00 38.999,30
80004 | Contribucion Obra Social | 0.00 50.048,98
80005 Seguro colectivo 0.00 424 62
800086 Contribucion Adicional Obra Social 0.00 38.150,14
80010, Contribucion ART : 0.00 | 17.057,09
80014i Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 | 28.000,00
80015/ INACAP 0.00 ‘ 5.919,51
80016‘ Seguro La Estrella i | 0.00 | 13.346,40
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 302.305,77
SUELDO BRUTO 933.462,22
co. | CONCEPTO ; UNIDAD _ BASE MONTO
1 | sueldo ' 0.00 736.231,00
19500 | Antigiedad 3 0.00 22.086,93
19501 | Presentismo | 0.00 63.193.16
19502 | Plus Presentismo _ | 0.00 12.638,63
20000 | Jubilacion _ 0.00 -91.756,47
20001 | Ley 19032 0.00 | -25.024.49
20002 | Obra Social 0.00 | -25.024,49
20100/ Cuota Sindical 0.00 | -16.682,99
20101|FA.E.C.Y.S. 0.00 | 4.170,75
20151 Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 ‘ -1.673.75
20152 |F.ALE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem . 0.00 418,44
20153 Adicional Obra Social | 0.00 -19.075,07
40108/ Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 ‘ 62.500.00
40110| Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 12.500,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 | | 0.00 | 15,625,00
41999 Antigledad s/Asig Ext No Rem 3 0.00 2.250,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes | 48
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO__[ DESCRIPCION DEL PAGO ' | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 R Mensual Septiembre 2026 | osror2026 Casa Central
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
2556 ' Maijeric , Maria Belen 27-33339696-9 18/09/2023
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD: 3z Om 13d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL:  0O.5. Med Ciudad Bs. As.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
lInd and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico | 736,231.00
cob. | CONCEPTO | UNIDAD '[ BASE MONTO
42000 Presentismo s/Asig Ext No Rem ! i 0.00 | 6.437,50
COMPOSICION LABORAL:  Remunerativo:  834.149,72 No Remunerativo:  99.312,50 Descuentos: 183.826,45
SUELDO NETO: 749.635,77

Sualdo neto en pesos

SETECIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCC CON 77/100

Detalle de la composicién salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical:

Empleador:
Trabajador:

Empleador:
Trabajador:

Total Obra Social:
Empleador:
Trabajador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Total otros descuentos:

70.211.84 Total costo INSSJP: 38.217,87
47.265,91 Empleador: 13.183,38
22.945 93 Trabajador; 25.024 49
227,922 12 Total costo ART: 17.057,08
136.185,65 Empleador: 17.057,08
81,756,47
132.29868  Total costo SCVO: 424,62
88.199,12 Empleador 424 62
44,099 56
0.00 Total Otros: 0,00
0.00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Sueido neto
Costo S8
Costo OS
Costo sindical
Costo INSSJP
Costo ART
Costo SCVO

60,66%
18,44%
10,71%
5,68%
3,09%
1,38%
0,03%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios| leyes)y, 3 resoluciones.
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ORIGINAL Recibo de haberes 58
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
694 Miele , Gisella 27-28283056-1 06/06/2008
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD:  18a 3m 25d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.E.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico 883.477.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.649.696,46
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE . MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria 30.00 | 122.999,94
80001 | Contribucion INSSJP | 30.00 | 18.158,76
80002 | Contribucion FNE I 30.00 10.735.37
80003 | Contribucion Subs.Familiares | 30.00 | 53.676,85
80004 | Contribucion Obra Social 0.00 | 75.708,19
80005 | Seguro colectivo 0.00 | 424,62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social ‘ 0.00 | 12.492,086
80010/ Contribucion ART 0.00 22.679,96
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC ‘ 0.00 28.000,00
80015 INACAP 0.00 5.919,51
80016 Seguro La Estrella . 0.00 I 18.348.05
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEA‘DOR 369.143,31
SUELDO BRUTO 1.280.553,15
coo. | CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1 .Sue!do 0.00 883.477,00
19500 Antigiedad 18 0.00 159.025,86
19501 ‘ Presentismo 0.00 86.875,24
19502 | Plus Presentismo 0.00 17.375,05
20000/ Jubilacién 0.00 -126.142 B85
20001 | Ley 19032 | 0.00 | -34.402,59
20002| Obra Social 0.00 | -34.402,59
20100| Cuota Sindical | 0.00 | -22.935,06
20101 FAE.C.Y.S. 0.00 -5.733,77
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem ' 0.00 | -2.301,00
20152! F.A.E.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -575,25
20153|Adicional Obra Social | 0.00 -6.246,03
20155 | Obra Social s/Asig No Rem ‘ 0.00 -3.451,50
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 : 0.00 75.000,00
40109 Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 15.000,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 ‘ 0.00 18.750,00
Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 58
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565  Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO : DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
| -
09/2026 | Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
694 Miele , Gisella 27-28283056-1 06/06/2008
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD: 18a 3m 25d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.E.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico 883,477.00 |
cop, | CONCEPTO | UNIDAD BASE | MONTO
42002 | Antigiedad s/Asig Ext No Rem 18 0.00 | 16.200,00
42003 Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 | 8.850,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.146.753,15 No Remunerativo: 133.800,00 Descuentos: 236.190,64
SUELDO NETO: 1.044.362,51
Sueldo neto enpesos.  UN MILLON CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS CON 51/100
Detalle de la composicién salarial
Detalle de la composicion salaria Costo total smplaadcr
Total Costo Sindical: 83.81264 Total costo INSSJP: 52.561.35
Empleador: 52.267,56  Empleador: 18.158,76 Susido neto £3.31%
Trabajador: 31.545,08 Trabajador: 34,402,589 Costo §5 19.01%
Total Seguridad Social: 31355501  Total costo ART: 22.679,96 ] Sk
Empleador 187.412,16  Empleador. 22,679,596 Casto sindical 5.08%
Trabajador: 126.142.85 Costa INSSJP 3,19%
132900 27 Costo ART 1.37%
Total Obra Social: o6 20098 Total costo SCVO: 424,62 Costo SCVO 0.03%
Empleador: g Empleador: 424 62
Trabajador: 44002
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0.00 Empleador 0,00 M J
Trabajador 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, Ieya’{;,’a.sesoluciones, Pagina 2 de 2
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e Recibo de haberes ..
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2750 Oliva , Maria del Rosario - 27-283213264 02/06/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  02/06/2025  ANTIGUEDAD:  1a 3m 29d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: OSE.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico 809,855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.323.507,20
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria | I 30.00 96.397.58
80001 | Contribucion INSSJP | ' 30.00 14.231,40
aooozi Contribucion FNE 30.00 8.413,53
80003| Contribucion Subs.Familiares 30.00 42.067,65
80004 | Contribucion Obra Social 0.00 59.401,06
80005 | Seguro colectivo 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social | 0.00 28.798 48
80010 Contribucion ART 0.00 18.251.73
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC | 0.00 | 28.000,00
80015| INACAP 0.00 5.919,51
80016 | Seguro La Estrella | 0.00 | 14.395,98
' SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 316.301,54
SUELDO BRUTO 1.007.205,66
coD. | CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo 809.855,00
19500 | Antigiiedad 1 | 8.098,55
19501 Presentismo | ‘ 68.162.80
19502 Plus Presentismo 13.632,56
20000 Jubilacién ‘ -98.972,38
20001 | Ley 19032 , -26.992 47
20002 | Obra Social ' -26.992.47
20100 | Cuota Sindical | -17.994,98
20101 FAE.C.Y.S. . -4.498 74
20151 Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem ‘ -1.805,38
20152| FAE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem i | -451,34
20153 | Adicional Obra Social | ‘ -14.399,24
20155 | Obra Sacial s/Asig No Rem -2,708,06
40107  Inc No Rem-Ac Abril 2026 68.750,00
40109 | Recom. No Rem-Ac Abril 2026 | | 13.750,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 ‘ 17.188,00
L 4 -
Incluido aumento de futuros onvenias, I¢ y;s ylojresoluciones Pagina 1 de 2




ORIGINAL Recibo de haberes %
Martinez de Alzaga S.A.

Direccién : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1 Depto.:
1002

Servicios de call center
30-64753540-9

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ! LUGA; E)E_PA_GO
09/2026 | Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 ~ Casa Central |
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2750 | Oliva , Maria del Rosario 27-28521326-4 02/06/2025
CATEGORIA: Categona 3 Operacion A B INICIO TIEMPO SERVICIO: 62106!2025 ANTIGUEDAD: 1a 3m 29d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SE.CAC.
| ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China '(ICBC) | 08/2026 l 11/09/2026 Asesor Telefonico 809,855.00 -
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
42002 Antigiedad s/Asig Ext No Rem 1 0.00 | 825,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 6.943,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  899.748,91 No Remunerativo: 107.456,75 Descuentos: 194.815,06
SUELDO NETO: 812.390,60

Sueldo neto en pesos OCHOCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA CON 60/100

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 73.065.93 Total costo INSSJP: 41,223 87
Empleador: 4831549  Empleador 14,231,40 Sueldo neto B1,38%
Trabajador: 24.750,44 Trabajador: 26,992 47 Costo 88 18,58%
Total Seguridad Social: 245851,14  Total costo ART: 18.251,73 Costa O3 10.00%
Empleador: 146.878.76  Empleador: 16.251,73 Cesto sindica| 552%
Trabajador: 98.972,38 Costo INSSJP 3,11%

132.289.31 4 Costo ART 1,38%
Total Obra Social: 38-199-54 Total costo SCVO: 424 62 oo BOVE 0.65%
Empleador: v ey Empleadar: 424 62
Trabajador: 44.0u8,77
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00  Empleador 0,00 \

Trabajadar: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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RRIBINAL Recibo de haberes | 2
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1  Depto.
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
08/2026 Mensual Septiembre 2026 | 08/10/2026 __ Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. | FECHA ULTIMO INGRESO
2790 Rodriguez , Anabella [ 27-39161651-0 ' 16/10/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  16/10/2026  ANTIGUEDAD:  0a 11m 15d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SEC.ALC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA | SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 | Asesor Telefonico 736,231.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.203.840,72
coD. CONCEPTO [ UNIDAD | BASE MONTO
80000 Contribucion jubilatoria . 30.00 86.749,85
80001 | Contribucion INSSJP - | 30.00 | 12.807,08
80002 | Contribucion FNE ‘ 30.00 | 7.571.48
80003 | Contribucion Subs.Familiares r 30.00 37.857,41
80004 | Contribucion Obra Social : 0.00 53.466,25
80005 | Seguro colectivo | | 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social | 0.00 34.733,74
80010 Contribucion ART 0.00 16.624.01
80014 Contribucion Extraordinaria OSECAC | : 0.00 28.000,00
80015 INACAP i 0.00 5.919.51
80016 Seguro La Estrella ; 0.00 12.957.67
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 297.111.62
SUELDO BRUTO 906.729,10
cop. CONCEPTO i UNIDAD BASE | MONTO
1 Sueldo ' 0.00 736.231,00
19501  Presentismo 0.00 61.352,58
19502 Plus Presentismo 0.00 | 12.270.52
20000 | Jubilacién | 0.00 | -89.083,95
20001 l|_.c_-y 19032 : 0.00 | -24.295,62
20002 Obra Social 0.00 -24.295 62
20100 | Cuota Sindical : 0.00 -16.197,08
20101|FAE.C.Y.S. . 0.00 -4.049,27
20151 | Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 | -1.625,00
20152|FAE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem ‘ 0.00 | -406,25
20153 | Adicional Obra Social . 0.00 -17.366,87
20155 | Obra Social s/Asig No Rem i 0.00 -2.437,50
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 | 62.500,00
40109 | Recom. No Rem-Ac Abril 2026 ' 0.00 | 12.500,00
40111 Suma No Rem Unica-Rev2026 | : 0.00 | 15.625.00
42003 Presentismo s/Asig Ext No Rem . 0.00 6.250,00
Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes B 54|
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565  Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2790 Rodriguez , A_nabella 27-39161651-0 16/10/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  16/10/2025  ANTIGUEDAD:  0a 11m 15d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: OSE.CALC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 11/09/2026 Asesor Telefonico : 736,231.00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  809.854,10 No Remunerativo: 96.875,00 Descuentos: 179.757,16
SUELDO NETO: 726.971,94
Susldo neto en pesos.  SETECIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y UNO CON 84/100
1 ié S R
Detalle de la composicion salarial Gosto fotal empleador
Total Costo Sindical: £9.154,78 Total costo INSSJP: 37.102,70
Empleador: 46.877,18  Empleador: 12.807,08 Sueldo neto 60,39%
Trabajador: 22.277,60 Trabajador: 24.295,62 Costo 88 18,38%
Total Seguridad Social: 22126269  Total costo ART: 16.624,01 Mo 0f 10'99?’
Empleador: 132.178,74  Empleador: 16.624,01 Gosto sindical 574%
Trabajador: 89.083.95 Costo INSSJP 3,08%
Costo ART 1,38%
Total Obra Social: 13229998 Total costo SCVO: 424,62 Costo SCVO 0.04%
Empleador B8.189,98  Empleador: 424,62 :
Trabajador: 44.098,99
Total otros descuentos: 0.00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 000  Empleador 0,00 J
Trabajador 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
("'_"'\\
Incluido aumento de futuros coé\venios. leyes y/o resoluciones. o » Pagina 2 de 2
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RRIGIAL Recibo de haberes ...
Martinez de Alzaga S.A.
Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 | 08/10/2026 | _ Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2540 | Sosena , Jeremias 20-43081118-6 14/08/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A . " ANTIGUEDAD:  3a 1m 17d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.S.E.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico . 809,855.00
_ COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.346.922,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000/ Contribucion jubilatoria 30.00 98.316,45
80001 Contribucion INSSJP . | 30.00 14.514,68
80002 Contribucion FNE 30.00 8.,581,01
80003 Contribucion Subs.Familiares 30.00 42.905,04
80004 Contribucion Obra Social 0.00 60.577.32
80005 | Seguro colectivo 0.00 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social 0.00 27.623,14
80010 | Contribucion ART | 0.00 | 18.569,32
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC | 0.00 28.000,00
80015 INACAP | 0.00 5.919,51
80016 | Seguro La Estrella 1| 0.00 14.681,05
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 320.112,14
SUELDO BRUTO 1.026.809,96
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo 0.00 809.855,00
19500/ Antigliedad 3 0.00 | 24.295,65
19501  Presentismo | 0.00 69.512.55
19502 Plus Presentismo ‘ 0.00 13.902,51
20000 Jubilacion ' 0.00 -100.932,23
20001 | Ley 19032 0.00 | -27.526,97
20002 | Obra Social 0.00 -27.526,97
20100/ Cuota Sindical 0.00 -18.351,31
20101 FAE.C.Y.S. . 0.00 -4.587,83
20151 i Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem | 0.00 -1.841,13
20152 |F.A.E.C.Y S. s/Asig Ext No Rem | 0.00 | -460,28
20153/ Adicional Obra Social | | 0.00 ! -13.811,57
20155| Obra Social s/Asig No Rem - | 0.00 -2.761,69
40107/ Inc No Rem-Ac Abril 2026 f 0.00 68.750,00
40109| Recom. No Rem-Ac Abril 2026 : 0.00 13.750,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 17.188,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes | 18
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion @ 25 de mayo Nro.: 565  Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 ' _Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | Casa Central
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2540 Sosena , Jeremias 20-43081118-6 14/08/2023
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A ANTIGUEDAD: 3a 1m 17d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SE.C.ALC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 11/09/2026 Asesor Telefonico 809,855.00
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
42002! Antigliedad s/Asig Ext No Rem 3 . 0.00 2.475,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem | 0.00 7.081,25
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  917.565,71 No Remunerativo: 109.244,25 Descuentos: 197.799,98
SUELDO NETO: 829.009,98
Sueldoneto enpesos  OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL NUEVE CON 98/100
Detalle de la composicién salarial i )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 73.841.11 Total costo INSSJP: 42,041 65
Empleador: 48.800,56  Empleador 14.514,68 Sueldo neto 61,55%
Trabajador: 2524055  Trabajador: 27.526,97 Costo 88 18,62%
Total Seguridad Social: 25073473  Total costo ART: 18.569,32 Cepla 0B Ean
Empleador: 149.802,50  Empleador; 18.569,32 Casta Sndical 5.48%
Trabajador: 100,932,23 Costo INSSJP 3,12%
Costo ART 1,38%
Total Obra Social: 132.30069  Total costo SCVO: 424,62 :
88.200 48 osto SCVO 0,03%
Empleador: d Empleador: 42462
Trabajador: 44.100.23
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0.00 Empleador. 0,00 J
Trabajadar 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ARIGINAL Recibo de haberes 49 |
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO [ LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 | Casa Central -
LEGAJO [ APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2701 ; Villalba Cabrera , Axel Ruben | 20-44641135-8 26/12/2024
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  26/12/2024  ANTIGUEDAD: 13 9m 5d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRASOCIAL: O.SECAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 08/2026 | 11/09/2026 i Asesor Telefonico 736,231.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.214.482,89
coo. | CONCEPTO ' UNIDAD ' BASE ' MONTO
80000 | Contribucion jubilatoria 30.00 | 87.622,06
80001 | Contribucion INSSJP 30.00 | 12.935,85
80002 | Contribucion FNE 30.00 7.647 .61
80003 Contribucion Subs.Familiares 30.00 38.238,04
80004 | Contribucion Obra Social 0.00 54.000.91
80005 | Seguro colectivo - 0.00 | 424 62
80006 | Contribucion Adicional Obra Social 0.00 | 34.198,54
80010 | Contribucion ART I 0.00 I 16.768,37
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 28.000,00
80015; INACAP 0.00 5.919,51
80016 | Seguro La Estrell ﬁ 0.00 13.087 24
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 298.842,75
: SUELDO BRUTO - 915.640,14
cop. | CONCEPTO UNIDAD ' BASE ; MONTO
1 | Sueldo 0.00 ‘ 736.231,00
19500 | Antigtiedad 1 ! 0.00 7.362,31
19501 Presentismo | 0.00 ! 61.966,11
19502 | Plus Presentismo 0.00 12.393.22
20000 Jubilacion 0.00 -89.974,79
20001 | Ley 19032 0.00 ‘ -24.538,58
20002 Obra Social 0.00 -24.538,58
20100 Cuota Sindical ' , 0.00 -16.359,05
20101 \FAE.C.Y.S. 0.00 i -4.089,76
20151/ Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem | 0.00 | -1.641,25
20152 I F.AE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem : 0.00 -410,31
201 53;Adici'0na| Obra Social | 0.00 -17.099.27
20155 | Obra Social s/Asig No Rem | 0.00 -2.461,88
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 | ‘ 0.00 62.500,00
40109_- Recom. No Rem-Ac Abril 2026 i 0.00 12.500,00
40111 | Suma No Rem Unica-Rev2026 [ 0.00 15.625,00
| | |
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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DR Recibo de haberes 49
Martinez de Alzaga S.A.

Direccién : 25 de mayo Nro.. 565 Pisa: 1  Depto.:
1002

Servicios de call center
30-64753540-9

- PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO : LI-JGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Ceng_al i
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. . FECHA ULTIMO INGRESO
2701 Villalba Cabrera , Axel Ruben 20-44641135-8 26/12/2024
| CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO:  26/12/2024  ANTIGUEDAD: 1a 9m 5d
CONTRATACION:  Atiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: 0.S.E.CA.C.
EIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) | 082026 | 11/09/2026 " Asesor Telefonico 736,231.00 |
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE | MONTO
42002 | Antigiledad s/Asig Ext No Rem 1 0.00 | 750,00
42003 | Presentismo s/Asig Ext No Rem 0.00 | 6.312,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  817.952,64 No Remunerativo: 97.687,50 Descuentos: 181.113,47
SUELDO NETO: 734.526,67

Sueldo neto &n pesas SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 67/100

Detalle de la composicion salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 69.507,12  Total costo INSSJP: 37.474 43
Empleador: 47.00875  Empleador 12.935,85 Susldo neto 60,48%
Trabajador 22.500.37  Trabajador: 24,538,58 Costo §§ 18,40%
Total Seguridad Social: 22348250  Total costo ART: 16.768,37 'fm o8 10,85%
Empleador 133.507.71  Empleador 16.768,37 Costa sindical 5.72%
Trabajador: B9.97479 Costo INSSJP 3.09%
Costo ART 1.38%
Total Obra Social: 132.299.18  Total costo SCVO: 424,62 >
BA.109 45 ; osto SCVO 0,03%
Empleador: f Empleador 424 62
L 44,009, 73
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 000  Empleador o00 \ )
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORvciihL Recibo de haberes L. ©
Martinez de Alzaga S.A.
Direccion : 25 de mayo Nro.: 565 Piso: 1 Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL R_AGO FECHA DE PAGO T LUGAR DE PAGO
09/2026 _ Mensual Septiembre 2026 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
| 2788 | Ruiz Diaz , Angeles Victoria | 27476545736 | 15/10/2025
CATEGORIA: Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO: 15/10/2025 ANTIGUEDAD: 0a 11m 16d 1
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SE.CALC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL : PERIODO FEC;IA- TAREA SUELDO / JORNAL
Ed and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico 809,855.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.311.800,75
cop. | CONCEPTO | UNIDAD | BASE MONTO
80000 | Contribucion Jjubilatoria l : 30.00 ' 95.438.14
80001 Contribucion INSSJP 30.00 14.089,75
80002 Contribucion FNE 30.00 8.329,79
80003 | Contribucion Subs.Familiares 30.00 | 41.648 96
80004 | Contribucion Obra Social 0.00 | 58.812,93
80005 | Seguro colectivo : 0.00 | 424 62
80006 ' Contribucion Adicional Obra Social 0.00 | 29.387,16
8001 0; Contribucion ART 0.00 18.092.94
80014 | Contribucion Extraordinaria OSECAC 0.00 | 28.000,00
80015 INACAP | 0.00 5.919,51
80016 Seguro La Estrella 0.00 14.253,45
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 314.397,25
SUELDO BRUTO 997.403,50
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE ' MONTO
1 ISuelt:!o 0.00 809.855,00
19501 Presentismo 0.00 67.487,92
19502 Plus Presentismo 0.00 | 13.497,58
20000 | Jubilacion 0.00 -97.992 46
20001 |Ley 19032 0.00 ‘ -26.725,22
20002 | Obra Social 0.00 -26.725,22
20100 | Cuota Sindical 0.00 -17.816.81
20101 |FAE.C.Y.S. 0.00 -4.454 20
20151/ Cuota Sindical s/Asig Ext No Rem 0.00 -1.787.50
20152 | FALE.C.Y S. s/Asig Ext No Rem 0.00 -446.88
20153/ Adicional Obra Social ' 0.00 -14.693,58
20155 | Obra Social s/Asig No Rem 0.00 -2.681,25
40107 | Inc No Rem-Ac Abril 2026 0.00 68.750,00
40109 Recom. No Rem-Ac Abril 2026 0.00 | 13.750.00
40111 Suma No Rem Unica-Rev2026 0.00 | 17.188,00
42003 Presentismo s/Asig Ext No Rem | 0.00 ‘ 6.875.00
| |
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ORIGINAL Recibo de haberes | 40
Martinez de Alzaga S.A.

Direccion : 25 de mayo Nro.. 565  Piso: 1  Depto.:
1002
Servicios de call center
30-64753540-9
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
09/2026 Mensual Septiembre 2026 | 08/10/2026 Casa Central
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. | FECHA ULTIMO INGRESO
2788 | Ruiz Diaz , Angeles Victoria 27-47654573-6 15/10/2025
CATEGORIA:  Categoria 3 Operacion A INICIO TIEMPO SERVICIO: 15/10/2025 ANTIGUEDAD: Qa 11m 16d
CONTRATACION: A tiempo parcial: indeterminado / permanente OBRA SOCIAL: O.SE.CAC.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Ind and Commercial Bank of China (ICBC) 08/2026 | 11/09/2026 Asesor Telefonico 809,855.00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  890.840,50 No Remunerativo: 106.563,00 Descuentos: 193.323,12
SUELDO NETO: 804.080,38
Sueldo neto enpesos:  OCHOCIENTOS CUATRO MIL OCHENTA CON 38/100
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 72.678,35 Total costo INSSJP: 40.814,97 .
Empleador: 48.17296  Empleador 14.089,75 Stinido vty B3.20%
Trabajador: 24.,505,39 Trabajador: 26.72522 Costo S8 18,56%
Total Seguridad Social: 24340835  Total costo ART: 18.082,84 o— ";-:i:
Empleador 14541689  Empleador: 18.092,94 xesto Sincical :
Trabajador 97.992 46 Costo INSSJP 311%
Costo ART 1.38%
Total Obra Social: 13230014 Total costo SCVO: 424,62 T 0.03%
Empleador: 88.200,09 Empleador: 424 62
Trabajador: 44.100,05
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador; 000 A /
Trabajador: 0.00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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