SCARFO, PATRICIA
C.U.L.T.: 27-20733490-7
TALCAHUANO 736 PB - CABA

Q MES ARO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
9 2026 SUTA MAXIMILIANO EZEQUIEL 2 1.196.632,00 1.488.635,35 20-30204562-4
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/05/2025 1 Ao ADMINISTRATIVO 10/09/2026 08/2026 DE GALICIA Y
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO A CCT 130/75 INDETERMINADO
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
PREVENCION SALUD S.A. C. Ahorro , 06/10/2026 09/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.904.445,08

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5005 CONTRIBUCION FNE 0,94% $1.345.955,31 $12.651,98
5007 CONTRIBUCION FAF 4,70% $1.345.955,10 $63.259,89
5015 CONTRIBUC JUBILACION 10,77% $ 1.345.954,96 $ 144.959,35
5017 CONTRIBUC INSSJP 1,59% $1.345.954,71 $21.400,68
5020 CONTRIBUC OBRA SOCIAL 6% $ 1.352.958,66 $81.177,52
5030 PORCENTUAL LRT 2,374% $1.488.635,21 $ 35.340,20
5056 SEGURO DE VIDA DEC 1567 $ 424,62
5080 ART FIJA $1.935,00

COSTO DERIVADO DE CCT

5025 SEGURO LA ESTRELLA 1.6% CCT130 1,60% $1.296.311,25 $20.740,98
5050 INACAP CCT 130/75 $5.919,51
5052 Contr Adicional y Solidaria OSECAC $28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $415.809,73
SUELDO BRUTO $1.488.635,35

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2301 Basico Comercio 40H $29.915,80 $1.196.632,00
2310 Antiguedad- 1A $11.966,32 $11.966,32
2315 Presentismo comercio 8,33% $1.209.081,99 $100.716,53
2381 Dia del Gremio- $43.643,83
NO REMUNERATIVO
3006 Asig. compensatoria NO OSECAC $ 135.676,67
DESCUENTOS

4001 Jubilacion SIPA 11% 11% $ 1.352.958,63 $ 148.825,45
4002 Ley 19032 3% 3% $ 1.352.958,66 $40.588,76
4010 Obra Social 3% 3% $1.352.958,66 $40.588,76
4023 CCT 130/75 Art. 100 2% 2% $1.488.635,50 $29.772,71
4060 FAECYS 0.50% 0,50% $ 1.488.636,00 $7.443,18

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.352.958,68

No Remunerativo: $ 135.676,67

Descuentos: $ 267.218,86

SUELDO NETO

$1.221.416,49

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Doscientos VeintiUn Mil Cuatrocientos Dieciseis Con 49/100
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 4000006104865 del banco BBVA BANCO FRANCES

Total Costo Sindical $91.876,38
Empleador $54.660,49
Trabajador $37.215,89
Total Costo Seg. Social $369.696,67
Empleador $220.871,22
Trabajador $148.825,45
Total Costo Obra Social $121.766,28
Empleador $81.177,52
Trabajador $40.588,76

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJP $61.989,44
Empleador $ 21.400,68
Trabajador $ 40.588,76

Total costo ART $37.275,20
Empleador $37.275,20

Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $ 424,62

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0.00 | m sueldo Neto 64,15%
$0,00 m Seguridad Social 19,41%
m Obra Social 6,39%
$000  m |NSSIP 3,25%
$0,00 o
$0,00 Costo Sindical 4,82%
ART 1,96%
SVCO 0,02%
m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

OBSERVACIONES

~———

FIRMI’ DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




