B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

20-22381170-2
LEONARDO OSVALDO ALDUNATE

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

4.030.000,75
4.030.000,00
4.030.000,00
4.030.000,00
4.030.000,00
4.030.000,00
0,00

0,00
4.030.000,00
4.030.000,00

Rem. Imponible 10: 4.022.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 433.276,70

PAMI: 63.965,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 37.816,17
ANSSAL: 36.270,00

Asigs. Familiares: 189.080,83

Total Contribuciones SS: 760.409,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 205.530,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 205.530,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 4.030.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

443.300,00
120.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
18.135,00
0,00

0,00

0,00
582.335,00
0,00

102.765,00
0,00
0,00
102.765,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,75

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

B Secuencia: 0 - Original

jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-17761569-8
PAULA MARIANA BARROS

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

4.042.500,46
4.042.500,00
4.042.500,00
4.042.500,00
4.042.500,00
4.042.500,00
0,00

0,00
4.042.500,00
4.042.500,00
4.035.496,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 444.675,00
Determinadas Compensables .
Previsional: 434.622,95 0,00 - '?AMIj 121.275,00
PAMI: 64.164.39 Aporte _Aducmn_al. (0,00 %) 0,00
) ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 18.191.25
Fondo Nac. de Empleo: 37.933,67 0,00 Decreto 788/ 05: 0’00
ANSSAL: 36.382,50 Ap. personal Reg. esp.: 0’00
Asigs. Familiares: 189.668,33 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 762.771,84 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A;_)ortes SS: 584.141,25
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 206.167,50
Contribucién 0,00 Aporte: 103.083,75
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 103.083,75
Total
Contribucion 206.167,50
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 4.042.500,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,46
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-33096975-0
MATIAS BLANCO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.469.500,00

Rem. Imponible 1: 3.469.500,00
Rem. Imponible 2: 3.469.500,00
Rem. Imponible 3: 3.469.500,00
Rem. Imponible 4: 3.469.500,00
Rem. Imponible 5: 3.469.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.469.500,00
Rem. Imponible 9: 3.469.500,00

Rem. Imponible 10: 3.462.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 372.910,85

PAMI: 55.053,69

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 32.547,47
ANSSAL: 31.225,50

Asigs. Familiares: 162.737,33

Total Contribuciones SS: 654.474,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 176.944,50
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 176.944,50
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.469.500,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

381.645,00
104.085,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.612,75
0,00

0,00

0,00
501.342,75
0,00

88.472,25
0,00
0,00
88.472,25

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

27-33479720-7
MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:

3.012.500,00
3.012.500,00
3.012.500,00
3.012.500,00

Rem. Imponible 4: 3.012.500,00
Rem. Imponible 5: 3.012.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00

3.012.500,00
3.012.500,00

Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10: 3.005.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 323.691,95

PAMI: 47.787,39

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 28.251,67
ANSSAL: 27.112,50

Asigs. Familiares: 141.258,33

Total Contribuciones SS: 568.101,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 153.637,50
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 153.637,50
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.012.500,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

331.375,00
90.375,00
(0,00 %) 0,00
0,00
13.556,25
0,00

0,00

0,00
435.306,25
0,00

76.818,75
0,00
0,00
76.818,75

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-38784051-7
ALVARO AGUSTIN DAHL

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.450.000,00
Rem. Imponible 1: 3.450.000,00
Rem. Imponible 2: 3.450.000,00
Rem. Imponible 3: 3.450.000,00
Rem. Imponible 4: 3.450.000,00
Rem. Imponible 5: 3.450.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.450.000,00
Rem. Imponible 9: 3.450.000,00

Rem. Imponible 10: 3.442.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 370.810,70

PAMI: 54.743,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 32.364,17
ANSSAL: 31.050,00

Asigs. Familiares: 161.820,83

Total Contribuciones SS: 650.789,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 175.950,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 175.950,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.450.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

379.500,00
103.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.525,00
0,00

0,00

0,00
498.525,00
0,00

87.975,00
0,00
0,00
87.975,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-24498163-2
O DEL ZOTTO MAXIMILIAN

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.022.250,50

Rem. Imponible 1: 3.022.250,00
Rem. Imponible 2: 3.022.250,00
Rem. Imponible 3: 3.022.250,00
Rem. Imponible 4: 3.022.250,00
Rem. Imponible 5: 3.022.250,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.022.250,00
Rem. Imponible 9: 3.022.250,00

Rem. Imponible 10: 3.015.246,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 324.742,03

PAMI: 47.942,42

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 28.343,32
ANSSAL: 27.200,25

Asigs. Familiares: 141.716,58

Total Contribuciones SS: 569.944,60
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucién: 154.134,75
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 154.134,75
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.022.250,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
1132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

332.447,50
90.667,50
(0,00 %) 0,00
0,00
13.600,13
0,00

0,00

0,00
436.715,13
0,00

77.067,38
0,00
0,00
77.067,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,50

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-37458083-4
LUCIANO NAHUEL DI DIO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.814.500,39

Rem. Imponible 1: 3.814.500,00
Rem. Imponible 2: 3.814.500,00
Rem. Imponible 3: 3.814.500,00
Rem. Imponible 4: 3.814.500,00
Rem. Imponible 5: 3.814.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.814.500,00
Rem. Imponible 9: 3.814.500,00

Rem. Imponible 10: 3.807.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 410.067,35

PAMI: 60.539,19

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 35.790,47
ANSSAL: 34.330,50

Asigs. Familiares: 178.952,33

Total Contribuciones SS: 719.679,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 194.539,50
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 194.539,50
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.814.500,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

419.595,00
114.435,00
(0,00 %) 0,00
0,00
17.165,25
0,00

0,00

0,00
551.195,25
0,00

97.269,75
0,00
0,00
97.269,75

0,00
0,00
0,00
0,00
0,39

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B Periodo: 09/2026 B Secuencia: 0 - Original

A Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA jueves, 15 de octubre de 2026
Declaracion Jurada para Periodo 09/2026
CUIL: 27-16579695-6 ) |:|
Nombre y Apellido: MARIA CECILIA FANDINO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g 1 "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 15.905.274,51
Rem. Imponible 1: 2.645.131,94 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 2.645.131,94 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 2.645.131,94 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 2.645.131,94 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 2.645.131,94 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 2.645.131,94 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 2.645.131,94 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 2.638.147,73 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 290.964,51
.. PAMI: 0,00
Previsional: 284.128,51 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 0.00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 ’ !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 p-P Excegént:s.: 0'00
Total Contribuciones SS: 284.128,51 0,00 ; !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 290.964,51
ontrib. ; ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 0,00
Contribucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 23 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.033.583,33 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 611.548,61
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?; '6';?{ 0,00 Conceptos no remun.: 13.260.142,57

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:

B Contribuyente: SYSTEMS M

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026
ANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Actividad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Asig. Fam. pagadas

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:
Condicion:

Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones de Seguridad Social:

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

:0%

2.250.333,67
2.250.333,33
2.250.333,33
2.250.333,33
2.250.333,33
2.250.333,33
0,00

0,00
2.250.333,33
2.250.333,33
2.243.329,65
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATR
Contribuciones Previsionales y PAMI

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo
Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley

: 0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

E

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 247.536,67
Determinadas Compensables
. PAMI: 67.510,00
Previsional: 241.606,60 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 35.668,94 . .
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 10.126,50
Fondo Nac. de Empleo: 21.087,30 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 20.253,00 Ap. personal Reg. es 0’00
Asigs. Familiares: 105.436,49 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 424,052,33 0,00 ’ !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 325.173,17
ontrib. ; ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 114.767,00
Contribucién 0,00 Aporte: 57.383,50
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 57.383,50
Total
Contribucion 114.767,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.250.333,33 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,34
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026 B Secuencia: 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-26257833-0

JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: Si
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 - Activo

01 - Capital Federal
0%
Remuneraciones:

Remuneracion Total: 5.222.867,57

Rem. Imponible 1: 4.691.748,43
Rem. Imponible 2: 5.222.866,67
Rem. Imponible 3: 5.222.866,67
Rem. Imponible 4: 4.691.748,43
Rem. Imponible 5: 4.691.748,43
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 5.222.866,67
Rem. Imponible 9: 5.222.866,67

Rem. Imponible 10: 5.215.862,99
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 561.748,44

PAMI: 82.932,22

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 49.029,11
ANSSAL: 47.005,80

Asigs. Familiares: 245.145,56

Total Contribuciones SS: 985.861,13
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucién: 266.366,20
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 266.366,20
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 5.222.866,67
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !
Rectif. remuneracion: 0,00

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Tipo de Empleador: 19- IIDnt((:) t§3)14/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Compensables Previsional: 516.092,33
PAMI: 140.752,45
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Aporte Diferencial: 0,00
0,00 ANSSAL: 21.112,87
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 677.957,65
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 119.639,58
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 119.639,58
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,90
Incremento Salarial: 0,00

jueves, 15 de octubre de 2026




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-31671093-0
JOSE ANGEL GUTIERREZ

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.760.000,00

Rem. Imponible 1: 1.760.000,00
Rem. Imponible 2: 1.760.000,00
Rem. Imponible 3: 1.760.000,00
Rem. Imponible 4: 1.760.000,00
Rem. Imponible 5: 1.760.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.760.000,00
Rem. Imponible 9: 1.760.000,00

Rem. Imponible 10: 1.752.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 188.797,70

PAMI: 27.872,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 16.478,17
ANSSAL: 15.840,00

Asigs. Familiares: 82.390,83

Total Contribuciones SS: 331.379,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 89.760,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 89.760,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.760.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

193.600,00
52.800,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.920,00
0,00

0,00

0,00
254.320,00
0,00

44.880,00
0,00
0,00
44.880,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

20-94438531-3
JHOEL HERLAN HUANCA SANCHEZ

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:

2.581.500,00
2.581.500,00
2.581.500,00
2.581.500,00

Rem. Imponible 4: 2.581.500,00
Rem. Imponible 5: 2.581.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00

2.581.500,00
2.581.500,00

Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10: 2.574.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 277.273,25

PAMI: 40.934,49

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 24.200,27
ANSSAL: 23.233,50

Asigs. Familiares: 121.001,33

Total Contribuciones SS: 486.642,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 131.656,50
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 131.656,50
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 2.581.500,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

283.965,00
77.445,00
(0,00 %) 0,00
0,00
11.616,75
0,00

0,00

0,00
373.026,75
0,00

65.828,25
0,00
0,00
65.828,25

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-40355391-9
KUMPEL JIMENA

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.454.000,00
Rem. Imponible 1: 3.454.000,00
Rem. Imponible 2: 3.454.000,00
Rem. Imponible 3: 3.454.000,00
Rem. Imponible 4: 3.454.000,00
Rem. Imponible 5: 3.454.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.454.000,00
Rem. Imponible 9: 3.454.000,00

Rem. Imponible 10: 3.446.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 371.241,50

PAMI: 54.807,24

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 32.401,77
ANSSAL: 31.086,00

Asigs. Familiares: 162.008,83

Total Contribuciones SS: 651.545,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 176.154,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 176.154,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.454.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

379.940,00
103.620,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.543,00
0,00

0,00

0,00
499.103,00
0,00

88.077,00
0,00
0,00
88.077,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B Periodo: 09/2026 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA jueves, 15 de octubre de 2026
Declaracion Jurada para Periodo 09/2026
CUIL: 20-07612192-4 . [oorerzioas |
Nombre y Apellido: VICTOR NORBERTO LEVI seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g 1 "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 500.000,00
Rem. Imponible 1: 500.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 500.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 500.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 500.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 500.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 500.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 500.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 492.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsuonalf 55.000,00
Previsional: 53.095,70 0,00 _PAMI: 0,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
) ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 0.00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 53.095,70 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A;_)ortes SS: 55.000,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
R / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 500.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

B Secuencia: 0 - Original

jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-26034334-9
ANDREA MARINA LONGO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.835.000,97

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Rem. Imponible 1: 3.835.000,00
Rem. Imponible 2: 3.835.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 3.835.000,00
Rem. Imponible 4: 3.835.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.835.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 3.835.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 3.835.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: 3.827.996,32

Rem. Imponible 11: 0,00

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 421.850,00
Determinadas Compensables .
Previsional: 412.275,20 0,00 PAMI: 115.050,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 60.865,14 . .
) ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 17.257.50
Fondo Nac. de Empleo: 35.983,17 0,00 Decreto 788/ 05: 0’00
ANSSAL: 34.515,00 Ap. personal Reg. esp.: 0’00
Asigs. Familiares: 179.915,83 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 723.554,34 0,00 ’
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A;_)ortes SS: 554.157,50
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 195.585,00
Contribucién 0,00 Aporte: 97.792,50
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 97.792,50
Total
Contribucion 195.585,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 3.835.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,97
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

20-28168727-2
BERNARDO ENRIQUE O REILLY

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

4.073.000,00
4.073.000,00
4.073.000,00
4.073.000,00
4.073.000,00
4.073.000,00
0,00

0,00
4.073.000,00
4.073.000,00

Rem. Imponible 10: 4.065.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 437.907,80

PAMI: 64.649,34

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 38.220,37
ANSSAL: 36.657,00

Asigs. Familiares: 191.101,83

Total Contribuciones SS: 768.536,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 207.723,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 207.723,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 4.073.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

448.030,00
122.190,00
(0,00 %) 0,00
0,00
18.328,50
0,00

0,00

0,00
588.548,50
0,00

103.861,50
0,00
0,00
103.861,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B Periodo: 09/2026 B Secuencia: 0 - Original

A Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA jueves, 15 de octubre de 2026
Declaracion Jurada para Periodo 09/2026
CUIL: 20-08298112-9 ! |:|
Nombre y Apellido: ALBERTO JOSE ROZENBLIT seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g 1 "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 582.000,00
Rem. Imponible 1: 582.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 582.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 582.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 582.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 582.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 582.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 582.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 574.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsuonalf 64.020,00
Previsional: 61.927,10 0,00 _PAML: 0,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
) ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 0.00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 61.927,10 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A;_)ortes SS: 64.020,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
R / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 582.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

20-22717677-7
MARCELO CLAUDIO SAPORITI

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 582.000,00
Rem. Imponible 1: 582.000,00
Rem. Imponible 2: 582.000,00
Rem. Imponible 3: 582.000,00
Rem. Imponible 4: 582.000,00
Rem. Imponible 5: 582.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 582.000,00
Rem. Imponible 9: 582.000,00

Rem. Imponible 10: 574.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 61.927,10

PAMI: 9.142,44

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 5.404,97
ANSSAL: 5.238,00

Asigs. Familiares: 27.024,83

Total Contribuciones SS: 108.737,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 29.682,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 29.682,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 582.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

64.020,00
17.460,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.619,00
0,00

0,00

0,00
84.099,00
0,00

14.841,00
0,00
0,00
14.841,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-37482955-7
FABIAN ANDRES SVAMPA

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 2.593.000,00

Rem. Imponible 1: 2.593.000,00
Rem. Imponible 2: 2.593.000,00
Rem. Imponible 3: 2.593.000,00
Rem. Imponible 4: 2.593.000,00
Rem. Imponible 5: 2.593.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 2.593.000,00
Rem. Imponible 9: 2.593.000,00

Rem. Imponible 10: 2.585.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 278.511,80

PAMI: 41.117,34

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 24.308,37
ANSSAL: 23.337,00

Asigs. Familiares: 121.541,83

Total Contribuciones SS: 488.816,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 132.243,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 132.243,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 2.593.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

285.230,00
77.790,00
(0,00 %) 0,00
0,00
11.668,50
0,00

0,00

0,00
374.688,50
0,00

66.121,50
0,00
0,00
66.121,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:

B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

23-42644697-9
QUIMEY VALENTIN TABUYO

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:

3.433.500,00
3.433.500,00
3.433.500,00
3.433.500,00

Rem. Imponible 4: 3.433.500,00
Rem. Imponible 5: 3.433.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00

3.433.500,00
3.433.500,00

Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10: 3.426.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 369.033,65

PAMI: 54.481,29

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 32.209,07
ANSSAL: 30.901,50

Asigs. Familiares: 161.045,33

Total Contribuciones SS: 647.670,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 175.108,50
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 175.108,50
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.433.500,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

377.685,00
103.005,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.450,75
0,00

0,00

0,00
496.140,75
0,00

87.554,25
0,00
0,00
87.554,25

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-27829794-8
PAULA TERMANSEN

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 4.321.000,98

Rem. Imponible 1: 4.321.000,00
Rem. Imponible 2: 4.321.000,00
Rem. Imponible 3: 4.321.000,00
Rem. Imponible 4: 4.321.000,00
Rem. Imponible 5: 4.321.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 4.321.000,00
Rem. Imponible 9: 4.321.000,00

Rem. Imponible 10: 4.313.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 464.617,40

PAMI: 68.592,54

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 40.551,57
ANSSAL: 38.889,00

Asigs. Familiares: 202.757,83

Total Contribuciones SS: 815.408,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 220.371,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 220.371,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 4.321.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

475.310,00
129.630,00
(0,00 %) 0,00
0,00
19.444,50
0,00

0,00

0,00
624.384,50
0,00

110.185,50
0,00
0,00
110.185,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,98

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 09/2026

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

20-94409266-9
ROBERTO ANTONIO VARGAS ESCOBAR

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.654.960,20

Rem. Imponible 1: 3.654.960,00
Rem. Imponible 2: 3.654.960,00
Rem. Imponible 3: 3.654.960,00
Rem. Imponible 4: 3.654.960,00
Rem. Imponible 5: 3.654.960,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 3.654.960,00
Rem. Imponible 9: 3.654.960,00

Rem. Imponible 10: 3.647.956,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 392.884,90

PAMI: 58.002,51

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 34.290,79
ANSSAL: 32.894,64

Asigs. Familiares: 171.453,95

Total Contribuciones SS: 689.526,79
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 186.402,96
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 186.402,96
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.654.960,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

402.045,60
109.648,80
(0,00 %) 0,00
0,00
16.447,32
0,00

0,00

0,00
528.141,72
0,00

93.201,48
0,00
0,00
93.201,48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,20

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 09/2026

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
jueves, 15 de octubre de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 09/2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-35799952-4
YESICA YANINA VIATRI

seleccionar CUIL::|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Actividad:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.930.000,00

Rem. Imponible 1: 1.930.000,00
Rem. Imponible 2: 1.930.000,00
Rem. Imponible 3: 1.930.000,00
Rem. Imponible 4: 1.930.000,00
Rem. Imponible 5: 1.930.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.930.000,00
Rem. Imponible 9: 1.930.000,00

Rem. Imponible 10: 1.922.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 207.106,70

PAMI: 30.575,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 18.076,17
ANSSAL: 17.370,00

Asigs. Familiares: 90.380,83

Total Contribuciones SS: 363.509,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 98.430,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 98.430,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.930.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Compensables PAMI:
0,00 Aporte Adicional:

Aporte Diferencial:

8’88 ANSSAL:

! Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

212.300,00
57.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
8.685,00
0,00

0,00

0,00
278.885,00
0,00

49.215,00
0,00
0,00
49.215,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




