I

- -
——

P ——T
[QUEIJAS JORGE MARTIN
cut :0?‘505.\“'

Direccidn  COLON 349

Localidnd ESCORAR (1625)

roan AP0 ¥ NOVIES cu mm
18 “WUARREAL GULLERMO FABIAN | T XQNTATR SR
L 4 : { 'm“mw"—“wmmu‘ o
IRACATEGORIA CCT 408 CAMIONEROS 01092025 R
TIOATE FARD |  UDMDEPAGO | TAMA _[uouu!mﬁm__;_, .
082008 [SCORAR | Cocuctr de 01092025 meses
PARECE

CUB 10 TOT AL ERSREA O

SPASIM H!(lilkﬁlJP “.N‘Wl'ui $11.73173 | AAFF

50 66864 | ANSSAL $11.232 50 ] 0] OBRA SOCIAL

@

UEIJAS JORGE MARTIN
curr 20245653017

Direccion:  COLON 349

Localidad ESCOBAR (1625)

m

APELLIO ¥ NOMIRE culL __ PEMODO ABORADG
: 2028194180 AGOSTO Zizs
13 "'T'-'—‘ = O;%Mio‘cm G L L, L I E—
~ IRACATEGORIA cc7mmm|omnos l" o:.:?.:ﬁf T __1”(.:'75 o0M
] TAREA 0D o
";ut:?!;:el u?;gﬂ:;o i ‘Ccrd\l:h'd. | 01032022 48 5 meses
18200 e

COS 0T OF AL EVFLUIAD R

e
31220100 | AAFF $01004 00 | ANSSAL 81168181 | CAAA 80C1a,

—_— m—————— e SN ]
FURAIRAT FUNA 98 HEm | Foro b R T
TURT 0T AL CONTRIBUCITNES 378 218 LTI o i
N CONCEPTO UNIDAD FEMUMERATIVO  NO REMUNERATIVO DESCUENTO B SONCEPTO UMIDAD R MUNERATIVO WO REMLNERATIVO ﬂmmﬁa‘
1 Swido 3000 l 107591044 | T Bido 30,00 r 1.075.910.44
3 Fapecididad 16% AL 5123 16.00% 1724567 2 Escalafon Avéquedad 400% | ugg
30 Comida At 4.1.12 200 9263,00 3 Especalidad 16% Art 5.12.3 16.00 % 179.031, P
1 Viaticos Especial At 41,13 a0 | 18522360 0 ComidaArt 41,12 20 oA
X6 Especdidad 16% S/ No Rem, 1600% | 79.117.86 1 Vialicos Espocial Art 41,13 2000 rg.“,_w
500 dubllackin noo% | l wam 305 Capecialidad 16% S/ No Rem. 1600 % ; M7 .
510 Ley 19002 300% ‘ ‘"ﬁ"’e 50 Jubllacion 1.00% | | eme
520 OtraSecid ey | ; 3744168 510 Loy 1902 300% | 389335
50 Sndicao 300% } 3744169 20 Otri Soclal 300% | 389%,35
| 5% Seguro de Sepdio 150% \ 1872084 50 Sndato 300% | By
1 ( ‘ 550 Seguro de Sepello 1.50% | tosmes
| | 1 ’
| | |
‘ |
| | | | ’
\ ‘ | ‘ ’
| | . | |
SUBTOTALES 70,69 % 124805611 57360446  268.33205 SUBTOTALES 70,41 % 1.29/9/836 57360446 279 065,35
Detalle de la Composicion Salarial — 1.553.328,52 Detalle de la Composicién Salarial _ 1. 592.517 A7
[Clmo Sindicll  56.162,52 2,56 % INSSHP 87.28577 261" Costo Sindical ~ 58409,03 2,58% INSSHP 59.577,21 263 %
T“ﬂ"' 000 Empleador 19 844,09 Fmpleador 000 Empleador 2063786
rabajador 5616252 Trabajador 3744148 Teabajador 58 40903 Trabajador 3893938
Eethd Socid 35332468 1608%  ART 75624, ua 344 % Sequridad Socld 36745768 1624%  ART 78.57548 3.47%
mpleador 21602851 Empleador 756240 Empleador 224 68006 Empleador 78.57548
Trabajador 13728617 Trabajacor 14277762
Obra Sodal 101.092,54 460% SCV0 42462 002% Obra Social 105.136.25 4.65 scvo 424,62 0,02%
Empleagor 6365086 Empleador 42462 * Emplesdor 66.196,90 Crrpleades 42452
Trabajador 3744168 \ J\.’i’&r" Tabajador 9893935 a /
e % T
. T — i
—
[ QuELIAS JORGE MARTIN QUEIJAS JORGE MARTIN
CULY: 20245653817 CUIT: 20245653817
Direccion. COLON 349 Direccion: OOLON 349 =
Localidad: FSCOBAR (1625) localidad: FSCOBAR (1625)
| wGao APELLIDO Y NOMBRES _| [ATIRS PERIODD ABOHADO APELLIDO s cuLL PEMODO ABONADO
LR BORSANI VICTOR DANIEL 20176743590 AGOSTO 2026 | | woro L szhggj"gﬁ"‘::mo I 275153029 AGOSTO 2028
- CONVENO FEGWDE INGRESO SWEWD0 | == T CONVENO FECHA DF INGRESO SUELDO
__1RACATEGORI CCT MBQCAMIONFROS 19082015 107591044 | '_;RKéAfEGORM CCT 4089 CAMIONEROS | 02/102001 1.075.91044
FECHADE PAGO | LLOAR DE PAGO TAREA FEQWADE ANTIGUEOAD  ATiGUEDAD | | FEGWADE PAGO | LUGAR DE PAGO__| TAREA [ FEGHA DE / ANTIGUEDAD
30082028 | ESCOBAR [ Codictrde | 190872015 11 808 082026 | ESCCRAR I Codulorde | 02107001 24 afos 10 meses.
CUSTOTOTAL BWPLEADLR uuwu, CC31 0701 ALINEUALR 250 376
59!!143 QO!SMINSS.?S?E‘MEBIIFNE $13.022 ?zlAA FF SHH'DQIANSSM !1?46! 8 | OBRA SOCIA 55675 28.31 OBRA SOCIAL
ISR i e hsaliscio K B R R e
SUBT 0T AL CONTHIBUCIONES, T R 7 SURTOTALCONTATALCIONTS 4570
N CONCEPTO UNIDAD REMUNERATIVO  NO REMUMERATIVO  DESCUENTO 3 CONCEPTO UNIDAD REMUNERATIVO WO REVUNERATIVO  DESCUENTO
1 Sueldo 3000 | 1075931044 I 1 Sueldo 3000 | 1.075.910,44 | |
2 Escalafon Antiguedad 100% | 11835015 [ 2 Escalafon Artguedad 2400% | 25a21ss1{ f
3 Especdidad 16% A1.5.12.3 16,00 % ! 19108169 { 3 Especiaidad 16% Art, 5.12.3 16.00% ' 213.45063 |
30 Comida At 41,12 am | | 3026300 300 Camida Art. 41,12 2000 ’ ] 3292&3.[1){
1 Viaticos Especial At 4.1.13 200 | 16522360} 01 Viaticos Especial Art 4113 2000 | eszae0
6 Fspecialidad 16% S No Rem, 600% | [ rotzes| 305 Especialidad 16% S/ No Rem. 1600% | [ 7941786
500 Kbilacion "o | ‘ 1523476 %0 Jbilacitn 10% | [ 102mes
510 Ley 19.032 300% | l | 41.560,27 510 Ley 19032 3,00% | 4642165
520 Obra Social 300% i ! 156027 520 Otra Social 300% : 4647769
5% Sindcato 300% | \ 55027 53 Sndicalo 3,00% 84760
550 Seguro de Sepalio 150% \ . 2078013 550 Sequro ce Sepelio 150% i 2321384
' |
b e
| | l | |
\ \ , a '
1 | | | !
SUBTOTALES 69.92 % T30S 39008 57360440 297 845.5) SUBTOTALES 69,14 % 154758058 57360446 332.731.76
Detalle de la Composicion Salarial — 1.661.098,15 Detalle de la Composicidn Salarial — 1.788.462,28
Ec:ét:j:mcd 62 34040 262%  INSSHP 6358721 265° ol o e N l:'fvsu%i’; R
Trabajador S2 340k ?;:':J:x 'ﬁ:ig;; Trabajador ”;: :;1:13 : Trabajador 4642769
Seqmd:d Socia 39223;%:2‘470 16,51%  ART 83.740,44 3.53% f’.ﬁ%?f;gf "o 88776 2% ?f;uw "’,i’,% s% ity
Trabajador 15238765 Erptoag $24aa Trabajador 15 % ::4755
2 al 12535476 4,85% SCVO i
?braSOdd 11221273 4,72% SCvo 424,62 002 % ?,f’:.f:f 7892707 Empleador ‘3:&% A%
mpleador 70 65246 Empleador 42452 Trabajador 26 42759
Trabajador 4156027 - 2

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

