RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_gf‘i,’,;ﬁlﬁ”'_‘s’-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ACUNA, MABEL ALEJANDRA 27-36777214-5 5573 $ 462.137,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Regimen de Incentivo 29/07/2026 0 29/07/2026 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 65.557,25 1,31% $ 858,80
905  Asignaciones Familiares $ 65.557,90 0,57% $ 373,68
906  Fondo Nacional de Empleo $ 65.558,33 0,12% $ 78,67
908  Aporte Patronal Art.58 $ 76.561,43 3,50% $ 2.679,65
909  Aporte Patronal COMISE $ 76.561,50 2,00% $1.531,23
910 Ley 19032 - INSSJP $ 65.557,33 3,00% $1.966,72
912  Aporte Patronal L.R.T $ 102.803,34 8,09% $8.316,79
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $76.561,33 6,00% $ 4.593,68
TOTAL $22.662,84
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $910.400,00
TOTALES $ 0,00 $ 910.400,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $910.400,00
Son pesos: NOVECIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTQS***kkkiktsiotirioriok

Depositado en CBU: 0720167388000007111268
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $910.400,00

© Neto del empleado 96,2% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
@ Seguridad social 0,9% @ Sindical 0,4%

O Obra social 0,7% @ Otros 0,2%

@ INSSJP / PAMI 0,4%

© ART 1,1%

b CONFIRHE
ACUS A- HABEL ALEJAHDRA J
24-08-2026 10:30:12

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ACUNA, MABEL ALEJANDRA 27-36777214-5 5573 $501.212,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Regimen de Incentivo 29/07/2026 0 29/07/2026 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 65.557,25 1,31% $ 858,80
905  Asignaciones Familiares $ 65.557,90 0,57% $ 373,68
906  Fondo Nacional de Empleo $ 65.558,33 0,12% $ 78,67
908  Aporte Patronal Art.58 $ 76.561,43 3,50% $ 2.679,65
909  Aporte Patronal COMISE $ 76.561,50 2,00% $1.531,23
910 Ley 19032 - INSSJP $ 65.557,33 3,00% $1.966,72
912  Aporte Patronal L.R.T $ 102.803,34 8,09% $8.316,79
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $76.561,33 6,00% $ 4.593,68
TOTAL $22.662,84
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $501.212,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
105  Horas Extras al 50% 9,00 $40.731,19
109  Plus Nocturno $ 26.614,10
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 110.039,00
751 Jubilacion 11,00 $ 80.615,07
757  Obra Social 3,00 $ 25.287,10
764 Descuento Anticipo Sueldo $910.400,00
765  Ley 19032 3,00 $21.985,93
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $21.072,58
851  Descuento Comedor $ 13.920,00
999  Ajuste por Redondeo $0,39
TOTALES $ 732.864,29 $ 413.902,39 $ 1.073.280,68
NETO A COBRAR $73.486,00
Son pesos: SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SE|S*tktikikirssioririork

Depositado en CBU: 0720167388000007111268
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $1.375.096,61

© Neto del empleado 67,1% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 7,8% ® Sindical 3,8%

O Obra social 6,3% © Otros 2,1%

@ INSSJP / PAMI 3,6%

© ART 9,3%

b CONFIRHE
ACUS A- HABEL ALEJAHDRA d
23-08-2026 13123146

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ANAGUA, ORLANDO RUBEN 20-33308493-8 3086 $ 462.356,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 11/01/2018 8 11/01/2018 O.S. MINISTROS, SECRETARIOS Y SUB.
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $648.333,21 10,77% $69.825,49
905  Asignaciones Familiares $ 648.333,22 4,70% $30.471,66
906  Fondo Nacional de Empleo $648.332,98 0,94% $6.094,33
908  Aporte Patronal Art.58 $ 765.446,00 3,50% $26.790,61
909  Aporte Patronal COMISE $ 765.446,00 2,00% $ 15.308,92
910 Ley 19032 - INSSJP $ 648.333,32 1,59% $10.308,50
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.027.865,88 8,09% $ 83.154,35
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 655.336,83 6,00% $39.320,21
TOTAL $ 283.537,69
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 865.700,00
TOTALES $ 0,00 $ 865.700,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $865.700,00
Son pesos: OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS**¥tktikikirsisiriork

Depositado en CBU: 0720167388000006747972
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 865.700,00

© Neto del empleado 66,3% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 13,7% @ Sindical 5,0%

O Obra social 4,5% @ Otros 1,8%

@ INSSJP / PAMI 2,3%

© ART 6,5%

\: rmJ \

lil. \
v
' CONFORHE
ANAGUA» ORLANDD RUBEN
05— 09-2026 09144115

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ANAGUA, ORLANDO RUBEN 20-33308493-8 3086 $ 501.450,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 11/01/2018 8 11/01/2018 O.S. MINISTROS, SECRETARIOS Y SUB.
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $648.333,21 10,77% $69.825,49
905  Asignaciones Familiares $ 648.333,22 4,70% $30.471,66
906  Fondo Nacional de Empleo $648.332,98 0,94% $6.094,33
908  Aporte Patronal Art.58 $ 765.446,00 3,50% $26.790,61
909  Aporte Patronal COMISE $ 765.446,00 2,00% $ 15.308,92
910 Ley 19032 - INSSJP $ 648.333,32 1,59% $10.308,50
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.027.865,88 8,09% $ 83.154,35
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 655.336,83 6,00% $39.320,21
TOTAL $ 283.537,69
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 501.450,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
44 Antigiiedad (SOM) $ 12.034,80
153  Vacaciones 7,00 $189.781,70
163  Adicional Vacacional $41.629,00
171  Deduccién por Vac. 7,00 -$ 158.151,42
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 232.961,63
713 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $110.109,00
751 Jubilacion 11,00 $82.615,62
757  Obra Social 3,00 $ 22.531,53
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 865.700,00
765  Ley 19032 3,00 $22.531,53
787  Sindicato S.0.M. 3,00 $ 25.834,80
851  Descuento Comedor $ 20.976,00
999  Ajuste por Redondeo -$ 0,23
TOTALES $ 751.051,08 $ 343.070,40 $1.040.189,48
NETO A COBRAR $53.932,00
Son pesos: CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS***tktkkikirisirionk

Depositado en CBU: 0720167388000006747972
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $1.411.320,95
o © Neto del empleado 10,9% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
‘—\ © Seguridad social 36,1% @ Sindical 13,2%
O Obra social 11,9% © Otros 4,7%
@ INSSJP / PAMI 6,1%

' T © ART 17,2%

; rmJ V

i'l.
L
CONFORHE
AHAGUA - ORLAWDO RUEEN
05-08-2026 09144141

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
BRITEZ, JESSICA 27-24760894-5 5496 $ 462.137,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
a Prueba 20/03/2026 0 20/03/2026 OBRA SOCIAL DE LA FEDERERACION
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 661.545,65 10,77% $71.248,47
905  Asignaciones Familiares $ 661.545,56 4,70% $31.092,64
906  Fondo Nacional de Empleo $ 661.545,75 0,94% $6.218,53
908  Aporte Patronal Art.58 $ 778.588,29 3,50% $ 27.250,59
909  Aporte Patronal COMISE $ 778.588,50 2,00% $ 15.571,77
910  Ley 19032 - INSSJP $661.545,90 1,59% $10.518,58
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.041.008,28 8,09% $84.217,57
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 668.549,33 6,00% $40.112,96
TOTAL $ 288.494,73
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $917.900,00
TOTALES $ 0,00 $917.900,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $917.900,00
Son pesos: NOVECIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTQS**#ktksirikikisionk

Depositado en CBU: 0720167388000006962904
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $917.900,00

© Neto del empleado 67,4% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 13,4% @ Sindical 3,1%

O Obra social 4,4% @ Otros 3,0%

@ INSSJP / PAMI 2,2%

© ART 6,3%

e

CONFORHE
ERITEZ - JESSICA
25-08-2026 15126150

Firma del empleado Firma del empleador
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RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
BRITEZ, JESSICA 27-24760894-5 5496 $501.212,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
a Prueba 20/03/2026 0 20/03/2026 OBRA SOCIAL DE LA FEDERERACION
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 661.545,65 10,77% $71.248,47
905  Asignaciones Familiares $ 661.545,56 4,70% $31.092,64
906  Fondo Nacional de Empleo $ 661.545,75 0,94% $6.218,53
908  Aporte Patronal Art.58 $ 778.588,29 3,50% $ 27.250,59
909  Aporte Patronal COMISE $ 778.588,50 2,00% $ 15.571,77
910  Ley 19032 - INSSJP $661.545,90 1,59% $10.518,58
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.041.008,28 8,09% $ 84.217,57
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 668.549,33 6,00% $40.112,96
TOTAL $ 288.494,73
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $501.212,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
105  Horas Extras al 50% 15,00 $67.885,31
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
713  Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 110.039,00
751 Jubilacion 11,00 $80.674,47
757  Obra Social 3,00 $ 22.002,13
764 Descuento Anticipo Sueldo $917.900,00
765  Ley 19032 3,00 $22.002,13
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 21.086,08
851  Descuento Comedor $ 25.520,00
999  Ajuste por Redondeo $ 0,50
TOTALES $ 733.404,31 $ 413.902,50 $1.089.184,81
NETO A COBRAR $58.122,00
Son pesos: CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO VEINTIDQS#***irikicksksisinir

Depositado en CBU: 0720167388000006962904
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 1.463.599,28

O Neto del empleado 11,6% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%

‘/\ © Seguridad social 36,3% @ Sindical 8,5%
< O Obra social 12,0% © Otros 8,2%
@ INSSJP / PAMI 6,1%

© ART 17,2%

CONFORHE
ERITEZ - JESSICA
25-08-2026 15127122

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
FLEITA, CLAUDIO DANIEL 20-22353137-8 997 $ 485.045,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 01/01/2011 15 01/01/2011 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL ESPECIALIZADO JORNADA COMPLETA OFICIAL ESPECIALIZADO
Lugar de trabajo Pago haberes Deposito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
Star Union S.R.L. Operaciones 26/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 1.556.405,04 10,77% $167.624,83
905  Asignaciones Familiares $ 1.556.404,96 4,70% $ 73.151,03
906  Fondo Nacional de Empleo $ 1.556.405,32 0,94% $ 14.630,21
908  Aporte Patronal Art.58 $1.673.367,43 3,50% $ 58.567,86
909  Aporte Patronal COMISE $1.673.367,50 2,00% $ 33.467,35
910  Ley 19032 - INSSJP $ 1.556.405,00 1,59% $24.746,84
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.935.787,52 8,09% $ 156.605,21
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $1.673.367,50 6,00% $ 100.402,05
TOTAL $ 631.459,00
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 485.045,00
35 Premio por Asistencia $94.244,00
44 Antigiiedad (SOM) $ 36.378,38
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
703 A cta. de futuros aumentos < $ 814.379,87
706 "Viat. CCT Maest." $ 262.420,00
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $111.593,00
751 Jubilacion 11,00 $164.135,54
757  Obra Social 3,00 $48.112,03
765  Ley 19032 3,00 $44.764,24
787  Sindicato S.0.M. 3,00 $48.112,03
999  Ajuste por Redondeo -$0,41
TOTALES $ 1.492.141,25 $ 374.012,59 $ 305.123,84
NETO A COBRAR $1.561.030,00

Son pesos:
Depositado en CBU:

UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL TREINTA**ktksikiokirisirink
0170126140000012222131
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $2.471.143,54

© Neto del empleado 58,3% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 16,0% @ Sindical 5,3%

O Obra social 5,6% © Otros 6,2%

@ INSSJP / PAMI 2,7%

© ART 5,9%

" CONFORHE
FLEITA- CLAUDIO DANIEL
26— 05-2026 17117158

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
FLEITA, CLAUDIO DANIEL 20-22353137-8 $ 525.789,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 01/01/2011 15 01/01/2011 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL ESPECIALIZADO JORNADA COMPLETA OFICIAL ESPECIALIZADO
Lugar de trabajo Pago haberes Deposito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
Star Union S.R.L. Operaciones 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 1.556.405,04 10,77% $167.624,83
905  Asignaciones Familiares $ 1.556.404,96 4,70% $ 73.151,03
906  Fondo Nacional de Empleo $ 1.556.405,32 0,94% $ 14.630,21
908  Aporte Patronal Art.58 $1.673.367,43 3,50% $ 58.567,86
909  Aporte Patronal COMISE $1.673.367,50 2,00% $ 33.467,35
910  Ley 19032 - INSSJP $ 1.556.405,00 1,59% $24.746,84
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.935.787,52 8,09% $ 156.605,21
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $1.673.367,50 6,00% $ 100.402,05
TOTAL $ 631.459,00
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
12 Ajuste 1,00 $134.185,80
315  Ajuste Viaticos $ 41.430,00
751 Jubilacion 11,00 $14.760,44
757  Obra Social 3,00 $ 4.025,57
765  Ley 19032 3,00 $4.025,57
787  Sindicato S.0.M. 3,00 $ 4.025,57
999  Ajuste por Redondeo $0,35
TOTALES $ 134.185,80 $ 41.430,35 $ 26.837,15
NETO A COBRAR $148.779,00
Son pesos: CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE #**xtirikicksrsisinir
Depositado en CBU: 0170126140000012222131
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $ 205.254,84

© Neto del empleado 11,8% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 33,7% @ Sindical 11,2%

O Obra social 11,9% © Otros 13,2%

@ INSSJP / PAMI 5,7%

© ART 12,5%

S
P

" CONFORHE
FLEITA- CLAUDIO DANIEL
07-08-2026 16224137

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_gf‘i,’,;ﬁlﬁ”'_‘s’-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
GOMEZ, JAVIER ALEJANDRO 20-35065879-4 2348 $ 462.356,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 02/09/2015 10 02/09/2015 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $789.183,44 10,77% $ 84.995,06
905  Asignaciones Familiares $789.183,44 4,70% $ 37.091,62
906  Fondo Nacional de Empleo $ 789.182,98 0,94% $7.418,32
908  Aporte Patronal Art.58 $ 906.296,00 3,50% $31.720,36
909  Aporte Patronal COMISE $ 906.296,00 2,00% $ 18.125,92
910 Ley 19032 - INSSJP $ 789.183,63 1,59% $ 12.548,02
912  Aporte Patronal L.R.T $1.168.716,07 8,09% $94.549,13
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $906.296,17 6,00% $54.377,77
TOTAL $ 343.089,82
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 835.100,00
TOTALES $ 0,00 $ 835.100,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $835.100,00
Son pesos: OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIEN#*#kksksisiririorirs

Depositado en CBU: 0720167388000006752572
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 835.100,00

O Neto del empleado 61,1% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 15,9% @ Sindical 5,6%

O Obra social 6,0% © Otros 1,7%
® INSSJP / PAMI 2,7%
O ART 7,1%
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CONFORHE
GOHEZ - JAVIER ALEJANDRO
05-08-2026 10133130

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
GOMEZ, JAVIER ALEJANDRO 20-35065879-4 2348 $501.450,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 02/09/2015 10 02/09/2015 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $789.183,44 10,77% $ 84.995,06
905  Asignaciones Familiares $789.183,44 4,70% $ 37.091,62
906  Fondo Nacional de Empleo $ 789.182,98 0,94% $7.418,32
908  Aporte Patronal Art.58 $ 906.296,00 3,50% $ 31.720,36
909  Aporte Patronal COMISE $ 906.296,00 2,00% $ 18.125,92
910 Ley 19032 - INSSJP $ 789.183,63 1,59% $ 12.548,02
912  Aporte Patronal L.R.T $1.168.716,07 8,09% $94.549,13
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $906.296,17 6,00% $54.377,77
TOTAL $ 343.089,82
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 501.450,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
44 Antigiiedad (SOM) $ 15.043,50
105  Horas Extras al 50% 3,00 $ 13.920,90
153  Vacaciones 7,00 $ 232.931,58
171  Deduccién por Vac. 7,00 -$ 194.109,65
254 Adicional CCT Art.16 $ 151.098,00
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 232.961,63
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $110.109,00
751 Jubilacion 11,00 $97.310,55
757  Obra Social 3,00 $29.842,51
763  Descuento Anticipo Vacaciones $ 125.000,00
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 835.100,00
765  Ley 19032 3,00 $ 26.539,24
787  Sindicato S.0.M. 3,00 $29.842,51
851  Descuento Comedor $ 20.880,00
TOTALES $ 884.641,33 $ 343.070,48 $1.164.514,81
NETO A COBRAR $63.197,00
Son pesos: SESENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE**kkiktisisirihiokirs

Depositado en CBU: 0720167388000006752572

Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador

$1.601.734,40

© Neto del empleado 10,6% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 36,5% @ Sindical 13,0%
O Obra social 13,7% @ Otros 3,9%
@ INSSJP / PAMI 6,1%
© ART 16,2%
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CONFORHE

GOHEZ » JAVIER ALEJAWDRO

O05-09-2026 10332126
Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
GOMEZ, TOMAS GUILLERMO 20-44712542-1 4195 $ 462.356,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 01/03/2023 3 01/03/2023 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $614.464,50 10,77% $66.177,83
905  Asignaciones Familiares $614.464,49 4,70% $ 28.879,83
906  Fondo Nacional de Empleo $614.464,90 0,94% $5.775,97
908  Aporte Patronal Art.58 $731.577,14 3,50% $ 25.605,20
909  Aporte Patronal COMISE $ 731.577,00 2,00% $ 14.631,54
910 Ley 19032 - INSSJP $614.464,77 1,59% $9.769,99
912  Aporte Patronal L.R.T $993.997,16 8,09% $80.414,37
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 731.577,17 6,00% $ 43.894,63
TOTAL $277.412,98
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 887.000,00
TOTALES $ 0,00 $ 887.000,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $887.000,00
Son pesos: OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL*ktktisirichirsrsieix

Depositado en CBU: 0720167388000006751418
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 887.000,00

© Neto del empleado 67,5% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 12,9% @ Sindical 3,1%

O Obra social 5,0% @ Otros 3,1%

@ INSSJP / PAMI 2,2%

© ART 6,3%

CONFORME
GOMEZ - TOMAS GUILLERMO
07-00-2026 17122102

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
GOMEZ, TOMAS GUILLERMO 20-44712542-1 4195 $501.450,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 01/03/2023 3 01/03/2023 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $614.464,50 10,77% $66.177,83
905  Asignaciones Familiares $614.464,49 4,70% $ 28.879,83
906  Fondo Nacional de Empleo $614.464,90 0,94% $5.775,97
908  Aporte Patronal Art.58 $731.577,14 3,50% $ 25.605,20
909  Aporte Patronal COMISE $ 731.577,00 2,00% $ 14.631,54
910 Ley 19032 - INSSJP $614.464,77 1,59% $9.769,99
912  Aporte Patronal L.R.T $993.997,16 8,09% $80.414,37
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 731.577,17 6,00% $ 43.894,63
TOTAL $277.412,98
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 501.450,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
44 Antigiiedad (SOM) $ 3.008,70
105  Horas Extras al 50% 6,00 $ 27.300,23
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $110.109,00
751 Jubilacion 11,00 $ 76.567,25
757  Obra Social 3,00 $ 24.185,25
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 887.000,00
765  Ley 19032 3,00 $20.881,98
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 20.154,37
851  Descuento Comedor $ 25.616,00
999  Ajuste por Redondeo -$ 0,08
TOTALES $ 696.065,93 $413.971,92 $ 1.054.404,85
NETO A COBRAR $55.633,00
Son pesos: CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES#**¥tkririckioksrsieix
Depositado en CBU: 0720167388000006751418
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $1.418.910,86

© Neto del empleado 11,5% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%

© Seguridad social 35,1%
O Obra social 13,7%

@ INSSJP / PAMI 5,9%
© ART 17,1%

® Sindical 8,4%
© Otros 8,3%

CONFORHE
GOMEZ - TOMAS GUILLERHO
07-08-2026 17125107

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
RAMIREZ, JONATHAN OMAR 20-36646049-8 5401 $ 462.137,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 05/01/2026 0 05/01/2026 O.S. Del Personal de la Ind.Del Plastico
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 623.989,85 10,77% $67.203,71
905  Asignaciones Familiares $623.989,81 4,70% $ 29.327,52
906  Fondo Nacional de Empleo $ 623.989,36 0,94% $ 5.865,50
908  Aporte Patronal Art.58 $741.032,57 3,50% $ 25.936,14
909  Aporte Patronal COMISE $ 741.032,50 2,00% $ 14.820,65
910 Ley 19032 - INSSJP $623.989,92 1,59% $9.921,44
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.003.452,53 8,09% $81.179,31
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 630.993,50 6,00% $ 37.859,61
TOTAL $ 274.377,50
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 897.800,00
TOTALES $ 0,00 $ 897.800,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $897.800,00
Son pesos: OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTQS**#kksisisisihirirs

Depositado en CBU: 0720167388000006873086
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 897.800,00

© Neto del empleado 68,0% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 13,0% @ Sindical 3,1%

O Obra social 4,3% @ Otros 3,1%

@ INSSJP / PAMI 2,2%

© ART 6,3%

h{ﬂfj;:%%gj

CONFURHE
RANIREZ  JONATHAN OHAR
23-08-2026 15213138

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
RAMIREZ, JONATHAN OMAR 20-36646049-8 5401 $501.212,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 05/01/2026 0 05/01/2026 O.S. Del Personal de la Ind.Del Plastico
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 623.989,85 10,77% $67.203,71
905  Asignaciones Familiares $623.989,81 4,70% $ 29.327,52
906  Fondo Nacional de Empleo $ 623.989,36 0,94% $ 5.865,50
908  Aporte Patronal Art.58 $ 741.032,57 3,50% $ 25.936,14
909  Aporte Patronal COMISE $ 741.032,50 2,00% $ 14.820,65
910 Ley 19032 - INSSJP $623.989,92 1,59% $9.921,44
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.003.452,53 8,09% $81.179,31
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 630.993,50 6,00% $ 37.859,61
TOTAL $ 274.377,50
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $501.212,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
105  Horas Extras al 50% 9,00 $40.731,19
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
713  Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 110.039,00
751 Jubilacion 11,00 $ 77.687,52
757  Obra Social 3,00 $21.187,51
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 897.800,00
765  Ley 19032 3,00 $21.187,51
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 20.407,23
851  Descuento Comedor $ 25.520,00
999  Ajuste por Redondeo -$0,42
TOTALES $ 706.250,19 $413.901,58 $ 1.063.789,77
NETO A COBRAR $56.362,00
Son pesos: CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS#**ktiririksrsisinir

Depositado en CBU: 0720167388000006873086
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $1.426.236,98

© Neto del empleado 11,8% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%

‘/\ © Seguridad social 35,9% @ Sindical 8,5%
( O Obra social 11,9% © Otros 8,6%
@ INSSJP / PAMI 6,0%

© ART 17,3%
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CONFURHE
RANIREZ  JONATHAN OHAR
23-08-2026 15214200

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
REAL, JULIA ALEJANDRA 27-23278087-3 $ 533.597,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 10/11/2010 15 10/11/2010 O.S. DE VAREADORES
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 SUPERVISOR SOM JORNADA COMPLETA SUPERVISOR
Lugar de trabajo Pago haberes Deposito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
Star Union S.R.L. Operaciones 26/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 1.895.856,37 10,77% $204.183,74
905  Asignaciones Familiares $ 1.895.856,25 4,70% $89.105,24
906  Fondo Nacional de Empleo $ 1.895.856,39 0,94% $17.821,05
908  Aporte Patronal Art.58 $2.041.419,14 3,50% $ 71.449,67
909  Aporte Patronal COMISE $2.041.419,00 2,00% $ 40.828,38
910 Ley 19032 - INSSJP $ 1.895.856,56 1,59% $30.144,12
912  Aporte Patronal L.R.T $ 2.303.839,06 8,09% $ 186.380,58
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 1.902.860,00 6,00% $114.171,60
TOTAL $ 756.348,00
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 533.597,00
44 Antigiiedad (SOM) $40.019,78
84 Premio por Asistencia $113.972,00
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00

703 A cta. de futuros aumentos < $1.153.177,22

706 "Viat. CCT Maest." $ 262.420,00
713 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 138.559,00
751 Jubilacién 11,00 $ 209.314,60
757  Obra Social 3,00 $ 57.085,80
765  Ley 19032 3,00 $ 57.085,80
787  Sindicato S.0.M. 3,00 $61.242,57
999  Ajuste por Redondeo -$ 0,23

TOTALES $ 1.902.860,00 $ 400.978,77 $ 384.728,77

NETO A COBRAR
UN MILLON NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTQ DIEZ**¥tktikikirsisioriork
0720221888000044115104
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador

$1.919.110,00
Son pesos:
Depositado en CBU:

$ 3.060.186,77

© Neto del empleado 53,9% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 14,6% @ Sindical 4,9%

O Obra social 4,8% © Otros 14,1%

@ INSSJP / PAMI 2,5%

© ART 5,3%

P

'S

GONFORHE
REAL » JULIA ALE.JANDRA
27— 15-2026 16213153

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_gf‘i,’,;ﬁlﬁ”'_‘s’-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ROMERO, ALEJANDRA ALCIRA 27-23956201-4 $ 462.356,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 03/08/2018 8 03/08/2018 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 706.346,21 10,77% $ 76.073,49
905  Asignaciones Familiares $ 706.346,20 4,70% $ 33.198,27
906  Fondo Nacional de Empleo $ 706.345,75 0,94% $ 6.639,65
908  Aporte Patronal Art.58 $ 823.458,86 3,50% $ 28.821,06
909  Aporte Patronal COMISE $ 823.459,00 2,00% $ 16.469,18
910 Ley 19032 - INSSJP $ 706.346,53 1,59% $11.230,91
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.085.878,86 8,09% $ 87.847,60
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 823.458,83 6,00% $ 49.407,53
TOTAL $311.951,31
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 942.000,00
TOTALES $ 0,00 $ 942.000,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $942.000,00
Son pesos: NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL*¥kkkkskssiniririork
Depositado en CBU: 0720167388000006756918
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $ 942.000,00

© Neto del empleado 66,3% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 13,7% @ Sindical 3,2%

O Obra social 5,2% @ Otros 3,0%

@ INSSJP / PAMI 2,3%

© ART 6,3%

7 W

| W
LT L
i o™ L

!—' |
W1

. H""u:u:urulFu:u::l-lE

ROHERD - ALEJANDRA ALCIRA
05-08-2026 07155112

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
ROMERO, ALEJANDRA ALCIRA 27-23956201-4 3202 $501.450,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 03/08/2018 8 03/08/2018 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL 12 "SOM" JORNADA COMPLETA LIMPIEZA
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 706.346,21 10,77% $ 76.073,49
905  Asignaciones Familiares $ 706.346,20 4,70% $ 33.198,27
906  Fondo Nacional de Empleo $ 706.345,75 0,94% $ 6.639,65
908  Aporte Patronal Art.58 $ 823.458,86 3,50% $ 28.821,06
909  Aporte Patronal COMISE $ 823.459,00 2,00% $ 16.469,18
910 Ley 19032 - INSSJP $ 706.346,53 1,59% $11.230,91
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.085.878,86 8,09% $ 87.847,60
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 823.458,83 6,00% $ 49.407,53
TOTAL $311.951,31
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $ 501.450,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
44 Antigiiedad (SOM) $ 12.034,80
105  Horas Extras al 50% 20,00 $ 92.354,67
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $110.109,00
751 Jubilacion 11,00 $84.716,11
757  Obra Social 3,00 $ 26.407,66
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 942.000,00
765  Ley 19032 3,00 $23.104,39
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 22.006,39
851  Descuento Comedor $ 26.680,00
999  Ajuste por Redondeo $0,08
TOTALES $ 770.146,47 $413.972,08 $1.124.914,55
NETO A COBRAR $59.204,00
Son pesos: CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CUATRQ*#kkkiisiricrickikir
Depositado en CBU: 0720167388000006756918
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $1.520.838,43

© Neto del empleado 11,0% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 36,1% @ Sindical 8,4%

O Obra social 13,8% @ Otros 7,9%

@ INSSJP / PAMI 6,1%

© ART 16,7%
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" | CONFORHE
ROHERD - ALEJANDRA ALCIRA
0&-08-2026 07155154

Firma del empleado

—

Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
f_agz,gﬁ!_,"% C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
SILVESTRI, FABIANA MAGALI 27-39330388-9 5554 $ 462.137,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Regimen de Incentivo 11/06/2026 0 11/06/2026 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $622.600,79 1,31% $ 8.156,07
905  Asignaciones Familiares $622.601,76 0,57% $ 3.548,83
906  Fondo Nacional de Empleo $ 622.600,01 0,12% $747,12
908  Aporte Patronal Art.58 $ 739.643,71 3,50% $ 25.887,53
909  Aporte Patronal COMISE $ 739.644,00 2,00% $14.792,88
910 Ley 19032 - INSSJP $622.601,00 3,00% $18.678,03
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.002.063,78 8,09% $ 81.066,96
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $739.643,83 6,00% $44.378,63
TOTAL $199.519,67
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $ 840.300,00
TOTALES $ 0,00 $ 840.300,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $840.300,00
Son pesos: OCHOCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTQS**#ksktirikiririionk

Depositado en CBU: 0720167388000007073904
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $ 840.300,00

© Neto del empleado 70,6% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 6,9% ® Sindical 3,4%

O Obra social 5,6% @ Otros 3,4%

@ INSSJP / PAMI 3,2%

© ART 7,0%

CONFORHE
SILVESTRI- FAEIAMA HAGALI
07-08-2026 20105123

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
igf,’,;ﬂg"ﬂ-”‘ C.U.L.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
SILVESTRI, FABIANA MAGALI 27-39330388-9 5554 $501.212,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Regimen de Incentivo 11/06/2026 0 11/06/2026 MAESTRANZA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $622.600,79 1,31% $ 8.156,07
905  Asignaciones Familiares $622.601,76 0,57% $ 3.548,83
906  Fondo Nacional de Empleo $ 622.600,01 0,12% $747,12
908  Aporte Patronal Art.58 $739.643,71 3,50% $ 25.887,53
909  Aporte Patronal COMISE $ 739.644,00 2,00% $14.792,88
910 Ley 19032 - INSSJP $622.601,00 3,00% $18.678,03
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.002.063,78 8,09% $ 81.066,96
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $739.643,83 6,00% $44.378,63
TOTAL $199.519,67
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $501.212,00
5 Ausente con Aviso 1,00 -$ 16.707,07
35 Premio por Asistencia $51.106,50
105  Horas Extras al 50% 12,00 $ 54.308,25
513  Adicional Integraciéon Social $60.024,20
706  "Viat. CCT Maest." $293.734,23
712 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 106.371,03
751 Jubilacion 11,00 $71.493,83
757  Obra Social 3,00 $ 22.689,45
764 Descuento Anticipo Sueldo $ 840.300,00
765  Ley 19032 3,00 $19.498,32
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 18.907,87
851  Descuento Comedor $ 25.520,00
999  Ajuste por Redondeo $0,33
TOTALES $ 649.943,88 $ 400.105,59 $ 998.409,47
Son pesos: CINCUENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENT A**kikikssisirihiork

Depositado en CBU: 0720167388000007073904
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $ 1.256.451,30

. © Neto del empleado 12,9% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
P © Seguridad social 20,4% @ Sindical 10,1%

<l
‘K > © Obra social 16,6% ® Otros 10,0%
@ INSSJP / PAMI 9,4%
_A ,

./ © ART 20,7%

CONFORHE
SILVESTRI- FAEIAMA HAGALI
07-08-2026 16141149

Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL

Star Union, C.U.1.7.: 30-70864358-7

Guamini 5657, Ciudad Autbnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
VEGA, HUGO DANIEL 20-40742484-1 5333 $ 462.137,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 25/11/2025 0 25/11/2025 0.S.Del Pers.De la Ind. Ladrillera a Mag
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 31/08/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 700.033,67 10,77% $ 75.393,63
905  Asignaciones Familiares $ 700.033,65 4,70% $ 32.901,58
906  Fondo Nacional de Empleo $ 700.034,04 0,94% $ 6.580,32
908  Aporte Patronal Art.58 $817.076,29 3,50% $ 28.597,67
909  Aporte Patronal COMISE $817.076,50 2,00% $ 16.341,53
910 Ley 19032 - INSSJP $ 700.033,95 1,59% $11.130,54
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.079.496,29 8,09% $87.331,25
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 707.037,33 6,00% $42.422,24
TOTAL $ 302.962,38
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
698  Anticipo de Sueldo $913.700,00
TOTALES $ 0,00 $ 913.700,00 $ 0,00
NETO A COBRAR $913.700,00
Son pesos: NOVECIENTOS TRECE MIL SETECIENTQS**#ikikikssiririork

Depositado en CBU: 0720167388000006811190
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026

Costo laboral total del empleador $913.700,00

© Neto del empleado 66,3% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 14,0% @ Sindical 3,3%

O Obra social 4,6% @ Otros 3,1%

@ INSSJP / PAMI 2,3%

© ART 6,5%
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Firma del empleado Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL

Star Union, C.U.1.7.: 30-70864358-7

Guamini 5657, Ciudad Autébnoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.ILL. Legajo Basico
VEGA, HUGO DANIEL 20-40742484-1 $501.212,00
Tipo contrato F.ingreso Antigiiedad Reconoc. Antig. Obra social
Efectivo** 25/11/2025 25/11/2025 0.S.Del Pers.De la Ind. Ladrillera a Mag
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Depdsito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL S.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
901  SIPA - Ley 24.241 $ 700.033,67 10,77% $ 75.393,63
905  Asignaciones Familiares $ 700.033,65 4,70% $ 32.901,58
906  Fondo Nacional de Empleo $ 700.034,04 0,94% $ 6.580,32
908  Aporte Patronal Art.58 $817.076,29 3,50% $ 28.597,67
909  Aporte Patronal COMISE $817.076,50 2,00% $ 16.341,53
910 Ley 19032 - INSSJP $ 700.033,95 1,59% $11.130,54
912  Aporte Patronal L.R.T $ 1.079.496,29 8,09% $87.331,25
915  Fondos Fines Espec. A.R.T. $ 1.839,00
932  Seguro de Vida Obligatorio $ 424,62
959  Obra Social $ 707.037,33 6,00% $42.422,24
TOTAL $ 302.962,38
Remuneracién brutay deducciones
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Bésico 30,00 $501.212,00
35 Premio por Asistencia $ 102.213,00
105  Horas Extras al 50% 9,00 $40.731,19
109  Plus Nocturno $ 26.614,10
513  Adicional Integraciéon Social $ 62.094,00
706  "Viat. CCT Maest." $ 303.863,00
713 Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $ 110.039,00
751 Jubilacion 11,00 $ 80.615,07
757  Obra Social 3,00 $21.985,93
764 Descuento Anticipo Sueldo $913.700,00
765  Ley 19032 3,00 $21.985,93
788  Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $21.072,58
851  Descuento Comedor $ 25.520,00
999  Ajuste por Redondeo $0,22
TOTALES $ 732.864,29 $ 413.902,22 $1.084.879,51
NETO A COBRAR $61.887,00
Son pesos: SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE**ksksrsiririririiork
Depositado en CBU: 0720167388000006811190
Composicién del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $ 1.462.855,98

© Neto del empleado 11,7% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%
© Seguridad social 36,6% @ Sindical 8,5%

O Obra social 12,1% @ Otros 8,0%

@ INSSJP / PAMI 6,1%

© ART 16,9%
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Firma del empleador



RECIBO DE HABERES - LEY 20.744

Star Union SRL
Star i, ¢1).1.T.: 30-70864358-7
Guamini 5657, Ciudad Auténoma de Bs. As

Periodo de pago AGOSTO 2026 ORIGINAL

Apellido y nombre C.U.l.L. Legajo Basico
LARTIGA, MATIAS ADRIEL 20-34372027-1 5601 $501.212,00
Tipo contrato F. ingreso Antigliedad Reconoc. Antig. Obra social
Regimen de Incentivo 31/08/2026 0 31/08/2026 GRUPO DDM SA
CCT Categoria Jornada Tarea
281/96 OFICIAL LIMPIEZA SOM JORNADA COMPLETA TAREAS GENERALES DE
Lugar de trabajo Pago haberes Deposito SUSS Pago SUSS Banco SUSS
AKAPOL 5.A. 04/09/2026 12/08/2026 07/2026 PATAGONIA
Contribuciones patronales (Decreto 407 - Seccion B)
Cod. Concepto patronal Base % Monto
101 SIPA - Ley 24.241 $0,00
905 Asignaciones Familiares $0,00
€ Fondo Nacional de Empleo $ 0,00
Aporte Patronal Art.58 $ 0,00
Aporte Patronal COMISE $ 0,00
Ley 19032 - INSSJP $0.,00
Aporte Patronal LR.T $0,00
Fondos Fines Espec. AR.T. $ 0,00
Seguro de Vida Obligatorio $0.,00
Obra Saocial $ 0,00
TOTAL $0,00
R ién bruta y deducci
Cod. Concepto Un. Haberes No rem. Deducciones
1 Sueldo Basico 1,00 % 16.707,07
: Premio por Asistencia $3.407,10
Adicional Integracion Social $2.069,80
"Viat. CCT Maest." $10.128,77
Asignacion Extraordinaria No Remunerativa $3.667.97
Jubilacién 11,00 $2.440,24
Obra Saocial 3.00 $ 665,52
Ley 19032 3.00 $ 665,52
Aporte Sindicato SOM (No Af.) 2,50 $ 646,30
Ajuste por Redondeo $0,13
TOTALES $22.183,97 $ 13.796,61 $4.417,58
NETO A COBRAR $31.563,00
Son pesos: TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES**## s setsetasantss
Depositado en CBU: 0720167388000007154322
Composicion del costo laboral — Anexo Il Decreto 407/2026
Costo laboral total del empleador $45.083,14

_ @ Neto del empleado 100,0% @ Seguro de vida (SCVO) 0,0%

.__\\ @ Seguridad social 0,0% @ Sindical 0,0%
\ \ ) Obra social 0,0% @ Otros 0,0%
K j @ INSSJP | PAMI 0,0%
== @ ART 0,0%

Firma del empleado

|
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Firma del empleador



Comprobante de pago & Santander

Estado: PROCESADO 28/09/2026, 13:56

Datos del pago

Importe $ 31.563,00
Fecha 07/09/2026
Tipo de pago ACREDCTA
ID de pago 2026090747723458007

Datos de quien recibe el pago

Beneficiario LARTIGA, MATIAS ADRIEL
CUIT o CUIL 20343720271
CBU/CVU/ECHEQ 0054000720167300088000007154322

Datos de quien paga

Razon social STAR UNION SRL
CUIT 30708643587
Acuerdo HABERES
Cuenta débito 0054000720167300020000001280890

Banco Santander Argentina S.A | CUIT 30-50000845-4 | .G.J. Nro correlativo 800678 | Domicilio Av. Juan
de Garay 151 C.A.B.A. l.V.A.: RESPONSABLE INSCRIPTO | ING.BRUTOS C.M.: 901-912200-1

Imprimi este comprobante solo si lo necesitas. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



