MPKESA SUAKEZ JUKLE LUIS

YOMICILIO: VICTORIO PEREYRA 1481
3 U.LT. EMPRESA:20-17679008-4

3500 RESISTENCIA

Q. MES | ARO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGOEDAD
Mensual | 08 | 2026 AYALA, PEDRO DAMIAN EDUARDO 00000006 $ 1.177.132,00 18 afios y 4 masas
FECHADEING.|  CATEGORIA LABORAL CUIL FUNCION BANCO F.PAGO AP.

01/04/2008 VEN-A VEND-A 20-31971464-3 /

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.611.948,61
CONCEPTO | uniDAD | BASE | MONTO
ART ‘ 4,43 3.581,900,05 160.517,17
L‘onLnbuCLGn Jubilacién 18,00 3.396,501,09 611.370,20
kionl.nbuc.\érj 00.8SS. 6,00 3,403,504, 71 204,210,28
Scguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
Contribuciones sindicales: 25.526,29
0 SUB TOTAL CONTR|BUCIONES EMPLEADOR $ 1.030.048,56
SUELDO BRUTO $ 3.581.900,05
cODIGO CONCEPTO | UNIDAD | BASE ] MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.177.132,00

0013  ANTIGUEDAD COMERCIO 18,00 211.883,76

0060 COMISIONES 1.898.784,00

0190 PRESENTISMO 8,33 115.705,01

0184 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 100.000,00

0186 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 20.000,00

0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 18,00 21.600,00

0214 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8;33 11.795,28

0247  SUMA NO REM UNICA COMERCIO 25.000,00

0300 JUBILACION 11,00 -374.385,52

0302 LEY 19032 A 3,00 -102.105,14

0310 OBRA SOCIAL 3,00 -102.105,14

0322 APORTE SINDICAL 2,00 -71.138,00

0332  FAECYS 0,50 -17.784,50

0333 FONDO SALUD PUBL. 0,75 -25.526,29

‘OMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.403.504,77 No Remunerativo: $ 178.395,28 Descuentos:$ 693.044,59
SUELDO NETO $ 2.888.855,46
Son: DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHQ MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO CON 46/100
Detalle de [a composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical: $ 167.97508  Total Costo INSSJP: $ 156.109,51
Empleador: $ 53.526,29 Empleador: $ 54.004,37
Trabajador: $ 114.448,79 Trabajador: $ 102.105,14 a SNDIGAL 3.4
\ % SEG. SOCIAL 20.20
otal Seguridad Social: $ 931.751,35 Total costo ART: $ 160.517,17 1 5OBASOCAL 464
Empleador: $ 557.365,83 Empleador: $ 160.517,17 | gt iy
Trabsjador:  §. 374.38552 « yo.) Costo SCVO: § 42462 gy RS
Total Obra Social: $ 306.31542 Empleador: S 42462
Empleador: $ 204.210,28
Trabajador: $ 102.105,14

Fﬁa Emaeado

Escaneado con CamScanner

Firma Empleador


https://v3.camscanner.com/user/download

MPRESA: SUAKEZ JUKGE LUIS
YOMICILIO: VICTORIO PEREYRA 1481
s U.L.T. EMPRESA: 20-17679008-4

3500 RESISTENCIA

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual | 08 2026 SUAREZ, ENZO PATRICIO 00000008 $ 1.177.132,00 15 afios y 9 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.IL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.
01/11/2010 VEN-A VEND-A 20-35875065-7 /
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.617.274,32
CONCEPTO UNIDAD BASE ] MONTO
ART 4,43 3,5B85.275,56 160.666,71
Contribucidén Jubilacién 18,00 3,403,776,48 612.679,177
Contribucidén 00.SS. 6,00 3.410.780,16 204.646,81
Scguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
CP EXTR. A OSECAC CCT '130/75 28,000.00
25.580,85

Contribuciones sindicales:

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  $ 1.031.998,76

SUELDO BRUTO $ 3.585.275,56

cODIGO CONCEPTO I "UNIDAD BASE MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.177.132,00
0013 ANTIGUEDAD COMERCIO 15,00 176.569, 80
0060 COMISIONES 1.944.315,00
0190 PRESENTISMO 8,33 112.763, 36
0184 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 100.000,00
0186 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 20.000,00
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 15,00 18.000,00
0214 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 11.495,40
0247 SUMA NO REM UNICA COMERCIO 25.000,00
0300 JUBILACION 11,00 -375.185,82
0302 LEY 19032 3,00 -102.323,40
0310 OBRA SOCIAL 3,00 -102.323,40
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -71.20%,51
0332 FAECYS 0,50 -17.801,38
0333 FONDO SALUD PUBL. 0,75 -25.580,85

&§OMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: ‘$ 3.410.780,16 No Remunerativo: $ 174.495,40 Descuentos:$ 694.420,36

Son: DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO CON 20/100

SUELDO NETO $ 2.890.855,20

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical: $ 168.168,59 Total Costo INSSJP: $ 156.443,45
Empleador: $ 53.580,85 Empleador: $ 54.120,05 \
Trabajador: $ 114.587,74 Trabajador: $ 102.323,40 = SNDIAL 364
0 SEG. SOCIAL 2022
otal Seguridad Social: $ 933.745,54 Total costo ART: $ 160.666,71 | e AT
Empleador: § 558.559,72 Empleador: $ 160.666,71 ‘ o]
Trabajador:  § 37518582 g, costo SCVO: $ 42462 sy
Total Obra Social: $ 306,970,21 Empleador: 3 424,62
Empleador: $ 204.646,81
Trabajador: = § 102.323.40

Firma Empleador

&~ Firmg¥mpleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MPRESA SUAKEZ JUKGE LUIS

YOMICILIO VICTORIO PEREYRA 1481 3500 RESISTENCIA
‘UILT EMPRESA 20-17679008-4
Q. MES | ARO APELLIDO Y NOMBRE Nro.DE LEGAJO | SUELDO O JORNAL| ANTIGUEDAD
Mensual | 08 2026 GUALTIERI, GUILLERMO DIEGO 00000009 $ 588.566,00 13 afios y 5 meses
FECHA DE ING, CATEGORIA LABORAL c.ulL FUNCION BANCO F.PAGO AP,
06/03/2013 VEN-A VEND-A 20-27991452-0 /
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.003.334,33
CONCEPTO | uNiDAD | BASE | MONTO
ART 4,43 806.428,45 37.563,78
Conlribucidn Jubilacién 18,00 716.978,87 129.056,19
Contribucidn 00,58, 6,00 1.440.961,42 86.457,68
Sequro de vida [ijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
CP EXITR. A OSECAC CCY 130/75 28,000.00
Contribuciones sindicales: 5.403,61
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 286.905,88
f 3 i : AR SUELDO BRUTO $ 806.428,45
conIGo CONCEPTO [ UNIDAD | BASE MONTO
0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 588.566,00
0013  ANTIGUEDAD COMERCIO 13,00 76.513,58
0190 PRESENTISMO 8,33 55.401,13
0184 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 50.000,00
0186 RECOMPOSIC., N/R S/0S CCT130/75 10.000,00
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 13,00 7.800,00
0214 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 5.647,74
0247 SUMA NO REM UNICA COMERCIO 12.500,00
0300  JUBILACION 11,00 -79.252,88
0302 LEY 19032 ‘ 3,00 -21.614,42
0307 0.50C. JORNADA REDUCIDA 3,00 -43.228,84
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -15.878,57
0332 FAECYS 0,50 -3.969, 64
0333 FONDO SALUD PUBL. 0,75 -5.403,61

@MPOSEION SALARIAL: Remunerativo: $ 720.480,71 No Remunerativo:

$ 85.947,74 Descuentos:$ 169.347,96

Son; SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA CON 49/100

SUELDO NETO $ 637.080,49

Total Costo Sindical:

otal Seguridad Social:

Total Obra Social:

Detalle de [a composicion salarial

$ 58.655,43
Empleador; $ 33.403,61
Trabajador: $ 2525182
$ 196.909,11
Empleador: $ 117.656,23
Trabajador: $ 79.252,88
$ 129,686,52
Empleador: $ 86.457,68
Trabajador: $ 43228,84

Total Costo INSSJP:

* Empleador;
Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

$
$

33.014,38
11.399,96
21.614,42

37.563,78
37.563,78

424,62
424,62

Costo total empleador

BYNDICAL 5.36

8 SEG. SOCIAL 18.01
T CARASOTIAL 11.96
T INSUP 3.02

WART 344

WSVO 0.04

+ SUELDO NETO 38.27

z» ]

Enfpléado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MEKESA SUAKEZ JURGE LUIS

YOMICILIO VICTORIO PEREYRA 1481 3500 RESISTENCIA
LU 1T EMPRESA 20-17679008-4
Q. MES | ARO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual | 08 | 2026 MADER, MARIA CLEMENTINA 00000010 $ 1,182.970.00 8 aflos y 0 moses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.IL FUNCION BANCO F.PAGO AP.
01/08/2018 ADM-C ADM-C 23-21417737-4 /
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.989.618,61
CONCEPTO ] UNIDAD | BASE MONTO
k) 2,1 1.549.427,99 70,478, 66
Contribucién Jubilacion 18,00 1.371.028,63 247.865,16
Contribucidn 00.SS. 6,00 1.,384.032,31 83.041,91
Seguro de vida {ijo 424,62 124,62
Costo derivado del CCT:
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000,00
Contribuciones sindicales: 10.330,24
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 440.190,62
Cw SUELDO BRUTO $ 1.549.427,99
coDIGO CONCEPTO | unioap BASE | MONTO
0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.182.970,00
0013 ANTIGUEDAD COMERCIO 8,00 94.637,60
0190 PRESENTISMO 8,33 106.424,71
0184 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 100.000,00
0186 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 20.000,00
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 8,00 9.600,00
0214 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 10.795,68
0247 SUMA NO REM UNICA COMERCIO 25.000,00
0300 JUBILACION 11400 -152.243,55
0302 LEY 19032 3,00 -41.520,9/
0310 OBRA SOCIAL 3,00 -41.520,97
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -30.488,56
0332 FAECYS 0,50 -71.622,14
0333 FONDO SALUD PUBL. 0,75 -10.380,24

éOMPOSICION SALARIAL: Remunerativo;  $ 1.384.032,31 No Remunerativo: § 165.395,68 Descuentos:$ 283.776,43
SUELDONETO  § 1.265.651,56
Son: UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA 'Y UN CON 56/100

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: $ 86.871,18 Total Costo INSSJP: $ 63.41573 [ iy
Empleador: $ 38.380,24 Empleador: $ 2189476 ‘
Trabajador: s 48490,94 Tfabajadofj s 41520,97 ( B SINDICAL 437
otal Seguridad Soclal: ~ § 378.213,95 Total costo ART: ~ § 7047866 | S o
Empleador: $ 225.970,40 Empleador: § 70.478,66 ;::wu:n
Trabajador.  § 15224355 1. costo sCVO: § 42462 Seep
Total Obra Social: $ 124.562,91 Empleador: $ 424,62
Empleador: $ 8304194 h
Trabajador: $ 4152097
Firma Empleador irma Empleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MPKREDA. SUAREZ JUKGE LUIS

YOMICILIO VICTORIO PEREYRA 1481 3500 RESISTENCIA
SULT EMPRESA 20-17679008-4
Q. MES | ARO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGOEDAD
Mensual | 08 | 2028 MARULL, EDUARDO DANIEL 00000011 $ 1.202,148,00 6 afios y 2 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.IL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.
01/06/2020 VEN-B VEND-B 23-33435811-9 /
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.652.358,20
CONCEPTO | uniDaD | BASE | MONTO
ART 4,43 3.610.192, 90 161.770,55
Contribuciédn Jubilacidn 18,00 3.440.393,46 619.270,83
Contr:bucidén 00.SS, 6,00 3.447,397,14 206.843,82
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
CP EXIR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
Contribuciones sindicales: 25.855,48
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.042.165,30
€ SUELDO BRUTO  § 3.610.192,90
coDIGO CONCEPTO | UNIDAD [  BASE MONTO
0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 1.202.148,00
0013 ANTIGUEDAD COMERCIO 6,00 72.128,88
0060 COMISIONES 2.066.973,00
0190 PRESENTISMO B}33, 106.147,26
0184 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 100.000,00
0186 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 20.000,00
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 6,00 7.200,00
0214 PRESENT. AC,COLECT,S/0S CCT130 8,33 10.595,76
0247 SUMA NO REM ONICA COMERCIO 25.000, 00
0300 JUBILACION 11,00 -379.213,69
0302 LEY 19032 3,00 -103.421,91
0310 OBRA SOCIAL 3,00 -103.421,91
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -11.703,86
0332  FAECYS 0,50 -17.925,96
0333 FONDO SALUD PUBL. 0,175 -25.855,48

D;OMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.447.397,14 No Remunerativo:
o

$ 162.795,76 Descuentos:$ 701.542,81

Son: DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA CON 09/100

SUELDONETO  § 2.908.650,09

Detalle de la composicidn salarial

Total Costo Sindical: $

Empleador; $ 53.855,48

Trabajador: $ 115.485,30

otal Seguridad Social: $ 943.782,26
Empleador; $ 564.568,57

Trabajador: § 379.213,69

Total Obra Social: $ 310.265,73
Empleador; $ 206.843,82

Trabajador: $ 103.421,91

169.340,78 Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:
Total costo ART:

Empleador;

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

$ 158.124,17
$ 54.702,26
$ 10342191

$ 161.770,55

$

$
$

161,770,55

424,62
424,62

Costo total empleador

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

