CAMPIS. R. L.
C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 PERTICARINI MARIANO ADRIAN 1 1.202.148,00 2.238.860,35 20-27514036-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/07/1999 27 Afios AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTIAN ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR

$2.238.860,35

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0,00
SUELDO BRUTO $2.238.860,35
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 324.579,96
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $78.311,63
2026 ADIC.ZONA BARILOCHE 15 % $ 246.681,69
2050 PRESENTISMO $ 157.539,15
NO REMUNERATIVO
éSUO(())TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 32.400,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $12.694,92
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 225.364,20
4020 LEY 19032 $61.462,96
4051 OBRA SOCIAL $61.462,96
4211 CUOTA SINDICAL SEC $44.777,21
4216 F.A.E.C.Y.S2 $11.194,30

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 2.048.765,43

No Remunerativo: $ 190.094,92

Descuentos: $404.261,63

SUELDO NETO

$1.834.598,72

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Ochocientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Ocho Con 72/100

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $0,00  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $000  Empleador $000  Entidades Empresariales

Trabajador $0,00 Trabajador $0,00 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $0,00 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $ 404.261,63
Empleador $0,00 Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00 Trabajador $404.261,63
Total Costo Obra Social $0,00 Total costo SVCO $0,00

Empleador $0,00 Empleador $0,00

Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 81,94%
m Seguridad Social
= Obra Social
m INSSJP
Costo Sindical
ART
SVCO
m Camaras
= Otros rubros 18,06%

OBSERVACIONES

1 I \
)\
I
mll

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




CAMPIS. R. L.

C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 DOMICOLI JUAN BLAS 3 1.202.148,00 1.732.046,53 20-32126317-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/05/2015 11 Afos AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.732.046,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $1.732.046,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 132.236,28
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $ 68.694,46
2050 PRESENTISMO $120.167,23
NO REMUNERATIVO
éSUOé)TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 13.200,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $11.095,56
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $171.902,61
4020 LEY 19032 $ 46.882,53
4050 OBRA SOCIAL $51.232,53
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 34.640,93
4216 F.A.E.C.Y.S2 $ 8.660,23

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.562.750,97

No Remunerativo: $ 169.295,56

Descuentos: $313.318,83

SUELDO NETO

$1.418.727,70

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Cuatrocientos Dieciocho Mil Setecientos Veintisiete Con 70/100

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

Total costo INSSIP
Empleador

Trabajador
Total costo ART

Empleador

Total costo SVCO
Empleador

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$313.318,83

$0,00
$313.318,83

= Sueldo Neto 81,91%
m Seguridad Social
= Obra Social
m INSSJP
Costo Sindical
ART
SVCO
m Camaras
= Otros rubros 18,09%

OBSERVACIONES

—

o

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


CAMPIS. R. L.

C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 ROMAN STELLA HERNAN OSCAR 7 1.202.148,00 1.627.227,64 20-40899359-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/03/2022 4 Afos AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.627.227,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $1.627.227,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 48.085,92
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $ 64.485,95
2050 PRESENTISMO $112.806,93
NO REMUNERATIVO
éSUOé)TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 4.800,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $10.395,84
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $161.373,50
4020 LEY 19032 $ 44.010,95
4051 OBRA SOCIAL $ 48.816,82
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 32.544,55
4216 F.A.E.C.Y.S2 $8.136,40

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.467.031,80

No Remunerativo: $ 160.195,84

Descuentos: $ 294.882,22

SUELDO NETO

$1.332.345,42

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Trescientos Treinta y Dos Mil Trescientos Cuarenta y Cinco Con 42/100

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$0,00  Total costo INSSIP $0,00  Total costo Camaras o $0,00 -

$0,00 Empleador $0,00 Entidades Empresariales

$ 0,00 Trabajador $0,00 Empleador $0,00 -
|

$0,00 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $294.882,22 m

$0,00 Empleador $0,00 Empleador $0,00

$0,00 Trabajador $294.882,22

$0,00  Total costo SVCO $0,00

$0,00 Empleador $0,00

$0,00 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignacignes kamiliares

Costo total empleador

Sueldo Neto 81,88%

Seguridad Social
Obra Social

INSSJP

Costo Sindical

ART

SVCO

Camaras

Otros rubros 18,12%

L\

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

//

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


CAMPIS. R. L.
C.U.L.T.: 30-61749762-6
COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 ACEVEDO FRANCO MICHEL 8 1.212.983,00 1.579.657,26 20-39404057-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/04/2026 0 Afios AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
PERSONAL AUXILIAR C VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
PREVENCION ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.579.657,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $ 1.579.657,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.212.983,00
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $62.624,40
2050 PRESENTISMO $109.548,86
NO REMUNERATIVO
éffj)OOTAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $9.996,00
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $156.712,74
4020 LEY 19032 $42.739,84
4051 OBRA SOCIAL $42.739,84
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 31.593,14
4216 F.A.E.C.Y.S2 $ 7.898,29

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $1.424.66

1,26

No Remunerativo: $ 154.996,00

Descuentos: $ 281.683,85

SUELDO NETO

$1.297.973,41

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Doscientos Noventa y Siete Mil Novecientos Setenta y Tres Con 41/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $0,00 Total costo INSSJP $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $ 0,00 Trabajador $0,00
Total Costo Seg. Social $0,00 Total costo ART $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $0,00 Total costo SVCO $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Kamiliares

Total costo Camaras o $0,00 -
Entidades Empresariales
Empleador $0,00 -
-
Total costo Otros rubros $281.683,85 =
Empleador $0,00
Trabajador $281.683,85
-

Costo total empleador

Sueldo Neto 82,17%
Seguridad Social
Obra Social

INSSJP

Costo Sindical

ART

SVCO

Camaras

Otros rubros 17,83%

\

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO
Recibi el importe neto de esta liquidgcion en pago de mi

remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


CAMPIS. R. L.
C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 PERTICARINI MARIANO ADRIAN 1 1.202.148,00 2.238.860,35 20-27514036-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/07/1999 27 Afios AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTIAN ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR

$2.238.860,35

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0,00
SUELDO BRUTO $2.238.860,35
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 324.579,96
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $78.311,63
2026 ADIC.ZONA BARILOCHE 15 % $ 246.681,69
2050 PRESENTISMO $ 157.539,15
NO REMUNERATIVO
éSUO(())TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 32.400,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $12.694,92
DESCUENTOS

4010 JUBILACION $ 225.364,20
4020 LEY 19032 $61.462,96
4051 OBRA SOCIAL $61.462,96
4211 CUOTA SINDICAL SEC $44.777,21
4216 F.A.E.C.Y.S2 $11.194,30

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 2.048.765,43

No Remunerativo: $ 190.094,92

Descuentos: $404.261,63

SUELDO NETO

$1.834.598,72

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Ochocientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Ocho Con 72/100

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $0,00  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $000  Empleador $000  Entidades Empresariales

Trabajador $0,00 Trabajador $0,00 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $0,00 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $ 404.261,63
Empleador $0,00 Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00 Trabajador $404.261,63
Total Costo Obra Social $0,00 Total costo SVCO $0,00

Empleador $0,00 Empleador $0,00

Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 81,94%
m Seguridad Social
= Obra Social
m INSSJP
Costo Sindical
ART
SVCO
m Camaras
= Otros rubros 18,06%

OBSERVACIONES

1 I \
)\
I
mll

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




CAMPIS. R. L.

C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 DOMICOLI JUAN BLAS 3 1.202.148,00 1.732.046,53 20-32126317-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/05/2015 11 Afos AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.732.046,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $1.732.046,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 132.236,28
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $ 68.694,46
2050 PRESENTISMO $120.167,23
NO REMUNERATIVO
éSUOé)TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 13.200,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $11.095,56
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $171.902,61
4020 LEY 19032 $ 46.882,53
4050 OBRA SOCIAL $51.232,53
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 34.640,93
4216 F.A.E.C.Y.S2 $ 8.660,23

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.562.750,97

No Remunerativo: $ 169.295,56

Descuentos: $313.318,83

SUELDO NETO

$1.418.727,70

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Cuatrocientos Dieciocho Mil Setecientos Veintisiete Con 70/100

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

Total costo INSSIP
Empleador

Trabajador
Total costo ART

Empleador

Total costo SVCO
Empleador

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$313.318,83

$0,00
$313.318,83

= Sueldo Neto 81,91%
m Seguridad Social
= Obra Social
m INSSJP
Costo Sindical
ART
SVCO
m Camaras
= Otros rubros 18,09%

OBSERVACIONES

—

o

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


CAMPIS. R. L.

C.U.L.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 ROMAN STELLA HERNAN OSCAR 7 1.202.148,00 1.627.227,64 20-40899359-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/03/2022 4 Afos AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.627.227,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $1.627.227,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.202.148,00
2020 ANTIGUEDAD $ 48.085,92
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $ 64.485,95
2050 PRESENTISMO $112.806,93
NO REMUNERATIVO
éSUOé)TAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862 NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 4.800,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $10.395,84
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $161.373,50
4020 LEY 19032 $ 44.010,95
4051 OBRA SOCIAL $ 48.816,82
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 32.544,55
4216 F.A.E.C.Y.S2 $8.136,40

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.467.031,80

No Remunerativo: $ 160.195,84

Descuentos: $ 294.882,22

SUELDO NETO

$1.332.345,42

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Trescientos Treinta y Dos Mil Trescientos Cuarenta y Cinco Con 42/100

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$0,00  Total costo INSSIP $0,00  Total costo Camaras o $0,00 -

$0,00 Empleador $0,00 Entidades Empresariales

$ 0,00 Trabajador $0,00 Empleador $0,00 -
|

$0,00 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $294.882,22 m

$0,00 Empleador $0,00 Empleador $0,00

$0,00 Trabajador $294.882,22

$0,00  Total costo SVCO $0,00

$0,00 Empleador $0,00

$0,00 =
=

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignacignes kamiliares

Costo total empleador

Sueldo Neto 81,88%

Seguridad Social
Obra Social

INSSJP

Costo Sindical

ART

SVCO

Camaras

Otros rubros 18,12%

L\

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

//

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


CAMPIS. R. L.
C.U.L.T.: 30-61749762-6
COMANDANTE SALAS 507 - SAN RAFAEL

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 ACEVEDO FRANCO MICHEL 8 1.212.983,00 1.579.657,26 20-39404057-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/04/2026 0 Afios AGENTE DE VENTAS 01/01/2000 Banco La
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
PERSONAL AUXILIAR C VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
PREVENCION ADMISTRACION CENTRAL, 10/09/2026 3582 - AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.579.657,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00
SUELDO BRUTO $ 1.579.657,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SUELDO $1.212.983,00
2024 KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 131,68 $ 39.505,00
2025 ADICIONAL POR ZONA 5% $62.624,40
2050 PRESENTISMO $109.548,86
NO REMUNERATIVO
éffj)OOTAGRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA $ 25.000,00
4861 NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4863 NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $9.996,00
DESCUENTOS
4010 JUBILACION $156.712,74
4020 LEY 19032 $42.739,84
4051 OBRA SOCIAL $42.739,84
4211 CUOTA SINDICAL SEC $ 31.593,14
4216 F.A.E.C.Y.S2 $ 7.898,29

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $1.424.66

1,26

No Remunerativo: $ 154.996,00

Descuentos: $ 281.683,85

SUELDO NETO

$1.297.973,41

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millon Doscientos Noventa y Siete Mil Novecientos Setenta y Tres Con 41/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $0,00 Total costo INSSJP $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $ 0,00 Trabajador $0,00
Total Costo Seg. Social $0,00 Total costo ART $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Total Costo Obra Social $0,00 Total costo SVCO $0,00
Empleador $0,00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Kamiliares

Total costo Camaras o $0,00 -
Entidades Empresariales
Empleador $0,00 -
-
Total costo Otros rubros $281.683,85 =
Empleador $0,00
Trabajador $281.683,85
-

Costo total empleador

Sueldo Neto 82,17%
Seguridad Social
Obra Social

INSSJP

Costo Sindical

ART

SVCO

Camaras

Otros rubros 17,83%

\

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO
Recibi el importe neto de esta liquidgcion en pago de mi

remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



Usuario
Lápiz


ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-61749762-6

Nombre y apellido o Denominacién: CAMPI SR L

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORTIZ LAUTARO JULIAN

CUIL: 20-40807625-1

Fecha Inicio: 06/09/2021 Fecha Cese: 06/03/2026 Obra Social: 003801 - OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA SALUD
Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo : ‘2 S

permanente Situacion de Revista:

ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL ; .

TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /1996 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 033006 - VENDEDORES - CATEGORIA B Puesto: 9112 - Vendedores ambulantes de productos no comestibles

Retrib. pactada: $35265,15 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: SAN MARTIN 1593 Cod. Postal 8324 , RIO NEGRO, CIPOLLETTI

Actividad econémica: 519000 - VENTA AL POR MAYOR DE MERCANCIAS N.C.P.

Baja

Clave: CB 33261780828400039534

Fecha - hora de envio: 04/03/2026 - 18:26:33 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 13/10/2026

Fecha de alta telefonica

Tal6n para el empleador (Original)
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ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-61749762-6

Nombre y apellido o Denominacién: CAMPI SR L

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORTIZ LAUTARO JULIAN

CUIL: 20-40807625-1

Fecha Inicio: 06/09/2021 Fecha Cese: 06/03/2026 Obra Social: 003801 - OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA SALUD
Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo : ‘2 S

permanente Situacion de Revista:

ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL ; .

TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /1996 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 033006 - VENDEDORES - CATEGORIA B Puesto: 9112 - Vendedores ambulantes de productos no comestibles

Retrib. pactada: $35265,15 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: SAN MARTIN 1593 Cod. Postal 8324 , RIO NEGRO, CIPOLLETTI

Actividad econémica: 519000 - VENTA AL POR MAYOR DE MERCANCIAS N.C.P.

Clave: CB 33261780828400039534

Fecha - hora de envio: 04/03/2026 - 18:26:33 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 262210479107

Fecha de impresién: 13/10/2026

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacién personal en la

seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talon para el empleado (Duplicado)
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