SALAS OIL SERVICES SRL ‘
C.U.L.T.: 30-71674980-7 |
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES ’
{ APELLIDO Y NOMBRE _ SUELDOBRUTO |  CUIL.
ARAYA IVAN LUCAS 7.496.151,55 20-29563401-5
E __ CALIFICACION PROFESIONAL _ PERIODO |  BANCO
CHOFER DE PHIMERA 06/08/2026 07/2026 BPN
: ON o b s - MODALIDAD DE CONTRATACION
OPERACIONES A Tlempo completo indeterminado /Trabajo permanente
LUGAﬂ ¥ FEGHADEPAQO G _ PERIODO | DE PAGO
RINCON DE LOS SAUCES 04/09/2026 AGOSTO 2026
$9.494.467,67
5010 CONTRIBUCION JUBILACION $ 675.429,34
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $99.715,19
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 294.755,61
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $58.951,12
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $320.198,38
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $ 56.505,60
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 413.787,56
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.905,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $ 25.000.00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE § 6.455,46
CAPACITACION i
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $ 19.366,32
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 25.821,85
- $1.998.316,12
© $7.496.151,55
REMUNERATIVO
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $ 1.291.092,53
2012 ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% $516.437,01
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $161.386,57
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $241.476,91
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $430.700,40
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 97 $1.989.425,65
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $246.114,51
| 2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $246.114,51
i 2033 HORAS RECARGO 5.7.3 30 $307.643,14
2037 PERMANENCIA 16 $ 848.008,32
NO REMUNERATIVO
4810 COMIDAITEM 4.1.12 36 $995.691,31
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 16 $ 222.060,52
9999 REDONDEO $0,17
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.594.798,27 $ 505.427,81
4020 LEY 19032 3% $4.594.798,33 $ 137.843,95
4050 OBRA SOCIAL 3% $4.594.798,33 $ 137.843,95
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $6.278.399,66 $ 188.351,99
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% $6.278.399,33 $94.175,99
4270 MUTUAL CHOFERES 3% $6.278.399,66 $ 188.351,99
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $201.169,87
'$ 1.453.165,55

£550

IMPORTE EN LETRAS Son Pesos Sels Mlllones Cuarenta y Dos Mil Novecientos Ochenta y Seis
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 994231/1 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

Detalle de la composicién salarial Costo total empleador ‘

Total Costo Sindical $547.523,67  Total costo INSSJP $237.559,14  Total costo Camaras o $000 | 4 9 ;

Empleador $76.64370  Empleador $99.71519  Entidades Empresariales Sueldtlu pelo 6?'65 > |

Trabajador $470879,07  Trabajador $137.84395  Empieador soo0 | ™ Seguridad Social 16,76% :

m Obra Social 4,82% ‘

Total Costo Seg. Social ~ $1.591.069,48  Total costo ART $415.692,56  Total costo Otros rubros $201.169,87 s INSSJP 2,50% ‘
Empleador $1.085.641,67 Empleador $ 415.692,56 Empleador $0,00 e ) i 5

Trabajador $505.427,81 Trabajador $201.169.87 | ** Costo Sindical 5,77% ‘

i ART 4,38%

Total Costo Obra Social ~ $458.042,33  Total costo SVCO $ 424,62 = SVCO \

Empleador $320.198,38 Empleador $424,62 ‘,

Trabajador $137.843,95 = Camaras |

s Otros rubros 2,12% .

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares E

/ ‘

OBSERVACIONES

7 a7 =
— FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi
remuneracion correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente
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SALAS OIL SERVICES SRL
C.U.1.T.: 30-71674980-7
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

PROFESIONAL

CHOFER DE PHIMERA

~OPERACIONES _

GAR Y FECHADE PAGO

_PERIODO DE PAGO

RINCON DE LOS SAUCES, 04/09/2026 ‘

CONTRIBUCION JUBILACION
CONTRIBUCION LEY 19032
CONTRIB ASIGN FAMILIARES
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL
CONTRIBUCION ANSSAL
CONTRIBUCION PORCENTUAL ART
CONTRIBUCION SUMA FIJA ART
CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG
COSTO DERIVADO DE CCT
CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE
CAPACITACION
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR

5010
5020
5030
5040
5050
5150
5250
5350
5400

5450

5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR

; REMUNERATIVO
SUELDO BASICO MENSUAL
ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40%
ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA
ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5
HORAS EXTRAS AL 50%
HORAS EXTRAS AL 100%
HORAS DE TRASLADO 50%
HORAS DE TRASLADO 100%
HORAS RECARGO 5.7.3
PERMANENCIA

2010
2012
2014
2020
2025
2027
2028
2029
2033
2037

NO REMUNERATIVO

4810 COMIDA ITEM 4.1.12

4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13
9999 REDONDEO
DESCUENTOS
4010 JUBILACION
4020 LEY 19032
4050 OBRA SOCIAL
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6
4266 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6
4270 MUTUAL CHOFERES
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién

30

28
94
16
12
28
15

44
15

1%
3%
3%
3%

1,50%
3%

AGOSTO 2026

$762.005,19
$112.496,59
$ 332.537,08
$ 66.507,42
$361.195,30
$ 63.740,35
$ 469.608,40
$ 1.905,00
$424,62

$ 25.000,00
$6.455,46

$ 19.366,39
$ 25.821,85

2.247.053,55

$4.594.798,27
$4.594.798,33
$ 4.594.798,33
$7.082.260,66
$7.082.260,66
$7.082.260,66

$1.291.092,53
$516.437,01
$161.386,57 |

$1.180.376,79
$430.700,40

$1.927.897,02
$246.11451
$246.114,51
$ 287.133,60
$ 795.007,80

$1.216.956,05
$208.181,74
$0,19

$ 505.427,81
$ 137.843,95
$ 137.843,95
$212.467,82
$106.233,91
$212.467,82
$914.168,46

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seis Millones Doscientos Ochenta Mil Novecientos Cuarenta y Cinco
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 326974/1 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

Total Costo Sindical $607.813,25  Total costo INSSJP $ 250.340,54
Empleador $76.643,70 Empleador $ 112.496,59
Trabajador $531.169,55 Trabajador $137.843,95
Total Costo Seg. Social  $1.730.217,85 Total costo ART $471.513,40
Empleador $1.224.790,04 Empleador $471.513,40
Trabajador $ 505.427,81

Total Costo Obra Social $499.039,25  Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $361.195,30 Empleador $ 424,62
Trabajador $137.843,95

Detalle de la composicién salarial

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $914.168,46
Empleador $0,00
Trabajador $914.168,46

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 58,41%

s Seguridad Social 16,09%

= Obra Social 4,64%
m INSSJP 2,33%

# Costo Sindical 5,65%
 ART 4,38%

= SVCO

m Camaras

s Otros rubros 8,50%

Costo total empleador

=

OBSERVACIONES

i WDEL EMPLEADO

Recibi ¢ importe neto de esta liquidacion en pago de mi
remuneracion correspondiente al perfodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente
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FIRMA DEL EMPLEADOR




SALAS OiL SERVICES SRL
C.U.L.T.: 30-71674980-7
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

o | MES | AfO : 'APELLIDO Y NOMGAE i REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.ULL.
8 2026 MOYANO CARLOS AUGUSTO 3 31 1.291.092,53 7.031.693,38 20-27549320-2
_ FECHAINGRESO | FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD : CALIFICAGIGN PROFESIONAL ’ F.PAGOAPORTES |  PERIODO BANCO
30/10/2024 1 Afio CHOFEP. DE PRIMERA 06/08/2026 07/2026 BPN
: . CATEGORIA LABORAL L i __ L SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
CHOFER DE PRIMERA OPERACIONES A Tlempo completo indeterminado /Trabajo permanente
e ; - OBRASOCIAL L'JGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO {
0 S.bE CONDUCTORES CAMIONEROS Y F PERSONAL DEL RINCON DE LOS SAUCES 04/09/2026 AGOSTO 2026 |
s COSTO TO?AL EMPL&ADOH o : g . $8.910.934,08
e s OONCEPTO UNIDAD BASE 'MONTO :
5010 GONTRIBUCION JUBILAGION $ 634.354,21
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 $93.651,18
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 276.830,53
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $55.366,11
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $300.747,76
5150 CONTRIBUCION ANSSAL $53.073,13
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $388.149,46
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS $ 25.000,00
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE § 6.455.46
CAPACITACION ‘ !
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR $ 19.366,39
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR $ 25.821,85
: ' . o VUB TOTAL CONTRIBUCDNES EHPLEADOR $ 1.879.240,70
i ; e : $ 7.031.693,38
CONCEPTO UNIDAD MONTO
REMUNERATIVO :
2010 SUELDO BASICO MENSUAL 30 $1.291.092,53
2012 ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40% $516.437,01
2014 ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA $161.386,57
2020 ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5 $ 58.386,29
2025 HORAS EXTRAS AL 50% 28 $430.700,40
2027 HORAS EXTRAS AL 100% 94 $1.927.897,02
2028 HORAS DE TRASLADO 50% 16 $246.114,51
2029 HORAS DE TRASLADO 100% 12 $246.114,51
2033 HORAS RECARGO 5.7.3 27 $276.878,83
2037 PERMANENCIA 14 $742.007,28
NO REMUNERATIVO =
4810 COMIDA ITEM 4.1.12 34 $940.375,13
4820 VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13 14 $194.302,95
9999 REDONDEO $0,35
DESCUENTOS
4010 JUBILACION 1% $4.594.798,27 $ 505.427,81
4020 LEY 19032 3% $4.594.798,33 $ 137.843,95
4050 OBRA SOCIAL % $4.594.798,33 $137.843,95
4260 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6 3% $5.897.015,00 $176.910,45 |
4286 SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6 1,50% $5.897.014,66 $ 88.455.22 |
5993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $ 255.510,00 i

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Miilones Setecientos Veintinueve Mil Setecientos Dos

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 57828/3 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

Detalle de la composicion salarial

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total Costo Sindical $342.009,37  Total costo INSSJP $231.495,13  Total costo Camaras o $0,00 | w Sueldo Neto 64.30%
Empleador $7664370  Empleador $93651,18  Entidades Empresariales s
1 i L

Trabajador $265.365,67  Trabajador $137.843,95  Empleador so000 | ™ Seguridad Social 17,11%

m Obra Social 4,92%
Total Costo Seg. Social  § 1.525.051,78 Total costo ART $ 388.149,46 Total costo Otros rubros $ 255.510,00 = INSSJP 2,60%
Empleador $1.019.623,98 Empleador $388.149,46 Empleador $0,00 Sl
Trabajador $505.427,81 Trabajador s25551000 | ** Costo Sindical 3,84%

wt ART 4,36%
Total Costo Obra Social ~ $438.591,71  Total costo SVCO $ 424,52 @ SVCO
Empleador $ 300.747,76 Empleador $424,62 . Cca
Trabajador $137.843,95 maras

Costo total empleador

i Otros rubros 2,87%

OBSERVACIONES
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FIRMA DEL EMPLEADOR

/ IRMA[DEL EMPLEADO
Recivi 2l importe rieto dé esta liquidacion en pago de mi

ion correspondiente al periodo indicado de ia 9
misma conforme a la ley vigente

remul.era.




SALAS OIL SERVICES SRL
C.U.LT.: 30-71674980-7
RUTA 6 Y CHIVATO 4 - RINCON DE LOS SAUCES

CHOFER DE PRIMERA
TSECCION

. APELLIDOYNOMBRE = SUELDOBRUTO |  GU.LL.
_ROMERO OSCAR ALBERTO 7.036.541,88 20-38909566-
07/2026 _

BPN

OPERACIONES

- LUGAR Y FECHA DE PAGO

’PERIODO DE PAGO

____RINCON DE LOS SAUCES, 04/09/2026

AGOSTO 2026

~ $8.879.243,5¢

CONTRIBUCION JUBILACION
CONTRIBUCION LEY 19032
CONTRIB ASIGN FAMILIARES
CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO
CONTRIBUCION OBRA SOCIAL
CONTRIBUCION ANSSAL
CONTRIBUCION PORCENTUAL ART
CONTRIBUCION SUMA FIJA ART
CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG
COSTO DERIVADO DE CCT
5450 CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA CAMIONEROS
5452 CONTRIBUCION FEDERACION - ACTIVIDADES CULTURALES Y DE
CAPACITACION
5454 CONTRIBUCION FEDERACION - PROFESIONALIZACION DEL SECTOR
5456 CONTRIBUCION SINDICAL EMPLEADOR

5010
5020
5030
5040
5050
5150
5250
5350
5400

$ 616.982,34
$91.086,5¢
$ 269.249,4¢
$ 53.849,9(
$ 292.521,57
$ 51.621,4
$388.417,11
$1.905,0(

$ 424,6:

$ 25.000,0(
$ 6.455,4¢

$ 19.366,3¢
$ 25.821,8¢

 $1.842.701,67

$7.036.541,8¢

MUNERATIVO

2010
2012
2014
2020
2025
2027
2028
2029
2033
2037

SUELDO BASICO MENSUAL
ADICIONAL RAMA ITEM 5,7,4. ZONA 40%
ADICIONAL POR CUENCA PETROLIFERA
ANTIGUEDAD ITEM 6.1.5
HORAS EXTRAS AL 50%
HORAS EXTRAS AL 100%
HORAS DE TRASLADO 50%
HORAS DE TRASLADO 100%
HORAS RECARGO 5.7.3
PERMANENCIA

NO REMUNERATIVO
4810
4820
9999

COMIDA ITEM 4.1.12
VIATICO ESPECIAL ITEM 4.1.13
REDONDEO

DESCUENTOS
4010
4020
4050
4260
4266
4270
G993

JUBILACION

LEY 19032

OBRA SOCIAL

CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA ITEM 8.1.6
SEGURO DE SEPELIO ITEM 8.1.6

MUTUAL CHOFERES

Impuesto a las Ganancias - Retencién

30

28
67
16
12
34
18

38
18

1%
3%
3%
3%

1,50%
3%

$ 4.594.798,27
$4.594.798,33
$ 4.594.798,33
$5.735.716,33
$ 5.735.716,00
$5.735.716,33

$1.291.092,5
$ 516.437,01
$ 161.386,57
$ 167.059,6¢
$ 430.700,4(
$ 1.374.139,37
$ 246.114,51
$246.114,5°
$ 348.662,2
$ 954.009,3¢

$1.051.007,5(
$ 249.818,0¢
$ 0,1

$ 505.427,81
$ 137.843,9¢
$ 137.843,9¢
$ 172.071,4¢

$ 86.035,74
$172.071,4¢
$520.917,4¢

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Trescientos Cuatro Mil Trescientos Treinta
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 1024869/1 del banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

Total Costo Sindical $ 506.822,42 Total costo INSSJP $ 228.930,48
Empleador $ 76.643,70 Empleador $91.086,53
Trabajador $430.178,72 Trabajador $ 137.843,95
Total Costo Seg. Social  § 1.497.130,99 Total costo ART $390.322,11
Empleador $991.703,18 Empleador $390.322,11
Trabajador $ 505.427,81

Total Costo Obra Social ~ $430.36548  Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $292.521,53 Empleador $424,62
Trabajador $137.843,95

Detalle de la composicién salarial

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $520.917,45
Empleador $0,00
Trabajador $520.917,45

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

#& Sueldo Neto 59,73%

m Seguridad Social 16,86%

= Obra Social 4,85%
w INSSJP 2,58%

## Costo Sindical 5,71%
w ART 4,40%

@ SVCO

= Camaras

w Otros rubros 5,87%

Costo total empleador

N

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

jorte neto de esta liquidacion en pago de mi
ci6n correspondiente al perfodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

.-A;.kw&n\ncas -
O Ancrde Dacbal

CUIT IO-7 167 4DBO-7
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FIRMA DEL EMPLEADOR




