
18/9/26, 13:21 BBVA cash

BBVA net cash
BBVA N et C ash A rchivo F echa H ora P ág in a

N óm inas C onfidencia l 260905C F 01A R .D N P 18-09-2026 13:21:09 1

REFERENCIA: DNP 05/09/2026 

DATOS DE LA EMPRESA:
C lave:
N om bre:

24713
T E X PR O IL  SRL

F echa  de P roceso: 04-09-2026

C uenta  de C argo: 00170487050100004472 C ódigo de Servicio: H A B E R E S

NOMINAS EMITIDAS:
C lave N om bre del E m pleado C uenta Im porte
215866280000000000  
M otivo de devolución:

V IL L A R R O E L  N O R M A N  FA B R  
00C A R G A D O  OK

0720723788000035518640 8 ,030,932.00

316266100000000000  
M otivo de devolución:

P R E T E L  G O N Z A L O  M A N U E L  
00C A R G A D O  OK

0302333 5 ,949,771.00

358645600000000000  
M otivo de devolución:

O R L A N D O  SO FIA  A N G E L IC A  
00C A R G A D O  OK

4887598 6,159 ,672 .00

289329140000000000  
M otivo de devolución:

M O Y A N O  M A R IA  PA U LA  
00C A R G A D O  OK

4834754 4,526 ,791 .00

379443740000000000  
M otivo de devolución:

G U T IE R R E Z  L U C A S A L FR E D  
00C A R G A D O  OK

0150877001000006372818 5 ,505,914.00

341738870000000000  
M otivo de devolución:

G O N Z A L E Z  D IE G O  H E C T O R  
00C A R G A D O  OK

0070349730004006842146 4,475 ,889 .00

305006360000000000  
M otivo de devolución:

C O L A N G E L O  JE R E M IA S 
00C A R G A D O  OK

2850665040094852952248 5 ,907,617.00

344079370000000000  
M otivo de devolución:

B R A U N  C R IS T IA N  
00C A R G A D O  OK

1500142100014260407228 6,997 ,260 .00

398693150000000000  
M otivo de devolución:

A L A R C O N  B A H A M O N D E S  FAC 
00C A R G A D O  OK

3261661 6,405 ,835 .00

342920130000000000  
M otivo de devolución:

A G U IR R E  G U IL L E R M O  FE D E  
00C A R G A D O  OK

1500144500014461415750 3 ,077,985.00

N úm ero Total de Ó rdenes: 10 Im porte Total: 57,037 ,666 .00  A R S

https://netcash.bbva.com.ar/SARTLCL/cashglobal/servlet/OperacionCBTFServlet?proceso=tld_dev_devoluc¡on_ordenes_pr_mult¡pa¡s&operac¡on... 1/1

https://netcash.bbva.com.ar/SARTLCL/cashglobal/servlet/OperacionCBTFServlet?proceso=tld_dev_devoluc%c2%a1on_ordenes_pr_mult%c2%a1pa%c2%a1s&operac%c2%a1on


RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

AGUIRRE, GUILLERMO FEDERICO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34292013-7 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.951.670,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 3,664,566.42 $ 172.234,62
Contribución ART % 3,08 $ 5,661,759.15 $ 174.608,65
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 3,664,566.42 $ 34.446,92
Contribución Jubilación 10,77 $ 3,664,566.42 $ 394.673,80
Contribución Ley 19032 1,59 $ 3,664,566.42 $ 58.266,61
Contribución Obra Social 6,00 $ 3,671,570.17 $ 220.294,21
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -146.862,80
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 81.487,40
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 73.431,40

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 
SUELDO BRUTO

$ 1.289. 
$ 5.661.'

910,43
759,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo
Adicional por Antigüedad 
Adicional de Torre 
Horas Extra 50%
Licencia Enfermedad 
Desc Lic Enfermedad 
Traslado Transitorio Art. 30 al 20%
Bono Paz Social
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26
SNR Acta MTEySS Julio 2026
Asignación Vaca Muerta
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26
Cuota Sindical S/No Rem
Cuota Solidaria S/ NR
Cuota Solidaria
Descuento Cta Alimentaria
Descuento Cta Alimentaria
Jubilación
Ley 19032
Obra Social
Cuota Sindical

30,00

19,50
3.00
3.00
1.00

2,00
2,00
2,00

11,00
3.00
3.00
2.00

$ 2,075 
$ 25 

$ 426 
$ 2,794 
$ 3,679 
$ 2,794 

$ 18 
$ 266 
$ 315 

$ 4,774 
$ 402

$ 402 
$ 8 

$ 73 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671

,421.00 
,470.20 
,902.66 
,676.86 
190.04 
676.86 
812.73 
883.00 
494.20 
564.07 
,800.00 
$ 0.00 

,800.00 
,056.00 
,431.40 

,570.10 
,570.10 
,570.10 
,570.10 
,570.33 
,570.10

$ 2,075, 
$ 25 

$ 426 
$ 454 
$ 367 

-$ 279 
$ 18 

$ 266 
$ 315 
$ 190, 
$ 402 
$ 138, 

$ 8 
$ 8 

$ 73 
$ 917, 
$ 734 
$ 403 
$ 110 
$ 110 

$ 73

421.00
470.20 
902.66 
134.99
919.00 
467.69 
812.73
883.00
494.21 
982.56
800.00 
610.68
056.00
056.00
431.40 
892.53 
314.02 
872.71
147.10
147.11
431.40

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.671.570,10 No Remunerativo: $ 1.990.189,60 Descuentos: $ 2.583.774,70

SUELDO NETO $ 3.077.985,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 621,945.90 Total Costo INSSJP $ 168,413.71
Empleador $ 306,487.40 Empleador $ 58,266.61

Trabajador $ 315,458.50 Trabajador $ 110,147.10

Total Seguridad Social $ 1,078,659.45 Total Costo ART $ 176,513.65
Empleador $ 674,786.74 Empleador $ 176,513.65
Trabajador $ 403,872.71

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 330,441.32 Empleador $ 424.62
Empleador $ 220,294.21

Trabajador $ 110,147.11

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 310 01/12/2021

01/12/2021 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

AGUIRRE, GUILLERMO FEDERICO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34292013-7 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.951.670,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Cuota Mutual 3,00 $ 5,082,789.91 $ 152,483.70
Vianda 8 hs. 15,00 $ 37,999.89 $ 569,998.35
Vianda 10 hs. 3,00 $ 19,826.24 $ 59,478.72
Vianda Alm/Cena 2,00 $ 19,826.24 $ 39,652.48
Vianda Desayuno 1,00 $ 0.00 $ 9,697.02
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias -$ 8,057.27 -$ 8,057.27
Redondeo $ 0.45 $ 0.55

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.671.570,10 No Remunerativo: $ 1.990.189,60 Descuentos: $ 2.583.774,70

SUELDO NETO $ 3.077.985,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 621,945.90 Total Costo INSSJP $ 168,413.71
Empleador $ 306,487.40 Empleador $ 58,266.61

Trabajador $ 315,458.50 Trabajador $ 110,147.10

Total Seguridad Social $ 1,078,659.45 Total Costo ART $ 176,513.65
Empleador $ 674,786.74 Empleador $ 176,513.65
Trabajador $ 403,872.71

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 330,441.32 Empleador $ 424.62
Empleador $ 220,294.21

Trabajador $ 110,147.11

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. ¡camente 
ALINGER  

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

08 2026 310 01/12/2021

01/12/2021 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20342920137. GUILLERMO FEDERICO AGUIRRE 
11-09-2026 19:00hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ALARCON BAHAMONDES, FACUNDO NICOLAS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 23-39869315-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.342.959,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,145,845.16 $ 241.854,72
Contribución ART % 3,08 $ 7,655,278.75 $ 236.088,80
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,145,845.16 $ 48.370,94
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,145,845.16 $ 554.207,52
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,145,845.16 $ 81.818,94
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,152,848.83 $ 309.170,93
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -206.113,95
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 103.056,98

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.687.680,46
SUELDO BRUTO $ 7.655.278,80

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 50,940.40 $ 50,940.40
Feriado Trabajado 10,00 $ 2,989,355.88 $ 332,150.65
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,820,147.06 $ 169,208.82
Horas Extra 50% 59,00 $ 2,989,355.88 $ 1,469,766.64
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 4,00 $ 103,013.63 $ 103,013.63
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 258,562.04 $ 258,562.04
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,488,633.30 $ 219,545.33
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 118,596.23
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 103,056.98 $ 103,056.98
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 5,152,848.84 $ 103,056.98
Cuota Mutual 3,00 $ 7,059,145.62 $ 211,774.37
Vianda 8 hs. 20,00 $ 37,999.89 $ 759,997.80

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.152.848,84 No Remunerativo: $ 2.502.429,96 Descuentos: $ 1.249.443,80

SUELDO NETO $ 6.405.835,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 750,896.29 Total Costo INSSJP $ 219,662.89
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 81,818.94

Trabajador $ 434,000.33 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,452,917.97 Total Costo ART $ 237,993.80
Empleador $ 947,490.16 Empleador $ 237,993.80
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 447,014.87 Empleador $ 424.62
Empleador $ 309,170.93

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 227 01/03/2018

01/03/2018 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ALARCON BAHAMONDES, FACUNDO NICOLAS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 23-39869315-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.342.959,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 8,00 $ 19,826.24 $ 158,609.92
Vianda Alm/Cena 10,00 $ 19,826.24 $ 198,262.40
Vianda Desayuno 5,00 $ 0.00 $ 48,485.10
Asign. Vianda Complementaria $ 17,163.88 $ 17,163.89
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 34,327.77 $ 34,327.77
Redondeo -$ 0.05 $ 0.05

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.152.848,84 No Remunerativo: $ 2.502.429,96 Descuentos: $ 1.249.443,80

SUELDO NETO $ 6.405.835,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 750,896.29 Total Costo INSSJP $ 219,662.89
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 81,818.94

Trabajador $ 434,000.33 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,452,917.97 Total Costo ART $ 237,993.80
Empleador $ 947,490.16 Empleador $ 237,993.80
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 447,014.87 Empleador $ 424.62
Empleador $ 309,170.93

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente 
ALiNGER 

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

Firmado electrónicamente
23398693159. FACUNDO NICOLAS ALARCON
BAHAMONDES
04-09-2026 15:29hs

08 2026 227 01/03/2018

01/03/2018 12/08/2026

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

BRAUN, CRISTIAN $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34407937-5 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.019.996,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,467,550.00 $ 256.974,85
Contribución ART % 3,08 $ 8,243,402.26 $ 254.226,53
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,467,550.00 $ 51.394,97
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,467,550.00 $ 588.855,14
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,467,550.00 $ 86.934,05
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,474,553.67 $ 328.473,22
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -218.982,15
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 109.491,07

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.776.593,26
SUELDO BRUTO $ 8.243.402,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 38,205.30 $ 38,205.30
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,807,411.96 $ 168,444.72
Horas Extra 50% 87,00 $ 2,975,856.68 $ 2,157,496.09
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 4,00 $ 121,013.48 $ 121,013.48
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 220,187.43 $ 220,187.43
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,017,897.30 $ 200,715.89
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 101,133.93
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 109,491.07 $ 109,491.07
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 5,474,553.68 $ 109,491.07
Cuota Mutual 3,00 $ 7,664,433.02 $ 229,932.99
Vianda 8 hs. 24,00 $ 37,999.89 $ 911,997.36
Vianda 10 hs. 9,00 $ 19,826.24 $ 178,436.16

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.474.553,68 No Remunerativo: $ 2.768.849,15 Descuentos: $ 1.246.142,83

SUELDO NETO $ 6.997.260,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 781,923.09 Total Costo INSSJP $ 224,778.00
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 86,934.05

Trabajador $ 465,027.13 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,512,143.84 Total Costo ART $ 256,131.53
Empleador $ 1,006,716.03 Empleador $ 256,131.53
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 466,317.16 Empleador $ 424.62
Empleador $ 328,473.22

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 279 21/01/2020

21/01/2020 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

BRAUN, CRISTIAN $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34407937-5 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.019.996,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda Alm/Cena 
Vianda Desayuno 
Asign. Vianda Compl. Fijo 
Redondeo

16,00
8,00

$ 19,826.24 
$ 0.00 

$ 578,969.24 
$ 0.43

$ 317,219.84 
$ 77,576.16 

$ 578,969.24 
$ 0.57

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.474.553,68 No Remunerativo: $ 2.768.849,15 Descuentos: $ 1.246.142,83

SUELDO NETO $ 6.997.260,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 781,923.09 Total Costo INSSJP $ 224,778.00
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 86,934.05

Trabajador $ 465,027.13 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,512,143.84 Total Costo ART $ 256,131.53
Empleador $ 1,006,716.03 Empleador $ 256,131.53
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 466,317.16 Empleador $ 424.62
Empleador $ 328,473.22

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 279 21/01/2020

21/01/2020 12/08/2026

Firmado electrónicamente 
20344079375. CRISTIAN BRAUN 
08-09-2026 16:09hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

COLANGELO, JEREM IAS LUIS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador de herramientas 20-30500636-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.621.339,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,565,847.91 $ 214.594,85
Contribución ART % 3,08 $ 7,079,028.85 $ 218.317,25
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,565,847.91 $ 42.918,97
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,565,847.91 $ 491.741,82
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,565,847.91 $ 72.596,98
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,572,851.50 $ 274.371,09
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -182.914,06
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 91.457,03

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.542.309,51
SUELDO BRUTO $ 7.079.029,62

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 19,102.65 $ 19,102.65
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,788,309.31 $ 167,298.56
Horas Extra 50% 51,50 $ 2,955,607.87 $ 1,268,448.38
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 5,00 $ 120,995.17 $ 120,995.17
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 227,800.17 $ 227,800.17
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,312,589.77 $ 212,503.59
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 103,377.87
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 91,457.03 $ 91,457.03
Jubilación 11,00 $ 4,572,851.59 $ 503,013.67
Ley 19032 3,00 $ 4,572,851.59 $ 137,185.55
Obra Social 3,00 $ 4,572,851.67 $ 137,185.55
Cuota Sindical 2,00 $ 4,572,851.59 $ 91,457.03
Cuota Mutual 3,00 $ 6,500,059.61 $ 195,001.79
Vianda 8 hs. 24,00 $ 37,999.89 $ 911,997.36
Vianda 10 hs. 5,00 $ 19,826.24 $ 99,131.20

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.572.851,59 No Remunerativo: $ 2.506.178,03 Descuentos: $ 1.171.412,62

SUELDO NETO $ 5.907.617,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 710,923.81 Total Costo INSSJP $ 209,782.53
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 72,596.98

Trabajador $ 394,027.85 Trabajador $ 137,185.55

Total Seguridad Social $ 1,343,726.34 Total Costo ART $ 220,222.25
Empleador $ 840,712.67 Empleador $ 220,222.25
Trabajador $ 503,013.67

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 411,556.64 Empleador $ 424.62
Empleador $ 274,371.09

Trabajador $ 137,185.55

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 366 03/07/2023

03/07/2023 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

COLANGELO, JEREM IAS LUIS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador de herramientas 20-30500636-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.621.339,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda Alm/Cena 
Vianda Desayuno 
Asign. Vianda Compl. Fijo 
Redondeo

8,00
4,00

$ 19,826.24 
$ 0.00 

$ 578,969.24 
$ 0.23

$ 158,609.92 
$ 38,788.08 

$ 578,969.24 
$ 0.77

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.572.851,59 No Remunerativo: $ 2.506.178,03 Descuentos: $ 1.171.412,62

SUELDO NETO $ 5.907.617,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 710,923.81 Total Costo INSSJP $ 209,782.53
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 72,596.98

Trabajador $ 394,027.85 Trabajador $ 137,185.55

Total Seguridad Social $ 1,343,726.34 Total Costo ART $ 220,222.25
Empleador $ 840,712.67 Empleador $ 220,222.25
Trabajador $ 503,013.67

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 411,556.64 Empleador $ 424.62
Empleador $ 274,371.09

Trabajador $ 137,185.55

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:40hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 366 03/07/2023

03/07/2023 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20305006360. JEREMIAS LUIS COLANGELO
04-09-2026 15:32hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

GONZALEZ, DIEGO HECTOR $ 1.738.551,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. X  Zona 3 T S Operador 20-34173887-4 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.377.804,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 3,125,849.78 $ 146.914,94
Contribución ART % 3,08 $ 5,291,268.43 $ 163.182,72
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 3,125,849.78 $ 29.382,99
Contribución Jubilación 10,77 $ 3,125,849.78 $ 336.654,02
Contribución Ley 19032 1,59 $ 3,125,849.78 $ 49.701,01
Contribución Obra Social 6,00 $ 3,132,853.50 $ 187.971,21
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -125.314,14
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 70.713,07
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.086.535,44
SUELDO BRUTO $ 5.291.269,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 1,738,551.00 $ 1,738,551.00
Adicional por Antigüedad $ 76,410.60 $ 76,410.60
Feriado Trabajado 8,00 $ 2,659,272.10 $ 236,379.74
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,508,747.26 $ 150,524.84
Horas Extra 50% 2,50 $ 2,659,272.10 $ 55,401.50
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 181,800.12 $ 181,800.12
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 4,414,696.18 $ 176,587.85
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 106,234.17
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 62,657.07 $ 62,657.07
Jubilación 11,00 $ 3,132,853.46 $ 344,613.88
Ley 19032 3,00 $ 3,132,853.46 $ 93,985.60
Obra Social 3,00 $ 3,132,853.33 $ 93,985.60
Cuota Sindical 2,00 $ 3,132,853.46 $ 62,657.07
Cuota Mutual 3,00 $ 4,712,299.19 $ 141,368.98
Vianda 8 hs. 23,00 $ 37,999.89 $ 873,997.47
Vianda 10 hs. 1,00 $ 19,826.24 $ 19,826.24
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.132.853,46 No Remunerativo: $ 2.158.415,74 Descuentos: $ 815.380,20

SUELDO NETO $ 4.475.889,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 578,508.19 Total Costo INSSJP $ 143,686.61
Empleador $ 295,713.07 Empleador $ 49,701.01

Trabajador $ 282,795.12 Trabajador $ 93,985.60

Total Seguridad Social $ 857,565.83 Total Costo ART $ 165,087.72
Empleador $ 512,951.95 Empleador $ 165,087.72
Trabajador $ 344,613.88

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 281,956.81 Empleador $ 424.62
Empleador $ 187,971.21

Trabajador $ 93,985.60

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 153 01/07/2014

01/07/2014 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

GONZALEZ, DIEGO HECTOR $ 1.738.551,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. X  Zona 3 T S Operador 20-34173887-4 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.377.804,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Redondeo $ 0.23 $ 0.77

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.132.853,46 No Remunerativo: $ 2.158.415,74 Descuentos: $ 815.380,20

SUELDO NETO $ 4.475.889,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 578,508.19 Total Costo INSSJP $ 143,686.61
Empleador $ 295,713.07 Empleador $ 49,701.01

Trabajador $ 282,795.12 Trabajador $ 93,985.60

Total Seguridad Social $ 857,565.83 Total Costo ART $ 165,087.72
Empleador $ 512,951.95 Empleador $ 165,087.72
Trabajador $ 344,613.88

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 281,956.81 Empleador $ 424.62
Empleador $ 187,971.21

Trabajador $ 93,985.60

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 153 01/07/2014

01/07/2014 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20341738874. DIEGO HECTOR GONZALEZ
15-09-2026 12:02hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

G UTIERREZ, LUCAS ALFREDO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-37944374-6 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.161.285,97
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,434,375.91 $ 208.415,67
Contribución ART % 3,08 $ 6,660,798.41 $ 205.419,02
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,434,375.91 $ 41.683,13
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,434,375.91 $ 477.582,29
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,434,375.91 $ 70.506,58
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,441,379.67 $ 266.482,78
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -177.655,18
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 88.827,59

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.500.487,46
SUELDO BRUTO $ 6.660.798,51

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 76,410.60 $ 76,410.60
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,845,617.26 $ 170,737.04
Horas Extra 50% 42,00 $ 3,016,354.30 $ 1,055,724.01
Traslado Transitorio Art. 30 10% 1,00 $ 11,581.46 $ 11,581.46
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 2,00 $ 46,325.85 $ 46,325.85
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 311,393.97 $ 311,393.97
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 4,953,404.93 $ 198,136.20
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 127,517.64
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 88,827.59 $ 88,827.59
Jubilación 11,00 $ 4,441,379.59 $ 488,551.75
Ley 19032 3,00 $ 4,441,379.59 $ 133,241.39
Obra Social 3,00 $ 4,441,379.67 $ 133,241.39
Cuota Sindical 2,00 $ 4,441,379.59 $ 88,827.59
Cuota Mutual 3,00 $ 6,069,835.30 $ 182,095.06
Vianda 8 hs. 19,00 $ 37,999.89 $ 721,997.91

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.441.379,59 No Remunerativo: $ 2.219.418,92 Descuentos: $ 1.154.884,51

SUELDO NETO $ 5.505.914,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 692,758.20 Total Costo INSSJP $ 203,747.97
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 70,506.58

Trabajador $ 375,862.24 Trabajador $ 133,241.39

Total Seguridad Social $ 1,305,060.43 Total Costo ART $ 207,324.02
Empleador $ 816,508.68 Empleador $ 207,324.02
Trabajador $ 488,551.75

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 399,724.17 Empleador $ 424.62
Empleador $ 266,482.78

Trabajador $ 133,241.39

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 125 02/09/2013

02/09/2013 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

G UTIERREZ, LUCAS ALFREDO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-37944374-6 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.161.285,97
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 4,00 $ 19,826.24 $ 79,304.96
Vianda Alm/Cena 4,00 $ 19,826.24 $ 79,304.96
Vianda Desayuno 2,00 $ 0.00 $ 19,394.04
Asign. Vianda Complementaria $ 11,993.87 $ 11,993.87
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 23,987.74 $ 23,987.74
Redondeo -$ 0.10 $ 0.10

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.441.379,59 No Remunerativo: $ 2.219.418,92 Descuentos: $ 1.154.884,51

SUELDO NETO $ 5.505.914,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 692,758.20 Total Costo INSSJP $ 203,747.97
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 70,506.58

Trabajador $ 375,862.24 Trabajador $ 133,241.39

Total Seguridad Social $ 1,305,060.43 Total Costo ART $ 207,324.02
Empleador $ 816,508.68 Empleador $ 207,324.02
Trabajador $ 488,551.75

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 399,724.17 Empleador $ 424.62
Empleador $ 266,482.78

Trabajador $ 133,241.39

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 125 02/09/2013

02/09/2013 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20379443746. LUCAS ALFREDO GUTIERREZ
10-09-2026 17:48hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ORLANDO, SOFÍA ANGELICA $ 4.430.298,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Ingeniero de Operaciones Ingeniero de Operaciones 27-35864560-2 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.121.643,20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,232,984.07 $ 245.950,25
Contribución ART % 3,08 $ 7,210,842.12 $ 222.382,37
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,232,984.07 $ 49.190,05
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,232,984.07 $ 563.592,38
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,232,984.07 $ 83.204,45
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,239,987.83 $ 314.399,27
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 99.951,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 104.799,76

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.910.800,11
SUELDO BRUTO $ 7.210.843,09

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo
Adicional por Antigüedad
Adicional por Presentismo
Bono Paz Social 637/11
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26
SNR Acta MTEySS Julio 2026
Asignación Vaca Muerta
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26
Cuota Sindical S/No Rem
Adicional Disponibilidad
Jubilación
Ley 19032
Obra Social
Cuota Sindical
Cuota Mutual
Vianda 8 hs.
Asign. Vianda Compl. Fijo

30,00

2,00

11,00
3.00
3.00
2.00 
3,00

22,00

$ 4,430 
$ 12 

$ 125 
$ 266 
$ 255 

$ 2,007 
$ 402

$ 402 
$ 149 

$ 4,594 
$ 4,594 
$ 4,594 
$ 5,239 
$ 5,239 

$ 37 
$ 578

,298.00
,734.84
,273.98
,883.00
,298.94
705.23 
800.00 
$ 0.00 

800.00 
498.99
798.23 
,798.23 
,798.00 
,987.75 
,987.75 
,999.89 
,969.24

$ 4,430 
$ 12 

$ 125, 
$ 266 
$ 255 

$ 80 
$ 402 

$ 72 
$ 8 

$ 149, 
$ 505 
$ 137, 
$ 137, 
$ 104, 
$ 157, 
$ 835 
$ 578

298.00 
734.84
273.98
883.00
298.94 
308.21
800.00 
779.34 
056.00
498.99 
427.81
843.95 
843.94 
799.76 
199.63 
997.58 
969.24

Redondeo $ 0.03 $ 0.97

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.239.987,75 No Remunerativo: $ 1.970.855,34 Descuentos: $ 1.051.171,09

SUELDO NETO $ 6.159.672,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 595,007.35 Total Costo INSSJP $ 221,048.40
Empleador $ 324,951.96 Empleador $ 83,204.45

Trabajador $ 270,055.39 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,468,960.25 Total Costo ART $ 224,287.37
Empleador $ 963,532.44 Empleador $ 224,287.37
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 452,243.21 Empleador $ 424.62
Empleador $ 314,399.27

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALINGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 386 15/07/2024

15/07/2024 12/08/2026

Firmado electrónicamente
27358645602. SOFIA ANGELICA ORLANDO
08-09-2026 09:27hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

PRETEL, GONZALO MANUEL $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-31626610-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.746.563,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,633,153.83 $ 217.758,23
Contribución ART % 3,08 $ 7,186,143.51 $ 221.620,67
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,633,153.83 $ 43.551,65
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,633,153.83 $ 498.990,67
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,633,153.83 $ 73.667,15
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,640,157.50 $ 278.409,45
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -185.606,30
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 92.803,15

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.560.420,25
SUELDO BRUTO $ 7.186.143,58

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 114,615.90 $ 114,615.90
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,883,822.56 $ 173,029.35
Horas Extra 50% 50,50 $ 3,056,851.91 $ 1,286,425.18
Traslado Transitorio Art. 30 10% 1,00 $ 12,477.82 $ 12,477.82
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 2,00 $ 49,911.27 $ 49,911.27
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 234,491.33 $ 234,491.33
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,762,217.30 $ 230,488.69
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 110,766.67
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 92,803.15 $ 92,803.15
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 4,640,157.51 $ 92,803.15
Cuota Mutual 3,00 $ 6,579,091.35 $ 197,372.74
Vianda 8 hs. 20,00 $ 37,999.89 $ 759,997.80

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.640.157,51 No Remunerativo: $ 2.545.986,07 Descuentos: $ 1.236.372,58

SUELDO NETO $ 5.949.771,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 715,987.00 Total Costo INSSJP $ 211,511.10
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 73,667.15

Trabajador $ 399,091.04 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,358,531.51 Total Costo ART $ 223,525.67
Empleador $ 853,103.70 Empleador $ 223,525.67
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 416,253.39 Empleador $ 424.62
Empleador $ 278,409.45

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 9 05/06/2008

05/06/2008 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

PRETEL, GONZALO MANUEL $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-31626610-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.746.563,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 7,00 $ 19,826.24 $ 138,783.68
Vianda Alm/Cena 12,00 $ 19,826.24 $ 237,914.88
Vianda Desayuno 6,00 $ 0.00 $ 58,182.12
Asign. Vianda Complementaria $ 28,082.92 $ 28,082.92
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 56,165.84 $ 56,165.84
Redondeo -$ 0.07 $ 0.07

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.640.157,51 No Remunerativo: $ 2.545.986,07 Descuentos: $ 1.236.372,58

SUELDO NETO $ 5.949.771,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 715,987.00 Total Costo INSSJP $ 211,511.10
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 73,667.15

Trabajador $ 399,091.04 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,358,531.51 Total Costo ART $ 223,525.67
Empleador $ 853,103.70 Empleador $ 223,525.67
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 416,253.39 Empleador $ 424.62
Empleador $ 278,409.45

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 9 05/06/2008

05/06/2008 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20316266100. GONZALO MANUEL PRETEL
04-09-2026 17:35hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

VILLARROEL, NORMAN FABRICIO $ 5.461.929,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Jefe de Operaciones Jefe de Operaciones 23-21586628-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 11.320.269,16
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 6,772,195.44 $ 318.293,19
Contribución ART % 3,08 $ 9,218,524.75 $ 284.299,30
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 6,772,195.44 $ 63.658,64
Contribución Jubilación 10,77 $ 6,772,195.44 $ 729.365,45
Contribución Ley 19032 1,59 $ 6,772,195.44 $ 107.677,91
Contribución Obra Social 6,00 $ 6,779,199.17 $ 406.751,95
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -271.167,96
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 99.951,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 135.583,98

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 2.101.744,04
SUELDO BRUTO $ 9.218.525,12

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 5,461,929.00 $ 5,461,929.00
Adicional por Antigüedad $ 76,409.04 $ 76,409.04
Adicional por Presentismo $ 125,273.98 $ 125,273.98
Plus Vacacional 7,00 $ 49,615.57 $ 347,308.97
Bono Paz Social 637/11 $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 351,896.14 $ 351,896.14
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 7,822,566.22 $ 312,902.65
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 105,417.45
Adicional Disponibilidad $ 149,498.99 $ 149,498.99
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Vianda 8 hs. 22,00 $ 37,999.89 $ 835,997.58
Asign. Vianda Complementaria $ 203,238.71 $ 203,238.71
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 406,477.42 $ 406,477.42
Redondeo -$ 0.37 $ 0.37

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 6.779.199,12 No Remunerativo: $ 2.439.326,00 Descuentos: $ 1.187.593,12

SUELDO NETO $ 8.030.932,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 324,951.96 Total Costo INSSJP $ 245,521.86
Empleador $ 324,951.96 Empleador $ 107,677.91

Trabajador $ 0.00 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,752,329.07 Total Costo ART $ 286,204.30
Empleador $ 1,246,901.26 Empleador $ 286,204.30
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 544,595.89 Empleador $ 424.62
Empleador $ 406,751.95

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente 
ALINGER 

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

08 2026 133

12/08/2026

Firmado electrónicamente
23215866289. NORMAN FABRICIO VILLARROEL 
11-09-2026 08:13hs

Firma empleador Firma colaborador



18/9/26, 13:21 BBVA cash

BBVA net cash
BBVA N et C ash A rchivo F echa H ora P ág in a

N óm inas C onfidencia l 260905C F 01A R .D N P 18-09-2026 13:21:09 1

REFERENCIA: DNP 05/09/2026 

DATOS DE LA EMPRESA:
C lave:
N om bre:

24713
T E X PR O IL  SRL

F echa  de P roceso: 04-09-2026

C uenta  de C argo: 00170487050100004472 C ódigo de Servicio: H A B E R E S

NOMINAS EMITIDAS:
C lave N om bre del E m pleado C uenta Im porte
215866280000000000  
M otivo de devolución:

V IL L A R R O E L  N O R M A N  FA B R  
00C A R G A D O  OK

0720723788000035518640 8 ,030,932.00

316266100000000000  
M otivo de devolución:

P R E T E L  G O N Z A L O  M A N U E L  
00C A R G A D O  OK

0302333 5 ,949,771.00

358645600000000000  
M otivo de devolución:

O R L A N D O  SO FIA  A N G E L IC A  
00C A R G A D O  OK

4887598 6,159 ,672 .00

289329140000000000  
M otivo de devolución:

M O Y A N O  M A R IA  PA U LA  
00C A R G A D O  OK

4834754 4,526 ,791 .00

379443740000000000  
M otivo de devolución:

G U T IE R R E Z  L U C A S A L FR E D  
00C A R G A D O  OK

0150877001000006372818 5 ,505,914.00

341738870000000000  
M otivo de devolución:

G O N Z A L E Z  D IE G O  H E C T O R  
00C A R G A D O  OK

0070349730004006842146 4,475 ,889 .00

305006360000000000  
M otivo de devolución:

C O L A N G E L O  JE R E M IA S 
00C A R G A D O  OK

2850665040094852952248 5 ,907,617.00

344079370000000000  
M otivo de devolución:

B R A U N  C R IS T IA N  
00C A R G A D O  OK

1500142100014260407228 6,997 ,260 .00

398693150000000000  
M otivo de devolución:

A L A R C O N  B A H A M O N D E S  FAC 
00C A R G A D O  OK

3261661 6,405 ,835 .00

342920130000000000  
M otivo de devolución:

A G U IR R E  G U IL L E R M O  FE D E  
00C A R G A D O  OK

1500144500014461415750 3 ,077,985.00

N úm ero Total de Ó rdenes: 10 Im porte Total: 57,037 ,666 .00  A R S

https://netcash.bbva.com.ar/SARTLCL/cashglobal/servlet/OperacionCBTFServlet?proceso=tld_dev_devoluc¡on_ordenes_pr_mult¡pa¡s&operac¡on... 1/1

https://netcash.bbva.com.ar/SARTLCL/cashglobal/servlet/OperacionCBTFServlet?proceso=tld_dev_devoluc%c2%a1on_ordenes_pr_mult%c2%a1pa%c2%a1s&operac%c2%a1on


RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

AGUIRRE, GUILLERMO FEDERICO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34292013-7 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.951.670,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 3,664,566.42 $ 172.234,62
Contribución ART % 3,08 $ 5,661,759.15 $ 174.608,65
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 3,664,566.42 $ 34.446,92
Contribución Jubilación 10,77 $ 3,664,566.42 $ 394.673,80
Contribución Ley 19032 1,59 $ 3,664,566.42 $ 58.266,61
Contribución Obra Social 6,00 $ 3,671,570.17 $ 220.294,21
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -146.862,80
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 81.487,40
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 73.431,40

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 
SUELDO BRUTO

$ 1.289. 
$ 5.661.'

910,43
759,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo
Adicional por Antigüedad 
Adicional de Torre 
Horas Extra 50%
Licencia Enfermedad 
Desc Lic Enfermedad 
Traslado Transitorio Art. 30 al 20%
Bono Paz Social
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26
SNR Acta MTEySS Julio 2026
Asignación Vaca Muerta
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26
Cuota Sindical S/No Rem
Cuota Solidaria S/ NR
Cuota Solidaria
Descuento Cta Alimentaria
Descuento Cta Alimentaria
Jubilación
Ley 19032
Obra Social
Cuota Sindical

30,00

19,50
3.00
3.00
1.00

2,00
2,00
2,00

11,00
3.00
3.00
2.00

$ 2,075 
$ 25 

$ 426 
$ 2,794 
$ 3,679 
$ 2,794 

$ 18 
$ 266 
$ 315 

$ 4,774 
$ 402

$ 402 
$ 8 

$ 73 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671 
$ 3,671

,421.00 
,470.20 
,902.66 
,676.86 
190.04 
676.86 
812.73 
883.00 
494.20 
564.07 
,800.00 
$ 0.00 

,800.00 
,056.00 
,431.40 

,570.10 
,570.10 
,570.10 
,570.10 
,570.33 
,570.10

$ 2,075, 
$ 25 

$ 426 
$ 454 
$ 367 

-$ 279 
$ 18 

$ 266 
$ 315 
$ 190, 
$ 402 
$ 138, 

$ 8 
$ 8 

$ 73 
$ 917, 
$ 734 
$ 403 
$ 110 
$ 110 

$ 73

421.00
470.20 
902.66 
134.99
919.00 
467.69 
812.73
883.00
494.21 
982.56
800.00 
610.68
056.00
056.00
431.40 
892.53 
314.02 
872.71
147.10
147.11
431.40

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.671.570,10 No Remunerativo: $ 1.990.189,60 Descuentos: $ 2.583.774,70

SUELDO NETO $ 3.077.985,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 621,945.90 Total Costo INSSJP $ 168,413.71
Empleador $ 306,487.40 Empleador $ 58,266.61

Trabajador $ 315,458.50 Trabajador $ 110,147.10

Total Seguridad Social $ 1,078,659.45 Total Costo ART $ 176,513.65
Empleador $ 674,786.74 Empleador $ 176,513.65
Trabajador $ 403,872.71

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 330,441.32 Empleador $ 424.62
Empleador $ 220,294.21

Trabajador $ 110,147.11

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 310 01/12/2021

01/12/2021 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

AGUIRRE, GUILLERMO FEDERICO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34292013-7 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.951.670,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Cuota Mutual 3,00 $ 5,082,789.91 $ 152,483.70
Vianda 8 hs. 15,00 $ 37,999.89 $ 569,998.35
Vianda 10 hs. 3,00 $ 19,826.24 $ 59,478.72
Vianda Alm/Cena 2,00 $ 19,826.24 $ 39,652.48
Vianda Desayuno 1,00 $ 0.00 $ 9,697.02
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias -$ 8,057.27 -$ 8,057.27
Redondeo $ 0.45 $ 0.55

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.671.570,10 No Remunerativo: $ 1.990.189,60 Descuentos: $ 2.583.774,70

SUELDO NETO $ 3.077.985,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 621,945.90 Total Costo INSSJP $ 168,413.71
Empleador $ 306,487.40 Empleador $ 58,266.61

Trabajador $ 315,458.50 Trabajador $ 110,147.10

Total Seguridad Social $ 1,078,659.45 Total Costo ART $ 176,513.65
Empleador $ 674,786.74 Empleador $ 176,513.65
Trabajador $ 403,872.71

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 330,441.32 Empleador $ 424.62
Empleador $ 220,294.21

Trabajador $ 110,147.11

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. ¡camente 
ALINGER  

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

08 2026 310 01/12/2021

01/12/2021 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20342920137. GUILLERMO FEDERICO AGUIRRE 
11-09-2026 19:00hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ALARCON BAHAMONDES, FACUNDO NICOLAS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 23-39869315-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.342.959,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,145,845.16 $ 241.854,72
Contribución ART % 3,08 $ 7,655,278.75 $ 236.088,80
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,145,845.16 $ 48.370,94
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,145,845.16 $ 554.207,52
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,145,845.16 $ 81.818,94
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,152,848.83 $ 309.170,93
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -206.113,95
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 103.056,98

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.687.680,46
SUELDO BRUTO $ 7.655.278,80

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 50,940.40 $ 50,940.40
Feriado Trabajado 10,00 $ 2,989,355.88 $ 332,150.65
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,820,147.06 $ 169,208.82
Horas Extra 50% 59,00 $ 2,989,355.88 $ 1,469,766.64
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 4,00 $ 103,013.63 $ 103,013.63
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 258,562.04 $ 258,562.04
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,488,633.30 $ 219,545.33
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 118,596.23
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 103,056.98 $ 103,056.98
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 5,152,848.84 $ 103,056.98
Cuota Mutual 3,00 $ 7,059,145.62 $ 211,774.37
Vianda 8 hs. 20,00 $ 37,999.89 $ 759,997.80

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.152.848,84 No Remunerativo: $ 2.502.429,96 Descuentos: $ 1.249.443,80

SUELDO NETO $ 6.405.835,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 750,896.29 Total Costo INSSJP $ 219,662.89
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 81,818.94

Trabajador $ 434,000.33 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,452,917.97 Total Costo ART $ 237,993.80
Empleador $ 947,490.16 Empleador $ 237,993.80
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 447,014.87 Empleador $ 424.62
Empleador $ 309,170.93

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 227 01/03/2018

01/03/2018 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ALARCON BAHAMONDES, FACUNDO NICOLAS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 23-39869315-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.342.959,26
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 8,00 $ 19,826.24 $ 158,609.92
Vianda Alm/Cena 10,00 $ 19,826.24 $ 198,262.40
Vianda Desayuno 5,00 $ 0.00 $ 48,485.10
Asign. Vianda Complementaria $ 17,163.88 $ 17,163.89
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 34,327.77 $ 34,327.77
Redondeo -$ 0.05 $ 0.05

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.152.848,84 No Remunerativo: $ 2.502.429,96 Descuentos: $ 1.249.443,80

SUELDO NETO $ 6.405.835,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 750,896.29 Total Costo INSSJP $ 219,662.89
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 81,818.94

Trabajador $ 434,000.33 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,452,917.97 Total Costo ART $ 237,993.80
Empleador $ 947,490.16 Empleador $ 237,993.80
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 447,014.87 Empleador $ 424.62
Empleador $ 309,170.93

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente 
ALiNGER 

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

Firmado electrónicamente
23398693159. FACUNDO NICOLAS ALARCON
BAHAMONDES
04-09-2026 15:29hs

08 2026 227 01/03/2018

01/03/2018 12/08/2026

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

BRAUN, CRISTIAN $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34407937-5 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.019.996,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,467,550.00 $ 256.974,85
Contribución ART % 3,08 $ 8,243,402.26 $ 254.226,53
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,467,550.00 $ 51.394,97
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,467,550.00 $ 588.855,14
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,467,550.00 $ 86.934,05
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,474,553.67 $ 328.473,22
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -218.982,15
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 109.491,07

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.776.593,26
SUELDO BRUTO $ 8.243.402,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 38,205.30 $ 38,205.30
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,807,411.96 $ 168,444.72
Horas Extra 50% 87,00 $ 2,975,856.68 $ 2,157,496.09
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 4,00 $ 121,013.48 $ 121,013.48
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 220,187.43 $ 220,187.43
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,017,897.30 $ 200,715.89
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 101,133.93
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 109,491.07 $ 109,491.07
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 5,474,553.68 $ 109,491.07
Cuota Mutual 3,00 $ 7,664,433.02 $ 229,932.99
Vianda 8 hs. 24,00 $ 37,999.89 $ 911,997.36
Vianda 10 hs. 9,00 $ 19,826.24 $ 178,436.16

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.474.553,68 No Remunerativo: $ 2.768.849,15 Descuentos: $ 1.246.142,83

SUELDO NETO $ 6.997.260,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 781,923.09 Total Costo INSSJP $ 224,778.00
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 86,934.05

Trabajador $ 465,027.13 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,512,143.84 Total Costo ART $ 256,131.53
Empleador $ 1,006,716.03 Empleador $ 256,131.53
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 466,317.16 Empleador $ 424.62
Empleador $ 328,473.22

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 279 21/01/2020

21/01/2020 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

BRAUN, CRISTIAN $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-34407937-5 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.019.996,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda Alm/Cena 
Vianda Desayuno 
Asign. Vianda Compl. Fijo 
Redondeo

16,00
8,00

$ 19,826.24 
$ 0.00 

$ 578,969.24 
$ 0.43

$ 317,219.84 
$ 77,576.16 

$ 578,969.24 
$ 0.57

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.474.553,68 No Remunerativo: $ 2.768.849,15 Descuentos: $ 1.246.142,83

SUELDO NETO $ 6.997.260,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 781,923.09 Total Costo INSSJP $ 224,778.00
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 86,934.05

Trabajador $ 465,027.13 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,512,143.84 Total Costo ART $ 256,131.53
Empleador $ 1,006,716.03 Empleador $ 256,131.53
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 466,317.16 Empleador $ 424.62
Empleador $ 328,473.22

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 279 21/01/2020

21/01/2020 12/08/2026

Firmado electrónicamente 
20344079375. CRISTIAN BRAUN 
08-09-2026 16:09hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

COLANGELO, JEREM IAS LUIS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador de herramientas 20-30500636-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.621.339,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,565,847.91 $ 214.594,85
Contribución ART % 3,08 $ 7,079,028.85 $ 218.317,25
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,565,847.91 $ 42.918,97
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,565,847.91 $ 491.741,82
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,565,847.91 $ 72.596,98
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,572,851.50 $ 274.371,09
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -182.914,06
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 91.457,03

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.542.309,51
SUELDO BRUTO $ 7.079.029,62

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 19,102.65 $ 19,102.65
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,788,309.31 $ 167,298.56
Horas Extra 50% 51,50 $ 2,955,607.87 $ 1,268,448.38
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 5,00 $ 120,995.17 $ 120,995.17
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 227,800.17 $ 227,800.17
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,312,589.77 $ 212,503.59
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 103,377.87
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 91,457.03 $ 91,457.03
Jubilación 11,00 $ 4,572,851.59 $ 503,013.67
Ley 19032 3,00 $ 4,572,851.59 $ 137,185.55
Obra Social 3,00 $ 4,572,851.67 $ 137,185.55
Cuota Sindical 2,00 $ 4,572,851.59 $ 91,457.03
Cuota Mutual 3,00 $ 6,500,059.61 $ 195,001.79
Vianda 8 hs. 24,00 $ 37,999.89 $ 911,997.36
Vianda 10 hs. 5,00 $ 19,826.24 $ 99,131.20

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.572.851,59 No Remunerativo: $ 2.506.178,03 Descuentos: $ 1.171.412,62

SUELDO NETO $ 5.907.617,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 710,923.81 Total Costo INSSJP $ 209,782.53
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 72,596.98

Trabajador $ 394,027.85 Trabajador $ 137,185.55

Total Seguridad Social $ 1,343,726.34 Total Costo ART $ 220,222.25
Empleador $ 840,712.67 Empleador $ 220,222.25
Trabajador $ 503,013.67

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 411,556.64 Empleador $ 424.62
Empleador $ 274,371.09

Trabajador $ 137,185.55

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 366 03/07/2023

03/07/2023 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

COLANGELO, JEREM IAS LUIS $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador de herramientas 20-30500636-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.621.339,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda Alm/Cena 
Vianda Desayuno 
Asign. Vianda Compl. Fijo 
Redondeo

8,00
4,00

$ 19,826.24 
$ 0.00 

$ 578,969.24 
$ 0.23

$ 158,609.92 
$ 38,788.08 

$ 578,969.24 
$ 0.77

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.572.851,59 No Remunerativo: $ 2.506.178,03 Descuentos: $ 1.171.412,62

SUELDO NETO $ 5.907.617,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 710,923.81 Total Costo INSSJP $ 209,782.53
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 72,596.98

Trabajador $ 394,027.85 Trabajador $ 137,185.55

Total Seguridad Social $ 1,343,726.34 Total Costo ART $ 220,222.25
Empleador $ 840,712.67 Empleador $ 220,222.25
Trabajador $ 503,013.67

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 411,556.64 Empleador $ 424.62
Empleador $ 274,371.09

Trabajador $ 137,185.55

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:40hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 366 03/07/2023

03/07/2023 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20305006360. JEREMIAS LUIS COLANGELO
04-09-2026 15:32hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

GONZALEZ, DIEGO HECTOR $ 1.738.551,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. X  Zona 3 T S Operador 20-34173887-4 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.377.804,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 3,125,849.78 $ 146.914,94
Contribución ART % 3,08 $ 5,291,268.43 $ 163.182,72
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 3,125,849.78 $ 29.382,99
Contribución Jubilación 10,77 $ 3,125,849.78 $ 336.654,02
Contribución Ley 19032 1,59 $ 3,125,849.78 $ 49.701,01
Contribución Obra Social 6,00 $ 3,132,853.50 $ 187.971,21
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -125.314,14
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 70.713,07
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.086.535,44
SUELDO BRUTO $ 5.291.269,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 1,738,551.00 $ 1,738,551.00
Adicional por Antigüedad $ 76,410.60 $ 76,410.60
Feriado Trabajado 8,00 $ 2,659,272.10 $ 236,379.74
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,508,747.26 $ 150,524.84
Horas Extra 50% 2,50 $ 2,659,272.10 $ 55,401.50
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 181,800.12 $ 181,800.12
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 4,414,696.18 $ 176,587.85
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 106,234.17
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 62,657.07 $ 62,657.07
Jubilación 11,00 $ 3,132,853.46 $ 344,613.88
Ley 19032 3,00 $ 3,132,853.46 $ 93,985.60
Obra Social 3,00 $ 3,132,853.33 $ 93,985.60
Cuota Sindical 2,00 $ 3,132,853.46 $ 62,657.07
Cuota Mutual 3,00 $ 4,712,299.19 $ 141,368.98
Vianda 8 hs. 23,00 $ 37,999.89 $ 873,997.47
Vianda 10 hs. 1,00 $ 19,826.24 $ 19,826.24
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.132.853,46 No Remunerativo: $ 2.158.415,74 Descuentos: $ 815.380,20

SUELDO NETO $ 4.475.889,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 578,508.19 Total Costo INSSJP $ 143,686.61
Empleador $ 295,713.07 Empleador $ 49,701.01

Trabajador $ 282,795.12 Trabajador $ 93,985.60

Total Seguridad Social $ 857,565.83 Total Costo ART $ 165,087.72
Empleador $ 512,951.95 Empleador $ 165,087.72
Trabajador $ 344,613.88

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 281,956.81 Empleador $ 424.62
Empleador $ 187,971.21

Trabajador $ 93,985.60

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 153 01/07/2014

01/07/2014 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

GONZALEZ, DIEGO HECTOR $ 1.738.551,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. X  Zona 3 T S Operador 20-34173887-4 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.377.804,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Redondeo $ 0.23 $ 0.77

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.132.853,46 No Remunerativo: $ 2.158.415,74 Descuentos: $ 815.380,20

SUELDO NETO $ 4.475.889,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 578,508.19 Total Costo INSSJP $ 143,686.61
Empleador $ 295,713.07 Empleador $ 49,701.01

Trabajador $ 282,795.12 Trabajador $ 93,985.60

Total Seguridad Social $ 857,565.83 Total Costo ART $ 165,087.72
Empleador $ 512,951.95 Empleador $ 165,087.72
Trabajador $ 344,613.88

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 281,956.81 Empleador $ 424.62
Empleador $ 187,971.21

Trabajador $ 93,985.60

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 153 01/07/2014

01/07/2014 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20341738874. DIEGO HECTOR GONZALEZ
15-09-2026 12:02hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

G UTIERREZ, LUCAS ALFREDO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-37944374-6 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.161.285,97
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,434,375.91 $ 208.415,67
Contribución ART % 3,08 $ 6,660,798.41 $ 205.419,02
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,434,375.91 $ 41.683,13
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,434,375.91 $ 477.582,29
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,434,375.91 $ 70.506,58
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,441,379.67 $ 266.482,78
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -177.655,18
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 88.827,59

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.500.487,46
SUELDO BRUTO $ 6.660.798,51

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 76,410.60 $ 76,410.60
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,845,617.26 $ 170,737.04
Horas Extra 50% 42,00 $ 3,016,354.30 $ 1,055,724.01
Traslado Transitorio Art. 30 10% 1,00 $ 11,581.46 $ 11,581.46
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 2,00 $ 46,325.85 $ 46,325.85
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 311,393.97 $ 311,393.97
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 4,953,404.93 $ 198,136.20
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 127,517.64
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 88,827.59 $ 88,827.59
Jubilación 11,00 $ 4,441,379.59 $ 488,551.75
Ley 19032 3,00 $ 4,441,379.59 $ 133,241.39
Obra Social 3,00 $ 4,441,379.67 $ 133,241.39
Cuota Sindical 2,00 $ 4,441,379.59 $ 88,827.59
Cuota Mutual 3,00 $ 6,069,835.30 $ 182,095.06
Vianda 8 hs. 19,00 $ 37,999.89 $ 721,997.91

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.441.379,59 No Remunerativo: $ 2.219.418,92 Descuentos: $ 1.154.884,51

SUELDO NETO $ 5.505.914,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 692,758.20 Total Costo INSSJP $ 203,747.97
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 70,506.58

Trabajador $ 375,862.24 Trabajador $ 133,241.39

Total Seguridad Social $ 1,305,060.43 Total Costo ART $ 207,324.02
Empleador $ 816,508.68 Empleador $ 207,324.02
Trabajador $ 488,551.75

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 399,724.17 Empleador $ 424.62
Empleador $ 266,482.78

Trabajador $ 133,241.39

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 125 02/09/2013

02/09/2013 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

G UTIERREZ, LUCAS ALFREDO $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-37944374-6 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.161.285,97
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 4,00 $ 19,826.24 $ 79,304.96
Vianda Alm/Cena 4,00 $ 19,826.24 $ 79,304.96
Vianda Desayuno 2,00 $ 0.00 $ 19,394.04
Asign. Vianda Complementaria $ 11,993.87 $ 11,993.87
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 23,987.74 $ 23,987.74
Redondeo -$ 0.10 $ 0.10

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.441.379,59 No Remunerativo: $ 2.219.418,92 Descuentos: $ 1.154.884,51

SUELDO NETO $ 5.505.914,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 692,758.20 Total Costo INSSJP $ 203,747.97
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 70,506.58

Trabajador $ 375,862.24 Trabajador $ 133,241.39

Total Seguridad Social $ 1,305,060.43 Total Costo ART $ 207,324.02
Empleador $ 816,508.68 Empleador $ 207,324.02
Trabajador $ 488,551.75

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 399,724.17 Empleador $ 424.62
Empleador $ 266,482.78

Trabajador $ 133,241.39

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 125 02/09/2013

02/09/2013 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20379443746. LUCAS ALFREDO GUTIERREZ
10-09-2026 17:48hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

ORLANDO, SOFÍA ANGELICA $ 4.430.298,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Ingeniero de Operaciones Ingeniero de Operaciones 27-35864560-2 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.121.643,20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,232,984.07 $ 245.950,25
Contribución ART % 3,08 $ 7,210,842.12 $ 222.382,37
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 5,232,984.07 $ 49.190,05
Contribución Jubilación 10,77 $ 5,232,984.07 $ 563.592,38
Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,232,984.07 $ 83.204,45
Contribución Obra Social 6,00 $ 5,239,987.83 $ 314.399,27
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 99.951,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 104.799,76

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.910.800,11
SUELDO BRUTO $ 7.210.843,09

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo
Adicional por Antigüedad
Adicional por Presentismo
Bono Paz Social 637/11
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26
SNR Acta MTEySS Julio 2026
Asignación Vaca Muerta
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26
Cuota Sindical S/No Rem
Adicional Disponibilidad
Jubilación
Ley 19032
Obra Social
Cuota Sindical
Cuota Mutual
Vianda 8 hs.
Asign. Vianda Compl. Fijo

30,00

2,00

11,00
3.00
3.00
2.00 
3,00

22,00

$ 4,430 
$ 12 

$ 125 
$ 266 
$ 255 

$ 2,007 
$ 402

$ 402 
$ 149 

$ 4,594 
$ 4,594 
$ 4,594 
$ 5,239 
$ 5,239 

$ 37 
$ 578

,298.00
,734.84
,273.98
,883.00
,298.94
705.23 
800.00 
$ 0.00 

800.00 
498.99
798.23 
,798.23 
,798.00 
,987.75 
,987.75 
,999.89 
,969.24

$ 4,430 
$ 12 

$ 125, 
$ 266 
$ 255 

$ 80 
$ 402 

$ 72 
$ 8 

$ 149, 
$ 505 
$ 137, 
$ 137, 
$ 104, 
$ 157, 
$ 835 
$ 578

298.00 
734.84
273.98
883.00
298.94 
308.21
800.00 
779.34 
056.00
498.99 
427.81
843.95 
843.94 
799.76 
199.63 
997.58 
969.24

Redondeo $ 0.03 $ 0.97

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.239.987,75 No Remunerativo: $ 1.970.855,34 Descuentos: $ 1.051.171,09

SUELDO NETO $ 6.159.672,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 595,007.35 Total Costo INSSJP $ 221,048.40
Empleador $ 324,951.96 Empleador $ 83,204.45

Trabajador $ 270,055.39 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,468,960.25 Total Costo ART $ 224,287.37
Empleador $ 963,532.44 Empleador $ 224,287.37
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 452,243.21 Empleador $ 424.62
Empleador $ 314,399.27

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALINGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 386 15/07/2024

15/07/2024 12/08/2026

Firmado electrónicamente
27358645602. SOFIA ANGELICA ORLANDO
08-09-2026 09:27hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

PRETEL, GONZALO MANUEL $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-31626610-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.746.563,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,633,153.83 $ 217.758,23
Contribución ART % 3,08 $ 7,186,143.51 $ 221.620,67
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 4,633,153.83 $ 43.551,65
Contribución Jubilación 10,77 $ 4,633,153.83 $ 498.990,67
Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,633,153.83 $ 73.667,15
Contribución Obra Social 6,00 $ 4,640,157.50 $ 278.409,45
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -185.606,30
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 91.895,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 92.803,15

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.560.420,25
SUELDO BRUTO $ 7.186.143,58

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 2,075,421.00 $ 2,075,421.00
Adicional por Antigüedad $ 114,615.90 $ 114,615.90
Adicional de Torre $ 426,902.66 $ 426,902.66
Adicional por Presentismo $ 2,883,822.56 $ 173,029.35
Horas Extra 50% 50,50 $ 3,056,851.91 $ 1,286,425.18
Traslado Transitorio Art. 30 10% 1,00 $ 12,477.82 $ 12,477.82
Traslado Transitorio Art. 30 al 20% 2,00 $ 49,911.27 $ 49,911.27
Bono Paz Social $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 234,491.33 $ 234,491.33
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 5,762,217.30 $ 230,488.69
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 110,766.67
Cuota Sindical S/No Rem 2,00 $ 402,800.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria S/ NR 2,00 $ 8,056.00 $ 8,056.00
Cuota Solidaria 2,00 $ 92,803.15 $ 92,803.15
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Cuota Sindical 2,00 $ 4,640,157.51 $ 92,803.15
Cuota Mutual 3,00 $ 6,579,091.35 $ 197,372.74
Vianda 8 hs. 20,00 $ 37,999.89 $ 759,997.80

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.640.157,51 No Remunerativo: $ 2.545.986,07 Descuentos: $ 1.236.372,58

SUELDO NETO $ 5.949.771,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 715,987.00 Total Costo INSSJP $ 211,511.10
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 73,667.15

Trabajador $ 399,091.04 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,358,531.51 Total Costo ART $ 223,525.67
Empleador $ 853,103.70 Empleador $ 223,525.67
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 416,253.39 Empleador $ 424.62
Empleador $ 278,409.45

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

08 2026 9 05/06/2008

05/06/2008 12/08/2026

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

PRETEL, GONZALO MANUEL $ 2.075.421,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Tit. III Cat. XII Zona 3 T  S Operador 20-31626610-0 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.746.563,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vianda 10 hs. 7,00 $ 19,826.24 $ 138,783.68
Vianda Alm/Cena 12,00 $ 19,826.24 $ 237,914.88
Vianda Desayuno 6,00 $ 0.00 $ 58,182.12
Asign. Vianda Complementaria $ 28,082.92 $ 28,082.92
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 56,165.84 $ 56,165.84
Redondeo -$ 0.07 $ 0.07

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.640.157,51 No Remunerativo: $ 2.545.986,07 Descuentos: $ 1.236.372,58

SUELDO NETO $ 5.949.771,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 715,987.00 Total Costo INSSJP $ 211,511.10
Empleador $ 316,895.96 Empleador $ 73,667.15

Trabajador $ 399,091.04 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,358,531.51 Total Costo ART $ 223,525.67
Empleador $ 853,103.70 Empleador $ 223,525.67
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 416,253.39 Empleador $ 424.62
Empleador $ 278,409.45

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente
ALiNGER

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

08 2026 9 05/06/2008

05/06/2008 12/08/2026

Firmado electrónicamente
20316266100. GONZALO MANUEL PRETEL
04-09-2026 17:35hs

Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26
Texproil
Guillermo Marconi 1800 - Cipolletti 
(8324), Rio Negro, Argentina 
C.U.I.T. EMPRESA : 33-70882963-9

Texproil

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

VILLARROEL, NORMAN FABRICIO $ 5.461.929,00

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL PUESTO LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

Jefe de Operaciones Jefe de Operaciones 23-21586628-9 BBVA BANCO FRANCES

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 11.320.269,16
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 6,772,195.44 $ 318.293,19
Contribución ART % 3,08 $ 9,218,524.75 $ 284.299,30
Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00
Contribución FNE 0,94 $ 6,772,195.44 $ 63.658,64
Contribución Jubilación 10,77 $ 6,772,195.44 $ 729.365,45
Contribución Ley 19032 1,59 $ 6,772,195.44 $ 107.677,91
Contribución Obra Social 6,00 $ 6,779,199.17 $ 406.751,95
Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62
Crédito Fiscal 4,00 $ 0.00 $ -271.167,96
Contribución Solidaria $ 0.00 $ 99.951,96
Contribución Extraordinaria $ 0.00 $ 225.000,00
Contr Tarea Diferencial LCT 2,00 $ 0.00 $ 135.583,98

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 2.101.744,04
SUELDO BRUTO $ 9.218.525,12

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo 30,00 $ 5,461,929.00 $ 5,461,929.00
Adicional por Antigüedad $ 76,409.04 $ 76,409.04
Adicional por Presentismo $ 125,273.98 $ 125,273.98
Plus Vacacional 7,00 $ 49,615.57 $ 347,308.97
Bono Paz Social 637/11 $ 266,883.00 $ 266,883.00
Ajuste Retroactivo Paritarias Jul26 $ 351,896.14 $ 351,896.14
SNR Acta MTEySS Julio 2026 $ 7,822,566.22 $ 312,902.65
Asignación Vaca Muerta $ 402,800.00 $ 402,800.00
Ajuste Retroactivo No REM Paritarias Jul26 $ 0.00 $ 105,417.45
Adicional Disponibilidad $ 149,498.99 $ 149,498.99
Jubilación 11,00 $ 4,594,798.23 $ 505,427.81
Ley 19032 3,00 $ 4,594,798.23 $ 137,843.95
Obra Social 3,00 $ 4,594,798.00 $ 137,843.94
Vianda 8 hs. 22,00 $ 37,999.89 $ 835,997.58
Asign. Vianda Complementaria $ 203,238.71 $ 203,238.71
Asign. Vianda Compl. Fijo $ 578,969.24 $ 578,969.24
Impuesto a las Ganancias $ 406,477.42 $ 406,477.42
Redondeo -$ 0.37 $ 0.37

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 6.779.199,12 No Remunerativo: $ 2.439.326,00 Descuentos: $ 1.187.593,12

SUELDO NETO $ 8.030.932,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 324,951.96 Total Costo INSSJP $ 245,521.86
Empleador $ 324,951.96 Empleador $ 107,677.91

Trabajador $ 0.00 Trabajador $ 137,843.95

Total Seguridad Social $ 1,752,329.07 Total Costo ART $ 286,204.30
Empleador $ 1,246,901.26 Empleador $ 286,204.30
Trabajador $ 505,427.81

Total Costo SCVO $ 424.62
Total Obra Social $ 544,595.89 Empleador $ 424.62
Empleador $ 406,751.95

Trabajador $ 137,843.94

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares. icamente 
ALINGER 

04-09-2026 14:39hs
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo 
firmado por el empleador

08 2026 133

12/08/2026

Firmado electrónicamente
23215866289. NORMAN FABRICIO VILLARROEL 
11-09-2026 08:13hs

Firma empleador Firma colaborador


