
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , ALEJANDRO REYNALDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/1998

 2,651,126.95GERENTE

20-16363113-0
GERENTE

 100

 6

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

28a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 9.288.174,05COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  613.370,64 600  5,695,177.68

Contribución INSSJP  90.553,33 601  5,695,177.68

Contribución Fondo de Empleo  53.534,67 602  5,695,177.68

Contribución Subsidio Familiar  267.673,35 603  5,695,177.68

Contribución ANSSAL  51.256,60 604  5,695,177.68

Contribución Adic.Tarea Diferencial  113.903,55 605  5,695,177.68

Contribución Obra Social  290.454,06 606  5,695,177.68

Contribución ART  183.418,89 607  7,563,078.73

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  60.504,63 610  7,563,078.73

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.725.094,34

 7.563.079,71SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.651.126,95 1  0.00

Zona 20%  530.225,39 7  0.00

 33.00 Antiguedad  194.949,81 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  271.198,94 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

 22.00 Guardia Pasiva Termap LaV  418.144,98 62  0.00

 9.00 Guardia Pasiva Termap SDF  265.835,97 63  0.00

Activación Guardia  411.040,97 64  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

 23.00 Transporte Personal J  422.953,21 532  18,389.27

 8.00 Vianda 10 H/SD  147.114,16 591  18,389.27

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , ALEJANDRO REYNALDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/1998

 2,651,126.95GERENTE

20-16363113-0
GERENTE

 100

 6

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

28a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,98 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.695.177,68  781.115,71

 6.781.964,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO

 1.867.902,03

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 1.099.738,81

 290.454,06

 90.553,33

 183.418,89

 424,62

 0,00

 1.605.166,62

 428.298,01

 228.397,28

 183.418,89

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

73,02%Sueldo neto
17,28%Costo SS

4,61%Costo OS
2,46%Costo INSSJP
1,97%Costo ART
0,65%Costo otro
0,00%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 60.504,63
 60.504,63

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , ALEJANDRO REYNALDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/1998

 2,651,126.95GERENTE

20-16363113-0
GERENTE

 100

 6

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

28a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 9.288.174,05COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  613.370,64 600  5,695,177.68

Contribución INSSJP  90.553,33 601  5,695,177.68

Contribución Fondo de Empleo  53.534,67 602  5,695,177.68

Contribución Subsidio Familiar  267.673,35 603  5,695,177.68

Contribución ANSSAL  51.256,60 604  5,695,177.68

Contribución Adic.Tarea Diferencial  113.903,55 605  5,695,177.68

Contribución Obra Social  290.454,06 606  5,695,177.68

Contribución ART  183.418,89 607  7,563,078.73

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  60.504,63 610  7,563,078.73

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.725.094,34

 7.563.079,71SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.651.126,95 1  0.00

Zona 20%  530.225,39 7  0.00

 33.00 Antiguedad  194.949,81 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  271.198,94 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

 22.00 Guardia Pasiva Termap LaV  418.144,98 62  0.00

 9.00 Guardia Pasiva Termap SDF  265.835,97 63  0.00

Activación Guardia  411.040,97 64  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

 23.00 Transporte Personal J  422.953,21 532  18,389.27

 8.00 Vianda 10 H/SD  147.114,16 591  18,389.27

..................................................
Firma del empleado

..................................................
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Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , ALEJANDRO REYNALDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/1998

 2,651,126.95GERENTE

20-16363113-0
GERENTE

 100

 6

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

28a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,98 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.695.177,68  781.115,71

 6.781.964,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO

 1.867.902,03

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 1.099.738,81

 290.454,06

 90.553,33

 183.418,89

 424,62

 0,00

 1.605.166,62

 428.298,01

 228.397,28

 183.418,89

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

73,02%Sueldo neto
17,28%Costo SS

4,61%Costo OS
2,46%Costo INSSJP
1,97%Costo ART
0,65%Costo otro
0,00%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 60.504,63
 60.504,63

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................
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Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SIDES , DORA VERONICA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/09/2006

 1,837,164.40ADMINISTRATIVA

27-25619263-8
ADMINISTRATIVA

 97

 5

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 11m 10d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 5.488.581,26COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  345.680,86 600  3,209,664.42

Contribución INSSJP  51.033,66 601  3,209,664.42

Contribución Fondo de Empleo  30.170,85 602  3,209,664.42

Contribución Subsidio Familiar  150.854,23 603  3,209,664.42

Contribución ANSSAL  28.886,98 604  3,209,664.42

Contribución Adic.Tarea Diferencial  64.193,29 605  3,209,664.42

Contribución Obra Social  163.692,89 606  3,209,664.42

Contribución ART  110.084,95 607  4,507,498.10

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  36.059,98 610  4,507,498.10

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  981.082,31

 4.507.498,95SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  1.837.164,40 1  0.00

Zona 20%  367.432,88 7  0.00

 19.00 Antiguedad  112.243,83 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  152.841,16 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 64.00 Tiempo de Viaje Art.30  378.084,48 45  5,907.57

Jubilación - 11% -353.063,09 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -96.289,93 201  0.00

Obra Social - 3% -96.289,93 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,85 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.209.664,42  545.642,95

 3.961.856,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 1.297.834,53

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SIDES , DORA VERONICA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/09/2006

 1,837,164.40ADMINISTRATIVA

27-25619263-8
ADMINISTRATIVA

 97

 5

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 11m 10d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 353.063,09

 96.289,93

 96.289,93
 0,00

 619.786,21

 163.692,89

 51.033,66

 110.084,95

 424,62

 0,00

 972.849,30

 259.982,82

 147.323,59

 110.084,95

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

72,18%Sueldo neto
17,72%Costo SS

4,74%Costo OS
2,68%Costo INSSJP
2,01%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 36.059,98
 36.059,98

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SIDES , DORA VERONICA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/09/2006

 1,837,164.40ADMINISTRATIVA

27-25619263-8
ADMINISTRATIVA

 97

 5

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

19a 11m 10d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 5.488.581,26COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  345.680,86 600  3,209,664.42

Contribución INSSJP  51.033,66 601  3,209,664.42

Contribución Fondo de Empleo  30.170,85 602  3,209,664.42

Contribución Subsidio Familiar  150.854,23 603  3,209,664.42

Contribución ANSSAL  28.886,98 604  3,209,664.42

Contribución Adic.Tarea Diferencial  64.193,29 605  3,209,664.42

Contribución Obra Social  163.692,89 606  3,209,664.42

Contribución ART  110.084,95 607  4,507,498.10

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  36.059,98 610  4,507,498.10

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  981.082,31

 4.507.498,95SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  1.837.164,40 1  0.00

Zona 20%  367.432,88 7  0.00

 19.00 Antiguedad  112.243,83 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  152.841,16 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 64.00 Tiempo de Viaje Art.30  378.084,48 45  5,907.57

Jubilación - 11% -353.063,09 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -96.289,93 201  0.00

Obra Social - 3% -96.289,93 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,85 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.209.664,42  545.642,95

 3.961.856,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

 1.297.834,53

..................................................
Firma del empleado

..................................................
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Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SIDES , DORA VERONICA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/09/2006

 1,837,164.40ADMINISTRATIVA

27-25619263-8
ADMINISTRATIVA

 97

 5

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

19a 11m 10d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 353.063,09

 96.289,93

 96.289,93
 0,00

 619.786,21

 163.692,89

 51.033,66

 110.084,95

 424,62

 0,00

 972.849,30

 259.982,82

 147.323,59

 110.084,95

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

72,18%Sueldo neto
17,72%Costo SS

4,74%Costo OS
2,68%Costo INSSJP
2,01%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 36.059,98
 36.059,98

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , LORENZO BRUNO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/09/2024

 2,704,505.13ELECTRICISTA

23-44083883-9

SIN CATEGORIA

 747

 17

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 5.359.234,84COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  362.926,96 600  3,369,795.33

Contribución INSSJP  53.579,75 601  3,369,795.33

Contribución Fondo de Empleo  31.676,08 602  3,369,795.33

Contribución Subsidio Familiar  158.380,38 603  3,369,795.33

Contribución ANSSAL  30.328,16 604  3,369,795.33

Contribución Adic.Tarea Diferencial  67.395,91 605  3,369,795.33

Contribución Obra Social  171.859,56 606  3,369,795.33

Contribución ART  106.108,66 607  4,341,819.33

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  34.734,55 610  4,341,819.33

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.017.414,63

 4.341.820,21SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.704.505,13 1  0.00

Zona  474.078,53 4  0.00

Adicional Presentismo  191.211,67 26  0.00

Jubilación - 11% -370.677,49 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -101.093,86 201  0.00

Obra Social - 3% -101.093,86 202  0.00

Gratif extraor no rem  450.184,00 524  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,88 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.369.795,33  572.865,21

 3.768.955,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO

 972.024,88

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , LORENZO BRUNO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/09/2024

 2,704,505.13ELECTRICISTA

23-44083883-9

SIN CATEGORIA

 747

 17

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 370.677,49

 101.093,86

 101.093,86
 0,00

 650.707,49

 171.859,56

 53.579,75

 106.108,66

 424,62

 0,00

 1.021.384,98

 272.953,42

 154.673,61

 106.108,66

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

70,33%Sueldo neto

19,06%Costo SS

5,09%Costo OS

2,89%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,65%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 34.734,55
 34.734,55

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , LORENZO BRUNO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/09/2024

 2,704,505.13ELECTRICISTA

23-44083883-9

SIN CATEGORIA

 747

 17

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

1a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 5.359.234,84COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  362.926,96 600  3,369,795.33

Contribución INSSJP  53.579,75 601  3,369,795.33

Contribución Fondo de Empleo  31.676,08 602  3,369,795.33

Contribución Subsidio Familiar  158.380,38 603  3,369,795.33

Contribución ANSSAL  30.328,16 604  3,369,795.33

Contribución Adic.Tarea Diferencial  67.395,91 605  3,369,795.33

Contribución Obra Social  171.859,56 606  3,369,795.33

Contribución ART  106.108,66 607  4,341,819.33

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  34.734,55 610  4,341,819.33

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.017.414,63

 4.341.820,21SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.704.505,13 1  0.00

Zona  474.078,53 4  0.00

Adicional Presentismo  191.211,67 26  0.00

Jubilación - 11% -370.677,49 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -101.093,86 201  0.00

Obra Social - 3% -101.093,86 202  0.00

Gratif extraor no rem  450.184,00 524  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,88 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.369.795,33  572.865,21

 3.768.955,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO

 972.024,88

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 1 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SAAVEDRA , LORENZO BRUNO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

26/09/2024

 2,704,505.13ELECTRICISTA

23-44083883-9

SIN CATEGORIA

 747

 17

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

1a 11m 5d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 370.677,49

 101.093,86

 101.093,86
 0,00

 650.707,49

 171.859,56

 53.579,75

 106.108,66

 424,62

 0,00

 1.021.384,98

 272.953,42

 154.673,61

 106.108,66

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

70,33%Sueldo neto

19,06%Costo SS

5,09%Costo OS

2,89%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,65%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 34.734,55
 34.734,55

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , OSCAR DAVID
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/2007

 3,161,830.04TEC. OF. INSTRUM.

20-25887241-0
TEC. OF. INSTRUM.

 128

 8

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. PERS DE DIR DE LA IND PRIV DEL PET

 7.933.542,36COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  549.490,71 600  5,102,049.28

Contribución INSSJP  81.122,58 601  5,102,049.28

Contribución Fondo de Empleo  47.959,26 602  5,102,049.28

Contribución Subsidio Familiar  239.796,32 603  5,102,049.28

Contribución ANSSAL  45.918,44 604  5,102,049.28

Contribución Adic.Tarea Diferencial  102.040,99 605  5,102,049.28

Contribución Obra Social  260.204,51 606  5,102,049.28

Contribución ART  155.502,19 607  6,399,882.96

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.199,06 610  6,399,882.96

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.533.658,68

 6.399.883,68SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  3.161.830,04 1  0.00

Zona 20%  632.366,01 7  0.00

 19.00 Antiguedad  112.243,83 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  242.954,73 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

Dto Sind Pers Jerárquico - 4% -204.081,97 207  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,72 999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , OSCAR DAVID
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/2007

 3,161,830.04TEC. OF. INSTRUM.

20-25887241-0
TEC. OF. INSTRUM.

 128

 8

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. PERS DE DIR DE LA IND PRIV DEL PET

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.102.049,28  985.197,68

 5.414.686,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS

 1.297.834,40

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 204.081,97

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 985.205,72

 260.204,51

 81.122,58

 155.502,19

 424,62

 204.081,97

 1.490.633,53

 398.048,46

 218.966,53

 155.502,19

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

68,25%Sueldo neto
18,79%Costo SS

5,02%Costo OS
2,76%Costo INSSJP
2,57%Costo sindical
1,96%Costo ART
0,65%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 51.199,06
 51.199,06

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , OSCAR DAVID
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/2007

 3,161,830.04TEC. OF. INSTRUM.

20-25887241-0
TEC. OF. INSTRUM.

 128

 8

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

19a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. PERS DE DIR DE LA IND PRIV DEL PET

 7.933.542,36COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  549.490,71 600  5,102,049.28

Contribución INSSJP  81.122,58 601  5,102,049.28

Contribución Fondo de Empleo  47.959,26 602  5,102,049.28

Contribución Subsidio Familiar  239.796,32 603  5,102,049.28

Contribución ANSSAL  45.918,44 604  5,102,049.28

Contribución Adic.Tarea Diferencial  102.040,99 605  5,102,049.28

Contribución Obra Social  260.204,51 606  5,102,049.28

Contribución ART  155.502,19 607  6,399,882.96

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.199,06 610  6,399,882.96

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.533.658,68

 6.399.883,68SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  3.161.830,04 1  0.00

Zona 20%  632.366,01 7  0.00

 19.00 Antiguedad  112.243,83 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  242.954,73 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

Dto Sind Pers Jerárquico - 4% -204.081,97 207  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,72 999  0.00

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 1 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , OSCAR DAVID
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/07/2007

 3,161,830.04TEC. OF. INSTRUM.

20-25887241-0
TEC. OF. INSTRUM.

 128

 8

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

19a 1m 29d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. PERS DE DIR DE LA IND PRIV DEL PET

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.102.049,28  985.197,68

 5.414.686,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS

 1.297.834,40

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 204.081,97

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 985.205,72

 260.204,51

 81.122,58

 155.502,19

 424,62

 204.081,97

 1.490.633,53

 398.048,46

 218.966,53

 155.502,19

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

68,25%Sueldo neto
18,79%Costo SS

5,02%Costo OS
2,76%Costo INSSJP
2,57%Costo sindical
1,96%Costo ART
0,65%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 51.199,06
 51.199,06

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ORQUERA , CRISTIAN MARCELO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 884,051.22OF.  ESP. INSTRUM.

20-25697554-9
CAT M - TURNO B

 160

 16

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

 5.925.216,39COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  372.597,03 600  3,459,582.47

Contribución INSSJP  55.007,36 601  3,459,582.47

Contribución Fondo de Empleo  32.520,08 602  3,459,582.47

Contribución Subsidio Familiar  162.600,38 603  3,459,582.47

Contribución ANSSAL  31.136,24 604  3,459,582.47

Contribución Adic.Tarea Diferencial  69.191,65 605  3,459,582.47

Contribución Obra Social  176.438,71 606  3,459,582.47

Contribución ART  118.728,14 607  4,867,630.87

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  38.941,05 610  4,867,630.87

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.057.585,26

 4.867.631,13SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  884.051,22 1  0.00

 87.00 Horas Viaje Art.23  514.127,37 2  0.00

Zona 85%  751.443,54 3  0.00

 13.00 Antigüedad Art.17  76.823,63 15  5,909.51

 2 Hs Extras 50%  27.966,41 22  18,644.27

Adicional Presentismo  194.242,42 26  0.00

Guardia Pasiva  230.519,99 29  0.00

Comp.Indiv. Nuevo CCT Art. 55 bis  255.413,62 66  0.00

Bono Paz Social Art.38  247.600,51 73  0.00

Adicional Producción Art. 55a  138.696,88 74  0.00

Adic Disponilbilidad Art. 55c  138.696,88 75  0.00

Jubilación - 11% -380.554,07 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -103.787,47 201  0.00

Obra Social - 3% -103.787,47 202  0.00

Sindicato 5% PET -172.979,12 208  0.00

 20 Ay. Alimentaria Exp.1332263/09 Pet  739.032,00 527  0.00

 1.00 Vianda 10 H/SD  147.176,40 591  147,176.40

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ORQUERA , CRISTIAN MARCELO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 884,051.22OF.  ESP. INSTRUM.

20-25697554-9
CAT M - TURNO B

 160

 16

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,26 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.459.582,47  761.108,13

 4.106.523,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTITRÉS

 1.408.048,66

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 380.554,07

 103.787,47

 103.787,47
 0,00

 668.045,38

 176.438,71

 55.007,36

 118.728,14

 424,62

 0,00

 1.048.599,45

 280.226,18

 158.794,83

 118.728,14

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,31%Sueldo neto
17,70%Costo SS

4,73%Costo OS
2,92%Otros descuentos
2,68%Costo INSSJP
2,00%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 38.941,05
 38.941,05

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  172.979,12
 172.979,12Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ORQUERA , CRISTIAN MARCELO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 884,051.22OF.  ESP. INSTRUM.

20-25697554-9
CAT M - TURNO B

 160

 16

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

 5.925.216,39COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  372.597,03 600  3,459,582.47

Contribución INSSJP  55.007,36 601  3,459,582.47

Contribución Fondo de Empleo  32.520,08 602  3,459,582.47

Contribución Subsidio Familiar  162.600,38 603  3,459,582.47

Contribución ANSSAL  31.136,24 604  3,459,582.47

Contribución Adic.Tarea Diferencial  69.191,65 605  3,459,582.47

Contribución Obra Social  176.438,71 606  3,459,582.47

Contribución ART  118.728,14 607  4,867,630.87

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  38.941,05 610  4,867,630.87

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.057.585,26

 4.867.631,13SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  884.051,22 1  0.00

 87.00 Horas Viaje Art.23  514.127,37 2  0.00

Zona 85%  751.443,54 3  0.00

 13.00 Antigüedad Art.17  76.823,63 15  5,909.51

 2 Hs Extras 50%  27.966,41 22  18,644.27

Adicional Presentismo  194.242,42 26  0.00

Guardia Pasiva  230.519,99 29  0.00

Comp.Indiv. Nuevo CCT Art. 55 bis  255.413,62 66  0.00

Bono Paz Social Art.38  247.600,51 73  0.00

Adicional Producción Art. 55a  138.696,88 74  0.00

Adic Disponilbilidad Art. 55c  138.696,88 75  0.00

Jubilación - 11% -380.554,07 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -103.787,47 201  0.00

Obra Social - 3% -103.787,47 202  0.00

Sindicato 5% PET -172.979,12 208  0.00

 20 Ay. Alimentaria Exp.1332263/09 Pet  739.032,00 527  0.00

 1.00 Vianda 10 H/SD  147.176,40 591  147,176.40

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 1 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ORQUERA , CRISTIAN MARCELO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 884,051.22OF.  ESP. INSTRUM.

20-25697554-9
CAT M - TURNO B

 160

 16

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,26 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.459.582,47  761.108,13

 4.106.523,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTITRÉS

 1.408.048,66

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 380.554,07

 103.787,47

 103.787,47
 0,00

 668.045,38

 176.438,71

 55.007,36

 118.728,14

 424,62

 0,00

 1.048.599,45

 280.226,18

 158.794,83

 118.728,14

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

69,31%Sueldo neto
17,70%Costo SS

4,73%Costo OS
2,92%Otros descuentos
2,68%Costo INSSJP
2,00%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 38.941,05
 38.941,05

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  172.979,12
 172.979,12Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CALFUNAO , SERGIO RICARDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 968,203.66OF. ESP. INSTRUM.

23-26996502-9
CAT N - TURNO B

 159

 15

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

 6.181.406,55COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  393.952,80 600  3,657,871.82

Contribución INSSJP  58.160,16 601  3,657,871.82

Contribución Fondo de Empleo  34.384,00 602  3,657,871.82

Contribución Subsidio Familiar  171.919,98 603  3,657,871.82

Contribución ANSSAL  32.920,85 604  3,657,871.82

Contribución Adic.Tarea Diferencial  73.157,44 605  3,657,871.82

Contribución Obra Social  186.551,46 606  3,657,871.82

Contribución ART  123.487,09 607  5,065,920.22

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  40.527,36 610  5,065,920.22

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.115.485,76

 5.065.920,79SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  968.203,66 1  0.00

 92.00 Horas Viaje Art.23  543.674,92 2  0.00

Zona 85%  822.973,11 3  0.00

 13.00 Antigüedad Art.17  76.823,63 15  5,909.51

 2 Hs Extras 50%  29.912,43 22  19,941.62

Adicional Presentismo  205.356,19 26  0.00

Guardia Pasiva  230.519,99 29  0.00

Comp.Indiv. Nuevo CCT Art. 55 bis  255.413,62 66  0.00

Bono Paz Social Art.38  247.600,51 73  0.00

Adicional Producción Art. 55a  138.696,88 74  0.00

Adic Disponilbilidad Art. 55c  138.696,88 75  0.00

Jubilación - 11% -402.365,90 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -109.736,15 201  0.00

Obra Social - 3% -109.736,15 202  0.00

Sindicato 5% PET -182.893,59 208  0.00

 20 Ay. Alimentaria Exp.1332263/09 Pet  739.032,00 527  0.00

Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 Pet  147.176,40 533  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CALFUNAO , SERGIO RICARDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 968,203.66OF. ESP. INSTRUM.

23-26996502-9
CAT N - TURNO B

 159

 15

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,57 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.657.871,82  804.731,79

 4.261.189,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE

 1.408.048,97

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 402.365,90

 109.736,15

 109.736,15
 0,00

 706.335,07

 186.551,46

 58.160,16

 123.487,09

 424,62

 0,00

 1.108.700,97

 296.287,61

 167.896,31

 123.487,09

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

68,94%Sueldo neto
17,94%Costo SS

4,79%Costo OS
2,96%Otros descuentos
2,72%Costo INSSJP
2,00%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 40.527,36
 40.527,36

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  182.893,59
 182.893,59Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CALFUNAO , SERGIO RICARDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 968,203.66OF. ESP. INSTRUM.

23-26996502-9
CAT N - TURNO B

 159

 15

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

 6.181.406,55COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  393.952,80 600  3,657,871.82

Contribución INSSJP  58.160,16 601  3,657,871.82

Contribución Fondo de Empleo  34.384,00 602  3,657,871.82

Contribución Subsidio Familiar  171.919,98 603  3,657,871.82

Contribución ANSSAL  32.920,85 604  3,657,871.82

Contribución Adic.Tarea Diferencial  73.157,44 605  3,657,871.82

Contribución Obra Social  186.551,46 606  3,657,871.82

Contribución ART  123.487,09 607  5,065,920.22

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  40.527,36 610  5,065,920.22

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.115.485,76

 5.065.920,79SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  968.203,66 1  0.00

 92.00 Horas Viaje Art.23  543.674,92 2  0.00

Zona 85%  822.973,11 3  0.00

 13.00 Antigüedad Art.17  76.823,63 15  5,909.51

 2 Hs Extras 50%  29.912,43 22  19,941.62

Adicional Presentismo  205.356,19 26  0.00

Guardia Pasiva  230.519,99 29  0.00

Comp.Indiv. Nuevo CCT Art. 55 bis  255.413,62 66  0.00

Bono Paz Social Art.38  247.600,51 73  0.00

Adicional Producción Art. 55a  138.696,88 74  0.00

Adic Disponilbilidad Art. 55c  138.696,88 75  0.00

Jubilación - 11% -402.365,90 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -109.736,15 201  0.00

Obra Social - 3% -109.736,15 202  0.00

Sindicato 5% PET -182.893,59 208  0.00

 20 Ay. Alimentaria Exp.1332263/09 Pet  739.032,00 527  0.00

Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 Pet  147.176,40 533  0.00

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 1 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CALFUNAO , SERGIO RICARDO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2012

 968,203.66OF. ESP. INSTRUM.

23-26996502-9
CAT N - TURNO B

 159

 15

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

13a 9m 0d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE TRAB DEL PET Y GAS PRIVADO DEL CH

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,57 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.657.871,82  804.731,79

 4.261.189,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE

 1.408.048,97

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 402.365,90

 109.736,15

 109.736,15
 0,00

 706.335,07

 186.551,46

 58.160,16

 123.487,09

 424,62

 0,00

 1.108.700,97

 296.287,61

 167.896,31

 123.487,09

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

68,94%Sueldo neto
17,94%Costo SS

4,79%Costo OS
2,96%Otros descuentos
2,72%Costo INSSJP
2,00%Costo ART
0,66%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 40.527,36
 40.527,36

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  182.893,59
 182.893,59Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LLABRES , JULIO CESAR
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/05/2006

 3,161,830.04TEC. INSTRUM. RCI

20-16786843-7
TEC. INSTRUM. RCI

 75

 4

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

20a 3m 28d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL EMPRESARIOS

 8.008.782,51COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  555.762,65 600  5,160,284.61

Contribución INSSJP  82.048,53 601  5,160,284.61

Contribución Fondo de Empleo  48.506,68 602  5,160,284.61

Contribución Subsidio Familiar  242.533,38 603  5,160,284.61

Contribución ANSSAL  46.442,56 604  5,160,284.61

Contribución Adic.Tarea Diferencial  103.205,69 605  5,160,284.61

Contribución Obra Social  263.174,52 606  5,160,284.61

Contribución ART  156.899,84 607  6,458,118.29

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.664,95 610  6,458,118.29

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.550.663,42

 6.458.119,09SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  3.161.830,04 1  0.00

Zona 20%  632.366,01 7  0.00

 20.00 Antiguedad  118.151,40 14  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  243.243,81 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 92.00 Tiempo de Viaje Art.30  543.496,44 45  5,907.57

Activación Guardia  47.134,61 64  0.00

Plus vacacional  52.164,63 81  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

Dto Sind Pers Jerárquico - 4% -206.411,38 207  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,80 999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LLABRES , JULIO CESAR
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/05/2006

 3,161,830.04TEC. INSTRUM. RCI

20-16786843-7
TEC. INSTRUM. RCI

 75

 4

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

20a 3m 28d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL EMPRESARIOS

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.160.284,61  987.527,09

 5.470.592,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS

 1.297.834,48

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 206.411,38

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 996.450,96

 263.174,52

 82.048,53

 156.899,84

 424,62

 206.411,38

 1.501.878,77

 401.018,47

 219.892,48

 156.899,84

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

68,31%Sueldo neto
18,75%Costo SS

5,01%Costo OS
2,75%Costo INSSJP
2,58%Costo sindical
1,96%Costo ART
0,65%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 51.664,95
 51.664,95

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LLABRES , JULIO CESAR
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/05/2006

 3,161,830.04TEC. INSTRUM. RCI

20-16786843-7
TEC. INSTRUM. RCI

 75

 4

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

20a 3m 28d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL EMPRESARIOS

 8.008.782,51COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  555.762,65 600  5,160,284.61

Contribución INSSJP  82.048,53 601  5,160,284.61

Contribución Fondo de Empleo  48.506,68 602  5,160,284.61

Contribución Subsidio Familiar  242.533,38 603  5,160,284.61

Contribución ANSSAL  46.442,56 604  5,160,284.61

Contribución Adic.Tarea Diferencial  103.205,69 605  5,160,284.61

Contribución Obra Social  263.174,52 606  5,160,284.61

Contribución ART  156.899,84 607  6,458,118.29

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.664,95 610  6,458,118.29

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.550.663,42

 6.458.119,09SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  3.161.830,04 1  0.00

Zona 20%  632.366,01 7  0.00

 20.00 Antiguedad  118.151,40 14  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  243.243,81 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 92.00 Tiempo de Viaje Art.30  543.496,44 45  5,907.57

Activación Guardia  47.134,61 64  0.00

Plus vacacional  52.164,63 81  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

Dto Sind Pers Jerárquico - 4% -206.411,38 207  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Redondeo  0,80 999  0.00

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 1 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LLABRES , JULIO CESAR
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/05/2006

 3,161,830.04TEC. INSTRUM. RCI

20-16786843-7
TEC. INSTRUM. RCI

 75

 4

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974
COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.
30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

20a 3m 28d
CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL EMPRESARIOS

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.160.284,61  987.527,09

 5.470.592,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS

 1.297.834,48

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 206.411,38

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 996.450,96

 263.174,52

 82.048,53

 156.899,84

 424,62

 206.411,38

 1.501.878,77

 401.018,47

 219.892,48

 156.899,84

 424,62
Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

68,31%Sueldo neto
18,75%Costo SS

5,01%Costo OS
2,75%Costo INSSJP
2,58%Costo sindical
1,96%Costo ART
0,65%Costo otro
0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 51.664,95
 51.664,95

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado

..................................................

Página 2 de 2

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FUNES , DAVID ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2017

 2,434,352.07

20-25353600-5

JEFE DE OBRAS Y SS

 191

 12

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

9a 7m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 7.862.384,51COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  513.501,73 600  4,767,889.78

Contribución INSSJP  75.809,45 601  4,767,889.78

Contribución Fondo de Empleo  44.818,16 602  4,767,889.78

Contribución Subsidio Familiar  224.090,82 603  4,767,889.78

Contribución ANSSAL  42.911,01 604  4,767,889.78

Contribución Adic.Tarea Diferencial  95.357,80 605  4,767,889.78

Contribución Obra Social  243.162,38 606  4,767,889.78

Contribución ART  155.867,87 607  6,415,119.59

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.320,96 610  6,415,119.59

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.447.264,80

 6.415.119,71SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.434.352,07 1  0.00

Zona 20%  486.870,41 7  0.00

 9.00 Antiguedad  53.168,13 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  227.042,37 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

 15.00 Guardia Pasiva Termap LaV  285.098,85 62  0.00

 7.00 Guardia Pasiva Termap SDF  206.761,31 63  0.00

Activación Guardia  121.941,97 64  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

 19.00 Transporte Personal J  349.396,13 532  18,389.27

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FUNES , DAVID ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2017

 2,434,352.07

20-25353600-5

JEFE DE OBRAS Y SS

 191

 12

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

ORIGINAL Recibo de haberes

9a 7m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Redondeo  0,12 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.767.889,78  781.115,71

 5.634.004,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATRO

 1.647.229,93

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 920.679,52

 243.162,38

 75.809,45

 155.867,87

 424,62

 0,00

 1.426.107,33

 381.006,33

 213.653,40

 155.867,87

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

71,66%Sueldo neto

18,14%Costo SS

4,85%Costo OS

2,72%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,65%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 51.320,96
 51.320,96

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FUNES , DAVID ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2017

 2,434,352.07

20-25353600-5

JEFE DE OBRAS Y SS

 191

 12

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

9a 7m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

 7.862.384,51COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contribución Jubilación  513.501,73 600  4,767,889.78

Contribución INSSJP  75.809,45 601  4,767,889.78

Contribución Fondo de Empleo  44.818,16 602  4,767,889.78

Contribución Subsidio Familiar  224.090,82 603  4,767,889.78

Contribución ANSSAL  42.911,01 604  4,767,889.78

Contribución Adic.Tarea Diferencial  95.357,80 605  4,767,889.78

Contribución Obra Social  243.162,38 606  4,767,889.78

Contribución ART  155.867,87 607  6,415,119.59

Contribución Seguro de Vida Obligatorio  424,62 608  424.62

Contribución Fondo Pol.Trabajo  51.320,96 610  6,415,119.59

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.447.264,80

 6.415.119,71SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo Básico  2.434.352,07 1  0.00

Zona 20%  486.870,41 7  0.00

 9.00 Antiguedad  53.168,13 13  5,907.57

Paz Social Exp. 1.332.263/09  227.042,37 33  0.00

Adicional acuerdo exp 1332.263/09  138.697,67 34  0.00

Adic Disponibilidad  138.697,67 35  0.00

Adicional Presentismo  84.502,33 41  0.00

 100.00 Tiempo de Viaje Art.30  590.757,00 45  5,907.57

 15.00 Guardia Pasiva Termap LaV  285.098,85 62  0.00

 7.00 Guardia Pasiva Termap SDF  206.761,31 63  0.00

Activación Guardia  121.941,97 64  0.00

Jubilación - 11% -505.427,81 200  0.00

Ley 19.032 - 3% -137.843,95 201  0.00

Obra Social - 3% -137.843,95 202  0.00

 21 Ay.Alimentaria Exp1.332.263/09 J  775.993,68 528  0.00

 19.00 Transporte Personal J  349.396,13 532  18,389.27

ASIG VIANDA COMP NR FIJA  521.840,00 599  0.00

..................................................
Firma del empleado

..................................................
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LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FUNES , DAVID ARIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2017

 2,434,352.07

20-25353600-5

JEFE DE OBRAS Y SS

 191

 12

07/2026

08/2026 AGO-2026 30/08/2026

30/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

Banco Francés

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:HIPOLITO YRIGOYEN 1974

COMODORO RIVADAVIA  9000

NEOTEK S.R.L.

Servicios de informática n.c.p.

30-65995208-0

DUPLICADO Recibo de haberes

9a 7m 4d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Redondeo  0,12 999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.767.889,78  781.115,71

 5.634.004,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATRO

 1.647.229,93

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 

Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 505.427,81

 137.843,95

 137.843,95
 0,00

 920.679,52

 243.162,38

 75.809,45

 155.867,87

 424,62

 0,00

 1.426.107,33

 381.006,33

 213.653,40

 155.867,87

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo SS
Sueldo neto

71,66%Sueldo neto

18,14%Costo SS

4,85%Costo OS

2,72%Costo INSSJP

1,98%Costo ART

0,65%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 51.320,96
 51.320,96

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

..................................................
Firma del empleado
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