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Firma del empleado

Firma del empleador

ORIGINAL Recibo de haberes 25
TRANSPORTES DE LA COSTAS.R.L
TRANEFU RTEE Direccién : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000
DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
08/2026 Mensual 08.2026 04/09/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2550 MUNIZ , CHRISTOPHER JOHN 20-94285349-2 12/06/2023
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a 1m 4d
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
07/2026 | 06/08/2026 CHOFER 1,004,211.05
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.501.458,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 5,106,070.96 549.923,84
80001 | Contribucion INSSJP 5,106,070.96 81.186,53
80002 | Contribucién Fondo de Empleo 5,106,070.96 47.997,07
80003 | Contribucién Subsidio Familiar 5,106,070.96 239.985,34
80004 | Contribucién ANSSAL 5,486,070.96 822.910,64
80005 | Contribucion Adic. Tarea Diferencial 5,106,070.96 102.121,42
80006 | Contribucién Obra Social 5,486,070.96 279.789,62
80007 | Contribucién ART 7,488,512.14 113.951,68
80008 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334.68 334,68
80100 | Contribucion Cuota Solidaria 5,106,070.96 102.121,42
80102 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 5,106,070.96 40.848,57
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.381.170,81
SUELDO BRUTO 8.120.287,50
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
200 |Sueldo Basico 0.00 1.004.211,05
206 |Adicional Regimen B 0.00 220.926,43
210 |Antiguedad 3.00 0.00 17.995,26
220 |Adicional Disponibilidad 0.00 138.697,19
225 | Adicional Yacimiento 0.00 138.697,19
230 |Adicional Bono Paz Social 0.00 247.600,96
231 |Art.55Bis 0.00 153.248,17
235 |Guardia 0.00 230.520,08
240 |Horas Extraordinarias 50% 22.50 HORA 0.00 403.480,56
241 |Horas Extraordianrias 100% 82.50 HORA 0.00 1.972.571,64
242 |Horas Suplementarias Nocturnas 76.00 HORA 0.00 121.143,79
245 |Horas Viaje 28.00 0.00 167.955,76
250 |Premio Presentismo 0.00 289.022,88
290 |Zona 85% 0.00 1.812.877,00
10050 | Descuento Zona 85% Basico 0.00 -596.675,06
10051 | Descuento Zona 85% Otros 0.00 -1.216.201,94
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ORIGINAL Recibo de haberes 5
TRANEFURTEE TRANSPORTES DE LA COSTA S.R.L

Direccion : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000

DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
08/2026 Mensual 08.2026 04/09/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2550 MUNIZ , CHRISTOPHER JOHN 20-94285349-2 12/06/2023

CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 3a 1m 4d

CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente OBRA SOCIAL: OS de Trab del Petroleo y Gas Priv Chubu

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

07/2026 | 06/08/2026 CHOFER 1,004,211.05

COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

20000 | Jubilacion 0.00 -505.427,81

20001 |Ley 19032 0.00 -137.843,95

20002 | Obra Social 380,000.00 -137.843,95

20023 | Contribucion Voluntaria SPGPCH 0.00 -137.151,77

20024 | Cuota Sindical SPGPCh 0.00 -137.151,77

50100 | Vianda y Ay. Alimentaria (8) 28.00 0.00 1.034.654,32

50110| Vianda y Ay. Alimentaria (+10) 16.00 0.00 294.644,96

50116 | Asig. Vian. Complementaria NR 0.00 109.935,25

50118 | Asig. Vian. Compl. Fija NR 0.00 521.840,00

50187 | Asig Cuenca Golfo San Jorge y Austral 0.00 380.000,00

50189| SNR ACTA JULIO 2026 0.00 673.141,90

90000 | RETENCION IMP. GANANCIAS 0.00 -109.935,25

99999 | Redondeo 0.00 0,11

COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.106.070,96 No Remunerativo: 3.014.216,54 Descuentos: 1.165.354,50

SUELDO NETO: 6.954.933,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTAY TRES

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 376.424,96 Total costo INSSJP: 219.030,48 .
Empleador: 102.121,42  Empleador: 81.186,53 Sueldo neto 66,23%
Trabajador: 274.303,54 Trabajador: 137.843,95 Costo SS 21,60%
3,989
Total Seguridad Social: 2.268.366,12  Total costo ART: 113.951,68 Costo O_S ) °/°
Empleador: 176293831  Empleador: 113.951,68 Costo sindical 3.58%
Trabajador: 505.427,81 Costo INSSJP 2,09%
417.633.57 Costo ART 1,09%
Total Obra Social: 279.789’62 Total costo SCVO: 334,68 Otros descuentos 1,05%
Emple‘adorf 137.843:95 Empleador: 334,68 Costo ofro 0.30%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 109.935,25 Total Otros: 40.848,57
Trabajador: 109.935,25 Empleador: 40.848,57
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 27
TRANSPORTES DE LA COSTAS.R.L
TRANEFU RTEE Direccién : Del Progreso Nro.: 7345 Piso: Depto.:
Comodoro Rivadavia 9000
DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
08/2026 Mensual 08.2026 04/09/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2783 VERA, ELADIO RAMON 20-32697208-9 03/01/2025
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 1a 6m 13d
CONTRATACION: A Tiempo completo determinado (contrato a plazo fijo) OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE MANDOS MEDIOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
| 07/2026 | 06/08/2026 CHOFER 1,004,211.05
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.509.749,99
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contribucion Jubilacion 6,174,096.78 664.950,22
80001 | Contribucion INSSJP 6,174,096.78 98.168,14
80002 | Contribucién Fondo de Empleo 6,174,096.78 58.036,51
80003 | Contribucion Subsidio Familiar 6,174,096.78 290.182,55
80004 | Contribucion ANSSAL 6,554,096.78 983.114,52
80005 | Contribucion Adic. Tarea Diferencial 6,174,096.78 123.481,94
80006 | Contribucion Obra Social 6,554,096.78 334.258,94
80007 | Contribucién ART 8,450,233.35 128.377,50
80008 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334.68 334,68
80100 | Contribucion Cuota Solidaria 6,174,096.78 123.481,94
80102 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 6,174,096.78 49.392,77
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.853.779,71
SUELDO BRUTO 9.655.970,28
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
200 |Sueldo Basico 0.00 1.004.211,05
206 |Adicional Regimen B 0.00 220.926,43
210 |Antiguedad 1.00 0.00 5.998,42
220 |Adicional Disponibilidad 0.00 138.697,19
225 | Adicional Yacimiento 0.00 138.697,19
230 |Adicional Bono Paz Social 0.00 247.600,96
231 |Art.55Bis 0.00 63.853,40
235 |Guardia 0.00 230.520,08
240 |Horas Extraordinarias 50% 140.00 HORA 0.00 2.392.255,51
241 |Horas Extraordianrias 100% 52.00 HORA 0.00 1.184.736,06
242 |Horas Suplementarias Nocturnas 35.00 HORA 0.00 53.161,23
245 |Horas Viaje 24.00 0.00 143.962,08
250 |Premio Presentismo 0.00 349.477,18
290 |Zona 85% 0.00 2.364.657,59
10050 | Descuento Zona 85% Basico 0.00 -596.675,06
10051 | Descuento Zona 85% Otros 0.00 -1.767.982,53
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ORIGINAL Recibo de haberes 7
TRANEFURTEE TRANSPORTES DE LA COSTA S.R.L

Direccién : Del Progreso Nro.: 7345  Piso: Depto.:

Comodoro Rivadavia 9000

DE LA BDSTA Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p.
30-65902231-8

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
08/2026 Mensual 08.2026 04/09/2026 CHUBUT
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2783 VERA, ELADIO RAMON 20-32697208-9 03/01/2025
CATEGORIA: Categoria H CH ANTIGUEDAD: 1a 6m 13d
CONTRATACION: A Tiempo completo determinado (contrato a plazo fijo) OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE MANDOS MEDIOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
| 07/2026 | 06/08/2026 CHOFER 1,004,211.05
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
20000 | Jubilacion 0.00 -505.427,81
20001 |Ley 19032 0.00 -137.843,95
20002 | Obra Social 380,000.00 -137.843,95
20023 | Contribucion Voluntaria SPGPCH 0.00 -163.852,42
20024 | Cuota Sindical SPGPCh 0.00 -163.852,42
50100 | Vianda y Ay. Alimentaria (8) 24.00 0.00 886.846,56
50110| Vianda y Ay. Alimentaria (+10) 24.00 0.00 441.967,44
50116 | Asig. Vian. Complementaria NR 0.00 342.040,73
50118 | Asig. Vian. Compl. Fija NR 0.00 521.840,00
50187 | Asig Cuenca Golfo San Jorge y Austral 0.00 380.000,00
50189 | SNR ACTA JULIO 2026 0.00 567.322,57
50300 | Hijo Discapacitado Zona Il 0.00 341.856,00
90000 | RETENCION IMP. GANANCIAS 0.00 -342.040,73
99999 | Redondeo 0.00 0,20
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.174.096,78 No Remunerativo: 3.481.873,50 Descuentos: 1.450.861,28
SUELDO NETO: 8.205.109,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL CIENTO NUEVE

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 451.186,78 Total costo INSSJP: 236.012,09 '
Empleador: 123.481,94  Empleador: 98.168,14 Sueldo neto 65,59%
Trabajador: 327.704,84  Trabajador: 137.843,95 Costo SS 20,99%
3,779
Total Seguridad Social: 2.625.193,55  Total costo ART: 128.377,50 Costo O_S ) °/°
Empleador: 211976574  Empleador: 128.377,50 Costo sindical 361%
Trabajador: 505.427,81 Otros descuentos 2,73%
Costo INSSJP 1,89%
Total Obra Social: 333'223’33 Total costo SCVO: 334,68 Costo ART 1,03%
Empleador: a7 oasgs  EMPleador 334,68 Costo otro 039%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 342.040,73 Total Otros: 49.392,77
Trabajador: 342.040,73 Empleador: 49.392,77 \ /
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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