
Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Aguado 2415 0

Neuquen

30-61158058-0

0Aguado 2415 0

Neuquen 8300

0

TURISMO PATAGONIA S.A.30-61158058-0TURISMO PATAGONIA S.A.

8300

Serv. de transporte automotor turístico de pasajeros Serv. de transporte automotor turístico de pasajeros

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

Meza , Sergio Sebastian

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha dep. prev.:

Sueldo / Jornal:

Meza , Sergio Sebastian

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha dep. prev.:

Período dep. prev.:

01/09/2025

20-45389940-4

Cond. Remises

 1537

01/09/2025

 383,800.00

20-45389940-4 1537

08/2026

07/09/2026

SEPTIEMBRE 2026 26/09/2026

08/2026

09/2026 SEPTIEMBRE 2026 26/09/2026

07/09/2026Banco de Galicia y Buenos Aires SA

NEUQUEN NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: Chofer

Cond. de Remisses

09/2026

PERÍODO ABONADO

Cond. de Remisses

Tarea: 383,800.00Cond. Remises Chofer

ORIGINAL DUPLICADO  29  29Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período dep. prev.:

Banco de Galicia y Buenos Aires SA

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 383,800.00  383,800.00Sueldo básico MensualSueldo básico Mensual  1000 1000

 3,838.00  3,838.00Antigüedad RCAAntigüedad RCA  4100 4100

 42,640.18  42,640.18JubilaciónJubilación  20000 20000

 11,629.14  11,629.14Ley 19032Ley 19032  20100 20100

 11,629.14  11,629.14Obra SocialObra Social  20200 20200

 3,838.00  3,838.00ART. 22 CCTART. 22 CCT  24000 24000

 3,838.00  3,838.00ART. 21 CCTART. 21 CCT  24100 24100

 7,676.00  7,676.00C.Sindical UCAIRRAC.Sindical UCAIRRA  24200 24200

 1,855,502.00  1,855,502.00Ajuste ViaticosAjuste Viaticos  59500 59500

 0.46  0.46RedondeoRedondeo  99999 99999

 10.77 Contribución JubilaciónContribución Jubilación  80000 80000  40,994.32  40,994.32 10.77 

 4.70 Contribución Asig. FamiliaresContribución Asig. Familiares  80100 80100  17,889.81  17,889.81 4.70 

 0.94 Contribución F.N.E.Contribución F.N.E.  80200 80200  3,577.96  3,577.96 0.94 

 1.59 Contribución INSSJPContribución INSSJP  80300 80300  6,052.09  6,052.09 1.59 

 2.00 Contribución Tarea DiferencialContribución Tarea Diferencial  80400 80400  7,752.76  7,752.76 2.00 

 6.00 Contribución Obra SocialContribución Obra Social  80500 80500  23,258.28  23,258.28 6.00 

 5.53 Contribución ARTContribución ART  80600 80600  125,868.49  125,868.49 5.53 

Contribución Seguro de Vida Oblig.Contribución Seguro de Vida Oblig.  80700 80700  424.62  424.62

 2.00 Contribución RemiserosContribución Remiseros  84000 84000  7,752.76  7,752.76 2.00 

 1,855,502.46 81,250.46 387,638.00

 2,161,890.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido 

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido 

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firma del empleador
..............................................

Depositados en:

DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTARecibí conforme la suma de pesos:

 1,855,502.46 81,250.46 387,638.00

 2,161,890.00:Total  netoPágina 1 de 1 Página 1 de 1

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 2,243,140.46  2,243,140.46

/SANTANDER /SANTANDER

 233,571.09

Total costo laboral :  2,476,711.55

 233,571.09

Total costo laboral :  2,476,711.55
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