
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANDRADE OJEDA , MISAEL ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2006

 866,002.57Op.END

20-18857885-4

Cat XI "B" CCT605/10

 2

 31

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 10m 1d

 7.156.934,32COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  1,123,364.52  120.986,36

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  1,123,364.52  22.467,29

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  1,123,364.52  16.850,47

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  1,123,364.52  10.559,63

 0.90 Contribución ANSSAL  4,124,548.39  37.120,94

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  1,123,364.52  52.798,13

 5.10 Contribución Obra Social  4,124,548.39  210.351,97

 5.33 Contribución ART  6,024,895.11  323.031,91

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  4,124,548.39  82.490,97

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  3,744,548.39  29.956,39

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.132.038,68

 6.024.895,64SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  866.002,57

Zona 85% CCT  736.102,18

 19 Antiguedad  112.280,69

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 18.00 Hs. de Viaje  106.371,18

 10 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  227.272,15

 11.00 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  377.776,81

Presentismo art.19 CCT 605/10  170.018,22

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:15

Firmado Digitalmente por
ANDRADE OJEDA, MISAEL ENRIQUE
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 21:02:30



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANDRADE OJEDA , MISAEL ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2006

 866,002.57Op.END

20-18857885-4

Cat XI "B" CCT605/10

 2

 31

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 10m 1d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 6 Plus por Vacaciones  815.065,62

 6 Plus por Vacaciones (desc) -679.221,35

 11 Jubilacion  3,744,548.39 -411.900,32

Ley 19032  3,744,548.39 -112.336,45

 3 Obra Social  4,124,548.39 -123.736,45

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  4,124,548.39 -206.227,42

 22.00 Vianda/ayuda alimentaria  775.597,68

 3 Vianda/Refrigerio hs extra  55.191,30

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  3,744,548.39  374.454,84

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,732,628.98  173.262,90

Redondeo  0,53

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.744.548,39  854.200,64

 5.170.695,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO SETENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO

 2.280.347,25

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 206.227,42

 411.900,32

 123.736,45

 112.336,45
 307.490,97

 206.811,41

 247.472,91

 16.850,47

 323.031,91

 424,62

 513.718,39

 618.711,73

 371.209,36

 129.186,92

 323.031,91

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

72,25%Sueldo neto

8,64%Costo SS

7,18%Costo sindical

5,19%Costo OS

4,51%Costo ART

1,81%Costo INSSJP

0,42%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 29.956,39

 29.956,39

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:16

Firmado Digitalmente por
ANDRADE OJEDA, MISAEL ENRIQUE
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 21:01:39



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PIGGINI , CARLOS ISMAEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

30/04/2015

 801,929.45Oficial Rep.B y Valvulas

20-36709893-8

Cat X "B" CCT605/10

 85

 44

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 4m 2d

 5.948.266,82COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  860,484.14  92.674,14

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  860,484.14  17.209,68

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  860,484.14  12.907,26

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  860,484.14  8.088,55

 0.90 Contribución ANSSAL  3,248,280.47  29.234,52

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  860,484.14  40.442,75

 5.10 Contribución Obra Social  3,248,280.47  165.662,30

 5.33 Contribución ART  5,000,289.97  268.420,46

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  3,248,280.47  64.965,61

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  2,868,280.47  22.946,24

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  947.976,13

 5.000.290,69SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  801.929,45

Zona 85% CCT  681.640,03

 11 Antiguedad  65.004,61

Bono Paz Social  247.600,65

Dif. Adicional Torre  165.542,77

Guardia Pasiva  230.519,99

 4.00 Hs. de Viaje  23.638,04

 1 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  18.268,65

Presentismo art.19 CCT 605/10  132.952,53

 25 Plus por Vacaciones  3.007.102,48

 25 Plus por Vacaciones (desc) -2.505.918,73

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:45

Firmado Digitalmente por
PIGGINI, CARLOS ISMAEL
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 21:17:28



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PIGGINI , CARLOS ISMAEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

30/04/2015

 801,929.45Oficial Rep.B y Valvulas

20-36709893-8

Cat X "B" CCT605/10

 85

 44

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 4m 2d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 11 Jubilacion  2,868,280.47 -315.510,85

Ley 19032  2,868,280.47 -86.048,41

 3 Obra Social  3,248,280.47 -97.448,41

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  3,248,280.47 -162.414,02

Anticipo de Haberes -500.000,00

 22.00 Vianda/ayuda alimentaria  775.597,68

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  2,868,280.47  286.828,05

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,677,437.68  167.743,77

Redondeo  0,72

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.868.280,47  1.161.421,69

 3.838.869,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE

 2.132.010,22

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 162.414,02

 315.510,85

 97.448,41

 86.048,41
 289.965,61

 158.415,12

 194.896,82

 12.907,26

 268.420,46

 424,62

 452.379,63

 473.925,97

 292.345,23

 98.955,67

 268.420,46

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

64,54%Sueldo neto

8,79%Costo otro

7,97%Costo SS

7,61%Costo sindical

4,91%Costo OS

4,51%Costo ART

1,66%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 522.946,24

 22.946,24

 500.000,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:44

Firmado Digitalmente por
PIGGINI, CARLOS ISMAEL
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 21:15:39



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SILVA , MARTIN ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2022

 674,685.62Oficial Herr, Hidrahulica

23-38802733-9

Cat VIII"B"CCT605/10

 154

 47

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 2m 1d

 6.120.767,52COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  846,131.49  91.128,36

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  846,131.49  16.922,63

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  846,131.49  12.691,97

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  846,131.49  7.953,64

 0.90 Contribución ANSSAL  3,200,438.29  28.803,94

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  846,131.49  39.768,18

 5.10 Contribución Obra Social  3,200,438.29  163.222,35

 5.33 Contribución ART  5,170,771.73  277.507,13

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  3,200,438.29  64.008,77

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  2,820,438.29  22.563,51

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  949.995,10

 5.170.772,42SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  674.685,62

Zona 85% CCT  573.482,78

 4 Antiguedad  23.638,04

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

Desarraigo  58.919,60

 21.00 Hs. de Viaje  124.099,71

 11 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  204.669,86

Presentismo art.19 CCT 605/10  148.062,36

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:52

Firmado Digitalmente por
SILVA , MARTIN ALBERTO
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 15:20:31



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SILVA , MARTIN ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2022

 674,685.62Oficial Herr, Hidrahulica

23-38802733-9

Cat VIII"B"CCT605/10

 154

 47

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 2m 1d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 11 Jubilacion  2,820,438.29 -310.248,21

Ley 19032  2,820,438.29 -84.613,15

 3 Obra Social  3,200,438.29 -96.013,15

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  3,200,438.29 -160.021,91

 21.00 Vianda/ayuda alimentaria  740.343,24

 9 Vianda/Refrigerio hs extra  165.573,90

 14 Desayuno/Merienda  72.506,14

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  2,820,438.29  282.043,83

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,880,263.28  188.026,33

Redondeo  0,69

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.820.438,29  650.896,42

 4.519.876,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS

 2.350.334,13

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 160.021,91

 310.248,21

 96.013,15

 84.613,15
 289.008,77

 155.772,81

 192.026,29

 12.691,97

 277.507,13

 424,62

 449.030,68

 466.021,02

 288.039,44

 97.305,12

 277.507,13

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

73,84%Sueldo neto

7,61%Costo SS

7,34%Costo sindical

4,71%Costo OS

4,53%Costo ART

1,59%Costo INSSJP

0,37%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 22.563,51

 22.563,51

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:53

Firmado Digitalmente por
SILVA , MARTIN ALBERTO
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 15:20:47



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URIBE , ALEXIS FERNANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/12/2024

 866,002.57Operador END

20-29090111-2

Cat XI "B" CCT605/10

 181

 49

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 4m 22d

 8.393.628,67COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  1,340,474.92  144.369,15

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  1,340,474.92  26.809,50

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  1,340,474.92  20.107,12

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  1,340,474.92  12.600,46

 0.90 Contribución ANSSAL  4,848,249.73  43.634,25

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  1,340,474.92  63.002,32

 5.10 Contribución Obra Social  4,848,249.73  247.260,74

 5.33 Contribución ART  7,097,506.97  380.202,12

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  4,848,249.73  96.964,99

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  4,468,249.73  35.746,00

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.296.121,27

 7.097.507,40SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  866.002,57

Zona 85% CCT  736.102,18

 2 Antiguedad  11.819,02

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 4.50 Horas Noct.50%  111.639,17

 23.00 Hs. de Viaje  135.918,73

 13 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  284.570,44

 37.55 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  1.242.089,18

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:57

Firmado Digitalmente por
URIBE, ALEXIS FERNANDO
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 15:59:10



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URIBE , ALEXIS FERNANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/12/2024

 866,002.57Operador END

20-29090111-2

Cat XI "B" CCT605/10

 181

 49

07/2026

08/2026 Agosto/2026 04/09/2026

12/08/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 4m 22d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 3 Licencia por Enfermedad  3,361,406.08  403.368,73

Descuento Lic.por Enfermedad  3,361,406.08 -336.140,61

 11 Jubilacion  4,468,249.73 -491.507,47

Ley 19032  4,468,249.73 -134.047,49

 3 Obra Social  4,594,798.23 -137.843,95

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  4,848,249.73 -242.412,49

 26.00 Vianda/ayuda alimentaria  916.615,44

 9 Vianda/Refrigerio hs extra  165.573,90

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  4,468,249.73  446.824,97

 10 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,984,029.34  198.402,93

Redondeo  0,43

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.468.249,73  1.005.811,40

 6.091.696,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS

 2.629.257,67

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 242.412,49

 491.507,47

 137.843,95

 134.047,49
 321.964,99

 246.781,43

 290.894,99

 20.107,12

 380.202,12

 424,62

 564.377,48

 738.288,90

 428.738,94

 154.154,61

 380.202,12

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

72,58%Sueldo neto

8,80%Costo SS

6,72%Costo sindical

5,11%Costo OS

4,53%Costo ART

1,84%Costo INSSJP

0,43%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 35.746,00

 35.746,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
04/09/2026 15:14:56

Firmado Digitalmente por
URIBE, ALEXIS FERNANDO
EN CONFORMIDAD
04/09/2026 15:58:28


